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DICTAMEN DE APROBACION
INFORME DE PRACTICA PROFESIONAL DIRIGIDA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
UNIVERSIDAD PANAMERICANA

ASUNTO: Rosa Nidia Ramirez Diaz
Estudiante de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa, de esta
Facultad, solicita autorizacion para realizar Informe
de Practica Profesional Dirigida para completar
requisitos de graduacion.

Dictamen No. 13 06092022

Después de haber estudiado el anteproyecto presentado a esta Decanatura para cumplir los
requisitos para elaborar Informe de Practica Profesional Dirigida, que ¢s requerido para obtener
el titulo de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa. Se resuelve:

1. El anteproyecto presentado con ‘¢l nombre de: “La extrema pobreza como factor
principal en la formacién de los estudiantes del ciclo basico del municipio de Olopa,

Chiquimula.” Esta enmarcado. dentro de los conceptos requeridos para la elaboracion del
Informe de Practica Profesional Dirigida.

2. Latematica se enfoca en temas sujetos al campo de investigacion con el marco crxentlﬁco
requerido.

3. Habiendo cun:iphdo con lo descrito“en. el teglamento de egreso de la. Umvers1dad
Panamericana en opciones de Egreso, articulo No. 5 del inciso a) al g).

4. Por lo antes expuesto la estudiantc Rosa Nidia Ramirez Diaz, recibe la aprobacion de

realizar Informe de Practica Profesional Dirigida, solicitado como opcmn de Egreso con
el tema indicado en numeral 1.

. *
Johana Garcia 1A /\;,/
Decana GuaTEME

Facultad de Ciencias de la Educacidn
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UNIVERSIDAD  PANAMERICANA, FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION, Jocotén, Chiquimula 04 de diciembre, 2022

En virtud de que el Informe de Préactica Profesional Dirigida con el tema: “La
extrema pobreza como factor principal en la formacion de los estudiantes del
ciclo basico del municipio de Olopa, Chiquimula”. Presentado por la estudiante:
Rosa Nidia Ramirez Diaz. Previo a optar al Grado Académico de Licenciatura en
Pedagogia y Administraciéon Educativa, cumple con los requisitos técnicos y de
contenido establecidos por la Universidad, se extiende el presente dictamen
favorable para que contintie con el proceso correspondiente.
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UNIVERSIDAD  PANAMERICANA, FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION. Guatemala, veinticinco de mayo del dos mil veintitrés

En virtud del Informe de _P_rédtica Profesional Dlﬂglda con el tema: “La eﬁ_gfema pobreza como
factor principal en la formacion de los oﬁtudi_aii.tés del ciclo :bﬁsico de_l municipio de Olopa,
Chiquimula” Preseilfaﬂe por la estudiante: Rosa Nidia Ramirez Diaz pfévio a optar al grado
académico de Liceﬁéiatura en Pedagogia y Administracion Educativa, reiine los requisitos
técnicos y de contcnidp establecidos por la Universidad, y .con el tequisit;}. de Dictamen de

Asesor (a) y Revisor (), se autoriza la impresion del Informe de Practica Profesional Dirigida.
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Para efectos legales inicamente el sustentante es responsable del contenido del presente trabajo.
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Resumen

La educacion es la base fundamental en la preparacion de los alumnos que quieren tener un
futuro prometedor y con oportunidades de ser exitosos. EIl MINEDUC brinda estrategias para una
educacion de calidad y enfrenta desafios debido a la baja tasa de escolaridad. Los nifios, nifias y
jévenes deben contar con las herramientas necesarias para la permanencia en el sistema
educativo. En el informe de la Practica Profesional Dirigida (PPD) se establecen cuatro capitulos
estructurados de la siguiente manera: Capitulo 1 marco contextual, Capitulo 2 marco teérico,
Capitulo 3 descripcion y analisis de cada portafolio donde se encuentra la compilacion de las
leyes que rigen el Sistema Educativo Nacional, compilacion de documentos del Ministerio de
Educacién y la compilacion de los programas educativos. Los portafolios en el informe final

estan disefiados para satisfacer las necesidades del lector.

El Sistema Educativo Nacional se enfoca en lograr oportunidades de mejora para garantizar el
acceso y la permanencia a través de las diferentes herramientas, manuales, metodologias y
especialmente el uso adecuado del Curriculo Nacional Base (CNB) para que la educacién sea
flexible, perfectible, participativa e integral, estableciendo asi las directrices correspondientes en
la educacion de calidad con el objetivo de obtener mejores oportunidades para tener una vida
digna. En virtud de lo anterior expuesto, el portafolio garantiza al lector las oportunidades de
acceder a hacer buen uso de la informacion plasmada alli y que es con fines educativos, dejando
un trabajo de informacion completo para las oportunidades educativas de los estudiantes.

En la conformacién del documento se encuentran 3 estudios de caso que van relacionados con
cada uno de los portafolios mencionados anteriormente, basandose en el contexto donde se
realizo la practica docente. Sin embargo, los enfoques educativos del estudio de los casos de
estudio son procesos de formacion que se basan en el fortalecimiento de la educacion de calidad.
Asimismo, también se encuentra en el Capitulo 4 la sistematizacion de la compilacién realizada

con base en la experiencia obtenida durante el desarrollo de la Practica Profesional Dirigida.



Introduccion

Viendo la necesidad de contextualizar el proceso educativo y la formacion profesional de los
estudiantes de la Universidad Panamericana, el Ministerio de Educacion (MINEDUC) brinda
estrategias precisas para lograr una educacion de calidad, enfrentando desafios debido a la baja
tasa de escolaridad. Dentro del pensum de estudio se encuentra el curso de Practica Profesional
Dirigida 1y I1, donde se elabora un informe que constituye un proceso formativo que permite
plantear una estructura de los procesos realizados durante la elaboracion del documento,
contribuyendo a la comprension amplia de cada uno de los 4 capitulos que integran el informe.
Por lo tanto, se presenta la estructura que se encontrara en el Informe de Practica Profesional

Dirigida (PPD) con la descripcion de cada uno de los puntos que le corresponde a cada capitulo.

El Capitulo 1 establece la informacion general, contextualizada y aspectos que se encuentran en
el informe de la Préactica Profesional Dirigida (PPD), como el marco contextual, la resefia
historica del proceso de practica, la estructura académica, las acciones realizadas y las fortalezas
de la elaboracion de los portafolios. El Capitulo 2 presenta el planteamiento teérico de los temas
que fueron planteados en el curso de Practica Profesional Dirigida (PDD) con definiciones de
informacidn que se analizd y se planted en el documento y que es de interés para el lector. Se
aborda el portafolio educativo, el portafolio como herramienta de aprendizaje y el rol de

evidencias y reflexiones en el portafolio educativo.

El Capitulo 3 establece informacion general de cada uno de los portafolios y estudios de casos
trabajados, los cuales se encuentran muy bien estructurados, lo que favorece al lector para poder
conocer mas a fondo sobre la importancia de la ejecucion de las acciones realizadas a través del
Ministerio de Educacién y los beneficios que conlleva el poder brindar orientacion al docente
respecto a la informacion detallada incorporando aquella informacion que se considera de su
interés. EI Capitulo 4 consta de los resultados y aprendizajes obtenidos durante la conformacion
de cada uno de los portafolios y estudios de casos trabajados en el transcurso de los cursos de
Préactica Profesional Dirigida (PPD). Se sistematiza la compilacion realizada, se describe la
experiencia vivida, se realiza una reconstruccion historica, se aborda el objeto de la

sistematizacion, se presentan las lecciones aprendidas, las conclusiones y las recomendaciones.



La descripcion y analisis de cada uno de los capitulos se elaboraron con el fin de realizar un
analisis documental y comprensién contextualizada, sistematizacion de la informacion que fueron
desarrollados teniendo como fin principal alcanzar nuevos aprendizajes y obtener nuevas
experiencias con el fin de fortalecer el proceso de ensefianza aprendizaje. Se presenta un informe
detallado que va enfocado a responder las necesidades del lector que tenga acceso al documento y
poder alcanzar las expectativas deseadas para obtener una educacién de calidad en los centros
educativos. Esta vinculacién va enfocada al desarrollo formativo y fortalecer las debilidades en el

sistema educativo y en el contexto del ser humano.



Capitulo 1

Marco contextual

1.1 Reseria historica de la organizacion de la practica

1.1.1 Antecedentes

La educacidn actual esta siendo afectada debido a la pandemia COVID-19 y ante tal situacion, el
Sistema Educativo Nacional implementa modalidades para atender a los estudiantes sin tener
contacto fisico en las aulas de los centros educativos. Antes de la pandemia, los Centros
Educativos funcionaban normalmente en los dias y horarios establecidos por el Ministerio de
Educacion (MINEDUC); pero con la llegada de la pandemia en marzo de 2020, se suspendieron
las clases durante tres meses en todos los centros educativos privados y pablicos a nivel nacional.
El Ministerio de Educacion (MINEDUC) no estaba preparado para enfrentar ese tipo de
pandemia, causando la reduccion en la continuidad académica y el retraso en la educacion,
viendose obligados a buscar estrategias para continuar con la ensefianza-aprendizaje en medio de

la situacion a la que se enfrenta el pais.

Después de permanecer cerrados los centros educativos y viéndose en la necesidad de continuar
con las clases, se puso en practica la modalidad sincrdnica y asincronica, donde se reciben las
clases virtuales y, en ocasiones, se deja la informacion en la plataforma para que el estudiante
pueda enriquecer sus conocimientos en el dia y la hora que le sea oportuno. Asi también, la
modalidad hibrida, haciendo uso de las herramientas tecnolégicas, donde la ensefianza se brinda

de manera simulténea, siendo de manera presencial y virtual.

Por tanto, el proceso de transicion desde el COVID-19 a la actualidad hizo que muchos
estudiantes se retiraran de los establecimientos educativos porgue no contaban con los recursos
necesarios para recibir su educacion desde casa. La misma situacion afecto a los estudiantes en
las areas rurales, siendo abandonados todo un afio de estudio, y fue hasta el afio 2022 que se dio
inicio con las clases, donde continuda afectando porque los alumnos solo asisten una vez a la

semana a dejar tareas y a recibir nuevas tareas.



De acuerdo con Montoya (2022), la educacion ha experimentado diversas situaciones disruptivas
después de dos afios de haber sido fuertemente impactada por la pandemia. El derecho a la
educacion y al aprendizaje es fundamental para el desarrollo, la seguridad y el bienestar de los
nifios y las nifias. A pesar de ello, en muchos paises las aulas permanecen cerradas mientras que

se permite la actividad social en lugares como restaurantes, salones de fiesta y gimnasios.

Rocha (2021) define la educacion hibrida como una modalidad de ensefianza que involucra
interacciones tanto presenciales como remotas en los procesos de aprendizaje. Estas
interacciones pueden ocurrir de manera sincronica o asincronica, ya sea en tiempo real o en
momentos diferentes. El objetivo de la educacion hibrida es garantizar que la calidad de la
educacion sea la misma para ambos grupos de estudiantes, independientemente de su ubicacion o
momento de aprendizaje. El mayor desafio es lograr que esta flexibilidad no afecte el nivel de

aprendizaje alcanzado por los estudiantes en ambas audiencias.

1.1.2 Situacion actual

La compilacion de los temas planteados en los Portafolios Administrativo, Pedagdgico y de
Gestion de Programas Educativos permite fortalecer los procesos de transformacion para lograr
la calidad educativa contextualizando las necesidades de los estudiantes y de esta manera
mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje. Asimismo, el andlisis documental de cada uno de
los temas ofrece la posibilidad de implementar criterios para proponer estrategias y asi mejorar
las metodologias que se deben tomar en cuenta en el Sistema Educativo Nacional. Por tanto, el
desarrollo de la Practica Profesional Dirigida (PPD) se enfoca en la elaboracion de los

portafolios haciendo uso de los métodos y técnicas para la mejora de la educaciéon en Guatemala.

El Portafolio permite evaluar el andlisis critico, el enriquecimiento de los conocimientos y
descubrir las vivencias y experiencias obtenidas. Asi también se contribuye a buscar estrategias
que conlleven a lograr las competencias que se establecen segun las areas curriculares y asi
lograr el éxito de los alumnos a través de la practica de valores para fortalecer la formacién
ciudadana. Por otra parte, cada uno de los aspectos en la elaboracién del portafolio académico

conlleva a contar con docentes con buena preparacion académica para el desarrollo de las



metodologias de clase, ser innovadores y agentes de cambio. Por ende, el analisis que se realiza
tanto en la compilacion de los temas es una muestra de lo importante que es contribuir al
conocimiento, la formacion social y las diferentes maneras de lograr la ensefianza-aprendizaje en

el aula donde se desarrollan las clases.

Los portafolios como modelo de ensefianza generan la capacidad de organizar la informacion
enfocados a garantizar la manera de pensar, actuar, ser auténticos y reflexivos. Ademas, va
orientado a organizar y detallar cada uno de los procesos pedagdgicos para mejorar la calidad en
la educacion. Por consiguiente, se pone en practica el desarrollo critico del pensamiento y asi se
puede cumplir con los ejes del Curriculo Nacional (CNB) Basa, adquiriendo responsabilidad en
su implementacion en los centros educativos. Busca promover el habito de la lectura en cada uno
de los estudiantes con el proposito de desarrollar las habilidades cognitivas, la retencion de

informacién y el analisis critico.

1.2 Estructura académica

Se dio inicio al Curso de la Practica Profesional Dirigida I el 22 de mayo del afio 2022 con la
presentacion del asesor Licenciado Miguel Angel Velasquez Reyes, quien brind6 una
descripcion del proceso a desarrollar en el curso del trimestre. Se realiz6 el analisis documental a
través de la elaboracion del Portafolio Administrativo con la compilacion de 12 leyes que rigen
una educacion de calidad, un estudio de caso tomando como base el establecimiento educativo
donde se realizo la préactica docente y un Portafolio Pedagdgico con la compilacién de 10 temas
enfocados en el Sistema Educativo Nacional para lograr la transformacion curricular encaminada
a lograr mejores oportunidades que garanticen el acceso y la permanencia de la educacion tanto

en el area urbana como en el area rural.

El 11 de septiembre se dio inicio al tercer trimestre 2022 de la Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa, dando continuidad al Curso de Practica Profesional Dirigida 11 con el
asesoramiento del Licenciado Miguel Angel Velasquez Reyes. Se continud con el analisis
documental a través de la elaboracion y compilacion de 8 programas educativos en el portafolio

Gestion de Programas Educativos como estrategia de ensefianza aprendizaje, que conlleva a



conocer cada uno de los programas que ejecuta el Ministerio de Educacion (MINEDUC),
contribuyendo asi a un ambiente agradable para los estudiantes y una educacién de calidad. Por
ultimo, y para finalizar el curso, se unifico la informacion del analisis documental de los 3
portafolios y los 3 estudios de casos en el desarrollo del informe final de Préctica Profesional
Dirigida I1.

1.3 Acciones realizadas

El desarrollo del portafolio digital cuenta con tres momentos principales, los cuales fueron dados
junto con las directrices brindadas por el docente asesor de Practica Profesional Dirigida (PPD).
En el primer momento se realizé una minuciosa investigacion de cada uno de los temas que
contienen los portafolios. Se dio inicio con el andlisis documental, tomando en cuenta la
compilacion de las 12 leyes que integran el portafolio administrativo, los 10 temas que contiene
el Portafolio Pedagdgico y los 8 programas que contiene el Portafolio Gestion de Programas
Educativos. Por otro lado, se identificaron las diferentes metodologias y herramientas para
fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje. Por consiguiente, cada una de las acciones
realizadas va enfocada a la busqueda de informacion, para luego analizar, reflexionar y

plasmarlo en el documento del informe final de Préactica Profesional Dirigida.

En el segundo momento se integran los conocimientos propios y vivencias para luego realizar la
respectiva estructura en los portafolios y, por ultimo, en el tercer momento se comparti6 el
analisis de los tres portafolios debidamente estructurados a través de una de las plataformas de la
Universidad Panamericana para compartirlo con los compafieros y asi ampliar los conocimientos
en cuanto al analisis documental y recopilacion de informacion. Més alla de los resultados con la
elaboracion de los portafolios, se pudo obtener interaccidn constante entre el docente asesor y el
estudiante para la respectiva revision, organizacion y estructura de los temas redactados y

plasmados en los portafolios.

Asimismo, se permite al estudiante tener un amplio conocimiento sobre el Sistema Educativo
Nacional de Guatemala. Siendo una herramienta que permite evaluar, por medio de la

compilacion de las diferentes leyes que rigen al Ministerio de Educacidn, la compilacién de

4



documentos del Ministerio de Educacién (MINEDUC) y la compilacion de los programas

educativos, el funcionamiento del sistema educativo. También, le ayuda al docente como una

metodologia de ensefianza en el aula.

1.4 Fortalezas de la elaboracién del portafolio

Las fortalezas que se desarrollaron fueron las siguientes:

Construir nuevos aprendizajes a través de la elaboracion de los portafolios que conllevan a la
buena calidad educativa en el Sistema Educativo Nacional de Guatemala.

Es una técnica de evaluacion para medir los logros alcanzados o las competencias que han
sido establecidas por el docente, que permite mejorar cada una de las estrategias y asi
facilitar la informacion.

Recopilar informacion a traves del analisis y la investigacion.

Aplicacion de metodologias y técnicas para el anélisis critico y reflexivo que monitorean el
progreso en cada proceso de ensefianza-aprendizaje.

Organizacion de la documentacion recopilada durante el curso de Practica Profesional
Dirigida.

Aplicacion de la separata de las Normas APA 7.

Aplicacion del aula invertida.

Uso de las plataformas virtuales.

Uso de los conectores de redaccion.

Anadlisis e interpretacion de las leyes y programas educativos.

1.5 Limitantes de la elaboracion del portafolio

Las limitantes que se detectaron fueron las siguientes:

El temor por no poder redactar correctamente utilizando las normas APA, asi como a no
contar con la confianza suficiente en si misma midiendo las capacidades que posee como

persona para poder enfrentarse a las situaciones presentadas en la sociedad.



No se contaba con los conocimientos en cuanto al Sistema Educativo Nacional de
Guatemala, y en los portafolios se encontraban temas que no se manejan cuando no se
ejerce la docencia en el sector publico.

La deficiencia en cuanto al uso y manejo de las normas APA mediante la busqueda de
informacion que solicitan los portafolios.

Problemas de conexidn a Internet en el contexto del estudiante.

Sobrecarga de actividades académicas.

El andlisis, interpretacion, uso y practica de la Separata de las Normas APA 7.
Fuentes de informacion no confiables.

El acceso a algunas fuentes de informacién o referencias.

Situaciones imprevistas en el contexto del estudiante.



Capitulo 2

Marco tedrico

2.1 El portafolio educativo

El portafolio educativo va enfocado al beneficio de los estudiantes, y especialmente a aquellos
profesionales a quienes se les plantean unidades que van determinando los procesos de
aprendizaje sin ninguna dificultad. Especialmente se pueden agregar diferentes actividades que
posibiliten el aprendizaje significativo de los estudiantes, y ain mas importante para el desarrollo
profesional, son las evidencias de los trabajos o actividades recopiladas durante un proceso
formativo que conlleve a obtener una excelente calificacion. En este tipo de portafolio, la
evidencia de las diferentes actividades planteadas es importante, y también es relevante
mencionar que cada catedratico plantea los objetivos que quiere lograr, y es asi como se asignan

las diferentes actividades.

Con el fin de poder compartir conocimientos mas amplios y fortalecer el aprendizaje de los
estudiantes, el portafolio educativo es de gran ayuda para poder evaluar cada actividad realizada
en el aula, ya que engloba el analisis de todos los contenidos vistos en el curso, y al mismo
tiempo, el alumno puede realizar la recopilacion del proceso de estudio realizado en el aula. Sin
embargo, es necesario mantener una comunicacion constante entre alumno y docente durante el
proceso de construccion del portafolio educativo para verificar los logros, competencias y

evidencias establecidas.

De acuerdo con Pérez Gdmez (2016), el portafolio contribuye al aprendizaje auténomo, al
estudio independiente y a la capacidad de autorregulacion, ademas de ensefiar al estudiante como
aprender y adquirir competencias de aprendizaje continuo. Asimismo, el uso del portafolio
permite la integracion de multiples estrategias de evaluacion educativa que facilitan la
evaluacion global de las competencias desarrolladas por el estudiante. En resumen, un portafolio

educativo auténtico es aquel que ayuda a los estudiantes a construir su identidad.



Schaeffer (2020) afirma que la pandemia ha planteado un nuevo desafio para las instituciones
educativas, tanto en los niveles primarios como en la educacion superior, al tener que trasladar
las clases presenciales a los hogares mediante el uso de herramientas tecnolégicas. Sin embargo,
muchos padres de familia creen errbneamente que sus hijos estan siendo educados en la
modalidad de homeschooling, mientras que algunos centros educativos aseguran haber
implementado la modalidad de e-learning. Es importante destacar que cada modalidad de entrega

educativa tiene sus propias caracteristicas y no se deben confundir entre si.

Con los portafolios educativos se ha logrado cumplir con las competencias establecidas para
desarrollar habilidades y destrezas que permiten formar estudiantes capaces de desenvolverse en
la sociedad con facilidad. Sin embargo, desde que la pandemia COVID-19 afectd la educacién en
Guatemala, el proceso educativo ha cambiado considerablemente y se han buscado metodologias
que se adapten al contexto del estudiante. A pesar de los esfuerzos realizados, ha sido muy dificil
garantizar una educacion de calidad en las areas rurales mas vulnerables, lo que ha provocado la

desercién escolar.

2.2 Portafolio como herramienta de aprendizaje

Es una herramienta indispensable para la evaluacion de los aprendizajes obtenidos en un
determinado curso o clase. De esta manera, se puede medir si se han logrado las competencias
planteadas y, al mismo tiempo, se prepara al alumno para adquirir un conocimiento amplio que
le permita ser reflexivo y critico. Ademas, con el portafolio educativo se puede unificar

informacion para compartirla con el resto de los estudiantes.

Asimismo, es importante tener en cuenta el portafolio educativo en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, ya que cumple una funcién importante como herramienta de aprendizaje. De esta
manera, se puede recopilar informacion contextualizada de los contenidos que contribuyen a la
formacion profesional. Asi, el portafolio permite al estudiante ser activo y creativo, siendo el

papel principal en el enfoque que se busca.



Segun Rodrigues (2013)

Los portafolios para fines educativos son herramientas muy versatiles porque pueden ser
utilizados para diferentes propositos, pueden ser elaborados bajo diferentes soportes,
contienen diferentes tipos de artefactos de informacion. A pesar de todas estas

diferencias, inicialmente seran identificados los aspectos comunes (p. 159).

Ademas, la autora agrega que, durante una asignatura, practica preprofesional, grado o posgrado,
los estudiantes pueden crear sus propios portafolios que suelen incluir evidencias de su trabajo,
como informes técnicos, reflexiones sobre temas estudiados, desafios encontrados, emociones
registradas en diferentes formatos, como texto, dibujos, graficos, fotos, audio, videos, maquetas

y grabaciones.

Segun el Ministerio de Educacién (2022), durante el afio 2021, en el marco del Sistema de
Gobernanza, se llevo a cabo una Evaluacion Diagnostica especifica a través de la Direccién
General de Evaluacién e Investigacion Educativa (DIGEDUCA), en la cual el Ministerio de
Educacién (Mineduc) particip6. El objetivo principal de esta evaluacion fue determinar el nivel
de aprendizaje alcanzado por los estudiantes en las areas de Comunicacién y Lenguaje, y
Matematicas, de acuerdo con las competencias, indicadores de logro y contenidos prioritarios del

Curriculo Nacional Base (CNB), en todos los niveles y grados del Sistema Educativo Nacional.

2.3 Rol de evidencias y reflexiones en el portafolio educativo

Con la elaboracion del portafolio educativo se busca que el estudiante pueda reflexionar en
cuanto a las actividades realizadas durante el proceso de ensefianza-aprendizaje. De esta manera,
se busca que construya de forma sistematica y con enfoque metodoldgico cada proceso vivido en
clases. Asimismo, se puede evaluar los conocimientos obtenidos y la autonomia de los
estudiantes, enfocandose en la autoevaluacion y el avance en el desarrollo de habilidades y

estrategias que conllevan a la construccion de sus propios conocimientos.



Segun Bedarnia (2016), en general, cuando los estudiantes trabajan en su portafolio, su enfoque
suele estar en la organizacion y seleccion de los contenidos, en lugar de reflexionar sobre su
proceso de aprendizaje. Incluso cuando realizan alguna reflexion, a menudo es superficial. Por
esta razon, hemos sugerido implementar algunas guias de reflexion periddicas sobre las
actividades en clase. De esta manera, los estudiantes se acostumbraran a reflexionar sobre su

proceso de aprendizaje, su estilo y sus estrategias para adquirir nuevos conocimientos.

A partir de lo comentado anteriormente, podemos resumir los aspectos mas positivos de la
aplicacion del portafolio en los siguientes puntos: la motivacion de los alumnos y su creatividad;
la reflexion del alumno sobre su propio aprendizaje (aunque es minima, siempre vale la pena); el
portafolio ayuda a comprender y tomar conciencia de las capacidades que se han ido
desarrollando y a percibir la progresion del aprendizaje; el portafolio permite definir objetivos
con claridad y que los alumnos los conozcan, lo que ayuda a centrarse en las tareas de
ensefianza-aprendizaje; el portafolio contribuye también a que el profesor reflexione sobre su

trabajo en el aula y los resultados que obtiene.

Con la elaboracion de los portafolios educativos y el proceso de reflexidn continua durante la
construccién de dicha herramienta, se puede ver directamente el desempefio de cada uno de los
estudiantes en las diferentes areas curriculares para poder verificar minuciosamente las
evidencias encontradas y, en si, todas las vivencias que puedan plasmarse con el fin de
reflexionar sobre el desarrollo de la clase y las mejoras que se pueden obtener. Para ello, el
docente debe estar muy comprometido verificando el avance significativo del desarrollo de los
procedimientos concretos en la compilacion de la informacion que se desea plasmar en un
documento basado en las competencias que se desean lograr y el propoésito de la elaboracion de

dicho documento.
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Capitulo 3

Descripcion y analisis de cada portafolio

3.1 Preparacion de la préactica

El curso de la Practica Profesional Dirigida se divide en dos trimestres, los cuales se dividen en
Préctica Profesional Dirigida | y Préctica Profesional Dirigida Il. Para dar inicio al curso, el
docente asesor explico cada una de las fases que se desarrollan en el documento y luego dio
indicaciones para la elaboracién de los portafolios y los estudios de caso que se trabajarian en la

Préctica Profesional Dirigida | y 11, para posteriormente estructurar el informe final.

En la Practica Profesional Dirigida I, se dio inicio con la estructura del Portafolio Administrativo
con la compilacion de leyes, acuerdos, reglamentos y manuales enfocados en el ambito educativo
y la estructura del estudio de caso. Después de haber sido aprobado el portafolio administrativo,
se inicid la elaboracion del Portafolio Pedagogico, que incluye la compilacion de los documentos
del Ministerio de Educacion enfocados en la busqueda de la educacion de calidad. También se
estructurd un estudio de caso, siguiendo el mismo proceso de revision y aprobacion por parte del

asesor del curso.

En la Préctica Profesional Dirigida 11, se inici6 con la elaboracion del Portafolio de Gestion de
Programas Educativos con la compilacion del manejo y gestidn de los programas educativos del
Ministerio de Educacién y la estructura del estudio de caso. Se enfocaron en el Instituto Nacional
de Educacion Bésica de Telesecundaria, Aldea Tuticopote, Municipio Olopa, Chiquimula.
Cuando ya se tenian elaborados los tres Portafolios y estudio de caso, se inici6 la estructura del

informe final de la Practica Profesional Dirigida y se revisé para su aprobacion.

3.2 Portafolio Administrativo

En la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala (1993), en sus variados articulos, se

protege a la personay a la familia para que tengan una vida digna y oportunidades, sin importar
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el estatus social, ya que esta brinda seguridad y proteccion a la vida. Puesto que, si hablamos un
poco del derecho a la educacion, todo ciudadano guatemalteco tiene derecho sin importar su
origen, sexo, color o religion, pues todos tienen los mismos derechos fundamentales en nuestro
diario vivir. Pero hoy vamos a hablar de un derecho en especial, que es el derecho a la
educacion, al cual tenemos derecho desde que nacemos, porgue es en la casa donde inicia nuestra
educacion y continta durante toda nuestra nifiez, adolescencia y adultez. Este derecho nos da la

oportunidad de adquirir conocimientos para alcanzar una vida plena.

La educacion es la parte fundamental para lograr el desarrollo econémico, ya que es accesible
para todo ser humano que desea ingresar a la escuela, y no se le debe discriminar segin su
condicion de vida. Para lograr el desarrollo social y el bienestar en la familia, es necesario que
todos los integrantes puedan tener acceso a una educacion en los diferentes niveles. Desde luego,
esto con el proposito de fortalecer los valores y buscando el desarrollo del pais. Desde afios
anteriores, la educacion solo era permitida para los hombres, ya que predominaba el machismoy,
en muchas ocasiones, no les importaba mandar a sus hijos a la escuela, porque desde pequefios
les obligaban a trabajar para colaborar en llevar dinero a casa.

La irresponsabilidad de los padres privaba del derecho a la educacion a los nifios. Hoy en dia
tenemos como resultado una gran cantidad de analfabetos, y los mismos ancianos lo dicen: “no
habia oportunidad de estudiar porque no era importante la educacion, y la otra porque no habia
suficientes escuelas, y eran muy reducidos los establecimientos educativos, por eso habia que
caminar largas distancias”. Ahora se puede comprender lo dificil que era poder tener acceso a la
educacidn. Por esa razén, debemos valorar las oportunidades que tenemos en este tiempo, con
una educacion avanzada y con la tecnologia brindada en el proceso educativo. El derecho a la
educacion es fundamental para el ser humano, ya que de esa manera se puede superar y optar por
un buen sueldo digno, donde pueda sufragar gastos en planes futuros, buscando asi que cada una

de las personas pueda tener una vida plena y el desarrollo econémico y social.

Actualmente se vive en una sociedad en la que se cree que la educacidn es una pieza clave para
lograr el desarrollo de Guatemala. Por consiguiente, esto no le conviene a aquellos que se han

apoderado del pais, ya que para seguir haciendo de las suyas con los fondos del Estado necesitan
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una sociedad de mente pobre hablando educativamente. Aun asi, el pais de Guatemala cuenta
con una estructura de educacion formal y no formal, aunque esta estructura se queda muy lejos
en el camino del desarrollo en educacion para Guatemala. Para potenciar el desarrollo formativo
en la educacion, se debe utilizar como base lo que indica el Ministerio de Educacion
(MINEDUC), ya que el aprendizaje se debe desarrollar mediante determinados procesos y
procedimientos, los cuales desarrollan la accion educativa basandose en las caracteristicas que

corresponden a la edad adecuada.

El sector educacion sigue los lineamientos correspondientes apegandose a la Constitucion
Politica de la Republica y la Ley de Educacion Nacional. En Guatemala, la educacion se divide
en un sistema llamado formal y no formal. Cuando hablamos de educacion no formal, nos
referimos a la etapa inicial de 0 a 4 afios, que es aquella educacion que se brinda en el hogar con
el apoyo de los padres de familia, buscando lograr cambios esenciales en el desarrollo de
habilidades, destrezas y valores para luego reforzarlos cuando lleguen a un establecimiento
educativo y tengan la oportunidad de estar en el aula con un respectivo docente. La educacion
formal es fundamental y define los primeros pasos de cada persona para la formacién educativa.

Cuando se habla de educacion formal, esta se refiere a una formacion mas avanzada. Entonces,
se puede decir que es aquella formacién que va por ciclos, iniciando desde educacion
Preprimaria y Primaria, hasta llegar al nivel medio que incluye el ciclo bésico y el ciclo
diversificado. Esta formacidn se desarrolla en areas especificas 0 en un centro educativo en
coordinacion con la comunidad educativa y juntamente con la aplicacién del Curriculo Nacional
Base CNB. Esto indica que el desarrollo formativo es de caracter necesario y obligatorio, asi
mismo como un derecho en los nifios, adolescentes y jovenes a quienes se atiende, buscando
primordialmente el brindar un aprendizaje de calidad mediante la utilizacion de diferentes
estrategias que son aplicadas con caracter estructurado, permitiendo asi a la persona prepararlos

para la vida como profesionales.

Segun el Congreso de la Republica de Guatemala, la Ley de Educacién Nacional, Decreto
Legislativo No. 12-91 (1991), tiene como fin el desarrollo de las personas en todo su ambito

social y segun lo indica la ley es gratuita y puede recibir educacion cualquier persona que lo
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desee. Segun el analisis realizado a la Ley de Educacion Nacional, donde en la Constitucion
Politica de la Republica se garantiza la libertad de ensefiar, cada docente puede buscar las
estrategias adecuadas para poder lograr un aprendizaje en sus estudiantes. Sabemos que vivimos
en un pais donde se discrimina a las personas por su religion, su vestuario, su idioma, su cultura,
costumbres y su situacion econdémica. Por esa razon, es necesario enfocarnos en la Ley de
Educacion Nacional para fortalecer las debilidades que tenemos en el ambito educativo que se
les brinda a los estudiantes. Es trascendental ver que en la actualidad se valora el idioma de las

personas, porque a los alumnos se les da las clases en su idioma materno.

La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala garantiza la libertad de ensefianza y
criterio docente, establece la obligacion del Estado de proporcionar y facilitar educacion a sus
habitantes sin discriminacion alguna, con el fin de lograr el desarrollo integral de la persona
humana. Por medio de esta ley, existen factores determinantes que benefician a la educacion y al
educando, dejando claro que esta ley permite y determina a la educacion como un derecho
obligatorio de la poblacion guatemalteca, con la finalidad de buscar un desarrollo en el ambito

educativo.

Pero si bien es cierto que Guatemala pasa por un mal momento en educacion, aungue se debe
dejar claro que ese no es motivo para rendirse y tirar todo por la borda. Por lo tanto, es
obligacion de los guatemaltecos y de nuestros gobernantes hacer posible y buscar estrategias que
permitan un avance en educacion, ya que mucha falta hace para lograr el desarrollo del pais. El
sistema educativo nacional es un conjunto de elementos que cuentan con su respectivo proceso,
el cual se encarga de realizar acciones educativas que son participativas, regionalizadas,
descentralizadas y desconcentradas. De esta manera, se busca que cada estudiante tenga derecho
a la educacion y aumentar la participacion de cada una de las personas que deseen recibir una

formacion estructurada desde sus necesidades e intereses.

Con respecto a la educacion formal en el proceso educativo en los establecimientos educativos,
estan bien organizados por etapas, grados, niveles y ciclos: Primer Nivel Educacion Inicial,
Segundo Nivel Educacién Preprimaria: Parvulos 1, 2, 3. Tercer Nivel Educacién Primaria 1ro. al

6to. Grados, Educacion Acelerada para Adultos de 1ra. a la 4ta. Etapas. Cuarto Nivel Educacion
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Media Ciclo de Educacion Bésica Ciclo de Educacion Diversificado. No obstante, en estos
tiempos que ya estamos actualizados, se ha avanzado hasta un nivel universitario donde se puede
continuar con la preparacion para buscar un mejor nivel de vida tanto en lo personal como en lo

laboral.

A casusa de este avance, para aplicar a un trabajo, entre los requisitos esta tener estudios
universitarios y muchas veces se pierde la oportunidad de obtener un puesto en nivel mas alto
jerarquicamente hablando. Pero, lo importante que es estudiar, quizd muchas veces con muchas
dificultades y carencias, pero la recompensa es satisfactoria. De acuerdo con el articulo 18, de la
Ley de Educacion Nacional (1991), el proceso educativo en los establecimientos escolares esta
organizado en niveles, ciclos, grados y etapas en educacion acelerada para adultos, con
programas estructurados en los curriculos establecidos y los que se establezcan, en forma

flexible, gradual y progresiva para hacer efectivos los fines de la educacion nacional.

En la educacion actual, es importante promover la oportunidad de una educacion mas
personalizada donde los alumnos y maestros tengan tiempo para compartir y resolver dudas en
cuanto a su aprendizaje, tomando en cuenta los factores fundamentales en la educacion: padres
de familia comprometidos, maestros con una buena comunicacion de doble via para que sea mas
productivo, y personal administrativo que también es pieza fundamental. Asimismo, en el
proceso educativo se puede mencionar la problematica que se da en cuanto a la educacién y el
poco acceso de los estudiantes a los diferentes niveles de atencién. Podemos mencionar que se da
mas la problematica en el nivel medio, donde debido al nivel socioecondémico que presenta la

familia, no tienen posibilidades de continuar con los estudios.

La educacién en Guatemala se rige por el Ministerio de Educacion, que es el encargado de
estructurar los niveles educativos y es uno de los factores que influyen en el avance de los
estudiantes por medio de los procesos ordenados que solicita cada departamento encargado.
Asimismo, también hablaremos de las debilidades que presenta la educacion en Guatemala. Se
han realizado propuestas de mejora en la educacion, pero ahi se ha quedado, no se ve ningun
avance a favor de la educacion. Seguimos viviendo la desercién escolar de los nifios,

adolescentes y jovenes porque tienen que ir a trabajar para aportar dinero para las familias. Pero
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la gran pregunta es ¢que hacen los docentes para evitar este problema? ¢ Sera que el docente se
preocupa por ir a visitar a las familias y sensibilizar sobre la importancia de la educacion en los

nifos?

Se necesita un pais que mejore sus niveles de educacion para alcanzar el crecimiento econémico
y social. Se han creado programas que contribuyen a brindar educacion inicial en las
comunidades donde se involucra a las familias y a la comunidad. Segun el articulo 7 de la Ley de
Educacion Nacional de 1991, la funcién fundamental del sistema educativo es investigar,
planificar, organizar, dirigir, ejecutar y evaluar el proceso educativo a nivel nacional en sus

diferentes modalidades.

La educacién es fundamental para cada uno de los ciudadanos; por esa razon, esta establecida en
la Constitucion Politica de la Republica como un derecho para poder desarrollar las habilidades
del ser humano desde el uso de las diferentes estrategias por los docentes que son parte del
proceso. En la Ley de Educacion Nacional se busca la integracion para cultivar una sociedad
incluyente que sea participativa, formar capacidades y habilidades. Por consiguiente, se debe
apegar a los estatutos y la estructura que brinda la ley antes mencionada. Al conocer cada uno de
los fines y su interpretacion, se promovera una educacion que contribuya al fortalecimiento de la
democracia, reflejando que somos un pais multiétnico, pluricultural y multilingtie que se respeta

y valora, fomentando y divulgando su cultura.

El Estatuto Provisional de los Trabajadores del Estado, referente a la Dignificacién y
Catalogacion del Magisterio Nacional, Decreto Legislativo 14-85, fue creado por el Congreso de
la Republica de Guatemala en 1961. El trabajo técnico y administrativo debe tomar en cuenta la
eleccion de la persona iddnea para apoyar las labores administrativas, que tenga habilidades
comunicativas efectivas para interactuar adecuadamente con el fin de lograr un desarrollo
fundamental en los procesos educativos. Es importante mantener un orden en los procesos para

mejorar las actividades realizadas.

El trabajo técnico y administrativo se enfoca en guiar a los profesionales encargados de las

gestiones y buscar maximizar el potencial de la organizacion. Para lograrlo, el técnico
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administrativo debe ganarse la confianza y amistad de los comparieros, gestionar el tiempo y

trabajar en equipo para lograr el bienestar de la organizacién y sus miembros.

Segun Cumsille (2016), la educacion técnico-vocacional (ETV) a nivel secundario esta orientada
al mercado laboral, mientras que la educacion secundaria general sienta las bases para la
educacion superior. La ETV forma a los jovenes para adquirir competencias y conocimientos
necesarios en el mercado laboral. La especificidad de la ETV secundaria varia segun el sistema
educativo. En algunos casos, proporciona habilidades para ocupaciones especificas y en otros

casos, conocimientos generales para diversas ocupaciones.

Estos programas se enfocan en conocimientos practicos y suelen estar relacionados con una
industria o profesion especifica. Esta informacion es Gtil para la poblacién guatemalteca y ayuda
a entender como dirigir a los jovenes en su preparacion académica. La educacion vocacional y
técnica es importante para implementar la movilidad social, ya que brinda oportunidades a las
nuevas generaciones y a los hijos de familias con menores niveles educativos.

El subsistema de educacion escolar estd organizado en niveles, ciclos, grados y etapas de

educacion acelerada para adultos, con programas estructurados en los curriculos establecidos.

Los niveles son educacion inicial, educacion preprimaria (parvulos 1, 2 y 3), educacion primaria
y educacion media (ciclo de educacién basica y ciclo de educacidn diversificada). El subsistema
de educacion extraescolar o paralela es una forma de realizacion del proceso educativo
proporcionada por el Estado y las instituciones a la poblacién que ha estado excluida o no ha

tenido acceso a la educacion escolar y que desean ampliar sus conocimientos.

El sistema educativo en Guatemala se enfoca en brindar educacion de calidad a la poblacion y
evitar la exclusion. El Ministerio de Educacion proporciona programas educativos que apoyan a
la comunidad educativa y tratan de ayudar a aquellos que no han terminado sus estudios o que se
han quedado estancados. Aunque los niveles educativos van desde preprimaria hasta el nivel
diversificado, hay personas que no logran cumplir este proceso y deciden retirarse. Es entonces
cuando entra en vigor la educacion extraescolar, que puede ser a distancia o mediante

dispositivos que permitan una comunicacion adecuada.
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En 2003, el Congreso de la Republica de Guatemala promulgo la Ley de Proteccion Integral de
la Nifiez y Adolescencia (Decreto 27-2012). Segun esta ley, los nifios, nifias y adolescentes
tienen derecho a ser protegidos por el Estado, la familia y la sociedad para que tengan acceso a la
educacidn, el deporte, la cultura y la recreacion adecuados para su edad. Es importante
mencionar que en Guatemala toda la poblacion tiene derechos, incluyendo los derechos de

identidad y que la poblacion infantil tiene derechos desde antes de nacer.

Desafortunadamente, no todos los nifios en Guatemala son respetados en sus derechos,
especialmente aquellos de poblaciones indigenas, que sufren discriminacion por su forma de
vestir, hablar o por vivir en zonas comunitarias. El estado guatemalteco falla en velar por el
bienestar e integridad de esta poblacion infantil. A pesar de que existen sanciones fuertes para

aquellos que discriminan, aln existe mucha discriminacion.

Ademas, es importante destacar que la poblacion infantil en relacion con los derechos del nifio y
la nifia debe tener acceso a servicios basicos para vivir bien. En Guatemala, a veces no se cuenta
con los servicios basicos necesarios, afectando principalmente a los nifios. Es necesario que
todos tengan acceso a los servicios basicos para garantizar un minimo de calidad de vida 'y

buscar un desarrollo personal, independientemente de su ubicacidn o recursos econémicos.

Segun la Ley PINA, se debe promover la divulgacion de los derechos humanos de la nifiez y
adolescencia en general. Para tener un mundo mejor, es necesario tener en cuenta los derechos
del nifio y la nifia. Como toda persona adulta, los pequefios también tienen derechos. Existen
derechos sumamente importantes y fundamentales por encima de todo, como, por ejemplo, el
derecho a la vida, derecho a la salud, derecho a ser feliz, derecho a la educacion, entre otros.
Aunque hoy en dia hay muchos nifios a quienes se les niegan estos derechos, como aquellos que
trabajan o piden limosna para poder tener el sustento diario, es ahi donde se refleja esa violacion
a los derechos. Personalmente, se cree que para que esto no suceda, tanto nuestras gobernantes
como nuestros gobernantes deben poner manos a la obra y tratar de frenar estos atropellos contra

la nifiez y adolescencia.
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Asi como existen derechos, también existen obligaciones que identifican al infante y que deben

poner en practica a la hora de interactuar con los demas. Las obligaciones son, por ejemplo, el

respeto hacia los demaés sin importar la raza, el sexo, la religion o alguna otra condicion social.

Se debe tener igualdad ya que esto implica respetar las diferencias, aprender de ellas y convivir

con ellas. Asimismo, existen otras obligaciones como no maltratar a nadie, cuidar el medio

ambiente, convivir, aprender y ayudar a las demas personas.

A continuacion, se enlista algunos de los derechos de la nifiez y adolescencia:

Derecho a la vida, a la supervivencia y al desarrollo;

Derecho de prioridad;

Derecho a la identidad,;

Derecho a vivir en familia;

Derecho a la igualdad sustantiva;

Derecho a no ser discriminado;

Derecho a vivir en condiciones de bienestar y a un sano desarrollo integral;
Derecho a una vida libre de violencia y a la integridad personal;

Derecho a la proteccién de la salud y a la seguridad social,

Derecho a la inclusién de nifias, nifios y adolescentes con discapacidad,;
Derecho a la educacion;

Derecho al descanso y al esparcimiento;

Derecho a la libertad de convicciones éticas, pensamiento, conciencia, religion y cultura;
Derecho a la libertad de expresién y de acceso a la informacion;

Derecho de participacion;

Derecho de asociacion y reunion;

Derecho a la intimidad,;

Derecho a la seguridad juridica y al debido proceso;

Derechos de nifias, nifios y adolescentes migrantes

La finalidad de los servicios a favor de la infancia es acompafiar a las familias en su rol como

primeras educadoras de sus hijos e hijas. Estos programas buscan fortalecer las buenas précticas

19



de crianza e implementar estrategias que les permitan potenciar mas efectivamente las
dimensiones del desarrollo de los nifios a su cargo. Los infantes merecen tener el cuidado
necesario para un buen desarrollo de vida, y al estar acompafados por la madre, se les deben
proporcionar todos los servicios necesarios, ya que el desarrollo del nifio o nifia sera fundamental

para una buena calidad de vida.

Algunos de los servicios que se les deben brindar a los infantes son los siguientes: seguimiento a
la gestacion y parto saludable, seguimiento al crecimiento y desarrollo de los nifios y nifias,
promocion de la lactancia materna exclusiva, educacion en nutricién y micronutrientes,
inscripcion en el registro civil, educacion oportuna (estimulacion temprana), educacion inicial,
acompafamiento en los hogares, deteccion oportuna de necesidades especiales en los ambitos
educativos, sociales y de proteccion, deteccion y atencion a la discapacidad, formacion y
acompafiamiento a las familias, informacion, sensibilizacién, movilizacion comunitaria y
servicios de salud a las familias. Algunos de estos servicios se ofrecen en coordinacion con otras

instancias publicas.

También en 1998, el Congreso de la Republica de Guatemala aprobd la Ley de Administracion
de Edificios Escolares, Decreto 58-98. La educacion en nuestro pais enfrenta muchas
dificultades, desde el proceso educativo, los docentes, la cobertura y hasta la estructura donde se
desarrolla ese proceso educativo. En los centros educativos siempre surgen problemas con la
infraestructura, y a veces todo esto se debe a la mala administracion de los gobernantes y de

nuestro sistema educativo, que es tan deficiente.

Todo esto afecta a la comunidad educativa, pero los que mas salen afectados son los estudiantes,
ya que, al no contar con un espacio en buenas condiciones, la educacion no se puede desarrollar
de manera eficiente y eficaz. Cabe resaltar que la administracién como un factor determinante
ayuda a lograr una buena administracion de los centros educativos en los que se comparten los
edificios escolares y cumplir con brindar un servicio educativo de calidad de acuerdo con las

exigencias minimas de la globalizacion.
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Viendo la otra realidad de los edificios escolares, también se puede decir que son un espacio de
caracter importante para el desarrollo de la educacion. También hay que dejar claro que, asi
como son importantes, hay lugares que no cuentan con un espacio para brindar educacién. Hay
lugares que tienen que arrendar espacios para el desarrollo de la educacion, ya que este espacio
permite una mejor planificacion, direccion y control del proceso educativo, buscando siempre

que el mayor beneficiario sea la poblacién estudiantil.

El Ministerio de Educacion (2008) a través de la Politica de Educacién Inclusiva, Acuerdo
Ministerial No. 34-2008, garantiza una educacion inclusiva, en donde los protagonistas del
proceso educativo sean tomados en cuenta y tengan libre acceso a la educacion formal sin
importar sus capacidades o discapacidades, estas pueden ser fisicas, intelectuales o sensoriales.
El articulo 53, Politica de Educacién Inclusivas del Acuerdo Ministerial No. 34. (2008)
establece que el Estado garantiza la proteccion de los minusvalidos y personas con limitaciones
fisicas, psiquicas o sensoriales y declara de interés nacional su atencion médico social, asi como
la promocidn de politicas y servicios que permitan su rehabilitacion y su reincorporacion integral

a la sociedad.

Tomando en cuenta el acuerdo mencionado anteriormente y debido a la discriminacién, se toman
medidas para atender a las personas con capacidades diferentes de acuerdo con sus necesidades.
Entre los tipos de discapacidad que se ven mas frecuentes en nuestro contexto, tenemos: visual,
motriz, auditiva, intelectual y amputaciones. También podemos notar que, por ser diferentes, no
gozan de los mismos derechos y no se les toma en cuenta, ya que son Vvistos como personas
incapaces de desenvolverse en un trabajo debido a sus diferencias. Hablemos de las personas
discapacitadas que viven en la comunidad, donde la discriminacion es mas notable, siendo
tratados con egocentrismo debido a que la sociedad no esta preparada para sobrellevar y cuidar a
este tipo de personas. Por esa razdn, se crean organizaciones a favor de las personas con

capacidades diferentes.

Con respecto a la Ley Politica de Educacion Inclusiva, el Acuerdo Ministerial No 34-2008 busca
lograr que se tomen en cuenta a todas las personas que tienen alguna discapacidad. Ser diferentes

no los hace menos capaces, y crear estereotipos solo perpetda la idea de que solo las personas sin
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discapacidad pueden realizar cualquier actividad que se les asigne. A través de la participacion
de la comunidad, su familia y la constante capacitacion para que conozcan como atender a las
personas con discapacidad, se pueden desarrollar habilidades y destrezas, de manera que no se
sientan aislados en las diferentes acciones realizadas en su entorno.

De igual forma, con esta ley se garantiza la igualdad y participacion ciudadana en la educacion
inclusiva, donde se debe dar el debido respeto y las mismas oportunidades. El Acuerdo
Ministerial No. 34-2008, Politica de Educacion Inclusiva, considera que la Convencidn sobre los
Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad de las Naciones Unidas, en su Articulo 24,

establece que los Estados reconocen el derecho de las personas con discapacidad a la educacion.

Segun el articulo 3 de la Politica de Educacion Inclusiva, Acuerdo Ministerial No. 34 (2008),
para el desarrollo de la politica de educacion inclusiva se requiere la participacion activa y
conjunta del Ministerio de Educacion como ente responsable de la rectoria en el tema educativo
para la nifiez y juventud con necesidades educativas especiales, con y sin discapacidad, y
también de las organizaciones gubernamentales, no gubernamentales, cooperacion internacional,

comunidad educativa y proveedores de infraestructura escolar.

El Ministerio de Educacion tiene la obligacion de brindar educacion de calidad a los estudiantes
con necesidades educativas especiales, y para eso se requiere que sus docentes apliquen las
adecuaciones curriculares, ya que no aprenden al mismo tiempo que sus comparieros y es
obligacion del encargado o maestro dedicarles mas tiempo para lograr las competencias que les
establecen. Con esta ley se busca la completa inclusion y de esta manera asegurar el acceso y la
atencion de calidad de los nifios, nifias y jovenes con necesidades educativas especiales que
desean estudiar. Por tanto, se observa la importancia de velar por los estudiantes que tienen
necesidades de aprendizaje diferentes. Si se habla de la manera mas contextualizada, se estan
creando estrategias y alianzas para que tengan la oportunidad de poder desplazarse sin ninguna

dificultad y no depender de otras personas para realizar sus labores diarias.

El Ministerio de Educacion (2008), explica que la Ley de Educacion Especial tiene como
objetivo garantizar que todas las personas con discapacidad, independientemente del tipo de

discapacidad que tengan, tengan los mismos derechos para acceder a los servicios que se brindan
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a los ciudadanos. Para lograr esto, todas las personas deben colaborar y trabajar juntas para
promover la inclusion de las personas con capacidades diferentes en la sociedad. Es importante
que tanto el personal de las organizaciones gubernamentales como no gubernamentales reciban
una adecuada capacitacion para atender las necesidades de estas personas y para eliminar la

discriminacion y el maltrato hacia ellas.

Todas las personas que tienen alguna discapacidad, ya sea visual, motriz, auditiva, intelectual,
tienen los mismos derechos que cualquier otro ciudadano para acceder a los servicios. Sin
embargo, muchas veces tienen que luchar contra la discriminacion de la sociedad que los
considera una carga o una pérdida de tiempo. Es necesario crear conciencia sobre el gran
potencial que estas personas poseen y proporcionarles la ayuda necesaria para que puedan ser
independientes y valiosos miembros de la sociedad.

La Direccion General de Educacion Especial (DIGEESP) es la encargada de brindar apoyo a las
personas con necesidades especiales. Su objetivo es proporcionar toda la atencion necesaria y
propiciar las condiciones adecuadas segun la discapacidad que tenga la persona. En casos en que
no puedan ser atendidos en un centro educativo regular, se deben contar con centros de atencion
que rednan las condiciones necesarias. Para brindar una educacién de calidad, se deben hacer
adecuaciones curriculares que cumplan con los indicadores correspondientes a las diferentes
necesidades que se atienden. También se debe promover la inclusion de estas personas en todas

las actividades realizadas tanto en el aula como en actividades recreativas.

El Reglamento Orgénico Interno del Ministerio de Educacion, Acuerdo Gubernativo 225-2008,
busca implementar una nueva estructura para lograr que se cumplan las politicas pablicas. Como
en todo proceso en la educacidn, hay inconvenientes y limitaciones para dar cumplimiento a
estas politicas y mejorar los procesos. Por esta razon, se deben establecer coordinaciones con
entidades que trabajan a favor de la educacion en Guatemala. Cada una de las direcciones y
despachos ministeriales juega un papel importante en la educacion y tiene responsabilidades
especificas que deben cumplir para lograr una educacion digna y de calidad. La politica pablica
es la encargada de reducir la pobreza y garantizar una educacion de calidad, y para ello se

cuentan con diversas direcciones y despachos con responsabilidades especificas.
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Cada una de las normas establecidas en este acuerdo gubernativo busca tener una educacion de
calidad que cumpla con todas las condiciones adecuadas para que los nifios, nifias y jovenes la
reciban, velando por que se haga uso del Curriculo Nacional Base en cada uno de los niveles
educativos que asi lo indiquen. También se debe cumplir con las funciones y lineamientos
exigidos en cuanto a las competencias y el desempefio de los docentes para poder cubrir las
necesidades de los estudiantes y asi verificar si se estan logrando las competencias establecidas
en el CNB. Actualmente, la educacion en Guatemala ha cambiado considerablemente debido a la
pandemia, adaptandose a la nueva modalidad de estudio, dependiendo si el establecimiento

educativo es privado o nacional.

Actualmente, cada una de las dependencias con las que cuenta el Ministerio de Educacion esta
enfocada en verificar el debido cumplimiento de lo que solicita cada una de las direcciones y
despachos ministeriales que se han mencionado y tienen su debida estructura, estableciendo
lineamientos y reglamentos que se deben cumplir para el buen desempefio de la comunidad
educativa. Se debe tomar en cuenta la educacion bilingle y el fortalecimiento de la educacion
intercultural para que no haya discriminacion en la educacion. Todas esas acciones estan a cargo
de cada una de las dependencias correspondientes y es responsabilidad de ellas que cada una se

cumpla a cabalidad, como lo indica el acuerdo gubernativo 225-2008.

El Ministerio de Educacion (2010) en el Reglamento de Evaluacién, Acuerdo Ministerial No.
1171-2010, establece que cada alumno cuenta con caracteristicas muy particulares e individuales
en su forma de comprender, asociar y asimilar los aprendizajes. El docente se enfoca en dos
retos: el primero es establecer competencias a alcanzar y el segundo es lograr que sus alumnos
alcancen esas competencias. Por ello, la evaluacion de los aprendizajes provee un espacio en el
cual el docente tiene la oportunidad de conocer la carencia y el potencial de cada estudiante,

permitiendo que la ensefianza-aprendizaje produzca los resultados esperados.

La evaluacién de los aprendizajes requiere constancia, es decir, que el docente debe disciplinarse
y aplicar este instrumento a lo largo de su jornada laboral. La evaluacion de los aprendizajes es

parte fundamental de la planificacion porque facilita al docente la elaboracion de uno o varios
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instrumentos pedagdgicos. Cuando se dice que la evaluacion de los aprendizajes debe ser
formativa en el proceso, se refiere a que, a medida que avanza el afio escolar, se van observando
y registrando los cambios, logros y avances que presenta el estudiante. La formacion o
trasformacion que se logra en el estudiante surge de un ambiente de motivacion donde el
principal responsable es el docente. Sin embargo, el docente debe requerir a los padres de familia

que, desde el seno del hogar, se despierte el interés y la actitud positiva en sus hijos e hijas.

La evaluacion de los aprendizajes debe obtener un crecimiento grupal, tanto los estudiantes como
los docentes obtienen nuevos conocimientos. No solo los estudiantes pueden aprender de sus
docentes, sino que los docentes también pueden obtener lecciones de vida en conjunto con los
estudiantes, ya que el aprendizaje no se limita solo a los conceptos y teorias, sino que es un
proceso en el que se unen el saber y el ser. La evaluacion de los aprendizajes promueve la
investigacion sobre el entorno pedagogico, es decir, los factores que producen los resultados
esperados. Promueve a los docentes, estudiantes, plantel y sistema educativos a establecer el

grado de efectividad del proceso de ensefianza-aprendizaje.

El contexto cultural, social, moral, politico, econémico y espiritual que rodea a la comunidad
estudiantil es sumamente diverso, y este contexto puede influir para bien o para mal en el
proceso de aprendizaje. EI docente puede utilizar la evaluacion de los aprendizajes como una
herramienta, haciendo un sondeo al inicio de cada ciclo escolar y al inicio de cada unidad de
aprendizaje, con el que se descubriran los conocimientos previos que determinaran el nivel de
preparacion que se implementara. La segunda funcién de la evaluacion de los aprendizajes es
establecer cambios, avances y crecimiento en los estudiantes, y con ello lograr que los actores

educativos introduzcan estrategias que provean un desarrollo éptimo.

Se puede tomar como ventaja esta tercera y Gltima funcién de la evaluacion de los aprendizajes,
puesto que permite que el docente conozca y analice desde el inicio del ciclo escolar el dominio
que cada estudiante tiene sobre sus habilidades. Con ello, un alto porcentaje de estudiantes que
revelan cierto grado de deficiencia tiene la oportunidad de ser encausado nuevamente al ritmo

progresivo de las competencias para obtener una certificacion que lo traslade a otro nivel.
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La evaluacion de los aprendizajes debe ser holistica, es decir, que debe abarcar aspectos
didacticos, pedagdgicos, sociales, psicolégicos y psicopedagogicos. Conlleva el andlisis de
habilidades motrices y afectivas, unificando los contextos en los que se mueve el estudiante. Es
ademas participativa, pues permite compartir saberes del docente al estudiante, del estudiante al
docente y de estudiante a otro estudiante. También es flexible, cabe resaltar que el tema de la
pandemia COVID-19 resulta ser uno de los mejores ejemplos para reflexionar, ya que el sistema
educativo no estaba listo para un cambio tan radical, no dejando con menos importancia
considerar aspectos internos y externos en el proceso educativo. Otra caracteristica es la
sistematica, que se basa en el uso de protocolos y procedimientos establecidos que organizan el
proceso de evaluacién. La evaluacidn sistematica puede y debe usarse tanto durante el proceso

de aprendizaje como a la hora de evaluar el resultado de este.

La caracteristica interpretativa permite que el docente y el estudiante puedan detectar tanto los
logros como las deficiencias con el proposito de redireccionar los procesos. Por ultimo, y no
menos importante, la caracteristica técnica con la que se implementan instrumentos adecuados y
confiables, y la caracteristica técnica con la que se implementan instrumentos adecuados y
confiables, y la caracteristica cientifica que permite el avance mediante el campo de la

investigacion.

En cuanto al Reglamento de Convivencia Pacifica, Acuerdo Ministerial No. 01-2011, aunque no
haya un estudio que lo respalde, se puede afirmar que las personas han sido disefiadas para
socializar, relacionarse, convivir y armonizar con quienes les rodean, ya que es de esta manera
que se logra construir comunidades, pueblos, ciudades, imperios, etc. Vivir en comunidad hace
que las personas necesiten de las demas para contribuir al desarrollo colectivo. La comunidad
educativa abarca a estudiantes, padres de familia, docentes, directores, personal administrativo y

personal operativo.

Aunque la convivencia es necesaria, también hace que se den a conocer las diferencias que
existen entre los miembros de una comunidad y estas pueden provocar desacuerdos y conflictos,
que deben ser canalizados a través de una serie de normas, leyes y actitudes de formacion que se

demandan para evitar mayores tragedias. En los ultimos afios, los indices de violencia han
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aumentado y el sistema educativo lucha contra el fendmeno llamado bullying. La forma de
combatirlo es incluir en el pensum la formacion ciudadana y la practica de valores que

produzcan la sensibilidad para encontrar la armonia de cada comunidad educativa.

El desequilibrio en la colaboracion de cada una de las partes de la comunidad educativa produce
una abertura cada vez mas dificil de sellar por el deterioro de los valores éticos, morales y
espirituales. Se evidencia la importancia del cumplimiento de manuales de disciplina, asi como
la promocidn de los derechos y obligaciones de los miembros de la comunidad educativa,
consultando la Ley de Educacién Nacional y su reglamento, el Estatuto Provisional de los
Trabajadores del Estado Capitulo de Dignificacion y Catalogacion del Magisterio Nacional, Ley
de Servicio Civil y su reglamento, asi como cualquier disposicion legal que manifieste la
juridicidad o legalidad para tener capacidad de ejercicio.

El reglamento de convivencia pacifica determina el cumplimiento de las normas que regulan la
convivencia pacifica y propician el ambiente adecuado para la practica educativa. Estos criterios
buscan el bienestar de la comunidad educativa, respetando la integridad y dignidad de las
personas. En relacion con los centros educativos, tanto el director como el claustro de docentes y
toda la comunidad educativa deben velar porque se cumplan todos los lineamientos que este
apartado indica. La dignidad de las personas es de suma importancia en el proceso educativo, por
lo que es importante que los centros educativos se pongan manos a la obra para lograr que la casa

de estudio propicie un lugar integro tanto para los discentes como para los estudiantes.

En relacion con la disciplina del estudiantado, se debe relacionar el valor de la disciplina con la
paz, ya que al hablar de paz no solo se refiere a la ausencia de conflictos, sino también a la
manera de convivir en armonia y aceptar las diferencias, tener la capacidad de escuchar,
reconocer, respetar y apreciar a los demas, asi como vivir de forma pacifica y unida. Es un
proceso positivo, dinamico y participativo en el que se debe promover el dialogo y solucionar los
conflictos con un espiritu de entendimiento y cooperacion mutua. Se les debe inculcar a los
estudiantes la convivencia pacifica, dejando los conflictos, con la finalidad de lograr una

formacion basada en la disciplina y el respeto hacia los demas estudiantes.
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El centro educativo debe tratar de ir abriendo esa brecha de convivencia pacifica entre los
estudiantes, ya que no depende solo de la escuela, sino también de los padres de familia como
piezas fundamentales en el proceso de formacion. Por otro lado, segun el Decreto Legislativo 12-
91, referente a las obligaciones, derechos y prohibiciones de los directores de centros educativos,
el director es la representacion mas cercana, la cara que muestra el Ministerio de Educacion a la
comunidad educativa. Por tal motivo, debe ser capaz de conocer los retos administrativos y estar
preparado ante cualquier eventualidad, informéandose de todo lo que concierne al marco legal.
Como guia y cabeza, debe dar el ejemplo elaborando su planificacion y solicitarla a los docentes
a su debido tiempo. Debe estar al tanto, observando y evaluando las acciones del personal

administrativo.

Los directores deben velar por la ejecucion oportuna de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
Aungue muchos de los directores no cuentan con edificios educativos de calidad o en
condiciones adecuadas, es el deber de los directores elaborar un informe detallado sobre el

estado de los bienes e inmuebles del centro educativo, pues estan bajo su responsabilidad.

Los directores deben estar pendientes de la informacion que el Ministerio de Educacién emita 'y
trasladarla prontamente al personal a su cargo. Como parte de la organizacién, los directores
deben realizar reuniones de trabajo con el personal y padres de familia para la realizacion de
actividades culturales, sociales y deportivas que promuevan el desarrollo en la comunidad. Los
directores no deben mostrar favoritismo, el trato con su personal y colegas de trabajo debe ser
igual, identificAndose por su respeto y trato justo. Los directores deben hacer valer su derecho
apegados al valor humano y la conciencia moral, y dando a conocer su destreza ética e
intelectual.

Es de suma importancia para la vida escolar contar con las obligaciones de los directores, como
lo indica la Ley de Educacion Nacional, porque al director le corresponde organizar el
funcionamiento del centro educativo para lograr los objetivos institucionales y cumplir con las
politicas educativas, asi también, articular la organizacion de los docentes, estudiantes y padres
de familia, la planificacién anual de actividades, la gestién de los recursos humanos, materiales y

financieros, el seguimiento, monitoreo y supervision de las actividades curriculares y
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extracurriculares, la evaluacion de los aprendizajes y las relaciones con la comunidad de base,

entre otros.

De acuerdo con el articulo 37 de la Ley de Educacion Nacional (12-91), se establecen las
obligaciones que deben cumplir los directores de centros educativos. Estas obligaciones
incluyen: conocer y dominar el proceso administrativo, los aspectos técnico-pedagogicos y la
legislacion educativa vigente relacionada con su cargo y centro educativo; planificar, organizar,
coordinar, supervisar y evaluar de manera eficiente todas las acciones administrativas del centro
educativo; asumir conjuntamente con el personal a su cargo la responsabilidad de que el proceso
de ensefianza-aprendizaje se lleve a cabo en el marco de los principios y fines de la educacion;

responsabilizarse por el cuidado y buen uso de los muebles e inmuebles del centro educativo.

Asimismo, estas obligaciones incluyen mantener informado al personal de las disposiciones
emitidas por las autoridades ministeriales; realizar reuniones de trabajo periddicas con el
personal docente, técnico, administrativo, educandos y padres de familia de su centro educativo;
propiciar y apoyar la organizacion de asociaciones estudiantiles en su centro educativo; apoyar y
contribuir a la realizacién de las actividades culturales, sociales y deportivas de su
establecimiento; propiciar las buenas relaciones entre los miembros del centro educativo e
interpersonal de la comunidad en general; respetar y hacer respetar la dignidad de los miembros
de la comunidad educativa; promover acciones de actualizacion y capacitacién técnico-
pedagdgica y administrativa en coordinacion con el personal docente; y apoyar la organizacion

de los trabajadores educativos a su cargo.

Por otro lado, el Proyecto Educativo Institucional (PEI) es de suma importancia para un Centro
Educativo, porque esta herramienta ayuda a fortalecer la calidad educativa y cubrir las
necesidades de la comunidad educativa. Esta herramienta pedagdgica debe cumplir con todas las
necesidades para quien visite el establecimiento y pueda informarse con solo revisar el Proyecto
Educativo Institucional. Se deben plasmar todos los datos del establecimiento educativo, cual es
su identidad, cada una de las orientaciones curriculares y los planes de mejora. Con esta
herramienta se buscan estrategias que ayuden a poner en practica el trabajo en equipo. La

Gestion Escolar busca el qué hacer de cada uno de los establecimientos educativos, por esa razon
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el PEI debe contar con toda la informacion muy bien constituida segun lo que solicita el
Ministerio de Educacién y tomando en cuenta a todos los actores para dar sus aportes y

enriquecer el manual.

De acuerdo con el Manual para la elaboracion de PEI, Ministerio de Educacion (2021), se
describen las fases para desarrollar un Proyecto Institucional Educativo con el proposito de crear
un manual estructurado con la informacion de toda la comunidad educativa: primero, se debe
reunir a la comunidad educativa para dar los lineamientos generales del PEI (modalidad a
distancia semipresencial o virtual). Luego, se debe elegir al equipo de gestion de la calidad y
proceder a la autoevaluacion de la institucion y establecer metas. Posteriormente, se debe
elaborar el PEI y socializarlo con toda la comunidad educativa (modalidad a distancia
semipresencial o virtual). A continuacion, se debe implementar el PEI y evaluar su

implementacidn. Finalmente, se debe dar seguimiento y actualizar el PEI.

Cada etapa del proceso de implementacién del Proyecto Educativo Institucional tiene
informacion estructurada y detallada que incluye datos del establecimiento educativo, miembros
de la comunidad educativa y sus roles principales, mision, vision, objetivos, valores, perfil de
ingreso y egreso de los estudiantes, diagnosticos y planes de mejora. Todas las acciones en el

manual se llevan a cabo con el apoyo de todos los miembros de la comunidad educativa.

Segun el Manual para la elaboracion de PEI (Ministerio de Educacion, 2021), los siguientes

pasos deben ser seguidos para implementar el Proyecto Educativo Institucional:

e Planificar, elaborar, implementar, evaluar y socializar actividades para mejorar la institucion
educativa.

e  Programar reuniones periodicas para la elaboracion del PEI (segln la modalidad asumida).

e Definiry gestionar los planes que permitiran alcanzar los objetivos en el PEI.

e Evaluar periédicamente el logro de los objetivos y metas.

e Actualizar el PEI de acuerdo con las necesidades y resultados de la evaluacion practicada a

los procesos desarrollados en la institucion educativa.
e Socializar el documento del PEI haciendo énfasis en la vision y planes de mejora.

e Elaborar indicadores propios para monitorear los logros alcanzados con su implementacion.
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Es la carta de navegacion de las escuelas y colegios, en donde se especifican, entre otros
aspectos, los principios y fines del establecimiento, los recursos docentes y didacticos
disponibles y necesarios, la estrategia pedagogica, el reglamento para docentes y estudiantes y el
sistema de gestion. El proyecto educativo institucional debe responder a situaciones y
necesidades de los educandos, de la comunidad local, de la regién y del pais, ser concreto,

factible y evaluable. EI PEI es de importancia en la vida de las escuelas.

El enfoque de este se basa en el contexto en que la institucion educativa se encuentra, también
tiene en cuenta las necesidades y potencialidades de la institucion buscando la manera de dar
mejoras a las necesidades que se presenten en el centro educativo. El proyecto educativo
institucional es un documento que lleva a la reflexién a los entes de un centro educativo o a la
comunidad educativa, de ahi que la comunidad educativa debe plantear preguntas como: ¢Hacia
donde vamos? ¢ Qué perfil queremos generar? ;Qué queremos ofrecer? ; Como lograremos los

objetivos?

Es importante mantener actualizado el PEI, ya que ahi se deben tener todas las actividades
planificadas y supervisadas, buscando que todas las actividades persigan un objetivo en coman.
Continuamente los proyectos educativos influyen en la creatividad y la imaginacién de la
comunidad, con la finalidad de buscar un impacto y transformacion en la institucion educativa,

potenciando asi el logro de los objetivos.

3.2.1 Descripcion del caso de estudio

En el rea rural y su contexto, los nifios son los mas afectados por no recibir una educacion de
calidad, lo que puede afectarles en el transcurso de los afios, dejandolos sin oportunidades y
vulnerables ante una sociedad discriminativa. Otro factor que puede afectar a estos nifios,
adolescentes y jovenes en un futuro es la falta de acceso a mejores oportunidades educativas, lo
que puede convertirse en un circulo vicioso y repetirse con sus hijos. Cada una de las familias de
la comunidad aln espera mejores oportunidades para acceder a una mejor educacion sin tener

que salir de su comunidad o emigrar a otros municipios cercanos.
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Cuando se habla de educacion, especialmente en el area rural, se presenta una situacion
complicada, debido a la falta de recursos adecuados para brindar una educacion de calidad.
Algunas familias tienen que buscar la forma de comprar los materiales que los docentes solicitan
a los estudiantes, y en otras ocasiones optan por retirar a sus hijos de los establecimientos
educativos para enviarlos a trabajar. Aungue la Ley de Educacion Nacional rige para que se
pueda brindar una educacion de calidad, no se brindan las herramientas necesarias para cumplir
con lo que se indica. A pesar de las limitaciones, varios docentes hacen el esfuerzo de brindar

una educacién adecuada.

Como consecuencia de lo anterior, se puede ver la gran necesidad de poder acceder a una
educacion de calidad, especialmente en la comunidad de Tuticopote, municipio de Olopa. Los
estudiantes comienzan a asistir a clases regularmente a mediados de marzo porque los primeros
meses se dedican al corte de café y muchas veces se van lejos de su aldea. El proceso de
formacion de cada uno de los estudiantes inicia formalmente en abril, cuando ya se ha terminado
el corte de café. Es dificil romper los patrones ya existentes en la comunidad, y si un docente
desea imponer su autoridad, optan por retirarse porque se sienten ofendidos.

Es una labor muy complicada para los docentes estar inmersos en ese contexto, donde los nifios,
adolescentes y jovenes, con el apoyo de sus padres, no contribuyen a la educacion y no la ven
como parte fundamental para la vida y el desarrollo. Sin embargo, no se puede generalizar
porque también existen padres de familia que velan por la educacion de sus hijos porque saben

que les brindara las mejores oportunidades en el futuro y le abrira muchas puertas al éxito.

3.2.2 Nombre del caso

Factores que afectan la Educacion de Calidad en el Instituto Nacional de Educacién Basica de

Telesecundaria, aldea Tuticopote, Municipio de Olopa.
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3.2.3 Antecedentes

En la aldea Tuticopote, Municipio de Olopa, Departamento de Chiquimula, desde afios anteriores
solo se contaba con nivel preprimario y Primario, por lo que solo se tenia acceso a culminar el
nivel primario. A los habitantes de esa comunidad y segun su contexto solo les interesaba
aprender a leer y escribir y no buscaban la forma de como continuar los estudios porque los
nifios tenian que empezar a trabajar para aportar dinero al hogar, ya que era una obligacion que a

cierta edad ser miembros colaboradores econdmicamente para la familia.

Viendo la necesidad de los jovenes, se apertura el Instituto Nacional de Educacion Basica de
Telesecundaria donde no solo tienen acceso a la educacion del nivel medio los de Tuticopote,
Olopa, sino también las comunidades cercanas. De esta manera, se dio inicio con el proceso de
formacion para que los estudiantes tengan mejores oportunidades en la sociedad, tener una vida
digna y asi poder brindarle una mejor condicion de vida a toda su familia. De esta manera, se
esta cumpliendo con la Ley de Educacion Nacional, en la cual también los padres de familia de

la comunidad deben colaborar en enviar a sus hijos para que se cumpla el acceso a la educacion.

La Aldea de Tuticopote, Municipio Olopa, Departamento Chiquimula, cuenta con 4 caserios:
Tuticopote Centro, Tuticopote Arriba, Tuticopote Abajo, Los Rosales. Se encuentra habitada por
900 habitantes distribuidos de la siguiente manera: 400 hombres y 450 mujeres. Su principal
fuente de ingreso es el cultivo de frijol, maiz y el corte de café. De esta manera, llevan el
sustento a su familia para satisfacer las necesidades basicas. Existen algunos ancianos que aun

hablan el idioma Ch'orti’, y la mayoria de los habitantes son hablantes de castellano.

3.2.4 Proposito del estudio del caso

Se identifican factores que afectan la educacion de calidad en el Instituto Nacional de Educacion
Basica de Telesecundaria de la Aldea Tuticopote, Municipio de Olopa. Cada uno de estos
factores es el principal causante de la falta de educacion de calidad en el centro educativo de la
comunidad. Cada uno de los docentes y padres de familia que velan por la educacion de los

jovenes tienen la responsabilidad de apoyar para que estos factores, como el trabajo a temprana
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edad, el desinterés de todas las familias de la comunidad por la educacion de sus hijos y la falta
de innovacion en las estrategias de ensefianza por parte de los docentes, no provoquen la

desercion y la poca asistencia de los estudiantes.

En el Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria de la aldea Tuticopote,
Municipio de Olopa, Chiquimula, se observa que la ensefianza a los jovenes tiene muchas
debilidades. En todos los periodos de clase se hacen dictados, no se analiza cada tema que se esta
impartiendo y no se hace uso del Curriculo Nacional Base (CNB). A pesar de esto, los docentes
hacen un esfuerzo por preparar a sus estudiantes, pero solo cuentan con 2 docentes que imparten
todas las materias, lo que también provoca que los docentes no puedan brindar una educacion de

calidad a sus estudiantes.

Presentar este caso es importante para la comunidad educativa porque se pueden analizar todas
las acciones realizadas y las mejoras que se pueden implementar, tal como lo indica la Ley de
Educacién Nacional, la cual rige para que se pueda brindar una educacion de calidad, respetando
los derechos y obligaciones de cada uno de los que integran la comunidad educativa. Debido a
esta situacion, se presenta este caso porque es importante que se brinden las herramientas
necesarias a los estudiantes de nivel basico, ya que estan a un paso de iniciar una carrera para ser
profesionales y deben prepararse adecuadamente para tener éxito en su vida estudiantil,
profesional y laboral en el futuro.

3.2.5 Preguntas de reflexidn

e ;Cudles son los factores que afectan a que se pueda brindar una educacion de Calidad en el
Instituto de Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria?

e ;Cual es el papel que juega la comunidad educativa en las estrategias y herramientas para
brindar educacion de Calidad en el INEB de Aldea Tuticopote, Olopa?

e ;Cual es larazon por la que los padres no exigen a sus hijos a ir a estudiar y mejor permiten
que trabajen?

e ;Como se puede innovar para que las clases sean mas creativas y llamar la atencion de los

estudiantes?
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e ;Qué importancia tiene una educacion de calidad en la formacidn académica de los

estudiantes del Ciclo Béasico?

3.2.6 Narracion del caso

De acuerdo con el articulo 8 de la Ley de Educacion Nacional (12-91), el sistema educativo
nacional es el conjunto ordenado e interrelacionado de elementos, procesos y sujetos a través de
los cuales se desarrolla la accion educativa, de acuerdo con las caracteristicas, necesidades e
intereses de la realidad historica, econémica y cultural guatemalteca.

Es fundamental fomentar el aprendizaje en los estudiantes desde su contexto para gque tengan
mejores oportunidades. Durante su vida estudiantil, van desarrollando sus habilidades y destrezas
desde su entorno social de acuerdo con las necesidades, haciendo efectiva la ensefianza que les
va garantizando un proceso de ensefianza aprendizaje significativo sin obligarlos a perder su

esencia y origen que los identifica.

La poblacion estudiantil que se atiende en el Establecimiento Educativo de aldea Tuticopote es
de 13 a 16 afios, donde se les facilita la ensefianza gratuita respondiendo a la demanda estudiantil
del nivel que los alumnos cursan. La educacion en los nifios, nifias, adolescentes y jovenes es la
base principal para que puedan lograr todos sus suefios y anhelos y tener mejores oportunidades
en el futuro. En la vida estudiantil, se les brinda educacion basada en principios y valores
humanos, esto con el fin de fortalecer en el educando la importancia de ser una persona integra
en la sociedad y la importancia de la familia, y que, junto con ella, puedan lograr mejores
condiciones de vida. Para ello, es responsabilidad de los docentes desarrollar en sus estudiantes
la capacidad de analisis, l6gica y critica constructiva para que puedan enfrentarse a las

circunstancias en la sociedad.

En la Ley de Educacién Nacional Decreto Legislativo No. 12-91, se considera que es necesario
conformar y fortalecer un sistema educativo que sea valido ahora y en el futuro y que, por lo
tanto, responda a las necesidades y demandas sociales del pais, ademas de su realidad
multilinglie, multiétnica y pluricultural que requieren de un proceso regionalizado, bilingiie y con

una estructura administrativa descentralizada a nivel nacional. Para garantizar el proceso
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democratico de la educacion y siendo el maestro un protagonista esencial del proceso de
ensefianza-aprendizaje, el Estado debe garantizar el cumplimiento de los articulos 78 y 106 de la

Constitucion Politica de la Republica.

Las familias de la aldea Tuticopote, Municipio de Olopa, Departamento de Chiquimula
pertenecen a la regidn chorti, por lo tanto, debido a la discriminacion, ahora les da pena hablar el
idioma y eso ha sido la causa que ha provocado que se vaya perdiendo su esencia porque no son
aceptados. La mayoria de las familias son de escasos recursos y solo viven de los jornales del dia
y, aun asi, con sus limitaciones, les dan la oportunidad a sus hijos de estudiar el nivel basico
ciclo basico. Son demasiadas las carencias que pasan las familias por la poca oportunidad
laboral. Esto los ha llevado a dejar los estudios y emprender el viaje hacia Estados Unidos, aun
sabiendo el peligro al que se estan exponiendo.

3.2.7 Métodos e instrumentos de recoleccion de la informacion

En este apartado se describe los instrumentos utilizados para la recoleccion de informacion en el
estudio de caso “Factores que afectan la Educacion de Calidad en el Instituto Nacional de
Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea Tuticopote, Municipio de Olopa”. Para recopilar
informacion, se utilizé el método de observacién, que permitio tomar en cuenta todas las
observaciones realizadas durante el estudio de caso, incluyendo la observacién de un periodo de
clase y la visita a las familias de la comunidad. Durante la observacién, se tomaron notas para no

olvidar ningun punto importante al momento de redactar el caso.

También se utiliz6é el método del grupo focal, donde se reunieron a un grupo de 10 estudiantes,
teniendo en cuenta los tres grados del nivel basico, con el fin de analizar el caso y recopilar
informacion sobre “Factores que afectan la Educacion de Calidad en el Instituto Nacional de
Educacion Basica de Telesecundaria, aldea Tuticopote, Municipio de Olopa.”. Este método
también se utilizo para reunirse con los padres de familia y obtener informacion relevante para el

estudio de caso.
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3.2.8 Método de analisis de la informacién

En este método, como su nombre lo indica, se analiza toda la informacion obtenida durante la

investigacion del caso y se determinan las siguientes acciones, tomando en cuenta a la

comunidad educativa que esta integrada por docentes, estudiantes y padres de familia:

e Se realizan conversatorios para conocer la problematica que esta afectando el acceso de los
estudiantes a una educacion de calidad en el Instituto Nacional de Educacion Basica de
Telesecundaria de Aldea Tuticopote, Municipio de Olopa.

e Se logran determinar los factores que estan afectando el acceso a una educacion de calidad.

e Se puede detectar que los docentes no cuentan con las herramientas necesarias y los
materiales para impartir las clases en las aulas.

e Permite conocer si existen docentes multigrados en los establecimientos educativos. * Se
detectan oportunidades de mejora en la calidad educativa realizando coordinaciones entre los
docentes.

3.2.9 Lecciones aprendidas

Las lecciones aprendidas fueron las siguientes:

e El apoyo de los padres de familia en la educacion de sus hijos es fundamental para lograr que
ellos puedan continuar con sus estudios. Muchos padres de familia envian a sus hijos a
trabajar y les dicen que el estudio no sirve para nada, y que al final solo se gasta dinero.

e No contar con los docentes necesarios para impartir las clases afecta la educacién de calidad
de los estudiantes, ya que no se les imparte las clases de la manera correcta, haciendo uso de
la planificacion y los materiales adecuados para que el estudiante comprenda lo que se le esta
ensefiando.

e Se debe fomentar en el estudiante la importancia de recibir una educacion de calidad, ya que
de ello dependera que tenga mejores oportunidades, y siempre se deben practicar los valores
que se le han inculcado.

e Es fundamental que el docente tenga una buena comunicacion con los padres de familia y
conozca el contexto socioecondémico para fortalecer el apoyo continuo de los estudiantes en

la problematica que viven a diario en sus familias.
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e Es necesario buscar apoyo con instituciones locales para obtener material didactico y
fortalecer la formacion de calidad de los estudiantes del Instituto Nacional de Educacion
Basica de Telesecundaria de aldea Tuticopote, municipio de Olopa, Departamento de

Chiquimula.

3.2.10 Conclusiones

El mejoramiento del sistema educativo en el Instituto Nacional de Educacion Béasica de
Telesecundaria de Aldea Tuticopote, Municipio Olopa, puede garantizar el desarrollo integral de
los estudiantes que no cuentan con las condiciones necesarias para obtener los materiales que el
docente solicita en las librerias para el desarrollo de las actividades en clase. Esto conlleva a que
el docente se comprometa alin mas con su labor para mejorar las acciones en su establecimiento

educativo.

Los padres de familia han comprendido que sus hijos estan en la edad de recibir educacion y no
se les debe obligar a trabajar y ser los responsables de llevar el sustento a su hogar, porgue se les
esta privando de un derecho que esta plasmado en la Constitucion Politica de la Republica y se
menciona también en la Ley de Educacion Nacional en el Articulo 1, Principios de la Educacion
en Guatemala, en el inciso 1. Es un derecho inherente a la persona humana y una obligacion del
Estado. La comunidad educativa debe velar por que los estudiantes reciban educacion de calidad,
enfrentando la problematica que afecta a la comunidad y siendo los protagonistas en poder
eliminar cada uno de los factores que estan impidiendo que sus hijos sean orientados en el

proceso de ensefianza-aprendizaje y en su rendimiento académico.

3.2.11Recomendaciones

Se puede hacer uso del material del contexto para poder desarrollar las clases. EI docente debe
tener iniciativa y creatividad para planificar cada una de sus clases, esto con el objetivo de llamar

la atencion de sus estudiantes.
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Se debe brindar talleres de formacion a los padres de familia para que comprendan que sus hijos
tienen derecho a recibir educacion y es obligacion de los padres de familia apoyar a sus hijos
para propiciar unas ensefianzas-aprendizaje que favorezca las condiciones dignas para la familia

en un futuro.

Se debe aumentar la cantidad de docentes en el Instituto para poder atender a los estudiantes
como corresponde y que su formacion sea participativa, creativa, orientada a la ejecucion de los
planes, programas y actividades que solicita el Ministerio de Educacion. Cumpliendo estos
procesos se puede decir que se esta apoyando a que se pueda brindar educacion de calidad en el

Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria de aldea Tuticopote, municipio Olopa.

3.3 Portafolio Pedagdgico

Segun el CNB (2015) “Se concibe el curriculo como el proyecto educativo del Estado
guatemalteco para el desarrollo integral de la persona humana, de los pueblos guatemaltecos y de

la nacién plural” (p.27).

El Curriculo Nacional Base es el que contiene la vision de lo que queremos lograr en los
estudiantes y responde a las demandas y retos educativos que estan apareciendo constantemente.
Ademas, el CNB esta elaborado para poder adaptarse a cada uno de los contextos en donde se
utiliza. Por esta razén, debe ser aplicado en todos los establecimientos del pais para buscar que
los estudiantes desarrollen cada una de las competencias que se establecen. Conviene subrayar
que el Curriculo Nacional Base (CNB) cuenta con caracteristicas que lo definen como flexible,
perfectible, participativo e integral, y cuenta con conocimientos generadores haciendo uso del
contexto de la comunidad educativa. Asimismo, los alumnos son el centro del proceso educativo

para lograr las competencias establecidas y un aprendizaje significativo.

El Curriculo Nacional Base (CNB) esta centrado en el ser humano y constituye grandes
propositos para la educacion; de esta manera, generar nuevos conocimientos y ser personas mas
competentes en la sociedad. Esta herramienta pedagdgica también tiene sus componentes que

son fundamentales para el desarrollo de los aprendizajes. Organizada principalmente con la
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estructura de la Malla Curricular que comprende las competencias, indicadores de logro,
contenidos (declarativos, procedimentales y actitudinales), los recursos a utilizar y enfoque de
evaluacion. Por esa razdn, los estudiantes integran sus conocimientos al contexto y a la vida

cotidiana en la sociedad.

Es importante mencionar que dentro de la estructura del Curriculo Nacional Base (CNB) y para
su implementacion en el aula, se toma en cuenta las Competencias Marco, Competencias de Eje,
Competencias de Area y Competencias de Grado o Etapa. Ademas, para cada una de las
competencias de grado se incluyen los contenidos (declarativos, procedimentales y actitudinales)
y los indicadores de logro respectivos. Con estos componentes, se establece el tipo de estudiante
que se desea formar para que se enfrente a cada desafio que se le presente en su contexto. El
CNB cuenta con las competencias que ayudaran a que el estudiante logre alcanzar sus metas,
desarrollar sus conocimientos, actitudes y habilidades para que pueda establecer un ambiente

préspero y una mejor calidad de vida.

La Tabla de contenidos de Orientaciones para el Desarrollo Curricular (ODEC) es una
herramienta que es de apoyo para que los docentes puedan orientar y enriquecer los procesos de
ensefianza-aprendizaje de los alumnos. Las diversas actividades que se encuentran en esta
herramienta estan vinculadas con las competencias, indicadores de logros y los contenidos que se
encuentran plasmados en el Curriculo Nacional Base (CNB). Esta herramienta metodolégica es
muy (til para que el docente pueda contribuir a la calidad educativa atendiendo a la diversidad

cultural, su propia identidad, asi como se indica en el CNB.

Los contenidos de la tabla de las Orientaciones para el Desarrollo Curricular (ODEC) que se
presenta estan destinados para ser utilizados en el area de Comunicacion y Lenguaje L1 espafiol
con los estudiantes de Primero Béasico; se encuentra estructurado de la siguiente manera:
Contenidos procedimentales, Contenidos Declarativos y Actitudinales con sus competencias,
indicadores de logro y las actividades sugeridas, evaluaciones e instrumentos de evaluacion. Es
necesario recalcar que las herramientas de ODEC se encuentran muy bien estructuradas, por tal

razon, es muy Gtil implementar esta herramienta segun las necesidades de los estudiantes.
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Las Orientaciones para el Desarrollo Curricular (ODEC) en el area de Comunicacion y Lenguaje
L1 del nivel medio atienden a la diversidad linguistica y es muy importante la necesidad de
fortalecer la comunicacion entre los estudiantes. Tomando como base la guia de las
Orientaciones para el Desarrollo Curricular de Comunicacion y Lenguaje L1 Espariol del Nivel
Medio Ciclo Basico: Primer Grado, se detalla la competencia 3 con sus respectivos contenidos
(Declarativos, Procedimentales y Actitudinales). Entre los contenidos mas relevantes tenemos:
Establecimiento de la diferencia entre personajes principales y secundarios, Determinacion del
lugar o lugares en donde ocurren los eventos en una lectura. Estos son contenidos
procedimentales, y para estos tenemos los contenidos declarativos: Detalles importantes, y se

complementan con los contenidos Actitudinales: Disfrute de la lectura de diferentes textos.

Cabe mencionar que la tabla de contenidos estd muy bien estructurada, porque cuenta con su
competencia, sus indicadores de logro y las diferentes actividades sugeridas. La evaluacion es
muy importante en el proceso educativo y se debe realizar en cada momento que el docente lo
considere. Para ello es necesario contar con instrumentos de evaluacion y de esta manera se mide
cuanto han aprendido los estudiantes, si necesitan reforzar los conocimientos y, en ocasiones, si

fuera necesario modificar las estrategias que se utilizan en clase.

Las adecuaciones curriculares son las diferentes modificaciones que se le realizan a la malla
curricular, esto incluye los contenidos declarativos, procedimentales y actitudinales; los
indicadores de logros y las actividades evaluativas, esto con el fin de atender las necesidades de
los estudiantes segun su condicidn gue los limita. Asimismo, la metodologia a utilizar constituye
las diferentes estrategias educativas para aquellos alumnos que necesitan ese apoyo y que tienen
el interés de impactar en el desarrollo de sus capacidades y habilidades, sin importar esa
dificultad que poseen, y asi tener un impacto significativo. Se aclara que en las adecuaciones

curriculares no se pueden modificar las competencias que estan establecidas para cada grado.

Para la realizacion de la planificacion de las adecuaciones curriculares se toma como base el
Curriculo Nacional Base (CNB). Este engloba las posibilidades de adecuar las necesidades
educativas especiales de los estudiantes, ya que el curriculo es flexible porque se ajusta a las

necesidades individuales de cada estudiante. Es necesario recalcar que la planificacion para
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atender las necesidades educativas especiales es un documento adicional a la planificacion que se
utiliza para el resto de los estudiantes. Esta metodologia por utilizar es responsabilidad del
docente, ya que esto significa un trabajo extra que puede ir desde una modificacion sencilla de la
programacion del docente segln sea la necesidad de los estudiantes que se atiende.

Las adecuaciones curriculares son de gran importancia en las diferentes aulas donde se tiene
acceso a la educacion y es responsabilidad de los docentes atender a los nifios, adolescentes y
jovenes que desean ser atendidos sin discriminacion alguna. En nuestro contexto, no se le da la
oportunidad a las personas cuando tienen alguna condicion que los limite a ser como el resto de
las personas; por tal razon se crean instituciones que velan por que las personas con necesidades
educativas sean valoradas y especialmente que reciban educacién de calidad. Para eso, se debe
utilizar las diferentes metodologias que vayan adecuadas a responder a las necesidades que

presenta.

Segun DIGEESP (2009), las adecuaciones curriculares constituyen la estrategia educativa para
alcanzar los propdsitos de la ensefianza, fundamentalmente cuando un nifio o nifia o grupo de
nifios necesitan algun apoyo adicional en su proceso de escolarizacion. Estas adecuaciones
curriculares deben tomar en cuenta los intereses, motivaciones y habilidades de los nifios, con el
fin de que tengan un impacto significativo en su aprendizaje. Con base en los requerimientos de
cada nifio y nifia, se pueden adecuar las metodologias de la ensefianza, las actividades de

aprendizaje, la organizacidn del espacio escolar, los materiales didacticos.

En la elaboracién de la planificacion que se realiza para la mayoria de los estudiantes, se debe
fomentar la inclusion efectiva para que los estudiantes con necesidades educativas especiales se
sientan aceptados y respetados; asimismo, se debe propiciar el trabajo en equipo para que puedan
expresarse y sentirse parte del grupo. Este clima estudiantil ayudara para que estos alumnos
vayan desarrollando seguridad en si mismos. Actualmente, ya se les da la oportunidad de un
trabajo en alguna organizacion porque se sabe que su condicion no lo limita para poder
desarrollarse como profesional. Mas, sin embargo, también hay casos muy especiales que
requieren de cuidados especiales y que siempre dependeran de otra persona para poder ser

atendidos.
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Pero esto no quiere decir que no se les va a dar las mismas oportunidades. Para ello, se les debe
motivar constantemente para que sean seres humanos capaces de desenvolverse en cualquier
ambito de la vida cotidiana. En cuanto a los mddulos de formacion docente, este modulo consiste
en fortalecer la preparacion del Magisterio Nacional para mejorar el desempefio laboral con el fin
de hacer buen uso de todas las herramientas que se deben utilizar en el desarrollo de las
actividades en las aulas. La educacion en Guatemala ha ido teniendo avances y esa innovacion de
apoyar en la preparacién continua de los docentes es fundamental para poder especializar al
recurso humano de la modalidad educativa del sector publico. Con esta preparacion, se tiene un
mejor acercamiento a las metodologias pedagdgicas para activar los conocimientos en el

desarrollo profesional.

Los docentes cuentan con el excelente beneficio de continuar preparandose en su profesion;
asimismo, su preparacion debe ser continua. A su vez, el Sistema Educativo se debe encargar de
ir desarrollando estrategias adecuadas a la preparacion de cada uno de sus docentes que responda
a las necesidades sociales y del contexto laboral. El objetivo del desarrollo de estos modulos es
mejorar la calidad educativa en su ensefianza aprendizaje en los centros educativos y sus
diferentes niveles y asi se tendra un impacto positivo en el logro de las competencias planteadas

en el Curriculo Nacional Base (CNB).

Los modulos de formacién consisten en fortalecer y transformar las habilidades, destrezas y
estrategias que ya cuentan los docentes para influir en el aprendizaje significativo de sus alumnos
haciendo uso del curriculo y su implementacién innovadora en el aula. Es asi como se debe ir
mejorando el Sistema Educativo Nacional con procesos innovadores que buscan mejorar los
programas de los docentes segln su especializacion durante su preparacion. Actualmente, el
Ministerio de Educacién crea el Programa Académico de Desarrollo Profesional Docente
(PADEP). En relacion con este programa, se busca la formacion profesional y la apropiacién de
conocimientos de los docentes para que sean agentes de cambio en la educacion de los

guatemaltecos. Para ello, el Ministerio de Educacion crea un Acuerdo Ministerial.

De acuerdo con el articulo 7 del Acuerdo Ministerial No. 2712-2019 (2019), el proceso de

acompafiamiento pedagogico en el caso del personal docente y directores de los centros
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educativos, la universidad que participe en el programa academico de desarrollo profesional
(PADEP) establecera un proceso de acompafiamiento pedagogico para verificar y mejorar en el
aulay en el centro educativo la aplicacion de los conocimientos y experiencias obtenidas en las
clases presenciales. Este proceso sera realizado por un equipo técnico de acuerdo con la cantidad
de participantes, desarrollando un nimero de visitas minimas para cada docente que permita el

aseguramiento de la calidad del proceso.

La calidad educativa es el objetivo de la creacion de los diferentes programas. Haciendo hincapié
en los modulos de formacién y en su colaboracion en la educacién y la manera correcta de la
ejecucion de los planes y programas, se reflejan los componentes de la calidad educativa que
estan estrechamente relacionados con la formacion constante de los docentes, con el fin de
favorecer los cambios en la educacién. Se debe tener en cuenta que cada accion realizada se basa
en lograr que los estudiantes de los centros educativos tengan la oportunidad de recibir educacion
de calidad en un ambiente fisico adecuado, con la utilizacion de los recursos adecuados y la
integracion de toda la comunidad educativa, que también puede organizarse para realizar alguna

gestion en beneficio del establecimiento educativo.

Por otro lado, el manual de herramientas para el aula cuenta con la estructura detallada de cémo
debe ser un aula, tanto en sus instalaciones fisicas como en las herramientas pedagogicas
innovadoras, para que sea un aula de calidad. Como se mencionaba anteriormente, en las aulas
de los centros educativos también podemos encontrar alumnos con alguna discapacidad que no
les permita movilizarse libremente porque el edificio educativo no cuenta con la estructura
adecuada para atender a estos alumnos. Teniendo en cuenta que con esta parte fisica también se
debe apoyar al alumno para que pueda desplazarse libremente sin ninguna dificultad. Analizando
este tema, nos damos cuenta de que un aula no solo debe contar con herramientas pedagdgicas
innovadoras, sino con un sinfin de aspectos que también son muy importantes para desarrollar

las clases.

Segun DIGECUR (2013), en el Manual del Aula de Calidad del Ministerio de Educacion se
indica que el aula constituye uno de los espacios mas relevantes para el logro de la calidad, ya

que es alli donde se genera el desarrollo de los aprendizajes, en el que se interrelacionan
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procesos de planificacion, metodologia, evaluacion y socializacion. Este Gltimo es de principal
relevancia en el logro de los aprendizajes como un factor asociado a la calidad. Es muy
importante recalcar que se debe contar con un ambiente con condiciones pedagogicas Yy fisicas
adecuadas con el fin de lograr en los estudiantes el desempefio de su proceso de ensefianza

aprendizaje.

Asi también, un aula de calidad garantiza el respeto y la convivencia para interactuar
mutuamente, manteniendo los espacios fisicos para promover el aprendizaje. Es necesario contar
con las etapas correspondientes en los niveles de educacion. El aspecto arquitecténico, clima
afectivo, organizacion de los estudiantes, decoracion, disposicion del mobiliario, espacios de
aprendizaje, biblioteca del aula, que van relacionadas para que las herramientas puedan
complementarlas entre ellas, tenemos los rincones de aprendizaje y un ambiente letrado que
generan espacios de aprendizaje agradables y se debe incluir en la planificacion para el

desarrollo en los diferentes niveles de educacion para fortalecer el aprendizaje significativo.

Las herramientas de evaluacién del Ministerio de Educacion indican que otros estudiantes
necesitan mas tiempo o que el docente implemente otras estrategias para orientarlos en el logro
de lo propuesto en la unidad que se esta trabajando. A través de los instrumentos de evaluacion,
podré identificar en qué aspecto el estudiante necesita mas apoyo del docente. Asimismo, los
procesos de las herramientas de evaluacién son pautas que rigen los diferentes métodos de
desarrollo curricular, respetando el contexto de cada uno de los estudiantes, la diversidad cultural
para implementar la metodologia y lograr las competencias establecidas segun el Curriculo
Nacional Base (CNB). Para ello, es fundamental mencionar los procesos de la evaluacion que
permiten trabajar de acuerdo a la orientacion que necesita el estudiante: autoevaluacion,

coevaluacidn, heteroevaluacion.

Las herramientas de evaluacion son actividades que se realizan al final del desarrollo de una
clase para evaluar lo aprendido segun la competencia establecida. También se debe evaluar la
unidad que se esta trabajando con los alumnos segun los contenidos desarrollados y las
competencias que el docente plasmé en su planificacion. Se espera que estas herramientas

orienten sobre los conocimientos obtenidos por los estudiantes. Existen diversas herramientas de
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evaluacion, como portafolios, organizadores graficos, ensayos, comentarios, PNI, debates, entre
otros. Es importante mencionar que en este momento se hace uso de instrumentos de evaluacion
como las listas de cotejo, la escala de rango o la rabrica, y para complementar, se debe realizar

una prueba objetiva.

Por otro lado, las herramientas digitales son paquetes de informatica, también conocidos como
softwares intangibles, que se encuentran inmersos en la vida cotidiana del ser humano.
Asimismo, facilitan la solucion de problemas que se presentan en los momentos de trabajo y
estudio. Ademas, se pueden encontrar en dispositivos como computadoras, tabletas y teléfonos
celulares, entre otros. Es importante mencionar que para poder hacer uso de estas herramientas se
debe tener acceso a Internet. Son tomadas hoy en dia como ventanas virtuales que facilitan
compartir informacién inmediatamente desde cualquier lugar haciendo uso de un dispositivo con

acceso a Internet.

Las herramientas proporcionan ventajas porque son de gran utilidad en el desarrollo de las clases
virtuales, la elaboracion de tareas de los estudiantes y el desarrollo social. Ademas de ser de
entretenimiento, también son Utiles para obtener informacion importante, enviar y recibir tareas,
y tener una comunicacion de doble via con solo hacer un clic en los dispositivos. Existen varias
herramientas digitales que son las méas usadas por los estudiantes en la elaboracién de los
trabajos, como Canva, Google Drive, Genially, Jamboard, WeTransfer, Teams, Google Meet,
Zoom, Google Classroom, blogs, redes sociales (Facebook, WhatsApp, Telegram), entre otros.

Cabe mencionar que las herramientas digitales son las méas conocidas y las mas usadas a diario.

Estas herramientas son utilizadas para facilitar los ambientes de aprendizaje, que son estrategias
modernizadas que tienen como resultado el desarrollo de las habilidades tecnoldgicas de los
estudiantes. El acceso a las herramientas tecnoldgicas conlleva a obtener un sinfin de
conocimientos y experiencias en el uso del software educativo, que es la interaccion entre los

alumnos y el docente.

Las herramientas digitales estan a disposicion de todos los seres humanos que estan disponibles

para hacer uso de ellas. Es importante mencionar que estan disefiadas para facilitar el trabajo y
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compartir desde cualquier aplicacion que se encuentre instalada en el dispositivo que esta a
nuestro alcance. Para tener acceso a estas herramientas, se debe contar al menos con un teléfono
inteligente o una computadora con acceso a Internet. Sin embargo, es importante destacar que
existe una brecha digital que afecta a los estudiantes de escasos recursos, quienes no tienen

acceso a estas herramientas y, por lo tanto, se ven limitados en su aprendizaje.

Debido a la pandemia, el Ministerio de Educacion se ve obligado a tomar las medidas necesarias
para que el contagio no se propague entre los estudiantes. Pero se tiene que ser consciente de que
el sistema educativo nacional no cuenta con las condiciones necesarias para enfrentar esta
magnitud de problema. Debido a la nueva modalidad de estudio, se puede mencionar que en
algunos centros educativos se hace uso de la modalidad virtual, utilizando diferentes plataformas
como Classroom, Google Meet, Teams, Zoom y Blackboard para la interaccion docente-alumno.

Asimismo, se hace uso de herramientas tecnoldgicas para la realizacion de las tareas que el
docente solicita. Cabe mencionar que esta modalidad es funcional en los centros educativos
privados, porque en los nacionales la mayoria de los estudiantes son de recursos limitados y no
es posible trabajar bajo esta modalidad. De acuerdo con la Ley de Educacion Nacional (12-91),
“la comunidad educativa se integra por educandos, padres de familia, educadores y las

organizaciones que persiguen fines eminentemente educativos” (articulo 18).

La comunidad educativa esta integrada por personal administrativo, educativo y padres de
familia y la comunidad en general, quienes velan por la calidad humana de cada estudiante,
cooperando y solidarizandose con las actividades sociales y culturales en el centro educativo,
pero sin dudar en exponer reglas para un buen funcionamiento. Interactan conjuntamente en el
mismo sentido, dejando por escrito cada movimiento durante el ciclo escolar y la calidad
educativa en el estudiante. Sin embargo, intercambian comunicacion, conocimientos, ideas,

propositos e ideales que conllevan a su desempefio educativo.

De acuerdo con la Ley de Educacion Nacional (12-91), “es la unidad que interrelacionando los
diferentes elementos participantes del proceso ensefianza-aprendizaje coadyuva a la consecucién

de los principios y fines de la educacion conservando cada elemento su autonomia” (articulo 17).
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La comunidad educativa juega un papel fundamental en un centro educativo, porque son quienes
facilitan la cooperacion e involucramiento en el proceso de ensefianza aprendizaje para ser
personas competentes en la sociedad donde estadn inmersos. Cada uno de los que integran la
comunidad educativa debe tener muy clara su funcion; por lo tanto, deben ser muy eficientes
tanto los estudiantes como el personal docente y administrativo del centro educativo y el apoyo
incondicional de la familia en cumplir con brindar atencion a sus hijos y proporcionar los medios
adecuados en la educacion que estan recibiendo. Cada uno de los miembros que integran la
comunidad educativa dispone de participacion efectiva.

La comunidad educativa también cuenta con fines que facilitan la cooperacién educativa entre el
docente y el resto de la comunidad educativa. Esa estrecha comunicacion y el trabajo en equipo
ayudan a fortalecer los conocimientos para enfrentar la realidad en la sociedad. Asimismo,
también desarrollar procesos de gestion en una institucion educativa comporta intervenir en cada
uno de estos componentes; se pueden construir, crear, definir, transformar, sustituir, modificar

parcialmente, etc., actuando sobre cada uno de ellos directamente.

Redondo (2022) explica que la comunidad y la comunicacion son dos elementos clave en el
ambito educativo, ya que juntos conforman un sistema de coordenadas que permite el desarrollo
y la realizacion de la educacion en si misma. En este sentido, la comunidad educativa se presenta
como una estructura y un ambito fundamental para la educacién, mientras que la comunicacion

educativa refleja su vitalidad y dinamismo.

El acompafiamiento pedagdgico busca brindar apoyo y orientacion para mejorar las practicas
educativas en el aula. Durante el proceso de asesoramiento, se trabajan tres fases fundamentales:
la visita al centro educativo, la observacion del desarrollo de la clase en el aula y la aplicacion de
las metodologias utilizadas, y finalmente, la orientacion que brinda el asesor pedagogico al
docente para que pueda identificar las debilidades, fortalezas y sugerencias de mejora para la
proxima clase. Asimismo, es importante dar seguimiento al proceso continuo de mejora para que
cada docente pueda hacer buen uso de las metodologias, técnicas y herramientas para brindar

educacion de calidad en cada una de las aulas de los establecimientos educativos.
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El asesoramiento pedagogico también orienta a los directores para que brinden apoyo a sus
docentes, compartiendo las herramientas y metodologias que puedan motivar y orientar para el
desarrollo de los conocimientos. Durante el acompafiamiento pedagogico, el asesor cuenta con
varias herramientas que debe tener a su disposicion durante las visitas realizadas al Centro
Educativo. Para lograr mejores resultados en el acompafiamiento pedagogico, es de suma
importancia contar con objetivos claros que permitan grandes resultados en el proceso educativo,
con el apoyo de los asesores pedagogicos, quienes recopilan evidencias de la observacion
durante las visitas constantes a los Centros Educativos.

El Ministerio de Educacion implementa varias estrategias que buscan mejorar la calidad
educativa en los centros educativos, y para ello, se crea el acompafiamiento pedagdgico, que es
fundamental en la implementacion del Sistema Nacional de Acompafiamiento Educativo
(SINAE). Para ello, se cuenta con profesionales especializados que apoyan en la realizacion de
un excelente trabajo en las aulas, lo que beneficia a toda la comunidad educativa. De manera
continua, el asesor pedagdgico va transformando los conocimientos que ya adquiere el docente,
brindandole apoyo constante en el manejo de las técnicas de ensefianza y en su dominio de la

clase en su aula.

Segun Malul (2018), el asesor pedagdgico apoya técnica y pedagogicamente a los docentes a
nivel individual y/o grupal, utilizando varias estrategias, entre ellas: modelar técnicas de
aprendizaje activo, planear y dar lecciones de acuerdo con las metas y enfoques del CNB, apoyar
la implementacion del Modelo de Educacion Bilingle Intercultural, observar lecciones en el aula
y dar retroalimentacion, ensefiar a utilizar nuevas maneras de evaluacién formativa del
aprendizaje de los estudiantes, ayudar a analizar las tareas de los estudiantes, asesorar en la
elaboracién y ejecucion de planes de mejora pedagdgica del aula y del Centro Educativo, ayudar
a desarrollar procesos de formacion apropiados al contexto, asesorar en la identificacion de las
necesidades de estudiantes con dificultades de aprendizaje, apoyar en la implementacion de los

circulos de lectura e intercambiar ideas con los docentes sobre el proceso ensefianza-aprendizaje.

Es un privilegio que en los centros educativos se cuente con un profesional que esta inmerso en

el apoyo y asesoramiento docente, lo que permite el aprendizaje activo que se realiza en el
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aprender haciendo. Esto beneficia a los estudiantes para que en su formacion se utilicen
herramientas innovadoras enfocadas en el logro de las competencias de los estudiantes.

Asimismo, contribuye a la correcta aplicacion del Curriculo Nacional Base (CNB).

Cada arfio se realiza la evaluacion diagnostica a los estudiantes de manera sistematica que egresan
del nivel medio, esto con el fin de determinar el grado de eficiencia y proveer resultados sobre la
calidad educativa que establece el Sistema Educativo Nacional. Asimismo, la evaluacion
diagndstica a los estudiantes graduandos es para verificar las debilidades y fortalezas como parte
fundamental en la toma de decisiones para mejorar la calidad educativa. Segun DIGEDUCA
(2016), se toma como participantes a todas las personas que colaboran en la realizacion del
proceso de evaluacion de los estudiantes graduandos: participan funcionarios de la Direccion
General de Evaluacién e Investigacion Educativa (DIGEDUCA) y de otras direcciones del
Ministerio de Educacién (MINEDUC), directores y docentes de establecimientos publicos y

privados, y los estudiantes debidamente registrados.

Cabe mencionar que esta evaluacion diagndstica se realiza cada afio y es el Ministerio de
Educacion (MINEDUC) quien se encarga directamente de evaluar a través de un formulario de
Matematica, Comunicacion y Lenguaje L1, y ahora se agreg6 una nueva prueba llamada
Estrategias de Ensefianza. A cada prueba se le establece un tiempo para resolver. Por tanto, en la
aplicacion de la prueba diagnostica, el Ministerio de Educacion (MINEDUC) indica que todos
los guatemaltecos tienen el derecho de ser evaluados en su respectivo departamento. Cabe
recalcar que este tipo de evaluacion para graduandos se aplica en los 22 departamentos de

Guatemala.

Segtn DIGEDUCA. (2016)

La evaluacion a los estudiantes graduandos responde a la necesidad de identificar
aspectos fuertes y débiles del Sistema Educativo Nacional. La informacién que se obtiene
es de especial importancia para que los tomadores de decisiones, autoridades, docentes,
estudiantes y comunidad educativa en general pongan en practica medidas para mejorar la

calidad de la ensefianza (p.9).
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DIGEDUCA (2018) manifiesta:

El porcentaje de logro que obtuvo cada uno durante el 2016 y 2017. Se puede observar
que cinco departamentos tuvieron un Logro mayor al 1 % comparado con el afio anterior;
once departamentos tuvieron un Logro inferior al 1 %, y seis departamentos tuvieron una

baja en cuanto al Logro alcanzado en comparacion con el 2016 (p.24).

Con la evaluacion se tiene como objetivo evaluar la calidad de ensefianza aprendizaje en los
centros educativos; para lo cual toma en cuenta las areas curriculares de Matematica y
Comunicacién y lengua, se debe aclarar que se incluye una nueva pruebe Estrategias de
Ensefianza. Para ello es importante mencionar que los estudiantes se preparan durante si vida
estudiantil ya que se tiene conocimiento de la ampliacion de la prueba a graduando por el
Ministerio de Educacion.

DIGEDUCA (2019) agrega:

Al igual que en Matematica, los estudiantes méas jévenes aventajan a los de mayor edad
en cuanto al Logro. Estos estudiantes generalmente no laboran y se dedican
exclusivamente al estudio. Pero es oportuno mostrar también cudl es el habito lector que
tienen segun cada uno de los grupos etarios. Esta variable no es determinante en el logro
que los estudiantes tienen en la prueba de Lectura, pero si tiene cierta relacién con los

resultados (p.40).

Segun Ola Ana (2021), para el afio 2020 y 2021, las pruebas diagnoésticas para graduandos se
realizaron en linea debido a los cambios provocados por el COVID-19. El porcentaje de
estudiantes que participaron en la evaluacion fue del 18%, y el porcentaje de participacion de
estudiantes graduandos por dispositivos maéviles fue del 21%, mientras que el de computadoras
fue del 79%. En el afio 2021, se graduaron 160 mil estudiantes, pero solo 26,910 se evaluaron, y
los resultados fueron poco prometedores debido a que solo 3 de cada 10 estudiantes obtuvieron

buenos resultados en Matematica y Comunicacion y Lenguaje.
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3.3.1 Descripcion del caso de estudio

En los establecimientos educativos es importante contar con la organizacion de padres de familia
para velar por el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades. Es muy importante que los
padres de familia contribuyan a cumplir con las normativas y lineamientos establecidos por el
Ministerio de Educacién. La Organizacion de Padres de Familia es una organizacion con
personeria juridica otorgada por el Ministerio de Educacion (MINEDUC) a través de la
Direccion Departamental. Los padres de familia son elegidos en una asamblea y deben tener

hijos inscritos en el establecimiento educativo.

Es fundamental el apoyo de la organizacion de padres de familia en la administracion de los
programas de apoyo Y en la rendicion de cuentas. Es importante aclarar que el Ministerio de
Educacidn otorga una asignacion econdmica a los centros educativos, aunque no cuenten con la
respectiva Organizacion de Padres de Familia. Ello no es impedimento para mejorar la
ensefianza-aprendizaje de los nifios. En virtud de lo antes expuesto, en el Instituto Nacional de
Educacion Bésica de Telesecundaria, Aldea Tuticopote, Municipio de Olopa, Departamento de
Chiquimula, se cuenta con la Organizacién de Padres de Familia, pero necesitan ser capacitados
constantemente para fortalecer sus conocimientos en cuanto a las obligaciones de cada uno de los

que integran la OPF.

3.3.2 Nombre del caso

Organizacién de Padres de Familia (OPF) en las funciones y responsabilidades de los estudiantes
del dentro del Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea Tuticopote,

Municipio Olopa, Departamento Chiquimula.

3.3.3 Antecedentes

De acuerdo con la Ley de Educacion Nacional (12-91), “el Ministerio de Educacion creara y
promovera programas de apoyo para mejorar la salud, nutricion y recreacién de los educandos de

todos los niveles obligatorios™ (articulo 78). Esto con el fin de apoyar a los nifios, nifias y sus
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familias en brindar el apoyo necesario para lograr buena nutricion, salud y recreacion en los
niveles que les corresponde. Por tal razon, es de suma importancia que los docentes y la
organizacion de padres de familia velen por que los procesos se realicen de manera transparente

porque es un beneficio para los educandos.

En virtud de lo anteriormente expuesto, en el Instituto Nacional de Educacién Basica de
Telesecundaria, Aldea Tuticopote, Municipio de Camotan, Chiquimula, seria fundamental que
contara con una Organizacion de Padres de Familia (OPF) que estuviera constituida por padres
de familia que tienen a sus hijos inscritos en el INEB de dicha comunidad. Esto con el fin de

realizar los respectivos procesos de programas de apoyo de manera transparente.

En el Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria se encuentran inscritos y
asistiendo a clases 40 alumnos, esto incluye los tres grados del ciclo basico. Como se
mencionaba anteriormente, solo se cuenta con los docentes que atienden los tres grados y uno de
los docentes tiene el cargo de director. Los alumnos que asisten al INEB pertenecen a los
caserios Tuticopote Centro, Tuticopote Arriba, Tuticopote Abajo, Los Rosales de la Aldea de
Tuticopote, Municipio Olopa, Departamento Chiquimula. Dicha aldea se encuentra habitada por
900 habitantes distribuidos de la siguiente manera: 400 hombres y 450 mujeres. Su principal
fuente de ingreso es el cultivo de frijol, maiz y el corte de café, de esta manera llevan el sustento
a sus familias para satisfacer las necesidades basicas. Existen algunos ancianos que aun hablan el

idioma chorti y la mayoria de los habitantes son hablantes del idioma castellano.

La comunidad educativa se caracteriza por promover y fortalecer los procesos educativos y
asumir el compromiso de administrar correctamente los recursos econdmicos en la ejecucion de
los gastos que son dados por el Ministerio de Educacion para el mejoramiento de la calidad
educativa y la organizacién de padres de familia (OPF) en las funciones y responsabilidades de
los estudiantes dentro del Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria, Aldea
Tuticopote, Municipio Olopa, Departamento Chiquimula.
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3.3.4Prop0sito del estudio de caso

El proposito del estudio de caso pedagogico es identificar las funciones y responsabilidades con
las que cuenta la Organizacion de Padres de Familia (OPF) del Instituto Nacional de Educacion
Basica de Telesecundaria, Aldea Tuticopote, Municipio Olopa, Departamento Chiquimula.

Asimismo, fortalecer sus conocimientos para iniciar la ejecucion y buena administracion de los

fondos que brinda el Ministerio de Educacion para los programas de apoyo.

El presente caso es de interés para la organizacion de padres de familia y la comunidad educativa
en general, para orientar en cuanto a las funciones y responsabilidades que debe cumplir dicha
organizacion. Es oportuno para informarse de las nuevas normativas que rigen el Ministerio de
Educacion. Ademas, las reuniones constantes como organizacion de padres de familia son
espacios fundamentales para conocer sobre las necesidades del Instituto Nacional de Educacion

Basica de Telesecundaria, Aldea Tuticopote, Municipio de Olopa, Departamento de Chiquimula.

Por tanto, viendo la necesidad del involucramiento de la organizacién de padres de familia, es
importante contar con espacios que aborden tematicas para lograr tener conocimiento en el
manejo de la documentacion de los programas de apoyo Yy asi contribuir a concientizar a la
comunidad educativa que la Organizacion de Padres de Familia (OPF) no es solo una sombra
para que los llamen para que les firmen los documentos y que los directores realicen todo el

proceso que le corresponde a la Organizacion de Padres de Familia (OPF).

3.3.5 Preguntas de reflexién

e ;Por qué es importante la participacién constante de la OPF en los establecimientos

educativos del Estado?

e ;Qué responsabilidad desempefian las OPF en los establecimientos educativos publicos?

e ;Qué estrategias se deben implementar para lograr el involucramiento de los integrantes de
la OPF en las actividades que se realizan los centros educativos del sistema educativo

nacional?
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e ;Como fomentar la participacion de los padres de familia para que sean parte de las

organizaciones de padres de familia en los centros educativos publicos?

3.3.6 Narracién del caso

En el Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria se puede observar que la
organizacion de Padres de Familia requiere fortalecimiento con capacitaciones en las funciones y
responsabilidades para ser orientados para la correcta rendicion de cuentas cuando se les
requiera. Por consiguiente, la OPF debe estar en constante comunicacién con los docentes del
Instituto para que les brinden el acompafiamiento en cada una de sus funciones y

responsabilidades que les corresponden.

La organizacién de padres de familia (OPF) esta conformada por un presidente, un tesorero, un
secretario y dos vocales, quienes son electos por una asamblea que integra la comunidad
educativa. Se realiza de forma transparente para poder contribuir a la calidad de la educaciony a
la excelente ejecucion de los programas de apoyo. Asimismo, son responsables de realizar todos
los procesos administrativos en cuanto a los programas de apoyo. Cabe mencionar que cuentan
con personeria juridica porque son los encargados de la administracion con transparencia de los

fondos monetarios que distribuye el Ministerio de Educacion (MINEDUC).

3.3.7 Métodos e instrumentos de recoleccion de la informacion

En este apartado se describe los instrumentos utilizados para la recoleccion de informacion del
estudio de caso pedagogico Involucrar a la Organizacion de Padres de Familia (OPF) en las
funciones y responsabilidades dentro del Instituto Nacional de Educacién Bésica de
Telesecundaria, Aldea Tuticopote, Municipio Olopa, Departamento Chiquimula. EI método de
observacién es utilizado para describir la investigacion por medio de la observacién y es muy
confiable para el estudio de caso porque se obtienen datos concretos y confiables en el analisis y

descripcion de la informacion obtenida durante la investigacion.
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En cuanto al grupo focal para este método de recoleccion de informacion, se realiza la
investigacion con grupos especificos del total de personas involucradas en el estudio de caso
Organizacién de Padres de Familia (OPF) en las funciones y responsabilidades de los
estudiantes del Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea Tuticopote,

Municipio Olopa, Departamento Chiquimula.

3.3.8 Método de anélisis de la informacién

Se analiza la informacion recolectada mediante los métodos e instrumentos de recoleccion de
informacidn y se realizan acciones enfocadas en la determinacion de la investigacion del caso.
Para ello, se responden a las preguntas de reflexion y se realiza el respectivo analisis. También se
destaca la importancia de la observacion en el proceso de investigacion y los conversatorios con
los involucrados, como la Organizacion de Padres de Familia y la comunidad educativa.
Ademas, se buscan estrategias para identificar oportunidades de mejora y optimizar el

desempefio de la OPF y su involucramiento en el instituto educativo.

3.3.9 Lecciones aprendidas

La comunidad educativa debe tomar en cuenta a la Organizacion de Padres de Familia en las
actividades realizadas en el Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria de Aldea

Tuticopote, Municipio de Olopa, Departamento de Chiquimula.

La organizacién de Padres de Familia debe estar informada de los aportes que realiza el
Ministerio de Educacion a los establecimientos educativos en los programas de apoyo para el

fortalecimiento en la toma de decisiones y para realizar la ejecucion de manera transparente.
Con el involucramiento de la organizacion de padres de familia en sus funciones y

responsabilidades, se promueve la mejora en la salud, nutricion y recreacion de los alumnos en

todos los niveles de educacion.
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Contar con la organizacion de padres de Familia en el establecimiento educativo es esencial para
que los Programas de Apoyo se realicen con certeza y prontitud, y asi buscar los excelentes

niveles de estabilidad, rendimiento académico y calidad educativa.

Un Instituto Nacional de Educacién Basica de Telesecundaria con programas de apoyo, servicios
basicos, docentes con valija didactica para impartir las clases, utiles escolares para los
estudiantes y alimentacidn escolar con recetas nutritivas, es posible gracias a la ejecucion

liderada por la OPF en apoyo del director.

3.3.10 Conclusiones

Contar con el involucramiento de los padres de familia en el manejo de los recursos econémicos
de los estudiantes y la excelente ejecucion de los materiales que los docentes y alumnos
necesitan para poder brindar educacion de calidad en el aula, son clave para el éxito de la
educacidn. Los programas de apoyo son beneficios otorgados por el Ministerio de Educacion a
los Centros Educativos para la compra de alimentacidn, atiles, materiales y recursos didacticos,
programa de alimentacidn escolar donde se beneficia a los estudiantes del centro educativo,
valija didactica es el material didactico para los docentes, gratuidad y Utiles escolares para los
estudiantes educativos. Cabe mencionar que aqui es donde entra la funcion de la organizacion de

Padres de Familia.

Los integrantes de la Organizacion de Padres de Familia (OPF) del Instituto Nacional de
Educacién Bésica de Telesecundaria, Aldea Tuticopote, Municipio Olopa, Departamento
Chiguimula, pueden identificar y poner en préactica las funciones y responsabilidades que les
corresponden para una mejor coordinacion de las diferentes acciones a desarrollarse en el
establecimiento educativo.

Es de suma importancia tomar en cuenta a la comunidad educativa (docentes, alumnos, padres de
familia y Organizacion de Padres de Familia) para el cumplimiento de los programas de apoyo y
brindar la oportunidad de ser parte de la planificacién de las actividades que se desarrollaran
dentro del centro educativo, ejecutar y manejar los servicios que otorga el Ministerio de

Educacion.
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La comunidad educativa reconoce las funciones y responsabilidades de la Organizacion de
Padres de Familia (OPF) en la implementacion de los Programas de apoyo, promoviendo asi una
educacion de calidad, salud y alimentacion nutritiva. Asimismo, se les informa de los procesos e

investigaciones realizadas a favor de mejorar los procesos dentro del establecimiento educativo.

3.3.11 Recomendaciones

Es importante realizar capacitaciones constantes con la comunidad educativa para fortalecer la
ejecucion de los fondos transferidos por el Ministerio de Educacién y el llenado correcto de los
documentos administrativos y contables que maneja la Organizacion de Padres de Familia, para

garantizar la rendicion de cuentas con transparencia.

La Organizacion de Padres de Familia (OPF) debe visitar constantemente el Instituto para
verificar que los docentes estén cumpliendo con brindar educacién de calidad y haciendo uso
correcto de los beneficios que otorga el Ministerio de Educacion a través de los Programas de
apoyo. Asimismo, la OPF debe presentar un informe a la comunidad educativa sobre la ejecucion
de los Programas de apoyo Yy la transferencia realizada por el Ministerio de Educacion para cada
uno de ellos en el Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea Tuticopote,

Municipio Olopa, Departamento Chiquimula.

Es recomendable presentar a la comunidad educativa, en presencia de la Organizacién de Padres
de Familia, los resultados de una posible investigacion de un caso pedagdgico e involucrar a la
OPF en las funciones y responsabilidades realizadas en el Instituto Nacional de Educacion
Basica de Telesecundaria, Aldea Tuticopote, Municipio Olopa, Departamento Chiquimula.

3.4 Portafolio de Gestion de Programas Educativos

La ensefianza y el habito de la lectura son practicas que se deben inculcar en los estudiantes, con
el objetivo de favorecer el lexico y propiciar un aprendizaje de calidad en los ciudadanos que
asisten a los centros educativos. De igual importancia es fomentar un plan de lectura desde los

primeros afios de escolaridad para favorecer el analisis 16gico y los conocimientos necesarios
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para optar por un buen lenguaje y ser exitoso como profesional. Es importante que en cada aula
se cuente con un rincon de lectura con variedad de libros y se tenga un tiempo determinado para
que los estudiantes tomen el habito de la lectura y asi sucesivamente ir aumentando el tiempo

hasta llegar a una hora de lectura.

Para ello, el Ministerio de Educacion (MINEDUC) crea el Programa Nacional de Lectura porque
ha notado la necesidad de mejorar la calidad educativa a través de la comprension lectora. Por
otra parte, con la creacion de este programa se esta cumpliendo con lo que piden las politicas
educativas, que solicitan promover el desarrollo de las competencias de lectura. No obstante, es
responsabilidad de los padres de familia, en conjunto con el docente, el involucramiento del
estudiante en aprovechar los programas de lectura para que de esta manera puedan tener una vida

integral sostenible y ser personas criticas y reflexivas con un alto nivel de comprension.

Contar con los programas nacionales de lectura es favorecer el desarrollo critico del pensamiento
y asi se cumple con los ejes del Curriculo Nacional Base (CNB), adquiriendo responsabilidad en
su implementacion en los centros educativos. También, con estos programas se busca promover
el habito de la lectura en cada uno de los estudiantes, con el propdsito de desarrollar las
habilidades cognitivas, la retencién de informacidn y el analisis critico. Asi también se esta
contribuyendo a buscar estrategias que conlleven a lograr las competencias que se establecen

segun las areas curriculares y asi lograr el éxito de los alumnos.

Los programas nacionales de lectura consisten en promover el habito de la lectura en los
estudiantes a través de diferentes estrategias, tanto en el ambito escolar como en la familia, con
el fin de desarrollar la comprension lectora en cada uno de los estudiantes que forman parte de
un centro educativo. Asi también se elaboran diversas estrategias para favorecer el rendimiento
académico y lograr que los estudiantes disfruten de la lectura. Ademas, durante este proceso
formativo se debe aplicar una metodologia para la ensefianza-aprendizaje, tanto en la fase inicial
como en la evaluacion escrita y oral que se debe realizar al finalizar una fase de lectura, con el

fin de medir la comprension lectora y la lectoescritura.
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Es fundamental contar con un espacio de lectura en el establecimiento educativo que cuente con
material suficiente para sentirse en un ambiente letrado que favorezca el lenguaje y desarrollo del
pensamiento. Para ello, es importante contar con los componentes en la implementacion del plan
de lectura en el Programa Nacional de Lectura, para que los docentes y estudiantes desarrollen el
gusto por la lectura. La promocién de la lectura, adquisicion y desarrollo de la lectura, formacion
del recurso humano, disponibilidad de materiales y recursos de lectura, analisis y participacion
comunitaria, y acompafiamiento, monitoreo y evaluacion, se han convertido en puntos

principales para el fomento de la lectura.

De esta manera, leer es una habilidad cognitiva que ayuda en el desarrollo progresivo.
Asimismo, la lectura se va convirtiendo en parte de las actividades diarias de las personas que la
practican, haciendo que sea una lectura progresiva. Cada uno de los componentes es soporte para
la metodologia efectiva de la lectoescritura. En la implementacion de programas nacionales de
lectura participa la Comision Ministerial de Lectura (autoridades gubernamentales, despacho
ministerial, vice despachos, direcciones generales), la Comision Departamental de Lectura
(DIDEDUC, Supervision Educativa/SINAE, actores clave departamentales y locales) y la
Comision Escolar de Lectura (centros y comunidad educativos). De esta manera, se hace uso de
los tres niveles de ejecucion para hacer efectiva la implementacion de programas nacionales de

lectura.

Esto se realiza con el fin de buscar apoyo a nivel nacional, departamental y escolar para asegurar
la implementacion del programa. A través de la lectura se logran agentes de cambio, ya que la
lectura se vuelve parte de la vida diaria y es un habito que necesita ser inculcado en el ser
humano en su preparacion en su vida estudiantil. Sin embargo, la lectura constituye un sinfin de
conocimientos y desarrolla al maximo el potencial para lograr el pensamiento critico y analitico,
para enriquecer el aprendizaje significativo y de esta manera estar motivados para lograr cada
uno de los propositos y suefios que se poseen. (Y qué mejor que contar con la percepcion del
mundo a través de la lectura? También se esta consciente de una mejor calidad educativa, seres
humanos mejor preparados y con criterio amplio en el &mbito donde se desenvuelven
profesionalmente, y esto les ayudara a escalar de puesto con facilidad, lo que los llevara a ser

personas de exito en el ambito profesional.
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La lectura favorece el desarrollo y la destreza del pensamiento, y va enfocada hacia los ejes del
Curriculo Nacional Base. Por tanto, en el area geografica donde funcionan las metodologias de la
implementacion de programas nacionales de lectura, debe realizarse en el idioma materno del
estudiante y debe iniciarse desde el nivel Preprimario hasta llegar al nivel diversificado,
iniciando con 15 minutos de lectura y llegando a 30 minutos. Asimismo, en los centros
educativos pueden aplicarse diversas metodologias que ayuden en el desarrollo del habito de la

lectura, segun el contexto al que pertenece el estudiante.

La matematica es una de las herramientas mas importantes para el desarrollo de las destrezas del
pensamiento Idgico, en su metodologia adecuada y efectiva que mejora el rendimiento de los
estudiantes en despertar el gusto por los nimeros a través del uso de herramientas ludicas,
permitiendo de esta manera la capacidad del aprendizaje significativo para alcanzar las metas
gue cada uno se propone en esta area, realizado de forma creativa y significativa. De esta
manera, en el programa nacional de matematica, el alumno es capaz de resolver los diferentes
problemas que se le presenten para que mas adelante cuente con conocimientos amenos para
contribuir al enriquecimiento de cada una de las practicas metodoldgicas usadas en el desarrollo

del pensamiento l6gico matematico.

Por lo cual, el aprendizaje significativo en la ejecucién del programa nacional de matematicas y
el desarrollo de las competencias que establece el Curriculo Nacional Base (CNB) en su
desarrollo por el gusto de aprender matematicas y resolucion de problemas tiene como interés
despertar el interés de los estudiantes en las matematicas y llevarlas a la practica, las cuales seran
faciles de convertir en una herramienta valiosa y asi dejar huellas en cada uno de los estudiantes.
Por tal motivo, el programa nacional de matematicas motiva a los estudiantes y a los docentes a

agarrarle el gusto de aprender matematica y para los docentes ensefiar las matematicas.

Es una de las competencias para la vida y se debe aplicar segun el contexto del ser humano,
porque las matematicas cobran mayor significado cuando son aplicadas en situaciones de la vida
cotidiana, esto con el fin de desarrollar actitudes y valores para lograr una mejora en la realidad
cotidiana. Por ende, con el programa nacional de matematicas se busca contribuir al desarrollo

del pensamiento, promoviendo de esta manera la motivacion y el gusto de practicar con la
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familia. Por lo tanto, aprender matematica significa hacer uso de las herramientas necesarias en
su estructuracion y formacion del pensamiento para asi poder analizar y resolver problemas que

se presentan en la vida.

El Programa Nacional de Matematica esta dirigido a estudiantes de los centros educativos de los
niveles de Educacion Preprimaria y Primaria para lograr una mejora significativa en los
estudiantes. Con el aporte y la riqueza de este documento se logra la transformacion curricular,
donde el docente juega un papel muy fundamental que conduce al ordenamiento del énfasis de
aprendizaje adquiriendo conocimientos l6gicos matematicos. Este modelo de pensamiento de
estructura y orden permite el dominio de las estructuras del pensamiento y la organizacion

mental que tiene el ser humano en su reaccion ante los problemas presentados.

El Programa Nacional de Matematica para su ejecucion se realizard en cuatro niveles que son
fundamentales en la efectiva implementacién: nacionales, departamentales, municipales y
locales; donde cada uno de los involucrados busca estrategias para mejorar el rendimiento
escolar. A nivel Nacional (Despacho Ministerial, Vice despacho Técnico, Vice despacho de
Educacion Bilingue Intercultural, Comision de Coordinacion Central, DIGECUR, DIGECADE,
DIGEBI), a nivel departamental (Direcciones Departamentales de Educacidn) a nivel municipal
(Profesionales que hacen las funciones de supervision) y a nivel local (directores, docentes y
padres de familia).

Con la implementacidn del Programa Nacional de Matematicas se cuenta con estudiantes con
capacidad de anélisis y la facilidad de interpretar y resolver cada uno de los problemas
matematicos que se les presenta durante su vida estudiantil. También, seres humanos capaces de
hacer uso del pensamiento légico y el conocimiento cientifico, las habilidades mentales como lo
es la argumentacion, la investigacion, comunicacion y el autoaprendizaje que son aprovechadas
de manera significativa y progresivamente ante situaciones que les sirven como desafio al

estudiante.

El Programa se implementa en los niveles Preprimario y Primario de los centros educativos para

incidir en el aprendizaje matematico. Para ello se hace uso de la metodologia de implementacion
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donde se brinda espacios a los estudiantes para que descubran el gusto por las matematicas,
ferias de matematicas, juegos matematicos (ajedrez, juegos tradicionales, memorias, juegos de
I6gica, concursos matematicos, y entre otras actividades que fortalezcan el aprendizaje de los
estudiantes. EI Ministerio de Educacion (MINEDUC) busca garantizar el desarrollo del
pensamiento I6gico de cada una de las personas y el conocimiento que contribuye al desarrollo
de las destrezas del pensamiento. Para ello, se crean acuerdos que son de beneficio para los
estudiantes, docentes, familia y la comunidad en el mejoramiento de la calidad educativa con el
apoyo de las directrices nacionales, departamentales, municipales y locales.

El MINEDUC garantiza el pleno desarrollo de la educacion de la persona humana y fortalece la
innovacion por medio de los diferentes Programas Nacionales que contribuyen a estar
actualizados en cuanto a los avances tecnoldgicos. Para ello, es importante tener una alta calidad
cientifica con el fin de cubrir la demanda del uso adecuado de la tecnologia y asi egresar
alumnos con conocimientos actualizados en cuanto al uso correcto de la ciencia y tecnologia. Es
importante que en los centros educativos se cuente con un laboratorio de computacion donde se
tenga la oportunidad de cumplir las competencias que establece el Curriculo Nacional Base
(CNB).

El Programa Nacional de las Ciencias y la Tecnologia consiste en implementar centros de
investigacion de excelencia y un buen equipo de alta tecnologia que permiten el incremento de la
productividad con el fin de cubrir las brechas de competitividad de la implementacién, monitoreo
del proceso de la transferencia de conocimientos y la participacion de la ciudadania. Contar con
la ciencia y la tecnologia forma parte del desarrollo de las personas que son capaces de satisfacer
las necesidades presentes en la sociedad. Asimismo, el ser humano sigue evolucionando con el

fin de dar solucion a situaciones del dia a dia.

Con los componentes del Programa Nacional de Ciencia y Tecnologia se busca mostrar la
importancia de incorporar el conjunto de acciones cientificas y tecnoldgicas a través de la
innovacion que ayuden al desarrollo social y también econémico del pais. Entre los componentes

se mencionan: sostenibilidad, inclusién, calidad y metodologia; estos orientan a la
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implementacion del Programa y lograr una sociedad del conocimiento que brinde la oportunidad
de ser productivos, sostenibles y competitivos en el ambito cientifico.

Los resultados més significativos obtenidos en la implementacion del Programa en su plan de
accion fueron procesos realizados con la responsabilidad y el liderazgo para alcanzar cada logro
en el ambito de su competencia. Se puede mencionar que a nivel local en cada centro educativo
se ve el cambio en los estudiantes cuando hacen uso de la tecnologia, poseen mayor

conocimiento.

Los valores son fundamentales en la educacién y formacion de los alumnos, ya que fortalecen su
uso adecuado en el desarrollo curricular. Por ello, es importante la formacion ciudadana como
estrategia principal para la practica de valores plasmados en el Curriculo Nacional Base de
Preprimaria, primaria y nivel medio. EI Programa Nacional "Vivamos Juntos en Armonia" es
una estrategia para la practica de valores en la formacién del ser humano, logrando asi la
formacion de seres humanos con buenos valores. Ademas, los docentes juegan un papel
importante dentro del aula como facilitadores del proceso de ensefianza aprendizaje y
contribuyen a formar ciudadanos con principios y valores, logrando asi la transformacion

curricular que propone el Ministerio de Educacion.

Entre los componentes de la estrategia de la educacion en valores y la formacion ciudadana
propuesta por el Ministerio de Educacién (MINEDUC), se encuentra el proceso educativo para
contribuir a la convivencia social, fortalecer la ética y formar ciudadanos responsables y
comprometidos en la sociedad y la familia. Para ello, se realizan actividades como el Gobierno
Escolar, actividades civicas, Juez por un dia y alcalde por un dia, con el objetivo de preparar
alumnos con capacidad de analisis, mentalidad civica, transparencia y que contribuyan a

fomentar ciudadanos con caracter, empatia, respeto y democracia.

Segun el Acuerdo Ministerial 2653-2014, se crea el Programa Nacional de Valores Vivamos
Juntos en Armonia con el proposito de cultivar los valores en los nifios, nifias y jovenes que
forman parte del sistema Educativo Nacional. Se enfoca en fortalecer la formacion integral de los

estudiantes en el contexto educativo, familiar y comunitario, formar ciudadanos responsables y
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comprometidos, contribuir a la convivencia pacifica y arménica en la sociedad, y promover el

cultivo de los valores personales, sociales, civicos, éticos, espirituales y ecologicos, entre otros.

Es importante mencionar que la comunidad educativa cuenta con una comision de valores,
conformada por el director, profesores, padres de familia y alumnos. Asimismo, también se esta
fomentando en los estudiantes la conciencia en si mismos, capaz de desarrollar una autoestima
que vaya generando fortalezas en los estudiantes; es de suma importancia la conciencia social
con discernimiento, garantizando métodos innovadores y la formacién ciudadana, cumpliendo
con los diversos aspectos que fomenten la buena conducta desde la ampliacion de los valores en
las aulas. En cada planificacion de clase se trabaja un valor que cubre la demanda al proceso de

propiciar la participacion ciudadana desde su contexto sociocultural.

Con la implementacidn del programa de gobierno escolar, el Ministerio de Educacion
(MINEDUC) elaboré un manual de gobierno escolar, se realiz6 con el propdsito de estructurar y
organizar las responsabilidades que debe cumplir cada una de las personas que participan en el
proceso. Para ello también es importante poder involucrar a docentes, padres de familia, la
comunidad y si fuera necesario, las instituciones gubernamentales y no gubernamentales con el
fin de que estén informados de la funcionalidad del programa y los beneficios que conlleva el
involucramiento de cada uno de los estudiantes que se involucran para la préctica de los valores

democraticos, su liderazgo y con conciencia critica.

Para que funcione el gobierno escolar se debe contar con una buena organizacion de los nifios,
donde la participacion y la formacion ciudadana son ejes fundamentales que conllevan a lograr la
convivencia entre comparieros en el periodo que ejerce el gobierno escolar. Asimismo, la
organizacion del gobierno escolar se organiza en varias fases esenciales que queda a criterio de
cada uno de los centros educativos: convocatoria, organizacion de las comisiones, jornada de
empadronamiento, organizacion de las votaciones, proceso de votaciones donde se involucran
todos los estudiantes del centro educativo, toma de posesion y dar a conocer la realizacion de las

tareas.
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Para poder participar en las elecciones y las votaciones es necesario empadronarse. De esta
manera, el proceso se realiza con el mismo proceso que realiza el Tribunal Supremo Electoral
(TSE). Asimismo, realizar esta accion con la nifiez y juventud es para crear conciencia de la
importancia de participar en la eleccion de las autoridades locales cuando sea el debido
momento. Por esa razon, en la organizacion de los partidos son los estudiantes quienes deben
ocupar los cargos: en cada partido se debe integrar estudiantes de todos los grados y segun las
directrices, es recomendable crear tres partidos y deben ser asesorados por un docente del centro

educativo que en este caso lo nombra el director.

Los integrantes de los partidos integrados por los estudiantes deben presentar sus propuestas de
campafia a todos sus comparfieros, pero se debe recalcar que también deben elaborar un plan de
trabajo donde se reflejen todas las acciones que estan proponiendo. La organizacién y eleccion
no debe durar mas de dos semanas. En el desarrollo de la organizacién se elaboran papeletas, se

colocan las urnas, hay un padron electoral, junta receptora de votos y fiscales.

El gobierno escolar esté integrado por un presidente, vicepresidente, secretario, tesorero, y
vocales I, 11, 11l. De esta manera, se busca que a los estudiantes se les asignen sus
responsabilidades y, de esta manera, vayan abriendo espacios en la sociedad. Asimismo, van
creando la capacidad de dialogar y hablar en publico. Es importante mencionar que con la
organizacion del gobierno escolar se fomenta la participacion de las autoridades educativas
porgue son quienes asesoran en la organizacion, fortalecimiento y desarrollo de las acciones para
la conformacidn de dicho gobierno escolar del centro educativo. Es importante recalcar que en el
Curriculo Nacional Base se toma la organizacion del gobierno escolar como una de las

estrategias metodoldgicas en el area de formacién ciudadana.

Segun Lemus (2016), el proceso esta dirigido a fortalecer el desempefio del personal docente,
directivo y técnico en servicio, de acuerdo con las nuevas metodologias, estrategias de
aprendizaje y avances de las ciencias de la educacion, privilegiando un enfoque intercultural y
bilinglie para asegurar calidad en la educacion y resultados positivos en los aprendizajes de los

estudiantes.
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La preparacion academica brindada a los docentes conlleva a contar con una mejor preparacion
en el uso de las diferentes metodologias implementadas en las aulas con los estudiantes.
Asimismo, durante el proceso se debe cumplir con las dimensiones curriculares que son 20
cursos en total divididos de la siguiente manera: 10 cursos de rea comun y 10 cursos de la
especialidad. También se deben cumplir con 32 horas de clases presenciales y 64 horas de

aplicacion en el aula.

Con el Programa Académico de Desarrollo Profesional (PADEP/D), se obtiene el beneficio de la
preparacion en el nivel universitario de los docentes y asi fortalecer el desempefio en el
desarrollo de las clases en el aula y el uso adecuado de nuevas metodologias para lograr
resultados significativos. EI programa ha tenido un gran impacto por la buena coordinacion y por
garantizar que la preparacion de los docentes en la especialidad que se esta formando responda a
las necesidades y las demandas de la comunidad educativa. EI PADEP/D inici6 su primera
cohorte en el afio 2009 y hasta la fecha, los docentes contintian preparandose en el desarrollo de
las capacidades, conocimientos, habilidades y valores para transmitirlos a su grupo de
estudiantes con el proposito de elevar sus conocimientos contextualizados segin su contexto

sociocultural y lingtistico.

Es fundamental transformar el sistema educativo en los &mbitos pedagogicos para favorecer el
desarrollo de las capacidades de los docentes. Para ello, se crea el Programa Académico de
Desarrollo Profesional (PADEP/D). De igual manera, es responsabilidad de los docentes buscar
una preparacién académica universitaria y qué mejor que se lo esta proporcionando el Ministerio
de Educacion. Como bien dicen, nunca se deja de aprender, por tal razon, como docentes activos,
se requiere una preparacion constante. Se ve el interés de los docentes por continuar su
preparacion académica, por esa razon, se reflejan los avances presentados por el Ministerio de

Educacion.
Es responsabilidad del Ministerio de Educacion (MINEDUC) velar por el buen mantenimiento y

buena estructura de los Centros educativos publicos. Para ello, se crea el programa de

remozamiento minimo, que con esto se esta beneficiando a la comunidad educativa de los
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niveles de Preprimaria, Primaria, Nivel de educacién media, para que tengan un ambiente

adecuado para el proceso de ensefianza-aprendizaje.

El programa de remozamiento consiste en realizar la reparacién o remozamiento del edificio del
establecimiento educativo para generar un ambiente agradable y ameno para que los estudiantes
puedan recibir educacion de calidad. Pero es importante mencionar que se puede ejecutar el
programa de remozamiento siempre y cuando el edificio formal esté construido en un espacio
adecuado y se asegure de que no se encuentra en riesgo. Cabe aclarar que todo trabajo de
remozamiento se debe iniciar con la realizacion del proceso correspondiente que solicita el
Ministerio de Educacién (MINEDUC), que inicia con la evaluacion del espacio técnica muy

profunda realizada por el delegado de la DIPLAN.

Las aulas de los establecimientos educativos escolares son importantes y deben tener una
infraestructura que cuente con las condiciones adecuadas y los servicios basicos disponibles. Es
importante mencionar que el remozamiento minimo otorgado por el Ministerio de Educacién a
las instalaciones del centro educativo cuenta con varios componentes, los cuales son: techo,
soldaduras en la estructura principal, drenajes, instalaciones eléctricas, piso, ventanas, puertas,

muros, pintura general y acabados.

Para la gestion del Programa de Remozamiento Minimo de las instalaciones de los centros
educativos, se realizan las coordinaciones pertinentes con la Unidad de Construccion de
Edificios del Estado (UCEE), que es una dependencia del Ministerio de Comunicaciones,
Infraestructura y Vivienda (CI1V), donde se gestionaron 118 establecimientos educativos. De esta
manera, se esta logrando el proposito de contar con espacios agradables y adecuados para la
comunidad educativa. También se coordina con el delegado de infraestructura de la Direccién de
Planificacion Educativa (DIPLAN), ubicado en la Direccién Departamental correspondiente,

quien se encarga de realizar las evaluaciones técnicas.

Al igual que el resto de los programas de apoyo, el remozamiento se ejecuta a traves de la
Organizacién de Padres de Familia (OPF). Asimismo, para la transparencia correspondiente y el

control de los recursos, se cuenta con el acompafiamiento de la Contraloria General de Cuentas
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(CGC), que se encarga de verificar que se le esta dando el uso adecuado a los fondos otorgados
para el remozamiento. También podemos mencionar a DIGEPSA, DAFI, SICOIN WEB, que son

parte fundamental en el proceso de ejecucion del Programa de Remozamiento.

Con el programa de Remozamiento, se permite reparar los dafios ocasionados en el edificio del
Centro educativo por el uso constante, fendmenos naturales u otra causa por la que puede sufrir
deterioro el edificio. Para finalizar el proceso de remozamiento de los establecimientos publicos,
el encargado de seguimiento del programa de reparacion y mantenimiento de los centros
educativos procede a realizar el informe final donde detalla el trabajo realizado para luego

solicitar firma y sello de las autoridades correspondientes.

El programa de Alimentacion Escolar es impulsado por el Ministerio de Educacion
(MINEDUC), que brinda alimentacién a todos los centros educativos pablicos de los niveles
preprimario y primario. Debido a la pandemia COVID-19, se tomé la modalidad de realizar las
entregas mensualmente, donde los padres de familia se acercan al centro educativo a realizar el
debido recibimiento de los alimentos. Cabe recalcar que la Organizacion de Padres de Familia
(OPF) es quien debe ejecutar el programa de Alimentacion Escolar con el apoyo de los directores
si la OPF asi lo requiere. Para el afio 2023, el beneficio del programa aumentard, ya que se les

dard alimentacion a los nifios de educacion inicial y nivel medio.

El programa de Alimentacion Escolar cuenta con varios componentes para la buena ejecucion.
Entre los componentes, podemos mencionar la calidad nutricional, educacion alimentaria
nutricional, entornos saludables, participacion ciudadana, fortalecimiento de capacidades,
coordinacion intersectorial, seguimiento, monitoreo y evaluacién. Es importante mencionar que
estos componentes contribuyen a construir un ambiente digno para cada nifio y nifia y asi
también la permanencia y participacion comunitaria en las gestiones correspondientes en apoyo a

la Organizacion de Padres de Familia.

Se realizan las gestiones correspondientes con varias dependencias con el fin de lograr los
objetivos propuestos del programa. Para ello, el Ministerio de Educacion (MINEDUC), en

coordinacion con el Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social (MSPAS) y el Ministerio de
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Agricultura, Ganaderia y Alimentacion (MAGA), son los responsables de elaborar anualmente el
listado de alimentos saludables para la elaboracién de los menus, buscando el desarrollo
intelectual de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes. Para garantizar una alimentacion variada y
nutritiva, es necesario incluir alimentos de los diferentes grupos de la taza escolar, que incluye
los alimentos defensores, que son vitaminas y minerales; alimentos fuentes de grasa y azlucares
simples; alimentos constructores, que son proteinas; y alimentos energeticos, como son los

carbohidratos.

3.4.1Descripcion del caso de estudio

La extrema pobreza esta afectando a la gran mayoria de las familias que viven en condiciones
muy precarias en las areas vulnerables. Esto afecta la educacion de estas personas, que dia a dia
solo se preocupan por buscar alimentos para subsistir y dejan de lado la educacion, pues segun
algunas personas no es necesario estudiar ya que no hay oportunidades de trabajo. Tal es el caso
de los jovenes de Aldea Tuticopote, Olopa, Chiquimula, donde la atencion y las oportunidades
no llegan a esos jovenes de extrema pobreza, ya que viven muy humildemente y no tienen
amistades en puestos claves que les brinden una oportunidad de trabajo. Ahora pensemos que
ellos no cuentan con las posibilidades y el desarrollo pleno como seres humanos, lo que les

impide crecer econémicamente y superarse a Si mismos.

El sistema educativo nacional brinda oportunidades de recibir educacién a toda la poblacion que
desea superarse. Para ello, se cuentan con los establecimientos publicos que ofrecen niveles de
educacion Preprimario, Primario y Nivel Medio. Se busca la formacién de agentes de cambio en
un ambiente afectuoso y que cubra el proceso de formacién de calidad. Cabe mencionar que el
Instituto Nacional de Educacion Bésica (INEB) de Telesecundaria de Aldea Tuticopote no es
asistido por todos los jovenes egresados de la primaria debido a la poca oportunidad que tienen 'y
al nivel econémico al que pertenecen, lo que les impide contar con los recursos necesarios para
afrontar las necesidades que se presentan en el transcurso de su vida estudiantil. Sin embargo,
independientemente del contexto en el que viven los nifios, nifias, adolescentes y jovenes, es

posible encontrar buenos espacios educativos con condiciones adecuadas para la vida.
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Como consecuencia de lo expuesto anteriormente, es importante mencionar que los mas
afectados son aquellos jovenes con deseos de superacion y que no cuentan con la oportunidad de
ingresar al Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria del Municipio de Olopa,
Chiquimula para recibir educacion. Es evidente la necesidad de que cada joven continue sus
estudios para que logren la superacion a nivel personal y profesional, generando asi cambios en
la sociedad. Por lo tanto, es fundamental dotar a los centros educativos de recursos didacticos y
que la educacion sea completamente gratuita, ya que los padres de familia temen inscribir a sus
hijos debido a que después les solicitan dinero para cubrir gastos de actividades o para obtener

materiales para las clases.

3.4.2 Nombre del caso

Como afecta la extrema pobreza a la educacion en el Instituto Nacional de Educacién Basica de

Telesecundaria, Aldea Tuticopote, Municipio de Olopa. Chiquimula.

3.4.3 Antecedentes

En Guatemala, las politicas educativas buscan enfrentar los desafios de la educacion y lo mas
importante, que son el espejo de la sociedad. Por tal razon, en ella inciden una serie de factores
ex6genos, como la cultura de la comunidad, la demografia de las familias, las condiciones
politicas, las demandas de la economia, las ideas sobre la educabilidad de las personas, las
teorias del aprendizaje, la disponibilidad y el uso de las tecnologias y los recursos que la
sociedad esta dispuesta a asignar en esta tarea. Con el fin de superar la pobreza y fortalecer la
exclusion, se han visto en la necesidad de fortalecer la parte sociocultural, los sectores

productivos y principios adaptados a reducir la pobreza.

En virtud de lo anterior, es fundamental que en la aldea Tuticopote del municipio de Olopa,
Chiquimula, se cuente con un sistema educativo que abarque cada una de las necesidades de esas
familias que se encuentran vulnerables y que no cuentan con oportunidades de educacion. Se
debe conocer que la calidad de la educacién es la columna vertebral del proceso educativo en

cada establecimiento educativo, donde los docentes también se comprometen a lograr un pais
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bien educado con oportunidades y a lograr los mejores indices para el desarrollo de cada familia

de la comunidad y asi mejorar la condicion de vida de las personas.

En el Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria se encuentran inscritos y
asistiendo a clases 40 alumnos, esto incluye los tres grados del ciclo basico. Como se
mencionaba anteriormente, solo se cuenta con los docentes que atienden los tres grados y uno de
los docentes tiene el cargo de director, 1o que provoca que los estudiantes no reciban la atencion
que garantice la efectividad de su aprendizaje. Por otra parte, es importante mencionar que los

jévenes que asisten al centro educativo tienen que trabajar para costear los gastos de su estudio.

Los habitantes de la aldea Tuticopote, municipio Olopa, Chiquimula, ascienden a 850,
distribuidos en 400 hombres y 450 mujeres, quienes se dedican a la cosecha de granos bésicos.
En temporadas de cafe, se dedican al corte de café en las diferentes fincas de los hacendados del
pueblo que cuentan con fincas de café en la comunidad. Asi también, durante el tiempo del corte
de café son dias de abundancia, porque debido a la gran necesidad de pobreza extrema que
afronta la familia, desde el mas pequefio hasta el mas grande, se ven en la necesidad de dedicarse
al corte de café y, si es posible, dejan los estudios por la necesidad de contar con el sustento para

la familia.

3.4.4 Proposito del estudio de caso

El proposito del estudio de caso de Gestiones de Programas Educativos es verificar como afecta
la extrema pobreza a la educacion en el Instituto Nacional de Educacion Basica de
Telesecundaria, Aldea Tuticopote, Municipio de Olopa desde el ambito comunitario en la
visualizacién con claridad de los diversos factores que buscan mayores indices de desarrollo, de
calidad y el mejoramiento de las condiciones socioeconémicas. Esto se realiza con el fin de
aportar para que cada dia la educacion en Guatemala vaya siendo prioridad para lograr el
desarrollo sostenible y mejorar las condiciones de vida de cada comunidad para tomar todas las
dimensiones humanas y asi lograr personas preparadas con pensamiento critico y analitico para

buscar su propio desarrollo y el de su familia y asi también de su comunidad.
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Viendo la necesidad del estudio de la problematica de la extrema pobreza en la Aldea
Tuticopote, Olopa, Chiquimula, es fundamental que el Sistema Educativo cree estrategias que
afronten esta problemaética que esté afectando a jovenes que tienen el deseo de superacién y de
lograr sus metas y suefios. Por otra parte, los docentes contribuyen a impulsar la calidad de la
ensefianza aprendizaje y asi lograr el éxito de los estudiantes, y lo mejor es iniciar en la
comunidad de Tuticopote que tanto desea el desarrollo y dejar de sufrir carencias en cada hogar y

asi influir para lograr la estabilidad de cada familia.

3.4.5 Preguntas de reflexion

e ;Que relacidn existe entre la educacion y la extrema pobreza en la comunidad de Tuticopote
Olopa?

e /Cbmo afecta la pobreza a la sociedad?

e ;Cudles son las consecuencias de no tener oportunidad a la educacion en el area rural donde
afecta la extrema pobreza?

e ;Por qué es importante contar con una educacion de calidad y la reduccion de la extrema
pobreza de las familias?

e ;Afectara la Extrema pobreza el desarrollo intelectual y social de los jévenes?

3.4.6 Narracion del caso

En la Aldea Tuticopote, Municipio de Olopa, Departamento de Chiquimula, es importante
mantener activo el proceso de ensefianza-aprendizaje, porque es el eje fundamental para
contribuir a erradicar la pobreza que se vive en cada hogar de dicha aldea, donde los afectados
directos son los jovenes que desean continuar sus estudios y no les es posible debido a las
limitantes que afectan a los padres de familia que viven de lo que ganan diario. Los padres de
familia pueden tener el deseo de ver a sus hijos convertirse en profesionales, pero las
oportunidades son nulas, ya que al dia ganan un jornal de Q. 50.00 y, en ocasiones, no logran
encontrar trabajo para cubrir los gastos del hogar.
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Segun la Constitucion Politica de La Republica de Guatemala (CPRG) en su seccion décima, en
el Articulo 118, Principios del Régimen Econdmico y Social, indica que es obligacion del Estado
orientar la economia nacional para lograr la utilizacién de los recursos naturales y el potencial
humano, para incrementar la riqueza y tratar de lograr el pleno empleo y la equitativa
distribucion del ingreso nacional. Para ello, es importante que se promueva el desarrollo
economico. Actualmente, la extrema pobreza es una condicion social de la poblacion, mostrando
asi la incapacidad de obtener ciertos beneficios que les genere el avance en la sociedad de las
condiciones econdémicas para el mejoramiento de la permanencia y estrategias de calidad en la

educacion en el nivel medio.

Segun los principios rectores sobre la extrema pobreza y los Derechos Humanos de las Naciones
Unidas, la pobreza no es solo una cuestion econdémica; es un fenémeno multidimensional que
comprende la falta tanto de ingresos como de las capacidades béasicas para vivir con dignidad. El
Comité de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (CDESC) declaré en 2001 que la
pobreza es una condicion humana que se caracteriza por la privacion continua o crénica de los
recursos, la capacidad, las opciones, la seguridad y el poder necesarios para disfrutar de un nivel
de vida adecuado y de otros derechos civiles, culturales, econémicos, politicos y sociales. Es asi
como en el Estudio de Caso de como afecta la extrema pobreza a la educacion en el Instituto
Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea Tuticopote, Municipio de Olopa, se
busca contribuir, velar, orientar, disefiar y aplicar disefios y programas en la lucha contra la

extrema pobreza.

3.4.7 Métodos e instrumentos de recoleccion de la informacion

Se realizara una descripcién de cada uno de los instrumentos que son valiosos para recabar la

informacidn necesaria sobre el Estudio de Caso "Como afecta la extrema pobreza a la educacion
en el Instituto Nacional de Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea Tuticopote, Municipio de
Olopa, Chiquimula”. EI primer instrumento es el método de observacion, el cual requiere de una
observacién efectiva para proporcionar datos sobre el Caso de estudio. Posteriormente, se realiza

una breve descripcion escrita sobre los datos observados.
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El segundo instrumento es el grupo focal, que es un método de anélisis cualitativo que se
compone por un grupo de individuos con un nimero menor de participantes. En este Estudio de
Caso se tomara un grupo focal de estudiantes y un grupo focal de padres de familia para obtener
dos tipos de informacion para luego realizar el analisis correspondiente de la informacion

recabada.

3.4.8 Método de anélisis de la informacién

el método de analisis de la informacion se utiliza para obtener datos valiosos y clasificados, con
el fin de analizar la informacidn recabada enfocada a la investigacion del Estudio de Caso. En
este método también se hace uso de la observacidn para enriquecer cada uno de los antecedentes
de "Como afecta la extrema pobreza a la educacion en el Instituto Nacional de Educacion Bésica

de Telesecundaria, Aldea Tuticopote, Municipio de Olopa".

3.4.9 Lecciones aprendidas

Es fundamental buscar estrategias que ayuden a los jovenes de Aldea Tuticopote, Municipio de
Olopa, Chiquimula para que continten sus estudios en el nivel medio y asi mejorar la condicién

de vida en cada una de las familias y la comunidad.

La educacién de calidad es fundamental para la superacion personal y profesional. Para ello, los
docentes deben ser pieza clave para crear un espacio propicio que promueva el empoderamiento

de las personas de la comunidad, con el fin de combatir la pobreza y mejorar el nivel de vida.

No contar con el empoderamiento de las familias y el poco interés de las autoridades locales en
la realizacion de gestiones en beneficio y desarrollo de su comunidad provoca enormes
obstaculos que afectan directamente a los jovenes que aun tienen el deseo de poder superarse y

siguen viviendo en la extrema pobreza.
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3.4.10 Conclusiones

La extrema pobreza afecta a aquellas familias que se encuentran retiradas del &rea urbana, donde
no cuentan con acceso a ningun beneficio y estan abandonadas, discriminadas y estigmatizadas.
Para ello, se debe buscar condiciones de igualdad, con oportunidades economicas y trabajo digno

para los padres de familia, y asi lograr que los jovenes gocen del derecho a estudiar.

El Estado de Guatemala debe asegurar que se cumpla lo estipulado en la Ley de Educacion,
donde indica que la educacion es gratuita para que los jovenes logren culminar sus estudios.
Asimismo, es fundamental contar con una sociedad sostenible para fortalecer las diferentes
estrategias y programas a favor de la erradicacién de la extrema pobreza, la vulnerabilidad y el
acceso a los servicios basicos y las condiciones adecuadas para una vida digna.

El uso adecuado de los recursos con los que cuentan las familias de la Aldea Tuticopote, Olopa,
Chiquimula, es un factor principal que puede ayudar a crear un entorno propicio y de
aprovechamiento para combatir la pobreza y asi lograr que los jovenes continlen con su

preparacion académica.

3.4.11 Recomendaciones

Es importante fortalecer el apoyo para los jovenes que desean superarse, ya sea gestionando
becas y otros tipos de patrocinio con las diferentes instancias que velan por el bienestar de las
familias del area rural, o buscando instituciones que trabajen a favor de la educacion para que el
estado se comprometa a brindar los Gtiles escolares y otros recursos al inicio de clases, de

manera que los estudiantes puedan obtener una educacion gratuita y de calidad.

Ademas, es fundamental que las familias de Aldea Tuticopote, Olopa, Chiquimula adopten las
medidas necesarias y procedimientos efectivos en un sistema de aprovechamiento de los recursos
gratuitos y eliminen los obstaculos sociales, asegurando un nivel de vida adecuado y

promoviendo la gestidn sostenible.
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3.5 Resultados del analisis, sintesis e interpretacidn critica de la experiencia

El Capitulo 3, Marco contextual, se enfoca en el desarrollo de los portafolios: Administrativo,
Pedagogico y de Gestion de Programas Educativos, cada uno con su respectivo caso de estudio
del Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria en Aldea Tuticopote, Municipio
de Olopa. Cada uno de los temas abordados ayudd a enriquecer los conocimientos de la
estudiante. Con el fin de tener una mejor comprension de los temas, se hizo uso de la separata
APA 7 para citar varios autores Yy sitios web de los cuales se extrajo la informacion. Lo que nos
deja este capitulo es la importancia de velar por una buena educacién de calidad, donde el
Ministerio de Educacion se comprometa a velar por que los procesos se realicen tal como se
plantean en papel, ya que es agradable leer la informacion planteada en los documentos, pero la

realidad es muy distinta en cada centro educativo publico.

Los docentes que estan ejerciendo deben continuar con su preparacion académica para conocer
nuevas metodologias de ensefianza-aprendizaje, no solo por el incentivo que reciben, sino porque
se comprometen a aprovechar la oportunidad y luego llevar ese conocimiento a las aulas.
También se puede investigar; en estos tiempos, no puede haber excusas en cuanto a desconocer
ciertos procesos. Es verdad que es un reto para la comunidad educativa del area rural, porque no
todas las familias tienen la oportunidad de tener acceso a la tecnologia, pero para eso estan los

docentes, quienes pueden ser orientadores en los procesos correspondientes.
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Capitulo 4

Sistematizacion de la compilacién realizada

Se dio inicio al curso con la presentacion del asesor del curso de Practica Profesional.
Seguidamente, se dio a conocer la descripcion del proceso a desarrollar durante los dos
trimestres del curso de Practica Profesional Dirigida 1y 11, los cuales se desarrollaron en cuatro
(4) fases, siendo las siguientes: fase 1, desarrollo de un portafolio Administrativo y un estudio de
caso; fase 2, desarrollo de un portafolio Pedagdgico y un estudio de caso; fase 3, desarrollo de un
portafolio de Gestion de Programas Educativos y un estudio de caso, y en la fase 4, desarrollo

del informe final de Préctica Profesional Dirigida.

En el segundo trimestre de Préactica Profesional Dirigida I, se compartié con los estudiantes la
primera plantilla del portafolio administrativo para la compilacion de leyes, acuerdos,
reglamentos y manuales, con el fin de desarrollar el analisis correspondiente. También se
compartio la plantilla para la elaboracion del estudio de caso "Factores que afectan la educacion
de calidad en el Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria, Aldea Tuticopote,
Municipio de Olopa", seguido de su revisién y la integracion de la compilacion de las leyes y el

estudio de caso para su aprobacion.

Después de finalizar el primer portafolio, se inicid la elaboracion del portafolio pedagdgico con
la compilacion de los documentos del Ministerio de Educacion y el estudio de caso sobre
"Organizacion de Padres de Familia (OPF) en las funciones y responsabilidades de los
estudiantes dentro del Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria, Aldea
Tuticopote, Municipio Olopa, Departamento Chiquimula”. Una vez completada la estructura del
Portafolio Pedagdgico, se sometio a revision y aprobacion por parte del asesor del curso. Cabe
mencionar que con la elaboracion de estos dos portafolios se finalizé el curso de Practica

Profesional Dirigida I.

En el tercer trimestre del curso de Practica Profesional Dirigida 11, se dio inicio con la
compilacion del Portafolio de Gestion de Programas Educativos y su respectivo estudio de caso

sobre la "extrema pobreza como factor en el aprendizaje de los estudiantes de Primero Bésico del
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Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria, Aldea Tuticopote, Municipio de
Olopa, Chiquimula™. Posteriormente, se procedio a la revision por parte del asesor del curso para
su aprobacion. Asimismo, se procedio a la estructuracion del informe final de Préctica
Profesional Dirigida con la redaccion del Capitulo 1, Marco contextual, Capitulo 2, Marco
teorico, Capitulo 3, Descripcion y andlisis de cada portafolio, y Capitulo 4, Sistematizacion de la
compilacion realizada, el cual fue aprobado por el asesor del curso para luego ser enviado a la

Universidad Panamericana para evaluacion y aprobacion por los Decanos.

4.1 Experiencia vivida

Para poder cumplir con el pensum de estudio de la Universidad Panamericana y como parte del
proceso de cierre, en el segundo trimestre se llevo a cabo el desarrollo de la Practica Profesional
Dirigida (PPD) 1 con una induccidn brindada por el catedratico asesor del curso Licenciado
Miguel Angel Velasquez Reyes. Asi mismo, con la respectiva induccion brindada, se inici6 la
estructura y conformacion del Portafolio Administrativo y Portafolio Pedagdgico con su
respectivo estudio de caso, tomando como referencia el centro educativo donde se realizo la
practica docente en el profesorado. Para finalizar el curso del trimestre ya contaban con los 2

portafolios aprobados.

En el tercer trimestre se le dio continuidad al proceso de Préactica Profesional Dirigida (PPD) 2.
Para ello, se elaboré el Portafolio de Gestiones de Programas Educativos con su respectivo caso
de estudio. Cuando ya se contaba con los 3 portafolios revisados y aprobados, se inicio la
conformacién del informe. Como en todo informe ejecutivo, se debe realizar una excelente
redaccion haciendo uso de las Normas APA como principal herramienta al momento de citar los
textos que se obtienen de autores de libros o sitios web. Por tanto, cada uno de los portafolios

que fueron elaborados se conto con una revision por el asesor de Practica Profesional Dirigida.

En la reconstruccion del informe de Practica Profesional Dirigida, se cumpli6 con las 50 horas
establecidas para cada portafolio segun directrices dadas por el catedratico del curso. Asi
también, es importante mencionar que en el informe profesional se integraron los portafolios y

estudios de caso trabajados. Asi también es importante contar con el orden adecuado y la
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excelente redaccion del documento y siguiendo las instrucciones brindadas por Universidad

Panamericana para su aprobacion.

4.2 Reconstruccion historica

Para llegar a la elaboracion del informe final de Practica Profesional Dirigida se tomd como base
los tres portafolios y estudios de casos elaborados durante los dos trimestres de la Practica
Profesional Dirigida. Se tuvo el acompafiamiento constante del asesor, quien es el encargado de
revisar y aprobar los documentos que se estructuraron en los momentos en que se brindaron las
indicaciones correspondientes. En el segundo trimestre, se recibid el curso de la Préctica
Profesional Dirigida I, donde se trabajo el Portafolio Administrativo y su estudio de caso,

Portafolio Pedagdgico y su estudio de caso, los cuales fueron aprobados por el asesor del curso.

Seguidamente, y como parte del pensum de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa, se le dio seguimiento al curso en el tercer trimestre con la Practica
Profesional Dirigida Il, donde se trabajé el desarrollo del Portafolio de Gestiones de Programas
Educativos y su estudio de caso. Asimismo, con el fin de lograr la mejor comprension de la
estructura de reconstruccion histérica del proceso de elaboracién del informe final de Préctica
Profesional Dirigida, se detalla en una tabla la cual se encuentra cronolégicamente el orden en el

desarrollo de las sesiones y asi cumplir con la elaboracién del informe final en tiempo y calidad.

Tabla 1
Linea de tiempo de la reconstruccion historica

Orden cronoldgico de la Préctica Profesional Dirigida I: mayo - agosto 2022

Actividad Descripcién Fecha

Sesion 1 Durante el inicio del curso de Préctica Profesional Dirigida se | Semana 1
dio la debida explicacion del proceso a desarrollar en los
documentos a trabajar. Seguidamente, el docente informé que
el curso se desarrollaria en 4 fases. Asimismo, se dio a
conocer que para elaborar el informe se debe hacer uso de las
Normas APA, y para ello se brindd una breve explicacion
sobre su uso adecuado en un documento profesional.
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Entrega de plantillas del El docente asesor del curso cargo en la plataforma de Teams | Semana 1
informe final, plantillas las plantillas que se utilizaran para lograr la estructura del
para la elaboracion de los | informe final de Practica Profesional Dirigida. También
portafolios y estudio de compartio el listado de leyes, acuerdos y reglamentos que se
caso deben desarrollar en el portafolio administrativo.
Sesion 2 Se dio inicio al analisis de las leyes, acuerdos, reglamentosy | Semana 2
manuales, haciendo uso de las Normas APA para citar textos
de autores. Durante la sesion, el docente asesor aclaré
algunas dudas de los estudiantes sobre las plantillas y la
compilacidon de los temas del Portafolio.
Anélisis del Portafolio En esta semana se continud el analisis de las leyes, acuerdos, | Semana 2
administrativo reglamentos y manuales relacionados al Ministerio de
Educacion.
Sesion 3 Seguimiento del Portafolio Administrativo. Semana 3
Continuar con la Se le dio Seguimiento al Portafolio Administrativo con la Semana 3
compilacién del compilacién de las leyes, acuerdos, reglamentos y manuales
Portafolio administrativo | encontrados en el Ministerio de Educacion.
Sesion 4 Se finalizo el Portafolio Administrativo. Semana 4
Finalizacion del Se finalizo el Portafolio Administrativo y se envié via correo | Semana 4
Portafolios electronico al docente de Practica Profesional Dirigida para
Administrativo. Su revision.
Sesion 5 Elaboracion del Estudio de Caso del Portafolio Semana 5
administrativo.
Realizacion del Estudio Se inicio la elaboracion del estudio de caso enfocado en el Semana 5
de Caso del portafolio Instituto de Educacion Béasica de Telesecundaria, Aldea
administrativo Tuticopote, Olopa, Chiquimula.
Sesion 6 Se finalizo estudio de caso del Portafolio Administrativo Semana 6
Finalizacion Estudio de Se finalizo la estructura del estudio de caso del Portafolio Semana 6
Caso. Administrativo y se envid via correo electronico al docente
asesor del curso para su revision y aprobacion.
Sesion 7 Se realiz6 las correcciones del portafolio administrativo y del | Semana 7
estudio de caso.
Integracion de la Se realizaron las correcciones del Portafolio y del estudio de | Semana 7
compilacion de leyes, caso indicadas por el asesor del curso. Asimismo, se integro
acuerdos, reglamentos y la informacion en la plantilla del Portafolio Administrativo y
manuales del Ministerio se envid al docente para su aprobacion.
de Educacién y estudio de
caso en la plantilla del
Portafolio Administrativo.
Sesion 8 Se reviso la plantilla del Portafolio Administrativo y el Semana 8
docente compartio los temas para el analisis respectivo.
Anédlisis del Portafolio Se dio inicio con la compilacion de los documentos del Semana 8
Pedagdgico. Ministerio de Educacion y se le dio seguimiento al Portafolio
Pedagdgico.
Sesion 9 Seguimiento del Portafolio Pedagdgico. Semana 9
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Continuar con la Se le dio seguimiento al analisis de los documentos Semana 9
compilacién del planteados.
Portafolio Pedagdgico.
Sesion 10 Se finalizo el Portafolio Pedagdgico. Semana 10
Finalizacion del Ya finalizado el Portafolio Pedagdgico se compartio a Semana 10
Portafolios Pedagogico. docente del curso para su revision.
Sesion 11 Se dio inicio con el estudio de caso del Portafolio Semana 11
Pedagdgico.
Realizacion del estudio de | Se realizé la estructura del estudio de caso enfocandose en el | Semana 11
caso Instituto de Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea
Tuticopote, Olopa, Chiquimula.
Sesion 12 Finalizacion del estudio de caso Semana 12
Se dio por finalizado el Se finalizo el estudio de caso del Portafolio Pedagogicoy se | Semana 12
estudio de Caso del compartioé con el asesor de la Préctica para su revision.
Portafolio Pedagogico. Seguidamente, se integro la informacién en la plantilla del
Portafolio Pedag6gico para su aprobacion.
Sesion 12 Finalizacion del curso. Semana 13
Aprobacién del Se aprob6 el documento y se realiz6 autoevaluacion del Semana 13
documento y curso.
autoevaluacion del curso.
Fuente: archivos personales
Orden cronolégico de la Practica Profesional Dirigida I1: septiembre - diciembre 2022
Actividad Descripcién Fecha
Sesion 1 Comenzo el curso de Préactica Profesional Dirigida Il del Semana 1
tercer trimestre con la informacion brindada por el docente
asesor, quien dio a conocer la elaboracién de un tercer
portafolio con su estudio de caso. Se daria por concluido los
portafolios para iniciar la estructura del informe final.
Sesién 2y 3 Compilacion de los Programas Educativos del Portafolio de Semana 2 y
Gestion de Programas Educativos. 3
Anadlisis del Portafolio de | Durante las dos semanas siguientes, se realizo el analisis de Semana 2y
Gestion de Programas los programas de apoyo del portafolio de gestion de 3
Educativos. programas educativos.
Sesioén 4 Se tomaron en cuenta las Normas APA para las citas en el Semana 4
documento.
Finalizacion del Posteriormente, se finalizé el analisis del portafolio de Semana 4
Portafolios de Gestion de | gestion de programas educativos y se envié via correo
Programas Educativos. electrdnico al docente de Practica Profesional Dirigida para
su revision.
Sesion 5 Elaboracion del Estudio de Caso del Portafolio de Gestiones | Semana 5
de Programas Educativos.
Realizacion del estudio de | Se dio inicio con el desarrollo del estudio de caso enfocado al | Semana 5
caso del portafolio de Instituto de Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea
Gestion de Programas Tuticopote, Olopa, Chiquimula.
Educativos.
Sesién 6 Se finaliz6 estudio de caso del Portafolio de Gestién de Semana 6

Programas Educativos.
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Profesional Dirigida.

Finalizacion Estudio de Se dio por finalizado la estructura del estudio de caso y se Semana 6
Caso. envid via correo electrénico a docente asesor del curso para
la revisién y aprobacion
Sesion 7 Se realizé las correcciones del portafolio de Gestion de Semana 7
Programas Educativos y del estudio de caso.
Integracién de la Se realizaron las correcciones del portafolio y del estudio de | Semana 7
compilacién de los caso indicadas por el asesor del curso. También, se integré la
Programas Educativos y informacién en la plantilla del portafolio y se envio al
del estudio de caso en la | docente para su aprobacion. Seguidamente, se dio inicio con
plantilla que compartié el | la elaboracion del informe final de Practica Profesional
docente del curso. Dirigida.
Sesion 8 Inicio de la Elaboracion del informe final Semana 8
Informe final de Préactica | Se realiz6 el capitulo 1 Semana 8
Profesional Dirigida. Marco contextual
Sesion 9 Elaboracion de informe final Semana 9
Informe final de Practica | Se realiz6 el capitulo 2 Semana 9
Profesional Dirigida. Marco tedrico
Se envio a docente del curso para su revision
Sesion 10 Seguimiento de la elaboracion del informe final Semana 10
Informe final de Practica | Se realiz6 las correcciones de los capitulos 1y 2y se realiz6 | Semana 10
Profesional Dirigida. el capitulo 3 descripcion y andlisis de cada portafolio.
Sesion 11 Informe final capitulo 4 sistematizacion de la compilacion Semana 11
realizada y anexos.
Informe final de Practica | Se realizé el desarrollo del capitulo 4 y los anexos. Se Semana 11
Profesional Dirigida. finalizé el informe y se envid a docente para su revision
Sesion 12 Correcciones del informe final Semana 12
Informe final de Practica | Se realizaron las correcciones indicadas por el docente del Semana 12
Profesional Dirigida. curso y se envid nuevamente para la revision y aprobacion
Sesion 12 Finalizacion del curso Semana 13
Informe final de Préactica | Se realiz6 autoevaluacion del curso Semana 13

Nota. Archivos personales.

4.3 Objeto de la sistematizacion de la compilacion

El proceso vivido durante la estructuracion de cada uno de los portafolios, Administrativo,

Pedagogico y de Gestion de Programas Educativos, se llevé a cabo mediante un proceso

sistematico. En primer lugar, se ordend la informacion de los portafolios y los respectivos

estudios de caso, teniendo en cuenta que los temas fueron brindados por el catedratico del curso.

Luego se dio inicio con la estructura del Informe Final de Practica Profesional Dirigida.

Para poder llevar a cabo el desarrollo de cada uno de los temas planteados, se realizo la lectura

de los documentos investigados y se procedié al analisis para luego plasmarlo en el documento
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del portafolio. Se utilizaron conectores de redaccion para darle la estructura necesaria a cada uno
de los parrafos redactados. Es importante mencionar que en la estructura de los portafolios se
incluye la compilacion de los temas que van enfocados en la transformacion de la calidad
educativa dentro de un aula y los estudios de caso que se enfocaron en el Instituto Nacional de
Educacion Basica de Telesecundaria, Aldea Tuticopote, Municipio Olopa, Departamento

Chiquimula, donde se realizo la Practica Docente Supervisada.

Es importante insistir en brindar una educacion de calidad a los jovenes que cursan el nivel
basico, generando asi mejores oportunidades. Por lo tanto, las familias de la comunidad de
Tuticopote tienen limitaciones y no cuentan con las condiciones necesarias y dignas para poder
sobrevivir en esta sociedad donde hay pocas oportunidades y mucha discriminacion. Viendo
desde esa perspectiva, se tomd la iniciativa de formular los casos que conllevan a analizar mas a
fondo el sistema educativo que se brinda en los centros educativos y en especial en el INEB de
Telesecundaria, al cual va dirigido el estudio de caso. También es importante mencionar que el
asesoramiento del catedratico del curso ayudd a cumplir con los procesos que la Universidad
Panamericana solicita para poder aprobar el documento del Informe Final de Préctica

Profesional.

4.4 Principales lecciones aprendidas

Con el proceso realizado en la estructura del informe final de Practica Profesional Dirigida se
conocié més a fondo el uso correcto de las citas de textos en las Separatas APA, asi como el uso
de conectores para dar estructura a los parrafos durante la redaccion.

La compilacién de la informacion recopilada en los capitulos que conforman el informe final de
practica profesional facilita la obtencion de mas conocimientos sobre los temas planteados y ayuda
en el proceso de aprobacion de este.

Es importante facilitar estrategias necesarias para tener la oportunidad de continuar con la
preparacion en los diferentes niveles de estudio y poder adaptarse al entorno para obtener

resultados sorprendentes.
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Se mantuvo el orden adecuado en la elaboracion de cada uno de los portafolios y los estudios de

Casos.

Se llevaron a cabo los procesos en las cuatro fases como se indico al inicio del curso, lo que
permitio tener mas control sobre cada actividad realizada durante los dos trimestres de estudio en

la Universidad Panamericana.
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Conclusiones de la préctica

La elaboracion del informe final de la Practica Profesional Dirigida tiene como objetivo principal
lograr una excelente comprension en cuanto a la informacion detallada de cada uno de los
capitulos y la compilacién de los documentos que son parte de los portafolios. Es importante
contextualizar cada capitulo para lograr una comprensién completa de los procesos realizados
durante los 2 trimestres del curso. Los portafolios son fundamentales dentro del informe, ya que

enriquecen la informacion que se encuentra en dicho documento.

Poner en préctica la elaboracion de los informes finales de Préctica Profesional Dirigida es
importante para que los futuros licenciados puedan cumplir con las competencias establecidas
por la Universidad Panamericana. La educacién en Guatemala esta orientada a organizar y
detallar cada uno de los procesos para mejorar la calidad educativa. Con la estructura de los 4
capitulos redactados en el informe final de Practica Profesional se puede poner en préctica el
desarrollo critico del pensamiento y cumplir con los ejes del Curriculo Nacional Base y el
aprendizaje significativo. Esto ayudara a que el profesional logre obtener una preparacion de
excelencia y contribuir a buscar estrategias que conlleven a lograr las competencias que se
establecen segun las &reas curriculares para el éxito en cuanto al desarrollo de la Practica

Profesional Dirigida.

En conclusién, la elaboracion del informe final de Practica Profesional Dirigida es una
herramienta fundamental para los futuros licenciados, ya que les permite cumplir con las
competencias establecidas y obtener una preparacion de excelencia. Ademas, la estructura de los
capitulos y la compilacién de los documentos en los portafolios contribuyen a mejorar la calidad

educativa y a desarrollar el pensamiento critico en los estudiantes.
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Anexo 1

Ficha Informativa

Nombre Rosa Nidia Ramirez Diaz

Profesion Maestra de Educacion Bilingue Intercultural MEIBI.
Profesora de Segunda Ensefianza en Pedagbgica y
Ciencias Sociales PSE.
Seis trimestres Licenciatura en PedagoOgica Yy
Administracion Educativa.

Domicilio Barrio El Tempisque, Camotan, Chiquimula.

Edad 32 afios

Estado Civil Soltera

DPI 1601 19995 2005

Teléfono 46181001

Correo Personal

rosanidiaramirezrnr1990@gmail.com

Correo Institucional

201502996 @upana.edu.gt

Estudios universitarios

Universidad Panamericana, Sede Jocotan.

Fuente: archivos Personales

92



mailto:rosanidiaramirezrnr1990@gmail.com
mailto:201502996@upana.edu.gt

Anexo 2

Bitacora de los portafolios

Seguimiento y monitoreo

Portafolio administrativo

Nombre

practicante:

Rosa Nidia Ramirez Diaz

ID: 000040493

Fecha de

El conteo de horas dedicadas cada semana, varia en funcidn a los temas y subtemas trabajados en
cada portafolio, debe ser entre 8 y 10 horas por semana para cubrir las horas designadas a cada

L 29/05/2022
inicio:

Fechade | 0571902
finalizacion:
Indicaciones:

area de trabajo:
Recuento
Semana de horas Observaciones para
de Tema o actividad desarrollada por mejorar
trabajo semana [por el asesor de practica]
trabajadas
S1
La Constitucion Politica de
3
Guatemala
Ley de Educacion Nacional 3
Decreto legislativo No. 12-1991
S2 Estatuto provisional de los
trabajadores del Estado. Capitulo
de la Dignificacion y Catalogacion 4
del Magisterio Nacional. Decreto
Legislativo 14-85
Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia. Decreto 27- 5
S3 2012
Ley de Administracion de 5
Edificios Escolares Decreto 58-98
Politica de Educacion Inclusiva. 7
Acuerdo Ministerial No 34-2008
S4 Ley de Educacion especial para las
personas con capacidades 3
especiales Decreto 58-2007
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Recuento

Semana de horas Observaciones para
de Tema o actividad desarrollada por mejorar
trabajo semana [por el asesor de practica]
trabajadas
Reglamento Organico Interno del
Ministerio de Educacion. Acuerdo 5
S5 Gubernativo 225-2008
Reglamento de Evaluacion. 5
Acuerdo Ministerial No 1171-2010
Reglamento de Convivencia
Pacifica. Acuerdo Ministerial No. 3
01-2011
Decreto Legislativo 12-91
S6 Obligaciones, derechos y 4
prohibiciones de los directores de
Centro Educativos
PEI Proyecto Educativo 3

Institucional

TOTAL

/50 horast

Fuente: archivos personales
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Seguimiento y monitoreo

Portafolio pedagdgico

Nombre
practicante:
Fecha de
inicio:
Fecha de
finalizacion:

Rosa Nidia Ramirez Diaz ID: 000040493

10/07/2022

07/08/2022

Indicaciones:
El conteo de horas dedicadas cada semana, varia en funcién a los temas y subtemas trabajados en cada
portafolio, debe ser entre 8 y 10 horas por semana para cubrir las horas designadas a cada rea de trabajo:

Recuento
ST 22 eI Observaciones para mejorar
de Tema o actividad desarrollada por para mej
trabajo semana [por el asesor de practica]
trabajadas
Curriculo Nacional Base de nivel 4
S8 medio
Tabla de contenidos del ODEC -basico 6
Adecuacion curricular para 6
s9 necesidades educativas especiales
Maddulos de formacion docente 4
Manual de herramientas para el aula 5
S10
Herramientas de evaluacion en el aula 5
Herramientas digitales 4
S11 Comunidad educativa 5
Acompafiamiento pedagégico 5
s12 Compilacion y analisis de resultados 6
de evaluaciones de graduandos
TOTAL /50 horas?

Fuente: archivos personales
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Seguimiento y monitoreo

Portafolio de gestion de programas educativos

Nombre
practicante:
Fecha de
inicio:
Fecha de
finalizacion:

Rosa Nidia Ramirez Diaz ID: 000040493

29/05/2022

26/07/2022

Indicaciones:
El conteo de horas dedicadas cada semana, varia en funcion a los temas y subtemas trabajados en cada
portafolio, debe ser entre 8 y 10 horas por semana para cubrir las horas designadas a cada area de trabajo:

ST Recuento
de Tema o actividad desarrollada LB lEl Ol EE 10 (LT mejorar
. por semana [por el asesor de practica]
trabajo .
trabajadas
S1
Programa Nacional de Lectura 6
S2
Programa Nacional de Matematicas
s3 Programa Nacional de las Ciencia 'y
Tecnologia
Programa Nacional de Valores y
Formacion Ciudadana 7
S4
Formacion de Gobiernos Escolares 6
S5 Programa Académico de Desarrollo 5
Profesional Docente (PADEP)
Programa de Remozamiento 6
56 Programa de Alimentacion Escolar 5
TOTAL /50 horas®

Fuente: archivos personales
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