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Resumen

La presente tesis de licenciatura con el tema “La evaluacion formativa y su incidencia en el
aprendizaje significativo” en los estudiantes de la carrera de Magisterio Infantil Bilingiie
Intercultural y Bachillerato en Ciencias y Letras con Orientacion en Educacion del Instituto de
Educacién por el sistema de Cooperativa de Ensefianza, Canton Tuixoquel, aldea Tuilelén,

municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos.

La formacidn integral de los estudiantes es fundamental durante todo el proceso educativo, por lo
que es indispensable la practica de diferentes técnicas y estrategias de evaluacién formativa, para
la mayor asimilacion de los conocimientos, cumplir con los requerimientos disefiados por el
Curriculo Nacional Base y el logro del aprendizaje significativo en el estudiante. Esta
investigacion asumié como objetivo primordial establecer la incidencia de la evaluacion
formativa en el aprendizaje significativo en los educandos, comprobar su influencia, a través de
la recopilacién de datos, encuesta aplicada al director, personal docente y estudiantes del
establecimiento educativo sujeto a investigacion, tener una mejor vision sobre el tema y

formular la propuesta de intervencion.

Capitulo 1 marco conceptual: en este apartado se describieron los antecedentes del problema, con
la investigacion relacionada a este estudio, de acuerdo a la variable independiente, evaluacion
formativa y también la variable dependiente aprendizaje significativo, esto para tener algunas
ideas, que sirvieron de apoyo para la ejecucion de la tesis, de la misma manera reforzar su

aplicabilidad en el aula por los docentes como una accion inmediata.

Las diferentes teorias presentadas por diferentes autores de tesis previas, proporcionaron
informacién valiosa para respaldar esta investigacion, el tema fue seleccionado, por la
importancia que tienen en la educacion actual, su aplicabilidad esencial para la formacién integral

de los estudiantes, asi mismo visualizar si contribuye o no al logro del aprendizaje significativo.



Capitulo 2 marco tedrico, constituyo el apartado en donde se describieron los aspectos tedricos
utilizados durante el proceso con temas y subtemas investigados en diferentes libros en fisico y
digital, relacionadas a la primera y segunda variable, las cuales fueron: evaluacion de los
aprendizajes, evaluacion formativa, funcion de la evaluacién formativa, enfoque de la evaluacién
formativa, caracteristicas de la evaluacion formativa, elementos y técnicas aplicables,
aprendizaje, aprendizaje significativo, fases del aprendizaje significativo, ventajas del aprendizaje
significativo, tipos de aprendizaje significativo, requisitos y condiciones para lograr el

aprendizaje significativo.

Capitulo 3 marco metodoldgico, el cual contemplé el enfoque de la investigacidn con el uso de la
metodologia mixto, alcances, con la participacion del director, docentes y estudiantes,
justificacién del ¢por qué?, ;para qué? de la indagacion, también contempla las preguntas de
investigacion, general y especificos. También se describié el objetivo general y los especificos,
operacionalizacion de las variables, delimitacion, temporal, espacial, universo, sujetos de
investigacion incluidos director, docentes y estudiantes, asi mismo se detallaron las técnicas e
instrumentos de investigacion como la boleta de encuesta, la observacion directa y la

investigacion bibliogréfica, y se puntualizd, la factibilidad y viabilidad.

Capitulo 4 presentaciéon y discusion de resultados, en esta parte se concluyé con el uso de
instrumentos de encuesta, aplicados a todos los sujetos de investigacion, se interpretd los
resultados, mediante el uso de graficas de barras con variacion de colores para su mejor
comprensidn, con porcentajes. La triangulacion de respuestas dadas por el director, docentes y
estudiantes, permitié presentar los resultados, responder las peguntas con los objetivos, asi mismo
la formulacion de conclusiones y recomendaciones, ademas por medio de las deducciones, se

analizo la propuesta de intervencion para dar un aporte al establecimiento educativo investigado.

Capitulo 5 propuesta de intervencion la cual estuvo enfocada en la implementacion de técnicas y
estrategia de evaluacién formativa con manual y capacitaciones mensuales dirigidas al director y
docentes del centro educativo, esto con el propdsito de mejorar el nivel de aprendizaje de los

estudiantes, como ejes fundamentales de la educacion actual.



Asi mismo se citaron las diferentes referencias bibliogréaficas utilizadas durante la investigacion,
en los antecedentes, marco tedrico y otras citas contemplados durante todo el proceso, también se
contemplé el anexo, la autorizacién del centro educativo, compromiso y acta de ejecucion de la
propuesta y manual de ejecucion de la propuesta, como evidencia de las diferentes fases

contempladas en el desarrollo de la tesis.



Introduccion

La presente investigacion, tesis de licenciatura, denominada la evaluacion formativa y su
incidencia en el aprendizaje significativo, realizado con 38 estudiantes de las carreras que
funcionan en el establecimiento, Bachillerato en ciencias y Letras con Orientacién en Educacion
y Magisterio de Educacion Infantil Bilingle, doce docentes que impartieron las clases en las
diferentes areas y sub-areas, un director del Instituto de Educacion por Cooperativa de
Ensefianza, Cantdn Tuixoquel, Aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento de San

Marcos.

La escasa aplicacion de la evaluacion formativa en el aula se convirti6 como un problema o
factor que pudo contribuir a afectar en el logro del aprendizaje significativo de los estudiantes,
situacion que no ayudo al alcance de resultados eficientes y eficaces, ya que su uso contribuyeron

en el andlisis, reorientacion y retroalimentacion de los aprendizajes.

Esta investigacion se enfoco en el estudio profundo sobre el tema y problema detectado, tuvo
como objetivo principal determinar la incidencia de la primera variable evaluacion formativa
sobre la segunda variable el aprendizaje significativo, para proponer posibles soluciones por
medio de la presentacion de la propuesta de intervencion, contribuir al mejoramiento de la
calidad de los aprendizajes de los estudiantes y apoyar a los docentes en la actualizacién de sus

conocimientos en el centro educativo.

La actualizacion docente de forma constante es esencial, para estar a la vanguardia de las nuevas
formas y exigencias de la educacion actual, el planteamiento del problema se hizo con el
proposito de profundizar el tema, contribuir a la concientizacion, reforzamiento de los
aprendizajes de la comunidad educativa del establecimiento, fortaleciendo la técnicas y

estrategias propuesta por el Curriculo Nacional Base vigente, en nuestro pais Guatemala.



Capitulo 1

Marco conceptual

1.1 Antecedentes del problema

Paredes (2015) afirma:
Con el objetivo de determinar el nivel de aplicacion de la evaluacién formativa; los

resultados analizados de la investigacion muestra que la tendencia de los docentes hacia
su aplicacion es de nivel alto (60,00%), por otro lado es notorio el nivel medio (37,90%),
la poca frecuencia de la utilizacion de esta importante herramienta didactica y el 2.10% no

la aplica. (p.12)

Matute y Muriel (2014) afirman:

Con el proposito de describir los efectos que tiene dentro de los procesos de aprendizaje;
esta investigacion detalla los resultados, se presentaron diferentes actividades con la
implementacién de la evaluacion formativa, después, se realizd una entrevista a los
estudiantes de como les parecid, la mayoria responde que despierta el interés de los

estudiantes, influye en las ganas de aprender. (p.18)

En las conclusiones dadas se muestra que su implementacion permite la adquisicion de un
aprendizaje significativo, también conoce los puntos débiles del aprendizaje, esto se logro por
medio de diferentes actividades. Se evidencia la preferencia de los estudiantes por su aplicacion,
ya que facilite su proceso, es decir conforme avanzan los aprendizajes también avanza la

evaluacion.



Bedoya (2014) afirma que: “El objetivo de disefiar dentro de las nuevas tecnologias, diferentes
instrumentos evaluativos en el tema de fuerza y campo eléctrico, enmarcados en la teoria de
aprendizaje significativo y la meta cognicion, de manera que facilite al profesor una evaluacién

formativa” (p.10)

En conclusion la evaluacion es una actividad inherente al ser humano, es de suma importancia su
planeacion antes de su ejecucion con el objeto de responder a las demandas de la sociedad, la
institucion y estudiantes. Asi mismo los instrumentos de evaluacion aplicados en el aula recogen
la informacion adecuada con los aprendizajes propuestos, la aplicacion de diferentes técnicas
como la observacion sistematica y apreciacion descriptiva son fundamentales al basarse en el

aprendizaje significativo.

Martinez (2011) afirma:

El propdsito categorizar las précticas implementadas por los docentes de Ciencias
Sociales en donde se consiguieron los siguientes hallazgos y resultados, los docentes de
ciencias sociales tienen dos concepciones de la evaluacién primero la perspectiva
formativa de la evaluacion, que consiste en dar seguimiento a los proceso de aprendizaje
de los estudiantes y la perspectiva tradicional, segun el testimonio de los docentes este se

presenta como un obstaculo para el seguimiento adecuado de los procesos. (p.32)

Las conclusiones de esta investigacion son: se logré categorizar las practicas de evaluacion como
respuesta al objetivo, luego se aplicaron talleres de formacion a los docentes para conocer la
importancia de la evaluacién dentro del proceso pedagdgico total, para que los participantes
consideren posibles estrategias para una propuesta con criterios y métodos de ensefianza de

Ciencias Sociales, la cual fue construido.



Henao (2017) afirma:

Promover el aprendizaje profundo del pensamiento aleatorio” con el propodsito de
comprender las transformaciones del aprendizaje profundo, después de disefiar y aplicar
las actividades de evaluacion formativa, se pudo constatar los resultados siguientes, con
las actividades presentadas a los estudiantes, la parte motivacional fue aumentando
porque al iniciar la investigacion un namero considerable de educandos se mostraban
apaticos, desinteresados y no se querian comprometer ni asumir el rol asignado dentro del
equipo de trabajo y una vez se fueron adentrando en el desarrollo de las actividades

evaluativas. (p.43).

Las conclusiones de la misma investigacion, con la evaluacion formativa se visualizaron alcances
significativos en los resultados ya que los estudiantes autoevaluaron y autorregularon su
aprendizaje, durante la realizacion de las actividades evaluativas, las mismas fueron planteadas
en contextos reales y cotidianos ante lo cual se presenta como una oportunidad de

enriquecimiento del proceso educativo.

Tarazona (2011) afirma:

El propdsito de demostrar la influencia de la evaluacion formativa en todo el proceso
educativo, los resultados son; su aplicacion contribuye a lograr un mayor rendimiento
académico en los estudiantes, ensefia a valorar todo el proceso educativo y se convierte en
una verdadera estrategia para recoger informacién y con este insumo valorar el
aprendizaje para la toma de decisiones y proceder a la retroalimentacion para subsanar

deficiencias o acentuar el desarrollo cognitivo. (p.21)



Las conclusiones de esta investigacion son: la evaluacion formativa aplicada en todo el proceso
educativo, ha concretado un mayor rendimiento académico en los estudiantes, la informacion del
proceso educativo ha sustentado la formacion de juicios de valor para el mejoramiento de los
aprendizajes de los alumnos. La toma de decisiones oportunas ha materializado la

retroalimentacion de los aprendizajes que requieren reforzamiento o reorientacion.

Lopez (2014) afirma:
El objetivo de demostrar que el aprendizaje significativo facilita los procedimientos de

ecuaciones de educacion basica en el cual se obtuvieron los siguientes resultados, para la
resolucion de problemas de ecuaciones partiendo del contexto y del conocimiento de
algoritmos bésicos, donde se pudo comprobar que después de obtener notas de 30 % del
valor de la prueba pre-test se logré conseguir notas en el post-test de 80 %, 90 % y 100
% del valor asignado a la prueba, deduciendo de esta manera que el aprendizaje
significativo se alcanza cuando el estudiante manipula, experimenta, descubre y hace sus

propias inferencias o conclusiones, esta investigacion se realizé con 32 estudiantes. (p.39)

En conclusion facilitar técnicas adecuadas y creativas favorece la resolucion de problemas de
ecuaciones de primer grado, asi mismo se logra un aprendizaje significativo cuando se motiva la
participacion activa del estudiante, los conocimientos previos interactian con los nuevos
conocimientos, se aplican en actividades cotidianas, y ayuda a construir el propio aprendizaje

como el de los demas.

Palomino (2018) afirma:
El propdsito de establecer la relacion entre el Aprendizaje Significativo y el componente

afectivo hacia la actitud hacia las matematicas, en donde se obtuvo los siguientes

resultados de 170 estudiantes encuestados indican que a mayor uso de videoconferencia



mayores probabilidades de mejorar la percepcion de competencia matematica de los

estudiantes que cursan Matematica basica por lo que existe relacion significativa. (p.32)

Esta investigacion lleg6 a la conclusion que se determina que existe una relacion directa
significativo entre el aprendizaje significativo y las actitudes hacia las matematicas, es decir a
mejores niveles de aprendizajes significativos mejores actitudes hacia las matematicas con

respecto al componente cognitivo, afectivo y conductual.

1.2 Importancia de la investigacion

La presente investigacion se hizo con la finalidad de conocer la realidad sobre la aplicacion, de la
evaluacion formativa en el Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Canton
Tuixoquel, determinar la incidencia en el aprendizaje significativo de estudiantes, asi mismo
elaborar la propuesta de intervencién que contribuyé a la mejora de la calidad de los aprendizajes
de los estudiantes, por los docentes, que laboran en el establecimiento educativo.

La presente investigacion fue de mucha importancia debido a que, en el centro educativo la
utilizacion de técnicas de evaluacion formativa es deficiente, esta realidad puede influir en el
aprendizaje de los estudiantes, por lo que es necesario el estudio de las causas para poder plantear

la propuesta de intervencion.

La tarea de investigacion se presentdé como una oportunidad al estudiante de licenciatura, de
conocer la realidad sobre temas de interés en la educacion actual, ya que en centros educativos e
evidencia la necesidad sobre el conocimiento, innovacion y aplicacion de la evaluacién
formativa, se pretendié mejorar los el nivel de aprendizaje de los estudiantes, con la realizacién
de la presente tesis, se dejaran diferentes conclusiones y sugerencias a los docentes del centro

educativo.



En la educacién actual es necesario un nuevo modelo y concepto de evaluacion formativa, por lo
que los docentes puedan tener conocimientos sobre el tema planteado, asi mismo es necesario
promover en cada proceso evaluativo la utilizacion de técnicas y estrategias adecuadas, ya que la

escases de conocimiento y actualizacién de los docentes, puede influir de manera negativa.

1.3 Planteamiento del problema

Después de analizar la situacion actual del establecimiento educativo, se planted el problema de
la escasa aplicacion de la evaluacion formativa de parte de los docentes con los estudiantes
durante el desarrollo de la docencia, por lo que es necesario estudiar las causas y consecuencias

para plantear la propuesta de intervencion, para su fortalecimiento.

Las demandas educativas actuales exigen una constante actualizacion pedagogica de los docentes
y por ende sobre la aplicacion de la evaluacion formativa en el aula, y asi contribuir al
mejoramiento de la calidad educativa del pais, con el problema de aplicabilidad por los
educadores con los estudiantes, se presenta como un desafio ya que se tiene poco conocimiento
sobre el tema.

El desarrollo de la presente investigacion se realizd con un grupo de estudiantes de la carrera de
Bachillerato en Ciencias y letras con orientacion en educacion y estudiantes de la Carrera de
Magisterio Infantil Bilingue, para establecer la incidencia del tema principal sobre la segunda
variable que es el aprendizaje significativo, también este trabajo se hace con un propdsito de
hacer, una propuesta basada en la promocion y aplicacion de la evaluacién formativa en forma
adecuada y como parte de las actividades de aprendizaje en el aula, por lo que se propuso la
inquietud basado en el objetivo general y especifico.

e ;Determinar la incidencia que tiene la evaluacion formativa en el aprendizaje significativo
de los estudiantes de cuarto y quinto grado de la carrera de Bachillerato en Ciencias y
letras con orientacién en educacion y estudiantes de cuarto, quinto y sexto Magisterio

Infantil Bilingte?



Capitulo 2

Marco teorico

2.1. Definicién de evaluacion de los aprendizajes

Quifiones (2012) define que: “La evaluacion de los aprendizajes, como las actividades que se
realizan en el aula, para identificar lo que saben los estudiantes, forma de aplicacion de sus
conocimientos, que habitos, valores han adquirido, también es un proceso que proporciona

informacion sobre el nivel de logro alcanzado por los estudiantes” (p.12)

“Es el proceso pedagdgico, sistematico, instrumental, participativo, flexible, analitico y reflexivo
que permite interpretar la informacién obtenida acerca del nivel de logro que han alcanzado las y
los estudiantes, en las competencias esperadas para el mejoramiento y logro del aprendizaje”
(MINEDUC, 2011, p.7).

La evaluacion de los aprendizajes, son las actividades que se realizan en el aula, con el propdsito
de verificar el alcance de los objetivos, evidenciar las fortalezas y debilidades de lo que se ha
aprendido y de lo que falta por aprender, asi mismo para llevar este proceso se hace necesario la
aplicacion de diferentes instrumentos ya sea de observacion o de desempefio o por medio de una

prueba objetiva.

2.1.1. Evaluacion formativa
“La evaluacion formativa es el proceso utilizado por profesores y alumnos durante el periodo de
ensefianza-aprendizaje que aporta la informacidén necesaria para ir ajustando el proceso de

manera que los alumnos consigan los objetivos propuestos” (Morales 2010, p. 12)

Esta modalidad de evaluacidon es utilizada de forma continua durante el desarrollo de los
contenidos, integrado en el proceso educativo y es de vital importancia para los docentes y

estudiantes, ya que contribuye a la mejor comprension y asimilacion de los aprendizajes, ademas



permite visualizar la acumulacion de calificaciones por las diferentes actividades cotidianas que
se realizan en el aula. También da oportunidad para de retroalimentar aspectos poco
comprendidos, en los contenidos, contribuye den el logro de la competencia e indicadores de
logro propuesto por el Curriculo Nacional Base, al cumplir con todos sus requerimientos puede

contribuir a la mejor asimilacion del aprendizaje por los estudiantes.

Este tipo de apreciacion es de mucha importancia para los docentes y estudiantes ya que forman
parte de las actividades diarias de formacién, avanzar junto con el aprendizaje, como parte
esencial, contribuye en el alcance de los objetivos planteados. Para eso se debe aplicar nuevas
estrategias y formas, ayuda a los estudiantes a conocer y controlar su avance.

La evaluacién formativa se logra si los estudiantes entienden su proceso de formacién, de igual
manera los docentes reflexionan, analizan los resultados con el propdsito de establecer nuevas
estrategias pedagogicas y didacticas, para poder retroalimentar y fortalecer los procesos de

aprendizaje.

Cuando el estudiante esta consiente de su proceso y de avance, analiza, reflexiona y asuma mayor
responsabilidad en la realizacion de sus actividades y trabajos asignados por el docente, se
minimiza la preocupacion por los resultados de la evaluacion final, porque asi como avanza los

contenidos avanza su valoracion.

Quifionez (2012) define:

La evaluacion formativa como un proceso que realimenta el aprendizaje, posibilitando su
regulacién por parte del estudiante. De esta manera, él estudiante junto al educador,
pueden ajustar la progresién de los aprendizajes y adaptar las actividades de aprendizaje

de acuerdo con sus necesidades y posibilidades (p. 22)



Al visualizar el avance cualitativo y cuantitativo de los estudiantes en el logro de los objetivos,
permite al docentes planificar diferentes actividades de reforzamiento y retroalimentacion en los
aspectos y contenidos poco asimilados, esto con el propdsito de mejorar la formacion integral de
los estudiantes, asi mismo reducir el fracaso escolar, al estar consiente sobre el rendimiento

académico a tiempo y no al finalizar el ciclo.

2.1.2. Funciones de la evaluacion formativa

La evaluacion formativa cumple con diversas funciones fundamentales, los cuales contribuyen en
el mejoramiento de la calidad de los aprendizajes entre los cuales se puede mencionar, obtener
informacion sobre los niveles de avance de los estudiantes, conocer la realidad de los aprendido,
transformar las practicas educativas en el aula, reorientar los contenidos, planificar diversas

actividades de retroalimentacion.

“La funcion de la evaluacion formativa, para determinar el avance de los estudiantes, facilitar el
desarrollo de las competencias, informar y reorientar a los actores educativos sobre el accionar

pedagdgico y el desarrollo integral de los estudiantes” (MINEDUC, 2011, p.13)

En la actualidad es necesario impulsar el uso adecuado de esta practica educativa ya que
contribuye de manera positiva a la reflexion, andlisis, reorganizacion de contenidos y actividades,
realiza acciones de seguimiento, toma decisiones sobre cémo fortalecer los procesos de
aprendizaje, y permite un cambio de actitud de parte de los estudiantes sobre su definicién y
aplicacion. La funcién principal de la evaluacion formativa es la orientadora, ya que no se centra
en el aspecto cuantitativo, su rol es evaluar y reorientar los aprendizajes para poder guiar a los

estudiantes en el logro de sus objetivos y metas que se quieran alcanzar.

2.1.3. La evaluacién desde el enfoque formativo
La evaluacion con enfoque formativo tiene como objetivo contribuir al mejoramiento de la

calidad educativa, adapta y ajusta condiciones pedagdgicas necesarias, planificacion, estrategias y



actividades de acuerdo a las necesidades de los alumnos. En este sentido juega un papel esencial
en el desarrollo de los aprendizajes ya que permite dar seguimiento, identifica las necesidades y
los convierte en oportunidades para los docentes y estudiantes de reflexionar sobre los resultados,

para planificar actividades de reforzamiento.

De acuerdo a estas consideraciones se puede decir que la evaluacion formativa contribuye a la
mejora de asimilacion de aprendizajes, proporciona informacion sobre las fortalezas vy
debilidades de los estudiantes, y es de mucha utilidad para la seleccion de nuevas estrategias,
actividades y ajustes necesarios para el logro de las competencias. La evaluacion desde el
enfoque de formativo de los estudiantes, incluye actividades innovadas para mejorar la
asimilacion de conocimientos en el aula, asi mismo parte de las necesidades de contexto, es
continua, reorienta, reorganiza y retroalimenta los aspectos poco aprendidos, los resultados

obtenidos sirven para la reflexién y planificacion de nuevas estrategias y actividades.

En la actualidad, para elevar la calidad educativa es necesario aplicar la evaluacion desde el
enfoque formativa, centrando sus acciones en el aprendizaje de los estudiantes, esto implica su
inclusion en forma permanente en las actividades cotidianas en el aula, toda actividad de
procedimiento realizado por los educandos es sujeto de calificacion, esto disminuye el estrés de

los docentes y estudiantes ya que asi como avanzan los contenidos avanza su valoracion.

2.1.4. Caracteristicas de la Evaluacion Formativa

e Esprocesual, se aplica durante el desarrollo de la mediacion pedagdgica.

e Es un componente esencial del proceso de ensefianza-aprendizaje, no agregado al final de
dicho proceso.

e Permite conocer cuales son los criterios con los cuales seran evaluados los estudiantes.

e Involucra a los estudiantes y docentes en procesos de autoevaluacion y coevaluacion, lo
que permite conocer las metas de aprendizaje propuestas.

e Brinda orientacién a los estudiantes respecto de como avanzan hacia el logro de objetivos,

contenidos curriculares o competencias.
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e Permite la reflexion a partir de la informacion recopilada durante el proceso y la posterior
revision de las estrategias de ensefianza-aprendizaje implementadas.

e Se pueden tomar en cuenta para la recopilacion de informacion las actividades de
mediacion desarrolladas, tales como: una préctica experimental, una dramatizacién, un
juego, una exposicion, entre otras, esto dependerd de la informacion que el docente
requiera obtener y las habilidades, destrezas, competencias, valores o actitudes que
precise evaluar.

e La sistematizacion de la informacion obtenida durante este proceso, constituye el insumo

para la valoracion del trabajo cotidiano.

La evaluacion formativa tiene diferentes caracteristicas: continua, es aplicado durante el
desarrollo de cada contenido, orientadora de acuerdo a los resultados que proporciona, se analiza
y se orienta los aprendizajes, reforzando las debilidades detectadas, sistematica, todas las
actividades deben de ser planificados, organizados y seleccionados acorde a las necesidades y
contenidos, formativa, contribuye a la formacion integral de los estudiantes.

Morales (2010) afirma:

Existen diferentes caracteristicas de la Evaluacion formativa segin distintos enfoques
Conductista, registra los resultados obtenidos, recoge datos, utiliza pruebas objetivas, usa
controles detallados, interpreta datos, examina los resultados, realiza ejercicios de
retroalimentacion, ofrece ayuda al alumno con dificultad. Constructivista, recoge
resultados para comprender el proceso, pretende comprender el funcionamiento cognitivo
del alumno, utiliza instrumentos como la entrevista, observacion y pone en evidencia las
tareas para la consecucion de resultados, realiza trabajo individual y grupal, modifica la

tarea para superar la dificultad. (p. 37)
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Todas las caracteristicas de la evaluacion formativa juegan un papel importancia en el
aprendizaje de los estudiantes, como el control de las actividades y punteos, esto da oportunidad
al docente de analizar, reflexionar sobre la metodologia utilizada si es funcional o no, para

plantear nuevas actividades de reforzamiento

2.1.5. Elementos de la evaluacién formativa
Moreno (2016) define:

El proposito esencial de la evaluacion formativa consiste en identificar el vacio existente
entre el estado actual del aprendizaje del alumno y alguna meta educativa deseada. El
autor referido destacé que este vacio varia de un individuo a otro y explicé la
consecuencia que este hecho tiene para la pedagogia: “si el vacio es percibido por el
alumno como demasiado grande, la meta puede ser inalcanzable, lo que resultard en un

sentido de fracaso y desmotivacion. (p.18)

e Retroalimentacién: la evaluacion formativa es disefiada para proveer retroalimentacion
(feedback) en mdltiples niveles. Primero, brinda retroalimentacion al profesor acerca de
los niveles actuales de comprension del alumno, y segundo, informa cuales son los pasos
siguientes que deben darse en el aprendizaje. La retroalimentacidn también es crucial para
guiar al alumno en sus proximos pasos;, el modelo de Sadler (1989) la enfatiza

fuertemente para los alumnos mediante el uso de la retroalimentacion enlazada.
e Participacion del alumno: la mejora del aprendizaje mediante la evaluacion formativa

también depende de la participacién activa de los alumnos en su propia evaluacion. En la

evaluacion formativa, los alumnos desarrollan habilidades de autoevaluacion.
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e Progresiones del aprendizaje.: Si se espera que la evaluacion formativa tenga alguna
utilidad para proveer orientacion a profesores y alumnos, esta debe estar unida a una
progresion del aprendizaje. Tal progresion debe articular claramente las submetas que
constituyen el progreso hacia la meta Gltima. La mayoria de los estandares estatales, por si
mismos, no proveen una progresion clara para entender donde estan ubicados los alumnos
respecto a las metas deseadas. De hecho, muchos estandares estatales ain no ofrecen una
imagen clara de lo que se espera del aprendizaje. Desarrollar progresiones del aprendizaje

hacia los estandares es un elemento critico de la evaluacion formativa.

2.1.6. Efectos y consecuencias de la evaluacién formativa
e Estas evaluaciones dan oportunidad a los alumnos de poner en préactica las habilidades
adquiridos, en una situacion sin riesgos, para consolidar lo aprendido, ademas se aplica
durante los primeros dias de clase, es decir su aprendizaje y su evaluacion van de forma

paralela desde el primer momento.

e Orienta a los estudiantes sobre diferentes formas de estudiar, para facilitar la
autorregulacion es decir aprenden a estudiar y a organizarse, en este sentido este tipo de
evaluacion contribuye a la mejor comprension y asimilacion de conocimientos en cada

una de las materias en donde se aplique.

e Las preguntan que contempla muestra a los estudiantes lo que realmente es importante en
cada uno de los temas desarrolladas y en cada una der las areas, permite tener la idea
sobre su importancia y de la necesidad de estudiar y profundizar cada aspecto o tema, es
permite concientizar a los estudiantes asumir su mayor responsabilidad en su propio

aprendizaje.

e Esta integrado en el aprendizaje de los estudiantes, permite conocer el nivel de avance,
esto da oportunidad de reforzar y mejorar los contenidos poco comprendidos, permite
elevar el nivel de exigencia, asignacion de tareas y actividades con el propdsito de

alcanzar los objetivos y competencias dadas.
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2.1.7.

Afecta de manera positiva en la motivacion del estudiantado en general, mejora el clima
de confianza en el aula, los estudiantes junto con el docente buscan el éxito, se ayuda a
corregir los errores cometidos a tiempo, esto permite mayor interaccion y confianza entre

educador y educando.

Las clases con evaluacion formativa son funcionales, los estudiantes sienten la necesidad
de aprender, reduce las actitudes de inasistencia a clase ya que esta integrada durante todo
el proceso, los estudiantes asumen la responsabilidad de asistir todos los periodos y dias
de clases.

Informa sobre que aprenden los estudiantes, también en qué medida es la eficacia de los
aprendizajes, afecta al evaluador que puede ir ajustando su forma de ensefianza en
beneficio de sus estudiantes, también afecta a los estudiantes como un ejercicio de

autoevaluacion.

Técnicas aplicables en la evaluacidn formativa
Técnica de la pregunta y cuestionarios simples: consiste en plantear una o dos preguntas
sobre conocimientos claves que permitan detectar la calidad de interpretacion que esta
haciendo el grupo o casos particulares. Se pregunta lo fundamental, no se aplica en todas
las lecciones, hay que elegir el momento, ya que lo que se pretende es retomar con el
estudiante los conceptos fundamentales del tema, analizarlos, identificar los errores y
reorientar el aprendizaje. Puede entregarse una hoja, se da un tiempo breve para responder

y la pasan por fila de atras para adelante.

Lluvia de ideas: la lluvia de ideas es una reunion o dindmica de grupo que emplea un
moderador y un procedimiento para favorecer la generacion de ideas, la produccién de
ideas en grupo puede ser mas efectiva que individualmente, se trata de poner en juego la
imaginacion y la memoria de forma que una idea lleve a otra. El método trata de

fomentar las asociaciones de ideas por semejanzas o por oposicion.
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El Foro: es un tipo de reunidon donde distintas personas abordan de manera informal o
formal un tema de actualidad o de interés comun, ante un auditorio que a menudo, puede
intervenir en la discusion. Es esencialmente, una técnica de comunicacion oral o virtual,
realizada en grupos, generalmente participan cuatro estudiantes: un moderador y tres
ponentes. EIl tema puede ser dividido, por lo general en tres subtemas, pero esto no quiere
decir que él nimero de ponentes no pueda aumentar, ni que haya mas subtemas. El

objetivo del foro es conocer las opiniones sobre un tema concreto.

La UVE Heuristica: la técnica heuristica UVE permite a estudiantes y docentes
profundizar en la estructura y el significado del conocimiento que tratan de entender.
También ayuda a comprender las formas que tienen los seres humanos para producir ese
conocimiento. Esta técnica se deriva del método de las cinco preguntas que permite el

conocimiento en un area determinada, es decir entender conceptos.

La ruta de aprendizaje: Esta técnica permite desarrollar aprendizajes cognoscitivos y
fomentar la capacidad de aprender a aprender por parte de los estudiantes. La misma
consiste en el aprendizaje basado en la resolucion de problemas, al facilitar experiencias
centradas en los conocimientos de los estudiantes y asi generar un pensamiento de mayor
calidad, proporcionando herramientas para aprender a pensar. Se utiliza un método de
investigacion para la construccion de conocimiento, un aprendizaje en accion, desarrollo

de actitudes y aprender a utilizar los conocimientos.

Juego de roles: la técnica del juego de roles permite a sus participantes experimentar una
situacion o accidn, no sélo intelectualmente, sino también fisica y emocionalmente. Se
basa en la dramatizacion de una situacion que posteriormente es analizada por el grupo.
El docente propone un caso que interesa al grupo y pide a los estudiantes que definan
algunas caracteristicas de los personajes que protagonizan el tema a tratar. Se eligen los

actores que van representar el caso y el resto del grupo hace de observador o publico.
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e Aprendizaje cooperativo: tiene importantes repercusiones no soélo en las relaciones
interpersonales sino también en el aprendizaje de contenidos y en el rendimiento
academico. Este tipo de técnica permite que los docentes puedan dedicar mas tiempo a
aquellos estudiantes que mas lo necesitan y son especialmente Utiles en clases muy

numeraosas.

e Grupos de discusion: consiste en plantear una serie de preguntas o reflexiones que se
tienen que debatir en grupos que oscilan entre 6 y 15 personas. Hay que elegir un
coordinador para organizar la discusion y un secretario para que registre las opiniones y
conclusiones del grupo. La discusidn tiene importantes repercusiones educativas, ya que
permite detectar conceptos erréneos, clarificar ideas y conocer los valores, actitudes,

sentimientos de los estudiantes.

e Tormenta de ideas: se puede hacer en pequefios o grandes grupos. En un primer

momento, cada miembro del grupo expresa libremente una idea acerca del tema o
problema a resolver y no se discute ninguna de las aportaciones ni se hace ninguna
valoracion. Cuando el grupo es muy numeroso se puede desdoblar en dos; un grupo hace

la tormenta de ideas el otro hace el papel de observador.

e Grupos de realimentacion positiva: esta técnica se lleva a cabo en grupos de 4 o 6
personas y es muy Util para ayudar a los estudiantes a evaluar la calidad de su propio
trabajo y del trabajo de los otros. Cada uno comparte con su compafiero un comentario
positivo sobre algo que le gustd de su trabajo y un comentario indicando algo que €l o ella

haria de otra manera, explicando por qué haria este cambio.

Por turnos, cada miembro del grupo comparte sus comentarios con el compafiero que esta
recibiendo la realimentacion y éste escucha lo que le comentan de su trabajo y los cambios que
harian. Este agradece a todos los compafieros sus comentarios sin defenderse ni explicar por qué

hizo tal cosa.
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MINEDUC (2011) afirma que: “Existen otras técnicas que facilitan el aprendizaje como mapas

conceptuales, mapa mental, estudio de casos, debate, mesa redonda, etc.” (p.43).

Mapas conceptuales: es una representacion grafica que sintetiza cierta cantidad de
informacidn relacionando conceptos y proposiciones por medio de conectores o palabras
enlace. El estudiante organiza, interrelaciona y fija en el mapa conceptual el
conocimiento de un tema, lo que permite la reflexion, analisis y desarrollo de la

creatividad.

Mapa mental: es un diagrama usado para representar temas dispuestos alrededor de una
idea central, de la cual se van generando nuevas ideas. A traves de €l se puede visualizar
de qué manera las ideas se conectan, relacionan y expanden. Para evaluar mapas mentales
el docente debe elegir uno de los tres instrumentos incluidos en las técnicas de
observacion: lista de cotejo, escala de rango o rabrica. Para evaluar mapas mentales el
docente debe elegir uno de los tres instrumentos incluidos en las técnicas de observacion:

lista de cotejo, escala de rango o rubrica.

Estudio de casos: consiste en el anélisis de una situacion real, en un contexto similar al de
los estudiantes, que les permita el analisis, la discusion y la toma de decisiones para
resolver el problema planteado en el caso. Durante su realizacion es posible que el
estudiante recoja, clasifique, organice y sintetice la informacion recabada respecto al
mismo, la interprete y discuta con sus compaferos y luego determine las acciones que

tendré que llevar a cabo para su solucion.

Debate: es una técnica de discusion sobre determinado tema en el cual participan dos o
mas estudiantes. Durante el debate los participantes exponen y argumentan diferentes
ideas en torno a un tema polémico. EIl fin de un debate no es aportar soluciones sino

analizar un tema y exponer diferentes puntos de vista sobre el mismo.
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La aplicacion de estas técnicas le permite al docente verificar el desempefio de los estudiantes, el
desarrollo de sus habilidades, destrezas, actitudes durante la ejecucion de las mismas, se le
considera formativas por diferentes razones, reconoce la participacion activa de los estudiantes y
deja evidencia de las actividades realizadas. Existe gran variedad de técnicas e instrumentos de
evaluacion formativa, las cuales son aplicables en cada una de las &reas y subareas, el docente es
el encargado de planificar e investigar dichas actividades, para disminuir la rutina y el uso de un
simple test de preguntas, su uso puede contribuir de manera significativa en el aprendizaje de los

estudiantes.

2.1.8. Evaluacion y retroalimentacion
Drago (2017) afirma:

La retroalimentacion después de la evaluacién consiste en responder las preguntas
bésicas, ¢Donde se quiere llegar? La cual analiza el alcance de los objetivos si que se
quieren lograr. ;Donde se encuentra ahora? Este analiza los alcances obtenidos hasta el
momento. ;Como se puede llegar a la meta? Es la oportunidad de realizar un analisis
profundo de los resultados obtenidos, al mismo tiempo reorientar planificar nuevas

estrategias para retroalimentar los aprendizajes poco asimilados por los estudiantes. (p.26)

De acuerdo a las demandas actuales sobre niveles de aprendizaje, surge la importancia de la
retroalimentacion, después de la evaluacion con el propésito de elevar la calidad educativa,
ademas le brinda la oportunidad a los estudiantes a corregir sus errores y superar los obstaculos
encontrados, de igual forma le permite al docente mejorar los resultados, reducir el fracaso

escolar y aplicar nuevas estrategias mas funcionales.

Es de vital importancia la retroalimentacion de los contenidos ya que contribuyen a la mejor
comprension de los estudiantes, asi mismo permite la aclaracion de dudas, profundizar los
contenidos, explicacion con nuevos ejemplos, su aplicacién debe ser de forman continua, por

medio de esta actividad los estudiantes analizan y reafirman sus conocimientos. La evaluacion
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formativa integra la retroalimentacion de los aprendizajes, la cual se ejecuta por medio de repaso,
ejercitacion, aclaracion de dudas y diferentes actividades, partiendo del conocimiento de los
resultados, el docente, analiza, reflexiona y reorienta los contenidos con deficiencia en el

aprendizaje de los estudiantes.

2.2 Definicion de aprendizaje

Drago (2017) afirma:

Es la asimilacion de diversos conocimientos por el ser humano, por medio de la imitacion,
induccidn, ensefianzas y experiencias recibidas a lo largo de la vida, el cual se refleja en el
cambio de actitud y habilidades, aprender es una funcién bésica de la mente, en el ambito
educativo los estudiantes desarrollan sus capacidades en diferentes areas, el ambiente, la
capacidad del docente, la metodologia utilizada influye en todo lo que el estudiante logra

comprender. (p.34)

2.2.1. Aprendizaje significativo
Diaz y Hernandez (2010) definen:

El aprendizaje significativo es la que conduce a la creacion de estructuras de
conocimiento mediante la relacién sustantiva con la nueva informacion vy las ideas
previas del estudiante, este proceso se relaciona de manera no arbitraria y sustancial a la

nueva informacidn con las experiencias previas que ya posee su estructura cognitiva. (p.9)

Es el aprendizaje que se realiza en forma gradual, iniciando con las experiencias previas como
base para la adquirié de nuevos conocimientos, esto se logra cuando los estudiantes son capaces

de expresar con ideas propias lo aprendido de cada contenido, asi mismo toma en cuenta la

gjercitacion constante y la aplicacién en la vida real de lo aprendido. Este tipo de aprendizaje
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implica diferentes aspectos como el clima del aula, debe ser afectiva, se fomenta el trabajo
individual, en parejas y en equipo Yy la distribucion adecuada del espacio fisico, también el rol de
los estudiantes y del docente, este tipo de aprendizaje busaca la asimilacion de conocimientos,

nuevos partiendo de las experiencias.

El aprendizaje significativo es el resultado de la relacion de los conocimientos previos con los
nuevos conocimientos, adaptando al contexto con ejemplos claros y concretos, también la
disposicion de los alumnos y la capacidad del docente en la creacion de diferentes actividades
innovadas y adecuadas en cada tema, y la significatividad de los materiales y recursos a utilizar.
La realizacién de diferentes actividades por el docente durante el desarrollo de sus contenidos
con los estudiantes, desde la exploracion de conocimientos previos, relacion de las mismas con
los nuevos, ejercitacion con diferentes ejemplos de un contenido y la aplicacion de las mismas

por el estudiante, esto contribuye para que el aprendizaje sea significativo.

2.2.2. Fases del aprendizaje significativo
MINEDUC (2011) afirma que: El aprendizaje debe darse en 3 momentos fase inicial, fase

intermedia y fase final” (p.44).

2.2.2.1 Fase inicial

e Percepcidon de hechos o partes de informacidn que estan aislados conceptualmente.

e Memorizacién de hechos y utilizacion de esquemas preexistentes (dominio aprendizaje
por acumulacion)

e Escaso conocimiento especifico del dominio

e Uso de estrategias generales pero independientes del dominio

e Uso de conocimientos de otro dominio

e Informacion adquirida concretamente y vinculada al contexto especifico, uso de
estrategias de aprendizaje.

e Condicionamiento

e Aprendizaje verbal

e Estrategias mnemotécnicas
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Uso del conocimiento previo

Analogias con otro dominio

2.2.2.2 Fase intermedia

Formacion de estructuras a partir de las partes de informacion aisladas.
Comprensién mas profunda de los contenidos para aplicarlos a situaciones diversas.
Uso de estrategias de procesamiento més sofisticadas:

Organizacion

Elaboracion de mapas cognitivos

2.2.2.3 Fase final

Mayor integracion de estructuras y esquemas.

Mayor control automatico en situaciones complicadas.

Menor control consciente. La ejecucion llega a ser automatica, inconsciente y sin tanto
esfuerzo.

El aprendizaje que ocurre en esta fase consiste en:

Acumulacion de nuevos hechos a los esquemas preexistentes (dominio)

Incremento en los niveles de interrelacion entre los elementos de las estructuras
(esquemas).

Manejo habil de estrategias especificas de dominio.

De acuerdo a lo anterior se puede decir que el aprendizaje significativo se basa en tres fases, la

fase inicial que consiste en los conocimientos previos de los estudiantes de acuerdo a lo que sabe

y su experiencia, fase intermedia que son los nuevos conocimientos sobre un tema preparado por

el docente segln su investigacion, criterio y libros, la fase final da la oportunidad al estudiante de

ejercitar y por tltimo aplicar sus conocimiento de acuerdo a lo aprendido.

2.2.3. Ventajas del aprendizaje significativo
Diaz y Hernandez (2010) definen:
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Las diferentes ventajas que tiene al Aprendizaje significativo para los estudiantes, tiene
valor de cambio, reconstruye los esquemas cognitivos de quien aprende, supone
produccién y aplicacion, cuando se aprende de forma significativa la informacién se

retiene por mas tiempo, asi mismo favorece la adquisicion de nuevos conocimientos, que
se relacionan con los previos, esta facilita la comprension y la claridad de lo que se

aprende. (p.18)

Es un proceso personal, pues la significacion depende del educando, este tipo de aprendizaje

estimula el interés del educando, supone un reto individual y colectivo de aprendizaje, mejora la

autoestima, produce satisfaccion, el docente es mediador, responsable de planificar, organizar

materiales que sean significativos.

Produce una retencion méas duradera de la informacion

Facilita la adquisicion de nuevos conocimientos relacionados con los anteriores
adquiridos de forma significativa

La nueva informacion al ser relacionada con la anterior, es guardado en la memora por
largo tiempo

Es activo, pues depende de la asimilacion de actividades de aprendizaje por parte del
alumno

Es personal ya que la significacion de aprendizaje depende de los recursos cognitivos del

estudiante.

El aprendizaje significativo presenta diferentes ventajas para el docente y estudiantes ya que se

basa en la metodologia activa y constructivista, los estudiantes son los protagonistas de su propio

avance, parte de los conocimientos previos, relaciona los nuevos conocimientos, facilita la

gjercitacion por parte de los educandos y pone en practica la aplicacion en la vida de lo

aprendido.
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2.2.5. Requisitos para lograr el aprendizaje significativo

Para que el aprendizaje sea significativo es importante tomar en cuenta diferentes aspectos, como
la significatividad logica del material y su organizacion, la nueva informacion debe estar
relacionada con los previos, logro de un mejor nivel de comprension, uso de metodologia activa y

adecuada actitud favorable de los estudiantes, motivacion del docente y ambiente adecuado.

Los requisitos para lograr un aprendizaje significativo son:

e EIl material a ser aprendido debe ser potencialmente significativo, esto quiere decir, por
ejemplo, que no se pueden ensefiar significativamente listas de palabras sin sentido, las
cuales, al no tener significado inherente, no podran relacionarse con la estructura

cognoscitiva.

e EIl que estd aprendiendo debe poseer conceptos y proposiciones relevantes en su
estructura cognoscitiva que sean capaces de actuar como "base de anclaje” para las nuevas

ideas a ser asimiladas.

e El que estd aprendiendo debe optar por relacionar intencionalmente el material
potencialmente significativo, en forma no arbitraria y sustantiva, con la estructura

cognoscitiva que ya posee.

2.2.5. La evaluacion del aprendizaje significativo

Diaz y Hernandez (2010) definen: “La evaluacion de los aprendizajes significativos se realizan en
forma conceptual y procedimental, debido a que lo verificable es la comprensién de una
definicién o concepto, lo que exige debe ser claro y preciso. La cual tiene su motor en la
elaboracion de instrumentos adecuados que permiten recoger las evidencias, deben de concordar

con la intencionalidad” (p.22).

En la actualidad, de acuerdo a las nuevas exigencias educativas es necesaria la implementacion

de diversas herramientas de evaluacion de desempefio, los cuales son aplicables de forma

23



inmediata durante o después del desarrollo de una clase, esto le permite al docente verificar el

nivel de aprendizaje adquirido en forma continua.

Drago (2017) define:
Una de las complejidades que experimenta la evaluacion en nuestro dias es recoger
evidencias de lo aprendido, esto adquiere mayor relevancia cuando se focaliza la
evaluacion en aprendizajes significativos, debido que lo verificable es la comprension
genuino de un concepto o proposicién lo que exige significados claros, precisos
diferenciados, y transferibles, surge entonces la necesidad de las practicas evaluativas en
concordancia con la planificacion curricular en el aula centra su prioridad en los

conocimientos de tipo conceptual y procedimental. (p.37)

Para la ejecucion de la evaluacién del aprendizaje significativo se puede utilizar diferentes
técnicas, procedimientos e instrumentos de observacion como lista de cotejo, escala de rango, o
la produccion escrita de trabajos, como la redaccion de informes, monografias, dibujos,

exposiciones, debates, foros entre otros.
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Capitulo 3

Marco metodoldgico

3.1. Problematica a investigar

La presente tesis se enfocé sobre la escasa aplicacion de la evaluacion formativa y como
incidencia en el aprendizaje significativo, en los estudiantes de cuarto y quinto grado de la
Carrera de Bachillerato en Ciencias y Letras con Orientacion en Educacion y estudiantes de
cuarto, quinto y sexto grado de la carrera de Magisterio Infantil Bilingue del Instituto de
Educacion por Cooperativa de Ensefianza Canton Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo San

Marcos.

La investigacion surgié después de un diagndstico previo realizado en el establecimiento
educativo, ya la evaluacién formativa se aplicd solo algunas veces, por lo que se deben tomar
medidas necesarias para impulsar su uso de forma continua, asi mismo por ser un tema de interés
educativo actual y responder con las exigencia actuales del sistema educativo. Los docentes
manifiestan que este tema puede incidir en forma negativa si no se prioriza su aplicacion y puede
influir de manera positiva si se aplica de forma constante y correcta, ademas este tema nunca se
ha tratado a nivel del centro educativo, por lo que se hace necesario su investigacion vy

profundizacién del tema.

Es necesario el estudio profundo de la evaluacion formativa, de como afectd al aprendizaje
significativo de los estudiantes, conocer las causas y consecuencias, asi mismo analizar los
resultados para proponer una propuesta de intervencién y aplicabilidad, reduciendo los efectos

negativos que provoca su escasa aplicacion.
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3.2. Enfoque de investigacion

Hernandez Sampieri (2006) manifiesta que: “El enfoque mixto estd disefiado a recolectar datos
cuantitativos y cualitativos en un mismo estudio, también agrega que este enfoque se sobrepasa a
una simple recoleccion de datos, mesclando la légica inductiva y deductiva, la cual entrelaza el

planteamiento del problema, la recoleccion y analisis de datos” (p.56).

La presente investigacion se realizd con los estudiantes de cuarto y quinto grado de la carrera de
Bachillerato en Ciencias y Letras con Orientacion en Educacion y estudiantes de cuarto, quinto y
sexto grado de la Carrera de Magisterio Infantil Bilinglie del Instituto de Educacién por

Cooperativa de Ensefianza Cantdn Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo San Marcos.

3.3. Alcance de la investigacion

La presente investigacion tiene un alcance correlacional ya que buscé establecer el vinculo entre
variables, en ella se propuso encontrar explicacion veridica, confiable en relacion a la
problematica en cuestion. Se tratd de averiguar la relacion o grado de asociacion existente entre

dos 0 mas conceptos, categorias o variables en un contexto determinado.

Se pretendié establecer la relacién de la primera variable evaluacién formativa sobre la segunda
variable aprendizaje significativo en los estudiantes, lo que permitié la elaboracion de la
propuesta de intervencion que involucré la participacion del director, docentes y estudiantado en
general del establecimiento educativo investigado, esto para el fortalecimiento de las précticas

evaluativas.

3.4. Justificacion

La formacidn actual de los estudiantes presentd diferentes desafios como la educacién de calidad,

logro de un aprendizaje significativo, sin embargo en el pais se reflejo la baja eficacia, que puede
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ser por diferentes factores, por lo que es necesario la investigacion y profundizacién de temas de
interés como la aplicacion de la evaluacion formativa, por los docentes durante el desarrollo de
sus contenidos en el aula. La presente investigacion se realizd con el proposito de determinar
como incidio la evaluacion formativa en el aprendizaje significativo de los estudiantes, asi mismo
por ser un tema de actualidad e importante en la educacion, por la necesidad de proponer algunas
estrategias de aplicacion por lo que es necesario su estudio, contribuir a la investigacion del tema.

De acuerdo a la realidad observada en el establecimiento educativo, se hizo necesario, el estudio,
conocimiento profundo del tema, analizar las causas y proponer algunas estrategias de solucion a
la problematica detectada, que es la escasa aplicacion de la evaluacion formativa por los
docentes, asi mismo se pretendio elaborar una propuesta de fortalecimiento de los instrumentos
de evaluacion formativa aplicables en el aula de acuerdo a la demanda educativa actual, y evitar

la vulnerabilidad a un simple test.

Este problema es de principal preocupacién para la educacion actual del establecimiento y a nivel
nacional, ya que se pretendié una educacion de calidad a los estudiantes, por lo que la presente
investigacion pretendio contribuir al mejoramiento y a concientizar a la comunidad educativa

sobre la importancia y la practica de la misma.

3.5. Objetivos

3.5.1. Objetivo general

Determinar la incidencia de la evaluacion formativa en el aprendizaje significativo en los
estudiantes de cuarto y quinto grado de la Carrera de Bachillerato en Ciencias y Letras con
Orientacion en Educacion y estudiantes de cuarto, quinto y sexto grado de la Carrera de

Magisterio Infantil Bilingie.

3.5.2. Objetivos especificos
e ldentificar el impacto de evaluacion formativa en el aprendizaje de los estudiantes.

e Conocer las ventajas de la correcta aplicacion de la evaluacion formativa.
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e Elaborar una propuesta sobre la aplicacion de la evaluacion formativa en el aula por

medio de diferentes técnicas y estrategias aplicables a la misma

3.6. Pregunta de investigacion

Para la investigacion de la presente tesis sobre la problemaética, escasa aplicacion de la evaluacién
formativa en el aula por los docentes, es necesario el planteamiento de algunas preguntas de
investigacion, basados y relacionados con el objetivo general y especificos, las cuales se
presentan para tener la idea general de lo que se pretende al final de la indagacion. Se pretendi6
establecer si incide la primera variable evaluacion formativa sobre la segunda variable
aprendizaje significativo, para eso se plantea la pregunta general y especificos , trazando de esta
manera a donde se dirige la investigacion, asi mismo tener una idea general de los resultados que

se desean obtener.

3.6.1. Pregunta general

¢Qué incidencia tiene la evaluacion formativa en el aprendizaje significativo de estudiantes de
cuarto y quinto grado de la Carrera de Bachillerato en Ciencias y Letras con Orientacion en
Educacion y estudiantes de cuarto, quinto y sexto grado de la Carrera de Magisterio Infantil

Bilinglie?

3.6.2. Preguntas especificas
e ;Como aprovechar el impacto positivo de la evaluacion formativa en el aprendizaje de los
estudiantes?
e ;Como utilizar las ventajas de la evaluacion formativa para fortalecer los aprendizajes de
los estudiantes?
e ;COmo elaborar una propuesta de intervencion que contribuya al fortalecimiento de

aplicacion de la evaluacion formativa?
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3.7. Operacionalizacion de las variables

3.7.1. Variable dependiente
Aprendizaje significativo

Morales (2010) define:

El aprendizaje significativo es una reconstruccion de conocimientos ya elaborados y el
sujeto que aprende es un procesador activo de la informacion y el responsable ultimo de
dicho aprendizaje con la participacién del docente como un facilitador y mediador del

mismo y lo méas importante proveedor de toda ayuda pedagdgica que el alumno requiera

(p.28)

3.7.2. Variable independiente

Evaluacion formativa

Morales (2016) define

La evaluacion formativa es un proceso sistematico para obtener evidencia continua acerca
del aprendizaje. Los datos reunidos son usados para identificar el nivel actual del alumno
y adaptar la ensefianza para ayudarle a alcanzar las metas de aprendizaje deseadas, en esta

modalidad los alumnos son participantes activos con sus profesores (p.41)
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3.8. Definicidn operativa
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3.9. Delimitacion

3.9.1. Temporal

El presente estudio sobre la evaluacion formativa y su incidencia en el aprendizaje significativo,
se realizd en el Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Cantdn Tuixoquel, aldea
Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos durante los meses de marzo
del afio 2019 a enero de 2020.

3.9.2. Espacial

La investigacion denominada la evaluacion formativa y su incidencia en el aprendizaje
significativo se realizo en el Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza ubicada en el
Cantdn Tuixoquel, aldea Tuilelén a unos 9.7 kildmetros de la cabecera municipal del municipio
de Comitancillo, departamento de San Marcos.

3.9.3. Universo

Para la presente investigacion se tomd como universo al grupo de institutos de educacion
diversificado por el sistema de cooperativa de ensefianza que funcionan en el municipio de
Comitancillo y como muestra se tomd la totalidad el Instituto de Educacion por Cooperativa de
Ensefianza Cantén Tuixoquel, aldea Tuilelén, por ser un establecimiento educativo con poco

nimero de estudiantes.

3.9.4. Muestra

Para la investigacion la muestra, por ser un establecimiento con menor numero de estudiantes, se
tomo la totalidad de estudiantes, de las carreras que funcionan en el mismo, docentes y director
del instituto de educacién por cooperativa de ensefianza Cantén Tuixoquel, aldea Tuilelén,

municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos.
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3.10. Sujetos de investigacion

3.10.1. Estudiantes

Lo constituyeron 17 estudiantes de la Carrera de Magisterio de Educacién Infantil Bilingle
Intercultural 03 de cuarto 09 de quinto y 05 de sexto, asi mismo 21 estudiantes de la carrera de
Bachillerato en Ciencias y Letras con Orientacion en Educacion 11 de cuarto 10 de quinto

haciendo un total de treinta y ocho estudiantes.

e Estudiantes 38
e Edad: 13 a 15 afios
e Sexo: Masculino y femenino

e Idiomas: Mam y Espafiol y cultura: Indigena

3.10.2. Docentes

Lo constituyeron doce profesionales que conforman el personal docente que imparten las clases
en las diferentes areas y sub areas a los estudiantes de las carreras de Bachillerato en Ciencias y
Letras con Orientacién en Educacién y de la Carrera de Magisterio de Infantil Bilingue

Intercultural, todos fueron objeto de encuesta.

3.10.3. Director
Lo constituyo el director como representante legal del establecimiento, con nivel académico,
Licenciado en Educacion Bilingle Intercultural, sexo masculino, cultura indigena, habla idioma

espafnol y Mam, el mismo fue objeto de encuesta.

3.11. Técnicas de analisis de los datos

En esta investigacion se utilizé la técnica de encuesta, que permitié recolectar datos sobre
actitudes, creencias y opiniones de los individuos de una poblacion, también busca indagar pautas

de determinadas temaéticas. La informacion que recoge puede ser cuantitativa o cualitativa.
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3.12. Instrumentos

Boleta de encuesta: se estructuraron boletas de encuesta con preguntas especificas, en forma de
cuestionario, de acuerdo a los objetivos y al tema de investigacion, las cuales se aplicaron a todos
los estudiantes, docentes y director.

Estadistica: esta herramienta se utilizdé para el analisis cuantitativo de datos y representacion
gréafica de resultados, la cual se utiliz6 para el conteo y tabulacién de respuestas obtenidos de las
preguntas planteadas en la boleta de encuesta dirigido a director, docentes y estudiantes en

general.

3.13. Prueba piloto

Se aplicd una prueba piloto a 09 estudiantes de la Carrera de Bachillerato en Ciencias y Letras
con Orientacion en Educacion, del instituto Diversificado por Cooperativa de Ensefianza, aldea
Piedra de Fuego con el objeto de hacer las correcciones necesarias correspondientes al

instrumento de encuesta.

3.14. Ajustes de los instrumentos derivados de la prueba piloto

De acuerdo a los resultados de la prueba piloto se hicieron las correcciones correspondientes a los
instrumentos de encuesta, centrados en la aplicacion de la evaluacion formativa y su incidencia

en el aprendizaje significativo.

3.15. Factibilidad y viabilidad
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3.15.1. Viabilidad financiera
Para el proceso de investigacion de la presente tesis se utilizaron recursos econémicos propios del
estudiante investigador, esto con la finalidad de obtener el resultado esperado de acuerdo a los

objetivos previstos.

3.15.2. Viabilidad institucional
Se conto con el apoyo correspondiente del representante legal del instituto de Educacion por
Cooperativa de Ensefianza Canton Tuixoquel, aldea Tuilelén Comitancillo San Marcos, asi

mismo con la participacion del personal docente y estudiantado en general.

3.15.3. Viabilidad tecnologica
Se contd con las herramientas tecnoldgicas necesario como la computadora, internet, teléfono
celular, cdmara, impresora, entre otros, estos fueron indispensables para la ejecucion de la

investigacion y para la elaboracion del informe final.

3.15.4. Factibilidad legal
Articulo 72 de la Constitucién de la Republica de Guatemala y el articulo 36 de la Ley de
Educacion Nacional incisos c), d) y g.

Articulo 72.- Fines de la educacion. La educacidn tiene como fin primordial el desarrollo integral
de la persona humana, el conocimiento de la realidad y cultura nacional y universal. Se declaran
de interés nacional la educacion, la instruccion, formacién social y la ensefianza sistematica de la

Constitucion de la Republica y de los derechos humanos.

Articulo 36. Obligaciones de los Educadores. Son obligaciones de los educadores que participan
en el proceso educativo, las siguientes:

e Participar activamente en el proceso educativo.

e Actualizar los contenidos de la materia que ensefia y la metodologia educativa que utiliza.

e (. Participar en actividades de actualizacién y capacitacion pedagdgica.
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3.15.5. Factibilidad humana

Se conto con el apoyo del director del establecimiento, secretario contador, personal operativo,
personal docente y la participacion de todos los estudiantes de las carreras que funcionan en el
establecimiento, asi mismo se contd con el apoyo del docente asesor de tesis y el coordinador de

la universidad.

A continuacion se presenta la tabla cronograma de la investigacion.

3.16. Cronograma

Tabla No. 2

Cronograma de investigacion

Cronograma Tesis de Licenciatura

I Trimestre

Semanas
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Capitulo 1: Marco contextual

Entrega de tabla de variables

1.1 Antecedentes del problema
1.2 Importancia del problema
1.3 Planteamiento del problema
Capitulo 3: Marco
metodologico

3.1 Problematica a investigar
3.2 Enfoque de investigacion
3.3 Alcance de la
investigacion

3.4 Justificacion

3.5 Objetivos

3.5.1 General

3.5.2 Especificos

3.6 Pregunta de investigacion
3.7 Operacionalizacion de las
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variables

3.8 Definicion operativa

3.9 Delimitacion

3.8.1 Temporal

3.8.2 Espacial

3.8.3 Tedrica

3.9 Universo

3.10 Muestra

3.11 Sujetos de investigacion

3.12 Técnicas de investigacion

3.13 Instrumentos

3.14 Prueba piloto

3.15 Ajustes instrumentos

Trabajo de campo

3.16 Factibilidad y viabilidad

3.17 Cronograma

Capitulo 2: Marco teorico

4.1 Marco teorico

Referencias

1

2

3

Il Trimestre
Semanas
4 5 6 7 8

9 10 11 12

13

Continuacion capitulo 2
Marco tedrico

Desarrollo del marco teorico

Referencias

Capitulo 4: Presentacion
discusion de la investigacion

y

4.2 Presentacion de resultados

4.3 Discusion de resultados

4.4 Conclusiones de
investigacion

la

Resumen

Introduccion

Capitulo 5: propuesta

5.1 Nombre de la propuesta
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5.2 Descripcion

5.3 Objetivos

5.3.1 Objetivo general

5.3.2 Objetivos especificos

5.4 Resultados esperados

5.5 Actividades

5.5.1 Cronograma

5.6 Metodologia

5.7 Implementacion
sostenibilidad de la propuesta

5.8 Recursos

5.9 Presupuesto

Entrega de dictamen asesor

Fuente: plantilla de tesis (2019).
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Capitulo 4

Presentacion y discusion de resultados

4.1. Presentacion de resultados

En esta apartado se presentaron los resultados evidenciados de la encuesta aplicada al director,
personal docente y estudiantado en general del Instituto de Educacion por Cooperativa de
Ensefianza Cantdn Tuixoquel, municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos, la

informacion real sobre el tema “La evaluacion formativa y su incidencia en el aprendizaje

significativo.

4.1.1. Instrumento aplicado al director

Pregunta No. 1

¢Influye la evaluacion formativa en el logro de un aprendizaje significativo?

Tabla No. 3
Influencia de la evaluacidn en el logro de aprendizaje significativo
Categorias Frecuencia Porcentaje
Si 1 100%
No 0 0%
Total 1 100%

Fuente: encuesta aplicada al director del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Cantén Tuixoquel,

aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).
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Gréfica No. 1
Influencia de la evaluacion en el logro de aprendizaje significativo
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Fuente: encuesta aplicada al director del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Cantén Tuixoquel,

aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Interpretacion: la informacion brindada por el director relacionado a esta interrogante, se
confirma la incidencia de la primera variable evaluacion formativa sobre la segunda variable
aprendizaje significativo, ya sea en forma positiva si se aplica y de forma negativa si no, en el

logro del aprendizaje en los estudiantes.
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Pregunta No. 2

¢A cada cuanto tiempo sus docentes aplican la evaluacion?

Tabla No. 4
Aplicacion de evaluacion
Categoria Fuente Porcentaje
A diario 0 0%
Una vez a la semana 1 100%
Al final de la unidad 0 0%
Total 1 100%

Fuente: encuesta aplicada al director del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Cantdn Tuixoquel,
aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Gréfica No. 2
Aplicacién de evaluacion
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Fuente: encuesta aplicada al director del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Cantdn Tuixoquel,

aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Interpretacion: la evaluacion formativa permite la adquisicion de informacion valiosa sobre las
fortalezas y debilidades de los estudiantes, por lo que su aplicacion debe ser continua durante el
desarrollo de la docencia, en relacidn a este planteamiento, el director considera que los docentes

lo utilizan una vez a la semana, no se emplea a diario, tambien se usa al final de la unidad.
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Pregunta No. 3
¢Cree que la evaluacion formativa cumple con su funcién de reorientar y retroalimentar los

aprendizajes?

Tabla No. 5
Funcion de la evaluacion
Categoria Fuente Porcentaje
Si 1 100%
No 0 0%
Algunas veces 0 0%
Total 1 100%

Fuente: encuesta aplicada al director del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Cantdn Tuixoquel,

aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Grafica No. 3
Funcidn de la evaluacion
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Fuente: encuesta aplicada al director del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Cantén Tuixoquel,

aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Interpretacion: uno de los funciones de la evaluacion formativa es reorientar y retroalimentar los
aprendizajes de los estudiantes, esto con el proposito de lograr mejores resultados de
comprension, el director considera que la evaluacion formativa cumple con esa funcion, ya que es

de vital importancia para la consecucion de las competencias e indicadores de logro.
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Pregunta No. 4
¢Sus docentes utilizan técnicas, como mapas mentales y conceptuales, estudio de casos, foro,
debate, observaciones directas, encuestas, producciones orales y escritas, investigaciones,

trabajos individuales y grupales?

Tabla No. 6
Utilizacion de técnicas por los docentes
Categoria Fuente Porcentaje
Si 1 100%
No 0 0%
Algunas veces 0 0%
Total 1 100%

Fuente: encuesta aplicada al director del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Canton Tuixoquel,

aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Gréfica No. 4
Utilizacion de técnicas por los docentes
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Fuente: encuesta aplicada al director del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Canton Tuixoquel,

aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Interpretacion: el uso de diferentes técnicas y estrategias de evaluacion formativa, permite a los
docentes y estudiantes la creacion de diferentes actividades innovadas durante el desarrollo de los
contenidos, el director manifiesta y cree que sus docentes utilizan dichas técnicas como parte de

su labor educativo.
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Pregunta No. 5

¢ Cree que sus docentes repasan los contenidos después de aplicar la evaluacion?

Tabla No. 7
Repaso de los contenidos por los docentes
Categorias Frecuencia Porcentaje
Si 1 100%
No 0 0%
Total 1 100%

Fuente: encuesta aplicada al Director del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Canton Tuixoquel,

aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Grafica No. 5

Repaso de los contenidos por los docentes
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Fuente: encuesta aplicada al director del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Cantdn Tuixoquel,

aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Interpretacion: el repaso de los contenidos como parte fundamental en la metodologia del
aprendizaje significativo, da oportunidad de mejorar la comprensién de los estudiantes, el
director considera que los docentes aplican esta actividad después de realizar las evaluaciones,

como parte del quehacer docente y como una de las actividades de reforzamiento.
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Pregunta No. 6

¢Cree que la evaluacion continua contribuye al mejoramiento de los aprendizajes?

Tabla No. 8
La evaluacion como mejoramiento del aprendizaje
Categorias Frecuencia Porcentaje
Si 1 100%
No 0 0%
Total 1 100%

Fuente: encuesta aplicada al director del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Canton Tuixoquel,

aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Grafica No. 6

La evaluacion como mejoramiento del aprendizaje
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Fuente: encuesta aplicada al director del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Canton Tuixoquel,

aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Interpretacion: la evaluacion continua contribuye a la obtencion de informacién sobre las
fortalezas y debilidades de aprendizaje de los estudiantes, el director contesta, que esta modalidad
contribuye al mejoramiento de la calidad de los aprendizajes de los estudiantes, porque elimina el

memorismo de muchos contenidos.
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Pregunta No. 7
¢Sus docentes parten de los conocimientos previos de los estudiantes durante el desarrollo de sus

contenidos?

Tabla No. 9
Utilizacion de conocimientos previos durante el desarrollo de contenidos
Categorias Frecuencia Porcentaje
Si 1 100%
No 0 0%
Total 1 100%

Fuente: encuesta aplicada al director del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Cantén Tuixoquel,

aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Grafica No. 7
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Fuente: encuesta aplicada al director del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Cantén Tuixoquel,

aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Interpretacion: los conocimientos previos de los estudiantes se interrelacionan con los nuevos,
por lo que durante el desarrollo de los contenidos es fundamental la exploracion de los mismos
con los estudiantes, la informacion brindada por el director sobre esta interrogante, considera que

sus docentes cumplen con esta actividad durante el desarrollo de la docencia
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Pregunta No 8

¢Considera la necesidad de profundizar el tema de evaluacién formativa?

Tabla No. 10
Profundizacion de la evaluacion formativa en el aula
Categorias Frecuencia Porcentaje
Si 1 100%
No 0 0%
Total 1 100%

Fuente: encuesta aplicada al director del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Cantén Tuixoquel,

aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Grafica No. 8

Profundizacion de la evaluacién formativa en el aula
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Fuente: encuesta aplicada al director del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Cantdn Tuixoquel,

aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Interpretacion: la evaluacion formativa como tema importante y de interés actual en el sistema
educativo, la cual permite orientar de manera oportuna y pertinente a los estudiantes acerca de
sus fortalezas y areas de mejora, ademas de proporcionar informacion al docente, el director
considera importante su estudio y profundizacién, para el reforzamiento de los conocimientos de

los docentes y estudiantes
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Pregunta No. 9
¢Cree que los estudiantes logran entender los contenidos desarrollados por los docentes?

Tabla No. 11
Entendimiento de los contenidos desarrollados por los docentes
Categoria Fuente Porcentaje
Si 1 100%
No 0 0%
Algunas veces 0 0%
Total 1 100%

Fuente: encuesta aplicada al director del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Cantdn Tuixoquel,
aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Grafica No. 9

Entendimiento de los contenidos desarrollados por los docentes
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Fuente: encuesta aplicada al Director del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Canton Tuixoquel,

aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019)

Interpretacion: la comprension de los estudiantes durante el desarrollo de los contenidos es
fundamental porque les permite entender de forma acertada los contenidos desarrollados por los
docentes, la informacion brindada por el director sobre esta pregunta, considera que los

estudiantes logran comprender los contenidos, para el logro de las competencias propuestas.
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Pregunta. No 10

¢ Cree que los contenidos son bien explicados por los docentes?

Tabla No. 12
Contenidos explicados por los docentes
Categoria Fuente Porcentaje
Si 1 100%
No 0 0%
Algunas veces 0 0%
Total 1 100%

Fuente: encuesta aplicada al director del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Canton Tuixoquel,

aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Grafica No. 10
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Fuente: encuesta aplicada al director del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Canton Tuixoquel,

aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Interpretacion: la explicacion de contenidos forma parte de las actividades esenciales en el
quehacer docente, en base a los resultados obtenidos sobre esta pregunta, el director contesta
creer que son bien explicados durante el desarrollo de las clases, ya que los educadores realizan

diferentes actividades, las cuales permiten el logro de las competencias y mejora el aprendizaje.
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4.1.2. Instrumento aplicado a los docentes

Pregunta No 1

¢Influye la evaluacién formativa en el logro de un aprendizaje significativo?

Tabla No. 13
Influencia de la evaluacion formativa en el logro del aprendizaje
Categoria Fuente Porcentaje
Si 10 83%
No 2 17%
Total 12 100%

Fuente: encuesta aplicada a los docentes del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Canton

Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Gréfica No. 11
Influencia de la evaluacion formativa en el logro del aprendizaje
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Fuente: encuesta aplicada a los docentes del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Canton

Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Interpretacion: considerada la importancia de la evaluacién formativa en la formacioén integral y
aprendizaje de los estudiantes, la mayoria de los docentes encuestados consideran que influye de
manera positiva en el logro del aprendizaje significativo, solo algunos contestan que no tiene

ninguna influencia.
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Pregunta No. 2

¢A cada cuanto tiempo aplica la evaluacion?

Tabla No. 14
Tiempo de aplicacion de la evaluacion
Categoria Fuente Porcentaje
A diario 6 50%
Una vez a la semana 4 33%
Al final de la unidad 2 17%
Total 12 100%

Fuente: encuesta aplicada a los docentes del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Canton
Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Grafica No. 12
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Fuente: encuesta aplicada a los docentes del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Canton
Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019)

Interpretacion: la evaluacion formativa es esencial para el avance de forma paralela de los
contenidos con la valoracion, en la educacion actual, su aplicacion debe ser constante e integrada
en el desarrollo de la docencia, la mitad de los docentes encuestados responden que aplican a

diario, los demas solo lo realizan una vez a la semanay al final de la unida
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Pregunta No. 3
¢Cree que la evaluacion formativa cumple con su funcién de reorientar y retroalimentar los

aprendizajes?

Tabla No. 15
La evaluacion como medio de retroalimentacion de los aprendizajes
Categoria Fuente Porcentaje
Si 11 92%
No. 0 0%
Algunas veces 1 8%
Total 12 100%

Fuente: encuesta aplicada a los docentes del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Canton

Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Gréfica No. 13
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Fuente: encuesta aplicada a los docentes del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Canton

Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Interpretacion: una de las funciones de la evaluacion formativa es reorientar y retroalimentar los
aprendizajes, con diferentes actividades de reforzamiento, la mayoria de los docentes encuestados
afirman que cumple con esa funcién, porque permite el analisis de los logros alcanzados por los

estudiantes, una minoria considera que solo cumple con su funcion algunas veces.
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Pregunta No. 4
¢Utiliza técnicas, como mapas mentales y conceptuales, estudio de casos, foro, debate,
observaciones directas, encuestas, producciones orales y escritas, investigaciones, trabajos

individuales y grupales?

Tabla No. 16
Utilizacion de técnicas de aprendizaje en el aula
Categoria Fuente Porcentaje
Si 5 42%
No. 5 42%
Algunas veces 2 16%
Total 12 100%

Fuente: encuesta aplicada a los docentes del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Canton

Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Grafica No. 14
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Fuente: encuesta aplicada a los docentes del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Canton

Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Interpretacion: la utilizacion de diferentes técnicas y estrategias de evaluacion formativa brinda la
oportunidad a los docentes de crear una diversidad de actividades innovadas durante el desarrollo
de los contenidos, los resultados de la encuesta aplicada a los docentes evidencia, que solo un
grupo utilizan dichas técnicas, también un nimero considerable no los utiliza o solo lo utilizan

algunas veces.

54



Pregunta No. 5

¢Repasa los contenidos después de aplicar la evaluacion?

Tabla No. 17
Repaso de la evaluacion después de la aplicacion de contenidos
Categoria Fuente Porcentaje
Si 11 83%
No 1 17%
Total 12 100%

Fuente: encuesta aplicada a los docentes del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Canton

Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Grafica No. 15
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Fuente: encuesta aplicada a los docentes del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Canton

Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Interpretacion: el repaso de los contenidos es uno de los pasos para el logro del aprendizaje
significativo, también permite el reforzamiento de los contenidos poco asimilados por los
estudiantes, la mayoria de los educadores afirman que realizan esta actividad después de aplicar

la avaluacion y una minoria no lo aplica.
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Pregunta No. 6

¢ Cree que la evaluacion continua contribuye al mejoramiento de los aprendizajes?

Tabla No. 18
La evaluacion como medio para contribuir en el aprendizaje
Categoria Fuente Porcentaje
Si 12 100%
No 0 0%
Total 12 100%

Fuente: encuesta aplicada a los docentes del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Cantén

Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Grafica No. 16
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Fuente: encuesta aplicada a los docentes del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Cantén
Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Interpretacion: la evaluacion continua como método de pruebas periddicas durante del ciclo
lectivo, las cuales se realizan para valorar todo el proceso, los docentes encuestados consideran
que esta modalidad contribuye al mejoramiento de los aprendizajes de los estudiantes, porque da

oportunidad a los educadores de planificar diferentes actividades de reforzamiento.
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¢Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes durante el desarrollo de sus

contenidos?

Pregunta No. 7

Tabla No. 19
Conocimientos previos durante el desarrollo de los contenidos
Categoria Fuente Porcentaje
Si 11 92%
No. 1 8%
Algunas veces 0 0%
Total 12 100%

Fuente: encuesta aplicada a los docentes del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Cantén

Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Gréfica No. 17
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Fuente: encuesta aplicada a los docentes del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Canton

Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Interpretacion: los conocimientos previos de los estudiantes ayudan a la adquisicién de nuevos
aprendizajes, desde la metodologia del aprendizaje significativo, la mayoria de los docentes
encuestados contestan iniciar con este paso, durante el desarrollo de sus contenidos, porque

consideran la participacion activa de sus estudiantes durante su formacion.
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Pregunta No. 8

¢Considera que es necesario profundizar el tema de evaluacion formativa?

Tabla No. 20
Profundizacion del tema de evaluacion formativa
Categoria Fuente Porcentaje
Si 11 92%
No 1 8%
Total 12 100%

Fuente: encuesta aplicada a los docentes del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Canton

Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Grafica No.18
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Fuente: encuesta aplicada a los docentes del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Canton

Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Interpretacion: la evaluacion formativa como tema de actualidad y de interés en el que hacer
docente este se refleja en la mayoria de los docentes encuestados, esta tematica se ha convertido
en trascendencia y determinante en su rol como educador. Y solo algunos informaron que vasta

con el conocimiento y experiencia que poseen.
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Pregunta No. 9

¢ Cree que sus estudiantes logran entender los contenidos desarrollados?

Tabla No. 21
Entendimiento de los contenidos desarrollados
Categoria Fuente Porcentaje
Si 12 100%
No. 0 0%
Algunas veces 0 0%
Total 12 100%

Fuente: encuesta aplicada a los docentes del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Cantén

Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Gréfica No. 19
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Fuente: encuesta aplicada a los docentes del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Canton

Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Interpretacion: la informacion brindada por los docentes encuestados acerca de este interrogante
confirman que sus estudiantes comprenden de manera acertada los contenidos desarrollados en
clase, ya que su labor docente permite que el proceso sea adecuado y las actividades son las

pertinentes para el logro de las competencias e indicadores de logro.
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Pregunta No 10

¢ Cree que sus contenidos son bien explicados?

Tabla No. 22
Contenidos bien explicados
Categoria Fuente Porcentaje
Si 12 100%
No 0 0%
Total 12 100%

Fuente: encuesta aplicada a los docentes del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Canton

Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).
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Fuente: encuesta aplicada a los docentes del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Canton

Tuixoquel, aldea Tuilelén, Comitancillo, San Marcos, septiembre (2019).

Interpretacion: es de vital importancia la explicacién de los contenidos por los docentes, para la
mejor asimilacion y comprension por los estudiantes, los educadores encuestados manifiestan
creer que sus contenidos son bien explicados durante su desarrollo, esto se refleja en la no

existencia de fracaso escolar en el establecimiento.
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4.1.3. Instrumento aplicado a los estudiantes

Pregunta No. 1

¢ Considera que la evaluacion formativa influye en el logro de un aprendizaje significativo?

Tabla No. 23
La evaluacion formativa como medio de logro de los aprendizajes significativos
Categoria Fuente Porcentaje
Si 38 100%
No 0 0%
Total 38 100%

Fuente: Encuesta aplicado a los estudiantes del Instituto de Educacién Por Cooperativa de Ensefianza, Cantdn

Tuixoquel, aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos, septiembre de (2019).
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Fuente: Encuesta aplicado a los estudiantes del Instituto de Educacién Por Cooperativa de Ensefianza, Cantdn

Tuixoquel, aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos, septiembre de (2019).

Interpretacion: la evaluacion formativa permite orientar de manera oportuna y pertinente a los
estudiantes acerca de sus fortalezas y debilidades, ademas proporciona evidencias e informacion
a partir del cual los docentes pueden perfeccionar sus actividades educativas, los estudiantes

consideran que influye en el logro del aprendizaje significativo.
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Pregunta No. 2

¢A cada cuanto tiempo sus docentes aplican la evaluacion?

Tabla No. 24
Tiempo de aplicacion de la evaluacion
Categoria Fuente Porcentaje
A diario 12 32%
Una vez a la semana 3 8%
Al final de la unidad 23 60%
Total 38 100%

Fuente: Encuesta aplicado a los estudiantes del Instituto de Educacién Por Cooperativa de Ensefianza, Cantdn

Tuixoquel, aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos, septiembre de (2019).
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Fuente: Encuesta aplicado a los estudiantes del Instituto de Educacion Por Cooperativa de Ensefianza, Cantdn

Tuixoquel, aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos, septiembre de (2019).

Interpretacion: La evaluacion formativa esta integrado en el desarrollo de los contenidos con
diferentes actividades, su aplicacion es continua, los estudiantes afirman su escasa aplicacion la
mayoria contesta que solo se aplica al final de la unidad, un nimero menor manifiesta que se

aplica a diario y una vez a la semana.
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¢Cree que la evaluacion formativa cumple con su funcién de reorientar y retroalimentar los

aprendizajes?

Pregunta No 3

Tabla No. 25
La evaluacion como medio de retroalimentacion de los aprendizajes
Categoria Fuente Porcentaje
Si 32 84%
No 3 8%
Algunas veces 3 8%
Total 38 100%

Fuente: Encuesta aplicado a los estudiantes del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza, Canton

Tuixoquel, aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos, septiembre de (2019).
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Fuente: encuesta aplicado a los estudiantes del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza, Cantén

Tuixoquel, aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos, septiembre de (2019).

Interpretacion: una de las funciones de la evaluacidn formativa es reorientar y retroalimentar los
aprendizajes de los estudiantes, de acuerdo a los resultados obtenidos, la mayoria de los
estudiantes encuestados consideran que cumple con su funcion, una minoria manifiesta que no

cumple con esa funcion y que cumple algunas veces.
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Pregunta No. 4
¢Sus docentes utilizan técnicas, como mapas mentales y conceptuales, estudio de casos, foro,
debate, observaciones directas, encuestas, producciones orales y escritas, investigaciones,

trabajos individuales y grupales?

Tabla No. 26
Utilizacion de técnicas de aprendizaje
Categoria Fuente Porcentaje
Si 10 26%
No 12 32%
Algunas veces 16 42%
Total 38 100%

Fuente: Encuesta aplicado a los estudiantes del Instituto de Educacién Por Cooperativa de Ensefianza, Cantdn

Tuixoquel, aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento der San Marcos, septiembre de (2019).
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Fuente: encuesta aplicado a los estudiantes del Instituto de Educacion Por Cooperativa de Ensefianza, Cantdn

Tuixoquel, aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento der San Marcos, septiembre de 2019.

Interpretacion: la utilizacion de diferentes técnicas y estrategias de evaluacion formativa brinda la
oportunidad a los docentes de crear una diversidad de actividades innovadas durante el desarrollo
de los contenidos, los estudiantes manifiestan que los docentes solo aplican las técnicas y

estrategias algunas veces, un grupo manifiesta que si y no se utiliza.
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Pregunta No.5

¢Sus docentes repasan los contenidos después de aplicar la evaluaciéon?

Tabla No. 27
Repaso de contenido para aplicar la evaluacion
Categoria Fuente Porcentaje
Si 21 55%
No 17 45%
Total 38 100%

Fuente: encuesta aplicado a los estudiantes del Instituto de Educacion Por Cooperativa de Ensefianza, Canton

Tuixoquel, aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento der San Marcos, septiembre de (2019).
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Fuente: encuesta aplicado a los estudiantes del Instituto de Educacién Por Cooperativa de Ensefianza, Cantén

Tuixoquel, aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento der San Marcos, septiembre de (2019).

Interpretacion: el repaso de contenidos permite a los estudiantes la mejor comprension y
asimilacién del aprendizaje, la mayoria de estudiantes encuestados manifiestan que los docentes
realizan esta actividad como parte de su labor después de cada evaluacion, los demas contestan

que esta actividad no se aplica.

65



Pregunta No. 6
¢ Cree que la evaluacién continua contribuye al mejoramiento de la calidad de los aprendizajes?

Tabla No. 28
La evaluacion continua como medio de mejoramiento de los aprendizajes
Categoria Fuente Porcentaje
Si 38 100%
No 0 0%
Total 38 100%

Fuente: encuesta aplicado a los estudiantes del Instituto de Educacion Por Cooperativa de Ensefianza, Cantdn

Tuixoquel, aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento der San Marcos, septiembre de (2019).
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Fuente: encuesta aplicado a los estudiantes del Instituto de Educacién Por Cooperativa de Ensefianza, Cantén

Tuixoquel, aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento der San Marcos, septiembre de 2019.

Interpretacion: la evaluacion continua contribuye en la obtencidn de informacién valiosa por el
docente sobre las fortalezas y debilidades de los estudiantes, las cuales permiten la planificacion
de diferentes actividades de retroalimentacion, los estudiantes encuestados consideran que esta

modalidad contribuye al mejoramiento de la calidad de los aprendizajes.
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Pregunta No 7

¢Sus docentes dan oportunidad de opinion a los estudiantes durante el desarrollo de sus clases?

Tabla No. 29
Opinidn de los estudiantes en el desarrollo de las clases
Categoria Fuente Porcentaje
Si 35 92%
No 0 0%
Algunas veces 3 8%
Total 38 100%

Fuente: encuesta aplicado a los estudiantes del Instituto de Educacién Por Cooperativa de Ensefianza, Cantén
Tuixoquel, aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento der San Marcos, septiembre de (2019).
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Fuente: encuesta aplicado a los estudiantes del Instituto de Educacién Por Cooperativa de Ensefianza, Cantén

Tuixoquel, aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento der San Marcos, septiembre de 2019.

Interpretacion: la participacion activa de los estudiantes es de vital importancia durante su
formacion integral en el aula, la mayoria de los estudiantes encuestados afirman que los docentes
dan esa oportunidad de opinion durante el desarrollo de sus contenidos, una minoria manifiesta

que reciben esa oportunidad solo algunas veces.
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Pregunta No 8

¢Considera la necesidad de profundizar el tema de evaluacién formativa?

Tabla No. 30
Profundizacion de la evaluacion formativa
Categoria Fuente Porcentaje
Si 36 95%
No 2 5%
Total 38 100%

Fuente: encuesta aplicado a los estudiantes del Instituto de Educacion Por Cooperativa de Ensefianza, Cantdn

Tuixoquel, aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento der San Marcos, septiembre de (2019).
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Fuente: encuesta aplicado a los estudiantes del Instituto de Educacién Por Cooperativa de Ensefianza, Cantén

Tuixoquel, aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos, septiembre de 2019.

Interpretacion: la evaluacion formativa como tema educativo de actualidad y de interés en el
guehacer docente, la mayoria de los estudiantes encuestados manifiesta que es necesario
profundizar el tema, un nimero menor manifiesta que no es necesario, porque considera que

basta con los conocimientos y experiencia que se tiene.
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Pregunta No. 9

¢Cree que los estudiantes logran entender los contenidos desarrollados por los docentes?

Tabla No. 31
Entendimiento de los contenidos desarrollados por los docentes
Categoria Fuente Porcentaje
Si 28 74%
No 0 0%
Algunas veces 10 26%
Total 38 100%

Fuente: encuesta aplicado a los estudiantes del Instituto de Educacién Por Cooperativa de Ensefianza, Cantén

Tuixoquel, aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento der San Marcos, septiembre de (2019).

Gréfica No. 29
Entendimiento de los contenidos desarrollados por los docentes

80%

70% -
60% -
50% - )
40% 4 m Si
30% - ® No
20% - Algunas Veces
10% - 26%
0% - 0%
Si No Algunas Veces

Fuente: encuesta aplicado a los estudiantes del Instituto de Educacién Por Cooperativa de Ensefianza, Cantdn

Tuixoquel, aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento der San Marcos, septiembre de (2019).

Interpretacion: la comprension de los contenidos por los estudiantes es importante, porque
contribuye en el alcance de las competencias e indicadores de logro, esto puede influir de manera
positiva en los aprendizajes, los estudiantes manifiesta entender de forma acertada, solo una

minoria manifiesta que solo logra entender algunas veces.
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Pregunta No. 10

¢ Cree que los contenidos son bien explicados por los docentes?

Tabla No. 32
Contenidos explicados por los docentes
Categoria Fuente Porcentaje
Si 36 100%
No 2 0%
Total 38 100%

Fuente: encuesta aplicado a los estudiantes del Instituto de Educacion Por Cooperativa de Ensefianza, Canton

Tuixoquel, aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento der San Marcos, septiembre de (2019).

Grafica No. 30

Contenidos explicados por los docentes

100%
90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% -
20% -
10% -

0% -

mSi

® No

os%

Si No

Fuente: encuesta aplicado a los estudiantes del Instituto de Educacién Por Cooperativa de Ensefianza, Cantdn

Tuixoquel, aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento der San Marcos, septiembre de (2019).

Interpretacion: la explicacion de contenidos contribuye a la mejor comprension de parte de los
estudiantes, un numero significativo de los estudiantes manifiesta que sus contenidos son bien
explicados por los educadores, un nimero menor contesta que no son bien explicados por que no

logran entender.
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4.2 Discusion de resultados

Es de vital importancia la aplicacion de la evaluacion formativa con los estudiantes durante todo
el proceso de formacion, ya que es un proceso que realimenta el aprendizaje, posibilitando su
regulacion por parte del estudiante, de esta manera, él estudiante junto al educador, pueden
ajustar la progresion de los aprendizajes y adaptar las actividades de aprendizaje de acuerdo con
sus necesidades y posibilidades, el problema de la escasa aplicacion puede influir de manera

negativa, por lo que es necesario, su estudio, profundizacion y tratamiento.

En base de los resultados obtenidos de la investigacién de campo sobre la evaluacion formativa y
su incidencia en el aprendizaje significativo en los estudiantes del Instituto de Educacion por
Cooperativa de Ensefianza Cantdon Tuixoquel, aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo,
departamento de San Marcos se determina que:

De acuerdo al objetivo nimero uno planteado en la presente investigacién, para determinar la
incidencia que tiene la evaluacion formativa en el aprendizaje significativo, los resultados fueron
confirmados por el director en la pregunta no 1, asi mismo, por el 92% de los docentes y por el
100% de los estudiantes, y su aplicacion es escasa, el mismo director afirmo que solo se aplica
una vez a la semana, mientras que los docentes solo el 50% responde que se aplica a diario, los
demas una vez a la semana y al final de la unidad y el 60% de los estudiantes afirman que solo se
aplica al final de la unidad, esto se refleja en los resultados de la pregunta no 2.

De igual forma se planted el objetivo nimero dos que identifica el impacto de la evaluacion
formativa en el aprendizaje de los estudiantes, el director, el 100% de los docentes, y el 100% de
los estudiantes respondieron que contribuye en el mejoramiento de la calidad de los aprendizajes,

por lo se puede deducir que su aplicacion impactd de manera positiva.

De la misma manera se planteo el objetivo nimero tres que fue determinar las ventajas de la
correcta aplicacion de la evaluacion formativa con los estudiantes, el director, el 92% de los

docentes y el 84% de los estudiantes consideraron que a evaluacién formativa cumplié con su
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funcion de reorientar y retroalimentar los aprendizajes, las cuales se presentaron como ventajas

para los docentes y estudiantes, porque permitio el reforzamiento de los contenidos.

De la misma manera se plante6 el objetivo nimero cuatro sobre la elaboracion de una propuesta
sobre la aplicacion de la evaluacion formativa por medio de algunas técnicas y estrategias, 10s
estudiantes afirmaron que solo el 26% de los docentes aplicé dichas técnicas, el 32% no lo aplica
y el 42% solo lo aplica algunas veces, aunque el 42% de los docentes contesta que si lo aplica y
el director cree que sus docentes lo aplican, asi mismo el director, el 100% de los docentes y el

95% de los estudiantes concuerdan sobre la necesidad de profundizar dicho tema.

Dato interesante es que los docentes solo aplicaron algunas veces las diferentes estrategias de
evaluacion formativa, emplearon los pasos del aprendizaje significativos, pero los estudiantes
afirmaron que solo el 74% logr6 entender los contenidos explicados por los docentes, mientras
que el 26% contesté que no logrd entender los contenidos, es evidente entonces la necesidad de

reforzamiento sobre su aplicacion.
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Conclusiones

La evaluacion formativa con sus técnicas e instrumentos de aplicacion fueron esenciales en la
formacion integral de los estudiantes, todos los encuestados coincidieron que incidié en el logro
del aprendizaje significativo, por lo que su ejecucion de forma constante fue fundamental y

necesario, para que los estudiantes tuvieran mejores aprendizajes.

La aplicacion de la evaluacion formativa en el aula impactd de manera positiva en el aprendizaje
de los estudiantes, ya que gener6é cambio de actitud, desarrollé las habilidades de los estudiantes,
di6 la oportunidad de analizar, reorientar y retroalimentar los aprendizajes, lo que permitié a los
educandos y educadores conocer los avances, fortalezas y debilidades esto pudo influir en la

calidad de los aprendizajes.

La evaluaciéon formativa presentd diferentes ventajas para los docentes y estudiantes como la
observacién y monitoreo de los avances, uso de diferentes técnicas y estrategias, creacion de gran
diversidad de actividades innovadas y adecuadas a cada tematica y da oportunidad de reorientar y

retroalimentar los contenidos.

La calidad de los aprendizajes dependié de varios factores entre ellos la evaluacion formativa
como parte esencial en el desarrollo de los contenidos, se elabor6 la propuesta de intervencion,
implementacién de técnicas y estrategias de evaluacion formativa con manual en el centro

educativo asi como capacitaciones bimensuales dirigido a director y docentes.
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Recomendaciones

Implementar el uso de diferentes técnicas y estrategias de evaluacion formativa en el aula para
facilitar los procesos de formacion, con un clima agradable para que los estudiantes puedan sentir
confianza durante el desarrollo de su evaluacion, ya que influye en el logro del aprendizaje

significativo.

Actualizar de forma constante la metodologia utilizada, asistir a talleres y capacitaciones, para
estar a la vanguardia de las exigencias educativas actuales, esto puede impactar de manera
positiva en el aprendizaje de los estudiantes, con la implementacion de diferentes actividades

adecuadas e innovadas en cada materia.

Aprovechar las diferentes ventajas que ofrece la evaluacion formativa con su aplicacién, para el
fortalecimiento del aprendizaje de los estudiantes, asi mismo orientar a los educandos para que
sean participativos, activos y protagonista en su formacion, para el mejoramiento de su

aprendizaje y que sea significativo

A los docentes, aplicar las diferentes técnicas y estrategias de evaluacion formativa durante el
desarrollo de los contenidos, esto para contribuir al mejoramiento de la calidad de los
aprendizajes en el centro educativo, asimismo poner en practica sus conocimientos y experiencias

durante la docencia.
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Capitulo 5

Propuesta de intervencion

5.1 Nombre de la propuesta de intervencion

Implementacion de técnicas y estrategias de evaluacion formativa con manual y capacitaciones
bimensuales, para fortalecer su uso en el aula con los estudiantes, dirigido al director y personal
docente del Instituto de Educacion por Cooperativa de Ensefianza Cantdén Tuixoquel, aldea

Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos.

5.2. Descripcion de la propuesta

La implementacion de técnicas y estrategias de evaluacion formativa con manual, se hace con el
propdsito de fortalecer el nivel de aplicacion en el centro educativo, en respuesta a la necesidad
evidenciada, su escasa aplicacion por los docentes y profundizar el tema, ya que tanto el director,
docentes y estudiantes, responden que es necesario y la realizacion de capacitaciones

bimensuales relacionadas al tema

En la educacidn actual del centro educativo, la evaluacion formativa juega un papel esencial para
el logro del aprendizaje significativo, permiten conocer el avance de los estudiantes de forma
paralela con los contenidos, asi mismo evidencia en los educandos las fortalezas y debilidades,

por lo que su uso de forma correcta y constante es muy importante en el aula.

De acuerdo a los resultados obtenidos, la mayoria de estudiantes contesta que la evaluacion
formativa es aplicada solo algunas veces por los docentes y que algunos desconocen su
importancia, la propuesta se hace para cumplir con los requerimientos evaluativos propuestos por

el curriculo nacional base, lo que puede mejorar de forma significativa los aprendizajes.
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5.3 Objetivos

5.3.1 Objetivo general

Fortalecer la aplicacién de la evaluacion formativa en las diferentes areas y subéreas que se
imparten, a través de técnicas y estrategias, para contribuir en el logro del aprendizaje
significativo y apoyar la formacion integral de los estudiantes del Instituto de Educacion por
Cooperativa de Ensefianza Canton Tuixoquel, municipio de Comitancillo, departamento de San

Marcos.

5.3.2 Objetivos especificos
e Actualizar los conocimientos de los docentes sobre aplicacién de evaluacion formativa en
el aula.
e Proponer diferentes técnicas y estrategias de aplicacion de la evaluacién formativa a los
docentes.

e Implementar técnicas y estrategias de evaluacion formativa en el aula, por los docentes
con los estudiantes.

5.4 Resultados esperados

e Lo que pretende la presente propuesta es la actualizacién de los conocimientos de los

docentes sobre el tema, asi mismo que se aplique con los estudiantes del establecimiento.

e Que las técnicas y estrategias propuestas sean aplicados por los docentes a corto plazo,
con el proposito de contribuir al mejoramiento y logro de aprendizajes mas significativos.

e Al reforzar los conocimientos de los docentes sobre la correcta aplicacion e importancia

de la evaluacion formativa en el aula se espera despertar el interés de los mismos para

aplicarlos con sus estudiantes.
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Por medio de la aplicacion de la evaluacion formativa en el aula por los docentes se
contribuye en el mejoramiento del logro de las competencias y la calidad de aprendizaje

de los estudiantes.

Al profundizar el tema, se puede promocionar su uso en las diferentes areas y subareas

con los estudiantes.

5.5 Actividades

Coordinacion con el director del centro educativo para la presentacion de la propuesta.

Convocatoria al director y personal docente para la socializacién, de la implementacion

de las técnicas por medio del manual de la propuesta.

Concientizacion al personal docentes para implementar las diferentes técnicas y

estrategias.

Hacer entrega de manuales que contiene técnicas y estrategias a todos los docentes para
que puedan aplicarlo durante el desarrollo de sus contenidos.

Implementacion de las técnicas y estrategias de evaluacion formativa con manual.

Seguimiento, monitoreo y evaluacion de aplicacion de las técnicas y estrategias por el

director del centro educativo.

Planificacion de capacitaciones bimensuales por parte de la direccion del centro

educativo relacionado al tema de evaluacion.
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e Ejecucidn de capacitaciones bimensuales en el centro educativo para dar seguimiento de

la propuesta.

A continuacion se presenta la tabla cronograma de actividades.

5.5.1 Cronograma de actividades

Tabla No. 33
Cronograma de actividades
Descripcion Resultados Actividades Enero | Febrero | Marzo | Observ
de la Esperados 2020 2020 2020 a-
Propuesta ciones
Implementaci | Actualizacién de | Coordinacién con el director del X
on de técnicas | los conocimientos | centro  educativo para la
y estrategias | de los docentes | presentacion de la propuesta.
de evaluacion | sobre el tema
formativa con | Aplicacion de | Convocatoria al director vy
manual, por | técnicas y | personal  docente para la
los docentes | estrategias a corto | socializacion, de la
en el aula. plazo. implementaciéon de las técnicas X
por medio del manual de la
Reforzar los | propuesta.
conocimientos de
los docentes sobre | Concientizacion al  personal
la correcta | docentes para implementar las
aplicacion e | diferentes técnicas y estrategias. X
importancia de la | Hacer entrega de manuales que
evaluacioén contiene técnicas y estrategias a
formativa. todos los docentes para que
puedan aplicarlo durante el
Mejoramiento del | desarrollo de sus contenidos.
logro de las
competencias y la | Convocar al director y personal X

calidad de

para iniciar la implementacion.
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aprendizaje de los

estudiantes.

Promocionar  su
uso en las
diferentes areas y
subareas con los

estudiantes

Implementacion de las técnicas y
estrategias de evaluacién
formativa en las aulas.

Monitoreo, seguimiento y

Evaluacién de resultados.

Planificacion de capacitaciones
bimensuales relacionadas al tema
de evaluacion.

Ejecucién de  capacitaciones
bimensuales para el seguimiento

de la propuesta.

Fuente: elaboracion propia (2019)

5.6 Metodologia

Para la ejecucion de la implementacion de técnicas y estrategias se utilizd la metodologia activa,
con la participacion del director, docentes integrando criterios y experiencias previas, para crear

un espacio de convivencia y armonia con todos los protagonistas, y garantizar el éxito de las

actividades planificadas en la presente propuesta.

5.7 Recomendaciones para la implementacion y sostenibilidad de la propuesta

e Se le recomienda al director dar continuidad a la propuesta relacionada a la aplicacion de

la evaluacion formativa con manual con los docentes y estudiantes para contribuir al logro

de un aprendizaje mas significativo.
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e A los docentes utilizar y aplicar la evaluacion formativa de forma constante, como parte
esencial en el desarrollo der los diferentes contenidos con los estudiantes, para fortalecer

el aprendizaje de los estudiantes.

e A los estudiantes asumir la responsabilidad y compromiso, para elevar la calidad

educativa y asimilar mejores aprendizajes.

e Al establecimiento educativo apoyar y dar acompafiamiento a los docentes durante el

desarrollo de la formacion de sus estudiantes.

5.8 Recursos

Tabla No. 34

Recursos

Recursos

Didéacticos Tecnoldgicos Fisicos
e Papel bond e Internet e Saldn de clases
e Lapiceros e Cafionera e  Escritorios
e Impresiones e Computadora e Pizarras
e Manual de la propuesta e Impresora
e USB

Fuente: elaboracidn propia (2019).

A continuacion se presenta la tabla presupuesto

5.9 Presupuesto

La presente propuesta fue sustentada y costeada por el tesista con recursos econémicos propios,
el mismo es el encargado de manejar los recursos financieros asi mismo de la organizacion y la

realizacion de la propuesta.
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Tabla No. 35

Presupuesto
No. Descripcion Costo Unitario Total
1 Internet Q.75.00 Q.75.00
2 Transporte Q.100.00 Q.100.00
3 Impresién de documentos, propuesta Q.20.00 Q.20.00
4 Impresién y empastado de 10 manuales de técnicas | Q30.00 Q300.00
y estrategias aplicables a la evaluacion formativa

5 Quince refrigerios Q.10.00 Q.150.00
6 Alquiler de Amplificacion Q.100.00 Q.100.00
7 Gastos imprevistos Q.100.00 Q.100.00
Total de Gastos Q.845.00

Fuente: elaboracion propia (2019).
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ANnexos

Anexo 1 Instrumentos

ot (0i
o R T3503
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i UNIVERSIDAD Facultad Ciencias de la Educacién s £%
¥ ipAN N Carrera Licenciatura en Educacion 2" DIRECCION = x
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Encuesta dirigida a Estudiantes

Apreciable estudiante se le solicita su colaboracién en responder con veracidad las preguntas,
su respuesta serd valioso y confidencial, marque con una x la respuesta que considere correcta,
esta encuesta tiene como objetivo primordial recabar informaci6n sobre la Evaluaci6én
Formativa y su incidencia en el Aprendizaje Significativo en estudiantes de cuarto y quinto
grado de la Carrera de Bachillerato en Ciencias y Letras con Orientaciéon en Educacién y
Estudiantes de cuarto, quinto y sexto grado de la Carrera de Magisterio de Educacién Infantil
Bilingtie Intercultural, del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Cantén
Tuixoquel, Aldea Tuilelén, Comitancillo San Marcos.

1. ;Considera que la evaluacién formativa influye en el logro de un aprendizaje
significativo?

siQO N O

2. (A cada cuanto tiempo sus docentes aplican la evaluacién?
A diario O Una vez a la semana O Al final de la unidad O

3. ¢Cree que la evaluacién formativa cumple con su funcién de reorientar y
retroalimentar los aprendizajes?
Si O No 6 Algunas veces O

4. ;Sus docentes utilizan técnicas, como mapas mentales y conceptuales, estudio de
casos, foro, debate, observaciones directas, encuestas, producciones orales y escritas,
investigaciones, trabajos individuales y grupales?

Si O No Algunas veces

5. ¢Sus docente repasan los contenidos después de la aplicar la evaluacién?

si O No(QO

6. (Cree que la evaluacién continua contribuye al mejoramiento de la calidad de los
aprendizajes?
si O No (O
7. ;Sus docentes dan oportunidad de opinién a los estudiantes durante el desarrollo de sus
contenidos?

Si O No O Algunas veces O

1de2
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8. (Considera la necesidad de profundizar cl tema de evaluaci6n formativa?

siO NoO

9. ¢Logra entender los contenidos desarrollados por los docentes?
Si O No O Algunas veces

10. Cree que los contenidos son bien explicados por los docentes?

siO NoQO

Gracias por su colaboracién
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:7':; U NI VE R S I D A D Carrera Licenciatura en Educacién
g i P(‘\Nf\N”lRlC/\NA Sede San Lorenzo, San Marcos.

Facultad Ciencias de la Educacién

e sahlbabs®

Encuesta dirigida a Docentes

Apreciable Docente se le solicita su colaboracién en responder con veracidad las preguntas, su
respuesta serd valioso y confidencial, marque con una x la respuesta que considere correcta,
esta encuesta ticne como objetivo primordial recabar informacién sobre la Evaluaci6n
Formativa y su incidencia en el Aprendizaje Significativo en estudiantes de cuarto y quinto
grado de la Carrera de Bachillerato en Ciencias y Letras con Orientacién en Educacién y
Estudiantes de cuarto, quinto y sexto grado de la Carrera de Magisterio de Educacién Infantil
Bilingile Intercultural, del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Cantén
Tuixoquel, Aldea Tuilelén, Comitancillo San Marcos,

1.

JInfluye la evaluacién formativa en el logro de un aprendizaje significativo?

siO wNo O

A cada cuanto tiempo aplica la evaluacion?
A diario O Una vez a la semana O Al final de la unidad O

;Cree que la evaluacién formativa cumple con su funcién de reorientar y
retroalimentar los aprendizajes?

si O No (O Algunas veces O

¢Utiliza técnicas, como mapas mentales y conceptuales, estudio de casos, foro, debate,
observaciones directas, encuestas, producciones orales y escritas, investigaciones,
trabajos individuales y grupales?

Si O No O Algunas veces O

¢Repasa los contenidos después de la aplicar la evaluacién?

si O No

¢Cree que la evaluacién continua contribuye al mejoramiento de los aprendizajes?
stO NoO

¢, Toma en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes durante el desarrollo de
sus contenidos?
Si O No O Algunas veces O

1de?2
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8. (Considera que ¢s necesario profundizar el 1ma G evaruavivi susses v
siO No

9. ¢Cree que sus estudiantes logran entender los contenidos desarrollados?

si(O) No (O  Algunas veces

10. ;Cree que sus contenidos son bien explicados?
siO N O

Gracias por su colaboracion.
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—— . Facultad Ciencias de la Educacién 3 DiRecion®y
i “? UNIVERSIDAD Carrera Licenciatura en Educacién 2":7:7.":;‘,‘:?

" {PAN < Sede San Lorenzo San Marcos.
Q} l AN\AM?BK"A»NA Encuesta dirigida al Director
Apreciable Director se le solicita su colaboracién en responder con veracidad las_ preguntas, su
respuesta serd valioso y confidencial, marque con una x la respuesta que considere corru:;t'a,
esta encuesta tiene como objetivo primordial recabar informacién sobre la Evalua(fxon
Formativa y su incidencia en ¢l Aprendizaje Significativo en estudiantes de cuarto y q.u’mto
grado de la Carrera de Bachillerato en Ciencias y Letras con Orientacién en Educacién y
Estudiantes de cuarto, quinto y sexto grado de la Carrera de Magisterio de Educaci6én Infantil
Bilingiie Interculturalidad, del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Cantén

Tuixoquel, Aldea Tuilelén, Comitancillo San Marcos,

1. ¢Influye la evaluacién formativa en el logro de un aprendizaje significativo?
SiQO No(QO

2. (A cada cuanto tiempo sus docentes aplican la evaluacién?
A diario O Una vez a la semana O Al final de la unidad O

3. ¢Cree que la evaluacién formativa cumple con su funcion de reorientar y

retroalimentar los aprendizajes?
si O No O Algunas veces O

4. ;Sus docentes utilizan técnicas, como mapas mentales y conceptuales, estudio de
casos, foro, debate, observaciones directas, encuestas, producciones orales y escritas,

investigaciones, trabajos individuales y grupales?
Si O No O Algunas veces

5. ¢Cree que sus docentes repasan los contenidos después de la aplicar la evaluacién?
siO NoO

6. (Cree que la evaluacién continua contribuye al mejoramiento de los aprendizajes?

siO No O

7. (Sus docentes parten de los conocimientos previos de los estudiantes durante el

desarrollo de sus contenidos?
Si O No O Algunas veces O
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8. ;Considera la necesidad de profundizar el tema de evaluacién formativa?
siO  No

9. ;Cree que los estudiantes logran entender los contenidos desarrollados por los

docentes?
Si O No O Algunas veces O

10. ;Cree que los contenidos son bien explicados por los docentes?

siO No QO

Gracias por su colaboracion
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Anexo 2 Aprobacion por el establecimiento

Universidad Panamericana

Facultad: Ciencias de la Educacién <
Licenciatura en Educacidn
Sede:

San Lorenzo, San Marcos. : _ J
Tel. 30165308 CH e

11 de marzo de 2019

Al
Director/a:

Lic. Benigno Telésforo Coronado Criséstomo
Dire 1 o de Educacié Coo iva de ensefianza

Cantén Tuixoquel, Aldea Tuilelén, Comltancillo S.M.

Estimado director:

Reciba, a nombre de la Coordinacién de Universidad Panamericana, un afectuoso y cordial saludo,
augurando para usted y su personal docente, toda clase de éxitos en sus actividades administrativas y
profeslonales.

Seguidamente para manifestarle lo sigulente:

1. Que en el proceso de formacién académica del estudiante de Licenciatura en Educacién, estd
constituido un proceso académlico de Investigacién clentifica “Tesis”, el cual requiere de un espaclo
para la realizacién dentro del nivel medio.

2. Entre la organizacién del proceso esta: contar con la anuencia suya para realizar la vivencia de este
proceso investigacién.

3. El estudiante universitario realizard su cronograma de trabajo de tal manera que no afecte en
tiempo los procesos académicos que se realizan en el centro educativo.

4. Universidad Panamericana promueve que al final del estudlio el estudiante confronte la realidad del
problema a través de una propuesta de aplicacién que durard un promedio de cinco horas, para lo
cual esperamos contar con su valioso apoyo.

Agradecer infinitamente su fineza, amabilidad y gesto de colaboracién en beneficio del estudiante Juventino

Lépez Tomas con carné 201705429; de esta sede unlversitaria, en tanto nos saludamos personalmente en el
desarrollo de este proceso que Dlos pueda bendecir y guiar su trabajo administrativo.

Deferentemente,

Msc, Uslas Y fo Gabriel Pérez
Coordinador.

gt

fAs
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Estimado Tesista:
Juventino Lépez Tomds

Comitancillo, San Marcos

Respetuosamente

Por medio de la presente reciba un atento y cordial saludo, deseo para usted todo lo

mejor en sus actividades administrativas y personales que realiza.

Mencionarle que estoy consciente de las actividades de formacién académica de la casa de
estudios de Universidad Panamericana que realizan los estudiantes, y del proceso de
investigacién en este centro educativo, que usted pretende realizar en todas sus fases y
componentes respectivas, de tal manera que no tengo ningiin inconveniente para autorizar que
usted disponga del personal docente y alumnado para llegar a profundizar el problema
planteado. Estaré a sus 6rdenes en lo que respecta a mi funcién de administrador del

establecimiento. Ademads se informaré a los docentes, alumnos y padres de familia.

Me es grato suscribirme de usted como su atento servidor.

ok 0L, A -
SO DE Ly 0y
W 1), -

g mum‘% Lic. Benistoro Coronado Cris6stomo

Director
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Anexo 3 Compromiso de implementacién de la propuesta

COMPROMISO DE IMPLEMENTAR LA PROPUESTA

En la presente fecha 20 de enero de dos mil veinte en mi calidad de Director Técnico
Administrativo del Instituto de Educacién por Cooperativa de Ensefianza Cantén Tuixoquel,
aldea Tuilelén, municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos: ante el personal

docente, estudiantes, comision de evaluacion y padres de familia.

ME COMPROMETO

A desarrollar la propuesta que hace referencia al estudio de investigacién cientifica
denominado “Evaluacién Formativa y su incidencia en el Aprendizaje Significativo”
presentado por el estudiante Juventino Lépez Tomaés. Tesista de la Universidad Panamericana
de Guatemala sede San Lorenzo, San Marcos, en virtud de su importancia y relevancia para el
estudiantado de este centro educativo y cémo aporte del estudiante. De tal manera que sirva
para mejorar la calidad académica y la profundizacién de los conocimientos de los docentes

sobre Evaluacién formativa y su aplicabilidad en el aula.

Y para los usos legales que el estudiante Lépez Tomds necesite realizar, extiendo, firmo y

sello la presente en una hoja util de papel bond tamafio carta.

< ECaigy Ej z.

e mees” LiC. Benigno Telésforo Coronado

" Commane™

Director
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Anexo 4 Evidencia fotogréafica

Imagen No.1

Encuesta a docentes

5 CANTGN TuiXzauF
B ALDEA TUILELE
COMITANCILLD

SAN MARCE

Fuente: elaboracion propia (2019).

Imagen No. 2

Presentacion de la propuesta

Fuente: elaboracidn propia (2019).
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