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Resumen

Para dar solucion al problema de la aplicacion metodoldgica que se presenta en el Curriculo
Nacional Base nivel primario del sector pablico del municipio de Chinautla del departamento
de Guatemala, se realiz6 una investigacion mixta cualitativa cuantitativa la cual tuvo como
finalidad identificar las limitantes, cambios y problemas que los docentes de dicho sector
presentan en la aplicacién metodoldgica; activa participativa, en esta investigacion se tuvo
la participacion de los docentes que participan en el Programa Académico de Actualizacion
Docente -PADEP/D-.

La importancia de esta investigacion radicé en conocer como se aplica la metodologia
constructivista y los aprendizajes significativos en los diferentes procesos de ensefianza
aprendizaje, en las escuelas oficiales del departamento de Guatemala municipio Chinautla,
con la finalidad de tener una perspectiva acerca de la apliccion por parte de los docentes y

asi demostrar si se toma en cuenta lo que emana el Ministerio de Educacion.

Este informe presenta siete capitulos que demuestran cada una de las etapas desarrolladas en
la investigacion; el capitulo uno aborda la introduccion de la investigacion, objetivos
generales y especificos, hipotesis, justificacion, pretensiones, alcances, pertinencia y
relevancia de la investigacion y la coherencia en la metodologia, region geografica de la
investigacion como también, el periodo de la vida del fendmeno concluyendo con las

reflexiones finales del capitulo.

En el capitulo dos se dio a conocer la descripcion teorica, los pasos que siguid la
investigacion, las variables, los indicadores e instrumentos de la investigacion, técnica,

prueba piloto y ajustes del instrumento finalizando el este capitulo con una reflexion.

En el capitulo tres se presentan los antecedentes relacionados con la investigacion, las
dificultades para identificar el problema de la aplicacion metodoldgica del nuevo disefio
curricular en el nivel primario, la importancia del problema impacto metodoldgico del nuevo

disefio curricular base del nivel primario del sistema educativo, las dificultades para la



identificacion del problema, casos paradigmaticos en Guatemala fializando este capitulo con

las reflexiones finales.

En el capitulo cuatro se presentan las teorias que explican el estudio, el sistema educativo
nacional, estructura del sistema educativo por niveles, indicadores, los sujetos de la
transformacion curricular, el impacto metodoldgico, la relacion entre la formacion PADEP/D
y otros factores, el uso del Curriculum Nacional Base -CNB-y, se concluye con los resultados

evaluativos.

En el capitulo cinco se da a conocer el anlisis de resultados de la investigacion, con base a
la encuesta aplicada a los docentes con temas relacionados a la ensefianza aprendizaje, entre
ellos: planificacién, actividades, estrategias y, competencias, calidad de la educacion y
evaluacion. Asimismo, la entrevista a directores de los diferentes centros educativos que se

tomaron en cuenta en dicha investigacion.

En el capitulo seis se presenta la propuesta para dar solucion a este problema, la cual incluye
la descripcién de la propuesta, la metodologia, pronosticos y tendencias en las cuales se
enfoca, las fortalezas internas y externas, los mecanismos de evaluacion y las reflexiones del

capitulo.

Por Gltimo, en el capitulo siete se dan a conocer las conclusiones generales y especificas,
concluyendo de esta manera la investigacion. Importante es reconocer la participacién de los
directores y docentes que laboran en las diferentes escuelas del sector oficial que estuvieron

anuentes a compartir sus experiencias y a brindar sus aportes.



Introduccion

Este estudio abordd el tema de impacto en la aplicacion metodologica del Programa
Académico de Desarrollo Profesional Docente -PADEP/D al nuevo Disefio del Curriculo
Nacional base del nivel primario del sistema educativo nacional del municipio de Chinautla,
departamento de Guatemala. La inquietud por llevar acabo la calidad educativa, metodologia,
eficiencia laboral, productividad, verificacion de la aplicacion de la metodologia activa-
participativa, con pertinencia cultural, por los docentes que participan en el programa de
desarrollo de actualizacion docente PADEP/D el cual es un reto del Ministerio de Educacion

de Guatemala y la comunidad educativa en general.

Ante esto, surge la interrogante que se plantea como problema de investigacion que es
determinar el impacto que ha causado la aplicacién del CNB con base al ejercicio docente
del programa PADEP en el nivel primario del sector oficial del municipio de Chinautla
departemnto de Guatemala. Respaldado por temas como acuerdos del nuevo disefio
curricular, Curriculun Nacional Base, Reforma Educativa, programa académico de
actualizacién docente, calidad educativa, metodologia educativa en el aula, calidad

educativa, pertinencia cultural y formacion continua.

En el transcurso de la investigacion se contd con la anuencia de directores y docentes del
nivel de primaria sector oficial del municipio de Chinautla, quienes compartieron sus
opiniones como técnicos en la temética observada en el proceso de ensefianza aprendizaje en
lo que se refiere a la organizacion, planificacion y evaluacion de los aprendizajes,
metodologia aplicada, conocimiento y aplicacion del CNB, de acuerdo con lo emanado por

el Ministerio de Educacién.

La investigacion permitié analizar el impacto metodoldgico del CNB, debido a que un 95%de
los docentes de las escuelas, aplica la metodologia activa participativa aunada a esto, la
participacion directa del PADEP/D.



Capitulo |

Introduccion a la investigacion

La investigacion se refirio al impacto en la aplicacion metodolégica del Programa Académico
de Desarrollo Profesional Docente-PADEP/D de la sede situada en Municipio de Chinautla
del departamento de Guatemala, relacionado al nuevo disefio curricular base de nivel

primario del sector oficial del Sistema Educativo Nacional.

El sistema educativo del nivel primario de la Republica de Guatemala fija la obligatoriedad
de la utilizacion del Curriculum Nacional Base -CNB-, en los diferentes niveles educativos,
para alcanzar cambios significativos en la metodologia de aprendizaje, las cuales estan
orientadas a la ensefianza-aprendizaje. Dentro de las diferentes atribuciones docentes es
esencial asumir una posicion que permita concebir el uso de este nuevo disefio curricular en

el quehacer educativo y comprende el papel de ejecutores del Curriculo Nacional Base.

Por lo que, esta investigacion llevé a conocer la aplicacion metodol6gica teniendo en cuenta
las necesidades y caracteristicas del contexto; la organizacién, planificacion y evaluacion de
los diferentes contenidos, el uso de una metodologia orientada al CNB. Este disefio curricular
se centra en el constructivismo, en metodologia participativa, en la formacién de valores, el
desarrollo de habilidades de pensamiento; de competencias personales y profesionales con la
finalidad de forma al estudiante integralmente, siendo por ello, necesario el conocimiento y
aplicacion del nuevo curriculo para hacer uso de una metodologia activa y de los elementos

curriculares que se integran a este proceso.

En lo que se refiriere al estudiante, el desarrollo de capacidades de acuerdo con el nivel de
madurez a fin de que al egreso de la primaria sea capaz de comunicarse en dos 0 mas idiomas.
Igualmente, que utilice el pensamiento critico, logico, propositivo y creativo en la

construccién del conocimiento.

Asimismo, se espera que el estudiante reconozca la cultura de su pueblo, practique

costumbres y tradiciones, promueva la practica de valores, democracia para una convivencia



en paz, arte y ciencia 'y con ello contribuya al desarrollo sostenible de la naturaleza, sociedad

y las culturas del pais.

La investigacion estuvo enfocada al impacto en la aplicacion metodoldgica del Programa
Académico de Desarrollo Profesional Docente PADEP/D de la sede del municipio de
Chinautla del departamento de Guatemala sexta cohorte, del nuevo disefio curricular, este
disefio pretende el desarrollo de una serie de actividades de aprendizaje orientada en la

construccién de conocimientos, el cual debe de hacer uso el docente.

Por consiguiente, el docente hizo uso de una metodologia activa participativa, comprometida
con una accion transformadora, dando como resultado aprendizajes significativos; los cuales
el nifio y la nifia pueden aplicarlos en su diario vivir ayudandoles a la solucién de problemas

dentro de su contexto.

Se pretendio que el docente reconociera la importancia y necesidad de una metodologia que
propicia en la practica los contenidos declarativos, procedimentales y actitudinales para que

esta metodologia sea de impacto.

A través del Ministerio de Educacion y la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo
Internacional ~USAID-, se cred el PADEP/D cuyo objetivo principal es orientar a los
docentes hacia un buen uso metodoldgico en la aplicacion del CNB, del sector oficial del
nivel primario en el municipio de Chinautla, por lo que se tom6 como base a los docentes
de dicho sector que estan bajo este programa, para determinar el impacto que éste ha cobrado

en los docentes estudiantes de la sede del PADEP/D, sexta cohorte.
Es por ello, por lo que se establece como pregunta de investigacion la siguiente:
¢Qué impacto tiene en la aplicacion metodoldgica del CNB en docentes del programa del

PADEP/D de nivel primario del Sistema Educativo Nacional sector No.0106, del municipio

de Chinautla del departamento de Guatemala?



De acuerdo con el problema plateado, se establece como preguntas generadoras de

investigacion las siguientes:

a) ¢Queé impacto tiene en la aplicacion metodologica, (del conjunto de procedimientos,
técnicas y estrategias) del CNB en los docentes del PADEP/D del nivel primario del
municipio de Guatemala, la organizacién y planificacion de las diferentes actividades

de su quehacer educativo?

b) Los docentes del municipio de Chinautla del departamento de Guatemala, que
participaron en el programa de actualizacion docente sexta cohorte en la cual
intervienen la Universidad de San Carlos, el Ministerio de Educacion, la Escuela de
Formacion de Profesores de Ensefianza Media y Programa de Actualizacion Docente,
-USAC-MINEDUC- EFPEM- PADEP/D ¢manifiestan el cambio metodolégico en
los diferentes procesos educativos haciendo uso de una metodologia activa

participativa?

c) La utilizacion de las evaluaciones de los aprendizajes que realizan los docentes del
nivel primario del sector oficial, del municipio de Chinautla del departamento de
Guatemala, ¢provoca un impacto metodoldgico positivo en la aplicacion del nuevo

disefio curricular CNB?

1.10bjetivos

1.1.1. General

Establecer el impacto metodoldgico del Curriculo Nacional Base (CNB) en el Sistema
Educativo Nacional del nivel primario sector oficial en los docentes del municipio de
Chinautla del programa del PADEP, que estuvieron en el proceso de actualizacion docente

en la sexta cohorte.



1.1.2. Especificos

e Identificar las estrategias requeridas para el dominio metodoldgico Curriculo
Nacional Base (CNB) en el Sistema Educativo Nacional, segun su contexto y los

fundamentos esenciales que lleven a una practica efectiva dentro y fuera del aula.

e Determinar el impacto que ha causado la planificacion con base a la aplicacion del
CNB en el ejercicio docente del municipio de Chinautla del departamento de

Guatemala, del programa PADEP en el nivel primario del sector oficial.

e Indagar sobre la utilizacion de las evaluaciones de los aprendizajes que realizan los
docentes del nivel primario del sector oficial, del municipio de Chinautla del

departamento de Guatemala.

e Desarrollar una propuesta para la correcta aplicacion metodoldgica del CNB del nivel
primario del sector oficial del municipio de Chinautla del departamento de
Guatemala, en lo referente a evaluacion de los aprendizajes, con técnicas y estrategias
actualizadas de acuerdo con lo establecido en el CNB.

1.2. Justificacion

Actualmente el sistema educativo guatemalteco se encuentra en procesos de transformacion
curricular y el Ministerio de Educacion de Guatemala hace su aplicacion en todas las escuelas
oficiales del pais con el propdsito de lograr un cambio metodoldgico, en enfocado en los

aprendizajes en los estudiantes.

Sin embargo, todavia no se cuenta con un estudio que revele los resultados de impacto
causado en el proceso cotidiano educativo. El nuevo curriculum se concibe como un proyecto
educativo del Estado guatemalteco el cual pretende el desarrollo integral de la persona

humana, inclusion de los cuatro pueblos y de manera pluricultural logrando de esta manera
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el desarrollo social, cultural que lleva a una convivencia de participacién armoénica
incluyente. Dicho curriculum hace hincapié en la utilizacion de una metodologia activa

participativa.

Ha pasado mé&s de una década y aun no se visualizan los resultados que éste deja en el proceso
educativo, por lo que se pretende con este estudio, conocer si se hace la apropiacion de esta
metodologia en los diferentes procesos educativos, la cual permite a los estudiantes el
desarrollo de habilidades y destrezas en el proceso general de educacion en la primaria del
sector en estudio. Asimismo, con una orientacion y una relacion directa entre alumno y

docente, de manera activa —participativa logrando aprendizajes significativos de calidad.

La investigacion se llevo a cabo, con la finalidad de recabar aspectos importantes que
muestren el impacto metodoldgico del CNB, teniendo en ciencia para ello a los docentes del
sector oficial que se encontraban participando en el programa de actualizacion docente
USAC- INEDUC-EFPEM-PADEP/D del Municipio de Chinautla del departamento de
Guatemala, en lo que representa la organizacion y planificacion de los aprendizajes,

aplicacion metodoldgica y para practica evaluativa de los aprendizajes.

Por consiguiente, la importancia de esta investigacion radico en determinar el impacto
metodoldgico de los docentes del nivel primario de este sector que participaban en el
programa de actualizacién docente PADEP/D y cdmo contribuy6 en la utilizacion del CNB,
en los diferentes procesos educativos en lo que se refiere a planificacion, metodologia y
evaluacion de los aprendizajes en su ejercicio docente, lo cual influye en la calidad educativa

que se brinda al nifio y la nifia.

Con lo cual se logra una educacion de calidad, pertinencia cultural y con aprendizajes
significativos los cuales el nifio y la nifia pueden aprovecharlos y aplicarlos en su contexto y

vida cotidiana.



1.3 Pretensiones de la investigacion

Las pretensiones de la investigacion fue el efecto de impacto, del uso de la metodologia de
ensefianza aprendizaje inmersa en el CNB del nivel de primario del sector oficial del
municipio de Chinautla del departamento de Guatemala en cada uno de los procesos
educativos del sector oficial. Se pudo verificar de acuerdo a los resultados obtenidos en la
entrevista a directores educativos de este sector y encuentra a los docentes que participaron
en el proceso de actualizacion docente que brinda al sector oficial la Universidad de San
Carlos de Guatemala, la escuela de Formacion de Profesores de Ensefianza Media EFPEM y
el Ministerio de Educacion, como el impacto metodolégico se vio reflejado en organizacion
y planificacion, aplicacion metodol6gica en cada uno de los procesos de ensefianza

aprendizaje y por ende, en los resultados de evaluacién formativa de los estudiantes.

De acuerdo con los resultados obtenidos se procedid a la elaboracion de una propuesta
enfocada en las técnicas y estrategias metodoldgicas que los docentes puedan implementar

en el desarrollo de sus areas de aprendizaje.

Para ello, fue necesario contar con la participacion de directores y docentes del nivel primario
del sector oficial del municipio de Chinautla del departamento de Guatemala, la propuesta
pretendio el cambio y mejora de la préactica educativa de la ensefianza aprendizaje haciendo
uso en el ejercicio docente, de igual manera, la metodologia que se propone en el nuevo

disefio curricular.

1.4. Alcances de la investigacion

En los alcances de la investigacion esta la indagacion para obtener informacidn con docentes
y directores de los centros educativos del sector oficial del nivel primario, que se encuentran
trabajando con el programa del PADEP/D, para poder determinar si se estd cumpliendo con
el uso metodoldgico propuesto en el CNB, curriculo propuesto por el Ministerio de
Educacién. Dicha investigacion se realizo en el departamento de Guatemala municipio de

Chinautla. La cantidad de centros educativos que participan en el proceso de actualizacién
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docente son 39 establecimientos lo que representa la poblacion de 75 docentes y 50 directores

de establecimientos del sector oficial del distrito escolar No. 0106.

1.5. Limitaciones de la investigacion

La investigacion conto con el apoyo de directores y docentes del sector oficial del nivel

primario del municipio de Chinautla del departamento de Guatemala, quienes a su vez eran

docentes estudiantes del programa de actualizacién docente PADEP/D, que viabilizaron la

informacion proporcionando apoyo en el proceso de investigacion.

La investigacion que se realizo fue sobre el impacto metodoldgico del CNB, debido
a la importancia que este conlleva en los diferentes procesos educativos de

planificacién, metodologia y evaluacion de los aprendizajes.

Los datos brindados para la investigacion del impacto metodoldgico que se realizd
con los docentes del sector oficial del nivel primario del sector de Chinautla del
departamento de Guatemala proporcionaron informacién para la investigacion. Es
importante resaltar que la informacion solicitada a los docentes participantes del
programa de actualizacién docente PADEP/D, es vélida para esta cohorte y afio de

aplicacion.

La poblacion de estudio colabord con los datos que se les solicito, es decir tanto
directores y docentes del programa de actualizacion docente seleccionados. En el
momento en que se les aplico la encuesta a los docentes y entrevista a los directores,
en algunos casos no se cuenta con la anuencia y participacion de algunos actores

directos en la investigacion.



1.6. Pertinencia y relevancia de la investigacion y la coherencia en la

metodologia

La investigacion fue pertinente y oportuna para indagar el impacto metodoldgico del CNB
contribuyo en la calidad de ensefianza aprendizaje del estudiante, conocimiento individual y
colectivo aportando una mejora de aprendizaje en el sistema educativo oficial del municipio

de Chinautla del departamento de Guatemala.

La relevancia de la investigacion radicé en el impacto metodoldgico del CNB en las escuelas
del nivel primario del sector oficial de Chinautla, debido a que ésta lleva una vinculacion
directa en la ensefianza aprendizaje del estudiante en el proceso educativo. Siendo importan
te tener en cuenta el contexto, las necesidades e intereses del estudiante como también de la

comunidad.

El impacto metodoldgico y resultados que surgen en la ensefianza aprendizaje en las escuelas
oficiales del nivel primario con la utilizacion de las diferentes técnicas y estrategias
propuestas en el CNB y, que éstas sean contextualizadas a fin de lograr un mejor
aprovechamiento con los aprendizajes significativos, los cuales pueda utilizar el alumno en
su vida diaria. Es por ello, por lo que, se pretende que al finalizar la investigacion se presente
una propuesta metodologia que sea la apropiada en el tema o contenido planificado y que

ésta se pueda llevar a cabo y se obtengan los resultados propuestos.

1.7. Area 0 region geografica de la investigacion

De acuerdo con el Plan de Desarrollo de Chinaultla, 2011-2025, uno de los 17 municipios
del departamento de Guatemala, en su territorio se ubica la principal poblacion Pocomam del
pais, los que han mantenido las tradiciones que heredaron de sus antepasados. Una de sus
principales actividades es la elaboracion de objetos artesanales a base de ceramica, esta

actividad es propia de las mujeres, los hombres se dedican a la agricultura y a otras labores,



el pueblo principal se halla en una zona considerada de alto riesgo tras el terremoto de 1976.
(Chinautla, 2011, s.p.).

Se ubica a 12 kilometros aproximadamente de la ciudad capital; tiene una extension de 80
kilometros cuadrados y una densidad poblacional de 808 personas por kilometros cuadrados,
con una altura de 1,220 metros sobre el nivel del mar, el clima es tropical. La principal via
de acceso es la carretera departamental cuatro, la que ha sido pavimentada recientemente
hasta la entrada de la localidad. (Chinautla, 2011, s.p.)

En lo que respecta al ambito geografico, Chinautla se encuentra en el centro del
departamento de Guatemala, completamente rodeada por municipios, al norte colinda con
Charrancho, al sur con la ciudad de Guatemala, al este con San Pedro Ayampuc y al oeste
con Mixco, San Pedro Sacatepéquez y San Raymundo, cuenta con una poblacion segun el
Instituto Nacional de Estadistica (INE), el censo oficial de municipio del 2012 es de 95,312

habitantes, se divide en la vieja Chinautla y la nueva Chinautla. (Chinautla, 2011, s.p.)

En la vieja Chinautla la mayoria de sus habitantes es de descendencia maya Pocomam los
cuales son hébiles en el manejo del barro.

En lo que respecta al ambito educativo la matriculacion de estudiantes de los diferentes
niveles educativos oficiales de acuerdo con la estadistica brindada fisicamente por parte de

la Supervision Departamental Norte en el afio 2017, se presenta a continuacion.

Tabla No. 1 - Matriculacion de estudiantes sector oficial Distrito No. 0106, afio 2017

Preprimaria Primaria Ciclo Bésico Ciclo Diversificado

Mujeres 680 Mujeres 3,408  Mujeres 1,112 Mujeres 154

Hombres 370 Hombres 3,531 Hombre 1,206 Hombres 101

Total 1,350 Total 6,939 Total 2,328 Total 255

Fuente: elaboracidn propia (2018)
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Tabla No. 2- Matriculacion de estudiantes sector privado Distrito N0.0106 afio 2017

Preprimaria Primaria Ciclo Basico Ciclo Basico Ciclo

por cooperativa Diversificado
Mujeres 55 Mujeres 662  Mujeres 387 Mujeres 624 Mujeres 31

Hombres 65 Hombres 323 Hombre 400 Hombres 666  Hombres 36

Total 120 Total 626  Total 787 Total 1,300 @ Total 68

Fuente: elaboracion propia (2018)

El rol de docentes, alumnos y padres de familia de las escuelas de nivel primario en el
desarrollo del municipio ha sido trascendental, ya que contribuye a promover el desarrollo
del municipio y por ende del pais, sin embargo, las condiciones fisicas y la poca capacitacion
de los maestros ha permitido, no sélo la desercion escolar, si no también, la falta de reflexion
en los alumnos a estudiar para tener un futuro con mejores condiciones de empleo y por

consiguiente mejores condiciones de vida.

1.8. Tiempo o periodo de la vida del fenomeno

La transformacion curricular es parte importante del proceso de la Reforma Educativa a fin
de lograr un nuevo paradigma curricular, el cual favorece las condiciones para la
participacion y compromiso de todos los sectores involucrados en mejorar los procesos de

ensefianza aprendizaje.

El Curriculum Nacional Base (CNB) surgi6 a partir de la firma de los Acuerdos de Paz Firme
y Duradera en diciembre de 1996, hecho que asentd el fin al conflicto armado interno en

Guatemala durante treinta afios.

MINEDUC (2016) refiere “la transformacion curricular presenta un nuevo paradigma

educativo, centrado en la persona y orientado hacia el aprendizaje, con principios, fines y
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politicas que responden al contexto sociocultural y nuevas estrategias de disefio y desarrollo
curricular, a través de un curriculo organizado en competencias”. (MINEDUC, 2016,)

El Curriculum Nacional Base (CNB) del Ministerio de Educacion (MINEDUC) inicio la
elaboracion desde el curriculum basado en competencias en el 2004 y durante ese lapso se
desarrollaron mallas curriculares, como también los elementos de evaluacion en todos los
niveles. Cabe resaltar que el MINEDUC emitio el Acuerdo Ministerial No. 35 con fecha 13
de enero de 2005, en el Articulo 25 aplicacion: “la aplicacion del curriculum contenido en
los articulos del presente acuerdo se realiz6 de forma progresiva, en los sectores oficiales de
la siguiente manera: a) a partir del afio 2005 en 1° y 2° grado, en el 2006, en 3° y 4° primaria
y en el 2007, los grados de 5° y 6°”, para su implementacion. (Ministerio de Educacion de
Guatemala , 2005)

El programa académico de actualizacion docente PADEP inici6 en el municipio de Chinautla
Guatemala el 1 de abril de 2017 para culminar el periodo de preparacién académica el 27 de
abril de 2019. En el mes de mayo de 2019 se llevo a cabo la evaluacion de sistematizacion

de experiencias exitosas con el examen privado fase oral y escrita.

En lo que respecta al tiempo o periodo de vida del fenémeno se deduce del 2018-2019 en los
cuales se llevo a cabo esta investigacion y trabajo de campo, los cuales sirven para la

comprobacion de la hipétesis planteada.

1.9. Reflexiones finales del capitulo

Se identifico el problema a investigar, el cual es de relevancia en el proceso educativo del
sector oficial del nivel primario del municipio de Chinautla, teniendo en cuenta la entrega
del CNB en cada una de las etapas a los docentes de primero a sexto grado, ya que no se hizo
la entrega de este documento en todos los grados al mismo tiempo. Asimismo, se determinar
el area geografica para la investigacion de campo y para mayor credibilidad de la

informacién; llevando de esta manera, el abordaje de la tematica de investigacion.
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Es importante destacar que, Chinautla fue un estado de distincién que aportd datos que
ayudaran en el fortalecimiento metodologico de la préctica educativa, ya que el Ministerio
de Educacion demuestra interés en las practicas educativas de los diferentes procesos de
aprendizaje que se proporciona a la nifiez guatemalteca, para ello presenta a los docentes una
metodologia activa participativa la cual debe de ser aplicada en ejercicio docente. (Chinautla,
2011)

Para ello, la necesidad del conocimiento y aplicacién del Curriculum Nacional Base, a fin
de que las y los docentes desarrollen los lineamientos de la transformacion curricular, con las
caracteristicas propias del contexto del nifio y la nifia, o los elementos socioculturales de la
comunidad donde se encuentra laborando, ya que el aprendizaje es un proceso por el cual
las personas adquieren cambios de conducta relativamente permanentes, mejorando sus

actitudes, y le ayuda a reorganizar su pensamiento.

Se aprende durante toda la vida y este aprendizaje es funcidn primordial de la familia, de la
escuela y del contexto, para ello, es necesario aprender a aprender, aprender a ser, aprender
a convivir, aprender hacer y aprender a emprender, para poder llevar de una manera mas facil
este aprendizaje los docentes deben de ser orientadores, facilitadores del aprendizaje
haciendo uso de una metodologia, técnicas y estrategias que brinden un aprendizaje

significativo.

El Curriculo Nacional Base que presenta el Ministerio de Educacion en cada uno de los
niveles se enfoca en el desarrollo de un aprendizaje como un proceso significativo,
interactivo, participativo, proactivo, colaborativo e innovador haciendo de cada uno de los
procesos educativos momentos agradables y con un clima del aula, en el cual, se promuevan

los valores y la interculturalidad.
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Capitulo 2
Metodologia

2.1. Descripcion del método

El método de la presente investigacion fue enfocado a aprovechar al méximo las fuentes de
informacion utilizables para poder cumplir los objetivos propuesto.

En esta investigacion el método que se utilizé fue mixto el cual comprende la investigacion
cualitativa y cuantitativa, la cual se utiliza con el propdsito que tiene por objetivo principal
de evaluar caracteristicas de una poblacion, como también definir, clasificar, catalogar o

caracterizar el objeto de estudio.

“La investigacion cualitativa se fundamenta en una perspectiva centrada en el entendimiento
del significado de las acciones de seres vivos, sobre todo de los humanos y sus instituciones

(busca interpretar lo que va capturando activamente”. (Hernandez Sampier 2016, p. 9)

Sampieri (2010) refiere las investigaciones con enfoque mixto consisten en la integracion
sistematica de los métodos cuantitativo y cualitativo en un solo estudio con el fin de obtener
una fotografia mas completa del fendmeno. Pueden ser conjuntados de tal manera que las
aproximaciones cuantitativas y cualitativas conserven sus estructuras y procedimientos
originales (forma pura de los métodos mixtos). Alternativamente, estos métodos pueden ser
adaptados, alterados o sintetizados para efectuar la investigacion y lidiar con los costos del

estudio (forma modificada de los métodos mixtos).

De acuerdo con Tashakkori y Teddlie “la ensefianza y la investigacion hacia uso de los
métodos mixtos de manera muy residual, mientras afios después el uso de dichos métodos se
habia incrementado” (Pacheco, 2015, p. 731).
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Con base lo anterior, se puede visualizar que la investigacion mixta hace uso de los enfoques
cuantitativo y cualitativo para lograr una investigacion mas completa del problema en
estudio, permitiendo con el uso de este méetodo, una informacion mas completa de los hechos;

pudiendo obtener un panorama méas amplio de la problematica investigada.

Los niveles descriptivos son mayores, por lo que el método cualitativo se basa en la
utilizacion del lenguaje verbal y no recurren a la cuantificacion. Los principales métodos de

la investigacion descriptiva son, la encuesta y los de estudio de caso Unico.

La investigacion que se realizd en el municipio de Chinautla del departamento de Guatemala,
en la cual participaron 50 directores del sector oficial del nivel primario, al igual que los
docentes que estan bajo su cargo, a la actualizacion correspondiente a la sexta cohorte de la
sede del PADEP/D situada en dicho municipio, para ello se solicit6 el apoyo en primer lugar
a la coordinadora de sede, quien brindd datos referentes a los docentes matriculados en dicha

sede.

Con dicha informacion se cubrié la finalidad de obtener los datos requeridos en la
investigacion, para lo cual se utiliz6 el método mixto a través de encuesta dirigida a los
docentes sel sector oficial del nivel primario del municipio de Chinautla del departamento de

Guatemala que se encontraban participando el programa de actualizacion docente PADEP/D.

Por otra parte, se aplico una entrevista a los directores del sector oficial nivel primario del
municipio de Chinautla del departamento de Guatemala, cuyos docentes se encontraban
participando en el programa de actualizacién docente, para la obtencion de los datos

relevantes a la tematica estudiada.
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2.2. Pasos que siguio la investigacion

El punto de partida de esta investigacion radico en la comunidad del fendmeno abordado
que son los docentes y directores del municipio de Chinautla del departamento de Guatemala,
es decir, el lugar donde se identifico el problema del impacto metodoldgico del programa de
actualizacién docente PADEP/D de la sede de dicho municipio; ya que se observé durante
del proceso en el cual realizaron sus estudios los docentes y directores mostraron debilidades
en el conocimiento del CNB vy su aplicacion en lo que respecta a la planificacion, ejecucion
y evaluacion de los aprendizajes. En lo que corresponde a la recopilacién de informacion se
tuvo la participacion de los centros educativos del sector oficial de Chinautla, en los que los
docentes y directores, que laboran y se encontraban estudiando en el PADEP/D de la sexta
cohorte. Asimismo, directores que no se encontraban estudiando en el programa de

actualizacién docente, pero que sus docentes si estan integrados.

En la delimitacion del problema se realizaron varios pasos, que se siguieron durante las
diferentes etapas de la investigacion del problema, para lo cual fue necesario observar el
hecho dentro de las aulas, en lo que respecta al conocimiento metodoldgico del CNB, con el
cual contaban los docentes del nivel primario del sector oficial, en la sede del programa
PADEP del municipio de Chinautla del departamento de Guatemala.

Asimismo, fue necesario realizar una pregunta o interrogacion acerca del hecho observado
en los docentes del sector que se encontraban estudiando el programa de actualizacién
docente, PADEP en la sede que habilité la USAC-EFPEM- MINEDUC, en el municipio de
Chinautla.

Seguidamente se realiz6 el andlisis y conocimientos de resultados que arrojaron la entrevista
dirigida a directores y la encuesta que se les aplico a los docentes del sector oficial del nivel

primario de Chinautla, en el momento oportuno.

En lo que se refiere a la propuesta metodologica, con la cual se pretende dar solucién al

problema planteado, se realizd por medio de talleres didactico pedagdgico debidamente
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organizados, por medio de secuencias didacticas disefiadas para cada uno de los talleres, estas
secuencias se elaboraron de acuerdo con el contexto y a las necesidades presentes.

2.3. Las variables

Se denominan constructos o construcciones. Existen diferentes tipos de variables entre ellas

cualitativas o nominal, cualitativa ordinal, cuantitativa continua, cuantitativa discreta.

Una variable es una propiedad que puede variar (adquiere diversos valores) y cuya variacion

es susceptible de medirse (Hernandez Sampieri, 2014).

“Los cientificos deben de ir mas alld. Deben definir las variables que se usan en las hipotesis
en forma tal que las hipdtesis puedan ser comprobadas. Esto es posible usando lo que se

conoce como definiciones operacionales”.  (Kerlinger, 1979, p.10).

En esta investigacion cuyo eje principal es el impacto metodologico del CNB en el nivel
primario, se utilizo como medio la indagacion y la aceptacion o no aceptacion de dicha
metodologia por parte del docente del sector oficial del nivel primario del sector educativo
del municipio de Chinautla quienes se encontraban estudiando en el programa de
actualizaciéon docente y su aprovechamiento en el campo educativo en el proceso de

aprendizaje.

Para este estudio, se establecieron las variables siguientes:

e El impacto metodoldgico del CNB en el nivel primario sector oficial.

e La aplicacion del CNB, en la organizacién y planificacién de los contenidos de

aprendizaje.

e La utilizacion de la metodologia activa participativa que contiene el nuevo disefio

curricular CNB.
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e La vinculacién de la evaluacion en el proceso de ensefianza aprendizaje y que esta

sea de acuerdo con lo establecido en el nuevo disefio curricular.

e Las secuencias de impacto metodoldgico de la aplicacion del CBN, de los docentes
de los centros educativo-oficiales, del nivel primario del municipio de Chinautla del

departamento de Guatemala.

e Beneficios, al aplicar la metodologia del CNB, logrando cambios significativos en la

ensefianza aprendizaje.

e Apoyo del programa académico de actualizacion docente PADEP/D y su
contribucion a estos cambios significativos en la aplicacién de metodologia activa

participativa en el ejercicio docente.

2.4. Los indicadores

Es un elemento que se utiliza, es una comparacién entre dos 0 mas datos que se pueden
observar estos indicadores puede ser concreto o abstracto, una sefial de referencia, para la
informacién deben de ser especifico, realista y con un tiempo determinado. Todos los

indicadores proporcionan informacién de manera simple, precisa y sin ambigtedades.

Chavalier, Choiniere y Brenier (1992) dicen que un indicador es una “medida de la parte
observable de un fendbmeno que permite valorar otra porcién no observable de dicho
fenomeno” (Cerda, 2014, p.39)

En su Tesis de Doctorado de Ciencias de la Investigacion titulado “Los Métodos
Cuantitativos y Cualitativos de la Evaluacién de Impactos de proyectos de Inversion Socia”,
define el concepto segin Samara (2001) de *“ (Hernandez Sampieri R. , Metodologia de la

Investigacion, 2005) indicador a algun tipo de procedimiento que se aplique a alguna
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dimensién de la variable, para establecer qué valor de ella le corresponde a una unidad de
andlisis determinada.” (Mufioz Saravia, 2011)

De acuerdo con el manual de indicadores PI-MA-004(2017) se indica que “En términos
generales, un indicador es una sintesis de variables o una serie estadistica seleccionada o
construida, con el fin de mostrar aspectos relevantes de la realidad social, financiera o
administrativa de un sector de la comunidad, de una entidad, un proceso conforme a un
interés particular o general. Dicho interés puede estar sustentado en; una concepcion de la

realidad, en intereses, expectativas o en valores especificos”. (Antioquia I. U., 2017, p. 5)

Con esta investigacion son varios motivos por los cuales existe ese impacto metodoldgico
del nuevo disefio curricular referido por el MINEDUC para docente del nivel primario, pero

no en su totalidad, debido a varios motivos, entre estos se puede mencionar:

e NuUmero de docentes que aplican la metodologia del CNB en el sector oficial.

e Cantidad de docentes del sector oficial que conocen la metodologia del CNB.

e Los docentes del sector oficial con los recursos didacticos para la aplicacion
metodologia del CNB.

e Los docentes del sector oficial tienen acceso a bibliotecas.

e Las herramientas didacticas pedagogicas para la aplicacion metodoldgica del
CNB.

2.5. Técnicas del método de investigacion

Son los procedimientos e instrumentos que se utilizan en la investigacion con el fin de
acceder al conocimiento de la informacion de estas técnicas, entre ellas; encuestas,
entrevistas, observaciones y todo lo que se deriva de ellas. La entrevista una de las técnicas
mas utilizadas dentro del campo de la investigacion, mediante la cual un entrevistador solicita
informacidn a otra persona (entrevistado) se puede definir como el arte de escuchar y captar

informacion.
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El objetivo de la investigacion es buscar respuestas a las interrogantes mediante las diferentes
técnicas de recopilacion de informacién, el cual se llevaran a cabo de diferentes formas,
siendo su finalidad dar soluciones, a la aplicacion de la metodologia disefiada en el CNB

buscando estrategias que lleven respuesta a esta investigacion planteada.

Denzin (2012) informa que entrevista es una conversacion, es el arte de realizar preguntas y

escuchar respuestas. (Denzin, 2012).

2.6 Instrumentos de investigacion

Dentro de los instrumentos de investigacion se encuentran las entrevistas a profundidad, estas

permiten el andlisis o diagndstico con lo cual se trata de dar una respuesta.

Denzin y Lincoln (2012), refiere que la entrevista es una conversacion, es un arte de realizar
preguntas y escuchar respuestas. Como técnica de recogida de datos, estad fuertemente

influenciada por las caracteristicas del entrevistador.

El instrumento de recabacion de datos, que se aplicd a los directores fue una entrevista
estructurada o dirigida, para ello, fue necesario utilizar una encuesta la cual fue resuelta por
cada uno de los directores del sector oficial del municipio de Chinautla del departamento de

Guatemala.

Burho.J. (2016) refiere que la encuesta seria el “método de investigacion capaz de dar
respuestas a problemas tanto en términos descriptivos como de relacion de variables, tras la
recogida de informacion sistematica, segun un disefio previamente establecido que asegure

el rigor de la informacion obtenida”. (Burho J., 2016).
La encuesta fue dirigida a 75 docentes con nombramiento 011 del sector oficial del nivel de

primario, que se encontraban estudiando en el programa de desarrollo de actualizacion

docente PADEP/D, de la sede de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Escuela de
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Formacion de Profesores de Ensefianza Media —-EFPEM- del municipio de Chinautla Distrito
Escolar N0.0106 del departamento de Guatemala.

La encuesta se encontraba centrada directamente en lo que respecta al impacto metodolédgico
del nuevo disefio curricular, especificamente en la planificacion, metodologia y evaluacion

de los aprendizajes.

Se solicitd autorizacion a cada uno de los directores de los centros educativos cuyos docentes
se encontraban participando en el programa de actualizacién docente de la sexta cohorte para
aplicar la encuesta a cada uno de ellos. Esta encuesta se aplico a los docentes en el tiempo
establecido por la direccién del plantel educativo y en la hora que se asignaba, siendo de esta

manera que se logro recabar los datos necesarios para la investigacion realizada.

Se da a conocer que en todo momento se cont6 con la anuencia de la coordinadora de la sede
del PADEP/D que funciona en el municipio de Chinautla del departamento de Guatemala,
como también el apoyo de los directores de los diferentes centros educativos del sector oficial

cuyos docentes se encontraban en el programa de actualizacion docente.

2.7. Sujetos de investigacion

Con el interés puesto en la investigacion del impacto metodolégico del CNB en los docentes
participantes del programa de actualizacion docente PADEP/D, se recurrié al apoyo de los
sujetos que hacen posible llevar acabo este acto educativo, para lo cual se contd con la
participacion de directores de 50 centros educativos cuyos docentes bajo su cargo
administrativo, participaron en el programa de actualizacion docente PADEP/D sexta
cohorte.

Se tomo en cuenta como sujeto de esta investigacion pues no solamente conoce el objeto

sino lo utiliza y transforma.
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De la misma manera, en esta investigacion se tomo en cuenta a 75 docentes del nivel primario
sector oficial del municipio de Chinautla, del departamento de Guatemala, para conocer el
impacto del uso de la metodologia del CNB en el proceso ensefianza aprendizaje del nifio y

la nifia.

Hernandez (2010) indica “sujetos van a ser los medios, coémo determinar el medio adecuado
de muestra y cdmo proceder a obtener la muestra dependiendo del tipo de seleccion elegido”
(Hernandez Sampieri, 2010, p. 208).

Arias, (2006) menciona que sujeto “Es un conjunto finito o infinito de elementos con
caracteristica comunes para los cuales seran extensivas las conclusiones de la investigacion.
Esta queda delimitada por el problema y por los objetivos de la investigacion” (Arias, 2012,
p.88).

A continuacion, se muestra una tabla en la que se presentan los sujetos que intervinieron en

la presente investigacion, directores y docentes que pertenecen escuelas del sector oficial del

municipio de Chinautla del departamento de Guatemala.

Tabla 3- Sujetos de la investigacion

Sujetos Cantidad Sector Caracteristicas Observaciones
Directores 50 Sector oficial a) Fuentes de Se tomaron en cuenta
de centros del nivel

edUCativos. orimario informacion todos los directores
primaria. del sector oficial del

b) Directores en | nivel primario del
servicio. municipio de

¢) Nombrado por | Chianuatla del
renglén 011 departamento de

d) Region Guatemala.
municipio de | Dentro de esta

Chinautla del | investigacion se
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Sujetos Cantidad Sector Caracteristicas Observaciones
departamento | entrevisto
de Guatemala. | Unicamente a los
e) Con directores,
documentos participando en la
participaron actualizacion docente
enel que brinda la USAC-
programa EFPEM-PADEP/D
PADEP MINEDUC.
La sede se encuentra
en dicho municipio.
Docentes de 75 Sector oficial | a) Fuentes de Docentes que

centros
educativos

del nivel
primario

informacion
secundaria.

b) Docentes en
servicio.

c) Nombrados por
renglén 011.

d) Docentes del
sector del
municipio de
Chinautla del
departamento
de Guatemala.

Que participaron en

el programa de

actualizacion

docente.

estudiaron en el
programa de
actualizacion
docente, sexta
cohorte PADEP sede
Chinautla.

Fuente: elaboracidn propia (2019)
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2.8. Las fuentes de la informacion

Se le denomina fuentes de informacion a los diversos tipos de documentos los cuales
contienen informacion Gtil para la investigacion que se realiza, lo cual debe de conocer,
distinguir y seleccionar las fuentes de la informacion para realizar la indagacion del

problema.

De acuerdo con el nivel de informacion que proporcionan, estas pueden ser primarias y
secundarias, las primeras contienen informacion nueva y original resultado de una
investigacion dentro de estos documentos primarios se mencionan los libros, revistas,
periodicos, informes y de investigacion de instituciones publicas o privadas. En esta
investigacion se utiliza el Curriculum Nacional Base, informes, revistas cientificas,

periddicos, informes de instituciones publicas y privadas.

En esta investigacion como todo proceso en la busqueda de la informacién se recurrié a
fuentes primarias, una de ellas es la transformacion curricular, que ha sido un area importante
de la Reforma Educativa, la cual consiste en la actualizacion y renovacion técnica pedagogica
de la metodologia y contenidos declarativos, procedimentales y actitudinales que se
contemplan dentro del CNB.

Dentro de la transformacion curricular se propone el mejoramiento de la calidad de la
educacién y el respeto a un curriculum elaborado con la participacion de los actores directos
del proceso educativo ensefianza aprendizaje, como lo directores y docentes que estan
aplicando el CNB en los diferentes centros educativo del nivel primario del sector oficial del
municipio de Chinuatla, departamento de Guatemala y que se encontraban estudiando en el

programa de actualizacién docente de la sexta cohorte PADEP/D.

Las fuentes de informacion secundaria son todas aquellas que no se obtienen directamente,

sino que existe algun intermediario el cual permite que la informacion es fidedigna.
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Las fuentes secundarias contienen informacién muy bien fundamentada, elaborada, producto
de andlisis y reflexion del problema a investigar. Las fuentes que se utilizaron en esta
investigacion fueron resimenes, ensayos, exposiciones grupales en clase, organizadores
gréficos, dichas actividades se realizaron en los salones de clase del PADEP/D sexta cohorte
de la sede del municipio de Chinautla del departamento de Guatemala, atendida por docentes
de este sector, que participaron en el programa de actualizacion docente.

2.9. Reflexiones finales del capitulo

Las reflexiones analizadas en este capitulo llevan como finalidad dar a conocer la
organizacion y seguimiento de pasos en dicha indagacion del problema. Para ello, se
describid claramente cada uno de los pasos que se siguieron, para lograr el objetivo propuesto
que es el impacto en la aplicacién metodoldgica del programa académico de desarrollo
profesional docente PADEP/D del nuevo curriculum nacional base. Para ello fue necesario
contar con los aportes de los docentes por medio de encuesta, las cuales demuestran la

utilizacion de esta metodologia o la no utilizacion.
Estos datos fueron contribuyeron en la investigacién, pues por medio de estos se pudo dar

solucidn o platear una propuesta que soluciono la problematica, del docente logrando de esta

manera soluciones pertinentes a la propuesta.
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Capitulo 3

Antecedentes relacionados con la investigacion

Los antecedentes relacionados con la investigacion son todos los trabajos que anteceden al

que se realizd, aunque guarda relacion con los objetivos de estudio.

En la Gltima década se ha determinado por el MINEDUC, la aplicacion del CNB por los
docentes en cada uno de los niveles de educacion primaria del sector oficial, para lograr una
ensefianza aprendizaje con calidad y pertinencia de acuerdo con el contexto de los
estudiantes. Este estudio se desarroll6 con el fin de verificar el impacto metodoldgico en la

aplicacion de éste en los procesos educativos.

“Son derechos de los educadores ejercer la libertad de ensefianza y criterio docente.”

(Guatemala, Congreso de la Republica de, 1991).

ARTICULO 71.- Derecho a la educacion. Se garantiza la libertad de ensefianza y de criterio
docente. Es obligacion del Estado proporcionar y facilitar educacion a sus habitantes sin
discriminacion alguna. Se declara de utilidad y necesidad publicas la fundacion vy

mantenimiento de centros educativos culturales y museos.

ARTICULO 72.- Fines de la educacion. La educacion tiene como fin primordial el desarrollo
integral de la persona humana, el conocimiento de la realidad y cultura nacional y universal.
Se declaran de interés nacional la educacion, la instruccién, formacion social y la ensefianza

sistematica de la Constitucién de la Republica y de los derechos humanos.

Politicas Educativas 2008 — 2012 El Gobierno de la Republica plantea como objetivo
estratégico de su politica educativa, el acceso a la educacién de calidad con equidad,
pertinencia cultural y linguistica para los pueblos que conforman nuestro pais, en el marco
Acuerdos de Paz. El Plan de Educacion 2008 - 2012 contiene 8 politicas educativas, de las
cuales cinco de ellas son politicas generales y tres transversales. (Consejo Nacional de
Educacién, 2008)
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Se priorizo6 la calidad de la educacion como parte principal en el ejercicio pleno del derecho
a la educacion consiste no sélo en asistir a un centro educativo, sino tener acceso a una
educacion de calidad. EI centro del proceso de ensefianza aprendizaje es la nifiez y la
juventud. Sea rico o pobre, mujer u hombre, indigena o ladino. Todos, sin excepcion,
recibiran educacion pertinente y relevante con capacidades para ejercer su ciudadania en el
siglo veintiuno y desempefiarse competentemente en este mundo globalizado, tomando como
punto de partida la convivencia solidaria en una sociedad multicolor de una profunda y

diversa riqueza cultural, en el marco del respeto a nuestra biodiversidad.

A continuacidn, se presentan los objetivos estratégicos que presenta este plan de educacion

(Consejo Nacional de Educacion, 2008):
e Asegurar que las herramientas, documentos e instrumentos curriculares respondan a
las caracteristicas, necesidades y aspiraciones de cada uno de los pueblos que
conforman nuestro pais.

e Fortalecer la profesionalizacion y desarrollo socio cultural del docente.

e Avanzar en la profesionalizacion de técnicos y docentes para fortalecer la educacion

extraescolar.
e Fortalecer la figura directiva en la gestion de la administracion educativa: el director.
e Fortalecer los procesos que aseguran que los servicios de todos los niveles de
educacion guatemalteca responden a criterios de calidad.

e Fomentar el acceso a la tecnologia con las orientaciones educativas sustentable.

e Estimular la participacion comunitaria y holistica con metodologias pertinentes para

la atencion de infantes, jovenes y estudiantes con necesidades educativas especiales.

e Facilitar la insercién de la poblacion educativa a los procesos de globalizacion.
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e Fortalecer los procesos que aseguren que los servicios de todos los niveles de
educacion guatemalteca responden a criterios de calidad y la incorporacion del

estudiante al mundo global.

e Promover la educacion fisica de los estudiantes como elemento esencial que estimula
la vida democraticay la cultura de la paz; el cuidado de la salud personal y prevencion
de enfermedades; las destrezas y competencias motoras; el sentido de cooperacion y

pertenencia de la poblacion escolar.

Las propuestas educativas en lo que se refiere a metodologia, se requiere que el docente
conozca las politicas educativas del pais para que la educacién, que se brinde tenga
consonancia de acuerdo con las necesidades e intereses de los educandos, asi también que
esta, llene los requerimientos necesarios para que sea significativa y con pertinencia cultural.
Tomando como punto de partida los diferentes contextos culturales del municipio de
Chinautla.

Martinez (2014) en su tesis doctoral titulada la educacion para el desarrollo en la formacion
inicial de profesorado. Uno de los objetivos es realizar una valoracion sobre la educacion de
la formacidn proporcionada para el desarrollo de la futura practica docente, él dice que es un
“aspecto esencial si queremos que la educacion sea realmente una herramienta

transformadora”. (Martinez Scott, 2014)

Segun informe de la UNESCO de la comision internacional sobre la educacion del siglo XXI,
la educacidn tiene la mision de permitir a todos sin excepcidn alguna hacer fructifera todos
sus talentos y todas sus capacidades de creacion, lo que implica que cada uno pueda

responsabilizarse de si mismo y realizar su proyecto personal.
La ensefianza aprendizaje que se debe de brindar a los estudiantes en todo proceso se requiere

que sea integral, educar en todos los aspectos para que logre para que sean personas que se

integren a una sociedad sin dificultad alguna.
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Delors (1996) en su difundido informe a la UNESCO aporta que “educacion para el siglo
XXI, sostiene que la educacion debe escaparse a la simple instruccién docente y hacer frente
a los cuatro pilares basicos del conocimiento: aprender a conocer, a hacer, a vivir y a ser. En
definitiva, la educacion debe ser un derecho universal factible, mediante el que fomentar y
aumentar las capacidades y potencialidades propias de cada persona, con el fin de mejorar su
vida y de transformar la sociedad” (Delors, 1996).

Con relacion a lo anterior se indica, que la educacion que se debe de llevar a cabo en los
diferentes centros educativo no debe de ser Unicamente informativa ya que esta debe de
fomentar en el alumno la aplicacion de los cuatro pilares de la educacién, haciendo uso de
una metodologia activa participativa en cada uno de los procesos en los cuales se ve reflejada
la actitud positiva al cambio por parte del docente y del alumno como también el padre de

familia.

Opazo (2015) en su tesis doctoral titulada experiencias de aprendizaje, servicios en la
formacion del profesorado, de la Universidad Auténoma de Madrid afirma “La formacion
de docentes constituye un campo idéneo para la aplicacion de la metodologia. Puesto que,
ofrece un recurso pedagdgico eficaz que tiene efectos positivos en el desarrollo profesional,

ético y personal de los futuros maestros” (Opazo Carvajal, 2015).

La metodologia utilizada por el docente en el sector de Chinautla requeria de una
actualizacion en el conocimiento del CNB y la metodologia que este propone, ya que es un
instrumento por medio del cual el docente puede hacer uso de las diferentes estrategias para

el buen aprovechamiento educativo.
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Delors (1996) en el informe a la UNESCO de la comision internacional sobre educacion para
el siglo XXI afirma “Por consiguiente, la educacion tiene que adaptarse en todo momento a
los cambios de la sociedad, sin por ello de transmitir el saber adquirido, los principios y los

frutos de la experiencia” (Delors, 1996).

Constantemente se da a conocer, los pilares de la educacién, para lograr el propdésito de la
educacion estructurada en torno a cuatro aprendizajes que atraves de la vida seran de cada
una de las personas aprender a conocer, aprender hacer, aprender a ser, aprender a conviv.

Sin obtener resultados de este conocimiento, siendo importante la practica de estos
aprendizajes. La practica en el aula, practica de estos pilares de la educacion es una actividad
que debe de realizar cada docente, para mayor efectividad del aprendizaje, tomando en cuenta

las inteligencias multiples.

En la Ley Nacional de Educacion Decreto 12-91 refiere que son obligaciones de los
educadores participar en el proceso educativo, las siguientes: en el articulo 36, inciso D dice
“Actualizar los contenidos de la materia que ensefia y la metodologia educativa que utiliza”.

(Guatemala, Congreso de la Republica de, 1991) (p.10).

La importancia del inciso inciso anterior lleva a los docentes al analisis y reflexion, pues en
él se dice, claramente que el docente debe de estar en constante actualizacion metodoldgica
educativa para brindar a los estudiantes una educacién actualizada y contextualizada, que
responde a las necesidades del contexto educativo.

Por lo que fue necesario que se diera a conocer a cada uno de los docentes del nivel primario
del sector oficial de Chinautla, las actualizaciones metodoldgicas que se encuentran en el
nuevo disefio curricular CNB, da aconcer la metodologia y que esta sea un compromiso eb
relacion a las necesidades e intereses del nifio y la nifia, con pertinencia cultural de acuerdo

con la region.
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Los materiales didacticos que se utilicen en el ejercicio docente se requieren que estén al
alcance del docente y del alumno, para mayor factibilidad en el proceso educativo en los

salones de clase.

3.1. La aplicacion metodoldgica del nuevo disefio curricular sistema educativo

nacional en el nivel primario

Los procesos del aprendizaje son las actividades que realizan los y las estudiantes para
alcanzar las competencias requeridas en el proceso de ensefianza aprendizaje, esto se logra a
través de la metodologia, haciendo uso técnicas y estrategias que promueven un aprendizaje

constructivista.

El problema de aprendizaje ha sido unos de los mas relevantes en educacion, ya que en
algunos casos son por la metodologia utilizada por el docente esto se puede explicar por el
nivel de impacto metodolégico del CNB. Para lo cual se desde la concepcidn constructivista
el nifio y la nifia aporta conocimientos previos los cuales se debe de tomar en cuenta para la
insercion del nuevo conocimiento. Por consiguiente, es necesario que el docente utilice
diversas técnicas y estrategias que permita un aprendizaje obteniendo en el estudiante la

motivacidn de seguir aprendiendo; logrando una relacién entre docente alumno y materia.

En la construccion del conocimiento las actividades son de relevancia en el aprendizaje del
nifio y la nifa. En lo expuesto anteriormente el promover actividades significa que el alumno
por medio de estas se empodera del conocimiento, lo que hace y porque lo hace y tuvo
consciencia del proceso que ha realizado. Esto le permite darse cuenta de sus dificultades y
si es necesario solicitar la ayuda del profesor. El hecho que el alumno haya aprendido, no
solo se debe al interés y preocupacion personal, sino que el profesor sea capaz de ayudarlo a

comprender, a dar sentido a lo que le ensefia al alumno.

Se establecieron relaciones en funcion, de como el profesor hace uso de los conocimientos
previos, extrae lo mas relevantes, reconstruye algunos y elabora otros; como organiza los

contenidos. El conjunto de relaciones que surgen de la actividad conjunta de profesor y
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alumno encuentra explicacién en la zona de desarrollo proximo, por lo que la ensefianza es

un proceso de construccion compartida, con prevalencia hacia la autonomia del alumno.

3.2. La importancia del problema impacto metodoldgico del nuevo disefio

curricular base del nivel primario del sistema educativo.

Pérez (2011), en su tesis de licenciatura “La Planificaciéon Escolar y su impacto en el
Rendimiento Educativo” Instituto Nacional de Educacidon Bésica de Cabrican,
Quetzaltenango de la Facultad de Ciencias de la Educacion, Universidad Panamericana,
Guatemala; plantea como objetivo: Establecer la planificacion escolar y su impacto en el
rendimiento educativo. La metodologia utilizada fue activa y creativa: debido a que las
experiencias y conocimientos previos de los docentes fueron de mucha utilidad, para enfocar
los conocimientos nuevos y si existe una interconexion logrando con ello mejorar el proceso

de ensefianza aprendizaje.

En la poblacién muestra de la investigacion de Pérez (2011) es de un coordinador educativo,
12 docentes, un director, un subdirector. Los principales resultados que obtuvo fueron, segun
la investigacion, determinar que hace falta una supervisién sobre el trabajo que se realiz6 el
docente en el salon de clase, ya que no planifican acorde a las necesidades del estudiante, la
mayoria solo traslada la informacién de otro y no la adecuan al contexto que se atiende.

De igual forma indica que, las estrategias utilizadas necesitan ser mas adecuadas y apropiadas
para que el aprendizaje sea significativo y eficaz, ello conlleva que la planificacion esté
acorde a la malla curricular del CNB, y no a parametros tradicionalistas, recomend6 que, al
planificar su clase, el docente mejorard sustancialmente su rendimiento en el aula, por
consecuencia, puede elevar la calidad de la ensefianza al grado que motive a los estudiantes

y puedan elevar también su aprovechamiento escolar.

En lo que respecta a la planificacion de la clase, el docente hard uso del CNB,

contextualizando las actividades de acuerdo con las necesidades y caracteristicas del medio
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donde se desenvuelve, es probable que el rendimiento educativo que presenten los estudiantes
sea de mayor calidad.

El nuevo disefio curricular tiene como finalidad mejorar el Sistema Educativo Nacional
lograr una mejora educativa y que los docentes tengan como base fundamental hacer uso de
una metodologia activa participativa en cada uno de los procesos formativos del alumno con

calidad educativa.

Rodriguez. (2011), en su tesis de licenciatura titulada “Limitaciones en la Aplicacion del
Curriculum Nacional Base y su Incidencia en el Aprendizaje de los alumnos del nivel
primario, del Parcela miento La Maqguina, municipio de San Andrés Villa Seca, departamento
de Retalhuleu, de la Facultad de Ciencias de la Educacion, Universidad Panamericana,
Guatemala”; plant6 como objetivo: establecer las limitaciones en la aplicacion del
Curriculum Nacional Base y las consecuencias en el aprendizaje de los nifios objeto de
estudio. (Rodriguez Méndez, 2011).

La metodologia que se utiliz6 en esta investigacion fue activa y creativa, debido a que las
experiencias y conocimientos previos de los docentes fueron de mucha utilidad, para enfocar
los conocimientos nuevos y fue una interconexion entre ambos, habiendo logrado con ello

mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje. (Rodriguez Méndez, 2011).

La poblacion muestra en la tesis de Rodriguez (2011) fue de 57 docentes, 7 directores y 2
supervisores, gue hacen el 100 % del universo debido al nimero accesible de estos segmentos
de la unidad de analisis. Para realizar este estudio de campo se visitaron las escuelas de la
parcela La Méaquina, Centro 2, San Andrés Villaseca, nivel primario, sector oficial, jornada
matutina de donde se recopil6 informacion con maestros, directores y supervisores, para lo

cual se utilizaron boletas de encuesta que permitieron obtener la informacion necesaria.

Los principales resultados que obtuvo Rodriguez (2011) indicaron que la falta de informacion
sobre el proyecto educativo denominado Curriculum Nacional Base, es un tema desconocido

para la mayoria de los docentes, directores y aun supervisores tal y como lo demuestra los
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resultados respectivos, aun cuando el tema no es nada nuevo ya que entrd en vigencia en
enero del afio 2005, segln Resolucion Ministerial No. 35; transcurridos seis afios existe
escasa informacion debido a una serie de factores tales como: falta de textos, falta de recursos
didacticos, falta de orientaciones y capacitaciones, falta de asesoria técnico-pedagdgica y
cuando en algun momento se dieron las capacitaciones, el personal responsable de estas

actividades no ha recibido informacion técnica ni profunda.

Por lo que la comunicacidon didactica hacia el magisterio no fue eficiente, fluida ni explicita
o clara; ademés de lo anterior el magisterio nacional ha tomado este proyecto con
incertidumbre y a manera de una imposicion del Ministerio de Educacion por lo que se ha

manifestado rechazo parcial o total para la aceptacion de este. (Rodriguez, 2011).

En cuanto a deficiencias del docente en la aplicacion del Curriculum Nacional Base con
énfasis en planificacion y evaluacion y su influencia en la calidad educativa, se encontr6 que
no se domina el CNB al 100%, existe desinterés en la lectura de parte del docente, falta de
planificacion, se planifica solo por requisito, algunos docentes planifican su trabajé otros

adquieren planificaciones ya elaboradas. (Rodriguez (2011).

Con toda la informacion obtenida Rodriguez (2011) lleg6 a la siguiente conclusion:

Que el MINEDUC siga dotando de manuales fisicos del CNB, por ser esto
temporales, los que se encontraron en los establecimientos ya estan deteriorados y los
electronicos al docente le resulta oneroso descargarlos y asimismo de médulos de

técnicas y herramientas de evaluacion a todos los centros educativos del sector oficial.

Que las autoridades educativas busquen personas especializadas para impartir
capacitaciones sobre planificacion y evaluacion, y su vinculacion de estas con el
CNB, para que el docente haga efectiva su aplicacién dentro de las aulas y lograr el
alcance de la calidad educativa en los nifios y nifias de nuestro pais. Los directores y
docentes conozcan significativamente los fundamentos del CNB, la metodologia, la

planificacion y la evaluacion de los aprendizajes, que implica no solamente
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documentarse y quedarse solo en la teoria, sino que exige llevarlo a la préactica e

implementarlo adecuadamente en su quehacer docente.

Constantemente se presenta la anterior problematica, pues el Ministerio de Educacion
cuenta con un portal en el cual el docente puede entrar y consultar la informacion que
se necesite, sin embargo, la falta de educacion para la investigacion hace que este no
se actualice y pueda obtener dicho disefio curricular virtualmente y continle
brindando a los estudiantes una educacidn tradicional y obsoleta para una época no

existe.

Garcia (2015) Universidad Rafael Landivar en su tesis titulada: Actualizacion docente y
rendimiento académico, establecié como objetivo general determinar ;como influye la
actualizacion de los docentes en el rendimiento academico de los estudiantes? Se trabajé con
45 docentes y directores en servicio de los establecimientos oficiales y por cooperativa del
nivel medio del municipio de Cantel, Quetzaltenango”. Para alcanzar los objetivos, se realizé
una investigacion con enfoque metodoldgico cuantitativo que se adecua al disefio descriptivo.
(Garcia Garcia, 2015)

Concluye que, los docentes y directores estan conscientes que a través de la actualizacion
docente se puede mejorar la calidad en el proceso de ensefianza aprendizaje, puesto que el
profesor desempefia un papel importante en el sistema educativo, asimismo expreso que si
es necesaria la actualizacion para campos especificos, ya que el 69% expreso que no han

recibieron capacitaciones que vayan dirigidas especificamente al nivel medio.
Dentro de las conclusiones que se observaron en esta tesis es que se pudo demostrar que los
estudiantes y docentes de la carrera de magisterio, en su mayoria estuvieron anuentes a los

cambios para contribuir a mejorar el nivel académico de la carrera de magisterio.

Los cambios curriculares se dieron en las escuelas normales del pais.
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Quedo en manos de las autoridades del ramo de educacion decidirse a dar paso al cambio y

atomar el reto y apoyar a la mayoria de los docentes y estudiantes que si quisieron el cambio.

Para lograr un cambio paradigmatico es necesario la actualizacion docente, pues a traves de
estd podrd obtener el conocimiento del CNB, sobre sus fundamentos, caracteristicas,
competencias, areas y sobre todo la metodologia que este debe de aplicar en el salon de clase
para que la ensefianza aprendizaje llegue al estudiante de una forma ludica, participativa con

aprendizajes significativos.

3.3 Las dificultades para identificar el problema

Las dificultades para la identificacion del problema se plate6 a través de la observacion de
problemas, haciendo un analisis de cada una, identificando de la metodologia tradicional que
aun persiste en el sistema educativo nacional, analizando las posibles causas por las cuales
se provoca dicho inconveniente; y asi definir los objetivos para la solucién, formulando
acciones para la solucion el problema, definiendo alternativas para las posibles soluciones,
dando a conocer las causas no satisfactorias, ya que se observa dentro de los salones de
clases la metodologia utilizada por algunos docentes del sector oficial del nivel primario no
cumple con los parametros establecidos en el proceso ensefianza aprendizaje, alumnos sin

comprension lectora, analisis y mucho menos criticos.

En lo que se refiere a las limitaciones con las cuales contaba el docente son excesivas, entre
ellas recursos didacticos, espacio fisico, falta de conocimiento de la metodologia con la cual

se cuenta en el CNB.

Tamayo (2013) dice que la eleccidn del tema es el primer paso en la realizacion de una
investigacion. Consiste esta eleccion en determinar con claridad y precisién el contenido del

trabajo a presentar. (Tamayo, 2013).

Sabino (1992) dice que el proceso de la investigacion dice “cuando comenzamos a

preocuparnos acerca del modo en que se ha adquirido un conocimiento, o cuando intentamos
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encontrar un conocimiento nuevo, se nos presentan cuestiones de variada indole, muchas de
las cuales integran el campo de estudio de la metodologia (Sabino, El Proceso de
Investigacion, 1992).

Bauce (2007) el planteamiento de la investigacion dice en un sentido general, un problema
es una pregunta que establece una situacién que requiere discusién, investigacion, una
decision o una solucion. Aungue esta definicion global acarrea un significado de la mayoria
de nosotros logra entender, resulta satisfactoria para propositos cientificos, pues esta

suficientemente definida.

Aroch (s.f) problemas y objetivos dice “No obstante, es muy comun, especialmente el
principal, encuentre dificultades en el proceso de identificar un problema. Al inicio se puede
tener una nocion general y vaga de la situacion problema; a veces hay dudas e interrogantes
sobre dicha situacion, las que poco a poco se van concretando y especificando hasta lograr la
identificacion del problema a estudiar. Esta etapa inicial constituye lo que se denomina

primera caracterizacion del problema”.

3.4. Casos paradigmaticos en Guatemala

Los docentes son parte de los factores de importancia en el proceso educativo. Por ello, es
necesario la calidad profesional, desempefio laboral y compromiso con los resultados finales

del proceso educativo.

Lo que es necesario que el factor de importancia en dicho proceso sea la calidad el promover
estrategias metodoldgicas que desarrollen el conocimiento relevante centrando el dominio
cognoscitivo y metacognitivo, la libertad de catedra permite al docente el tomar la decision

qué metodologia utilizara de acuerdo con el CNB en su desempefio laboral.

Las metodologias se describen como la forma de ensefiar en el aula de manera constante y
sistematica, lo cual ha de ser flexible y ademas todo es muy indispensable que se ajuste a la

forma de aprender de cada estudiante teniendo en cuenta sus necesidades e intereses.
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MINEDUC (2018) sostiene “el curriculum Nacional Base -CNB- de cada uno de los niveles
educativos orienta el aprendizaje considerdndolo como un proceso significativo, interactivo,
participativo, proactivo, colaborativo e innovador, en un espacio fisico agradable y con un

clima afectivo favorable” (Ministerio de Educacion de Guatemala, 2018, p. 1).

En esta secuencia de ideas, se que, las dice que el aprendizaje son todas aquellas herramientas
pedagdgicas de las cuales hace uso el docente en las acciones para lograr el desarrollo de

habilidades y destrezas que determinan su educacion.

Entre los casos metodoldgicos que se represento, es el paradigma, que Guatemala esté la
transformacion Curricular la cual es un parea de suma importancia de la Reforma Educativa.
La cual consiste en la actualizacion y renovacion técnica pedagogica del enfoque, esquemas,
métodos, contenidos y procedimientos didacticos; de las diversas técnicas y estrategias

metodoldgicas educativas.

El paradigma curricular y cambios profundos en los procesos de ensefianza y aprendizaje

entre los aspectos que desarrolla estan los siguientes:

e Un paradigma educativo diferente que se centra en la persona humana, con una vision
intercultural y bilingue.

e Organizacion curricular del Sistema Educativo Nacional por niveles, ciclos y
grados/etapas. Principios, finalidades y politicas que respondan a las demandas del
contexto sociocultural.

e Nuevas estrategias de disefio y desarrollo curricular, con un curriculo organizado en

competencias.” (Minsiterio de Educacion de Guatemala, 2016, p.1)

Caal (2014) en su tesis titulada “Capacidades técnicas de los docentes de primero béasico para
la aplicacion de la evaluacion escolar por competencias en el instituto nacional de educacion
béasica, diagonal 8 8-05, zona 8 Coban, Alta Verapaz” expresa que el sistema educativo

guatemalteco en el nivel medio ha estado sumido durante afios en un descontrol total ya que
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cada establecimiento tenia sus propios modelos educativos, sistemas de evaluacion y de
ensefianza aprendizaje, sus propios perfiles de egreso de los estudiantes.

Enel establecimiento educativo se ensefiaba, los contenidos éptimos para alcanzar ese perfil
de egreso lo que provocaba que cuando un estudiante se trasladaba de establecimiento en el
transcurso del ciclo lectivo los contenidos que estaban estudiando en su nuevo
establecimiento no tenian relacion con los que habia estudiado hasta ese momento del afio

escolar.

Caal (2014) sigue indicando que Inclusive si cambiaba de profesor en su propio
establecimiento dificilmente los contenidos que su nuevo profesor le impartia llevaban una
secuencia con los contenidos vistos anteriormente, estas situaciones provocaban un desfase
educativo y una falta de calidad educativa ya que algunos establecimientos tenian perfiles de
egreso elevados y otros se preocupaban Unicamente de hacer lo necesario. (Caal Maas,
2014)

Aguilar Gonzélez (2010) en su tesis titulada “Curriculum Nacional Base de formacién inicial
docente y su aplicacién en el proceso ensefianza aprendizaje aporta “el informe del 11 estudio
en el aflo 2002, afirma que existen algunas carencias en la formacion de docentes y
recomienda en los cambios que exige la actual globalizacion, que se alcancen las

competencias especificas para atender al nuevo tipo de alumnos” (Aguilar, 2010, p. 18)

Se asume que la carencia de talleres, capacitaciones materiales impresos de informacién
sobre el enfoque metodoldgico necesario para lograr las competencias demanda la sociedad
actual ante un mundo globalizado no son las pertinentes ya que estas no estan de acuerdo con
la época actual. Por ello, la necesidad de los cambios educativo en el sistema educativo en el

proceso ensefianza aprendizaje.

Murillo (2006) en su estudio Modelos Innovadores en la Formacion Inicial Docente se refiere
“los docentes son uno de los factores méas importantes del proceso educativo. Por ello, su

calidad profesional, desempefio laboral, compromiso con los resultados son algunas de las
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preocupaciones centrales del debate educativo que se orienta a la exploracién de algunas
claves para lograr que la educacion responda a las demandas de la sociedad actual en armonia

con las expectativas de las comunidades, las familias y los estudiantes”.

En el contexto educativo guatemalteco se requiere de cambios radicales en la utilizacion de
una metodologia pertinente en la cual se tome en cuenta las necesidades e intereses del
contexto al cual se encuentre el docente, por ello, la importancia de la innovacion en
educacion pero que esta sea desde la formacion inicial para que esta tenga seguimiento en
todos los niveles educativos del pais, este trabajo de investigacion se enfoca en el impacto
metodoldgico, pues va depender de la metodologia, de las estrategias, técnicas que se
apliquen en el sistema educativo la obtencion de resultados positivos, actualizados e
innovadores con los cuales el estudiante quien es el centro de la educacion se realice como

un ser integral pues se le forma en todos los aspectos utilizando una metodologia de calidad.

Martinez (2015) en su proyecto titulado —“Aplicacién y funcionalidad del curriculum
nacional base en los establecimientos de Salcaja, Quetzaltenango” aporta que “la
contextualizacion es el acto mediante el cual se toma en cuenta el ambiente de desarrollo de
una situacion derivada del que hacer educativo; es por eso por lo que el proceso educativo,
puede variar en contextos diferentes, aunado a esto, es necesario dar la importancia al
concepto que menciona. La contextualizacion del curriculum nacional base implica adaptar

los contenidos educativos, a los intereses y necesidades de cada contexto educativo.”

Desde esta perspectiva para ello también la contextualizacion es necesaria para que se logren

aprendizajes significativos para el estudiante los cuales los pueda aplicar dentro de su
contexto y le facilita el aprendizaje, dificulta la clave del ideal del proceso esta dentro del
proceso de ensefianza aprendizaje que brinda el docente a sus estudiantes que este esté
también de acuerdo con lo que se establece en el CNB.
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3.5 Reflexiones finales del capitulo

Alo largo del presente capitulo se observaron las diferentes formas de ensefianza aprendizaje,
y para lograr o hacer llegar ese conocimiento al estudiante es necesario una metodologia que
Ilene las expectativas del docente estudiante segun el nuevo enfoque curricular el desempefio
laboral del docente dentro del aula, y que también cumpla con los aprendizajes significativos
que se pretenden lograr por medio de un enfoque constructivista como lo disefia el CNB,

siendo el eje principal el alumno.

Al referirse al impacto metodoldgico del CNB refleja en cada uno de los aprendizajes del
alumno, la aplicacion de los conocimientos en su contexto significativamente y en su vida
cotidiana. Se han presentaron algunos casos paradigmaticos que sobre salen en este campo

investigativo los cuales dejan lecciones de vida.

Como parte del marco tedrico, el antecedente de estudio de la investigacion representa la
revision de los trabajos previos sobre el tema, los cuales constituyen fuentes primarias, que
aportan datos del problema como por ejemplo muestras de poblacion, categorias, resultados

entre otros.

La transformacion curricular se basa en una nueva concepcién la cual abre espacios que
propician cambios profundos en el sistema educativo nacional. En este nuevo paradigma se
fortalece el aprendizaje, el sentido participativo y la ciudadania. Asimismo, reconoce su
idioma desarrollando procesos de pensamiento que lo llevan a la construccion del

conocimiento.

También los docentes hicieron énfasis en la importancia de un ambiente fisico del espacio
que permita una organizacion de espacio que conduzcan al ordenamiento de los instrumentos
para el aprendizaje en donde se pueda aplicar la metodologia de aprendizaje del nuevo disefio
curricular, tales como la integracion de grupos o equipos de trabajo, donde prevalezca la
practica de valores de convivencia. Lo que lleva al desarrollo de practicas metodoldgicas de

cooperacion y participacion.
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Por metodologia de aprendizaje se entiende que el aprendizaje es el proceso por el cual las
personas adquieren cambios en su comportamiento, mejoran sus actuaciones, reorganizan su
pensamiento 0 descubren nuevas maneras de comportamiento y nuevos conceptos e
informacion. Para que los y las estudiantes construyan significados que contribuyan a su
crecimiento personal deben considerar los siguientes aspectos, logro del aprendizaje
significativo, el dominio comprensivo de los contenidos escolares, la funcionalidad de los

aprendido. (Ministerio de Educacion de Guatemala, 2010)

MINEDUC (2005), se denominan de esta manera, todos aquellos instrumentos impresos o
no impresos elaborados para mediar el proceso de aprendizaje. Los materiales de apoyo
facilitan la construccion del conocimiento y el desarrollo de destrezas y aptitudes.
Basicamente, su funcién es contribuir a que los aprendizajes se los y las estudiantes ocurran

de manera activa y significativa.
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PARTE Il
MARCO TEORICO
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Capitulo 4

Marco teorico

El desarrollo de una sociedad lo determinaron factores que, en forma integral, responden a
las necesidades e intereses de una poblacion especifica de la sociedad; uno de esos factores
es el talento humano (docentes) que es parte importante de la educacién en una sociedad, ya
que la educacion genera el desarrollo mas importante de un pais. Esta es parte de los indices
de desarrollo de un pais, medio por el cual la persona y la sociedad le permite alcanzar una

mejor calidad de vida.

En una sociedad, la educacion debe tener una funcién humanizante promoviendo la dignidad
de la persona y la conciencia de dignidad, asimismo. La educacion es una inversion para el
desarrollo, para lo cual se compromete a incluir propésitos cuyo fin sea la potencialidad de

la persona.

“El planteamiento de una investigacion no puede realizarse si no se hace explicito aquello
gue nos proponemaos conocer: es siempre necesario distinguir entre lo que se sabe y lo que
no se sabe con respecto a un tema para definir claramente el problema que se va a investigar”.
(Sabino, 1996. p.1.)

De acuerdo con lo anterior el correcto planteamiento de un problema de investigacion permite
definir sus objetivos generales y especificos, como también la delimitacion del objetivo de

estudio que se quiere realizar.

Ander (1990) indica que en el marco tedrico o referencial “Se expresan las proposiciones
tedricas generales, las teorias especificas, los postulados, los supuestos, categorias y
conceptos que han de servir de referencia para ordenar las masas de los hechos concernientes

al problema o problema que son motivo de estudio e investigacion” (p.2.)

En el libro Metodologia de la Investigacion aclara las funciones que cumple el marco tedrico

dentro de una investigacion que son:
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Ayuda a prevenir errores que se han cometido en otros estudios.

Orienta sobre como habra de realizarse el estudio (al acudir a los antecedentes, nos
podemos dar cuenta de como ha sido tratado un problema especifico de investigacion,
qué tipos de estudios se han efectuado, con queé tipo de sujetos, como se han
recolectado los datos, en qué lugares se han llevado a cabo, qué disefios han utilizado)
Amplia el horizonte del estudio y guia al investigador para que se centre en su
problema, evitando desviaciones del planteamiento original.

Conduce al establecimiento de hipdtesis o afirmaciones que mas tarde habran de
someterse a prueba en la realidad.

Inspira nuevas lineas y areas de investigacion.

Provee de un marco de referencia para interpretar los resultados del estudio.

(Metodologia de la Investigacion, s.f.)

Al hacer referencia anterior el marco tedrico ayudo a prevenir errores, ampliando el campo

de estudio y dard una guia a seguir que conduce a la hipétesis planteada dentro de esta

investigacion y la comprobacion de esta.

Borsotti (1994) citado por Sabino (1992) aporta “el conocimiento cientifico es enteramente

conceptual, ya que, en ultimo término, estd construido por sistemas y conceptos

interrelacionados de distintos modos. De ahi que, para acceder a las ideas de la ciencia, sea

necesario manejar los conceptos y los lenguajes de la ciencia”. (p.4.)

4.1. Sistema Educativo Nacional

En Guatemala el Sistema Educativo se divide en los siguientes niveles:

a.
b.
C.

Primer nivel: Educacion inicial
Segundo nivel: Educacion preprimaria (parvulos 1,2 y 3).
Tercer nivel: Educacion primaria (del primero al sexto grados y educacion acelerada para

adultos de primera a la cuarta etapa)

45



SNIE- MINEDUC (2013) se refiere en el Cuarto nivel: Educacion media (ciclo de educacion
bésica y de educacion diversificado. (Ministerio, 2013, p.6.)

El Ministerio de Educacion es el érgano que rige el sistema educativo, ademas estéa el sistema

educativo superior, el cual es atendido por las diversas universidades del pais.

El Sistema Educativo Nacional es el conjunto de elementos integrados que interactdan y son
interdependientes. Con lo cual logra un aprovechamiento de todos los recursos que

intervienen en el acto educativo.

Sistema nacional de investigacion SNDI- MINEDUC (2013) se refiere a “el sector de
educacion se estructura con base en lo establecido en la Constitucién Politica de Republica
(CPRG) y la legislacion vigente. En estos se define y otorga la responsabilidad y funciones
en materia educativa a una serie de entidades del sector publico, en muchos casos
conduciéndoles un alto grado de autonomia en relacién con el Organismo Ejecutivo y otros
entes del Estado” (Ministerio, 2013, p.6.).

La educacion como parte primordial del desarrollo de un pais, en Guatemala esta a cargo del
Ministerio de Educacion, y se requiere de parte del docente el conocimiento de la ética, la
ensefianza y el aprendizaje. Por ello, el sistema educativo esta disefiado con programas,
niveles y ciclos siendo estos necesarios por el desarrollo evolutivo del nifio donde se les
imparte ensefianza aprendizaje de caracter holistico con lo cual se busca formar personas con
conocimiento, criticas, con caracter y democraticas que tengan conocimiento de la realidad
guatemalteca pues la sociedad esta formada por cuatro pueblos el garifuna, xinca, mayay el

ladino.

La ensefianza aprendizaje debe de darse de acuerdo con las necesidades de intereses de la

poblacién escolar para que cuente con pertinencia cultural.

Ya que la edad y metodologia influye en el aprendizaje de los nifios y nifias, debe de observar

para llevar a cabo el acto educativo, para el nifio del nivel primario se imparten las clases en
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los primeros afios en su idioma, y sobre todo la metodologia utilizada para poder llegar al

nifio y la nifia y que este motive para asistir a la escuela.

En cada aula de las escuelas que se tomaron en cuenta del municipio de Chinautla del
departamento de Guatemala, en esta investigacion se observo la presencia de la diversidad
de culturas de los 4 pueblos, lo cual es muy enriquecedor por la multiculturalidad y diversidad

cultural que posee Guatemala.

4.2. Estructura del Sistema Educativo Nacional

El sector educacion se estructura con base en lo establecido en la Constitucion Politica de la
Republica (CPRG) y la legislacion vigente. En estos se definen y otorgan las
responsabilidades y funciones en materia educativa a una serie de entidades del sector
publico, en muchos casos concediéndoles un alto grado de autonomia en relacion con el

Organismo Ejecutivo y otros entes del Estado. Los actores mas relevantes del sector son:

Ministerio de Educacién (MINEDUC) esta a cargo de:

a) Educacion inicial

Con respecto a la educacion inicial tiene un rol importante que permite al nifio se forme
de una manera integral en materia fisica, mental y social. Tomando en cuenta su

contexto, sus vivencias, entorno familiar y su entorno escolar.

MINEDUC (s f) se refiere “es un ensamble de factores genéticos y ambientales que van
influyendo en el desarrollo cerebral y modelando la conducta, las emociones, la
estructura fisica, las habilidades cognitivas y la personalidad, permitiendo asi el que el
ser humano se adapte a su entorno. (Ministerio de Educacion de Guatemala, s.f.)

Esta educacion inicial comprendida de los 0 a 6 afios se desarrolla en un ambiente de

familia, con los docentes de estos niveles y personas encargadas de cuidarlos.
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En este nivel es fundamental e importante que los y las docentes ofrezcan a los estudiantes

aprendizaje estimulante y desafiante, como también, un ambiente agradable, seguro en el

cual el nifio y la nifia se sientan apoyados y apreciados en cada uno de los procesos educativos

fortaleciendo su autoestima.

b) Nivel Preprimaria

En Guatemala la educacion preprimaria se da en las edades de 4 a 6 afios 11 meses, se

fundamenta en las leyes que en materia educativo existen en el pais, constituyen un

compromiso y un derecho para la infancia y se caracteriza por ser abierta e integral.
(Republica, 2016)

De acuerdo con el plan de estudio vigente, los objetivos de la educacion preprimaria son

que el alumno:

Demuestre sentimientos de seguridad y confianza en si mismo.

Manifieste afecto a si mismo, a su familia y su comunidad.

Participe en grupos en forma cooperativa, en beneficio del bien comun.

Cuide y mejore su ambiente.

Exprese sus ideas en su lengua materna, sea maya o espafiol.

Maneje las funciones y representaciones elementales que lo preparen para la
lectura.

Maneje movimientos basicos que le permitan iniciarse en la escritura.

Maneje el razonamiento y procedimientos que le permitan iniciar en el lenguaje
matematico.

Utilice formas elementales de comunicacién en espafiol de acuerdo a sus
necesidades de iniciacion en esta lengua.

Manipule con destreza instrumentos y materiales sencillos que le permitan
participar en algunos trabajos de su familia y su escuela.

Actue en forma creativa empleando distintas expresiones estéticas

Se adapte a las normas de la vida escolar.

Practique habitos higiénicos que mantienen su salud fisica y mental.

Acepte los cuidados de salud cuando se le administren.
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e Que participe activamente en actividades recreativas.

e Coordine sus movimientos fisicos.

La educacion en preprimaria es de caracter integral y es donde se forma al alumno en todas
las areas de su vida. Por ello la necesidad de que el nifio y la nifia estudie la preprimaria.

c) Nivel Primario

Estrategias para una educacion de calidad (18 sep. 2012) enfatiza en “politica de la
Republica, el gobierno se ha comprometido con garantizar a la educacién primaria, es

evidente que la calidad de la educacion debe brindarse.”

En relacion en lo expuesto anteriormente se dice que el Estado de Guatemala, por medio
del Ministerio de Educacion ha ofrecido una educacion de calidad, sosteniendo que el
conocimiento es un factor determinante el desarrollo de un pais, pues las personas con
una educacion tienen mayores posibilidades de obtener un trabajo, la educacion brinda
un efecto de mejora por ello la importancia de que el nifio y la nifia obtenga un alto nivel
escolar ademas la educacion contribuye a la erradicacion del analfabetismo, violencia 'y

promueve la practica democratica de valores.

En las edades comprendidas de los 6 a los 12 afios es la edad en la cual el nifio debe de
cursar la primaria esta es de caracter obligatorio del sistema educativo por lo que deben
de incorporarse todas las nifias y los nifios independientemente hayan cursado la

preprimaria.

La finalidad fundamental de la primaria es facilitar el aprendizaje como la expresion y
comprension oral, la escritura, la lectura, el calculo, la adquisicién de nociones basicas
de la cultura, los habitos de convivencia, estudio y trabajo, el sentido artistico, la
creatividad y la efectividad, con el fin de una educacion integral asimismo la
metodologia con enfoque didactico que responde a los fundamentos pedagogicos como

ciencia de la educacion tiene un caracter personal y se contextualiza de acuerdo a los
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d)

distintos ritmos de aprendizaje de cada estudiante y la evaluacion es continua y global
tomando como referente el progreso en cada una de las areas de aprendizaje.

“La educacion primaria en Guatemala se fundamenta en las leyes que en materia
educativa existen en el pais. Se orienta al desarrollo de las capacidades que, seguin su
nivel de madurez, deben poseer las y los estudiantes al egresar de este nivel”.

(Ministerio de Educacion de Guatemala, 2016)

Las capacidades son las competencias de aprendizaje se hace evidente la necesidad de
diversas renovaciones, en los modelos didécticos a utilizar en la ensefianza aprendizaje
con lo referente a contenidos declarativos, procedimentales y actitudinales en la
resolucion de problemas generando nuevos aprendizajes y convivencia pacifica. Es
importante resaltar que, en los primeros afios de la educacién primaria, el ambiente
escolar debe de construirse los espacios para la articulacion con la formacion del nivel
de educacion preprimaria, para ello la necesidad de generar un ambiente afectivo que

coadyuve con la formacion iniciada en este nivel.

También es importante hacer énfasis en el desarrollo de la confianza al comunicarse,
trabajo en libertad y seguridad, estimular la creatividad y sobre todo el desarrollo de
habilidades y destrezas lo cual dependera de la metodologia de aprendizaje que aplica el

docente en su quehacer educativo.

Nivel medio o educacién basica

Es también nombrado ciclo basico segun la Ley Nacional de Educacion, la edad en la
cual se atiende a los y las estudiantes de los 13 afios a los 15 afios. La educacion del ciclo
basico comprende tres grados.

El ciclo basico se ha ofrece oportunidades en las cuales los y las estudiantes exploren
sus afinidades tematicas, desarrollen sus destrezas y habilidades que fortalezcan el

desempefio fisico, muestren inclinaciones artisticas y expresivas, aumenten su
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pensamiento y su posicién critico frente al medio que lo rodea y se encaminen al

descubrimiento de su vocacion personal.

Educacidn extraescolar

La educacion extraescolar ha existido en cualquier actividad sistemética, meditada y
organizada, llevada a cabo por cualquier institucion, entidad o persona juridica,
individual o colectiva que planifique, disefie y realice actividades de ensefianza con
cualquier fin, objetivo y metas de indole educativo destinadas especificamente a la

educacion formal y no formal.

La educacién extraescolar da la oportunidad a todas aquellas personas, que por una u
otra razon no tuvieron acceso a la educacion en su momento, aun de adultos se les brinda
la oportunidad por parte del MINEDUC de poder estudiar en los diferentes niveles de

educacion.

DIGEEX (2015) aporta “en el afio de 1975, con el plan de Educacion Ciencia y Cultura,
se plantea la necesidad de una educacion que, paralela a la educacion escolar, diera
servicio educativo a la poblacién de 15 y mas afios que por diversas razones quedaban
fuera del sistema educativo escolar se crea entonces la Junta Nacional de Educacion
Extraescolar como el ente rector de los procesos educativos”. (Ministerio de Eucacion
de Guatemala-DIGEEX, 2015, p. 2.)

En el Acuerdo Gubernativo No. 13-77 reglamento de la Ley de Educacién, articulo 29
afirma que “la Direccion General de Educacion Extraescolar es la dependencia técnica
— administrativa encargada de la direccion, ejecucion, supervision y control de la
educacion extraescolar que realiza el Ministerios de Educacion, estd a cargo de un
director y un subdirector y se integra por las divisiones de alfabetizacién y educacion
modular; programa modular, registro y control de programas y otras que se creen.

(Congreso de la Republica de Guatemala, 1977)
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Dentro de las modalidades educativa, esta la educacion para adultos, que tiene como
finalidad dar oportunidad a las personas mayores que no concluyeron estudios puedan
hacerlo a través de las escuelas que el MINEDUC tiene a disposicién para el adulto,
brindando oportunidades a toda la poblacion guatemalteca para erradicar el

analfabetismo y la superacién de la poblacion.

Educacion superior

La educacion superior es aquella en la cual se contempla la Gltima fase del proceso de
aprendizaje académico, la cual es impartida en las universidades publicas y privadas del

pais, es a nivel profesional.

En Guatemala la educacion superior ha sido atendida por universidades privadas y como
ente rector de educacion superior, la Universidad de San Carlos de Guatemala, a este

nivel educativo es una minoria que logra llegar, debido a la extrema pobreza del pais.

El marco general de la educacion superior en Guatemala es la Constitucion Politica de
la Republica de Guatemala decretada por la Asamblea Nacional Constituyente del 31 de
mayo de 1985. La misma determina, entre otros, en el Capitulo 11, derechos sociales,
seccion cuarta, educacion, el derecho a la educacion garantizado la libertad de ensefianza
y de criterio docente con el proposito primordial de desarrollar integralmente a la persona
humana y el conocimiento de la realidad y cultura nacional y universal, ademas,
establece la promocion de la ensefianza agropecuaria, la ciencia y la tecnologia,

considerandolas como bases fundamentales del desarrollo nacional.

El marco legal de la educacion superior en Guatemala es el marco regulador tiene como
base en la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala. Se integra con tres leyes
aplicables la Ley de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Ley de Universidades
privadas y la Ley de Colegiacion Profesional. En la Seccion Quinta de la Carta Magna
universidades se enuncian los argumentos juridicos fundamentales. De los cuales se

derivan las leyes especificas en regulacion de la educacion universitaria.
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4.2.1 Sistema nacional de indicadores educativos

En el sistema educativo guatemalteco se ha dado una serie de propuestas las cuales dan la
oportunidad en los diferentes niveles y dan un seguimiento a los indicadores tradicionales,
teniendo como base las necesidades oportunas desde las politicas vigentes en el Ministerio

de Educacion.

MINEDUC (2013) indica que “se propusieron una serie de indicadores como parte de un
esfuerzo del Ministerio de Educacion, USAID, didlogo para la inversion social en Guatemala
y AED. Esta serie de indicadores se planteaban como un primer paso para lograr el
cumplimiento del mandato del velar por el correcto funcionamiento del sistema de
planificacion educativo, al mismo tiempo de evaluar constantemente el sistema educativo

nacional” (Ministerio de Educacién de Guatemala, 2013).

A partir del afio 2012 se han implementado el establecimiento de un sistema de indicadores
educativo -SNIE-, basado en las dimensiones propuestas en el 2009, que incluyan nuevos
indicadores que permitan medir y comparar internacionalmente la situacion de la educacion
en Guatemala, asi como, la capacidad del sistema educativo nacional” (Ministerio de

Educacion de Guatemala, 2013, s.p.).

Los indicadores son de vital importancia en el ambito educativo ya que por medio de ello se
pudo informar sobre los diferentes procesos educativos, estos se enfocaron en los distintos
aspectos que intenta calificar el desempefio que estos han presentado. Teniendo las
caracteristicas de pertinencia, capacidad de informacion para lograr un andlisis formal de la
accion realizada, ademas nos permite tener un panorama con relacion al objetivo propuesto

que es brindar una informacion relevante y significativa.

El Sistema Nacional de Indicadores Educativos SNIE, esta compuesto por indicadores
divididos en 5 dimensiones que constituye la oportunidad de establecer una linea de base
comparable en el tiempo, pensando como un modelo de captacion de Calidad Educativa

propuesto por la UNESCO en el afio 2005, que estan constituidas por:
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e Contexto de la educacién.

e Recursos.

e Procesos educativos.

e Resultados de escolarizacion y eficiencia interna.

e Resultados de aprendizaje del sistema.

4.2.2. Indicadores educativos propuesto en 2012

No hay definiciones sobre indicadores educativos que satisfagan completamente, de acuerdo
con los analistas ya que en general son declaraciones y estos los definen por su utilidad o el

uso que brindan.

Jaeger (1978) segun Morduchowicz (2006) sefiala que “deben ser denominados indicadores
todas las variables que: representen un estatus agregado o un cambio de cualquier grupo de
personas, objetos, instituciones o elementos que se encuentran bajo estudio”. (p.4). De
acuerdo con lo anterior estos indicadores fueron de importancia para informar sobre el

impacto de cambio y asi comprender las condiciones de ensefianza aprendizaje.

Lozano (2001) indica segun Morduchowicz (2006), que “son los datos que los sistemas
escolares emplean para definirse, describirse, analizarse, legitimarse y monitorearse”. Otros

sefialan que es una medida estadistica que da cuenta de algun tema este caso educacion. (p.4).

MINEDUC (2013) indica que “los Indicadores de Contexto agrupan aquellos factores que
evidencian las condiciones del ambiente en el cual se desenvuelve el sistema educativo y que
tienen un impacto sobre sus resultados, particularmente sobre la escolarizacion de los nifios
y jovenes y la calidad educativa provista por el sistema” (Ministerio de Educacion de
Guatemala, 2013).
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4.3 Curriculum Nacional Base (CNB)

En Guatemala, se inicié un proceso de Reforma Educativa desde al afio 1998 como un
compromiso de los Acuerdos de Paz que se firmaron en diciembre de 1996. Como parte de
esta reforma se implementd un nuevo modelo de Curriculo Educativo, llamado Curriculo
Nacional Base -CNB-, que contiene todos los elementos para que los nifios y nifias

construyan su proceso formativo.

Este curriculo es muy completo, ya que estd organizado por areas educativas, competencias
generales, competencias especificas, contenidos declarativos, procedimentales vy
actitudinales, fuentes de verificacion, entre otros; lo que ha provocado confusién en las y los

docentes para una buena aplicacion de éste en el aula.

De acuerdo con el Curriculo Nacional Base éste se centra en la persona humana como ente
promotor de desarrollo personal social, en concordancia con la caracteristica cultural y de los

procesos participativos que favorecen la convivencia.

Segin MINEDUC (1996) origenes del Curriculum Nacional Base dice “el Curriculum
Nacional Base surgio a partir de la firma de los Acuerdos de Paz Firme y Duradera, hecho
que puso fin al conflicto armado interno que sufrié Guatemala durante mas de 36 afios. El
acuerdo sobre la identidad y Derechos de los Pueblos Indigenas establece los compromisos
del Estado para construir una nacion incluyente y respetuosa de la diversidad cultural y
linguistica, mediante la reforma del Sistema Educativo. Enfatiza que el Sistema Educativo
debe ser descentralizado y regionalizado a fin de que responda a las necesidades y

especificidades de todos los guatemaltecos”. (Ministerio de Educacion de Guatemala, 2016)

(pag.4)

En el CNB del nivel primario las técnicas sugeridas dentro del aprendizaje constructivista
esta la investigacion y especificamente lo que se refiere a la investigacion accion, se requiere
que el estudiante sea investigativo, analitico y proactivo. Asimismo, indica que debe

fomentarse la investigacion en el alumno desde los primeros afios de vida escolar, para que
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les permita ser agentes de la construccion de sus conocimientos a través de la basqueda y la

sistematizacion de estos.

A traves de la investigacion el alumno hace sus descubrimientos por si solos logrando ser
independiente, critico y por medio de estas pueda tomar sus propias decisiones lo cual le

servird como experiencias previas integrarse a la vida laboral.

Segun los antecedentes expuestos al inicio de este capitulo, las autoridades educativas del
sector oficial del nivel primario captan en el entorno educativo un desconocimiento o rechazo
al cambio y aplicacion del CNB. Este desconocimiento se atribuye a la poca informacion por

parte del MINEDUC, en el proceso de divulgacion del nuevo disefio curricular.

4.3.1. Base metodoldgica de Curriculum Nacional Base

El Curriculum Nacional Base ha sido un nuevo paradigma educativo, en el cual se ha
planteado una educacion basada en el enfoque constructivista, para mejorar el proceso de
ensefianza y aprendizaje de los educandos, asimismo, ha brindado a los docentes una
metodologia que va dirigida para que el estudiante construya su propio aprendizaje, a través
de métodos, técnicas y estrategias, como trabajo en equipo, colaborativo, participativo, de
investigacion, estudio de casos, entre otros. Esto permite al estudiante socializar sus ideas
con los demas, empoderandose del aprendizaje y aprendiendo con el docente, con el grupo y

con el mismo.
El constructivismo en su dimensién pedagdgica ha concebido al aprendizaje como resultado
de un proceso de construccion personal-colectivo del nuevo conocimiento, a partir de sus

conocimientos previos.

Ortiz (2015) en su libro el Constructivismo como Teoria y Método de Ensefianza; refiere

que:
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El origen del constructivismo se lo puede encontrar en las posturas de Vico y Kant
planteadas ya en el siglo XVIII (Universidad San Buenaventura, 2015), e incluso
mucho antes, con los griegos Araya, Alfaro y Andonegui. EI primero, es un filésofo
napolitano que escribié un tratado de filosofia, en el cual sostenia que las personas,
en tanto seres que elaboran explicaciones de lo que sucede en el mundo, solo pueden
conocer aquello que sus estructuras cognitivas les permiten construir. Por otro lado,
Kant (1724-1804), en su texto Critica de la razon pura considera que el ser humano
solo puede conocer los fendmenos o expresiones de las cosas; es decir, Unicamente
es posible acceder al plano fenomenolégico no a la esencia de las cosas en si. (Ortiz
Granja, 2015, p. 94).

Asimismo, la teoria del constructivismo ha considerado que el aprendizaje va acompafiado
de actividad fisica y mental, esto se debe a que el estudiante participa en cada uno de los
procesos de la ensefianza aprendizaje activamente, es decir que es el constructor de lo que
aprende por medio de las diversas actividades que realiza. El constructivismo no es una
transmision del conocimiento, sino que es un proceso activo para el que aprende y a través
de él se vinculan, organizan e interpretan las experiencias, se hacen analogias lo que conlleva

a la construccioén del conocimiento.

De acuerdo con la teoria cognitiva de Piaget (s.f) indica que “el desarrollo intelectual es un
proceso de cambios de estructuras desde las mas simples a las mas complejas, las estructuras
de conocimiento son construcciones que se van modificando mediante los procesos de
asimilacion y acomodacion de esquemas. La asimilacidn que consiste en la incorporacion al
cerebro de elementos externos a él y la acomodacion que se refiere al cambio de esquemas o

a la necesidad de ejecutar el esquema o adecuarlo a una nueva situacion” (Piaget, 2011, p.1.)

De acuerdo con la investigacion en el enfoque del nuevo disefio curricular base se visualiza
a la persona humana como un ser social a través de su desarrollo cronoldgico se va
transformando y a la vez construyendo su propio aprendizaje teniendo en cuenta los

presaberes que conozca del tema que se trate, como también participa en la construccion de
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una educacion integral con aprendizajes significativos los cuales le ayuda en la solucién de

conflictos en la vida cotidiana.

El aprendizaje es un proceso de elaboracion, por lo que el docente debe de aplicar una
metodologia acertada al contexto para generar cambios en el significado del aprendizaje
desarrollando habilidades y destrezas en los estudiantes que respondan a sus intereses de
estos y debe de respetar las diferencias individuales que puedan existir en todo grupo social.
Propiciando oportunidades para que los estudiantes desarrollen nuevas formas de pensar y
actuar para fomentar las capacidades de empoderamiento del conocimiento adquirido. Lo
anterior, lleva a una construccion del aprendizaje como proceso donde el estudiante da
sentido a su propio aprendizaje haciendo uso de la organizacion, seleccion y la informacion

que recibe contextualizandola de acuerdo con su forma de pensar y actuar.

Segun Vygotsky (s.f) el constructivismo “enfatiza que la influencia de los contextos sociales
y culturales en la apropiacion del conocimiento y pone gran énfasis en el rol activo del
maestro mientras que las actividades mentales de las estructuras se desarrollan naturalmente
a través de varias rutas de descubrimiento: la construccion de significados, los instrumentos
para el desarrollo cognitivo y la zona de desarrollo”. Esto quiere decir que para que este
aprendizaje sea significativo debe de responder a las necesidades e intereses del estudiante
de acuerdo con su contexto tanto cultural, y que también este conocimiento lo pueda aplicar

en su entorno familiar y comunitario.

Bruner (s.f) aporta “el aprendizaje consiste esencialmente en la categorizacion (que ocurre
para simplificar la interaccién con la realidad y facilitar la accion). La categorizacion esta
estructuralmente relacionada con los procesos como la seleccion de hipétesis. El aprendiz
interactta con la realidad organizando los inputs segln sus propias categorias, posiblemente
creando nuevas o modificando las preexistentes. Las categorias determinan distintos
conceptos. Es por todo esto que el aprendizaje es un proceso activo, de asociacién y

construccién”
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Ausubel (2011) se refiere a lo siguiente “con el principal aporte de la teoria de Ausubel al
constructivismo es un modelo de ensefianza por exposicion, para promover al aprendizaje

significado en lugar del aprendizaje de memoria” ( p.1.).

En este proceso de aprendizaje constructivo, el profesor cede su protagonismo al estudiante
quien asume su papel fundamental en su propio proceso de formacién. El término
metodologia se define como el grupo de mecanismos o procedimientos racionales, empleados
para el logro de un objetivo o serie de objetivos que dirige una investigacion cientifica. La
metodologia est4 vinculada generalmente con otras areas educativas para lograr mejores

resultados.

Con base a lo anterior, las caracteristicas basicas metodologicas generales que guien las
actividades de aprendizaje, han de estar en consonancia con la importancia que tienen en el
curriculo del dmbito los contenidos relacionados con procedimientos. Como también es
conveniente hacer uso de diversas actividades ludicas de aprendizaje vinculadas a los
diferentes contenidos que se quieran introducir, evitando de esta manera una teorizacion de
los aprendizajes. Logrando con ello un aprendizaje constructivista y significativo para el nifio

y la nifia.

De igual forma, el ritmo de aprendizaje que requiera cada alumno de acuerdo con su
desarrollo evolutivo. Por otra parte, es necesario la aplicacion de diferentes estrategias como
el trabajo en grupo permite la ayuda mutua para aprender nuevos contenidos y para localizar
y superar los errores que surgen normalmente en el desarrollo de las tareas. De la misma
manera, las actividades deben procurar favorecer el aprendizaje entre iguales. También es
necesario hacer uso de los conocimientos o vivencias de los alumnos para la construccién de

nuevos conocimientos y que estos puedan aplicarlos en la vida cotidiana.
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4.3.2. Transformacion curricular

MINEDUC (2016) se refiere a “la Transformacion Curricular es un area importante de la
Reforma Educativa. Consiste en la actualizacion y renovacion técnico-pedagdgica de los
enfoques, esquemas, métodos, contenidos y procedimientos didacticos; de las diversas
formas de prestacion de servicios educativos y de la participacion de todos los actores

sociales.

Presenta un nuevo paradigma curricular y cambios profundos en los procesos de ensefianza

y de aprendizaje. Entre los aspectos que desarrolla se encuentran los siguientes:

« Un paradigma educativo diferente que se centra en la persona humana, con una vision
intercultural y bilingue.

« Organizacion curricular del Sistema Educativo Nacional por niveles, ciclos y grados /
etapas. Principios, finalidades y politicas que responden a las demandas del contexto
sociocultural.

e Nuevas estrategias de disefio y desarrollo curricular, con un curriculum organizado

en competencias”.  (Ministerio de Educacion de Guatemala, 2016).

Por lo antes expuesto fue necesario realizar la investigacion del impacto metodologico del
CNB en el sistema educativo de los establecimientos educativos oficiales del nivel primario
del municipio de Chinautla del departamento de Guatemala, para que se aplicara la nueva
metodologia propuesta, y que el aprendizaje este contextualizado a las caracteristicas de una

sociedad, multilingie e intercultural.

El MINEDUC (2018) hace énfasis en la importancia de propiciar un ambiente fisico y una
organizacion del espacio que conduzcan al ordenamiento de los instrumentos para el
aprendizaje en donde la integracion de grupos y las normas de comportamiento estén
estructuradas para crear un medio que facilite las tareas de ensefianza y de aprendizaje. Es
alli que la préactica de los valores de convivencia: respeto, solidaridad, responsabilidad y

honestidad, entre otros, permite interiorizar actitudes adecuadas para la interculturalidad, la
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busqueda del bien comin, la democracia y el desarrollo humano integral. (Ministerio de

Educacion de Guatemala, 2018, p.1.).

Todo lo anterior hace resaltar los criterios siguientes:

o El desarrollo de practicas de cooperacion y participacion, que se centra en una
autoestima fortificada y en el reconocimiento y valoracién de la diversidad.

o Laapertura de espacios para que el conocimiento tome significado desde varios
referentes, y asi se desarrollen las capacidades para poder utilizarlo de maltiples
maneras y para multiples fines.

o La integracion y articulacion del conocimiento, el desarrollo de destrezas, el
fomento de los valores universales y los propios de la cultura de cada ser humano
y el cambio de actitudes.

o La motivacién de las y los estudiantes para que piensen y comuniquen sus ideas
en su lengua materna y, eventualmente, en la segunda lengua.

o La aceptacion del criterio que cometer errores es abrir espacios para aprender.

ElI CNB del nivel primario resalta las técnicas sugeridas del aprendizaje constructivista esta
la investigacion y especificamente lo que se refiere a la investigacién accion, por lo que se
requiere que el estudiante sea investigativo, analitico y proactivo. Asimismo, que debe de
fomentarse la investigacion en el alumno desde los primeros afios de vida escolar, para que
les permita ser agentes de la construccion de sus conocimientos a través de la busqueda y la

sistematizacion de estos.

A través de la investigacién el alumno hace sus descubrimientos por si solos logrando ser
independiente, critico y por medio de estas pueda tomar sus propias decisiones lo cual le

servira como experiencias previas al integrarse a la vida laboral.

4.3.3 Los sujetos por medio de la transformacion curricular

ElI MINEDUC (2010) el nuevo paradigma educativo indica que: “los sujetos docentes y

alumno, por medio de la transformacién curricular y dentro del proceso educativo adquieren
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nuevos papeles o roles a desempefiar; para algunos se amplia o modifica la participacion
dentro del proceso de ensefianza aprendizaje; otros son agregados dentro de este proceso”
(Ministerio de Educacion de Guatemala., 2010, p.16.).

Se ha partido desde la importancia que tiene la persona humana como ente principal de la
educacién, de la concepcion de la educacion dindmica que interactia con la comunidad
educativa, teniendo en cuenta las necesidades e intereses de los sujetos de la educacién y con

quienes la integran.

Para el MINEDUC (2010) el nuevo paradigma educativo aporta “los y las estudiantes
constituyen el centro del proceso educativo; sin embargo, todos y todas las personas del
curriculo propician, fortalecen, dinamizan e interactian en dicho proceso; de manera que
resultan igualmente importantes para la construccion de una comunidad humana donde la
interculturalidad, la equidad y la bdsqueda del bien comln constituyen practicas

compartidas” (Ministerio de Educacion de Guatemala., 2010, p.16.).

De acuerdo con lo anterior tanto el docente como el estudiante se apropiaron del
protagonismo del aprendizaje, el nifio y la nifia son sujetos activos en su propia formacion
educativa como también protagonistas del aprendizaje en todos los momentos del proceso
educativo. Ellos son seres humanos con identidad, personalidad, realidad e historia que los y

las acompania en todas las actividades de su vida.

En el nuevo curriculo indica que el rol del docente es orientar, facilitara el aprendizaje, cuya
labor primordial es formar personas libres y responsables y con criterio, y su ejercicio docente
apunta a desarrollar los procesos mas elevados del razonamiento y al conocimiento de valores
como también la aplicacién de los mismo lo que permite una convivencia armoniosa en una

sociedad multilingte y pluricultural.

En lo que respecta a la comunidad es parte importante en el desarrollo educativo fortalece su

participacion en el proceso educativo, favoreciendo la relacion entre el centro educativo y el
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contexto, su idioma, su cultura, sus necesidades y costumbres, lo cual ayuda a lograr la

pertinencia cultural.

4.4, Impacto

El nuevo curriculo cuenta con los anhelos del estudiante y de su familia, que forma parte de
una sociedad. Se integra la familia a la comunidad educativa, pues ésta, es como escenario y
ente propiciador del aprendizaje, es donde se lleva a cabo esas aspiraciones familiares,
comunitarias, regionales, nacionales y mundiales para hacerlas realidad en el diario vivir y
por lo cual, estéd obligada a relacionar su propia vivencia con las otras experiencias educativas
de las escuelas del pais. Esta relacion propicia el acercamiento con el contexto, para que haya

un acercamiento a las tendencias o innovaciones del mundo moderno.

Por lo que esas ambiciones deben relacionarse con las necesidades del pais por construir una
sociedad més justa, equitativa, solidaria y pacifica, con lo cual se cree el marco adecuado
para la convivencia armoniosa en su caracter pluriétnico, multilingtie. Se requiere del respeto
de todos y todos sus miembros sin distincién de género, edad, condicion social, creencias,
etc. con ello se constituyen nuevos retos, fines, aplicando cada momento de la vida cotidiana
los valores, se fomentan nuevas actitudes y experiencias, se apoya el area educativa y la

tecnologia y se crea una nueva cultura de paz, integradora.

4.4.1 Impacto metodoldgico

El impacto metodoldgico pretende que sea el docente quien haga uso de la metodologia,
didactica, estrategias para desarrollar el aprendizaje en el nifio y la nifia de manera
constructivistas los cuales pueda utilizar en su vida cotidiana dentro de un contexto. Haciendo
del estudiante un ser social que participa activamente en la construccion de su propio
aprendizaje tomando en cuenta su presaberes 0 conocimientos previos y precursor del
desarrollo personal, social, cultural y participativo favoreciendo una convivencia armonica

que lo lleve a un bienestar comdn.
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Con el desarrollo de esta investigacion se ha buscado que el docente se empodere de la
metodologia que se dio a conocer a través del CNB, y que esta tenga repercusion de impacto
en la educacion del nifio y a nifia con una ensefianza aprendizaje de calidad, con pertinencia

cultural, enfocada a cada una de las comunidades de acuerdo con sus necesidades educativas.

En este proceso de ensefianza aprendizaje se enfocd el que el estudiante aprenda a
seleccionar, organizar, transformar la informacidn que recibe, estableciendo relacion con sus
conocimientos previos e ideas para lograr aprendizajes significativos los cuales motive al
nifio a seguir adelante y cada dia ser mejor, formando ciudadanos con principio y valores y

respetuosos y orgullosos de su pais.

Asimismo, que el nifio desarrolla habilidades y destrezas en la conduccion de la informacion
y en diferentes formas de hacer las cosas, y a la vez valorando la interculturalidad. En el
nuevo paradigma curricular, los contenidos son vistos como medios para promover el
desarrollo de procesos cognitivos, de aprendizajes significativos. Para poder brindar a los
niflos y nifias una educacion integral, los contenidos se organizan en declarativos,
procedimentales y actitudinales asimismo las fuentes de los contenidos deben buscar las
diferentes culturas nacionales y universales y mas recientes avances y lograr de esta manera

una educacion con metodologia innovadora con pertinencia y sostenibilidad.

4.4.2. Programa de innovacion metodoldgica para la aplicacion del CNB

La OEI (2016) en su articulo Metodologia Educativa Innovadora para la Aplicacion del CNB
en el aula se refiere” en el marco de las nuevas politicas educativas que el MINEDUC tiene
para este periodo de gobierno (2016-2020), se esta estableciendo un Programa de Innovacion
metodoldgica para la aplicacion del CNB en el aula. Para lo cual se constituira una Comision

de trabajo sobre el tema metodologico” (OEI, 2016, p.1.)

Tanto la metodologia para implementar a nivel nacional en las escuelas oficiales de nivel
preprimaria y primaria, son una politica publica en materia de Reforma Educativa y

cumplimiento del derecho de los pueblos indigenas a una educacién con identidad cultural y
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pertinencia linglistica. Para ello se requiere de la metodologia que ofrece el CNB y que el
docente como también el nifio y la nifia de empodere de esta para que lleve el impacto que

se desea lograr en la ensefianza aprendizaje. (OEI, 2016, p.1.)

Ha habido la necesidad del acompafiamiento de la formacion a docentes, para el
conocimiento sobre las condiciones, conocimientos y practicas metodologicas de los

docentes y se espera que aplique en el aula.

Asimismo, es de importancia mencionar aplicar actividades de acompafiamiento y monitoreo
sobre las practicas que los docentes realizardn durante el proceso de formacion de los
docentes estudiantes siendo acompafiados de un asesor pedagdgico asignado a cada una de
las sedes del programa de desarrollo de actualizacion docente PADEP/D. Con la finalidad de

observar las practicas educativas dentro de los salones de clase.

Por lo que el Ministerio de Educacion, en este nuevo periodo de gobierno presidencial (2008-
2012), considerd la implementacién de un Programa de Innovacion Educativa, que se
sustente en proponer una metodologia adecuada y de alta calidad para la transformacion del
sistema educativo y la implementacion del CNB en el aula, con pertinencia cultural y

linguistica.

4.4.3 Programa Académico de Desarrollo Profesional Docente PADEP/D

El Programa Académico de Desarrollo Profesional Docente PADEP/D, estd dirigido a
docentes que laboran bajo el renglén 011 en las escuelas del nivel Preprimaria y Primaria,
con una duracién de dos afios el estudio de la especializacién. Los profesorados que se
imparten son: Profesorado en Educacion Preprimaria y Primaria Intercultural y Profesorado

en Educacion Preprimaria y Primaria Bilingue Intercultural.

EI MINEDUC (2010) se refiere “Segun Acuerdo Ministerial No. 1176-2010 con fecha 15 de
julio de 2010, publicado en el Diario de Centro América N0.94. Se establece el programa de

desarrollo profesional docente PADEP/D con el fin primordial de promover la dignificacion
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y superacion efectiva del Magisterio Nacional”. (Ministerio de Educacién de Guatemala,
2010). (p. 16).

Asimismo, para que lograran un mejor desempefio en la labor docente con efectos de
ensefianza aprendizaje en la aplicacion metodologica que indica el CNB. La
profesionalizacion de los docentes en servicio del sector oficial es de los niveles de
preprimaria bilingle y preprimaria monolingie y primaria bilingtie y primaria monolinge.

Contemplado en dos etapas area comun y area de especialidad.

4.4.4 Relacion entre la formacién PADEP/D y otros factores

El programa ha estado dirigido al mejoramiento de la comprension de la practica docente y
temas actuales de suma importancia, vinculado al mejoramiento de las didacticas de las
diferentes areas. La formacion pedagogica general y el enfoque intercultural bilinglie deben

de estar integrados al aprendizaje.

MINEDUC (2016 p.11) aporta que La Direccién Ejecutora del Vice Despacho y
Verificacion de la Calidad Educativa del Ministerio de Educacion de Guatemala MINEDUC
en el afio 2016 hace referencia que PADEP/D, desarrollo un enfoque pedagdgico

constructivista progresivo que ayuda a los docentes para lograr los objetivos siguientes:

a. Desarrollar procesos de reflexion con autonomia docente y compartida sobre el sentido
de la préactica pedagogica.

b. Replantear la gestion, los procesos y la organizacion curricular para que los docentes
puedan organizar y ejecutar un curriculo enriquecido de acuerdo con las caracteristicas
socioculturales y linguisticas de la region y comunidad donde laboran.

c. Promover la aplicacion de la investigacion-accion-reflexion como instrumento de
desarrollo profesional.

d. Desarrollar las capacidades de autonomia y responsabilidad en el campo experiencial e

investigativo de su competencia.
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Desarrollar conocimientos, habilidades, valores y actitudes profundas, asi como madurez
cientifica, capacidad de innovacion y creatividad para resolver y dirigir la solucion de los
problemas educativos, con responsabilidad e independencia. (Ministerio de Educacion de
Guatemala, 2010).

El programa también promueve el pensamiento critico, la democracia, el aprendizaje
colaborativo, la igualdad de género, y pide que la formacion continte en el profesorado

(Ministerio de Educacion de Guatemala, 2010).

El programa prepard a los docentes en las especialidades de: profesorado en Educacion
Primaria intercultural, educacion preprimaria intercultural, primaria bilingte intercultural.
Educacién preprimaria bilingue intercultural. Para ingresar en el PADEP/D, los candidatos
deben tener un diploma de ensefianza media, de Magisterio preprimaria o primaria, ademas

de ser docentes en servicio activo con plaza 011. (Martinez Scott, 2014)

Los estudiantes-docentes complementaron el programa en términos bimestrales durante un
periodo de dos afios. Los estudiantes-docentes realizaron sus tareas docentes normales de
lunes a viernes y asisten a la formacion universitaria los dias sabado. El programa incluye 20
cursos, compuesto por diez cursos comunes a los docentes interculturales bilingies e

interculturales y diez cursos especializados para cada concentracion.

El Ministerio de Educacion con la intension de brindar una mejor educacion a la poblacién
guatemalteca cred este programa de actualizacion docente, el cual se brinda al docente

herramientas y conocimiento del CNB y su aplicacién en el aula.

4.4.5 Uso del CNB

El MINEDUC (2016) aporta “el Curriculo Nacional Base (CNB) es un conjunto de
estandares académicos adoptado por el Ministerio de Educacién de Guatemala e
implementado en sus establecimientos. EI CNB tiene importancia social, politica e historica

por representar parte de la Reforma Educativa de Guatemala, que nacio de los Acuerdos de
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Paz de 1996. Tomando en cuenta que las pruebas de logro estudiantil que realiza el Ministerio
de Educacion estan alienadas con los contenidos del CNB, vale la pena explorar el impacto
de su implementacién en el rendimiento de los estudiantes guatemaltecos. Hasta la fecha,
muy pocas investigaciones se han llevado a cabo para este fin”. (Ministerio de Educacién de
Guatemala, 2016, p.9).

Constantemente se analiza la aplicacion metodologica o el uso del CNB dentro de la
organizacion de las diferentes actividades educativas, haciendo sin tomar en cuenta los
saberes y conocimientos de la comunidad o del contexto lo cual hace que el aprendizaje no
sea significativo y no se pueda aplicar en la vida cotidiana del estudiante.

Los propositos de la aplicacion del CNB en el aula estuvo previsto que se requiere que el
docente indague sobre los saberes y conocimientos de la comunidad o contexto, también que
los estudiantes cuenten con informacién sobre su comunidad informacion que debe de
recopilar con sus padres abuelos y personajes del entorno, con esta informacién el docente
adecua el CNB aprovechado de una buena manera la informacion recopilada. En el desarrollo
de ensefianza aprendizaje el docente utiliza conocimientos del contexto, teniendo en cuenta

los conocimientos previos del nifio y la nifa.

4.4.6 Resultados evaluativos

Atendiendo los resultados de evaluacion de los docentes arrojan la siguiente informacion de
acuerdo con el MINEDUC en el 2016.

MINEDUC (2016) en la relacién entre la formacién PADEP/D otros factores asociados y el

rendimiento escolar aporta que los resultados de las evaluaciones de la primera y segunda
cohortes del PADEP/D (MINEDUC, 2012b; MINEDUC, 2014), demuestran que:
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aunque el programa ha fomentado un cambio de actitud de los estudiantes docentes
hacia su profesion, estos participantes creen que aun carecen de muchas habilidades
fundamentales (Aragon, 2014). Ademas, las dos evaluaciones muestran algunas
carencias considerables, como la falta de: (1) la formacion de los saberes
profesionales; (2) la transformacion de la préctica pedagogicay, (3) el fortalecimiento
de la formacion integral (MINEDUC, 2012b; MINEDUC, 2014).

Tomando en cuenta la importancia del programa y sus carencias aparentes, ademas de que se
sabe poco acerca del impacto del PADEP/D en el rendimiento estudiantil, vale la pena
investigar si los estudiantes estdn mejorando académicamente por haber tenido un docente
PADEP/D. Los hallazgos de tal investigacion pueden informar sobre el desarrollo del
programa de actualizacion docente y a la futura toma de su programacion”. (Ministerio de
Educacion de Guatemala-DIGEDUCA, 2016, p.10).

En relacion con lo anterior se observo durante la investigacién de campo realizada por medio
de encuestas a los docentes estudiantes en sus respectivos salones de clase, los avances de
cambio en los procesos de ensefianza aprendizaje la utilizacién de material didactico, las
habilidades y destrezas que desarrollan a través de las las diferentes técnicas y estrategias en
su desempefio laboral. Este desempefio docente se evidencia pues la metodologia aplicada en
los salones de clase del programa de desarrollo de actualizacion docente es aplicada por estos,

logrando el cambio metodolégico en la educacion que se brinda.

4.4.7 Perfil de egreso ocupacional y profesional del alumno - docente
PADEP/D

El PADEP/D (2016) DIGEDUCA se refiere “los Profesores de Educacion Primaria
Intercultural, Preprimaria Intercultural, Primaria Bilingie Intercultural y Preprimaria
Bilingie Intercultural, estaran capacitados para evidenciar el desarrollo de formacién integral
del docente” (Ministerio de Educacion de Guatemala-DIGEDUCA, 2016, p.12).
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Dentro de las habilidades que fueron formados los docentes en este programa estan las
habilidades linguisticas, 16gico matematico, comprension lectora, psicomotrices fina y
gruesa, comunicacion, destrezas de aprendizaje entre otras. Lo que corresponden al dominio
de las competencias docentes que este debe de manifestar para el desarrollo y aplicacion de
técnicas y estrategias para la ensefianza aprendizaje. Todo lo anterior acompafiado de la
identidad profesional y cultural que lo identifica y la ética que conlleva la capacidad de
concepcidn de respuesta que coadyuva las condiciones sociales del entorno del estudiante en

el ambito educativo.
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Capitulo 5

Presentacion y analisis de resultados

5.1. Presentacion de resultados

La aplicacion de los instrumentos recab6 informacion sobre la aplicacion metodoldgica del
Curriculo Nacional Base en las escuelas oficiales del municipio de Chinautla del
departamento de Guatemala. Los establecimientos que se tomaron en cuenta son
eminentemente del nivel primario, como también los directores y los docentes que participan

en el programa de actualizacién docente de la sexta corte PADEP/D.

Los instrumentos fueron disefiados para que los docentes, estudiantes del PADEP/D,
respondieran acerca del impacto metodoldgico del nuevo disefio curricular. Para ello fue
necesario tener en cuenta escuelas urbanas y rurales del municipio de Chinautla del
departamento de Guatemala, es pertinente hacer notar que son escuelas con bajo presupuesto,
ubicados en diferentes comunidades. Los docentes carecen de recursos didacticos y que para
poder elaborar los materiales didacticos hace uso del material que esta a su alcance, para

Ilevar a cabo los diferentes procesos de ensefianza aprendizaje.
Para la investigacion del estudio impacto metodolégico se tuvo la colaboracion de 75
docentes y 50 directores de las diferentes escuelas del sector teniendo la anuencia y

colaboracion de todos ellos, los instrumentos se aplicaron durante los meses de enero y
febrero de 2019.

5.1.1. Analisis de encuesta a docentes

A continuacidn, se presentan los resultados del estudio con base a cada pregunta planteada

en el instrumento dirigido a docentes.
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Las preguntas presentadas a los docentes en la entrevista estuvieron relacionadas en lo que
se refiere a planificacion, metodologia, evaluacion, didactica e impacto metodoldgico.

En el siguiente apartado se desarrolla el anélisis de la informacion recolectada por medio de
los instrumentos aplicados, la informacion relacionada con el analisis de datos obtenidos se
presenta de forma descriptiva, de acuerdo con las preguntas planteadas en las encuestas a los
docentes de los centros educativos del sector oficial del nivel primario, quienes fueron los

sujetos de los cuales se obtuvo la informacion que a continuacion se presenta.

5.1.1.1. Planificacion

A continuacion, se da a conocer los resultados obtenidos en la encuesta a docentes en lo que

se refiere a planificacion de contenidos y actividades.

Grafica 1- Base de la planificacion
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B CNB M Progrma institucional Textos

Fuente: encuesta aplicada docentes PADEP/D, (2019)

De acuerdo con lo que se refiere a la planificacion como se observa en la gréfica, el 90.66%

los docentes en servicio del nivel primario que se encuentran actualizados por medio de
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PADEP/D, utilizan el CNB para la planificacion anual, de unidad y de clase para desarrollar
su ejercicio docente. Sin embargo, se encontrd que un 6.66% de ellos todavia utilizan el
programa institucional y un 2.66% otras opciones que podrian no estar encaminados a lo

requerido por el Sistema Educativo a traves del curriculo oficial.

Grafica 2- Planificacion de actividades educativas
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Fuente: encuesta a docentes PADEP/D, (2019)

De acuerdo con la grafica anterior muestra que un 60% de los docentes, utilizan la malla
curricular para una mejor planificacion de sus actividades educativas. Un grupo de 33.33%
utiliza el programa institucional para la organizacion y planificacion de sus actividades y un

6.66% parte el diario pedagdgico.
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Graéfica 3- Estrategias que promuevan el logro de competencias para mejora de la calidad

educativa
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Fuente de investigacion de campo encuesta a docentes, (2019)

Como se puede apreciar en la gréfica anterior un 92% de los docentes del sector oficial de
Chinautla del nivel primario, planifican con base a estrategias, las que desarrollan dentro del
aula que promueven el logro de competencias para mejorar la calidad educativa. Como
también un 5.33% promueve el desarrollo formativo de los estudiantes y un 2.66% el

desarrollo formativo del estudiante en lo referente a proyectos.
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Gréfica 4- Estrategias que organiza y planifica para el logro de competencias
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Fuente: encuesta aplicada a docentes PADEP/D, (2019)

Esta gréfica muestra que un 86% de los docentes organizan y planifican estrategias que
promueven un aprendizaje constructivista, lo cual quiere decir que la mayoria esta haciendo
uso del CNB. Pero también un 10.66% hacen uso de estrategias que promuevan el

aprendizaje memorizacion y un 2.66% promueve el cooperativismo.

5.1.1.2 Metodologia

La metodologia educativa gira alrededor de las diferentes teorias de aprendizaje, las cuales
estdn basadas en la psicopedagogia, dentro de estas teorias se pueden mencionar el
conductismo, cognitivismo, constructivismo. Siendo de importancia en el proceso ensefianza

aprendizaje.
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Graéfica 5- Planificacién y desarrollo de estrategias
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Fuente encuesta aplicada a docente PADEP, (2019)

En la gréfica se puede observar que un 77.33% de los docentes hacen uso del CNB, para la
planificacién y desarrollo de las diferentes actividades, con estrategias educativas que
promueven el nuevo disefio curricular. Lo cual es de nos indica que estan planificando de
acuerdo con lo establecido por el Ministerio de Educacion. Pero existe otro grupo que esta
conformado por 16% que hacen uso de la guia de trabajo. Como también un 6.66% que hacen

utilizan la planificacion de afios anteriores.
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Gréfica 6- Estrategias que promueven la calidad educativa
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Fuente encuesta aplicada a docentes de PADEP/D, (2019)

Metodologia dentro del analisis de interpretacion de la gréafica, se encuentra que 66.66%
de los centros educativos oficiales del municipio de Chinautla del sector oficial, hacen
uso del método constructivista pues promueven el desarrollo de habilidades y destrezas
de aprendizaje, pues es el enfoque metodoldgico propuesto por el CNB, para ello toma
en cuenta como punto de partida de los nuevos conocimientos, los presaberes de los
estudiantes, el contexto y cultura. Asimismo, un 26.66% de docentes desarrolla proyectos

educativos y un 6.66% aplican el desarrollo formativo.
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5.1.1.3. Evaluacién

La evaluacion es una parte importante en el proceso educativo ya que nos ofrece
posibilidades para poder reforzar y consolidar los aprendizajes a través de las
competencias e indicadores de logro propuestos. Por medio de las diferentes actividades
para comprobar el aprendizaje de los estudiantes. Y mostrar la concordancia entre saber,

conocer, aplicar técnicas evaluativas que lleven a una calidad educativa.

Grafica 7- Las actividades de evaluacion estan basadas en el nuevo disefio curricular
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Fuente encuesta aplicada a docentes del PADEP/D, (2019)

Claramente se puede observar en la grafica que 80% de los docentes del sector oficial del
municipio de Chinautla, aplican la evaluacion por procesos en cada una de las actividades
de aprendizaje aplicadas en el aula, de conformidad con el nuevo disefio curricular. Sin
embargo, existe un 13.33% de docentes de este mismo sector que aun aplican
evaluaciones tradicionales y un 6.66% utilizan el portafolio como una herramienta de

evaluacion.
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5.1.1.4. Didactica

La didactica es forma parte de la pedagogia la cual nos conduce a las técnicas y métodos de
ensefianza, con la cual se lleva a cabo la ensefianza aprendizaje en los diferentes procesos
dentro del aula. Y se requiere que con las actividades se promueva el aprendizaje

constructivista, y que tengan pertinencia cultural.

Gréfica 8- Material didactico que utiliza en el proceso de ensefianza
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Fuente encuesta a docentes PADEP, (2019)

En la grafica se puede observar que la 90.66% de docentes se encuentran utilizando didactica
activa participativa, con la cual se promueve el proceso de ensefianza, haciendo uso de
material de apoyo didactico, para las diferentes actividades educativas siendo requerido los
insumos que el docente tiene a su alcance dentro del contexto como también un 6.66%
utilizan la didactica pasiva en cada uno de los procesos educativo. También se observa que

un 2.66% se encuentra utilizando un aprendizaje repetitivo tradicionalista.
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Graéfica 9- Material didactico utilizado en el proceso de ensefianza aprendizaje
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Fuente encuesta aplicada docentes PADEP/D, (2019)

En la grafica anterior se observa que el material didactico utilizado por los docentes para el
logro del proceso de aprendizaje con sus estudiantes es acorde al contexto y es de un 82.66%,
como también 13.66% utiliza todos los materiales didacticos tradicionales. Un 4% de los

docentes parte de un tema a desarrollar.
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Graéfica 10- Impacto metodolégico reflejado en el rendimiento de estudiantes
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Fuente encuesta aplicada a docentes PADEP/D, (2019)

La grafica muestra que el 80% de los docentes del sector oficial de Chinautla, el impacto
metodoldgico se ve reflejado en el rendimiento de los estudiantes de acuerdo con los aportes
que estos emiten. La nueva préctica pone de manifiesto la autonomia, el conocimiento y la
construccion de los nuevos conocimientos utilizando un proceso de aprendizaje activo
participativo, es de gran satisfaccion los resultados de la encuesta que demuestran gran
cantidad que se encuentran aplicando la nueva metodologia que propone el CNB. Y un 13%

de los docentes aplica el analisis como también un 6.66% la sintesis como metodologia.

Esta viene hacer una clase dindmica, activa participativa con aprendizajes significativos, lo
cual es de mucho interés dentro de su vida cotidiana, ademas de la metodologia las técnicas
y estrategias utilizadas dentro de cada proceso educativo en el aula son innovadoras y que se
logra de una manera mas facil hacer que el nifio aprenda de una manera ludica, participativa

con resultados significativos, tanto para el docente como para el nifio.
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Grafica 11- Aprendizajes obtenidos
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Fuente encuesta aplicada docentes PADEP/D, (2019)

De acuerdo con la grafica se observa que el 86.66% de los aprendizajes obtenidos con la
nueva metodologia son de caracter significativos lo cual hace que esta, sea de impacto pues
el estudiante analiza, reflexiona y propone aplicando los nuevos conocimientos adquiridos.,
aunque también un 6.66% que los aprendizajes obtenidos son de caracter organizacional y

6.66% declartivos.

82



Graéfica 12- Uso de estrategia para la aplicacion metodoldgica

90.00%

80.00%

70.00%

60.00%

50.00%

40.00%

30.00%

20.00%

10.00% I

0.00% Categoria 1

ODEC 13.33%
CNB 82.66%
Educacion institucional 4%

B ODEC mCNB Educacion institucional

Fuente encuesta aplicada a docentes PADEP/D, (2019)

De acuerdo con la gréafica se muestra que un 82.66% de los docentes que laboran en el sector
oficial del municipio de Chinautla del departamento de Guatemala, hacen uso de estrategias
para la aplicacion de la metodologia del nuevo curriculum, que son obtenidas del CNB. Como
también 13.33% hacen uso de estrategias de aprendizaje de las ODEC y un 4% hacen uso de

estrategias de aprendizaje de acuerdo con la educacion institucional.

5.1.2. Andlisis de entrevista a directores

Los instrumentos utilizados para el recabamiento de datos para la investigacion, se entrevistd
a 50 directores de el sector oficial del municipio de Chinautla del departamento de
Guatemala, seguidamente fueron analizadas cada una de las preguntas realizadas a los

directores.

En cuanto al analisis de entrevista a directores ha sido satisfactorio, 42 directores informaron

que para la organizacion, planificacion, ejecucion y evaluacion de los aprendizajes hacen uso
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del CNB. El Gnico inconveniente que se encontro en esta entrevista es que ain se encuentran
5 directores que hacen uso de otro material en la organizacion, planificacion y ejecucion de
la ensefianza aprendizaje, y Unicamente 3 directores que no respondieron a las preguntas que

se le hicieron o evadian dar respuesta alguna.

5.1.3. Planificacion

En lo que se refiere al area de planificacion 45 directores del municipio de Chinautla del
departamento de Guatemala, indicaron, que planifican con base al plan operativo anual, que
tienen como base la malla curricular contenida en el CNB. Solamente 5 directores de este
sector han utilizado para la planificacion de afios anteriores, la cual esta basada a las

necesidades e intereses del contexto.

5.1.4. Metodologia

Segun la opinion de 45 directores han indicado que el ejercicio docente lo ejecuta con una
metodologia activa participativa, consideran que es la mejor manera que la ensefianza llegue

de forma integral al educando.

Sin embargo, 5 docentes emitieron una respuesta no satisfactoria, indicaron que ellos
contintan con una educacion tradicional, los pobladores de la comunidad es lo que solicitan.
De acuerdo con lo expuesto por los 5 directores que contintan con una educacion tradicional
utilizando metodologia y haciendo uso de planificacion de afios anteriores, se resalto la
importancia de la aplicacion del nuevo disefio curricular CNB, en cada una de las actividades
educativas en lo que se refiere a planificacion, metodologia y evaluacion, ello contribuye a
brindarle al nifio y la nifia una mejor educacién de calidad por medio de una nueva
metodologia el aprendizaje, mas actualizada con técnicas y estrategias que le permita al
estudiante ser personas autonomas, con criterio, reflexivas, analiticas que puedan integrarse

a la sociedad multicultural.
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5.1.5. Evaluacion

Durante el proceso de la entrevista en lo que se refiere a las preguntas relacionadas con la
evaluacion, de los 50 directores 42 de ellos dieron respuestas positivas e indican que para
evaluar las diferentes actividades de aprendizajes hacen uso de la rubrica, lista de cotejo o
por medio de trabajos escritos tales como resumenes, ensayos, organizadores graficos,
herramientas de desempefio entre ellas el portafolio, asi también, el diario pedagdgico para
verificar el avance en el aprendizaje del nifio. Asimismo, 7 directores emitieron que ellos
siguen utilizando las pruebas objetivas son las que les han dado mejores resultados para

evaluar la ensefianza aprendizaje. Dos directores no dieron respuesta alguna.

5.1.6. Didactica

Cuando se hizo la pregunta con relacién a la didactica utilizada por los docentes que tienen
a su cargo, 46 de los 50 directores encuestados respondieron de manera positiva en lo que
respecta la didactica utilizada en cada uno de los procesos de ensefianza aprendizaje. Sin
embargo 2 de ello, no respondieron a esta pregunta de la didactica utilizada en el ejercicio
docente en las aulas, asimismo a 2 de los directores entrevistados le es indiferente la didactica
utilizada por los docentes a su cargo y no responden.

5.1.7. Impacto

El analisis del impacto metodolégico se vio reflejado en los directores entrevistados del
municipio de Chinautla del departamento de Guatemala, al poder organizar, planificar
controlar cada uno de los procesos, no solamente administrativos si no también docente,
estando actualizados al utilizar una metodologia activa, con didactica como lo establece el
CNB, los parametros educativos del Ministerio de Educacion.

De la misma manera se pudo determinar que hay un clima afectivo, con lo que se fortalece
la identidad, la autoestima y la convivencia armonica entre los docentes, estudiantes y todas

las personas que de una o de otra manera participan en el que hacer educativo del nifio y la
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nifia, la convivencia, equidad, respeto y solidaridad se logra por medio de la préctica de

valores brindando una educacién integral con pertinencia cultural.

Este analisis también refleja la optimizacion del tiempo y los recursos disponibles para el
ejercicio docente aplicando estrategias de trabajo en equipo, individual y en parejas, siendo
el docente un mediador en la ensefianza aprendizaje provocando que el estudiante se sienta

motivado.

Se pudo notar que un grupo conformado por 5 directores entrevistados, aun no estan
empoderado de la metodologia que se sugiere el nuevo CNB, por lo que fue necesario trabajar
con ellos para que por medio de hechos educativos en los cuales vean los cambios
paradigmaticos que se pueden lograr en la ensefianza aprendizaje, al hacer uso en el ejercicio
docente la metodologia activa participativa, haciendo del aprendizaje una actividad mas

agradable y significativa.

5.2. Interpretacion de resultados de docentes

La interpretacion de los resultados obtenidos de la encuesta que se realiz6 a los docentes del
nivel primario del sector oficial del municipio de Chinautla del departamento de Guatemala,
es un hecho del contenido de lo expuesto por cada uno de los docentes encuestados. Los
cuales dieron los resultados presentados graficados anteriormente, cabe resaltar que dentro
de esta encuesta se encontro un grupo de 10 docentes que manifestaron que ain no aplican
en el ejercicio docente el CNB, uno de los motivos es la falta de conocimiento de este nuevo
disefio curricular, también, la aplicacion de la metodologia que este propone para las diversas
actividades que se realizan en el aula, ademas, que el contexto no les permite hacer estos

cambio, por ende, no hacen uso de metodologia activa participativa.
Fue necesario tener en cuenta que este proceso de cambio de paradigmas debe de establecerse
a partir del analisis del contexto y hacer que el docente, esté de acuerdo con cambio en la

practica docente con estrategias de intervencién didactica que debe de utilizar el docente
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dentro del aula, con la finalidad de asegurar la coherencia de su practica docente para que el
nifio y la nifia logre el desarrollo de las competencias con los resultados que se pretenden
alcanzar. Por lo que, mediante la planificacion, metodologia y la evaluacion en la ejecucion
del nuevo curriculum CNB, en la practica educativa son decisiones conjuntas del equipo de
docente que se reflexionaron para hacer explicito los criterios que justifican las decisiones
tomadas y se logre el cambio en su ejercicio docente y cumplir con lo emanado por el
Ministerio de Educacion MINEDUC. Y que mediante este cambio se llegue al logro de las

competencias deseadas.

5.2.1 Encuesta a docentes

En lo que se refiere a la encuesta dirigida docentes, fueron preguntas relacionadas con el
enfoque metodoldgico que utilizan los docentes en su ejercicio educativo y la aplicacion del
CNB. Teniendo en cuenta el impacto metodoldgico que ésta causa en la ensefianza
aprendizaje. La investigacion realizada se enfocd directamente a lo concerniente al impacto
metodoldgico del nuevo disefio curricular. Las preguntas presentadas a los docentes en dicha
encuesta estaban relacionadas en lo que se refiere a planificacion, metodologia, evaluacion,

didactica e impacto metodoldgico.

5.2.2. Planificacion

En lo que se refiere a planificacion el 90.66% de los docentes del sector oficial de Chinautla,
de acuerdo a los datos recabados hacen uso para la organizacion y planificacion de las
diferentes actividades educativas el nuevo disefio curricular, se identific6 que las
instituciones cuyos maestros estan planificando acorde al CNB, se ven beneficiados al
trabajar con lo requerido por el Ministerio de Educacion, ya que sus planes estan orientados
a los fines y principios para la diversidad de la poblacion guatemalteca, haciendo
adecuaciones necesarias y permitidas por el disefio curricular, haciendo énfasis en que
todavia un grupo 6.66% no estan haciendo uso del nuevo disefio curricular para organizar

y planificar los contenidos, con dicho grupo debe hacerse consciencia para que tomen el
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CNB como medio oficial para la planificacion. Asi unificar los criterios de planificacion,

ejecucion y evaluacion de los contenidos.

5.2.3. Metodologia

El andlisis de metodologia, al realizar la encuesta a docentes se encuentra que el 80% hacen
uso del método constructivista, pues es el enfoque metodoldgico propuesto por el CNB, para
ello tiene en cuenta como punto de partida los conocimientos previos o presaberes de los

estudiantes, el contexto y cultural.

Se aplicaron algunas técnicas y estrategias activas participativas con las cuales el estudiante
construye su propio conocimiento, logrando aprendizajes significativos, desarrollando estos
nuevos conocimientos en su vida cotidiana. Con dicha metodologia se forma a los
estudiantes, analiticos, criticos con consciencia social, pues el empoderamiento de la nueva
metodologia se refleja en el desenvolvimiento de los alumnos en los juicios emitidos al

comunicarse.

Asimismo, se pudo comprobar que 13.33% de los docentes del sector oficial del municipio
de Chinautla, aln no se encuentra aplicando esta metodologia, continuando su labor con
técnicas memoristicas y métodos tradicionales. De la misma manera existe un grupo de
6.66% que aun se encuentran en proceso de cambio, pero que es el contexto el que no les

ayuda a lograrlo a cabalidad.

En este cambio metodoldgico depende la actitud del docente y disposicion al cambio, que
este requiera tener en su desempefio docente para lograr cambios significativos en la

ensefianza aprendizaje de los estudiantes.

5.2.4. Evaluacion

La evaluacion es un proceso eficiente cuyo objetivo es analizar las conductas, actitudes,

rendimiento y logros del estudiante, y, como parte de la encuesta aplicada a los docentes de
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los diferentes de los establecimientos educativos del sector oficial, cuya evaluacion de los
aprendizajes se realiza por procesos, estdn cumpliendo con lo requerido por el Ministerio de
Educacién vy lo propuesto dentro del CNB, en lo que concierne a una evaluacién continua,

formativa y sumativa de cada uno de los procesos de la ensefianza aprendizaje.

La finalidad es hacer de la evaluacién una activad en la cual el nifio y la nifia se sienta en
confianza en lo que realiza y no con el temor de las preguntas y respuestas dentro de una
prueba objetiva formal. Se manifiesta que en 13.33% aun continGan con una evaluacion
tradicional por temor al cambio, lo cual hace que el proceso de profesionalizacion no llegue
al rompimiento de paradigmas como también al cambio metodoldgico que se pretende para

el logro de las competencias. Establecidas dentro del nuevo disefio curricular.

Asimismo, al efectuar la encuesta se pudo verificar que un 6.66% de los docentes
encuestados, para evaluar los aprendizajes en sus estudiantes hacen uso del portafolio en la
elaboracion de éste, en donde el nifio y la nifia, colecciona documentos del trabajo con

esfuerzo, progreso y logros en el aprendizaje.

5.2.5. Didactica

En lo que se refiere a didactica se pudo confirmar que 90.66% de docentes estan utilizando,
herramientas didacticas pedagdgicas, juegos didacticos, contenidos didacticos, en los

diferentes procesos de ensefianza aprendizaje.

El material didactico aplicado es creativo, se utiliza materiales del contexto y que estan a su
alcance, como también hacen uso de material reusable. Solamente un 2.66% de los docentes
que se les aplico la encuesta, no utiliza material didactico como se le sugiere dentro del disefio

curricular.
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5.2.6. Impacto

La nueva metodologia que se propone en el nuevo disefio curricular es de impacto, pone de
manifiesto la autonomia, el conocimiento y la construccion de los nuevos conocimientos y

los relaciona con su vida cultural y social, de acuerdo con la diversidad cultural del contexto.

Este empoderamiento metodoldgico es relevante, muestra con satisfaccion que se han
logrado cambios significativos en la ensefianza aprendizaje del nifio y la nifia; sobre todo el
cambio de actitud del docente frente a este reto que se le hace por parte del Ministerio de

Educacion y del Programa de Actualizacion Docente PADEP/D.

También existe un grupo conformado de 6.66% de docentes, que aun no se ha integrado al
grupo de docente que hace uso de esta metodologia constructivista se espera mas adelante
puedan ser participes de esta nueva metodologia que ha impactado a las diferentes

comunidades educativas.

5.3. Entrevista dirigida a directores

La entrevista aplicada a directores, esta fue realizada a los directores de los diferentes centros
educativos oficiales del municipio de Chinautla del departamento de Guatemala, se tomo en
cuenta unicamente a 50 directores de dicho sector cuyos docentes se encontraban estudiando
en programa de actualizacion docente PADEP/D sexta cohorte de la sede de dicho municipio.

5.3.1. Panificacion

De acuerdo con la respuesta emitidas por los directores entrevistados de los centros
educativos oficiales en lo que respecta a la organizacion y planificacion de las diferentes
actividades educativas, 42 de los directores entrevistados toman como base el plan operativo
anual, organizado y planificado por el personal docente del establecimiento, tomando en
cuenta las necesidades e intereses de los nifios y las nifias. Como también el contexto, el

idioma, la pertinencia cultural haciendo uso del CNB. La parte central de la ensefianza
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aprendizaje, la organizacion y planificacién de los diferentes contenidos, declarativos,
procedimentales y actitudinales se realiza con el propdsito de impartir una educacion integral
de calidad.

En lo que respecta al grupo de 8 directores se sugiere realizar actividades en las que se
integren a todos los directores del sector oficial distrito escolar No.0106 del sector del
municipio de Chinautla del departamento de Guatemala. El objetico de esta alternativa para
se integren al grupo mayor de directores y lograr una organizacion del personal
administrativo con el proposito de trabajar en una sola linea metodoldgica, obteniendo como

resultado una educacién con calidad.

5.3.2. Metodologia

Con relacion a la interpretacion de las preguntas de metodologia, se cuenta con la anuencia
de 46 de los directores, quienes respondieron que el ejercicio docente lo ejecutan con técnicas
y estrategias activas, en donde el estudiantado participa con actitud positiva. De esta manera
se consideran que es la metodologia propuesta en el CNB, para lograr las competencias
propuestas en el ejercicio docente y hacer llegar una educacion integral con pertinencia
cultural. Cabe remarcar que se tienen en cuenta los conocimientos previos de los estudiantes
logrando que ellos relacionen estos con los nuevos conocimientos y asi los contenidos
declarativos, procedimentales y actitudinales tengan significado, para poder ser aplicados en

su vida cotidiana.

Para ello, se promueven actividades grupales, individuales, en pareja y trios haciendo uso de
un aprendizaje colaborativo, cooperativo y participativo. Desarrollando las diferentes
habilidades y destrezas en el nifio y la nifia a través del aprendizaje y con ello formar personas
autonomas, con criterio, reflexivas, analiticas que puedan integrarse a la sociedad

multicultural.
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5.3.3. Evaluacion

En lo que se refiere a la evaluacién, de acuerdo con la respuesta brindada por los directores
de los centros educativos oficiales, hacen uso diferentes procesos de evaluacion los
aprendizajes se llevan a cabo de una manera participativa. Ademas, en las diferentes
actividades realizadas para llevar a cabo la evaluacion de los aprendizajes, hace uso de una
gama de actividades de evaluacion en el aula, logrando con ello que sea un proceso mas que
debe de desarrollar, en el cual sienta la confianza, credibilidad y no un proceso de temor por

medir el conocimiento de aprendizaje.

En este nuevo sistema de evaluacion las actividades deben ser variadas de acuerdo con el
contenido, contexto, cultura o sea con pertinencia. Logrando con ello las competencias

propuestas dentro de la planificacion.

Los docentes que elaboran portafolios y diarios, para evaluar los procesos de aprendizaje de
los estudiantes es relevante, observar que hacen uso de herramientas actualizadas, para
verificar el avance del aprendizaje en el nifio para ello se evalGa a través de una herramienta
de desempefio, la rabrica con la cual evalla el portafolio. Para concluir este proceso de
evaluacion se hay que mencionar que la vinculacion de la evaluacion en la planificacion es

de importancia en la toma de decisiones para continuar el proceso de ensefianza aprendizaje.

Si nos detenemos a observar a los directores que siguen evaluando con una metodologia
tradicional, es necesario hacer consciencia de la importancia del cambio de paradigma en lo
referente a la metodologia de evaluacion, cambios curriculares propuestos por el Ministerio
de Educacion. Por lo que se hace pertinente que se motive al director de los centros

educativos para aceptar con una buena actitud los cambios educativos propuestos

5.3.4. Didactica

De acuerdo a las respuestas brindadas por los directores respecto a la pregunta de las

aplicaciones didacticas que se utilizan por parte del docente en el ejercicio educativo,
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responde que va depender del contenido a desarrollar, el material didactico, como también
las estrategias a seguir dentro de cada proceso de ensefianza aprendizaje, se utiliza una
metodologia didactica activa participativa, con que se hace llegar ese conocimiento al
estudiante, en este caso se refleja el trabajo elaborado por el PADEP/D, en la actualizacion
de los docentes que se encuentran en el ejercicio educativo se dificulta, ya que adn se
requiere de méas preparacion académica, siendo que existen directores que no responden a

la pregunta para no verse comprometidos con la comunidad educativa.

Se observa que un pequefio grupo conformado de 6 directores, dio respuesta de que no esta
definida la did&ctica pedagdgica para el compromiso educativo que debe desarrollase, siendo
este un aspecto atroz pero no dificil, la tarea de hacer consciencia del uso de la didactica en

el desempefio docente.

5.3.5. Impacto

Dentro de la interpretacion respecto a las preguntas de la entrevista de impacto que
brindaron los directores respecto a lo que se relaciona el impacto, un grupo mayoritario de
los directores entrevistados de los centros educativos oficiales del municipio de Chinautla
han respondido positivamente a las preguntas relacionadas a planificacion, metodologia,
evaluacion, didactica, impacto que se ha logrado en la ensefianza aprendizaje de los alumnos
y la calidad de educacion que se brinda con la nueva metodologia utilizada dentro de cada

uno de los contextos educativos.

En las escuelas se ve presente, de acuerdo con las respuestas emitidas por los directores, el
impacto metodoldgico que existe en estas entidades el cambio se ve reflejado en lo que
respecta el clima del aula, como también cuentan con una planificacion organizada y
planificada de acuerdo con el contexto educativo y rigiéndose con lo establecido por el
Ministerio de Educacion haciendo uso del CNB.

Las actividades son organizadas, metodologia activa participativa y tiene un caracter ladico,

promoviendo un aprendizaje constructivista, desarrollo de actividades dentro y fuera del
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aula, evaluacion continua por procesos, el personal docente recibe capacitaciones en pro del
mejoramiento de la calidad educativa material didactico de acuerdo al contexto, relacion
escuela comunidad, una metodologia activa participativa, aplicacion de actividades lidicas
educativas, actividades grupales, individuales, en pareja y trios con estas actividades se logra

aprendizajes significativos con las diversas actividades planificadas.

Es satisfactorio el reconocer que segun lo expresado los directores en la entrevista realizada,
demuestran que estan laborando de acuerdo con las disposiciones emanadas por parte del
Ministerio de Educacion, y que tienen el interés de mejorar su desempefio laboral haciendo
uso de una nueva metodologia con la cual se les facilita la ensefianza aprendizaje dentro de

su labor educativa.

Estos establecimientos que los directores fueron entrevistados, los docentes a su cargo,
ademas de estar a la vanguardia de nuevas metodologias con las cuales se logra el cambio y
la actualizacion docente en el campo educativo haciendo uso de nuevas herramientas con las
cuales los nifios se sientan identificados, como también, el establecimiento educativo pues
tendra una mejor credibilidad ante el contexto ya se brinda a la comunidad educativa, una
educacion de calidad.
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Capitulo 6

Propuesta

6.1. Nombre de la propuesta de intervencion

Fortalecimientos del conocimiento del nuevo disefio curricular CNB, a docentes del sector
oficial del municipio de Chinautla del departamento de Guatemala.

6.2. Descripcion de la propuesta

La siguiente propuesta ha sido disefiada de acuerdo con los resultados de la encuesta realizada
los docentes del sector oficial del nivel primario y que, ademas, participan el programa de
actualizacion docente PADEP/D. Asimismo, para complementar la informacion y que esta
sea confiable se entrevistd a los directores de dichos centros educativos siendo en ambos
casos de mucho beneficio para la investigacion realizada.

La aplicacion de la encuesta a docentes que laboran en el sector del sector de municipio de

Chinautla se llevo a cabo durante los meses de enero, febrero y parte de marzo.

Se aspira que la propuesta que se presenta dé solucidn y asegure los beneficios para el
desarrollo de la metodologia propuesta por el nuevo disefio curricular, acciones que
garanticen la capacitacion, difusion de estas; logrando con ello, un proceso de aprendizaje.
Por ello, la necesidad de dar a conocer en primer lugar los objetivos estratégicos de la

educacion guatemalteca.

El Consejo Nacional de Educacion Politica Educativas (2008) dentro de las politicas que
presentan dice: “Mejoramiento de la calidad del proceso educativo para asegurar que todas
las personas sean sujetos de una educacion pertinente relevante”. (Consejo Nacional de
Educacién, 2008, p. 6).
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Asimismo, dentro de los objetivos estratégicos de la politica de mejoramiento de la calidad,

se encuentran los siguientes:

a. Contar con disefios e instrumentos curriculares que respondan a las caracteristicas y
necesidades de la poblacion y a los avances de la ciencia y tecnologia.
b. Proveer instrumentos de desarrollo y ejecucion curricular.

c. Fortalecer el sistema de evaluacion para garantizar la calidad educativa.

Por ello, se hace necesario proponer actividades para llevar a cabo la ensefianza aprendizaje
que sefiala el CNB, dentro de las cuales se encuentran actividades en lo referente a la de
planificacion del docente, como organizar y planificar cada una de las actividades a realizar
en cada uno de los procesos educativos, asi como, elaborar de manera creativa una agenda

que oriente en el quehacer diario.

Para la aplicacion de metodologia propuesta por el nuevo disefio curricular, se hace necesario
hacer uso de técnicas y estrategias que promuevan el aprendizaje activo participativo.

Asegurando que el educando sea el centro del proceso educativo.

El Ministerio de Educacion (2018) presenta a las y los docentes el médulo Metodologia del
Aprendizaje CNB en el cual aporta ““con la intencion de acercarse a las y los docentes a los
lineamientos de la transformacion curricular expresados en el CNB, a las caracteristicas
propias del estudiante, a las circunstancias del establecimiento educativo y a las condiciones
socioculturales de la comunidad donde se desempenan y su consciencia en el aprendizaje”

(Ministerio de Educacion de Guatemala, 2018, p. 1)

La metodologia es importante pues de ella dependen las buenas practicas educativas del
docente en su ejercicio, las cuales repercuten en el conocimiento del alumno, el aprendizaje
es el proceso por el cual las personas adquieren cambios relativamente permanentes en lo

que se refiere al comportamiento, actuaciones, pensamiento e informacion.
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De tal manera que este aprendizaje contribuye al desarrollo de la persona como del contexto
en el cual se desenvuelve. El Curriculum Nacional Base CNB de cada uno de los niveles
educativos orienta el aprendizaje considerandolo como un proceso significativo, interactivo,
participativo, proactivo, colaborativo e innovador, en un espacio fisico agradable y con un

clima afectivo favorable.

la evaluacion de los aprendizajes que es un proceso pedagogico, sistematico, instrumental,
analitico, reflexivo y continto, con la cual se obtiene la informacidn acerca del logro de los
aprendizajes que han alcanzado los estudiantes y que llevan a la toma de decisiones para
mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje y concretar la promocion y la certificacion del

alumno.

Otro de los componentes de la ensefianza aprendizaje que se hace necesario resaltar es la
didactica disciplina de la pedagogia y el ejercicio docente dentro del aula, para llevar a cabo
el acto educativo. Este proceso orienta al docente a la formacién integral de la nifia y el nifio,
auxiliandose de materiales curriculares, material concreto que el docente tiene a su alcance

dentro del contexto.

6.1.3. Objetivo general

Fortalecer el nivel de conocimiento del CNB, adquirido por los profesores del nivel
primario de las escuelas del sector publico del municipio de Chinautla, departamento de
Guatemala.

6.1.4. Objetivo especifico

e Determinar el fortalecimiento del conocimiento del CNB a través de los diferentes

talleres que se desarrollaran en el transcurso del afio escolar.
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6.1.5.

Establecer el conocimiento y metodologia del CNB, a los docentes que se encuentran
laborando en los diferentes centros educativos del nivel primario, sector oficial del

municipio de Chinautla, departamento de Guatemala.

Implementar la aplicacion de metodologia activa participativa, de acuerdo con lo
establecido en el CNB, a los docentes que se encuentran en el ejercicio en el nivel
primaria del sector oficial del municipio Chinautla, del departamento de Guatemala,

por medio de talleres mensuales que se impartiran.

Resultados Esperados

Lograr la aplicacion de una metodologia activa, participativa, que con esta se puede
lograr el conocimiento del CNB, y la metodologia que este propone para la ensefianza
aprendizaje. Haciendo uso en el ejercicio docente técnicas y estrategias que se puedan
Ilevar a cabo por medio de secuencias didacticas, las cuales debe de ser una propuesta
a largo plazo, calendarizando de acuerdo con las necesidades e intereses de los centros

educativos del sector oficial del nivel primario.

Mejorar el desempefio de los profesores y que el ejercicio docente sea el indicado por
el MINEDUC. De esta manera, el taller didactico constituye una evidencia de
actualizacién, ejecucion y evaluacién formativa que fomenta la metodologia del

nuevo disefio curricular.

Establecer lineamientos para la asistencia a talleres de formacién docente, los cuales
fueron planificados para los meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo junio y julio.

Con una duracioén de 2 horas al mes.

Realimentar en cada uno de los talleres programados el conocimiento del CNB, y su
aplicacion metodol6gica, en el uso de técnicas y estrategias que promuevan

aprendizajes significativos.
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6.1.6. Actividades

Las actividades educativas son todas aquellas labores o ejercicios que cada docente realiza
dentro y fuera del salon de clase diariamente con la finalidad de llevar y lograr la ensefianza
aprendizaje de una manera mas dindmica y participativa, ademas, estas actividades deben de

ser variadas y diversificadas.

Las diferentes actividades de cada una de las areas de aprendizaje, de la propuesta se
ejecutaran conforme al cronograma presentado, dando inicio en el mes de enero y finalizando
en el mes de julio, dichas actividades se ejecutaran al final de cada uno de los meses, en un
tiempo 2 horas consecutivas. En cada taller se estara fortaleciendo en conocimiento del CNB
como también las técnicas y estrategias que podemos hacer uso en cada area de conocimiento
con su respectiva competencia, indicador de logro y los tres momentos en las que estas seran
desarrolladas, inicio, desarrollo y cierre. Cada una de estas se realizard con el objetivo de
lograr en el docente un mejor desempefio laboral y una mejora educativa con metodologia

constructivista.

Los talleres seran impartidos por el director del centro educativo o personas invitadas que
tengan el conocimiento y dominio del tema a trata, de manera organizada, planificada de
acuerdo con las necesidades educativas de los docentes de cada de las escuelas primarias
oficiales del sector educativo N0.0106 del municipio de Chinautla, del departamento de

Guatemala.

En estos talleres se estara interrelacionando la teoria y la practica, en donde el disertante del
tema expone los fundamentos teéricos y procedimentales, que serviran de base para llevar a
cabo este conocimiento en los dos primeros talleres en los cuales se dara a conocer la historia
del origen del CNB, en el segundo taller se daran a conocer los fundamentos, caracteristicas
de este. Con diversas actividades que conduzca a desarrollar el logro de los conocimientos
gue se propone en estos dos primeros talleres. Los cuales estaran siendo monitoreados, no
perdiendo la autonomia de cada docente en base a los aportes dentro de estos talleres. Ya que

la idea es hacer un espacio en el cual se trabaje cooperativamente y se aprenda haciendo con
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los otros, logrando experiencias innovadoras en la busqueda de la aplicacién metodoldgica

que propone el en CNB, para la ensefianza aprendizaje.

Mediante estos talleres los docentes conoceran los diferentes procesos metodoldgicos que se
pueden utilizar en la ensefianza aprendizaje, logrando aprendizajes significativos con las

diferentes acciones o actividades que realizara durante este transcurso.

El taller didactico tendra una duracion de dos horas, se desarrollara en las instalaciones del
centro educativo de los docentes, una vez mensualmente, impartido por el director del

establecimiento o por personas invitadas que cuenten con la experiencia y dominio del tema.

Gonzéles (1987) dice que taller “es un espacio- tiempo para la vivencia, la reflexion y la
conceptualizacion como sintesis de pensar, sentir y el hacer”. Lo que significa que un taller
pedagogico resulta una via en la cual se forman habitos, desarrolla habilidades y destrezas

las cuales le permiten construir el conocimiento. (p. 3)
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6.1.7. Cronograma de actividades

Fortalecimientos
del

conocimiento

del nuevo
disefio
curricular CNB,
a docentes del
sector oficial del
municipio de
Chinautla del
departamento de
Guatemala

Tabla 4- Cronograma de actividades

Se espera que,
al desarrollar
los diferentes
talleres
durante el
proceso del
ciclo escolar,
den resultados
positivos en el
conocimiento
y aplicacion
del CNB, en
las diferentes
actividades
realizadas en
la
organizacion,
ejecucion y

evaluacion

Taller No.1
Tema: Acuerdos de

Paz

1. Bienvenida

2. Por qué de la
necesidad de
actualizacion

3. Presentacion de
video de la guerra
interna.

4. Formacion de
equipos de trabajo
por medio de una

dindmica ludica

Temas por

desarrollar

e Acuerdos de
Paz.

e Reforma
Educativa
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e Socializacion

de los trabajos

en grupo.
Cierre de taller
No.1

Fortalecimientos
del
conocimiento
del nuevo
disefio
curricular CNB,
a docentes del
sector oficial del
municipio de
Chinautla del
departamento de
Guatemala

Empoderar del
conocimiento
del

disefio

nuevo

curricular.
Conociendo
cada uno de
los
componentes
del CNB.

Taller No2
Tema: Curriculum
Nacional Base
CNB.

1. Bienvenida

2. Cancion de

ambientacion de

reflexion “Ta

puedes”

3. Tema CNB

4. Formacion de

equipos de trabajo.

Temas por

desarrollar

e Componentes
del CNB.

e Competencias

e Caracteristicas

e Fundamentos

e Contenidos
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1.

Exposicion de

trabajos en

grupo.
Que el docente | Taller No.3
Fortalecimientos | conozca, Tema: Secuencia
del aprenda y | didactica.
conocimiento aplique en su
del nuevo ejercicio 1. Bienvenida
disefio docente 2. Video sobre
curricular CNB, | secuencias cémo se elabora

a docentes del
sector oficial del
municipio de
Chinautla del
departamento de
Guatemala

didacticas con

las cuales
estara
planificando

de acuerdo con
lo solicitado
por el
Ministerio de
Educacion vy
haciendo
del CNB.
Utilizando en

uso

cada proceso
el aprendizaje

constructivista.

una secuencia
didactica.
Introduccion al
tema.
Formacion de
parejas de
trabajo
Asignacion de
tema

Método
Competencia
Indicador de
logro
Contenido
declarativo
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e Contenido

procedimental
e Contenido

actitudinal
Exposicion y
andlisis de los

diferentes temas.

Fortalecimientos
del
conocimiento
del nuevo
disefio
curricular CNB,
a docentes del
sector oficial del
municipio de
Chinautla del
departamento de
Guatemala.

Lograr que el
docente se
motive y
aprenda a
través de este
ejemplo de
secuencia
didactica que
se le presenta,
surja el interés
de planificar
de acuerdo con
el CNB y que
haga uso de
una
metodologia
activa
participativa

con

Taller No.4
Tema: Area de
comunicacion y
lenguaje.

1. Bienvenida

2. Introduccion al
tema
comunicacion y
lenguaje.
Motivacion

4. Formacion de
parejas de
trabajo

5. Asignacion de
contenido

declarativo
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aprendizajes
significativos

6. Exposicion de

los temas
desarrollados.
7. Cierredela

actividad
lograr que los
Fortalecimientos | docentes  del | Taller No.5
del sector  oficial | Areade
conocimiento teniendo matematica.
del nuevo conocimiento | Tema:
disefio del CNB | Identificacaion de

curricular CNB,
a docentes del
sector oficial del
municipio de
Chinautla del
departamento de
Guatemala

organicen y
planifiquen sus
clases de
acuerdo a lo
requerido por
el  Ministerio
de Educacion
logrando  de
que el docente
se empodere
de la
metodologia

requerida en
cada uno de los

procesos  de

cantidades.

1. Bienvenida

2. Dindmicade
ambientacion la
loteria humana.

3. Temade
introduccion

4. Formacion de
trios de trabajo.

5. Asignacion de
tema a

desarrollar.
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ensefianza

aprendizaje

6. Exposiciony

resolucion de
dudas.
7. Cierro de taller.

Fortalecimientos
del
conocimiento
del nuevo
disefio
curricular CNB,
a docentes del
sector oficial del
municipio de
Chinautla del
departamento de

Guatemala

Se pretende el
aprendizaje de
organizacion y
planificacién

de los
diferentes
contenidos,
haciendo uso
correcto  del
CNB.

Esto se refiere
en lo que
concierne  a
planificacion

ejecucion y
evaluacion de
los

aprendizajes

Taller No. 6

Area de medio
social y natural.
Tema
Reconocimiento de
cada uno de los
6rganos del cuerpo
humano.

1. Bienvenida

2. Dinamica de
ambientacion
con el
reconocimiento
del cuerpo.
Cancion “Baile
del Marinero”

Se forman parejas

para poder bailar y

cantar.
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Lineamientos

de trabajo a
seguir en los
diferentes
procesos del
taller.
Evaluacién de
conocimientos
previos.
Técnica “Yo

£

SC

Introduccioén al

tema.

6.

Presentacion de
video “Los
sentidos del
cuerpo
humano”
Elaboracion de
tabla de
conocimiento.
Lo que mas le
intereso del
video.

Como y cuando
debe de utilizar

este material

107




10. Que le facilita
enel

aprendizaje del
alumno.
11. Exposicion del
trabajo
elaborado.
12. Reconocimiento
de cada uno de
los 6rganos de
los sentidos del
cuerpo humano

13. Cierre de taller.

Fortalecimientos
del
conocimiento
del nuevo
disefio
curricular CNB,
a docentes del
sector oficial del
municipio de
Chinautla del
departamento de
Guatemala

Que el docente
se motive por
esta parea de
tanta
importancia
por a través de
ella el
estudiante
puede expresar
sus
sentimientos,
emociones y

pensamientos.

Taller No.7
Area de expresion
artistica
Tema: El cuento

1. Bienvenida
Dinamica
motivacional
2. Técnica
“Dibujo mis

manos”
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Asi mismo

hace que se
desarrollen
habilidades y
destrezas.

Estrategia se hace
entrega de una hoja
de papel bond de
color en la cual
cada uno de los
estudiantes dibuja
la mano izquierda,
luego de haber
dibujado la recorta
y dentro de la
silueta escribe los
motivos por los
cuales esta en el
taller. Luego al
compas de musica
guatemalteca de
marimba va
pegando en el
pizarrdn las siluetas

y forman un érbol.

Lineamientos de

trabajo.

3. Cuento de
nunca acabar

Celso Lara
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Figueroa “La

queja del
sanate” (pag.
48)

4. Presentacion.

5. Socializacion
de la actividad.

6. Elaboracion de
un resumen de
la actividad
realizada.

En dos hojas de

papel.

Cierre del taller

Fuente: elaboracion propia (2019)

A continuacién, se da a conocer cada una de las secuencias didacticas que se estaran
trabajando con los docentes del nivel primario del sector oficial en el municipio de Chinautla,
departamento de Guatemala.

Los contenidos, competencias e indicadores de logro fueron copiados literalmente del CNB
de tercer grado primaria, cada una de las secuencias didacticas son Unicamente
ejemplificaciones como inicia la propuesta y cuando esta sea inducida, habra cambios en
ellos, de acuerdo al temay con las necesidades e intereses de los docentes. Esperando como
resultados la actualizacién docente ya que cada afio se cambia la temética.
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Secuencia didactica 1- “Historia del CNB”

Taller No.1

Consideraciones generales: en este primer taller, tiene proposito dar a conocer a los docentes
en servicio del nivel de primaria del sector oficial la historia del Curriculum Nacional Base,
cada una de las secuencias didacticas que se presentan estan relacionadas con el CNB, y la

concrecion curricular.

Se ha considerado emplear la metodologia de ensefianza aprendizaje, constructivista,
inductivo, deductivo. Finalmente se evalGa los aprendizajes respecto a la historia del

curriculum.

Nombre del establecimiento:

Direccion:

Nombre del director:
NUmero de docentes a quienes va dirigido el taller:

Fecha:

Competencia Inicio 36 anos
. 1. Bienvenida | conflicto L
Reconoce la | Historia del ., Ludica 10
) ) .. 2. Observaci6 | armado. ... .
importancia  del | disefio . participativa | minutos
. ) n de video | Guatemala
conocimiento de | curricular o~
o 36 anos de )
la historia del | base. conflicto https://www.
disefio curricular armado youtube.com 15
guatemalteco. Iwatch?v=Ck minutos
Guatemala h269wYQW
2 Q
. Desarrollo
Indicador de logro Dinamica
tomaditos de
la mano.
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https://www.youtube.com/watch?v=Ckh269wYQWU
https://www.youtube.com/watch?v=Ckh269wYQWU
https://www.youtube.com/watch?v=Ckh269wYQWU
https://www.youtube.com/watch?v=Ckh269wYQWU
https://www.youtube.com/watch?v=Ckh269wYQWU

Competencia

e indicador de Contenidos | Actividades Recursos | Evaluacion | Tiempo
logro
Explora cual es la Introduccién al | Estrategia:
importancia  del tema. cada uno de Oral 10
conocimiento  de | los :
las diferentes 3. Conocimie | participantes minutos
ntos i
etapas de revios e“ge_ Su
areja  para
transicion de la P ., pareja - p
., 4. Formacién | dar inicio al
creacion del i .
. de parejas | Juego.
nuevo disefio de trabaio 20
curricular . Acuerdcj) de Se hace a minutos
guatemalteco. ' traves de I
Paz. cancion
. ., tomaditos de
Asignacion de 10
. la mano. Y la .
tarea en pareja. | ... minutos
Organizador | cancion nos | Eqcrita
Grafico ﬁ'ce cuando |\ ilizacion
| c:zmiar qgg de rubrica
Plasmar las )
id pareja. Con
|t_3as_ la que se
principales Y | queda al final
secundarias es el
dentro de un | compafiero
organizador con  quien
grafico. tiene que
L trabajar.
Exposicion 'y
discusion de la | Analisis 'y
observacién de | 109ros con el 20
videos conflicto minutos
' armado Rubrica
ierr
Cierre https://www.
Resolucion de | youtube.com |
W5DSFWvz | Cotejo
Evaluacion 0
oral

Organizador
es.

Fuente: elaboracidn propia (2019)
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https://www.youtube.com/watch?v=jAW5DSFWvzo
https://www.youtube.com/watch?v=jAW5DSFWvzo
https://www.youtube.com/watch?v=jAW5DSFWvzo
https://www.youtube.com/watch?v=jAW5DSFWvzo
https://www.youtube.com/watch?v=jAW5DSFWvzo

Secuencia didéactica 2- “Fortalecimiento de conocimiento del CNB y sus Componentes”

Taller No. 2

Nombre del establecimiento:

Direccion:

Nombre del director:

NUmero de docentes ha quienes va dirigido el taller:

Fecha:

Consideraciones generales

La educacion en Guatemala tiene como fin primordial brindar a la poblacién guatemalteca
una educacién integral basada en principios humanos, cientificos, culturales y espirituales.
Tomando en cuenta la necesidad de preparar al educando para el trabajo, la convivencia

social, que le permita una vida de calidad.

Por ello, en este nuevo taller de secuencias didacticas, se toma del conocimiento del nuevo
disefio curricular, tomado como punto de partida los conocimientos previos con los cuales
cuenta el docente, del nuevo disefio curricular, para lo cual se estara trabajando con los

docentes.

El Curriculum Nacional Base (CNB) es un instrumento normativo el cual establece las
capacidades, competencias, conceptos, destrezas, habilidades y actitudes que se debe de
desarrollar en el estudiante a lo largo de todos los niveles, ciclos y modalidades que el
Ministerio de Educacién Norma. Teniendo como centro del proceso educativo al educando
y su formacién debe de ser integral. Por tal motivo la necesidad de conocimiento del CNB.

En esta secuencia didactica iniciaremos con las concreciones, curriculares, competencias,

contenidos, actividades, recursos y evaluacion.
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Competencia

e indicador Contenidos Actividades Recursos Evaluacion Tiempo
de logro
Competencia | TEMA Inicio
Analiza cada 1. Bienvenida Presentacion de
uno de los Conocimientos 2. Resolucion de | agenda a Ladica 5 minutos
componentes | del CNB. dudas. desarrolla en las | participativa
del CNB y su 3. Cancion 2 horas de
aplicacion en | Concreciones motivacional | trabajo.
los diferentes | curriculares. de reflexion
procesos “TU puedes” | CNB de 10 minutos
educativos. Fundamentos del autor primero,
CNB. Pinpinela segundo o
Indicador de 4. Conocimiento | tercero
logro. Caracteristicas S previos por
del CNB. medio
Identifica Técnica Tu puedes
cada uno de “Alfombra Pinpinea
los Componentes del magica” https://www.yout
componentes | CNB Estrategia: trabajo | Ube.com/watch?v
del nuevo en equipo se hace | ZUStOMmMHWN
disefio Conpetencia entrega a cada As
curricular y Indicador de uno de los 10 minutos
los utilizaen | logro. participantes
su ejercicio media hoja de Computadora.
docente. Contenidos. papel bond de Audio
Declarativos colores, en la cual | BOCINas
Procedimentales | debe de plasmar
Actitudinales. (ue conocimiento Letra},de la
previo tiene del cancion
Actividades CNB. )
Luego se pegaen | Material
Evaluacion el pizarron y se va | MPreso.

leyendo cada uno
de los aportes.

Desarrollo
Presentacion por
medio de
diapositivas.

socializacion del
contenido o
mensaje de la
cancion

Papel bond de
colores
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https://www.youtube.com/watch?v=USt0MmHWNAs
https://www.youtube.com/watch?v=USt0MmHWNAs
https://www.youtube.com/watch?v=USt0MmHWNAs
https://www.youtube.com/watch?v=USt0MmHWNAs

Competencia

e indicador Contenidos Actividades Recursos Evaluacion Tiempo
de logro
Marcador
Socializacién de | Teip
la presentacion.
Formacion de Cafonera
parejas de trabajo. | Diapositivas
Técnicaen la
selva encontre.
Estrategia: en Iméagenes Rubrica | 20 minutos
grupo Se entregan | impresas.
iméagenes de (material
diferentes impreso)
animales para la
formacion de
equipos de 10 minutos
trabajo.
Asignacion de Organizador
temay creativo.
organizador Papel arcoiris
creativo que debe | Iméagenes
de presentar y CNB 40 minutos
exponer.
Cierre
Plenaria de
aprendizaje 25 minutos

Cierre del taller
Introduccidn al
tema Disefio
Curricular
Nacional Base

Material impreso
contenido CNB.

Fuente: elaboracidn propia (2019)
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Secuencia didactica 3- Elaboracion de secuencia didactica

Taller No. 3

Nombre del establecimiento:

Direccion:

Nombre del director:

NUmero de docentes a quienes va dirigido el taller:
Fecha:

Consideraciones generales: para mejor comprension metodoldgica de los talleres que se
proponen, se elaboran secuencias didacticas cuya elaboracidn es una tarea importante para
organizacion, planificacion, ejecucion y evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes. La
didactica enfatiza que la responsabilidad del docente es proponer a los estudiantes actividades
secuenciadas que le permita establecer un clima de aprendizaje, el cual debe de estar
relacionado con su entorno, recoger informacion, elegir, abstraer, explicar, demostrar,

deducir en los diversos trabajos de aprendizaje.

En la Revista Tecné (1914) se dice secuencia didactica “Esta practica profesional implica,
procesos de planeacion, ensefianza y reflexién acerca de un tépico, con ella ganara confianza,
asi que reducir las novedades y sorpresas cuando enfrenta problemas de ensefianza similares,
brindando una gran capacidad de respuesta al enfrentar estas situaciones, forma criterios

propios de innovar” (Revista de Investigacion Educativa, 2016)
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Competencias

e indicador de | Contenido Actividad Recursos Evaluacion | Tiempo
logro
Fortalece el TEMAS Inicio Material Ladica
conocimiento | 1. ;/Quées | Presentacion Impreso participativa
del nuevo el CNB? | de agenda a
disefio desarrollas Cancién 10
curricular 2. ¢Cuéles Computadora Minutos
CNB a los son los | Bienvenida Bocinas
docentes del compon
nivel primario entes Cancion de
del sector del ambientacion. 10
oficial. CNB “Saludar las minutos
manos”
3. Concrec

iones Formacion de 10
Analiza y hace curricul | equipos de minutos
uso del CNB, ares trabajo.
en las Técnica “EL
diferentes 4. Compon | barco se
tareas entes hunde”
asignadas para del Estrategias: el
el CNB. coordinador
conocimiento del taller da las
de los Fundamento | instrucciones
componentes | s necesarias las
del CNB. Caracteristi | cuales

cas
Competenci
as
Indicador
de logro.
areas

consisten que
él va a ser el
capitdny va a
ir diciendo el
barco se hunde
y Unicamente
caben 2
tripulantes y
asi
necesariamente
de acuerdo
cuantos van a
conformar los
grupos.
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Competencias
e indicador de
logro

Contenido

Actividad

Recursos

Evaluacion

Tiempo

Desarrollo
Evaluacion de
conocimientos
previos. Por
medio de la
técnica Lluvia
de ideas.

Presentacion
de diapositivas
conteniendo
informacion
del CNB.

Asignacion de
temaa
desarrollar a
cada equipo de
trabajo.
Técnica
foldable
creativo.
Estrategia: se
solicita un
folder usado
para ser
reutilizado.
Dentro va una
variedad de
técnicas a
desarrolla del
tema que se le
asigne.

Luego se
expone a
través de una
cartelera
informativa.

Diapositivas

CNB fisico

Material
impreso

Material
impreso
conteniendo
instrucciones

Observacioén

y
participacion

Rubrica para
calificar
exposicion

10
minutos

10
minutos

30
minutos

30
minutos

10
minutos
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Socializacion
Cierre
Solucion de
dudas.
Evaluacion de
actividad.

PNI

Fuente: elaboracion propia (2019)
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Secuencia didactica 4- Comunicacion y lenguaje

Taller No.4

Nombre del establecimiento:

Direccion:

Nombre del director:

NUmero de docentes a quienes va dirigido el taller:
Fecha:

Consideraciones generales: dentro de las areas que integran el CNB, encontramos
comunicacion y lenguaje cuyo enfoque es basicamente comunicacion, esto significa que hace
énfasis en el desarrollo de habilidades comunicativas en lo que se refiere a comunicacion oral

y escrita.

El &rea de comunicacion y lenguaje cuenta con tres componentes: actitudes comunicativas
entre ellos desarrollo del sistema fonoldgico, modulacién de la voz, expresion oral y destrezas

de escucha, la estructuracion linglistica y comprension lectora.

Las actitudes comunicativas este componente pretende desarrollar en el nifio y la nifia la
capacidad de articular los fonemas de su idioma materno, tiene como finalidad el desarrollo

de motricidad labios, mejillas, lengua y glotis, para una pronunciacién correcta.

Asimismo, la estructuracién linglistica cuya finalidad es la capacidad de usar de forma
correcta, la estructura del lenguaje en el contexto del idioma materno, ordenado y

relacionando palabras y oraciones para construir el discurso.

Del mismo modo la literatura e iniciacién a la comprensién lectora es otro componente que
debe de ser abordado como expresion estética del idioma que permite generar mundos

ficticios y explorar la variedad de significados de las palabras.
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A continuacion, se presenta la siguiente secuencia didactica de comunicacion y lenguaje, la

cual es unicamente un ejemplo pues es un contenido declarativo el cual se desarrolla en un

tiempo de 3 semanas, desde su organizacion, planificacion, ejecucion, ejercitacion y

evaluacion.

Competencias

conocimiento
S previos por
medio de
técnica de
iméagenes.
Estrategia se
entrega a
cada uno de
los
participantes
una tarjeta
con una
imagen con
sefales o

e indicador de | Contenido Actividad Recursos Evaluacion | Tiempo
logro
Competencia 3.1.1. Inicio Ladica
Interpreta Identificaci participativa
mensajes orales | 6n de signos | Presentacion 5 minutos
emitidos con y sefales de agenda a
lenguaje convencion | desarrolla.
cotidiano, alesy Bienvenida Una vez me
cientificoy naturales en | Cancion de encontré
literario. su entorno | ambientacion | https://www.y
Indicador de desde su “Una vez me | outube.com/w
logro cultura. encontré” atch?v=qWC
Interpreta los MUH_fPeQ
mensajes Desarrollo
implicitos en Introduccién
signos y sefiales al tema Observacion | 15
utilizados en la Evaluacion minutos
comunidad de
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https://www.youtube.com/watch?v=qWCMUH_fPeQ
https://www.youtube.com/watch?v=qWCMUH_fPeQ
https://www.youtube.com/watch?v=qWCMUH_fPeQ
https://www.youtube.com/watch?v=qWCMUH_fPeQ

signos
convencional
es utilizados
enel
contexto.
Analizay
describe la
actividad.

Presentacion
de video

Técnica las
tres QQQ
Que conozco
del tema del
video

Que aprendi
Que aplicaré

Introduccién
al tema por
medio de
ilustraciones
Técnica:
observo e
invento.
Estrategia se
relinen en
grupos de
tres
integrantes y
observan la
ilustracion
que se les
entrega.

Semidtica
https://www.y
outube.com/w

atch?v=XFIPR

xeMId8

Hojas de papel
bond.

Lapicero

Iméagenes de
ilustraciones

Técnica tres

QQQ

Observacion

15
minutos

25
minutos
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https://www.youtube.com/watch?v=XFIPRxeMld8
https://www.youtube.com/watch?v=XFIPRxeMld8
https://www.youtube.com/watch?v=XFIPRxeMld8
https://www.youtube.com/watch?v=XFIPRxeMld8

Se opina
acerca de lo
que ocurre en
ella.

Cada
integrante
representa
solo con
mimicay con
gestos algo
de lo que esta
ocurriendo en
la imagen
Lasy los
demas debe
de interpretar
el mensaje.

En cada
grupo se
asigna un
tema a
desarrollar y
debe de hacer
uso de la
técnica la
Cascada

Se hace
entrega de
material
impreso
Papeldgrafo
Para la
elaboracién
de la cascada
en la cual
debe de
plasmar las

Papelografo
Goma
Marcadores
Material
impreso
Hojas de
colores.

Rubrica

25
Minutos

30
minutos
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ideas
centrales y
secundarias
del tema
Luego
expone.
Cierre
Evalalucion
de la
actividad
Solucién de
dudas.

Solucion de
dudas

Oral

5 minutos

Fuente: elaboracién propia (2019)
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Secuencia didactica 5- “Identificacion de cantidades”

Taller No. 5

Nombre del establecimiento:

Direccion:

Nombre del director:

NUmero de docentes a quienes va dirigido el taller:

Fecha:

Consideraciones generales se dice que el saber matematico, ademas de dar una gran
satisfaccion, es necesario en el quehacer cotidiano para poder interactuar con fluidez y
eficacia en un mundo, ya que la mayoria de las actividades que se realizan cotidianamente
requieren de decisiones basadas en esta ciencia, la necesidad del conocimiento matematico
es de suma importancia al igual que su aplicacion en las méas variadas profesiones y esta es

aplicada en todos los hechos de la vida cotidiana.

Dentro de los procesos educativos de aprendizaje se enfatiza las destrezas de desempefio
matematico, las cuales facilitan el acceso a una gran variedad de carreras profesionales y a

varias ocupaciones que pueden resultar muy especializadas.

El aprender matematica y el saber transferir estos conocimientos a los estudiantes aportan
resultados de satisfaccidn positivos en los cuales genera cambios importantes en la sociedad,
ya que esta area de aprendizaje es de importancia pues ademas de enfocarse en lo cognitivo,
desarrolla destrezas importantes las cuales se aplican en el ejercicio diario, en todos los
entornos, tales como el razonamiento, el pensamiento logico, el pensamiento critico, la

argumentacién fundamentada.
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Con relacion a esta secuencia didactica de matematica el contenido propuesto se desarrolla

en 4 semanas en las cuales se presenta el tema, desarrollo de este, la ejercitacion y evaluacion

de este.

Competencias
e indicador de

naturales en
sistema decimal
del 0 al 10,000
en Sistema
Vigesimal
Maya hasta
7,99

Estrategias:
grupal en la
cual se
forman dos
equipos de
trabajo a cada
uno de los
participantes
se le hace
entrega de un
tarjetén con
un numero.
Los nimeros
que contienen
los tarjetones
son de cero a
nueve.

Se les sefala
una salida 'y
una meta.

Contenido Actividad Recursos Evaluacion | Tiempo
logro
Competencia | Contenido Inicio Papeldgrafos
Aplica Identificacion | Lectura de Marcadores 5
conocimientos | de la cantidad | agenda a Tijeras minutos
y experiencias | de unidades, | desarrollar Pegamento
de aritmética | decenas, 10
basica en la centenas, Bienvenida Tarjetones Ladica minutos
interaccion unidades y conteniendo | participativa.
con su entorno | decenas de los numeros
familiar, millar en Resolucién de | de 0 a 9. 25
escolary ndmeros dudas. minutos
comunitario. naturales

menores que

10,000. Dinamica de Observacion
Indicador de ambientacion de préctica
logro Técnica: de valores.

loteria

4.1. Utiliza los humana.
ndmeros
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El equipo que
llega antes y
redacta bien la
numeracion
solicitada va
reuniendo sus
puntos.

Luego se hace
un recuento y
sale el
ganador.

Desarrollo
Evaluacion de
conocimientos
por medio de
preguntas
directas.

Introduccién
al tema de
enseflanza de
los nimeros
naturales del 0
al 100.

Técnica:
“Cuento,
clasifico e
identifico”

Estrategias:
trabajo en
parejas el cual
se desarrolla
de la siguiente
manera, se les
solicita con
anticipacion a
los nifios y
nifias que
lleven
tapaderas
plasticas de
colores
variados de
refrescos,

Tapaderas
de aguas
gaseosas.
Papel.
Tijeras y

pegamento.

Verbal
(aportes
respecto al
tema)

Ladicay se
utiliza una
lista de
cotejo.

15
minutos

30
Minutos
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aguas
gaseosas.

Con las cuales
el nifioy la
nifia clasifican
coloresy
cuenta las
tapitas.

Luego escribe
los niUmeros
de0al00y
los recorta en
circulos y la
pega dentro
de cada
tapadera.
Seguidamente
cuenta
identifica el
numeral y
escribe
cantidades.

Cada pareja
trabajara con
aprendizaje
Colaborativo
Cooperativo
Activo
Participativo
Analitico

Cierre
Evaluacion se
realizara con
el dictado y
escritura de
numeros a
través de la
utilizacion de
las tapaderas.

Solucion  de
dudas.

Tapaderas
Pegamento
Lapicero
Papel
Tijera

Hoja
conteniendo
la escritura
de
cantidades,
para dictas
los
estudiantes

Resolucion
de dudas. En
la aplicacion

de la técnica.

10
minutos.

20
minutos.

10
minutos

Fuente: elaboracidn propia (2019)
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Secuencia didactica 6- Medio Social y Natural “Funcionamiento e interrelacion de los

organos de los sentidos”

Taller No. 6

Nombre del establecimiento:

Direccion:

Nombre del director:

NUmero de docentes a quienes va dirigido el taller:

Fecha:

Generalidades del tema el conocimiento, las habilidades y que se adquieren en la escuela son
lavase fundamental para llegar a tener una vida sana y saludable por ello la necesidad que el
docente comprenda la necesidad e importancia de esta area y poder cumplir las expectativas

que el Ministerio de Educacion nos presenta en el CNB.

Aparte de esto a lo largo de nuestra vida docente hemos aprendido que todo conocimiento es
de utilidad y que todo esfuerzo se emprende y que tiene sus frutos, pero también el nifio y la
nifia deben tener claro cual es la importancia, necesidad o la utilidad que se aprende y se hace

en los salones de clase.

Por ello la necesidad que los nifios adquieran un aprendizaje significativo, contextualizado y
como docentes este aprendizaje se debe de llevar acompafiado de la comunidad educativa,
Pozo y Gomez (2015) dice “El desarrollo de actividades pedagogicas desde la aproximacion
al conocimiento cientifico es una via para los estudiantes accedan a formas de conocimiento
que por si mismas le serian ajenas 0 muy distantes, esta reduccion entre la distancia del campo
cientifico y los estudiantes o entre el conocimiento cotidiano y el cientifico que genera una
accion pedagdgica en la que los joévenes son participes de las metas de aprendizaje. (Palacios,
2015, p.1).
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En lo que atafie al area de medio social y natural el docente debe de demostrar que el
aprendizaje es significativo y tendrda que dominar dichos conocimientos partiendo de los

conocimientos previos o vivencias del nifio y la nifia.

El reto consiste en buscar estrategias y actividades que asegure y permita que el estudiante
todo interés sobre los contenidos de aprendizaje que se le dan de acuerdo con el curriculo,
promoviendo una metodologia activa participativa y que el nifio y la nifia sea el protagonista

de su propio aprendizaje con la finalidad que este lo pueda aplicar en su vida.

En el nivel primario la ensefianza de medio social y natural maneja un enfoque formativo el
cual permite que adquieran nuevos conocimientos, habilidades y destrezas como también la
practica de valores los cuales los manifiesta el estudiante, por medio de la capacidad de
observar y la actitud manifestada en los distintos procesos educativos desarrollados. En este
taller Gnicamente se estara dando la ejemplificacion y aplicacion del tema, ya que este es

bastante extenso y se desarrolla en un promedio de 6 semanas.

Competencia e
indicador de Contenido Actividad Recursos Evaluacion | Tiempo
logro
Inicio
Competencia | Contenido Lectura de la
1. Realiza Funcionamie | agenda a
acciones nto e desarrollar
preventivas a interrelacion | durante el Observacion
nivel familiar, | g |og siguiente taller
escolary 6rganos de 10
comunitario que | ' sentidos Bienvenida minutos
promueven el '
buen s
funcionamiento Dinamica de
de los ()rganosy amblenta(“dn
aparatos y con el Baile del 15
sistemas que reconocimiento | Marinero minutos
forman el del cuerpo.
cuerpo humano. Cancion “Baile | https://www.you
del Marinero” tube.com/watch
: Se forman v=B2Kv__ YN
Indicador de parejas para GjQ
logro poder bailar y
cantar.
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https://www.youtube.com/watch?v=B2Kv__YNGjQ
https://www.youtube.com/watch?v=B2Kv__YNGjQ
https://www.youtube.com/watch?v=B2Kv__YNGjQ
https://www.youtube.com/watch?v=B2Kv__YNGjQ

Competencia e
indicador de
logro

Contenido

Actividad

Recursos

Evaluacién

Tiempo

1.1. Describe el
funcionamiento
de los 6rganos,
aparatos y
sistemas del
cuerpo humano.

Lineamientos de
trabajo a seguir
en los diferentes
procesos del
taller.

Evaluacion de
conocimientos
previos.

Técnica “Yo sé&”
Estrategia
secuencia de
conocimientos,
se hace entrega
de una pelotita
la cual se pasan
unos a otros y
quien va
agarrando la
pelota va
participando con
los
conocimientos
que este tenga.

Desarrollo
Introduccién al
tema.
Presentacion de
video “Los
sentidos del
cuerpo humano”
Elaboracion de
tabla de
conocimiento.
Elaboracién de
una tabla de tres
entradas en las
cuales el
docente debe de
escribir.

Describe el
funcionamiento
de los drganos,
aparatos y
sistemas del
cuerpo humano

Organos del
cuerpo humano
https://www.you
tube.com/watch
?2v=zabVr2bGri
k

Pliegos de papel
bond.

Regla

Léapiz

Marcador

Ladica
participativo
uso de lista de
cotejo.

Escrita, oral
se utilizara
rubrica

10
minutos

15
minutos

25
minutos
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https://www.youtube.com/watch?v=zabVr2bGrik
https://www.youtube.com/watch?v=zabVr2bGrik
https://www.youtube.com/watch?v=zabVr2bGrik
https://www.youtube.com/watch?v=zabVr2bGrik

Competencia e
indicador de
logro

Contenido

Actividad

Recursos

Evaluacién

Tiempo

Lo que més le
intereso del
video.

Como y cuando
debe de utilizar
esta materia

Que le facilita

en el aprendizaje

del alumno.

Exposicion del
trabajo
elaborado.

Reconocimiento

de cada uno de
los érganos de
los sentidos del
cuerpo humano
Técnica
presentacion
teatral:
Estrategia: en
grupo se da
Lecturay se
analiza el
documento se
elaboran
guiones para
hacer una
presentacion
teatral de los
sentidos. Sin
dejar de hacer
uso de lo que
nos dice la
lectura.

Cierre
Solucién de
dudas.

Hojas de papel
bond de colores
Cuaderno de
copias

Material
impreso

Hojas de color
Vestuario
Musica
Guiones

Lidica
dramatizacion
utilizacién de
rubrica.

20
minutos

20
minutos

15
minutos

Fuente: elaboracién propia (2019)
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Secuencia didéctica 7- Expresion Artistica “Narracion de cuentos”

Taller No. 7

Nombre del establecimiento:

Direccion:

Nombre del director:

NUmero de docentes a quienes va dirigido el taller:
Fecha:

Generalidades del tema: una de las areas que se encuentra en el CNB, es expresion artistica
la cual la conforman, musica, artes plasticas y teatro. Como es conocido las artes conforman
un lenguaje. Esta se manifiesta por medio de diferentes elementos tales como el movimiento,
los gestos, la palabra, la imagen o luz entre otros los cuales le permiten al ser humano
expresar a traves del arte nuestros sentimientos. La expresion artistica promueve en el

estudiante ser critico y sensible.

En este sentido es una metodologia que permite formar al nifio y la nifia integralmente,
promoviendo sus habilidades creativas, ya que el arte es una técnica o estrategia que la utiliza
en todas las areas y en todos los niveles pues se considera una herramienta pedagdgica que

estimula la creacion y la innovacion.

La expresion artistica promueve en el estudiante el conocimiento y la valoracién de arte ya
que esta se da la oportunidad de la exploracion de las emociones, ademas se da la oportunidad
al nifio y la nifia, que se pueda expresar libremente desde su propia cultura y cosmovision lo

cual le permite el desarrollo cognitivo y emocional a la vez.

Para empezar con esta secuencia didactica estara dando a conocer la oralidad ya que es una
instancia de transmision oral del conocimiento de una generacion prospera mediante la

relacion del mito, la leyenda, el cuento y las historias locales, los que en su contenido hablan
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de hechos que han sucedido en el pasado hechos que han adquirido calidad de anénimo. Los
cuales se transmiten por via oral y han conformado tradiciones que a su vez se construyen
como apoyo de identidad cultural en comunidades y pueblos, y se han mantenido en la

memoria.

Ana Eliza Godinez (2015) en su tesis de licenciatura titulada expresion artistica para
fomentar el desarrollo de la creatividad en el nivel pre primario” de la universidad Rafael
Landivar dice “La expresion es una necesidad del ser humano y el arte es un elemento
fundamental para lograr exteriorizar lo que tiene en el interior, desarrollar destrezas,
habilidades, capacidades y estimular la creatividad, de esta manera se logra un aprendizaje

significativo que conlleva a un desarrollo integral” (Godinez Méndez, 2015)

Pablo G. (2015) en su articulo la creatividad en arte dice “La creatividad, es una
manifestacion del conocimiento que brinda la capacidad de desarrollar la inteligencia, pero
que requiere de adiestramiento y disciplina para procesar y transformar la idea hasta llegar a

producir algo nuevo y valioso con seguridad y criterio en el trabajo productivo” (Pablo, 2015)

Competencia e
indicador de Contenido Actividad Recurso | Evaluacién | Tiempo
logro
_ Inicio
Competencia | Contenido Lectura de la Lidica
4. Ma_nlflesta agenda a participati
aprecio por el | participacion | desarrolla en el va
arte y los en taller.
artistas narraciones | Bienvenida 5 minutos
guatemaltecos | de cuentos
valorando su poemas de
des_empeno €N | tradicion oral | Dinamica Papel de
el tiempoyen | guatemalteca. | motivacional colores 35
el espacio. Técnica “Dibujo | bond. minutos
mis manos” Tijeras

) Estrategia se Masking
Indicador de hace entrega de | tape
logro. una hoja de Pizarron

o papel bond de

4.3. Participa color en la cual
activamente en cada uno de los
la organizacion

134




Competencia e

indicador de Contenido Actividad Recurso | Evaluacién | Tiempo
logro
de actividades estudiantes
para divulgar dibuja la mano
del arte de izquierda, luego
artistas de haber
guatemaltecos dibujado la
recorta y dentro
de la silueta
escribe los
motivos por los
cuales esta en el
taller. Luego al
compas de
masica Computad
guatemalteca de | ora
marimba va Bocinas
pegando en el Musica
pizarron las
siluetas y
forman un arbol.
Desarrollo 5 minutos
Lineamientos de
trabajo.
Material
Cuento de nunca | impreso
acabar Celso A, Rubrica 60
Lara Figueroa Vestuario minutos
“La queja del Escenogra
sanate” (pag. fia
48)
Se relne todo el
grupo de trabajo | La queja
y se asignan del sanate
personajes a pagina 48
representar en la | http://www.
obra de teatro. | lacult.unesc
Lectura del 0.org/docc/
cuento oralidad_10
Elaboracion de a%;gi
guiones P 5 minutos
nunca-
conforme el acabar.pdf
cuento.

Presentacion.
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http://www.lacult.unesco.org/docc/oralidad_10_39-50-los-cuentos-de-nunca-acabar.pdf
http://www.lacult.unesco.org/docc/oralidad_10_39-50-los-cuentos-de-nunca-acabar.pdf
http://www.lacult.unesco.org/docc/oralidad_10_39-50-los-cuentos-de-nunca-acabar.pdf
http://www.lacult.unesco.org/docc/oralidad_10_39-50-los-cuentos-de-nunca-acabar.pdf
http://www.lacult.unesco.org/docc/oralidad_10_39-50-los-cuentos-de-nunca-acabar.pdf
http://www.lacult.unesco.org/docc/oralidad_10_39-50-los-cuentos-de-nunca-acabar.pdf
http://www.lacult.unesco.org/docc/oralidad_10_39-50-los-cuentos-de-nunca-acabar.pdf
http://www.lacult.unesco.org/docc/oralidad_10_39-50-los-cuentos-de-nunca-acabar.pdf

Competencia e
indicador de
logro

Contenido

Actividad

Recurso

Evaluacion

Tiempo

Socializacién de
la actividad.
Elaboracion de
un resumen de
la actividad
realizada.

En dos hojas de

papel.

Cierre
Elaboracion de
un PNI de
evalacuodn del
taller.

Papel
Lapicero

Rubrica

10
minutos

5 minutos

Fuente: elaboracion propia (2019)

6.1.8. Metodologia

La metodologia que sequir para desarrollar la propuesta, que lleva como objetivo principal

el fortalecimiento del conocimiento del Curriculum Nacional Base CNB por los docentes del

nivel primario de los establecimientos publicos, para ello se espera contar con la disposicion

de los directores de estos centros educativo para que puedan participar en la disertacion de

los temas y contenidos que se proponen, pues con la participacion de los directores se esta

cumpliendo con una de las obligaciones de los directores de asesorar y supervisar la mejora

continua en el personal docente para brindar a la poblacién educativa que tienen a su cargo

una educacion de calidad con pertinencia cultural.

La propuesta consiste en talleres de mejoramiento y actualizacién docente en el

fortalecimiento del conocimiento y aplicacion del CNB. Los cuales deben de llevarse a cabo

todos los fines de mes y que este se dia habil la duracion del taller es de dos horas.
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Cada uno de los talleres esta planificado con una secuencia didactica refiriéndose al ambito
de ensefianza. La cual comprende diversas actividades que llevan como fin ensefiar un
contenido educativo. Cada una de las secuencias didacticas contiene las 3 divisiones del
tiempo de la clase de inicio, desarrollo y cierre. También se estara utilizando una
ejemplificacion de planificacion y ejecucion de esta con una metodologia activa participativa,
conforme a lo establecido por el Ministerio de Educacién en el CNB.

De igual manera los temas estan vinculados con las diferentes actividades ludicas
participativas que se desarrollan, de tal manera que no se pierde de vista la evaluacion. Las

secuencias didacticas ofrecen un mejor manejo de la informacion, técnicas y estrategias.

Para que estos talleres puedan brindarse a los docentes por parte del director del
establecimiento, este en su planificacion anual debe de tomar en cuenta los talleres de
actualizacién y a su vez aprovechar el tiempo para la reunién mensual de trabajo con sus

docentes.

Con esta planificacion debe de solicitar a la direccion de su jurisdiccion el permiso para que
estos talleres se lleven a cabo, como parte del trabajo administrativo que debe de desarrollar,
se recomienda que el director motive, asesore y que en los talleres que desarrolle por medio
de secuencias didacticas utilice técnicas y estrategias activas participativas y que sean

significativas para el docente se sienta motivado por asistir participando con actitud positiva.
6.1.9. Recomendaciones para la implementacién y sostenibilidad de la propuesta

e Dentro de las recomendaciones para la implementacion y sostenibilidad se solicita al

director del establecimiento se requiere de una planificacion anual vaya incluida esta

actividad para que esta sea aprobada por el supervisor de la localidad.

e Que los contenidos que se den a conocer sean de interés de los docentes teniendo en

cuenta sus necesidades e intereses.
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Hace reflexionar a los docentes de la necesidad del fortalecimiento del conocimiento

del CNB, del contexto, valores, pensamiento critico, reflexivo entre otros.

La aplicacion metodologia que se debe de dar en clase para lograr mejores resultados

de ensefianza aprendizaje.

Aplicacion de técnicas y estrategias que los docentes puedan llevar a cabo con la nifia

y el nifio.

No perder el interés de actualizar y mejorar el desempefio laboral.

Que el director motive al docente aplicando técnicas significativas en cada uno de los
talleres

Ademas, que tome en cuenta los conocimientos previos que cada uno de los docentes

tiene, las vivencias y las experiencias de afios anteriores.

Motivar a mejorar el desempefio docente dentro del aula, en los docentes y de la
necesidad del conocimiento del CNB y su aplicacién no solamente para cumplir con
lo establecido por el MINEDUC, como también por mejorar la practica educativa

estando actualizado con la metodologia activa participativa.
Estas recomendaciones daran como resultado sostenibilidad de esta, ya que esta

puede ir mejorando afio con afio dando contenidos diferentes, técnicas y estrategias

nuevas. Para lo cual es necesario la investigacion de estas.
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Capitulo 7

Socializacion de grupo de expertos

Introduccion

Este estudio con el tema de Impacto en la aplicacion metodoldgica del programa académico
de desarrollo profesional docente -PADEP- del nuevo disefio curricular base del nivel
primario del Sistema Educativo Nacional, en las escuelas del sector oficial del nivel primario
en el municipio de Chinautla del departamento de Guatemala, se consideré pertinente
presentarle ante un grupo de expertos que evaluaran desde su perspectiva la propuesta
generada para elevar la calidad en los aspectos metodolégicos en la aplicacion del Curriculo
Nacional Base.

En este nuevo disefio, el centro de ensefianza aprendizaje es el alumno formando un nuevo
ciudadano de una manera integral. Para fortalecer este conocimiento metodoldgico del CNB,
se presenta una propuesta con el fin de mejorar el desempefio docente en el aula, con una
metodologia activa participativa. Esta compuesta por varios talleres y en este espacio de
socializacion de buscé la aprobacion de un grupo de 5 facilitadoras inductoras de talleres
que, de acuerdo con el programa, se brindan en los diferentes cursos que se imparten en
PADEP/D, de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

Para llevar a cabo esta propuesta fue necesario tener en cuenta los procesos de impacto y
relevancia dentro del ejercicio docente de ensefianza aprendizaje, la cual se dio a conocer a
los docentes del nivel primario del municipio de Chinautla del departamento de Guatemala,
que ejercen la docencia en dicho municipio y que fueron docentes estudiantes del programa

de actualizacién docente PADEP/D de la sexta cohorte.

Fue necesario contar con la aprobacion de varios expertos, a traves de un grupo focal, en caso
fuera necesario realizar rectificaciones para mejorar dicha propuesta. Es evidente que las
rectificaciones o recomendaciones que sugiera, este grupo focal son de mucha importancia

para que esta propuesta, llene los requerimientos, para que sea efectiva, y se obtengan
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resultados de gran relevancia dentro del que hacer educativo de los docentes mejorando la

calidad educativa.

La propuesta esta vinculada con las necesidades e intereses de los docentes y del contexto
para que cuente con pertinencia cultural, ya que tiene como prop6sito la mejora en la
aplicacion metodologia que presenta el CNB y, con ello dar cumplimiento a lo emanado por

el Ministerio de Educacion.

7.1. Justificacion

Continuamente se hace énfasis en una mejora educativa siendo de interés para el MINEDUC
los cambios de paradigmas metodoldgicos del quehacer educativo del docente, dentro del
plan de socializacion de propuesta de esta investigacion, que se llevé a cabo con docentes
inductoras del PADEP/D-USAC-MINEDUC. Tuvo como propdsito presentar la propuesta
de la investigacion realizada, pues como docentes e inductoras estan conscientes y son
conocedoras de las necesidades y los intereses, que los docentes manifiestan constantemente

en las aulas universitarias.

Esta propuesta tiene como proposito la particularidad de fortalecer el conocimiento del CNB,
y su aplicacion en el contexto educativo, para ello se presenta un cronograma de actividades,
propuesta para impartir este conocimiento y aplicacién metodoldgica durante el ciclo escolar.
Cada afo este debe de ser mejorado por el director del establecimiento de acuerdo con las

necesidades e intereses de los docentes a su cargo.

Por consiguiente, se procedié a la presentacion de la propuesta la cual esta conformada por
7 talleres planificados a través de secuencias didacticas, los cuales se impartiran por los
directores de cada uno de los planteles, con una duracion de 2 horas. Las 2 primeras
secuencias didacticas tienen como finalidad dar a conocer la historia del CNB, desde su inicio
lo cual lleva como propdsito concientizar al docente de la importancia de los logros con la

Reforma Educativa de Guatemala como también la influencia positiva de la Firma de los
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Acuerdos de Paz. Las siguientes 5 secuencias didacticas estan planificadas con temas de cada

una de las areas del ciclo coman.

A continuacion, se presenta la tabla de talleres con las secuencias didacticas.

Tabla 5- Lista de talleres que se realizan en el proceso de de formacion didactica

No. de Nombre de la secuencia didactica
No.1 Acuerdos de Paz
No.2 Curriculum Nacional Base
No3 Secuencia Didactica
No4 Area de Comunicacion y Lenguaje
No.5 Area de Matematica
No.6 Area de Medio Social y Natural
No.7 Area de expresion Artistica

Fuente propia (2019)

En cada uno de estos talleres, a desarrollar mensualmente, se daran a conocer temas de
acuerdo con el impacto metodolégico del CNB, estos estardn siendo impartidos por el
director o persona invitada con dominio del tema, en dichos talleres se estaran utilizando
técnicas y estrategias metodoldgicas establecer un clima de clase agradable, motivadory a
la vez un aprendizaje significativo para el docente, siendo estos aprendizajes los que pondré

en préctica en su ejercicio docente.

Tanto para el director y su claustro es un reto para el rompimiento de paradigmas
tradicionales y hacer del ejercicio docente una herramienta analitica, reflexiva, inclusiva con
pertinencia cultural. Se espera que, en la socializacion de la propuesta metodoldgica, los

resultados sean positivos logrando de esta manera, el mejoramiento de la educacion.
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7.2. Objetivos

7.1.1. Objetivo general
Conocer la propuesta de metodologia activa, participativa con técnicas y estrategias de aprendizaje

que se estard facilitando al grupo de docentes estudiantes de la sese del municicio de chinautla del

departamento de Guatemala, del PADEP/D, a grupo de inductoras que laboran en dicha institucion.

7.2. 2. Objetivos especificos

e Proporcionar el conocimiento de la propuesta al grupo de inductoras para que se
conozca la participacion de los docentes que participan en el programa de

profesionalizacion.

e Socializar la propuesta con el grupo de inductoras para dar a conocer las diferentes
actividades que se desarrollaran con los docentes que participan en el programa
PADEP/D con la finalidad de fortalecer el conocimiento del CNB.

La importancia de dar a conocer las diferentes actividades que se realizaran con el firme
propdsito de mejorar el fortalecimiento de conocimiento del CNB, con los docentes que
participan en esta actualizacién docente para que estos ejerzan su ejercicio docente con un

buen desempefio dentro de los salones de clase.

De esta manera se considera que, por medio de los talleres, se ayuda a que el docente se

mantenga en constante actualizacion pedagdgica.

El desarrollo de esta socializacién con las integrantes del grupo focal se llevé acabo por
medio de una metodologia activa participativa. En dicha socializacion a cada una de las
integrantes se le proporciond la propuesta para que la conociera, analizara y emitieran su
opinidn, ya que como parte del cuerpo docente e inductoras del programa de actualizacion
docente PADEP/D, cuentan con la experiencia para hacer aportes efectivos.
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La socializacién de esta actividad pedagogica fue enfocada a un aspecto especifico como es
la metodologia activa participativa que propone el programa de actualizacion docente como
también el CNB. Buscd la opinion sobre las oportunidades de mejora de los docentes en su
desempefio laboral. Asi como, también se buscaron de los logros dentro de este proceso de
desarrollo de los talleres el conocimiento de la historia del CNB, dando a conocer a los
docentes participantes el por qué y para qué de este nuevo disefio curricular.

7.2.3. Plan de socializacién de grupo de expertos

Lugar: Escuela de Formacion de Profesores de Ensefianza Media ~-EFPEM-

Responsable: Evanidia Amarilis Estrada de Ledn

Expertos cada uno de estos docentes forman parte del equipo de inductores como también

facilitan cursos den cada una de las sedes en las cuales son propuestas cada bimestre.

En este equipo también se encuentran las licenciadas que fueron nombradas por parte del
programa de actulizacion docente PADEP/D para elaborar las guias programaticas y
Maodulos de los diferentes cursos que conforman el pensum de estudios de las carreras de

profesorado en educacion primaria monolingie y primaria bilingle.

Licda. Rosa Amelia Estrada Pérez
Elaboré la guia programética y moddulos del curso Productividad y desarrollo y su

aprendizaje, del programa PADEP/D

MCs. Gladys de Leon

Elaboré la guia programatica y modulos de los siguientes cursos: Comunicacion y lenguaje
area comun, comunicacion y lenguaje y su aprendizaje especialidad de la carrera.

MCs. Gladys Menéndez Rios
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Elaboré la guia programatica y modulos de los siguientes cursos: medios social y natural y
su aprendizaje, area de la especialidad, planificacion y evaluacion de los aprendizajes area

comun, administracion y legislacion escolar area comun.

MCs. Silvia Jiménez,
Facilitadora de inducciones y docente

MCs. Amable Consuelo Barrios
Elaboro la guia programatica y médulos de los siguientes cursos: desarrollo evolutivo del
nifio area comun, destrezas del pensamiento y su aprendizaje area de la especialidad de

preprimaria intercultural, medio social y su aprendizaje area de especialidad de preprimaria.

Licda. Rebeca Espina
Facilitadora de cursos en las diferentes sedes de PADEP/D

Fecha: Guatemala, 30 de mayo de 2019

Tiempo establecido: 5:00 horas.

7.3.1. Cronograma de actividades de socializacion de expertos

A continuacion, se da a conocer los diferentes talleres a realizar y los temas a tratar de acuerdo

con la propuesta de fortalecimiento del conocimiento del CNB.

El tiempo establecido para la socializacion de esta propuesta con el grupo se tiene previsto
de 5:00 horas las cuales estaran distribuidas de la siguiente manera. Cada uno de los temas
tiene un horario diferente de acuerdo con el contenido para socializacion, ya que se hace del

conocimiento que todos los talleres se estaran socializando el dia 30 de mayo de 2019.
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Tabla 6- Planificacién de actividad

Objetivo Tema Actividad Tiempo
e Conocimiento de cada
General Conocimiento uno de los talleres a 8:00 a 8:20
Lograr con el historico del nuevo realizar. Horas
grupo de disefio curricular. e Lineamientos de
inductoras, la Acuerdos de Paz. trabajo.
socializacion de Taller No.1 8:20 a 9:00
la propuesta para Horas
el fortalecimiento
del CNB. Nuevo disefio Taller No. 2 9:00a9:40
curricular CNB. Horas
Componentes del
CNB.
Secuencia Taller No.3 9:40 a 10:20
didéactica. Horas
RECESO 10:20 A 10:35
Secuencia didactica
Area de Taller No.4 10:35a
comunicacion y 11:10
lenguaje. Horas
Secuencia didactica Taller No.5
de matematica. 11:10 a11:40
Secuencia didactica Taller No.6
medio social y 11:40a12:10
natural. minutos
Secuencia didactica Taller No.7
expresion artistica. 12:10 a2 12:40

Fuente: elaboracién propia (2018)
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7.2.4. Observaciones de la socializacion

e Observaciones para el mejoramiento de propuesta.
e Aportes que se pueden integrar.

e Solucion de dudas que se tienen sobre la propuesta.

7.2.5. Informe general de presentacion de propuesta a grupo de expertos

Al inicio de la apertura de la actividad, se da la bienvenida a cada una de las participantes,

agradeciendo la cooperacion en esta socializacion.

Continuando a dar a conocer el plan a desarrollar de la propuesta metodoldgica la cual se
Ilevd acabo en el transcurso de la mafiana, asi también de dio a conocer los lineamientos de
trabajo en cada uno de los temas que se encuentran planificados de acuerdo con las secuencias

didacticas.

Actividad No.1
Tema: Conocimiento histérico del nuevo disefo curricular.

Acuerdos de Paz

Se da a conocer por qué la necesidad que el docente conozca la importancia que tienen los
Acuerdos de Paz en la educacion guatemalteca, ya que entre los afios 1991 y 1996 fueron
suscritos por el Gobierno de la Republica de Guatemalay la Unidad Revolucionaria Nacional
Guatemalteca-URNG-.

e Aportes que deja a la educacion.

e Queé se logra con esta exposicion de dicho tema.

e En qué se beneficia a la comunidad educativa.
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Actividad No. 2

Tema: Nuevo disefio curricular CNB. Componentes del CNB

En la exposicion del tema hace una reflexion respecto a la propuesta y por qué es necesario
un fortalecimiento del conocimiento del CNB.
e Conocimiento del nuevo disefio curricular y su importancia de crear consciencia en
la utilizacion en el ejercicio docente.
e Por qué dar a conocer los componentes.

e Cuéles son los beneficios que se obtienen.

Actividad No.3

Tema: Secuencia didactica

Seguidamente se dio paso al siguiente tema, la secuencia didactica en la organizacion de

cada uno de los talleres a desarrollar en esta propuesta.

e Importancia de la organizacion y planificacion cada uno de los talleres por medio de
una secuencia didactica.

e Importancia de cada taller.

e Importancia de la planificacion de las actividades.

Actividad No.4

Tema: Secuencia didactica. Area de comunicacion y lenguaje.

De acuerdo con la presentacion de esta propuesta se continua con la secuencia didactica, las
docentes se les da a conocer el contenido de la presente area a trabajar dentro de los talleres
que se llevaran a cabo, por parte del director y el cuerpo de docentes de cada uno de los

centros educativos que estan participando dentro del programa PADEP/D.

e Importancia del area.
e Metodologia.

e Técnicas.
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e Por qué el hacer dindmico la clase.

(Ministerio de Educacién de Guatemala, La relacion entre la formacion Padep/d,

otros Factores Asociados y el rendimiento escolar, 2016)

Actividad No.5

Tema: Secuencia didactica de matematica

Otro de los temas que se da la importancia en el proceso educativo del nifio y la nifia es el
desarrollo del pensamiento I6gico matematico, para ello se da la propuesta por medio de la
secuencia didactica.

e Metodologia para el desarrollo l6gico.

e Técnicas propuestas.

e Uso del material.

Actividad No. 6
Tema: Secuencia didactica medio social y natural

Se da a conocer la importancia de cada una de las areas contempladas en el CNB.
La propuesta de esta secuencia didactica es con el proposito de hacer que el nifio y la nifia
desde su entorno tengan el interés de su medio social de su comunidad, asi como también de
la naturaleza.

e Metodologia que se propone.

e Utilizacion de material.

e Técnicas.

e Estrategias propuestas.
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7.2.5. Aportes del grupo de expertos

Después de la presentacion de la propuesta se da un tiempo necesario para la socializacion

dando como resultado los siguientes aportes para el mejoramiento o fortalecimiento de la

propuesta.

a)

b)

d)

Se propone que los temas a desarrollar en cada uno de los talleres, que se daran a

conocer a los docentes sean de acuerdo con las necesidades e intereses del docente.

Las técnicas y estrategias estan vinculadas para el tema, pero para que estas sean de
impacto en todo proceso educativo, al haber terminado con los talleres, se apliquen
nuevas técnicas y estrategias en los siguientes talleres sean congruentes con la

tematica.

Se solicita que tanto el personal docente y el director que esta responsabilidad sea de
ambas vias, siendo participe de la organizacion y planificacion de estos talleres para
que este sea de calidad, y que se esté motivado de ser parte de un equipo de trabajo.

Establecer como norma la participacion del docente en cada uno de los talleres.

Llevar un control de asistencia y participacién de los docentes para al finalizar el afio

se le haga entrega de un reconocimiento.
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Conclusiones

En la investigacion realizada sobre los impactos metodoldgicos del nuevo disefio curricular
en los docentes en servicio del nivel primario, de centros educativos oficiales codigo
educativo N0.0106 del municipio de Chinautla, Guatemala, pertenecientes a la sexta cohorte
del PADEP/D se puede concluir lo siguiente. EI Curriculo Nacional Base es la herramienta
pedagogica esencial para el ejercicio docente de acuerdo con lo establecido en el Sistema
Educativo Nacional de Guatemala; por ello la importancia de hacer relevante un estudio que
identificara el impacto metodoldgico en docentes que reciben la formacion en el Programa
de Actualizacion Docente PADEP/D, especificamente en el municipio de Chinautla,

departamento de Guatemala.

La poblacion que permitio el analisis en esta investigacion fue la sexta cohorte del PADEP/D
de nivel primario, quienes colaboraron para poder alcanzar los objetivos planteados. Los
docentes del sector oficial en mencion laboran y se encuentran dentro del proceso de
profesionalizacion del PADEP/D, con el fortalecimiento de este programa, hacen uso
adecuado del CNB ya que en cada uno de los procesos educativos se refleja un aprendizaje
contextualizado, pertinente, con calidad educativa que responde a los estandares educativos

de su contexto.

Desde el punto de vista metodologico, en lo referente a educacion gque se imparte en el sector
del municipio de Chinautla del departamento de Guatemala, con los docentes-estudiantes
formados a través de PADEP/D el Curriculo Nacional Base es aceptable, ya que toma en
cuenta la inclusion de todos los pueblos mediante la aplicacién de técnicas y estrategias de
acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacion educativa, sin perder de vista el
idioma y su cultura. Las estrategias requeridas para el dominio metodol6gico del Curriculo
Nacional Base (CNB) en el Sistema Educativo Nacional, son aquellas que van dirigidas a
técnicas activas participativas que promuevan el aprendizaje cooperativo orientado al
enfoque constructivista, tratando de desarrollar las competencias requeridas segin su
contexto y los fundamentos esenciales que lleven a una practica efectiva dentro y fuera del

aula.
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La evaluacién de los aprendizajes que utilizan los docentes estudiantes del PADEP/D son
vinculantes a la metodologia aplicada establecida en la planificacion. Las actividades de
evaluacion se basan en la formacion por procesos, sugeridos dentro del CNB. Para identificar
el impacto metodoldgico, se considerd desde la perspectiva de la planificacién, el uso de
estrategias de aprendizaje y la evaluacién, aspectos que orientaron hacia una propuesta que
apoyara a los docentes para el seguimiento del ejercicio docente y que a la vez se fortaleciera

la practica de técnicas adecuadas a los estudiantes acorde a su entorno.

La propuesta metodoldgica se desarrollo por medio de talleres que fueron organizados y
planificados para realizarse una vez al mes, cada taller presenta sus secuencias didacticas.
La temporalidad que cubre todos los talleres esta enfocada para llevarse a cabo en el
transcurso del ciclo escolar en los centros educativos del nivel primario del sector oficial del
municipio de chinautla del departamento de Guatemala. La propuesta metodologia servira
para el mejoramiento del conocimiento del nuevo curriculum CNB, para docentes activos o
de nuevo ingreso y de esta manera hacer uso de la metodologia que este propone, haciendo
de cada uno de los procesos de ensefianza aprendizaje espacios donde se brinde una

educacion activa participativa.
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Anexo 1: Encuesta dirigida a docentes

s |8 Universidad Panamericana
u PANA Facultad de Ciencias de la Educacion

Universidad Panamericana Doctorado en Educacion

Encuesta dirigida a docentes de la sexta cohorte PADEP/D del municipio de
Chinautla, departamento de Guatemala

El presente instrumento esta dirigido a docentes del nivel primario sector oficial. El principal
propdsito es recopilar informacion para la investigacion doctoral “Impacto en la aplicacion
metodologica del nuevo disefio curricular base nivel primario del sistema educativo
nacional”, se agradece su colaboracion.

Instrucciones: A continuacion, encontrard una serie de preguntas con varias opciones de
respuesta, para la cual se le solicita seleccione una de ellas de acuerdo con los diferentes
procesos educativos (metodologicos, didacticos, de evaluacion) que lleva acabo en el aula
con sus alumnos.

1. La planificacion que elabora para el desarrollo de actividades educativas esta basada en:
a) EICNB
b) Programa institucional
c) Libros de texto

2. Para una mejor planificacion de las actividades educativas hace uso de:
a) Programas
b) Malla curricular
c) Diario pedagdgico

3. Que estrategias planificadas promueven dentro del aula el logro de competencias para
mejorar la calidad educativa:
a) Desarrollo de proyectos
b) Desarrollo de habilidades y destrezas
¢) Desarrollo formativo
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Organiza y planifica para el logro de competencias técnicas y estrategias que estén
vinculadas con los contenidos a desarrollar y que promuenven un aprendizaje
significativo:

a) Cooperativo

b) Constructivista

c) Memoristico

Para la planificacion del desarrollo de las diferentes estrategias educativas hace uso de
a) Una guia de trabajo
b) Curriculum Nacional Base (CNB)
c) Planificacion de afios anteriores

Qué estrategias planificadas promueven dentro del aula el logro de competencias, para
mejorar la calidad educativa de sus alumnos

a) Desarrollo de proyectos

b) Desarrollo de habilidades y destrezas.

c) Desarrollo formativo

La evaluacion que realiza en el proceso de cada una de las actividades educativas en el
aula esta basada en:

a) Evaluacion tradicional

b) Evaluacion por procesos

c) portafolio

8. El material didactico que utiliza en el proceso ensefianza aprendizaje promueve:

10.

a) Aprendizaje activo participativo
b) Aprendizaje pasivo
c) Aprendizaje repetitivo

El material didactico que utiliza para el logro del proceso de aprendizaje con sus
estudiantes esté acorde a:

a) Contexto

b) Tema para desarrollar

c) Todas las anteriores

Se refleja en el rendimiento academico de los estudiantes el impacto metodologico que
en ellos prevalece en el desarrollo de:

a) Analiticos

b) Criticos

¢) Proactivos
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11. Los aprendizajes obtenidos por los estudiantes dentro del aula son de caracter:
a) Organizacional
b) Significativos
c) Declarativos

12. La capacitacion en relacion con el uso de estrategias para la aplicacion de la metodologia
del nuevo curriculum la ha obtenido de
a) Orientaciones para el desarrollo curricular (ODEC)
b) Curriculum Nacional Base (CNB)
c) Administracion Educativa Institucional
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Anexo 2. Entrevista dirigida a directores de establecimientos del sector
oficial del nivel primario.

; Universidad Panamericana
Facultad de Ciencias de la Educacion

Universidad Panamericana Doctorado en Educacion

Entrevista dirigida directores de establecimientos del sector oficial del nivel primario
dentro del PADEP/D del municipio de Chinautla, departamento de Guatemala

El presente instrumento esta dirigido a directores del nivel primario sector oficial. El
principal propdsito es recopilar informacion para la investigacion doctoral “Impacto en la
aplicacion metodoldgica del nuevo disefio curricular base nivel primario del sistema
educativo nacional”, se agradece su colaboracion

Instrucciones: A continuacion, se le presentaran una serie de preguntas relacionadas con el
enfoque metodoldgico que utilizan los docentes a su cargo respecto a la aplicacion del CNB
y su impacto en el aprendizaje de los estudiantes de su institucion.

1. ¢Como organizay planifica las actividades académicas?

2. ¢Cudl es la metodologia que aplican los docentes en su ejercicio docente?

3. ¢Queé tipo de actividades promueve el docente?

4. Qué metodologia utiliza el docente en los diferentes procesos educativos que
desarrolla dentro y fuera del aula
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10.

11.

12.

13.

¢Como se evallan las actividades realizadas dentro y fuera del aula?

El desempefio docente que se observa se ve reflejada la metodologia que se aplica
dentro del salon de clase.

¢Con qué frecuencia reciben capacitaciones los docentes por parte de la direccion?

Qué tipo de estrategias promueven para el aprendizaje en sus alumnos.

El docente aplica realimentacion a sus estudiantes cuando no comprenden un tema
desarrollado haciendo uso de diferentes estrategias:

El impacto metodoldgico que desarrolla el docente en el salon de clase se refleja en el
aprendizaje y aplicacion de estos dentro del contexto por parte del alumno:

Monitorea al personal docente en la aplicacion metodoldgica activa participativa u otras
metodologias.

Aplica evaluaciones a sus docentes de acuerdo con el desempefio metodologico
aplicado en el aula.

Asesora a los docentes a su cargo en la utilizacion, del nuevo disefio curricular (CNB)
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Anexo 3. Tabla de analisis e interpretacion de encuesta a docentes

INDICADOR

ANALISIS

INTERPRETACION

PLANIFICACION

La mayoria de los
docentes en servicio del
nivel primario que estan
actualizados por medio
del PADEP, utilizan el
CNB para la planificacion
anual, de unidad y de
clase para desarrollar su
ejercicio docente.

Sin embargo, se encontro
que algunos de ellos
todavia utilizan otras
opciones gque podrian no
estar encaminadas a lo
requerido por el Sistema
Educativo Nacional a
través del curriculo oficial

Las instituciones cuyos maestros estan
planificando acorde al CNB, se ven
beneficiados al trabajar con lo requerido
por el Ministerio de Educacion, ya que sus
planes estan orientados a los fines y
principios para la diversidad de la
poblacion guatemalteca, haciendo las
adecuaciones necesarias y permitidas por
el disefio curricular.

Lamentablemente, hay todavia un pequefio
grupo con el cual debe de trabajarse para
que tomen el CNB como el medio oficial
para la planificacién

METODOLOGIA

En lo que respecta a la
metodologia, en gran
mayoria de los centros
educativos oficiales hacen
uso del método
constructivista, pues es el
enfoque del CNB,
tomando en cuenta los
conocimientos previos de
los estudiantes como
también el contexto.

Haciendo uso de técnicas
y estrategias activas
participativas en las
cuales el estudiante va
construyendo paso a paso
su conocimiento, logrando
aprendizajes significativos
los cuales los puede
aplicar en su vida
cotidiana.

Dentro de la gran muestra de docentes en
servicio del sector oficial, participantes del
programa de actualizacion docente, en la
mayoria de establecimientos en lo que se
refiere a metodologia se refleja la
aplicacion de la una metodologia activa
participativa, cuyo objetivo es hacer del
estudiante constructor e su propio
conocimiento, para lo cual toman en
cuenta los conocimientos previos del nifio
y la nifia, el contexto cultural y
comunitario.

Haciendo de los estudiantes personas
analiticas criticas con consciencia social.

El empoderamiento de la nueva
metodologia se refleja en el
desenvolvimiento de los estudiantes en los
juicios emitidos al comunicarse. Sin lugar
a duda el cambio de paradigma es dificil.
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Asi mismo se pudo En este cambié metodoldgico depende la

observar que un pequefio | actitud del docente y disposicién al cambio

grupo aun no se que este requiera tener en su desempefio

encuentran empoderados | docente.

de esta metodologia, .

continuando su labor con De la misma manera se pugdo_observa,r un

] pequefio grupo muy minoritario que adn se

una metodologia i

memoristica. encuentran en proceso de cambio, pero que
es el contexto el que no les ayuda a
lograrlo a cabalidad.

EVALUACION | De acuerdo a laencuesta | Los establecimientos educativos del sector
realizada la mayor parte oficial cuya evaluacion de los aprendizajes
de los docentes la estan realizando por procesos, cabe
encuestados han mencionar que estan cumpliendo con lo
manifesto que la requerido por el Ministerio de Educacion y
evaluacion la realizan por | lo propuesto dentro del CNB, en lo que
procesos. concierne a una evaluacion continua, de la

L ensefianza aprendizaje. Cuya finalidad es
Y una minoria adn utiliza . .
I evaluacién tradicional. hacer de_INa evalua_c~|on una activad en I_a
cual el nifio y la nifia se sienta en confianza
En lo que se refiere alos | en lo que realiza. Y no con el temor de las
docentes que aplican la preguntas y respuestas dentro de una
evaluacion por procesos prueba objetiva formal. Se manifiesta que
cumplen con lo sefialado | en algunos establecimientos atin contindian
por el Ministerio de con una evaluacion tradicional por temor al
Educaciény lo cambio, lo cual hace que el proceso de
establecido por el CNB. profesionalizacion no llegue a el
rompimiento de paradigmas como también
al cambio metodolégico que se pretende
para el logro de las competencias
establecidas dentro del nuevo disefio
curricular.
DIDACTICA La mayoria de los La utilizacién de material didactico que se

docentes, se encuentran
utilizando en el diferente
proceso de ensefianza
aprendizaje material
didactico creativo,
utilizando los materiales
del contexto y que estén a

encuentran utilizando los docentes es
creativo, vinculado con la planificacion de
los contenidos educativo desarrollado
habilidades y destrezas en los nifios y nifias
en la construccion de las diferentes
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su alcance, como también
técnicas y estrategias para
el logro de las
competencias. Una
minima parte no utiliza
material didactico como
se le sugiere dentro del
programa

técnicas y estrategias utilizadas para la
trasposicion didactica.

También hacen uso de técnicas de trabajo
con las cuales se llega a la evaluacion de
los aprendizajes por medio de estrategias
participativas de grupo, individual, en
parejas, en trios.

Asi llegar al indicador de logro propuesto
dentro de la planificacion.

Es una minima parte de docentes que no
hacen uso de un material didactico
creativo, pues consideran que no es
necesario pues asi es como han lleva por
afos el aprendizaje dentro del aula,
logrando buenos resultados, por lo que no
estan dispuestos al cambio propuesto.

IMPACTO

En la mayoria de los
docentes se ve reflejado el
impacto de la metodologia
pues se comprueba en la
respuesta dentro de la
encuesta y consideran que
también este se ve
reflejado en el aprendizaje
de sus estudiantes.

Como siempre existe un
pequefiisimo grupo que el
impacto metodoldgico no
ha llegado a ellos pues su
actitud frente a este
desafio que viene de afios
atras, no le ha hecho
cambiar su metodologia
tradicional.

Es de gran satisfaccion los resultados de la
encuesta pues son gran cantidad que se
encuentran impactados con la nueva
metodologia que propone el CNB.

Ya que esta viene hacer una clase
dinamica, activa participativa con
aprendizajes significativos, los cuales son
de mucho interés dentro de su vida
cotidiana, ademés de la metodologia las
técnicas y estrategias utilizadas dentro de
cada proceso educativo en el aula son
innovadoras y que se logra de una manera
mas facil hacer que el nifio aprenda de una
manera ludica, participativa con resultados
significativos, tanto para el docente como
para el nifio.

La nueva metodologia es de impacto, pues
pone de manifiesto la autonomia, el
conocimiento y la construccion de los
nuevos conocimientos y como los
relaciona con su vida cultural y social de
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acuerdo a la diversidad cultural del
contexto.

Este empoderamiento metodoldgico es
relevante, pues muestra con satisfaccion
que se han logrado cambios en la
ensefianza aprendizaje del nifio y la nifia.
Pero sobre todo el cambio de actitud del
docente frente a este reto que se le hace por
parte del Ministerio de Educacion y del
Programa de Actualizacién Docente
PADEP/D.

El pequefio grupo que ain no se ha
integrado al grupo de docente que hace uso
de esta metodologia constructivista se
espera que un dia no muy lejano puedan
ser participes de esta nueva metodologia
que impactado a las diferentes
comunidades educativas.
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Anexo No.4. Tabla de analisis de entrevista dirigida a directores de
establecimientos del sector oficial del nivel primario

Indicador

Analisis

Interpretacion

Planificacién

La mayoria de los directores
indicaron que planifican en
base al plan operativo anual que
tienen como base la malla
curricular contenida en el CNB.

Un pequefio grupo que utilizan
la planificacibn de afos
anteriores, la cual esta basada a
las necesidades e intereses del
contexto

De acuerdo con la respuesta en lo que
respecta a la organizacion y planificacion
de las diferentes actividades educativas la
mayoria de los directores toman como
base el plan operativo anual, planificado
organizado y planificado por el personal
docente del establecimiento, tomando en
cuenta las necesidades e intereses de los
nifios y las nifias. Como también el
contexto, el idioma, la pertinencia
cultural.

Y si es de esta manera que se pretende
llegar al estudiantado para brindar una
educacién en la cual su metodologia sea
activa participativa con pertinencia
cultural, segin lo emanado por el
Ministerio de Educacion.

Parte central de la ensefianza aprendizaje
es la organizacién y planificacion de los
diferentes  contenidos,  declarativos,
procedimentales y actitudinales pues con
ellos se estd impartiendo una educacion
integral de calidad.

En lo que respecta al grupo pequefio de
directores debe de buscarse alternativas
para se integren al grupo mayor de
directores, que estan en la linea correcta
del sistema educativo nacional.

Metodologia

En esta pregunta la mayoria de
directores respondieron que el
gjercicio docente lo ejecutan
con una metodologia activa
participativa, pues consideran
que es la mejor manera que la
ensefianza aprendizaje llegue de
forma integral al educando.

En lo relacionado con la pregunta la
mayoria de directores, respondieron que el
ejercicio docente lo ejecutan con una
metodologia activa, pues consideran que
es la metodologia propuesta en el CNB,
para lograr las competencias propuestas
en el ejercicio docente y hacer llegar una
educacion  integral con  pertinencia
cultural, se toman en cuenta los
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Analisis

Interpretacion

Un grupo no muy grande emite
la respuesta que ellos continGan
con una educacion tradicional
ya que los pobladores de la
comunidad es lo que solicitan.

conocimientos previos de los estudiantes
logrando que ellos relacionen estos con los
nuevos conocimientos y asi los contenidos
declarativos, procedimentales y
actitudinales tengan significado, para
poder ser aplicados en su vida cotidiana.

Por ello se promueven actividades
grupales, individuales, en pareja y trios
haciendo uso de un aprendizaje
colaborativo, cooperativo y participativo.

Desarrollando las diferentes habilidades y
destrezas en el nifio y la nifia

En lo que respecta el pequefio grupo de
directores que contindan con una linea
metodologia tradicional, habra que buscar
una estrategia con la cual ellos puedan
darse cuenta la necesidad de hacer uso de
una metodologia activa participativa, para
que el nifio y la nifia a través de su
aprendizaje  pueda  ser  personas
autonomas, con criterio, reflexivas,
analiticas que puedan integrarse a la
sociedad multicultural.

Evaluacién

La mayor parte de directores
dan la respuesta que para
evaluar las actividades de
aprendizajes hacen uso de la
rabrica, lista de cotejo o por
medio de trabajos escritos tales
como resimenes, ensayos,
organizadores graficos,
herramientas de desempefio
entre ellas el portafolio, el
diario para verificar el avance
en el aprendizaje del nifio.

Una gran parte de los directores
emiten que ellos siguen
utilizando la prueba objetiva
pues es mas confiable.

Los centros educativos oficiales en los que
los directores, emiten que los diferentes
procesos de evaluacion los aprendizajes se
Ilevan a cabo de una manera participativa.

Y que en las diferentes actividades
realizadas para la evaluacién de los
aprendizajes hace uso de una gran gama de
herramientas de evaluacion en el aula,
logrando que la evaluacién sea un proceso
mas y no de temor por medir el
conocimiento de aprendizajes.

Si no se trata de evaluar con una
diversidad de actividades en las cuales el
nino y la nifia sientan gozo en la
participacion de esta.
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Analisis

Interpretacion

Y para evaluar estas actividades el docente
hace uso de rubrica, lista de cotejo, escala
de rango.

Los docentes que elaboran portafolios y
diarios también es otra manera de evaluar
los aprendizajes en los estudiantes y muy
valiosa pues se pueden verificar el avance
del aprendizaje en el nifio para ello se
evalla a través de una herramienta de
como la rdbrica. Para concluir este
proceso de evaluacion cabe mencionar
que la vinculacién de la evaluacion en la
planificacion es de importancia en la toma
de decisiones.

Los directores que siguen evaluando con
una metodologia tradicional es necesario
hacer consciencia de la importancia del
cambio de paradigma.

Y aceptar con una buena actitud los
cambios de metodoldgicos en el sistema
educativo.

Didactica

La mayor parte de los directores
entrevistado respondieron de
manera positiva en lo que
respecta la didactica utilizada
en cada uno de los procesos de
ensefianza aprendizaje.

No asi un grupo que no
respondio a las preguntas sobre
la didactica utilizada en el
ejercicio docente en las aulas.

Un pequefio grupo que le es
indiferente la didactica utilizada
por los docentes a su cargo.

Una de las parte principales dentro de la
ensefianza aprendizaje es la metodologia y
la didactica que se utiliza por parte del
docente en el ejercicio educativo, pues va
depender de la metodologia las técnicas y
estrategias utilizadas dentro de cada
proceso de ensefianza aprendizaje, sin
dejar a un lado la didactica con que se hace
llegar ese conocimiento al estudiante, en
este caso se refleja el trabajo elaborado por
el PADEP en la actualizacion de los
docentes que se encuentran en el ejercicio
educativo pero aun se requiere de mas
preparacion académica pues existen
directores que no responden a la pregunta
para no verse comprometidos con la
comunidad educativa.
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El pequefio grupo que no esta definida la
didactica pedagdgica para su compromiso
educativo es lamentable pero no dificil la
tarea de hacer consciencia del uso de la
didactica en el desempefio docente.

Impacto

El impacto metodologico se ve
reflejado en los directores al
poder organizar, planificar
controlas cada uno de los
procesos no solamente
administrativos si no también
docente, estando actualizados al
utilizar una metodologia activa,
con didactica como lo establece
el CNB, los pardmetros
educativos del Ministerio de
Educacion.

Haciendo una comparacion el
grupo minoritario que no esta
empoderado de la metodologia,
hay que trabajar con ellos para
que por medio de hechos vean
los cambios paradigmaticos que
se pueden lograr en la
ensefianza aprendizaje.

Después de varias décadas de las reformas
elaboradas en la educaciéon guatemalteca,
un grupo mayoritario de los directores de
los centros educativos oficiales del
municipio de chinautla al ser entrevistados
han respondido positivamente a las
preguntas relacionadas a planificacion,
metodologia,  evaluacion,  didéctica,
impacto que hacen una relacion, de
calidad de educacion que se debe de
brindar. En dichas escuelas se ve presente,
de acuerdo a las respuestas el impacto
metodolégico que existe en estas
entidades.

Es satisfactorio el reconocer que estan
laborando de acuerdo con las
disposiciones emanadas por parte del
Ministerio de Educacion.

Viendo reflejado el impacto de la
organizacion, planificacion y evaluacion
de los aprendizajes, cuya finalidad es un
aprendizaje significativo con pertinencia
cultural.

Existe un pequefio grupo de directores que
no dio respuesta a algunas preguntas de la
entrevista por desconocimiento del CNB,
0 por no crear compromisos con la
comunidad educativa.
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