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DICTAMEN DE APROBACION
INFORME DE PRACTICA PROFESIONAL DIRIGIDA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
UNIVERSIDAD PANAMERICANA

ASUNTO:  Faviola Marisol Hernandez Godinez
Estudiante de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa, de esta
Facultad, solicita autorizacion para realizar Informe
de Practica Profesional Dirigida para completar
requisitos de graduacion.

Dictamen No. 113 300922

Después de haber estudiado el anteproyecto presentado a esta Decanatura para cumplir los
requisitos para elaborar Informe de Practica Profesional Dirigida, que es requerido para
obtener el titulo de Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa. Se resuelve:

1. El anteproyecto presentado con el nombre de: Importancia del rol docente en la
prevencion de la desercion escolar en estudiantes de la Escuela Oficial Rural
Mixta Jornada Matutina, Aldea Chiul, municipio de Cunén, departamento
de Quiché. Estd enmarcado dentro de los conceptos requeridos para la
elaboracion del Informe de Practica Profesional Dirigida.

2. La tematica se enfoca en temas sujetos al campo de investigacion con el marco
cientifico requerido.

3. Habiendo cumplido con lo descrito en el reglamento de egreso de la Universidad
Panamericana en opciones de Egreso, articulo No. 5 del inciso a) al g).

4. Por lo antes expuesto, la estudiante, Faviola Marisol Hernandez Godinez,
recibe la aprobacion de realizar Informe de Practica Profesional Dirigida,

solicitado como opcién de Egreso con el teg o en numeral 1.
/c} Q\jE AED{;{C‘\-\
Q?'&"" f_}'&‘«.‘
= 25\
=
&

c.c archivo
jherdocia

Dictamen aprobacion No. 113 300922 1/1



UNIVERSIDAD PANAMERICANA, FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION,

Guatemala 5 de diciembre.del 2022.

En virtud de que el Informe de Prdctica Profesional Dirigida con el tema: Importancia del
rol docente en la prevencion de la desercidn escolar en estudiantes de la Escuela Oficial
Rural Mixta Jornada Matutina, Aldea Chiul, municipio de Cunén, departamento de

Quiché.

Presentado por la estudiante: Faviola Marisol Herndndez Godinez. Previo a optar al Grado
Académico de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, cumple con los
requisitos técnicos y de contenido establecidos por la Universidad, se extiende el presente

dictamen favorable para que continiie con el proceso correspondiente.

Asesora

Norma Mirta Clemente Ramirez
Licenciada en Ciencias de la Educacion con Especialidad en Proyectos Educativos

Niimero de colegiado: 22997



UNIVERSIDAD PANAMERICANA, FACULTAD DE CIENCIAS DE [IA
EDUCACION, Guatemala 24 de julio de 2023.

En virtud de que el Informe de Prdctica Profesional Dirigida con el tema: Importancia del
rol docente en la prevencion de la desercion escolar en estudiantes de la Escuela Oficial
Rural Mixta Jornada Matutina, Aldea Chiul, municipio de Cunén, departamento de
Quiché. Presentado por Faviola Marisol Herndndez Godinez. Previo a optar al Grado
Académico de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa, cumple con los
requisitos técnicos y de contenido establecidos por la Universidad, se extiende el presente

dictamen favorable para que contimie con el proceso correspondiente.

e presa

Revisor (a)
Flor de Maria Bonilla Arévalo
Doctora en Educacion
Niimero de colegiado 4228



UNIVERSIDAD PANAMERICANA, FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION. Guatemala, ocho de septiembre dos mil veintitrés.

En virtud del In_forme de Practica Profes_iona] Dirigida con el tema: Importancia del rol
docente en la prevencion de la desercion escolar en estudiantes de la Escuela Oficial
Rural Mixta Jornada Matutina, Aldea Chiul, municipio de Cunén, d-epartamento de
Quiché, presentado por la estudiante Faviola Marisol Herniandez Godinez, previo a optar
al grado académico de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educati\:fa, retine los
requisitos técnicos y de contenido establecidos por la Universidad, y con el requisito de

Dictamen de Asesor (a) y Revisor (a), se autoriza la impresion del Informe de Practica

Profesional Dirigida.
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Nota: Para efectos legales unicamente el sustentante es responsable del contenido del presente
trabajo.
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Resumen

Como parte de la preparacion de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion
Educativa, se tuvo a bien la realizacion de la Practica Profesional, en este caso, aplicada en la
Escuela Oficial Rural Mixta Jornada Matutina de la Aldea Chiul, municipio de Cunén,
departamento de Quiché. En el lugar en mencidn se ejecutaron diversos procesos que tenian
como finalidad primordial; buscar la mejora en la calidad educativa, especialmente en brindar un

panorama real del ambito educativo.

Dicha sucesion consté de multiples procedimientos que estuvieron emanados con los
reglamentos internos de la Universidad Panamericana de Guatemala, asi mismo con las normas
que rigen en la entidad, siendo asi la Separata APA7, es importante mencionar que dentro del
desarrollo existié aval del coordinador de la sede del municipio de Cunén, por supuesto de la
asesora del curso de Préctica Profesional Dirigida | y I1.

Todo lo incorporado en el establecimiento tuvo énfasis en el cumplimiento de la Reforma
Educativa, quien claramente indica que los profesionales del mundo moderno deben responder a
cada una de las necesidades que la sociedad exige, siempre practicando el enfoque critico,
constructivista, sociocultural e innovar en cada espacio de desenvolvimiento. En este sentido, se
trabajo durante dos trimestres consecutivos 4 capitulos que son parte del Informe de Préctica

Profesional Dirigida.

El capitulo 1, comprendid el marco contextual, quien involucré directamente la resefia historica
de la organizacion de la practica, los antecedentes del mismo, la situacion actual del tema
abordado, la estructura académica de lo priorizado, las acciones realizadas en cada secuencia, las
fortalezas de la elaboracion del portafolio (habilidades adquiridas) y las limitantes de la
elaboracion del portafolio (dificultades presentadas en la elaboracion), de manera que se

engloben cada una de las fases que retne la Practica Profesional Dirigida.



El capitulo 2, abarco el marco tedrico que sustento la creacion de los portafolios a través de
teorias, enfoques, estudios, indagaciones, antecedentes e informaciones de autores reconocidos
que fundamentaron lo que se incluyo en el escrito, permitiendo a su vez la interpretacion idonea
de los resultados y conclusiones de parte de los espectadores para su distincion y reflexion critica

del proceso previamente realizado.

El capitulo 3, integro la descripcion y analisis de cada portafolio que adjuntd el nombre del caso
de estudio, el proposito del caso de estudio, las preguntas de reflexiéon, la narracion, los métodos
e instrumentos de recoleccion de la informacion, los métodos de analisis de la informacion, las
lecciones aprendidas, las conclusiones y las recomendaciones del caso de estudio. Es prudente
resaltar que se determinaron dentro de la dependencia educativa 3 casos de estudio equivalentes
al portafolio del rea administrativa, rea pedagogica y de Gestion de Programas Educativos.

El capitulo 4, constituyé la sistematizacion de la compilacion realizada durante la fabricacion de
la estructura de los portafolios e identificacion de cada caso de estudio, de igual manera
involucro la reconstruccion histérica que fue responsabilidad de cada estudiante, el objeto de
sistematizacion y las principales lecciones aprendidas por él profesional practicante. Sin duda
alguna, el adquirir nuevas experiencias gener0 saberes significativos que no solo podran ser
aplicados a largo plazo, sino también a corto plazo, en el presente de cada profesional en la

sociedad.

De este modo, la trayectoria de la carrera dejé una huella invaluable en el corazén de cada
involucrado e involucrada, puesto que el proceso no solo se trata de recibir los conocimientos
tedricos desde una pantalla digital, sino también de tener la maravillosa oportunidad de poder
salir al campo de educacion en las entidades locales, para compartir el pan del saber con el

préjimo, persiguiendo continuamente la educacion integral, sin discriminacion alguna.



Introduccion

En la actualidad abordar el tema educativo es mencionar a la tecnologia y a la rapidez que deben
poseer las personas para poder adaptarse a las exigencias que la misma sociedad establece, en ese
marco, hoy por hoy los seres humanos se enfrentan a un mundo lleno de competitividad, por lo
que la formacién y preparacion de los educadores debe perseguir la generacién de ambientes de
calidad de ensefianza-aprendizaje, como la innovacion de las actividades a implementar con los

de su contexto inmediato.

Por consiguiente, la Universidad Panamericana de Guatemala en tiempos de pandemia puso en
marcha la ejecucion del proceso de Practica Profesional Dirigida por medio de portafolios
educativos, correspondientes a tres areas en especifico, siendo asi: area administrativa, area
pedagogica y area de gestion de programas educativos, los cuales incluyeron en sus lineas casos
de estudios, basados a sus propios dominios.

En lo que respecta a estos casos de estudio, se puede profundizar que el portafolio del area
administrativa compilé informacion relevante a través del andlisis e indagacién de leyes, normas,
acuerdos, reglamentos y manuales del proceso educativo. Dicho portafolio adjunto la descripcion
del caso de estudio que reflejé en su momento el alto indice de desercion escolar que padecia la
dependencia educativa, en este orden de ideas, el caso de estudio fue denominado como:
Desercion escolar en la Escuela Oficial Rural Mixta Jornada Matutina, Aldea Chiul, del

municipio de Cunén, departamento de Quiché.

Es prudente resaltar que el proposito del caso de estudio del &rea administrativa, desde sus
inicios fue la busqueda de metodologias, estrategias y técnicas que despertaran el interés del
académico, con el objetivo de que el mismo pudiera seguir estudiando para poder ejercer un
eficiente papel dentro de la sociedad, al momento de desempefiarse como tal en los diferentes
ambitos del Estado en general. Este portafolio integro preguntas de reflexion, narraciones,
métodos de recoleccidn y andlisis de la informacién, como lecciones aprendidas, conclusiones y

recomendaciones de la tematica abordada.



El portafolio del area pedagogica reunié materiales, adecuaciones, planificaciones, referentes a
escritos del Ministerio de Educacion, con intencion de determinar metodologias prudentes para
la toma de decisiones exactas que mejoraran el proceso de orientacion-aprendizaje en las aulas.
Este portafolio evidencié con claridad la aplicacion del método tradicional de parte de los
maestros, por consiguiente, el nombre del caso de estudio fue denominado: Dificultad en la
aplicacion de metodologias y su efecto en el rendimiento escolar de los nifios de la Escuela
Oficial Rural Mixta Jornada Matutina, Aldea Chiul, del municipio de Cunén, departamento de
Quiché.

Por tanto, uno de los objetivos del estudio de caso fue lograr romper paradigmas en el
establecimiento, con la finalidad de que los educadores pudieran actualizarse constantemente
para que le pudieran dar un acompafiamiento digno, partiendo de la realidad y contexto de cada
estudiante. Asi mismo este caso de estudio incluyo las preguntas de reflexion, la narracion, los
métodos e instrumentos de recoleccion de la informacion, los métodos de analisis de la
informacion, las lecciones aprendidas, las conclusiones y las respectivas recomendaciones del

acontecimiento.

El portafolio del area de gestion de programas educativos colecciono principalmente los
programas nacionales del Ministerio de Educacion quienes coadyuvan hacia un desarrollo
integral, dentro de un contexto real. El caso determinado en este portafolio se titul6: Deficiencia
en la gestion y aplicacion del Programa Nacional de Lectura “Leamos Juntos” en la Escuela
Oficial Rural Mixta Jornada Matutina, Aldea Chiul del municipio de Cunén, departamento de
Quiché.

Uno de los anhelos de este caso de estudio fue plantear lineas estratégicas en la implementacién
de mencionado programa, para potenciar el desarrollo de competencias, habilidades, capacidades
y destrezas lectoras en cada uno de los educandos de ambos ciclos educativos. Este caso de
estudio también contaba con preguntas de reflexion, narraciones, métodos e instrumentos de
analisis de la informacidn, lecciones aprendidas, conclusiones y recomendaciones relacionadas al

suceso identificado.



Capitulo 1

Marco contextual

1.1. Resefa histérica de la organizacion de la préctica

1.2 Antecedentes

La educacion en Guatemala es fundamental en el desarrollo de los ciudadanos del Estado, en este
sentido, existen dependencias comprometidas con la nifiez y juventud, implementando en su
mayoria la educacion moderna que abarca la realidad del estudiante desde su propio contexto
social para poder generar aprendizajes significativos e integrales, priorizando al escolar como el

protagonista de su propio conocimiento.

La actividad educativa en el territorio era desarrollada de forma presencial tanto en los sectores
publicos como privados, sin embargo, tras la generacién de la Pandemia denominada COVID-19
la realidad de muchos estudiantes dio un giro de 360 grados, puesto que las dependencias
tuvieron que desarrollar un plan que resguardara la integridad fisica de su poblacién estudiantil

en general.

Por consecuente, se modificd la modalidad educativa, promoviendo ahora una educacion virtual
desarrollada por medio de plataformas digitales, las cuales acercaban al docente con sus
académicos a través de una pantalla actualizada, es importante mencionar que esta enfermedad
infecciosa provoco un cambio de paradigma con todos aquellos profesionales que tenian un

proceso de egreso.

Por ende, afecto en gran magnitud, debido a que no se logro llevar a cabo la Practica Docente
Supervisada |1 y Il como cominmente se realizaba, en su lugar la universidad propicio
metodologias innovadoras tales como: la elaboracion de portafolios y casos de estudio, con
intencion de que los mismos tuvieran un acercamiento al campo elegido y pudieran desarrollar

sus capacidades, habilidades y destrezas en el &mbito educativo.



1.3 Situacion actual

El ejercicio de la préactica de profesionales con proceso de egreso requiere la ejecucion de una
trayectoria ardua, pues es el espacio idoneo para poder tener un panorama veridico del contexto
elegido a estudiar, hoy por hoy el futuro graduando debe someterse a la nueva modalidad que la

Universidad ha implementado a raiz de la Pandemia COVID-19.

Por consiguiente, el estudiante debe ejecutar distintas estrategias y metodologias pertinentes en
la elaboracion del portafolio digital, el cual consta de 4 capitulos divididos de la siguiente
manera: capitulo 1, marco contextual, incluye (antecedentes, situacién actual, estructura
académica, acciones realizadas, fortalezas y limitantes de la elaboracion del portafolio). Capitulo
2, marco teorico, comprende (portafolio educativo, portafolio como herramienta de aprendizaje,
rol de evidencias y reflexiones en el portafolio educativo).

Capitulo 3, descripcion y analisis de cada portafolio, abarca (la preparacion para la practica, el
portafolio administrativo, pedagogico, de gestion y programas educativos, cada uno de ellos con
su respectivo caso de estudio). Capitulo 4, sistematizacion de la compilacion realizada, engloba
(la experiencia vivida, la reconstruccién histérica, el objeto de la sistematizacion y las lecciones
aprendidas) cabe resaltar que cada uno de los puntos van relacionados y por supuesto anexados a

un establecimiento en especifico.

Por otro lado, cada fundamentacion es proveniente de autores altamente reconocidos, como de
leyes, acuerdos, decretos y normas vigentes en el pais, asi mismo para su redaccion se recibio la
orientacion de la asesora de practica quien estuvo anuente semana con semana para poder revisar

los avances que se le presentaban en la plataforma de estudios.

Sin duda alguna en la actualidad este proceso ha sido totalmente diferente a lo acostumbrado, sin
embargo, se puedo llegar a concluir que la educacién ha sido facilitada de acorde a las
necesidades que la sociedad exige, para que como futuros graduando sean personas actualizadas

y preparadas para cualquier adversidad que se presente en la vida.



1.4 Estructura académica

El proceso de practica pretende brindarle al futuro profesional una realidad estrechamente
relacionada al campo de estudio, de esta manera la jerarquia fue desarrollada a través de dos
fases siendo asi Practica Profesional | y IlI, ambas potencian las habilidades, destrezas,
capacidades e ideales de los estudiantes con intencion de que estos puedan identificar y darle

solucion a los problemas que susciten dentro de la dependencia.

La practica docente en el &mbito educativo es ejecutada por futuros profesionales, con intencion
de que los mismos puedan tener un panorama general de la autenticidad que la educacion tiene a
nivel nacional, en sus diferentes sectores tanto publico como privado, asi mismo en sus distintos

niveles (preprimaria, primaria, ciclo béasico, diversificado y superior).

En relacién con ello, el primer periodo de la Practica Profesional Dirigida | tuvo una duracion de
100 horas exactas, distribuyéndose por pasos tales como: fase I, elaboracion del portafolio
administrativo que abarco 50 horas y la construccion del portafolio pedagdgico quien cubri6 las
otras 50 horas restantes, estos a su vez recopilaron informacién basada en educacién, emanadas a
las leyes, acuerdos y decretos legales en el pais, es vital mencionar que cada uno de ellos debia

adjuntar un caso de estudio que se relacionara al &mbito educativo.

Los casos de estudio debian estar relacionados estrechamente con la tematica que la secuencia
solicitaba, de modo que los mismos fueron seleccionados en base al contexto y necesidad que se
requeria, estos fueron denominados como: Desercidn escolar en la EORM JM, Aldea Chiul del
municipio de Cunén, departamento de Quiché (portafolio administrativo). Dificultad en la
aplicacion de metodologias y su efecto en el rendimiento escolar de los nifios de la EORM JM,
Aldea Chiul del municipio de Cunén, departamento de Quiché (portafolio pedagdgico).

La fase Il fue ejecutada en el desarrollo de la Practica Profesional Dirigida Il, quien comprende
100 horas de ejecucion, esta periodicidad se dividio de la siguiente manera: 50 horas para la
elaboracion del portafolio de gestion de programas educativos con su respectivo caso de estudio

y 50 horas para la estructuracion del informe final de la Practica Profesional Dirigida.



Acumulando entonces en los dos procesos realizados las 200 horas que la Universidad

Panamericana solicita en el area designada.

El caso de estudio del portafolio de gestion de programas educativos se titulé como: Deficiencia
en la gestion y aplicacion del Programa Nacional de Lectura “Leamos Juntos” en la EORM JM,
Aldea Chiul del municipio de Cunén departamento de Quiché, logrando al finalizar el proceso, el
compromiso de parte de los docentes de poder actualizarse constantemente para poder brindarle
al escolar un acompafiamiento pertinente e integral en su educacion aplicando las herramientas

que la aplicacion ofrece por medio de sus distintos programas educativos.

Por otro lado, es necesario resaltar que este proceso sirvié de mucha ayuda en la carrera, debido
a que a raiz de lo analizado se pudo obtener una informacién nueva, asi mismo el académico
logro comprender la realidad del establecimiento elegido por medio de la indagacion del caso de
estudio, el cual reflejo experiencias enriquecedoras en su trayectoria, pues es muy diferente
observar desde lejos y no profundizar sobre el tema, que ser participe en el progreso de la
orientacion y aprendizaje de los educandos.

Por ende, la involucracién en las actividades fue esencial en la potenciacion de conocimientos
previos, pues se sabe que la préctica hace al maestro, por consiguiente, la coherencia aporto
grandes saberes que podran ser utilizados tanto en el diario vivir, como en el futuro, al momento
que los profesionales ejerzan funciones en los centros educativos y en los distintos espacios en

donde se puedan desenvolver académicamente.

1.5 Acciones realizadas

La organizacion de la Préctica Profesional estuvo estructurada de manera elocuente, dado que se
realizo la elaboracion de tres portafolios, estos entendiéndose como herramientas actualizadas e
innovadoras en el quehacer diario de los estudiantes, los mismos brindaron un conocimiento

enriquecedor, debido a que se acudio a documentacion legal y pertinente.



En este orden de ideas, la preparacion de profesionales fue ejecutada por trimestres que
comprendieron 13 sesiones virtuales a través de la plataforma Microsoft Teams, estas
concentraciones se llevaron a cabo con intencion de poder instruir, orientar y facilitar al
académico al momento de la creacion de los portafolios. El portafolio administrativo reunié la
compilacion de leyes, acuerdos, reglamentos y manuales para el desarrollo del analisis de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, de la Ley de Educacion Nacional, del
Estatuto Provisional de los trabajadores del Estado, de la Ley PINA, de Administracion de
Edificios, del Reglamento de Evaluacién, de Convivencia Pacifica del PEI, entre otros.

El portafolio pedagdgico englobo acreditaciones esenciales como el CNB, el ODEC, las
adecuaciones curriculares, los mddulos de formacion docente, el manual de herramientas de
evaluacion, las herramientas digitales, la comunidad educativa, el acompafiamiento pedagdgico y
la compilacion de los resultados de evaluaciones de graduandos para conocer los escritos

oficiales que amparan la actividad docente cotidiana.

El portafolio de gestion de programas educativos incluyo los Programas Educativos del
MINEDUC (Lectura, Matematica, Ciencias y Tecnologia, Valores y Formacion Ciudadana,
Gobiernos Escolares, PADEP, Remozamiento de Edificios, Alimentacion Escolar) quienes

funcionan en los establecimientos educativos para el bienestar de los escolares.

El profesional en cada portafolio desarrollé un estudio de caso que reunia los antecedentes,
propdsitos, preguntas de reflexidn, narraciones, métodos de andlisis de informacion, lecciones

aprendidas, conclusiones y recomendaciones vinculadas a la temética seleccionada en la entidad.

1.6 Fortalezas de la elaboracion del portafolio

e Obtencién de nuevos conocimientos relacionados a la nueva modalidad del proceso
de formacidn académica derivado a la Pandemia del Covid-19.
e ldentificacion de leyes, acuerdos, reglamentos y decretos asociados al Ministerio de

Educacién



e Potenciacion de conocimientos previos a través de la vinculacién para la generacion
de saberes significativos.

e Estimacion de las nuevas tecnologias que la sociedad implementa para el manejo
correcto de sus funciones.

e Adquisicion de metodologias, técnicas e instrumentos de indagacion para la reflexion
y analisis de escritos.

e Generacion de expectativas en el &mbito educativo para la promocién de la
metodologia que la nueva escuela propone, tomando como base el estudio de caso
realizado.

e Implementacion de la autoevaluacién, coevaluacion y heteroevaluacion en el proceso

desarrollado en la Practica Profesional Dirigida.

1.7 Limitantes de la elaboracién del portafolio

e Falta de conocimiento acerca de la estructura idonea de un portafolio educativo.
e Carencia de sefial por el factor clima.

e Debilidad al momento de la redaccion de parrafos.

e Desaciertos en las fundamentaciones teoricas.

e Escasez del factor tiempo por temas laborales.

e Fallas en la aplicacion de las normas Separata APA 7

o Defectos de organizacion personal

e Privacion de energia eléctrica



Capitulo 2

Marco teorico

2.1. El portafolio educativo

El portafolio educativo en el proceso de la Practica Profesional Dirigida desempefio un papel
esencial, debido a que el mismo recopild informacion vital acerca de las leyes, acuerdos,
decretos, normativas emanadas al Ministerio de Educacion. Esta herramienta en la trayectoria fue
muy Util, debido a que proporciono aprendizajes significativos y a su vez brinddé un método de

evaluacion profunda relacionada al contexto de estudio.

2.1.1. Definicién de portafolio

De acorde con Stefani et al. (2007):

En términos generales, un portafolio es un sistema digital que permite a los usuarios
documentar competencias, eventos, planes o productos que son relevantes para ellos, asi
como también deja de manifiesto su evolucién a lo largo del tiempo elegido. Esta
demostracion seleccionada evidencia muestras documentales (cartas, articulos, fotos,
trabajos personales, monografias, valoraciones externas) y registros de distinto tipo y

soporte (textual, audio, video) que se presentan de manera organizada y reflexiva. (p. 12).

El portafolio en la actualidad es un método utilizado en gran mayoria por los profesionales del
ambito educativo, este permite la autoevaluacion, debido a que en su desarrollo se realiza un
proceso de reflexion, mediante la secuencia que se va trabajando. El portafolio tiene como
intencion recopilar cada una de las informaciones que evidencian la ardua labor que se ha venido

ejecutando en un lapso determinado.

Durante la Practica Profesional Dirigida y derivado a la Pandemia del COVID-19 este escrito fue
aplicado para recaudar documentos vigentes que abarcan los procesos administrativos,
pedagdgicos y de gestion de programas educativos en la dependencia que se realizd la accion.

Asi mismo adjunto los casos de estudio de cada fase planteada.



2.1.2. El portafolio educativo

Lopez, M. (2007) manifiesta que:

El portafolio educativo es un instrumento metodologico, pues permite la evaluacion del
aprendizaje como proceso (evaluacion formativa) y el producto final (evaluacion
sumativa) del aprendizaje del estudiante. Su propietario, el estudiante, produce y
selecciona ejemplos de su progresiva adquisicion de conocimientos, la mejora y madurez
que ha sido posible gracias a la intervencion psico-pedagdgica del profesor. El estudiante
presenta de forma critica y reflexiva los distintos trabajos como una experiencia
importante de aprendizaje que ha promovido el proceso transversal de la gestion del

propio aprendizaje y, en consecuencia, del propio conocimiento. (p. 20).

El portafolio educativo en realidad didactica permite la evaluacion y la autoevaluacion del
académico, debido a que a través de este se van generando momentos de pensamiento critico y
de reflexidn continua para que el resultado sea eficiente y productivo en la secuencia que se esta
llevando a cabo. Las dependencias del pais de Guatemala han practicado esta metodologia de

manera constante, puesto que es una estrategia innovadora implementada por la nueva escuela.

Por otro lado, Barrett (2011) aporta que:

El portafolio educativo contiene trabajos seleccionados y recogidos por un estudiante
para mostrar como él o ella ha crecido y cambiado con el tiempo, el componente
fundamental es la reflexion del estudiante sobre los distintos fragmentos de trabajo,
llamados “artefactos”, asi como sus reflexiones generales sobre la trayectoria del

portafolio. (p. 21).

El portafolio educativo es un documento formal que parte de la reflexion del escolar en el
proceso que ha determinado, este representa la coleccion de referencias, en donde se reflejan los
aprendizajes, experiencias, aspectos relevantes y por supuesto los logros que se han obtenido en
el transcurso de su ejecucion, siempre relacionado a la tematica que previamente fue

seleccionada con precision y pertinencia.



2.1.3. Objetivos del portafolio

Diaz y Pérez (2010) describen que “aunque varia la nomenclatura, los fines principales para los
que se utiliza un portafolio son tres: la evaluacion, la reflexion y el monitoreo del desarrollo
docente” (p. 156). En este sentido, el portafolio tiene como finalidad u objetivo evaluar al
académico mediante la reflexion de temas sugeridos y, por ende, le proporciona al docente el
monitoreo o control de las actividades que el estudiante este realizando cotidianamente en el

salon de clases y/o momentos extraordinarios.

Los objetivos, finalidades y anhelos de los portafolios en los establecimientos educativos son
demasiados, sin embargo, la mayoria concluye en que, son herramientas que pretenden aportar
un granito de arena a la educacion por medio de un proceso continuo e innovador, mediante
actividades llamativas, ludicas e interpretativas que en su momento engloben en un documento
oficial todas aquellas actividades realizadas por el estudiante, incluyendo organizadores graficos,

anexos, escritos, planeaciones, entre otros.

El portafolio le brinda la potestad al facilitador de poder retroalimentar el proceso ejercido de
manera positiva y constructiva, con intencion de potenciar los conocimientos previos del
estudiante para poder orientarlo hacia la generacion de saberes significativos, los cuales puedan
ser aplicados en el contexto de desenvolvimiento del personaje principal de la educacién en

tiempo presente y futuro.

2.1.4. Tipos de portafolio
Desde la posicion de Taylor y Nolen (2005) los portafolios de estudiantes se distribuyen en tres
tipos, de los cuales resaltan algunos atributos susceptibles de ser extendidos a los portafolios de

docentes universitarios, dentro de los seleccionados se mencionan los siguientes:

a) Portafolios de exhibicion o sobresaliencia: son configurados a partir de una muestra de
los mejores ejemplos de desempefio, presentando el trabajo mas sobresaliente que el
autor quiera mostrar. Este tipo utiliza el modelo como método de ensefianza ante los

escolares de la dependencia.



b) Portafolios de crecimiento: frente a un dominio, una habilidad o una competencia, estos
portafolios dan cuenta de su desarrollo y mejora progresiva a lo largo del tiempo. Esta
clasificacion se basa en la secuencia de actividades y el perfeccionamiento que se le va
brindando en el transcurso del tiempo.

c) Portafolios de proceso: siguen la misma logica de mostrar un proceso de mejora, pero no
se centran en un dominio o competencia de un individuo, sino que se enfoca en el
desarrollo de un proyecto. Su mirada se sintoniza en el cumplimiento de las etapas de

dicho proyecto llevando a cabo una de las fases que este implica. (p. 11).

Sin duda alguna, la catalogacion de los portafolios es bastante amplia, pero cada clasificacion
tiene en comin promover el mejoramiento en cada proceso, documentado y visibilizando las
evidencias veridicas que reflejen el resultado de la trayectoria desarrollada en el proceso de
orientacion-aprendizaje, asi como evaluar el desempefio del autor del portafolio para el

ordenamiento profesional en el area que corresponda.

2.1.5. Elementos para organizar un portafolio

En la realidad académica la universidad estructuré los lineamientos para el desarrollo de un
portafolio digital, el cual anexa la compilacion de documentos oficiales relacionados a las
planeaciones administrativas, pedagogicas y de gestion de programas educativos. De modo, que
los profesionales puedan tener un panorama general del contexto educativo, es importante
mencionar que el portafolio cuenta con apartados para que el autor pueda plasmar sus
experiencias y pueda proponer soluciones en base a los dalos de estudio elegidos del centro

educativo determinado por el mismo estudiante.

2.1.6. Evaluacion del portafolio

Empleando la tematica de Martinez, M. (2007) la evaluacion del portafolio adquiere una gran
complejidad, especialmente en la aportacion personal y la integracion de las vivencias anteriores
con los nuevos conocimientos adquiridos, esto depende de indicadores como la edad y etapa del

estudiante. Los tipos de evaluacion pueden ser:
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a) Evaluacion formal, que toma en cuenta la presentacion y adecuacion a las pautas

recogidas en la guia de la préactica proporcionada por la profesora.

b) Evaluacion de contenido, que intenta medir la claridad y profundidad de las reflexiones
expresadas; la argumentacion con evidencias, trabajo autonomo, bibliografia y fuentes
complementarias consultadas, la relacion entre contenidos, ejemplos y aplicaciones en la
practica, la elaboracién de conclusiones, la creatividad y originalidad, la madurez y
profesionalidad del discurso y del pensamiento critico. (p. 130).

La evaluacién del portafolio dependera en gran magnitud del criterio del maestro, aunque el
método que emplee debe estar relacionado a la evidencia del aprendizaje del estudiante, a la
reflexion de los contenidos estudiados, a la calidad que posea el trabajo presentado, a la
creatividad e innovacion que utilizo para su ejecucion y por supuesto al aprendizaje que se

obtuvo durante el largo proceso de elaboracién del portafolio.

2.2. Portafolio como herramienta de aprendizaje

El portafolio es considerado como una herramienta de aprendizaje, porque es una accion
intencional, que evidencia procesos de reflexion, autocritica, pensamiento 16gico y un espacio de
autoevaluacion para el estudiante. El portafolio contempla la participacion, la innovacién, la
creatividad, permitiendo estimar la coleccion sistémica y organizada de manera ingeniosa en las

entidades.

2.2.1. Rol del estudiante en el uso del portafolio

Desde la posicion de Martinez, M. (2007) el rol del estudiante en el uso del portafolio juega un
papel central en este modelo de evaluacién, dado que su responsabilidad se amplifica en el marco
de actividad que supone para el estudiantado la ensefianza y la evaluacién reciproca. Dentro de

las cualidades se encuentran:

o Aceptar parte de responsabilidad en su propio proceso evaluador.

o Seleccionar y organizar las creaciones que incluye el mismo.

11



o Usar la resolucion de problemas como via de trabajo colaborativo.
o Desarrollar actividades de autoevaluacion.

o Reflexionar sobre su proceso de orientacion-aprendizaje. (p. 89-90)

El estudiante en el uso del portafolio debe mostrar un rol activo, el mismo debe ser consciente
que el proceso debe ser realizado con responsabilidad, para ello sebe seleccionar, crear y
almacenar cada una de las actividades en un espacio pertinente, asi mismo debe relacionar su
contexto con la temética que esta ejercitando, no olvidando la reflexion y la aplicacion del

pensamiento critico en cada area.

2.2.2. Rol del docente en el uso del portafolio
Desde el punto de vista de Martinez, M. (2007) el rol del docente en el uso del portafolio debe
estar relacionado con las competencias de la asignatura y la titulacion, dentro de las

caracteristicas se enlistan las siguientes:

e Incorporar una guia préactica en la pagina de la asignatura.

e Estimular en los estudiantes la reflexion sobre la complejidad integral y holistica.

e Motivar el autoaprendizaje a partir de las propias experiencias, la experiencia de otros y
la busqueda de informacion.

e Generar el pensamiento critico necesario para determinar actuaciones éticas.

o Posibilitar en el estudiante el aprendizaje de la empatia.

e Destacar la relacion existente entre los conocimientos personales y los conocimientos

profesionales.

Evaluar la adquisicion de competencias desde el punto de vista cognitivo, actitudinal y

procedimental. (p. 127).

El rol del docente en el uso del portafolio y en todas las areas curriculares debe ser el ente
facilitador del aprendizaje, colocando al estudiante como el protagonista de su propio
conocimiento, para lograrlo debe propiciar espacios que promuevan el desarrollo de sus

capacidades, destrezas y habilidades. En el uso del portafolio debe ser esa persona orientadora

12



que coadyuve a que el académico pueda explorar, indagar y experimentar el resultado que desea

obtener en momentos enriquecedores y significativos.

2.3. Rol de evidencias y reflexiones en el portafolio educativo

El portafolio educativo es un documento que recauda todas las evidencias del trabajo del
estudiante a lo largo de su proceso de orientacion-aprendizaje, esta sistematizacion ordenada le
permite al docente identificar los aprendizajes del escolar, de manera coherente, pues el
estudiante plasma sus experiencias, reflexiones e ideologias en la planeacion durante un tiempo

determinado.

2.3.1. Aprendizaje en el portafolio

Los aprendizajes en el portafolio son inigualables, debido a que, gracias a la seleccion de
documentos idoneos, el estudiante potencia sus conocimientos previos a través de la asociacion
con la realidad que esta viviendo, de modo que, muestra el crecimiento que el autor va teniendo
con el transcurrir del tiempo y capta por medio de las evidencias lo mas importante de la

tematica.

El uso del portafolio en el ambito educativo desempefia una funcionalidad primordial en el
proceso de orientacion-aprendizaje, derivado de ello se evidencia el desarrollo ejecutado en el
entorno aplicado a través de sus practicas reflexivas que reflejan la preparacion que se esta
teniendo en el establecimiento como la importancia que se le estd dando a cada una de las
actividades propuestas por el docente.

2.3.2. Las estrategias aplicadas en el portafolio

La elaboracion del portafolio educativo es una herramienta que se suma a la metodologia
innovadora, debido a que promueve la asimilacion de saberes por medio de observaciones,
experiencias, indagaciones, experimentaciones y a su vez desarrolla el pensamiento critico
haciendo uso de la reflexion sobre situaciones reales como los casos de estudio detectados en los

establecimientos percibidos por el estudiante.

13



El docente al utilizar la estrategia aplicada al portafolio le esta dando la oportunidad el estudiante
de poder construir paso a paso su propio aprendizaje, si bien es cierto al principio se tiene la
intervencion del docente para dar a conocer las instrucciones de disefio, el duefio de poder ejercer
las estrategias es el educando, por ende, es el delegado principal de poder practicar los cuatro

pilares de la educacion en el transcurso de su accion.

2.3.3. Portafolio como herramienta didactica en el proceso de ensefianza aprendizaje

El portafolio como herramienta didactica en el proceso de ensefianza-aprendizaje promueve la
recoleccion de informacion, esfuerzos y resultados que a su vez mejoran los conocimientos del
autor del trabajo realizado. En la actualidad esta herramienta es funcional en todos los niveles
educativos desde preprimaria hasta niveles superiores de Universidad. Con el entendido de que la
planeacion se acopla a cada una de las edades del estudiante.

El portafolio no solo recolecta informacion, si no también evidencia de manera concreta a traves
de escritos los resultados obtenidos durante el trayecto de la generacion del cartapacio, es

importante mencionar que en el Estado la tecnologia avanza rapidamente.

Con ello, el portafolio se presenta de manera dactilar, desde la comodidad del hogar o bien de
cualquier otro espacio, siempre y cuando se tenga acceso a internet o red WI-FI, el cual sirve
para mantener la conectividad, acercando a las personas a través de las pantallas de

computadoras, celulares, tabletas, entre otros.

2.3.4. Metodologia de aplicacion del portafolio de evidencias

El portafolio de evidencias también es reconocido como una herramienta de evaluacion dentro de
los establecimientos educativos, en esta sistematizacion los estudiantes demuestran a través de
evidencias lo que han aprendido durante el transcurso del proceso de orientacidén-aprendizaje,
por medio de esta planeacidon también se pueden dar a conocer los aciertos y desaciertos que se

manifestaron durante el ciclo escolar.
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La metodologia de la aplicacion de los portafolios de evidencias parte de la coleccion de
documentos del estudiante, en donde el mismo tiene la posibilidad de poder darse a conocer a
través de sus secuencias presentadas, asi mismo evidencia sus logros, sus ideas, pensamientos y
sentimientos que al final sintetizan sus ideales, actitudes y maneras de ser o actuar ante las

diversas situaciones de la vida en un contexto veridico académico.
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Capitulo 3

Descripcion y analisis de cada portafolio

3.1. Preparacion de la préctica

3.2. Portafolio administrativo

El portafolio administrativo es un documento de recopilacion de informacion, procesos de
analisis y compilacion de leyes-normas del proceso educativo. Esta herramienta es utilizada en
su mayoria por educandos como un instrumento pedagogico encargado de describir habilidades,
conocimientos, destrezas y procesos de reflexion del desarrollo de las normas que amparan la
educacion en Guatemala, con intencion de garantizar la calidad escolar para todos, sin

discriminacion alguna.

Dentro de ello implica reconocer una educacion inclusiva, en donde los educandos entiendan las
peculiaridades segln las normativas que se establece dentro de los sistemas educativos, por ende
se conoce que el discernimiento de las distintas leyes son beneficiosas para establecer lazos de
mejora que garanticen un crecimiento en los sistemas en pro al desarrollo de los procesos que
involucre con ello la innovacion de caracteres eficientes y por consecuente hacer prevalecer
aquellos espacios, servicios y elementos que son importantes para todo lo que en ello concierne,

asi velar para que cada escolar pueda gozar de una educacion pertinente, estable y fructifera.

El portafolio administrativo, en este sentido, sirve para compilar documentos esenciales en la
educacion, manifestando a su vez los resultados de la realidad educativa existente a través del
planteamiento de casos de estudio que fue desarrollado en un espacio en especifico, para conocer

el contexto del escolar, las necesidades y los obstaculos que dia a dia enfrenta en la vida.

En lo que concierne a cada literato consultado, se evidencia una ideologia distinta acerca de cada
tema indagado que coopera a darle sentido al enfoque que se resalta para redireccionar una
perspectiva que es basada en la Legislacion actual. Las informaciones plasmadas en las lineas
siguientes son trabajadas bajo el resguardo y utilizacion de herramientas digitales eficientes y

seguras.
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3.2.1. Descripcion del caso de estudio

En la actualidad la mayoria de establecimientos ha tenido un alto indice de desercion escolar,
debido a que son muchos los factores que intervienen en la educacion de cada individuo, existen
los espacios que benefician al crecimiento de los saberes de cada uno de los discentes, pero en
contraparte existen complicaciones que hacen que la educacion no sea alcanzada por todas las
personas, parte de las causan pueden ser mencionadas: la pobreza extrema, problemas
intrafamiliares, exclusién, discriminacion, incidencia cultural, material y falta de conocimiento

sobre los derechos que radican en el pais.

La desercion escolar provoca que la educacion de marcha atras en los estandares que se desean
alcanzar, sobre todo afecta a los seres humanos en su desarrollo personal; debido a este
alejamiento educativo surgen complicaciones en la educacion formal y empieza a existir una
deficiencia en la formacion de generaciones, aumentando el riesgo de caer en desventajas o

fracasos en la vida en general.

Los casos de alejamiento escolar son vistos con més frecuencia en las distintas instituciones, lo
que llega a ser un caso preocupante porque se estan violentando los derechos del hombre,
sumandole a ello complicaciones futuras que van a repercutir en la vida individual, familiar y
social de quienes sufren de este espacio de separacién entre educacion y preparacion, por ende es
importante resaltar que cada una de la probleméticas mencionadas si bien no pueden erradicarse

en su totalidad, si pueden ser trasformadas por medio de las indagaciones correspondientes.

En cada una de las entidades que son parte del fortalecimiento al estudio formar, existen uno,
dos, tres 0 muchos casos de alejamiento escolar, por parte de los educandos por diversos factores
se evidencia esta problematica, por lo que con ello se contempla como la educacién esta
perdiendo el enfoque verdadero y hace violar los derechos que cada nifio, nifia, adolescente y
quienes forman parte de la sociedad refieren, la educacion es un derecho por lo que debe
cumplirse, por eso es fundamental entender e indagar diversas formas para disminuir con la

desercion escolar.
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3.2.2. Nombre del caso
Desercion escolar en la Escuela Oficial Rural Mixta Jornada Matutina, Aldea Chiul, municipio

de Cunén, departamento de Quiché

3.2.3. Antecedentes

La desercion escolar es real dentro del ambito educativo, por lo que en la investigacion que se
realizo6 en la Escuela Oficial Rural Mixta Jornada Matutina, se constaté que en el nivel primario
existe el abandono académico por distintas razones y motivos tales como: trabajo infantil, falta
de recursos econdmicos, distancia del establecimiento, problemas familiares, falta de interés,

entre otros.

Segun CEPAL (2007):

Debido a que son personas que no cuentan con los suficientes recursos financieros para
poder atender las necesidades que se exigen en la sociedad, por ende, los padres envian a
sus hijos a trabajar, antes que a estudiar para que estos colaboren en el aporte econdémico

dentro del hogar, provocando asi aumentar el indice de ciudadanos analfabetos (p. 19).

En este sentido el factor principal de la desercién escolar es el econémico, puesto que es el
medio que mueve el accionar de las personas en el mundo, por consecuente, por medio del factor
economico el ser humano sostiene su vida propia y la de las personas que lo rodean

cotidianamente en la vida.

Moreno (2014):
La escuela debe hacer todo lo posible por mantener la asistencia regular de sus
estudiantes a clases. Muchas veces, la decision de abandonar la escuela nace del

aburrimiento que producen las clases, ya que los alumnos sienten que lo que les ensefian

no vale la pena, que no tiene relevancia en su vida (p. 2).
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La escuela juega un rol importante para la pertinencia y crecimiento de los entornos del
conocimiento, puesto que lo que se desarrolle y aplique en ella va a depender de la motivacion e

interés que se presenten en todos lo inversos en la comunidad académica.

Segun Martinez (2007):

El aumento del abandono escolar se debe a la drogadiccion, los temas de salud, la
depresion de los estudiantes, violencia y autoestima de los alumnos. Ademas, las
adicciones también estan representando un grave problema a nivel educativo, la
drogadiccion y el alcoholismo han acrecentado las causas de desercion, asi como un
elevado nimero de adolescentes embarazadas, lo cual obliga a las jévenes a truncar sus

estudios y optar por el abandono. (p. 76).

Los problemas sociales como familiares inciden en la falta de oportunidades en el espacio
académico, las diversas contrariedades que se sitGan en cada individuo hacen que se sientan
obligados a alejarse de los espacios oficiales de estudio y esto les permite tener decadencias
referentes a su desarrollo. EI embarazo a temprana edad es otra de las causas de abandono en las

aulas, puesto que las jovenes optan por crear una familia y dejan de lado el estudio escolar.

Moreno, D. (2014) manifiesta que “resulta preocupante cuando un estudiante abandona sus
estudios, situacion que genera desigualdad y falta de oportunidades™ (p. 115). La educacion es un
espacio primordial que permite el crecimiento de una nacién, cuando en este no se cumplen con
los estandares deseados se tiene a dar una cierta desventaja que afecta a toda una poblacion, y
por supuesto a la comunidad educativa. Por ello la falta de estudio y alejamiento escolar genera
una serie de problematicas, especialmente a la persona y familia que toma esta decision, porqué
resulta un espacio desmotiva mente y da paso menos oportunidades al adentramiento de la

sociedad.

Gaviria, (2006) argumenta que “La desercion escolar se entiende el abandono del sistema
educativo por parte de los estudiantes, provocado por una combinacion de factores que se

generan tanto en la escuela como en contextos de tipo social, familiar e individual” (p. 2).
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La cita establecida destaca que la desercion escolar es consecuencia de varios factores como la
desmotivacion familiar a la que se enfrentan los nifios por problemas familiares, divorcios,

muertes, entre otros.

Romero (2008):

La migracion o el ausentismo es también una de las razones de la perdida de afio,
desercion escolar, traumas, inseguridades, destruccion familiar; y nifios que crecen sin
calidez afectiva, de cuidado de proteccion, de ternura, de un ambiente hogarefio, calido y

acogedor; mal puede rendir a los dos seres que le dieron la vida (p. 2).

La familia es la base fundamental de la sociedad, la necesidad de un acompafiamiento en los
primeros afios de estudio es primordial, debido a que depende de ello el comportamiento del
escolar se vera reflejado en las aulas, asi mismo la perspectiva de seguir luchando dentro de su

pais 0 emigrar por mejores oportunidades.

Martinez (2002) alude que “se requieren iniciativas tanto econdémicas como pedagogicas y
culturales, capaces de mantener a los alumnos en las aulas, y también de mejorar la calidad
educativa” (p. 3). Con la finalidad de despertar el interés educativo en los nifios, nifias y
adolescentes de los distintos sectores, para poder erradicar la desercion escolar en el pais de
Guatemala y mejorar la calidad de vida de los pobladores como las oportunidades laborales

dentro de los &mbitos de la sociedad en general.

3.2.4. Proposito del estudio del caso

Determinada investigacion se profundiza en la Escuela Oficial Rural Mixta, Jornada Matutina
del municipio de Cunén, departamento de Quiché, se realiza con la finalidad o intencién de
conocer la realidad educativa del contexto, puesto que hoy por hoy se sabe que la educacion no
es tomada como prioridad para la poblacion méas vulnerable del pais, por consecuente, estos
ciudadanos prefieren irse a otros lugares en busca de mejores oportunidades de vida en el mundo

actual.
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El caso de estudio pretende buscar metodologias, estrategias y técnicas que despierten el interés
en las personas para que puedan seguir estudiando, preparandose y formandose en base a al
propio contexto y a las necesidades que la sociedad exige, de tal manera que las temaéticas que
reciban identifiquen y resuelvan los problemas de la vida cotidiana para poder ejercer un buen

papel dentro del Estado en general.

Por ende, el caso de enfoque se centra en la erradicacion del indice de desercion escolar que se
vive en el establecimiento, a través de procesos significativos, de impacto social,
contextualizados a la realidad del educando para poder adquirir su atencién en la educacion y de
esta manera propiciar espacios saludables, creativos, dinamicos, que puedan ofrecer una

oportunidad laboral en la sociedad, sin necesidad de abandonar sus estudios académicos.

3.2.5. Preguntas de reflexion
¢Como se puede erradicar la desercion escolar en la Escuela Oficial Rural Mixta Jornada

Matutina Aldea Chiul del municipio de Cunén, departamento de Quiche?

¢Como incide en los estudiantes, la importancia de tener un titulo profesional en la actualidad del

municipio de Cunén, departamento de Quiché?

¢Qué estrategias se pueden utilizar en la Escuela Oficial Rural Mixta Jornada Matutina Aldea
Chiul del municipio de Cunén, departamento de Quiché para motivar a los estudiantes a seguir

preparandose?

¢Como disminuir los casos de abandono escolar dentro de la Escuela Oficial Rural Mixta

Jornada Matutina Aldea Chiul del municipio de Cunén, departamento de Quiché?
¢ Qué acciones se deben de tomar en cuenta para poder despertar el interés en el estudiante de la

Escuela Oficial Rural Mixta Jornada Matutina Aldea Chiul del municipio de Cuneén,

departamento de Quiché?
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¢Porque es importante disminuir el indice de desercion escolar en la Escuela Oficial Rural Mixta

Jornada Matutina Aldea Chiul del municipio de Cunén, departamento de Quiché?

3.2.6. Narracion del caso

Al realizar el estudio del caso del portafolio administrativo, el cual se denomina desercion
escolar en la Escuela Oficial Rural Mixta, Jornada Matutina del municipio de Cunén del
departamento de Quiché. Se evidencia que los estudiantes demuestran poco interés en la
educacion, esto se da a conocer por medio de la ausencia en las aulas del saber y el mal
comportamiento que demuestran al momento que el docente imparte sus clases, en otros casos,

los nifios no asisten a la escuela porque los padres de familia los obligan a trabajar todo el dia.

La motivacion que determina elegir este dilema en el centro educativo es hacer cambiar la
perspectiva de los estudiantes y de los padres de familia, dando a conocer la importancia que
tiene la educacion en la vida, presentando las ventajas que se tienen al momento de prepararse
académicamente, obteniendo titulos y generando conocimientos que posteriormente seran
utilizados en la propia realidad para poder abrir espacios laborales en los distintos ambitos del
Estado.

Por consiguiente, la educacion es fundamental en la vida de cada ser humano, por lo que se tiene
contemplado influir positivamente el quehacer de los escolares, por medio de charlas
motivacionales hacia los padres de familia y escolares, con intencién de que se pueda
comprender la vitalidad de contar con estudios académicos para generar ingresos econémicos y

de esa manera poder tener una vida plena e integral.

La desercion escolar segun lo observado puede darse por diversos factores, tales como:
problemas familiares, bullyng escolar, trabajo infantil, falta de interés, migracion, entre otros.
Por lo que el enfoque educativo adoptado, asociado a una realidad social, y los momentos y
estrategias de ensefianza-aprendizaje como procesos holisticos, hacen posible la personalizacion,
el crecimiento personal y colectivo, y propician el ambiente escolar y educativo adecuado para el

aprendizaje significativo, acrecentando ese optimismo pedagdgico saludable y cultivado en la

22



innovacion y el dialogo permanente, fortalecido con el poder de la comunicacion. (Zambrano,
2001, p. 55).

Entonces, la educacion es un caracter primordial en el crecimiento y desarrollo personal, es por
ello que la prioridad en la educacion es atacar los indices de fracaso o desercion escolar, con el
objetivo de orientar a hombres y mujeres protagénicos, responsables y justos entendiendo la
esencia de cada uno en el mundo actual, reconociendo que todos en la vida eligen un ser con su
propio criterio de decision y que debe asumirse con una conducta de respeto hacia si mismo,

como el compromiso de culminar los estudios iniciados.

Sin duda alguna, los docentes deben convertirse en amigos, doctores, padres, madres de los
estudiantes para que con ello surja la confianza de contarles los problemas que les suceden en la
vida, pidiendo ayuda u orientacion para poder resolverlos y de esa manera no caer en el
abandono de sus estudios o en el fracaso escolar que muchas veces son consecuencias de sucesos

que los estudiantes no saben cémo afrontar.

3.2.7. Métodos e instrumentos de recoleccion de la informacion

El caso identificado tuvo la participacion del método empirico. Como menciona Cerezal y Fiallo
(2005). “El conocimiento empirico es aquel tomado de la préctica, analizado y sistematizado por
via experimental mediante la observacion reiterada y la experimentacion” (p. 18). De tal manera
que para lograr saber méas a fondo acerca del caso se recurrié a la observacion del contexto en el
que los estudiantes se desenvolvian con irregularidad, siendo caudaloso y reconociendo que
deben aplicarse diversas herramientas para conocer la realidad del estudiante y evitar el

alejamiento a tiempo.
Segun Pardinas, F. (2005).
La observacion significa también el conjunto de cosas observadas, el conjunto de datos y

conjunto de fendmenos, en este sentido, que pudiéramos llamar objetivo, observacion

equivale a dato, a fendbmeno, a hechos (p. 89).

23



La desercion escolar puede reconocerse por medio de la visualizacion constante de lo que se
sospecha en el establecimiento educativo, en este caso, se logro identificar la ausencia de los

escolares dentro del ambito educativo.

La encuesta fue realizada para conocer indagar directamente con los estudiantes los motivos por
los cuales ya no llegaban a la dependencia, manifestando que ellos debian trabajar todo el dia y

otros simplemente no les interesaba.

Guzman, (2012) alude que “el método inductivo es un proceso que parte del estudio de casos
particulares para llegar a conclusiones o leyes universales que explican un fenémeno, utilizando
la observacion directa, la experimentacion y las relaciones entre estos”. (p. 11). Esta herramienta
sirvio para conocer la realizad del estudiante mediante un acercamiento especifico para conocer

sus ideales y de esa manera adecuar los aprendizajes.

Puebla, R. (2010). Revela que “la observacion directa es aquella en la que el observador se pone
en contacto directo y personalmente con el hecho o fendmeno a observacion” (p. 113). Esta
estrategia tuvo mas participacion dentro del proceso, puesto que se ejecutd en cada visita que se
hacia con los estudiantes para identificar los principales dilemas que afectaban durante la

trayectoria estudiantil y en consecuencia abandonaban la formacion inicial.
3.2.8. Método de anélisis de la informacion
Para poder analizar la informacion del caso identificado en la Escuela Oficial Rural Mixta JM,

Aldea Chiul, Cunén, se recurrié a instrumentos de investigacién como:

Observacion (siendo el primer paso gue se llevé a cabo dentro del establecimiento, la misma fue

de indole general, para poder reconocer el problema que estaba afectando)

Encuesta (siendo la segunda accion ejecutada dentro de la escuela Jornada Matutina, con

intencion de conocer personalmente los motivos que provocan la desercidn escolar)
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Entrevista (siendo el tercer proceso utilizado para platicar amenamente con el educando afectado

y por medio de la comunicacion realizar un analisis FODA del involucrado)

Se muestran algunos ejemplares de los documentos aplicados en la EORM JM, Aldea Chiul,

Cunén, Quiché.

Instrucciones: Observe e identifique los aspectos que refleja el estudiante marcando una (x) en la

columna que corresponde.

Tabla 1
Guia de observacion

Escuela Oficial Rural Mixta JM, Aldea Chiul

Nombre de la dependencia educativa

Juan Daniel Sarat Ordofiez

Nombre del observado

8 afos
Edad del observado
No.  Aspectos a evaluar Si No Talvez  Observaciones
1 Asiste regularmente a la escuela X
2 Asiste irregularmente a la escuela X
3 Desempefia algun trabajo infantil X
4 Tiene apoyo de sus padres X
5 Le interesa educarse en la entidad X
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Tabla 2

Entrevista

Objetivo. Encontrar el motivo por el cual los nifios abandonan los estudios escolares.

Instrucciones: Responde con sinceridad en base a tu propia experiencia.

No. Interrogantes

Respuestas

1 ¢ Qué crees que motiva a las personas a abandonar sus estudios?

Falta de empefio personal, asi como
desmotivacion por el alejamiento de
su hogar hacia el centro educativo al

que pertenece.

2 ¢Cuantos familiares han culminado una carrera?

En la familia existen pocos
profesionales, puesto que existe
pocos recursos econdémicos y ha
dado paso a que no todos tengan la
posibilidad de cubrir los gastos

requeridos.

3 ¢Cudles son tus metas en la vida?

Poder ir a trabajar a un lugar fuera
del pais para poder ayudar a mis

familiares méas cercanos.

4 ¢ Como te gustaria recibir la educacion?

Que sea una educacion mas
dinamica, en donde se pueda realizar

actividades que nos gusten.

5 ¢ Qué quieres ser de grande?

Un agricultor, para distribuir

productos por paises.

Andlisis de resultados

Los educandos generalmente buscan seguir el ejemplo de su familia, seguir los pasos y dedicarse

a lo mismo que cada uno de ellos, por ende y por estas ideas que se tienen, caen a dejar de

estudiar; hoy dia desde temprana edad se les ensefia a generar dinero de maneras diversas, mas,

sin embargo, se les ensefia a que estudiar no es una de las alternativas ya que existen muchas

faltas de oportunidades, pero descartan que la educacion es la base de todo proceso que se

realiza. Los problemas de desercion si bien se pueden comprobar vienen como una cadena

familiar que se practica de generacidn en generacion.
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Lamentablemente las ideas inadecuadas o la falta de motivacion permiten que los estudiantes se
alejen poco a poco, mas cuando no se tienen los recursos necesarios para que la motivacion de
los estudiantes sea relevante. En este sentido debe evaluarse como y cual es la situacion actual
de los discentes, las formas de aprendizaje y el sentido que tiene la educacién para ellos, asi
poder evidenciar y aplicar las estrategias pertinentes que ayuden a los ciudadanos a seguir

adelante.

3.2.9. Lecciones aprendidas

En el portafolio administrativo se logra evidenciar el caso de la desercion escolar que representa
un fracaso en la dependencia, debido a que repercute en el abandono escolar y por consecuente
da marcha atras a un desarrollo personal y la dificultad de un progreso de la sociedad en general,
en ello alude la abundancia de problematicas futuras por falta de oportunidades laborales y por

perseverante el poco ingreso econdmico que se pueda tener.

El abandono educativo es causado por un sinfin de probleméticas que dia con dia se tratan de
combatir, pero que no estan tan lejos de una realidad que asecha a cada individuo, por ello se
contempla la idea de poder disminuir, por medio de concientizaciones que son importante dentro
de todo grupo, prestar atencion dentro de las escuelas y escuchar cémo ponerse en el lugar del

educando para con ello comprender las situaciones diversas que se afrontan.

En el caso de estudio se reflejaron lecciones identificadas como:

Limitaciones y carencias (por falta del factor econémico y las oportunidades laborales)

Falta de motivacion (docentes tradicionales)

Tiempo (debido a que estudiantes deben trabajar durante toda la mafiana)

Migracion (los estudiantes piensan que en otros paises obtendran lo que Guatemala les niega)

Falta de apoyo (por parte de los padres de familia)

Las familias vulnerables son las que se encuentran en las areas rurales, debido a que no reciben

el apoyo que merecen por falta de cobertura.
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3.2.10. Conclusiones

El pais de Guatemala es reconocido como uno de los lugares que presentan mayor indice de
alfabetizacion, en consecuencia, esto perjudica al desarrollo del Estado, sin embargo, al constatar
la realidad educativa, se evidencio la ausencia escolar de parte de los estudiantes, por motivos

economicos, falta de interés, migracion, entre otros.

La desercion escolar sin duda alguna es un problema que enfrentan todos los establecimientos
del pais, por ello los docentes deben ser los principales responsables de motivar a los educandos
para que estos sigan estudiando, recordando que obtener un titulo mejora la calidad de vida y por
supuesto enriguece los conocimientos contribuyendo asi al desenvolvimiento pertinente en los

ambitos de la sociedad.

La desercion escolar es un tema que debe ser identificado y tratado a tiempo, con intencion de
que se logre erradicar poco a poco esta situacion, propiciando asi ambientes significativos,
contextualizados a las necesidades de las personas para que despierte en ellos el interés por
formarse en un establecimiento y adquirir orientaciones en base a sus capacidades, habilidades y

destrezas que serviran para su eficacia en la vida cotidiana.

3.2.11. Recomendaciones

Los docentes de los centros educativos deben ser esas guias idoneas en la vida del educando,
debido a que de ellos depende que el escolar siga 0 no estudiando en el establecimiento, por lo
que deben actualizarse constantemente para poder brindar una metodologia llamativa e
innovadora en las aulas del saber, de manera que las personas puedan desempefiarse

correctamente.

El Gobierno de Guatemala debe ser el encargado estricto de la dotacién de material educativo
para que los estudiantes cuenten con las herramientas necesarias en el aula y desarrollen su
proceso de manera significativa, demostrando que son capaces de culminar todo lo que se
propongan, siempre y cuando cuenten con herramientas educativas, equipos tecnoldgicos y una

infraestructura agradable.

28



3.3. Portafolio pedagodgico

El portafolio pedagogico hace referencia a la compilacion de documentos, materiales, evidencias
y reflexiones coherentes respecto al proceso de ensefianza, orientacion-aprendizaje. Este
documento es una herramienta esencial en el &mbito educativo debido a que permite desarrollar
la creatividad, el analisis, el pensamiento critico, en base a la estrategia de organizacion e

innovacion del sector educativo.

En este sentido, el portafolio pedagdgico pretende propiciar metodologias de reflexion critica,
con la finalidad de tomar decisiones pertinentes que mejoren el proceso de orientacion-
aprendizaje, encaminando el conocimiento hacia un saber significativo que pueda ser
desarrollado en los diversos ambitos de la sociedad, sin excepciéon alguna, demostrando
capacidades eficientes en las areas de desenvolvimiento.

El portafolio pedagdgico se caracteriza por priorizar, seleccionar y acumular informacion
organica, segun el desarrollo de las competencias y los logros que se desean alcanzar durante el
transcurso, cabe resaltar que todos los archivos que se incluyen deben estar debidamente

fundamentados y a su vez deben presentar un sentido inherente ante la situacion que lo amerite.

Por ende, el mismo debe demostrar esfuerzos, progresos y resultados de impacto positivo,
resaltando que las evidencias deben estar estrechamente relacionadas con el contexto inmediato
del involucrado, de manera que se pueda emitir una valoracion lo mas ajustada a la realidad
educativa para desarrollar y potencializar capacidades, habilidades, destrezas y conocimientos

significativos.

3.3.1. Descripcion del caso de estudio

En la actualidad el &mbito educativo se ha enfrentado a una gran diversidad de cambios que,
pretenden mejorar las metodologias de trabajo, buscando el desarrollo de capacidades,
habilidades y destrezas del escolar, quien es reconocido como el ente principal del proceso de
orientacion-aprendizaje, asignandole el rol activo dentro de la comunidad y sus alrededores, con

intencion de ser reconocido como el centro de su propio aprendizaje.
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Sin embargo, la realidad de algunas dependencias es completamente distinta, puesto que ain se
pueden visualizar escenarios en donde el docente es considerado el sabelotodo del
establecimiento, practicando a su vez la educacion tradicional que deja en segundo plano al
estudiante y su contexto, en este sentido, se evidencia la dificultad en la aplicacion de

metodologias.

Por lo que, el caso de estudio seleccionado hace referencia al efecto que este método tradicional
influye en el rendimiento escolar de los nifios de la Escuela Oficial Rural Mixta, Jornada
Matutina de la Aldea Chiul, municipio de Cunén, departamento del Quiché. Con ello se pretende
solventar, capacitar y orientar al catedratico a la practica de las nuevas metodologias, las cuales
propician espacios interactivos, en donde los educandos tienen todo el derecho de expresar sus
ideas, pensamientos y sentimientos, en un marco de respeto e igualdad de oportunidades.

Por consecuente, aplicar mas a profundidad la nueva escuela y sus componentes, para poder
alcanzar la calidad educativa a través de estandares eficientes que conlleven metodologias,
técnicas y actividades innovadoras, las cuales potencien el desarrollo integral del ser humano en
todas sus facetas y capacidades: cognitivas, conceptuales, actitudinales y procedimentales en el

desenvolvimiento de su carrera profesional.

El caso de estudio entonces manifiesta la dificultas que los docentes tienen al momento de
aplicar las metodologias en el aula y su efecto dentro del rendimiento escolar que afecta de una u
otra manera al momento de interactuar con su contexto e interpretar, asimilar y valorar los

conocimientos.

3.3.2. Nombre del caso
Dificultad en la aplicacién de metodologias y su efecto en el rendimiento escolar de los nifios de
la Escuela Oficial Rural Mixta Jornada Matutina, Aldea Chiul, municipio de Cunén,

departamento de Quiché.
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3.3.3. Antecedentes
Para Martinez (2007) “el rendimiento escolar es el resultado del aprendizaje suscitado por la

actividad didactica del profesor y producido por el alumno” (p. 313).

El rendimiento escolar del estudiante dentro del establecimiento educativo, depende en gran
parte de la metodologia que el facilitador le brinda en el proceso de orientacion-aprendizaje,
debido a que, si las técnicas que aplica dentro de la trayectoria académica son eficientes, los
resultados al final del ciclo seran los esperados, pero si en cambio, los métodos que emplea
dentro del aula no son los pertinentes, al finalizar el proceso no obtendrd los resultados

anhelados, en consecuencia sus estudiantes presentaran bajo rendimiento escolar.

En este orden de ideas, el catedratico es el delegado principal de orientar el proceso de
aprendizaje, convirtiendose en el facilitador de conocimientos, no en la persona que lo sabe todo,
de manera que debe propiciar espacios amenos dentro del salon de clases para que el escolar
pueda desarrollar cada una de sus capacidades, habilidades y destrezas sin miedo a fracasar,
generando a su vez su propio aprendizaje significativo a traves de experimentos, indagaciones,
actividades ludicas, proyectos y actividades que puedan desarrollar su pensamiento critico para

identificar y solventar los problemas de la vida diaria.

Las metodologias entonces deben caracterizarse por ser medios integrales, las cuales involucren
la realidad del escolar, comprendiendo y entendiendo el contexto para convertirlos en el
protagonista del saber, reconociendo que la nueva escuela pretende dar solucion a los problemas
y dificultades que el educando atraviesa por medio de sus innovadoras estrategias de aprendizaje,
que promueven el desarrollo de competencias efectivas asociadas a la realidad social.

Con ello, se resalta la importancia que tiene el contexto del estudiante en el proceso de
orientacion-aprendizaje, pues la nueva escuela sugiere que la realidad del escolar es la base
fundamental para poder adecuar las tematicas a impartir en las aulas del conocimiento, debido a
que los temas tienes que tener una estrecha relacion con la vida cotidiana del protagonista del
aprendizaje, de manera que se pueda formar a personas altamente capacitadas para poder

solventar sus propias problemaéticas en la sociedad.
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Es importante mencionar que la persona idonea para llevar a cabo el proceso orientacion-
aprendizaje de forma pertinente en las dependencias es el educador, puesto que €l debe propiciar
los medios necesarios para que el académico pueda llevar a cabo las acciones que lo ayudaran a
potenciar y mejorar sus conocimientos previos, con la ayuda de material didactico y técnicas
Ilamativas que promuevan el desarrollo de cada una de sus capacidades, habilidades, destrezas e

inteligencias en un espacio practico y participativo.

La educacién es el pilar de una sociedad desarrollada, puesto que la formacién inicial
determinara el futuro del escolar y por supuesto el futuro del pais, debido a que la educacion no
cambia el mundo, sino a las personas que seran las encargadas de transformar el mundo a traves
de sus propios conocimientos e ideologias en un marco de esfuerzos para poder erradicar los
aspectos negativos y mejorarlos, de manera que el Estado pueda ser reconocido con los mas altos

indices de personas profesionalizadas.

Martinez, M. (2007) refiere que la competencia cognitiva juega un papel importante dentro del
rendimiento escolar planteando que “es la capacidad para utilizar el pensamiento de forma eficaz
y constructiva, incluyendo procesos mentales de comprension, razonamiento, resolucion de

problemas, aprendizaje de la experiencia y adaptacion al entorno” (p. 63).

La competencia cognitiva entonces debe desarrollarse en los establecimientos a través de
actividades innovadoras que pretendan optimizar el pensamiento critico por medio de la
participacion de los escolares, con la finalidad de que los mismos tengan la potestad de
comprender, analizar, reflexionar y proponer sugerencias adecuadas a la realidad que viven,
como a la resolucion de problemas u obstaculos que se enfrentan dia con dia, haciendo uso de la

experiencia que poseen.

Por otro lado, los docentes deben velar por que sus escolares desarrollen al maximo sus
capacidades, sin pavor al qué diran los demas y caer al bajo rendimiento escolar. Esto se lograra
rompiendo paradigmas antiguos para poder llevar a cabo metodologias que se enfoquen en las
necesidades que el escolar presenta y en su accionar ante ellas, razonando antes de ejecutar la

actividad.
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3.3.4. Proposito del estudio de caso

El objetivo primordial del caso de estudio es romper paradigmas antiguos y desarrollar las
metodologias iddneas en el establecimiento, de manera que el método a utilizar pueda ser activo,
creativo e innovador, proponiendo actitudes afectivas, comunicativas que desarrollen el
aprendizaje significativo a través de participaciones espontaneas, enriquecedoras basadas en las

realidades y necesidades que la sociedad presenta en la nueva era y su digitalizacion

Realizando capacitaciones, talleres, diplomados, foros, conferencias que orienten al docente a
como practicar correctamente las técnicas en las clases, apoyandose de las nuevas estrategias que
el actualizado curriculo plantea, como de las novedosas tecnologias modernas que ofrecen una
amplia variedad de aplicaciones y plataformas que enriquecen el saber e influyen en el quehacer
académico, logrando con ellas un acercamiento virtual desde la comodidad del hogar a través de

equipos tecnologicos.

Otro de los propésitos del caso de estudio es motivar a los docentes para que puedan convertirse
en esos amigos, padres, hermanos y facilitadores de los estudiantes, con la finalidad de poder
darles un acompafiamiento adecuado en cada uno de los procesos de orientacidén-aprendizaje,
logrando con ellos generar espacios confiables, seguros, significativos, arménicos, interactivos

que acerquen a los estudiantes al cumplimiento de sus mas grandes anhelos.

Por otro lado, no se debe dejar desapercibida la practica de actividades ludicas como medio de
motivacion hacia el estudiante, de manera que los académicos se sientan cdémodos en el proceso
de orientacion-aprendizaje, teniendo la potestad de poder intercambiar ideas con sus compafieros
y compafieras, favoreciendo el autoaprendizaje, mejorando las actitudes, los valores y

aumentando la creatividad desde el propio clima estudiantil.
3.3.5. Preguntas de reflexion

¢Como influye la aplicacion correcta de metodologias innovadoras en el rendimiento escolar de

los nifios de la EORM JM Aldea Chiul del municipio de Cunén, departamento de Quiché?
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¢ Qué metodologias utiliza el catedratico al momento de impartir sus clases con los nifios de la
EORM JM Aldea Chiul del municipio de Cunén, departamento de Quiché?

¢Los métodos que se aplican en la dependencia educativas permiten la participacion de los nifios
de la EORM JM Aldea Chiul del municipio de Cunén, departamento de Quiché?

¢El ambiente generado en las aulas es ameno y agradable para los nifios de la EORM JM Aldea
Chiul del municipio de Cunén, departamento de Quiché?

¢Existe libre expresion en las actividades desarrolladas con los nifios de la EORM JM Aldea

Chiul del municipio de Cunén, departamento de Quiché?

¢Qué metodologias se recomiendan utilizar para que los nifios puedan desarrollar sus
habilidades, destrezas y potenciar sus actividades en la EORM JM Aldea Chiul del municipio de

Cunén, departamento de Quiché?

3.3.6. Lanarracion del caso

El caso de estudio del portafolio pedagogico identificado como: Dificultad en la aplicacion de
metodologias y su efecto en el rendimiento escolar de los nifios de la Escuela Oficial Rural Mixta
Jornada Matutina, Aldea Chiul, municipio de Cunén, departamento de Quiché, evidencia
claramente que existen en las dependencias algunos docentes que aun siguen practicando la
metodologia tradicional, la cual consiste en la memorizacién de contenidos y el llenado de largas

planas.

Es importante resaltar que este método en su momento fue eficiente, sin embargo, a raiz de las
nuevas actualizaciones, la modalidad de educacion va cambiando, proponiendo con ello técnicas
que orienten al estudiante a construir su propio aprendizaje en base a su propia realidad y
contexto, de manera que el conocimiento compartido pueda servirle para toda la vida y no

Unicamente para el examen.
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La dificultad en la aplicacion de metodologias influye en el rendimiento escolar, por lo que los
docentes deben propiciar espacios activos dentro del salén de clases, promoviendo con cada una
de las actividades el desarrollo del pensamiento critico, la reflexion, la participacion e indagacion
que deben realizar los escolares para poder fortalecer sus conocimientos previos y crear saberes

significativos en las distintas areas de la sociedad

Por lo tanto, el docente en el establecimiento debe convertirse en ese guia, orientador y
facilitador de metodologias que propicie actividades llamativas, las cuales puedan identificar y
solventar los problemas de la vida cotidiana, recalcando que las teméticas deben ser con base a la
propia realidad del escolar, asi mismo se puedan potenciar los valores y principios del ser
humano para que pueda desenvolverse en un marco de respeto ante los de su alrededor, logrando

posicionarse profesionalmente con un espiritu lleno de paz, justicia y armonia.

Sin duda alguna el caso de estudio va mas alla de lo que la educacion tradicional ofrece,
enfocandose en la aplicacion y utilizacién de los modernos recursos que el Estado ofrece,
tomando ventaja de las facilidades que hoy por hoy se visualizan, teniendo una estrecha relacion
con los temas de impacto social y la perspectiva que podemos obtener en la involucracion del

desarrollo del pais.

3.3.7. Métodos e instrumentos de recoleccion de la informacion
Para el caso identificado en la EORM JM, Aldea Chiul del municipio de Cunén del departamento
de Quiché fue necesaria la aplicacion de métodos, técnicas e instrumentos que reflejaron la

situacion impactante dentro del establecimiento. Para ello se acudi6 a la observacion.

3.3.8. Método de anélisis de la informacion
Para poder filosofar la informacion del caso de estudio en la EORM JM, Aldea Chiul del
municipio de Cunén del departamento de Quiché, se recurrié a instrumentos de indagacion

como:
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Observacion (ocupando el primer paso que se ejecutd dentro de la dependencia, el cual
determino de manera general la situacién que se vivenciaba con los docentes al momento de

orientar a sus estudiantes en el desarrollo del aprendizaje)

Método Delphi (ocupando el segundo paso desarrollado en el centro educativo, el cual sirvid
como medio de preciso para conocer las metodologias que los docentes aplicaban con los

escolares, el mismo reflejo la utilizacion de la metodologia tradicional)

Entrevista informal (ocupando el tercer paso celebrado en el establecimiento educativo, el cual se
desarroll6 sin orden establecido, de manera espontanea para descubrir el caracter real del

implicado, en este caso del docente y los estudiantes.

Grupos focales (ocupando el cuarto paso realizado en el centro educativo, el cual también es
conocido como grupo de discusion perteneciente a la investigacion cualitativa, indagando de

forma grupal lo acontecido.

Observacion directa (ocupando el quinto paso llevado a cabo dentro de la escuela, el cual
recolecto informacion sin necesidad de alterar el ambiente de los involucrados dentro del

proceso.

3.3.9. Lecciones aprendidas

En el portafolio pedagdgico se logr6 reflejar la dificultad que poseen los docentes en la
actualidad al momento de desarrollar sus clases con los estudiantes del nivel primario, hoy por
hoy la educacion nos plantea un cambio de paradigmas, en donde se sugieren generar espacios
interactivos dentro de las aulas para poder potenciar y desarrollar cada una de las habilidades,
destrezas y conocimientos de los escolares, quienes son reconocidos como los principales

protagonistas de sus saberes.

Es importante resaltar que las metodologias dentro del espacio de orientacion deben ser
Ilamativas y ludicas que promuevan el pensamiento critico, la auto reflexion y por supuesto que

estén enfocadas en la realidad de cada académico, con intencion de formar personas para la vida
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y no solamente para el momento del examen, los cuales tengan la capacidad de identificar y darle

solucion a los problemas de la vida diaria, practicando buenos habitos dentro de la sociedad.

La aplicacion de nuevas metodologias en el desarrollo del escolar es de suma importancia, la
misma se convierte en la base del proceso de orientacion-aprendizaje debido a que el desempefio
del estudiante sera de acorde a los métodos, técnicas y estrategias que se utilicen en el espacio de
interaccion, en otras palabras, seré el resultado de la eficiencia de la aplicacion de metodologias
idéneas en el espacio pertinente del academico.

3.3.10. Conclusiones

La dificultad de la aplicacion de metodologias innovadoras en los establecimientos se debe a la
falta de capacitacion y actualizacion de parte de los docentes, puesto que los mismos no se
interesan en cambiar las metodologias de orientacidén con sus estudiantes, debido a que tienen
pavor a romper paradigmas y a su vez demuestran poco conocimiento hacia las nuevas

tecnologias de la actualidad.

Las metodologias aplicadas con los estudiantes deben ser contextualizadas al entorno inmediato
del escolar, recordando que es el eje principal de la educacion, por lo que las teméticas deben ir
centradas a la resolucion de conflictos, por ende, que las mismas lo acerquen poco a poco al
desarrollo integral dentro de los distintos &mbitos de la sociedad, para que el mismo contribuya

en la mejora y el desarrollo del pais.

La educacion en la actualidad pretende brindar un desarrollo integral dentro del establecimiento,
implementando a su vez un paradigma significativo, el cual propicie espacios armdnicos,
interactivos, participativos que promuevan el pensamiento critico, social y cultural para poder

desemperiar un buen rol en el presente de la sociedad, como en el futuro

3.3.11. Recomendaciones
El Ministerio de Educacién a través de sus distintos programas debe promover talleres,
capacitaciones, foros, debates y diplomados que fomenten el cambio de paradigmas dentro de los

centros educativos, priorizando la calidad educativa a traveés de estrategias, métodos y técnicas
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que encaminen al académico hacia el alcance de sus suefios, como al desarrollo de sus

capacidades e inteligencias multiples.

Los docentes deben asumir retos en la actualidad para poder brindar un proceso de orientacion-
aprendizaje digno en las aulas, de manera que los estudiantes potencien sus conocimientos
previos y generen saberes significativos, los cuales puedan responder a las necesidades que la
misma sociedad exige en la actualidad, por consecuente puedan ser personas competentes en las

distintas areas de la sociedad.

Los estudiantes deben comprometerse a adquirir un rol activo dentro de las aulas de interaccion,
demostrando interés en cada una de las acciones que se llevan a cabo, con intencion de potenciar
los saberes previos y generar nuevos conocimientos a través de la indagacion de tematicas de
impacto social que sirvan para poder identificar y darles solucién a los problemas de la vida

diaria.

3.4. Portafolio de gestion de programas educativos

3.4.1. Descripcion del caso de estudio

El portafolio de gestion de programas educativos es conocido como la herramienta o documento
que compila fundamentaciones referentes del manejo y la calidad educativa que coadyuvan a
encaminar el proceso de orientacion-aprendizaje hacia un desarrollo integral, involucrando todas

sus dimensiones como areas estrategias dentro de un contexto real.

El portafolio de gestion de programas educativos se enfoca principalmente en los programas
nacionales que el Ministerio de Educacion implemento a nivel nacional, tanto para el sector
publico como para el privado, los mismos orientan el rendimiento de las dependencias educativas
con la finalidad de garantizar en cada estudiante un aprendizaje significativo a través de las

estrategias y metodologias que las planeaciones proponen.

Es importante mencionar que las proyecciones emanadas por el MINEDUC determinan vy
gestionan las necesidades de aprendizaje de cada escolar comprometiendo a la comunidad

educativa a practicar los cuatro pilares de la educacion (aprender a ser, hacer, conocer, a vivir
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juntos) de tal manera que se pueda brindar una interaccion del saber de acuerdo a los anhelos del
académico, priorizando la comprension lectora, el pensamiento l6gico, la tecnologia moderna y
la formacion actualizada para que los estudiantes puedan demostrar liderazgo en actividades

como gobiernos escolares, mesas de dialogo, campamentos de lectura, entre otros.

Por otro lado, los programas educativos se encuentran legalizados por Acuerdos que certifican la
legalidad, el compromiso y la intencién que los mismos presentan para poder redireccionar el
enfoque educativo, en lo que concierne al acceso de los documentos, estos pueden encontrarse en

el portal del Ministerio de Educacion, el cual es de caracter publico.

3.4.2. Nombre del caso

Deficiencia en la gestion y aplicacion del Programa Nacional de Lectura “Leamos Juntos” en la
Escuela Oficial Rural Mixta Jornada Matutina, Aldea Chiul, municipio de Cunén, departamento
de Quiché.

3.4.3. Antecedentes

El Programa Nacional de Lectura “Leamos Juntos” fue implementado por el Ministerio de
Educacion, este considera el desarrollo de habilidades, capacidades y destrezas para la
comprension lectora, dentro de sus fines especificos se encuentra: la planeacion de estrategias
innovadoras que garanticen una preparacion pertinente para que los ciudadanos puedan ser

personas analiticas, competentes, reflexivas con pensamiento critico en la sociedad.

En este sentido, una correcta lectura puede proporcionarle al lector un conocimiento
significativo, el cual enmarca la informacion obtenida relacionandola con la realidad que él
mismo esta viviendo, convirtiendo sus conocimientos previos en aprendizajes significativos, los

cuales pueda aplicar en el presente y futuro de su existencia.
El Ministerio de Educacion propone este programa con intencion de mejorar la calidad educativa

en los estudiantes de los distintos sectores, cabe resaltar que antes de lanzar las sistematizaciones

los delegados tuvieron la ardua tarea de proponer repertorios basados a la realidad y necesidad de
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los escolares, de manera que sean integradas todas las areas que el ser humano debe enfrentar en

la sociedad.

El Programa Nacional de Lectura cuenta con subprogramas elaborados especialmente para los
nifios, uno de los principales fue creado en el afo 2006 denominado “Todos a Leer” el cual se
enfoca al habito lector en educadores, educandos y padres de familia que también forman parte

de la comunidad educativa.

Con el pasar de los afios surge también el programa “Leamos Juntos” que se fundamenta en tres
momentos (antes, durante y después) en otras palabras consta de tres pasos esenciales dentro del
proceso: antes de leer, refiriéndose a la determinaciéon del objetivo de la lectura; durante la
lectura, haciendo énfasis al establecimiento de la idea principal; después de la lectura,

enfocandose a la valoracion y comprensién de lo leido en el espacio oportuno.

El Programa Nacional de Lectura “Leamos Juntos” fue generado en el afio 2013 bajo el Acuerdo
No. 0035-2013, en donde se plasma la importancia que tiene la planeacion dentro del ambito
educativo, pues considera la lectura como una competencia béasica para el estudiante,
demostrando que es un medio indispensable para que los seres humanos puedan desenvolverse

en la sociedad y por supuesto estos sean integrados a la sociedad, sin discriminacion alguna.

Con ello se comprueba que el Ministerio de Educacion del pais de Guatemala esta interesado en
aumentar los indices de alfabetizacién en el Estado, sin embargo, muchas veces son los docentes
quienes no desarrollan correctamente los programas que se sugieren dentro de los
establecimientos y por consecuente, no brindan el acompafiamiento necesario en el proceso de

orientacion-aprendizaje de sus escolares en las jornadas que les corresponde.

Por ende, los docentes estan obligados a actualizarse constantemente para que puedan desarrollar
su labor dignamente, recordando implementar los programas educativos que el Ministerio de
Educacidn plantea, ejecutando y gestionando los mismos como corresponde para poder alcanzar

una educacion integra, de calidad en la sociedad.
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En los centros educativos entonces se deben promover espacios participativos no solo de
docentes, sino también de estudiantes para que en conjunto se puedan desarrollar actividades
formativas, las cuales no Gnicamente sirvan para recordar en el momento del examen final, de lo
contrario, puedan ser recapituladas el resto de la vida, dejando un impacto positivo en la

trayectoria de cada estudiante.

Cabe resaltar que el docente en las aulas desempefia el rol de facilitador, por lo que el
protagonista debe ser el estudiante quien durante el desarrollo deberd ir descubriendo,
reflexionando y generando su aprendizaje con la ayuda del material que el Ministerio de

Educacién le brindara.

3.4.4. Proposito del estudio de caso

El caso se indago en la Escuela Oficial Rural Mixta Jornada Matutina Aldea Chiul del municipio
de Cunén, departamento de Quiché, el mismo se llevd a cabo con la intencidn de poder tener un
acercamiento con la realidad educativa y poder conocer la gestion y ejecucion de los Programas
Nacionales que el Ministerio de Educacion propone para posteriormente conocer las fortalezas,
oportunidades, debilidades y amenazas que las planeaciones pueden generar en el

establecimiento.

El estudio pretende identificar la correcta implementacion del Programa Nacional de Lectura
“Leamos Juntos” de manera que se pueda promover el proceso para poder desarrollar
competencias, capacidades, habilidades y destrezas lectoras en cada uno de los estudiantes de los

distintos grados del plantel educativo.

La coyuntura también tiene como finalidad plantear lineas estratégicas para la ejecucion
pertinente del Programa de Lectura, de manera que los resultados al final del ciclo escolar
puedan ser los esperados. No dejando de lado la orientacion adecuada del docente como la
aplicacion correcta del estudiante al momento de la manipulacion de los textos de lectura y las

metodologias que el Ministerio de Educacion propone.
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3.4.5. Preguntas de reflexion
¢Por qué es importante implementar el Programa Nacional de Lectura Leamos Juntos en la
Escuela Oficial Rural Mixta Jornada Matutina Aldea Chiul del municipio de Cunén,

departamento de Quiché?

¢Qué acciones se deben tomar para erradicar la deficiencia en la gestién y ejecucion del
Programa Nacional de Lectura Leamos Juntos en la Escuela Oficial Rural Mixta Jornada

Matutina Aldea Chiul del municipio de Cunén, departamento de Quiche?

¢ Qué beneficios proporciona la aplicacién del Programa Nacional de Lectura Leamos Juntos en
la Escuela Oficial Rural Mixta Jornada Matutina Aldea Chiul del municipio de Cunén,

departamento de Quiché?

¢ Qué estrategias propone el Programa Nacional de Lectura Leamos Juntos en la Escuela Oficial

Rural Mixta Jornada Matutina Aldea Chiul del municipio de Cunén, departamento de Quiché?

¢A quién va dirigido especificamente el Programa Nacional de Lectura Leamos Juntos en la
Escuela Oficial Rural Mixta Jornada Matutina Aldea Chiul del municipio de Cunén,

departamento de Quiché?

¢Qué rol debe asumir la comunidad educativa ante el Programa Nacional de Lectura Leamos
Juntos en la Escuela Oficial Rural Mixta Jornada Matutina Aldea Chiul del municipio de Cunén,

departamento de Quiché?

¢Qué recursos brinda el Programa Nacional de Lectura Leamos Juntos en la Escuela Oficial

Rural Mixta Jornada Matutina Aldea Chiul del municipio de Cunén, departamento de Quiché?
¢Qué resultados se esperan del Programa Nacional de Lectura Leamos Juntos en la Escuela

Oficial Rural Mixta Jornada Matutina Aldea Chiul del municipio de Cunén, departamento de

Quiché?
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3.4.6. Narracion del caso

El caso de estudio del portafolio de gestion de programas educativos catalogado como:
Deficiencia en la gestion y aplicacion del Programa Nacional de Lectura “Leamos Juntos” en la
Escuela Oficial Rural Mixta Jornada Matutina, Aldea Chiul, municipio de Cunén, departamento
de Quiché, refleja con claridad la falta de capacitacion de parte de los docentes al momento de
aplicar las herramientas y recursos que la planeacion integra en el ambito educativo en beneficio

de la poblacidn estudiantil.

En este sentido, el programa de lectura requiere la participacion constante de los educandos, sin
embargo, los docentes de la dependencia no saben que metodologia aplicar en sus aulas para
poder potenciar y generar ambientes agradables en sus estudiantes, de tal manera que se puedan
potenciar las capacidades, habilidades, destrezas e inteligencias de los nifios y nifias de la

dependencia educativa.

Es prudente resaltar que el docente debe ser ese camino guia que el escolar necesita para poder
impulsar sus conocimientos previos, por ende, el catedratico debe estar en constante
actualizacion con la finalidad de que el mismo pueda facilitar el aprendizaje por medio de
técnicas y metodologias innovadoras que a su vez desarrollen en los académicos capacidades de
pensamiento critico como habilidades motoras funcionales en las distintas &reas de la sociedad,
recordando llevar el proceso de la mano con los recursos que el Ministerio de Educacién otorga.

Por lo tanto, el académico debe ser el protagonista de sus propios saberes, este debe involucrar su
contexto real, priorizando sus necesidades para que el docente pueda identificar y seleccionar las
herramientas necesarias que encaminen al escolar al alcance de sus metas, por supuesto que el
conocimiento pueda ser aplicado para el resto de su vida, y no Unicamente para el momento de la

prueba objetiva en el establecimiento.
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3.4.7. Métodos e instrumentos de recoleccion de la informacion

Los métodos e instrumentos de recoleccion de informacion para el caso trabajado en la Escuela
Oficial Rural Mixta Jornada Matutina de la Aldea Chiul del municipio de Cunén del
departamento de Quiché fueron de indole cualitativo, con la finalidad de poder obtener la

informacion sobre el contexto de la escuela y los fendbmenos que suceden dentro de ella.

En el proceso esta metodologia le sirvio principalmente a la persona indagadora al momento de
inquirir con el personal docente recibiendo y analizando la informacion obtenida para

posteriormente identificar los dilemas y situaciones que dentro del area de estudio suscitaban.

La rabrica en la investigacion fungio6 con la tarea de evaluar el desempefio de los docentes en el
establecimiento relacionado a la implementacion del Programa Nacional de Lectura “Leamos

Juntos”.

La encuesta como método de recoleccion de informacion sirvié en el estudio de caso,
evidenciando a su vez la deficiencia que los docentes presentaban en las aulas de interaccion al
momento de implementar la planeacion con cada uno de los estudiantes del establecimiento

educativo.

En este caso la lista de corroboracion desempefio un papel fundamental durante la investigacion,
derivado de ello se logr6 constatar que a los catedraticos les hacia falta una induccion de como
utilizar las herramientas que el Programa Nacional de Lectura implemento en el grado y

dependencia correspondiente.
El grupo focal fue aplicado con el personal de la escuela, en donde cada uno de ellos expreso sus

debilidades y fortalezas relacionadas a la implementacion de la sistematizacion que el Ministerio

de Educacion implemento a través del Programa “Leamos Juntos.
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3.4.8. Método de anélisis de la informacion
Para poder razonar la informacion del caso de estudio en la EORM JM, Aldea Chiul del
municipio de Cunén del departamento de Quiche, se recurrio a la ejecucion de los siguientes

pasos:

Paso 1. Se acudi6 a la investigacion cualitativa dentro del centro educativo, esta fue llevada a
cabo para explorar el contexto y poder describir la situacién que se vivenciaba en el lugar, la
misma fue aplicada de manera confidencial con cada uno de los docentes que laboraban en la
entidad.

Paso 2. Se realiz6 una investigacion mas profunda dentro de las aulas de interaccion con los
docentes del primer ciclo al momento que impartian el curso de Comunicacion y Lenguaje L1,
para ello se utilizo la rubrica quien identifico la valoracion de cada docente en el desempefio y

aplicacién del Programa Nacional de Lectura.

Paso 3. Dentro del establecimiento educativo se aplicé una encuesta por docente con la finalidad
de poder conocer aspectos importantes relacionados al tema que se habia identificado, esta
herramienta confirmo una vez mas el desconocimiento del Programa Nacional de Lectura por

parte de los facilitadores.

Paso 4. Se llevo a cabo la exploracion con los docentes del segundo ciclo cuando desarrollaban
el curso de Comunicacion y Lenguaje L1. Para ello se aplicé la lista de corroboracion que
evidencio la deficiencia que poseian los pedagogos al momento de preguntarles acerca de la
metodologia que el Programa Nacional de Lectura habia implementado.

Paso 5. Se pidié el espacio para poder reunir a los docentes del primer y segundo ciclo en la
direccion, de manera que se pudiera desarrollar un grupo focal con cada uno de ellos, este
método sirvio para conocer la panoramica que suscitaba en la entidad relacionada a la gestion y
aplicacion del Programa Nacional de Lectura “Leamos Juntos” en donde se reflejaron los puntos
débiles que tenian acerca de la tematica, de manera honesta, practica y constructiva para que se

lograra buscar una solucién al dilema.
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Al culminar con cada uno de los pasos se concluyod que se debian hacer compromisos para
mejorar la aplicacion de la metodologia del Programa Nacional de Lectura “Leamos Juntos”, 10S
compromisos fueron: actualizarse constantemente por medio de talleres, capacitaciones y foros
formativos, como también poder reunirse una hora a la semana por lo menos para poder ayudarse
entre compafieros respecto a las actividades que la sistematizacion propone, buscando el éxito en

la calidad educativa.

En lo que compete al analisis detallado de cada método de investigacion realizado, se demuestra

lo siguiente:

La rdbrica sirvio como prueba de que los docentes no tienen conocimiento del Programa
Nacional de Lectura “Leamos Juntos” justificindose que el material que han recibido sigue
guardado en la direccion del establecimiento, debido a que el mismo puede dafiarse y arruinarse

en las aulas.

La encuesta indago en base a sus interrogantes la siguiente informacion:

Su metodologia de ensefianza es emanada a la implementacion del Programa Nacional de

Lectura “Leamos Juntos”.

En su saldén de clases utiliza los recursos disponibles implementados por el Ministerio de

Educacion, por ende, del Programa Nacional de Lectura “Leamos Juntos”.

Reconoce sus fortalezas y debilidades al momento de aplicar la metodologia sugerida por el

Programa Nacional de Lectura “Leamos Juntos”.

Selecciona adecuadamente los recursos a utilizar con los nifios en el proceso de orientacion-

aprendizaje en base a su contexto y realidad.

Desarrolla su planificacién en base a la metodologia que propone el Programa Nacional de

Lectura “Leamos Juntos”
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Lamentablemente con la exploracion aplicada por medio de una encuesta los profesionales
reflejaron su total desconocimiento una vez mas hacia el Programa Nacional de Lectura,
manifestando que su planificacion iba de acorde al CNB como a ellos les habian ensefiado en su
trayectoria académica, sin embargo, desconocian las nuevas metodologias que el Ministerio de

Educacion proponia en base a las necesidades que la sociedad exige.

La lista de corroboracion en su contenido denoto las referencias de insuficiencia en la gestion y
aplicacion del Programa Nacional de Lectura “Leamos Juntos”, cabe resaltar que esta estrategia
fue realizada en el momento que la docente realizaba su clase con los estudiantes de la EORM

JM, Aldea Chiul del municipio de Cunén, departamento de Quiché.

Por lo que al ver la problemética que se tenia en el establecimiento, se tomd la iniciativa de
poder gestionar talleres, capacitaciones, foros y cursos para que los docentes de mencionada
escuela puedan actualizarse y de esa manera poder aplicar como corresponden los recursos del
Programa Nacional de Lectura “Leamos Juntos” buscando siempre priorizar el desarrollo
eficiente del proceso de orientacion-aprendizaje de los escolares, recordando que ellos no solo

son el futuro del pais, sino también el presente del mismo.

3.4.9. Lecciones aprendidas

Durante la elaboracion del portafolio de gestion de programas educativos se pudo asimilar el
dilema que los docentes presentan al momento de la aplicacion de los Programas que el
Ministerio de Educacion implementa, sin embargo, no todo es culpa de los facilitadores, puesto
que muchas veces las mismas autoridades no se toman la molestia de capacitar a los catedraticos

y por consecuente se presentan los casos de deficiencia en las escuelas.

La implementacion de programas educativos es una excelente idea, los mismas coadyuvan en el
desarrollo del proceso de orientacion-aprendizaje de los estudiantes, quienes desempefian un
papel fundamental dentro de la sociedad, derivado a que los mismos pueden ser los ciudadanos
que puedan cambiar el mundo, encaminandolo hacia el posicionamiento de unos de los paises

con mas alto nivel de alfabetizacion en el mundo.
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Para poder desempefiar una labora impecable en las aulas del saber es necesario que los docentes
estén en constante actualizacion de acorde a cada una de las necesidades que el mismo contexto
exige, de manera que los saberes que sean impartidos en el proceso sean funcionales y a su vez
puedan potenciar las habilidades de los estudiantes en un marco de identificacion y solucion de

problemas de la vida cotidiana.

3.4.10. Conclusiones

La deficiencia en la gestion y aplicacion de los Programas Educativos Nacionales,
especificamente de la planeacion “Leamos Juntos” se debe a que los pedagogos no recibieron
una induccidn clara al momento de recibir cada uno de los materiales, por lo que no saben cémo
aplicarlo en el contexto con sus estudiantes, reflejando con ello poca calidad educativa en su

formacion.

El Ministerio de Educacion es consiente que los estudiantes deben aprender en base a su
contexto y a sus propias necesidades educativas, por 1o que en sus nuevos programas implementa
recursos en dos idiomas tanto en k’iche’ como en espanol, con la finalidad de que el aprendizaje
sea potenciado en su idioma materno, por consiguiente, sea recepcionado de manera efectiva en

las entidades educativas, sin discriminacion alguna.

La educacion moderna requiere de constante innovacion, por lo que los pedagogos tienen la
ardua tarea de ir actualizandose constantemente, de manera que ellos sean el camino para que los
estudiantes demuestren sus capacidades en los distintos ambitos de la sociedad, priorizando su
bienestar fisico, emocional, moral e intelectual para que se vaya construyendo un futuro digno y

pleno en la sociedad.

3.4.11. Recomendaciones

Los facilitadores de la educacion deben tener en cuenta que en la actualidad existe mucha
competencia, por lo que ellos deben estar al margen de las exigencias de la sociedad, por ende,
les compete seguir actualizandose académicamente para que su desenvolvimiento en las
dependencias educativas sea pertinente apegado a lo que el Ministerio de Educacion establece en

sus diferentes programas educativos.
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El Ministerio de Educacion debe considerar que a nivel nacional se cuenta con docentes con afios
de experiencia, los cuales manejan una metodologia tradicional, por lo que es prudente que afo
con afio capacite a sus trabajadores en base a la realidad y contexto del pais, recordando que la
tecnologia avanza con el tiempo y las personas deben dominarla segin corresponda.

Todo el claustro de profesionales debe desarrollar e implementar los programas educativos que
el Ministerio de Educacion propone, haciendo un mayor esfuerzo de poder realizar las
actividades que se sugieren, pues se debe recalcar que lo que se busca en la actualidad es mejorar
la calidad educativa en todas sus facetas para poder lograr el desarrollo que tanto se ha buscado

en los ultimos afios como Estado de Guatemala.
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Capitulo 4

Sistematizacion de la compilacion realizada

4.1. Experiencia vivida

La vivencia del académico de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion
Educativa sin duda alguna fue significativa en el proceso de orientacién-aprendizaje, debido a
que, por medio de la redaccion de los casos de estudio correspondientes al area administrativa,
pedagogica y de gestion de programas educativos se logré constatar la realidad del sector
educativo en un contexto veridico, pues la tematica que fue profundizada en cada aspecto estaba
estrechamente relacionada con las normativas, leyes, acuerdos y decretos del Sistema Educativo

Nacional del pais de Guatemala.

En este sentido, el proceso de la Préactica Profesional Dirigida |1 y Il funciono como un
mecanismo eficaz, que a su vez promovia el ejercicio docente para el cual cada estudiante debia
estar altamente preparado y motivado, de tal manera que en la trayectoria de la carrera se
potenciaran los conocimientos previos y se generardn nuevos conocimientos, los cuales seran

utilizados en el &mbito correspondiente.

Es importante mencionar que los lineamientos brindados por la asesora del proceso emanados
por las directrices de la Guia de Préctica Profesional Dirigida | y 1l coadyuvaron a la realizacion
pertinente de las actividades propuestas por la Facultad de Ciencias de la Educacion de la
Universidad Panamericana, por ende, las acciones realizadas le brindaron al escolar las

herramientas necesarias para que en un futuro puedan ser aplicadas en el ambito administrativo.

De modo que, los profesionales puedan ser capaces de identificar y darle solucién a los dilemas
de la vida diaria, como a las situaciones que puedan surgir en el ambito para el cual se
desenvuelvan académicamente, demostrando en cada procedimiento la preparacion que fue

estimulada por la casa de estudios Universidad Panamericana de Guatemala.
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4.2. Reconstruccion histérica

El proceso de préctica docente en tiempos de pandemia se centrd en la elaboracion de un
portafolio educativo, el cual recupero la informacion esencial del desarrollo de la formacion
académica durante el afio 2022. Esta sistematizacion englobo estudios de casos, indagaciones,
reflexiones, herramientas de investigacion, citas de autores, referencias bibliograficas,

conclusiones y recomendaciones apegadas a la tematica principal del escrito.

Por consecuente, la organizacion de la Practica Profesional Dirigida se distribuyd por periodos y
semanas, contemplando trece sesiones por trimestre, cabe mencionar que en cada una de las
etapas el estudiante fue el principal responsable de las actividades educativas, pues la
Universidad promueve la educacién moderna, quien fomenta el aprendizaje por descubrimiento,

ubicando al estudiante como el protagonista de su propio aprendizaje.

En este orden de ideas la primera tarea del académico fue compilar leyes, acuerdos, reglamentos,
decretos, normativas y manuales sobre la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, la
Ley de Educacion Nacional, el Estatuto provisional de los trabajadores del Estado, la Ley PINA,
la Ley de Administracion de Edificios Escolares, la Politica de Educaciéon Inclusiva, el
Reglamento de Evaluacion, el Reglamento de Convivencia Pacifica, el Decreto Legislativo 12-
91. El Proyecto Educativo Institucional, entre otros. Con intencién de que la documentacion

orientara al escolar a la seleccion de su estudio de caso.

Como segunda tarea, el estudiante determino el tema principal de su primer estudio de caso del
area administrativa, quien abarco la descripcion, los antecedentes, fundamentaciones, propdésitos,
preguntas de reflexién, narraciones, métodos e instrumentos de recoleccion de informacion,
métodos de analisis de la informacion, lecciones aprendidas, conclusiones y recomendaciones
que respondieran al contenido determinado con anterioridad, con intencién de lograr la calidad

educativa de la entidad y por supuesto del profesional.

La tercera tarea fue consultar en el portal del Ministerio de Educacion todo lo referente a: el
Curriculo Nacional Base (CNB) del nivel medio, tabla de contenidos del ODEC-basico,

Adecuaciones curriculares para necesidades educativas especiales, modulos de formacion
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docente, manual de herramientas para el aula, herramientas de evaluacion en el aula,
herramientas digitales, acompafiamiento pedagdgico, comunidad educativa, compilacion vy
analisis de resultados de evaluaciones de graduandos, entre otros, de manera que el profesional
pudiera conocer cada una de las documentaciones oficiales del sector educativo.

La cuarta tarea fue la elaboracion de un segundo caso de estudio del area pedagdgica, quien
comprendié la descripcién, los antecedentes, fundamentaciones, propoésitos, preguntas de
reflexién, narraciones, métodos e instrumentos de recoleccion de informacion, métodos de
analisis de la informacion, lecciones aprendidas, conclusiones y recomendaciones del

acontecimiento seleccionado por el futuro profesional.

La quinta tarea fue coleccionar los programas educativos del Ministerio de Educacién tales
como: Programa Nacional de Lectura “Leamos Juntos”, Programa Nacional de Matematica
“Contemos Juntos”, Programa de las Ciencias y Tecnologia, Programa Nacional de Valores y
Formacion Ciudadana, Programa de Gobiernos Escolares, Programa académico de desarrollo
profesional docente PADEP/D, Programa de Remozamiento de Edificios, Programa de
Alimentacién Escolar, entre otros. Estd compilacion sirvio para que el académico conociera el

panorama educativo a través de las diferentes planeaciones propuestas por el MINEDUC.

La sexta tarea fue la realizacion del tercer caso de estudio relacionado a la Gestion de Programas
Educativos, quien como los anteriores incluyo la descripciéon, los antecedentes,
fundamentaciones, propdsitos, preguntas de reflexion, narraciones, métodos e instrumentos de
recoleccion de informacion, métodos de andlisis de la informacidn, lecciones aprendidas,
conclusiones y recomendaciones que iban relacionadas a la mejora educativa en el

establecimiento determinado por el estudiante para el caso de estudio.

Es prudente resaltar que el estudiante durante la Préctica Profesional Dirigida fue estructurando
el informe final, quien comprendia 4 capitulos para su elaboracion, dividiéndose de la siguiente
manera: capitulo 1, Marco contextual, capitulo 2, Marco teérico; capitulo 3, estudio de casos;

capitulo 4, sistematizacion de la compilacion realizada.
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El academico también tuvo bajo su responsabilidad la redaccion del resumen, introduccion y
conclusiones del proceso global, al mismo tiempo dispuso adjuntar las referencias bibliograficas
de las citas utilizadas en el escrito, como los anexos correspondientes al proceso, de manera que
se evidenciaran cada una de las actividades desarrolladas durante las 200 horas propuestas por la

Universidad Panamericana.

4.3. Objeto de la sistematizacion de la compilacion

El estudiante de la carrera de Licenciatura de Pedagogia y Administracion Educativa presento
como objetivo principal conocer, indagar, reflexionar, analizar y desarrollar de manera critica
cada uno de los procedimientos de la Practica Profesional Dirigida, con intencion de obtener
saberes significativos, los cuales pueda utilizar al momento de ejercer la profesion en el &mbito

educativo del pais de Guatemala.

La compilacién de fundamentos tedricos en cada caso de estudio sirvié para que el estudiante
pudiera conocer las fuentes oficiales del sector educativo nacional, con ello, se logré generar en
los profesionales informacion innovadora que seguramente serd aplicada en su ambito laboral y

porque no decirlo en su cotidianidad.

La presentacion de los tres casos de estudio represento para el estudiante un acercamiento a la
realidad educativa, esta accion también despertd el interés del estudiante por prepararse y
actualizarse contantemente, de manera que cuando le llegue el momento de ejercer la profesion
pueda erradicar los dilemas que determino en el sector educativo, siempre en beneficio de la

comunidad educativa.

La elaboracién de los portafolios educativos demostré en cada una de sus secuencias la
importancia de poder tener vocacion en la vida, pues solo la persona que realmente tiene amor
por su profesion sera capaz de poder mejorar los procesos educativos, aplicando las herramientas

y metodologias necesarias dentro del aula para aumentar el indice de alfabetizacion en el pais.
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La sistematizacion de experiencias durante la Practica Profesional Dirigida desempefia un rol
fundamental, puesto que, a través del andlisis, la interpretacion y la reflexion el académico puede
identificar con facilidad las fortalezas, debilidades, amenazas y debilidades que esté atravesando
durante el desarrollo de sus actividades, asi mismo le ayuda a mejorar en cada uno de sus

procesos educativos.

La educacion hoy en dia representa la construccion continua de conocimientos, por ello los
profesionales no deben ser conformistas, sino al contrario deben tener esa adiccion por aprender
y ser mejores cada dia, de manera que puedan ejercer un buen papel en los establecimientos,
involucrando a su vez a la comunidad educativa para que el proceso pueda ser integral en cada

una de sus dimensiones.

4.4. Principales lecciones aprendidas

El portafolio administrativo y su respectivo caso de estudio deja como ensefianza principal que,
aungue los docentes cuenten con una gran experiencia en el &mbito educativo, es importante que
se actualicen constantemente, pues se debe recordar que con los afios el mundo avanza y como
portadores del saber estan obligados a desarrollar un proceso de orientacion-aprendizaje

modernizado, quien responda a las necesidades que la sociedad exige.

El portafolio pedagdgico y su correspondiente caso de estudio instruye que los docentes actuales
deben promover espacios interactivos dentro de las aulas, de manera que la educacion pueda ser
desarrollada con metodologias innovadoras, lGdicas y llamativas para que los estudiantes puedan
responder eficientemente en cada actividad propuesta, recordando que los protagénicos de la
educacion deben ser los estudiantes.

El portafolio de gestion de programas educativos y su debido caso de estudio fomentan que los
docentes deben tener la obligacion de acudir a los talleres, capacitaciones, foros, entrevistas, y
demas acciones que el Ministerio de Educacion implemente con regularidad, con intencion de
que aprovechen la oportunidad que se les esta brindando y por supuesto puedan potenciar sus
conocimientos previos para que desempefien un papel competente en sus entidades al momento

de desarrollar los Programas Nacionales.
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El Sistema de Educacion Nacional cuenta con leyes, acuerdos, normativas, decretos y manuales
que amparan las practicas educativas en las dependencias escolares, por lo que los docentes de
los diferentes niveles deben conocer con claridad cada escrito para poder solventar sus dudas y

puedan ejercer un buen rol dentro del &mbito correspondiente.
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Conclusiones de la Practica

El proceso de préactica profesional es esencial para los estudiantes de la carrera de Licenciatura
en Pedagogia y Administracion Educativa, puesto que a través de sus secuencias se tienen
acercamientos reales en el contexto educativo, los cuales proporcionan una perspectiva general
de la calidad educativa del pais. Por consecuente, se establecen paradigmas que se deben mejorar

en las aulas del saber.

El desarrollo de la préctica docente permitié confirmar el gran compromiso que tienen los
docentes con el mundo en general, pues son considerados en el &mbito como los orientadores de
la educacién moderna, por lo que deben desempefiar en las aulas un rol proactivo, el cual pueda

encaminar a los educandos hacia el alcance de sus mas grandes metas y suefios.

Las préacticas profesionales realizadas durante los acercamientos con el establecimiento
educativo de la localidad sirvieron para generar ambientes de convivencia pacifica con la
comunidad educativa, a su vez fue un medio por el cual se procrearon nuevas experiencias
significativas en el ambito educativo, las cuales sin duda alguna enriquecieron la vida académica

del futuro profesional.

Los docentes en el pais de Guatemala deben reconocer que el mundo con el trascurrir del tiempo
va evolucionado, de manera que, se tienen que ir actualizando constantemente, con intencion de
que puedan dominar la tecnologia, y no la tecnologia los domine a ellos. Con el fin primordial de
que puedan orientar a personas capaces de identificar y darle solucion a los problemas de la vida

diaria.

La tematica aplicada comprobOd que los procesos tedricos deben ir acompafiados de
procedimientos practicos, para que se pueda ejercitar lo aprendido por varios afios en un ambito
real, por consiguiente, que pueda brindarle al futuro profesional un panorama concreto de la
vocacion que ha elegido perseguir, de manera que el aporte que le brinde a la sociedad sea pleno,

integral y de calidad.
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Anexos

Anexo 1. Ficha informativa del estudiante

Anexos

Ficha Informativa

3. Datos personales del estudiante

a. Nombre completo del estudiante: Faviola Marisol Hernandez Godinez

b. Carné: 201801491

c. Fecha de nacimiento: 28-07-1999

d. Direccion: Barrio San Francisco, Cunén, Quiché
e. Numero de teléfono: 46131879

f. Direccion electronica: 201801491 @upana.edu.gt

1. Datos de la institucién educativa donde realizo la Practica Administrativa

a. Nombre de la institucion educativa: Escuela Oficial Rural Mixta Jornada Matutina

b. Nombre del jefe inmediato: Yuceli Surama Moreno Gutiérrez

Direccion: Aldea Chiul, Cunén, Quiché
d. Numero de teléfono: 40574324

e. Direccion electronica:

2. Datos de la Practica Profesional Dirigida
a. Periodo del: 21 de mayo de 2022 al 03 de diciembre de 2022

4. Nombre del jefe Inmediato y/o supervisor

a. Por la institucién educativa, nombre y firma:

Profa. Yuceli Surama Moreno Gutiérrez

b. Por la universidad Panamericana, nombre y firma: <

M.A. Norma Mirta Clemente Ramirez N)nzém?ﬂ_
4
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Cronograma guia de la Practica Profesional Dirigida

Trimestre |

Semanas
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Induccion

Normas administrativas y
financieras para elaborar la PPD
Presentar y analizar cronograma
Elaborar la ficha informativa del
estudiante (anexo 1)

Explicar qué es investigacion
accion

Capitulo 3

Descripcion y analisis de cada portafolio
3.1 Preparacion del portafolio

3.2 Portafolio Administrativo

3.3 Descripcion del caso de
estudio

3.4 Portafolio Pedagogico

3.5 Descripcion del caso de
estudio

Entrega consolidada de portafolio
Administrativo y Pedagdgico en
formato de la plantilla de informe
de PPD

*Observacion importante: El docente consignara nota, segun los avances en este proceso a lo largo del
trimestre.

Trimestre 11

Semanas
112 (3|4 |5|6||7]8|9|10(11|12] 13

3.6 Portafolio Gestion de
Programas Educativos

3.7 Descripcion del caso de
estudio

3.8 Resultado del analisis, sintesis,
e interpretacion critica de la
experiencia

Entrega consolidada de portafolio
Gestion de Programas Educativos
en formato de la plantilla de

60



Trimestre 11

Semanas

6

7

8

10

11

12

13

informe de PPD

Capitulo 1
Marco contextual

1.1 Resefia historica de la
organizacion de la practica

1.2 Estructura académica

1.3 Acciones realizadas

1.4 Fortalezas de la elaboracion
del portafolio

1.5. Limitantes de la elaboracion
del portafolio

Capitulo 2
Marco tedrico

Desarrollo del marco teérico

2.1 El portafolio educativo

2.2 Portafolio como herramienta
de aprendizaje

2.3 Rol de evidencias y
reflexiones en el portafolio
educativo

Indispensable evidenciar fuentes
consultadas en el apartado de
referencias

Capitulo 3

Descripcion y analisis de cada portafolio

Revisar lo integrado en este
capitulo, trabajo realizado al inicio

Capitulo 4
Sistematizacion de la solucion del

caso de estudio

5.1 Experiencia vivida

5.2 Reconstruccién histérica
5.3 Objeto de la sistematizacion
del caso

5.4 Principales lecciones
aprendidas

Conclusiones
Referencias

Anexos

Anexo 1- Ficha informativa del
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Trimestre 11

Semanas

123|456 |7|8|9 /1011|1213

estudiante

Introduccién y Resumen

Entrega del informe escrito,
version final al asesor (archivo
digital en Word)

Elaboracién del dictamen de
asesor

El asesor cuenta con un mes maximo despueés del cierre de
trimestre, para emitir el dictamen de aprobacion para
entregar cada informe a la coordinacién de sede respectiva.
*Se consignaré nota de este proceso segun los avances a lo
largo del trimestre.
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