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DICTAMEN DE APROBACION
INFORME DE PRACTICA PROFESIONAL DIRIGIDA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
UNIVERSIDAD PANAMERICANA

ASUNTO: Gladys Elizabeth Lopez Torres
Estudiante de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracién Educativa, de esta
Facultad, solicita autorizacion para realizar Informe
-de Tesis para completar requisitos de graduacion.

Dictamen 63. 02012019

Después de haber estudiado el antepr’oj{ecto presentado a esta‘ Decanatura. 'para cumplir los
requisitos para elaborar Informe de Practica Profesional Dirigida, que es requerido para obtener
el titulo de Llcenmatura en Pedagagia y Administracion Educatlva Se resuelve i

1. El anteproyeé'télpresentado con ¢l nombre de: “Gestion de prevénciét__i de riesgo ante
un desastre en el Instituto Nacional de Educacion Basica Atlantida, ubicado en la
ciudad de Guatemala”. ;

2. Esta enmarcado dentro de los conceptos requerldos para la elaboracmn del Informe de
Practica Profesional Dmgida

3. La tematica se enf‘oca en temas sujetos al campo de investigacion con el marco cientifico
requerido.

4. Habiendo cumplido con lo. deserito, en el reglamento de egreso de la Universidad
Panamericana en opciones de Egreso, articulo No. 5'del inciso a) al g).

5. Por lo antes expuesto, la 'estudi;inte 'Gladys. Eliza-beth Lopez Torres, recibe la
aprobacion de realizar Informe de Practica Profesional Dirigida, solicitado como opcion
de Egreso con el tema indicado en numeral 1.
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Resumen

El informe de Practica Profesional Dirigida de la carrera Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa, se conforma de cinco capitulos con las diferentes etapas desarrolladas
durante el proceso. El Capitulo uno, estd comprendido por el Marco Contextual, que contiene la
descripcion de la institucion en donde se realizo la préctica. Resefia historica, mision, vision,
estructura organizativa y la ubicacion geografica. Asimismo, las fortalezas, limitantes y la

problematica detectada.

En el Capitulo dos, incluye el Diagnostico Institucional realizado, a través de la aplicacion de
técnicas de investigacion y los instrumentos: FODA Sistémico, Arbol de problemas, Arbol de
Objetivos, en este Gltimo el tema central es la propuesta para contra restar la falta de formacion
en Gestion de Riesgos para dar respuesta ante un evento suscitado; detalla la metodologia

implementada durante la investigacion.

El Capitulo tres, contiene el Marco Tedrico que fundamentd la propuesta con referencias de
autores reconocidos y la normativa legal que regula los procesos de gestion de prevencion de
riesgos en Guatemala. En el Capitulo cuatro, define la propuesta de mejora que se ejecuto, de

acuerdo al diagnostico realizado en el Instituto Nacional Mixto de Educacidn Basica Atlantida.

En el Capitulo cinco, se incluyé la sistematizacion de la propuesta en donde se describid la
experiencia vivida durante el disefio e implementacion a través de la reconstruccion ordenada y
cronoldgica de las diferentes etapas; el objeto de la sistematizacion y las principales lecciones

aprendidas en el proceso. Finaliza con las conclusiones, referencias y los anexos.



Introduccion

El informe contiene la descripcidn del proceso de la Practica Profesional Dirigida, que se realizé
como sistema de egreso de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa
de Universidad Panamericana. Presenta las diferentes etapas que se ejecutaron para implementar
el proyecto como propuesta de mejora en el Instituto Nacional de Educacion Basica Atlantida de

la ciudad de Guatemala.

El proceso implico, realizar la investigacion y accion mediante la aplicacion de técnicas e
instrumentos en la institucién, que permitieron identificar como problematica principal, la falta
de gestion y prevencién ante un desastre en el centro educativo. Por lo que se procedio a
implementar la propuesta en esta temética que consistio en desarrollar un taller de primeros
auxilios dirigido a los docentes y estudiantes, sefializacion de rutas de evacuacion, desarrollo de
un simulacro y elaboracién de una guia para dar seguimiento a las acciones de prevencion de
forma constante por parte de la comision de prevencion que esta conformada en el centro

educativo.

El objetivo principal del informe es brindar en su contenido la experiencia a otras personas de la
comunidad educativa y que a través de su presentacion sea una herramienta Util, que oriente y
motive a implementar propuestas adaptadas a contextos similares y mejorar la calidad educativa y
el desarrollo integral de la sociedad.



Capitulo 1

Marco Contextual

1.1. Descripcion de la institucion

El Instituto Nacional Mixto de Educacion Bésica Atlantida, jornada Matutina, ubicado en la 32
Av. 10-79 Residenciales del Norte Zona 17, ciudad de Guatemala, del sector oficial, en plan
diario, con horario de 7:00 am a 12:30 pm. Atiende 15 secciones y un total de 639 estudiantes
durante el ciclo escolar 2,018, para dicha poblacién educativa cuenta con 1 director, 1 contador
oficinista, 2 secretarias oficinistas, 24 docentes; 22 del renglén presupuestario 011 y 2 docentes
en renglon 021. El centro educativo se encuentra en la jurisdiccion de la Supervision educativa

No. 0101-36 de la Direccion Departamental de Educacion Guatemala Norte.

Tiene amplias instalaciones cuenta con 15 aulas, con capacidad para 43 estudiantes ademas
posee 2 patios polideportivos para futbol y basquetbol, uno de ellos con graderio; 1 salon de usos
maultiples en donde se realizan diversas actividades. Salon de maestros, 1 oficina para cada uno de
los cuatro docentes auxiliares. Cuenta con un laboratorio de computacion, un salén equipado con
maquinas de coser para impartir las clases del area de emprendimiento, biblioteca con material
impreso, que en la actualidad no es utilizado por los estudiantes. Para el area administrativa
cuenta con una oficina para la direccion. Brinda el servicio educativo de nivel béasico a

estudiantes de las zonas 17, 18 por lo que las edades oscilan entre los 13 a 16 afios.
1.2. Resefia historica de la institucion
Los Institutos Nacionales de Educacion Basica iniciaron a funcionar en el afio 1955, cuando los

egresados de sexto grado de nivel primario se incorporaban para cursar una carrera de nivel

medio.



Segun (Gonzales, 2016, p. 17)

“La Ley Organica de Educacion Nacional, Decreto de ley Numero 317, del 12 de enero de
1965 modificd el nombre del ciclo pre-vocacional, en el articulo 69 establecié que la
educacién media comprende dos ciclos: a) La educacion bésica o de cultura general, de tres
grados y b) De estudios diversificados, con una duracion variable.”

De esta manera surgen los Institutos de Educacion Basica, para brindar atencion educativa a los
estudiantes egresados de nivel primario. El Instituto Nacional Mixto, de Educacion Baésica
Atlantida, se cred el 21 mayo de 1973, mediante Acuerdo Ministerial NUmero 213. Inici6 a
funcionar, en la iglesia catolica, de la aldea Las Tapias zona 18, en enero de 1974 se trasladé a las
instalaciones de la Escuela Felisa Soto Montenegro, ubicada en la colonia Atlantida. EI 4 de

febrero de 1976, cuando el terremoto la destruya.

En 1977, por disposicion del Ministerio de Educacion, el Instituto Atlantida se traslad6 a las
instalaciones de la Escuela Juan José Orozco Posadas, ubicada a inmediaciones del Puente
Belice, en donde funciond hasta el mes de marzo de 1987. Después de muchas gestiones
administrativas ante el Ministerio de Educacion, obtuvo el terreno mediante usufructo, donado
por el sefior Carlos Enrique Cruz Garcia, en este lugar es donde funciona en la actualidad. EI 27
de abril de 1987 fue inaugurado el modulo principal del edificio de jornada matutina. Su Nombre
de INEB Atlantida, proviene de haber sido el primer establecimiento de educacion basica que

habia en la salida de la ruta al Atlantico.

1.3.  Vision y mision
1.3.1.  Vision

Generar oportunidades de ensefianza aprendizaje, formando estudiantes de manera que valoren su

pais y entorno familiar, capaces de participar, valorar y construir una sociedad justa y solidaria.



1.3.2.  Mision

Que el estudiante tenga acceso a una educacion de calidad, con principios y valores que
fundamente su conducta, asumiendo como principio el respeto a la diversidad, fortaleciendo la
identidad cultural de nuestro pais.

1.4. Estructura Organizativa

En el siguiente esquema grafico se presenta el organigrama de la estructura organizativa del

centro educativo.

Figura No. 1

Organigrama Instituto Nacional de Educacion Basica Atlantida

[ Direccién ]

[ Claustro de docentes ] [ Docentes auxiliares ] [ Orientacidn Psicoldgica ]

[ Personal Operativo ] [ Comité de padres de familia ]

Fuente: archivos del Instituto Nacional de Educacion Bésica

1.4.1. Autoridades

La autoridad del centro educativo es:

Director: profesor Hugo René Estrada



1.5. Ubicacidén geogréafica

El Instituto Nacional Mixto, de Educacion Basica Atlantida, estd ubicado en la 3% AV. 10-79
Residenciales del Norte Zona 17, ciudad de Guatemala. La principal via de acceso es por la
carretera al atlantico, a un costado de las bodegas de almacenaje Almaguate. En el siguiente mapa

se encuentra la direccion geografica:

Figura No. 2
Ubicacion geografica del Instituto Nacional de Educacion Basica Atlantida

Fuente: Google/maps.com

1.6. Fortalezas de la institucion

Las fortalezas del Instituto Nacional de Educacién Basica Atlantida, se enlistan a continuacion:

o Amplias instalaciones e infraestructura
o Un salon equipado con equipo de computacion
o Un salon equipado para el &rea de Emprendimiento



o Dos canchas polideportivas

o Tiene servicio de orientacion psicolégica
o Cuenta con apoyo del comité de padres de familia en las diferentes actividades
o Posee un servicio de internet para el rea administrativa

1.7. Limitantes de la institucion

Las limitantes del Instituto Nacional de Educacion Basica Atlantida, son las siguientes:

o La falta de seguridad perimetral

o Violencia en los alrededores al ingreso del centro educativo

. Carecen de una linea telefonica

o Limitada preparacion para actuar ante una situacion de riesgo
o El mobiliario y equipo se encuentra deteriorado

o La infraestructura no cuenta con mantenimiento

o Falta de presupuesto para la compra de insumos y materiales

1.8. Problematica inicial detectada

Se identificd como problematica inicial la falta de formacion en los docentes y estudiantes, en
Gestion de prevencion de riesgos para dar respuesta ante un desastre suscitado en el centro

educativo.



Capitulo 2

Diagnostico Institucional

2.1. Problematica

La aplicacion de la técnica de observacion y entrevistas realizadas permitieron identificar que
la problematica del Instituto Nacional de Educacion Basica Atlantida es que los docentes y
estudiantes carecen de la formacion en Gestion de Riesgos para dar respuesta ante un desastre

suscitado en el centro educativo.

2.2. FODA Sistematico

En la tabla siguiente se dan a conocer las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas de la
institucion educativa con sus respectivas estrategias de solucion en el Instituto Nacional de

Educacién Basica Atlantida.

Tabla No. 1

FODA Sistémico del Instituto Nacional de Educacion Basica Atlantida

FODA
Area
Administrativa

Fortalezas (+)
Las instalaciones son amplias,
para atender la cantidad de

estudiantes inscritos.

Salones con equipo necesario para
impartir areas y sub areas de
emprendimiento y productividad,
computacion.

Personal  docente tiene la

formacion de P.E.M. con

Oportunidades (+)

Apoyo de la Policia Nacional
Civil PNC, que imparte talleres de
escuela segura a los estudiantes.
Con temas acerca del consumo de
sustancias.

Apoyo del ejército de Guatemala,

con donacion de escritorios

nuevos.
Coordinacion con la
Municipalidad  mediante  la




especialidad en cada area.

Personal docente suficiente para

atender a los estudiantes.

Posee una red de internet con

acceso a diversas plataformas.

alcaldia auxiliar para realizar
actividades de limpieza en areas
del centro educativo.
Participacion de  autoridades
imparten charlas a los estudiantes
sobre las consecuencias de
involucrarse en pandillas.

Donaciones de equipo de
computacion que ha recibido de

entidades privadas.

Debilidades (-)
Limitada preparacion para
actuar en una situacion de

riesgo. Como movimientos

sismicos, incendios, entre
otros.

Carece de una linea
telefnica. Para  requerir
servicios en caso de

emergencia.
El mobiliario y equipo se

encuentra deteriorado y no es

suficiente.

Las instalaciones no cuentan

con el mantenimiento Yy
limpieza suficiente y
adecuada.

El archivo escolar esta

desorganizado y deteriorado.

Estrategias

Realizar ~ simulacros  con
estudiantes y docentes sobre la

gestion de riesgos.

Implementar una plataforma
via internet con la que este en

contacto con las autoridades

que brinda servicios de
emergencia.
Realizar ~ Actividades  de

reflexion, para fomentar una
cultura de conciencia vy
cuidado de los recursos del
centro educativo.

Revisar y reorganizar las
atribuciones del personal de

mantenimiento para que se

gjecuten de manera mas
eficiente y eficaz.
Reorganizar y brindar

mantenimiento del archivo.

Estrategias

Implementar  taller  sobre

gestion de riesgos, con el
apoyo de autoridades expertas
en el tema, de acuerdo con la
normativa y ejes del curriculo.
Gestionar con las autoridades
cercanas al establecimiento
que se mantenga contacto
frecuente.

iniciativa

Gestionar con

privada, donaciones de

mobiliario y equipo.

Gestionar con la municipalidad
a través de la alcandia auxiliar

limpieza y mantenimiento del

area  verde  del centro
educativo.
Gestionar la compra de

insumos, (leitz) para archivar.




Amenazas (-)
Infraestructura deteriorada y
sin mantenimiento por falta

de presupuesto.

Fendmeno natural y no estén

preparados para enfrentarlo

Perder la informacion del
archivo escolar, por deterioro

y falta de organizacion.

La inseguridad y violencia en

el sector

Acceso inadecuado y

limitado al establecimiento

Estrategias

Documentar deterioro y las
necesidades de cada area,
generar un informe para
solicitar el mantenimiento a las
autoridades.
Realizar simulacros
bimestrales de evacuacion y

primeros auxilios.

Reorganizar el archivo en un

area con mejor ventilacion vy

nuevos leitz.

Crear una comision para
mantener los portones
contralados en la hora de

entrada y salida, restaurar los

timbres de ambos portones.

Mantener habilitados ambos

portones mediante
coordinacion de todo el

personal para ingresar por

ambos portones durante toda la

jornada.

Estrategias

Gestionar con autoridades con
entidad privada donaciones
para pintar y restaurar las areas

con deterioro.

Solicitar a CONRED realizar
capacitacion de gestion de
riesgos.

Solicitar a la supervision la
habilitacion de otra aula para

el traslado del archivo escolar.

Mantener contacto frecuente
con la Policia Nacional Civil
para que durante sus recorridos

monitoree el establecimiento.

Solicitar ~ con  autoridades
correspondientes restauren el
asfalto de la entrada principal
y que le de mantenimiento y

limpieza.

Fuente: elaboracién propia.




2.3.  Arbol de problemas

Figura No. 3
Arbol de problemas

Falta de
Carencia de planificacion [
comunicacién con para actuar ante Falta de atencién en
instituciones de un desastre primeros auxilios ante

un hecho

/

emergencia ante

" Incumplimie
Respuesta ntoala | accidentes en
inadecuada ante normativa la evacuacién
un evento natural legal de estudiantes

o accidental y personal

/

Falta de formacién en Gestidn de Riesgos para dar
respuesta ante un evento suscitado en el centro

educativo
Fa|t§ de” Falta de [ Carenciade
comunicacion capacitacion competencias
~ con I-as docente en para responder
instituciones el tema de

en caso de

ante una emergencias

Gestion de

Carencia de linea
telefonica

Carencia de
botiquin de
primeros auxilios

Falta de sefializacion de
rutas de evacuacion

Fuente: elaboracion propia.



2.4.  Arbol de objetivos

Figura No. 4
Arbol de objetivos

Dar un mejor
servicio a traves
de una
Procurar el administracion
derecho a la vida eficiente y eficaz

Cuidar del bienestar
del personal y de los
estudiantes

Reducir el
riesgo de
Estar preparados | perdidas Ofrecer un
ante una humanas servicio educativo
situacién de ante una integral que
riesgo mergenci procure por la

_seguridad y salud

/

Cuentan con la preparacién para la Gestion de
Riesgo, ante accidentes y/o emergencias naturales

Crear una
agenda con los
numeros de las
autoridades que
cubren

ion d personal ante una
gestion de

Brm,dar.lfna Capacitar al
capacitacién en
S situacion de riesgo
riesgos

Establecer que hacer

p A Gestionar y . .
enl GRS !'eqtéenr proporcionar material Realizar 5|mul.a,cros de
os servicios de de primeros auxilios evacuacion

K bomberos policia

Fuente: elaboracién propia.
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2.5. Metodologia

La metodologia segun (Pilofia O. 2012, p. 41) “Es el procedimiento l6gico de considerar la
realidad, que permite obtener, en forma ordenada y sistematica, verdades objetivamente validas”.
En este estudio la metodologia se aplicO mediante una investigacion, implicé el uso de técnicas
para establecer la problematica principal que afronta el centro educativo, con la finalidad de

implementar una propuesta de mejora.”

(Pilofia O. 2012, p. 12) Investigacion “Es la accidén orientada a encontrar soluciones a un
problema o a acumular informacion mas amplia sobre un hecho del cual se desconoce total o
parcialmente algo”.Durante el proceso de diagnoéstico institucional del Instituto Nacional Mixto
de Educacion Basica Atlantida se utilizaron técnicas de investigacion institucional para recopilar

la informacion de las actividades y procedimientos realizados en el centro educativo.

2.6. Técnicas

(Pimienta 2012, p. 59) “Son herramientas que permiten resolver el problema metodologico de la
investigacion, para comprobar o refutar una hipdtesis”.Las técnicas que se implementaron para
desarrollar el diagnostico institucional fueron la observacion, entrevista, y bitacora. Estas se
aplicaron en las instalaciones del centro educativo durante el desarrollo de las labores diarias del

personal administrativo, docente y los estudiantes.

(Pilofia, O. 2012, p. 47) observacion significa “Fijar atentamente los sentidos hacia un objeto o
fenomeno del conocimiento”.Se realizd6 una observacién al centro educativo con una guia

elaborada en la que se plasmo aspectos generales de los procesos y el contexto.

(Pilofia, O. 2012, p. 51) “La entrevista es un proceso por medio del cual dos 0 mas personas
entran en estrecha relacion verbal, con el objeto de obtener informacién fidedigna sobre el
fendmeno que se estudia.” Las entrevistas realizadas al personal docente y administrativo, se

Ilevaron a cabo de forma dirigida (estructurada), con preguntas abiertas.
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(Hernandez, Sampieri R. 2014, p. 71) La bitacora es una herramienta de registro, donde “El
investigador escribe lo que observa, escucha y percibe a traves de sus sentidos.” Durante toda la
practica se registro las actividades diarias y procesos del centro educativo, en la bitacora, se

describid lo objetivo y subjetivo de cada experiencia.

2.7. Instrumentos

Segun el diccionario electronico de la Real Academia de la Lengua Espafiola 2014 refiere que,
son los documentos con que se justifica o prueba algo. Los instrumentos aplicados para el

diagnostico institucional fueron el FODA Sistematico, Guia de Observacion y Entrevista.

Basado en el concepto que fundamenta (Espinosa R. 2013, p. 88) el FODA es una herramienta de
diagndstico para tomar decisiones estratégicas y mejorar en el futuro. Se aplicé dicha herramienta
en el establecimiento en compafiia del director, quien describié desde su perspectiva los aspectos

internos y externos que acontecen al centro educativo.

2.8. Informantes

Los informantes aportan datos, guian al investigador y son parte de la inmersion inicial que ayuda

a sensibilizarse con el ambiente.

o La informacion que se obtuvo durante el proceso de diagnostico institucional se genero a
través de la guia de observacion y entrevistas de las siguientes personas:

o Docente: Profesor Vinicio Sdnchez

o Director: Profesor Hugo Estrada

o Oficinista 2: Vilma Taquez (Hernandez, Sampieri R. 2014, p. 83)
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2.9. Resultados del diagnostico institucional

El resultado del diagndstico institucional en el Instituto Nacional de Educacién Béasica Atlantida
evidencio que es necesario implementar una propuesta de mejora sobre la prevencion de gestion
de riesgos, para que la comunidad educativa de respuesta efectiva ante un evento natural o

emergencia. A continuacion se enlista las fortalezas y debilidades detectadas.

Fortalezas
o Las instalaciones son amplias, para atender la cantidad de estudiantes inscritos
o Los salones cuentan con equipo necesario para impartir areas y sub areas de

emprendimiento y productividad y computacion.

o El personal docente tiene la formacién de P.E.M. con especialidad en cada area

o El personal docente es suficiente para atender a los estudiantes

Debilidades

o Limitada preparacion sobre primeros auxilios para actuar en una situacion de riesgo,

sismos, incendios, inundaciones.

o Carece de una linea telefonica, para requerir servicios en caso de emergencia
o El mobiliario y equipo se encuentra deteriorado y no es suficiente

o Falta de mantenimiento a infraestructura

o Falta de sefializacidon de rutas de evacuacion en el centro educativo

o Falta de préactica de simulacros con la participacion de todos los estudiantes.
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Capitulo 3

Marco Tedrico

El Marco Tedrico expone el enfoque y la perspectiva de autores expertos sobre gestion de riesgo,

que fundamentan el estudio realizado.

3.1. Gestion y Prevencion de Riesgos

Segln la (Coordinadora Nacional para la Reduccion de Desastres, 2011, p. 7):

“Es el conjunto de decisiones administrativas, que requieren de organizacion y
conocimiento operacionales, desarrollados por sociedades y comunidades para
implementar politicas, estrategias con el objetivo de fortalecer sus capacidades a fin de
reducir el impacto de amenazas naturales y de desastres ambientales.”

3.1.1. Prevencion
Segun la Coordinadora Nacional para la Reduccién de Desastres CONRED 2011 la prevencion
son las medidas y acciones administrativas, legales, realizadas con anticipacién para evitar que se

presente un fenémeno peligroso, o sus efectos sobre la poblacion, los bienes, servicios y el

ambiente.

3.1.2. Riesgo

Segun la (CONRED, 2018, p. 62) “Es la coincidencia de una determinada amenaza y un
elemento vulnerable a esta, se interpreta como la probabilidad de pérdida de vidas humanas,

bienes materiales o ambientales como consecuencia de un fenémeno.”
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3.1.3.  Vulnerabilidad en la Gestion del Riesgo

Segun la (CONRED, 2018, p. 72) “Corresponde a la predisposicion a sufrir pérdidas o dafios que
puede presentar una comunidad y sus medios.” Lo anterior fundamenta que la Gestion y
Prevencion, son las acciones previas que en el centro educativo se encaminan, en coordinacion
con autoridades internas y externas para proteger y salvaguardar la vida de los estudiantes, asi
como del personal que en el labora, para procurar el bienestar y brindar un servicio que respete
sus derechos a la vida en un ambiente que le genere seguridad y proteccion. Debido a que el
riesgo representa una amenaza o en su efecto la vulnerabilidad de las personas ante hechos de

origen natural o siniestros provocados por causas del propio ser humano.

3.2. Respuesta ante un desastre natural o emergencia

Segun la (CONRED, 2018, p. 57) es “La implementacién de acciones que corresponden a la
atencion de la emergencia o desastre, segun lo establecido en el plan de respuesta, desde una

perspectiva de derechos humanos, igualdad de género, edad y etnia.”

3.2.1. Respuesta

Basado en el la definicién que brinda el diccionario digital de la (RAE, 2014) es la accién con
que alguien corresponde a la de otra persona”. En términos generales entonces ante una
emergencia, el concepto de respuesta esta asociado a acciones desarrolladas frente a un

acontecimiento.

3.2.2. Desastre

Segin (CONRED, 2018, p. 31) “Es la interrupcion y alteracion intensa del funcionamiento
normal de una comunidad, el cual es provocado por un evento de indole natural o provocado por

el ser humano siendo entre las causas la vulnerabilidad.”
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3.2.3. Desastre natural

Basado en el Manual de Procedimientos del Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica
de Guatemala, 2012 es el acto de la naturaleza de un determinado entorno geografico, o0 como
resultado de procesos que causan perturbacion grave al funcionamiento de la sociedad y que
rebasa la capacidad nacional para hacerle frente, constituye una amenaza al medio ambiente. Por
lo tanto, un desastre es destructor, y puede causar pérdidas o dafios en las personas asi también en

el entorno ambiental y afectando la economia y el desarrollo de una comunidad.

3.2.4. Accidente

Segun (CONRED, 2018, p. 71) “Es un evento de origen casual, por accion u omision, de la
actividad humana y que resulta en lesiones o dafios no deliberados, tanto fisico, emocional como

material.”

3.2.5. Primeros Auxilios

Basado en la definicion de Universidad la Rioja de Logrofio Espafia, 2015 Manual de Primeros
Auxilios, son un conjunto de actuaciones y técnicas inmediatas aplicadas a un accidentado hasta

que reciba asistencia médica profesional con el objetivo de que su condicién no empeore.

3.2.6. Primeros Auxilios ante un accidente

Basado en la definicion de Universidad la Rioja de Logrofio Espafia. 2015 Manual de Primeros
Auxilios, es la asistencia o tratamiento inicial que se brinda a un accidentado y que sufre alguna
condicion repentina por causas diversas, abarca el tratamiento de lesiones menores asi como
lesiones muy graves, la recuperaciéon del accidentado depende de la correcta aplicacion de la

primera asistencia.
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Por lo tanto, uno de los principios basicos de los Primeros Auxilios ante un suceso es mantener la
calma y actuar con rapidez, siendo asi de inmediato notificar a las autoridades que prestan
atencion medica profesional. Los primeros auxilios conllevan una evaluacién primaria de la
situacion para informar a las autoridades que responden al Ilamado de rescate.

3.3.  Recursos para emergencias o desastres

Segun la (CONRED, 2018, p. 79) es un “Conjunto de elementos naturales, financieros, humanos,

materiales y tecnoldgicos, disponibles para la atencion de una emergencia y/o desastre.”

3.3.1. Simulacro

Segun la (CONRED, 2018, p. 66) “Ejercicio en el cual se requiere de movilizacion de recursos y

acciones, previamente descritas en un plan para enfrentar una emergencia o desastre.”

3.3.2. Sefializacién

Segun la (CONRED, 2018, p. 45) “Es el conjunto de rétulos, placas, letreros y distintivos en
general, de cualquier tipo y realizados por cualquier medio, que tienen por objeto regular el
transito (vehicular o peatonal).”

3.3.3. Salida de emergencia

Segun la (CONRED, 2018, p. 68) “Es un medio continuo y sin obstrucciones de salida que

incluye pasillos, pasadizos, callejones de salida, puertas, portones, rampas, escaleras, gradas,

entre otros.”
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3.4. Normas de reduccion de desastres

Segun la (CONRED, 2018, p. 52)

“Son un conjunto de especificaciones técnicas que tienen como principal objetivo ser un
mecanismo de preservacion de la vida, seguridad e integridad de las personas,
estableciendo los requisitos minimos que deben cumplir las edificaciones e instalaciones a

las cuales tienen acceso los distintos usuarios.”

3.4.1. Coordinadora Nacional para la Reduccién de Desastres CONRED

Segun la (CONRED, 2018, p. 85) Guatemala:

“Es el érgano responsable de coordinar con las instituciones publicas, privadas, organismos
nacionales e internacionales, sociedad civil en los distintos niveles territoriales y
sectoriales, la gestion de riesgo a los desastres, como estrategia integral que contribuye al

desarrollo sostenible de Guatemala.”

3.4.2.  Manual de uso para norma de reduccion de desastres numero dos, NRD-2
de fecha 06 de julio de 2015

Segun la (CONRED, 2018, p. 52) Glosario de Gestion Integral del Riesgo de Desastres:

“La normativa, tiene por objetivo establecer los requisitos minimos de seguridad que deben
observarse en edificaciones e instalaciones de uso publico para resguardar a las personas en
caso de eventos de origen natural o provocado que puedan poner en riesgo la integridad

fisica de los guatemaltecos.”
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Por lo anterior, es importante retroalimentar, que las normas son un conjunto de especificaciones
que regulan la actividad humana y que su correcta y oportuna aplicacion es para alcanzar el bien
comdn. Las normas para la reduccion de desastres tienen como principal objetivo ser un

mecanismo de preservacion de la vida, seguridad e integridad de las personas.
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Capitulo 4

Propuesta

4.1. Nombre de la propuesta

Gestion de Prevencion de Riesgo ante un desastre en el Instituto Nacional de Educacién Basica

Atlantida, ciudad Guatemala

4.2. Introduccion

En Guatemala resulta muy importante fortalecer la cultura de prevencién de riesgos ante un
desastre, debido a las condiciones geogréficas del territorio siendo una region sismica. De esta
manera las personas adquieren las competencias para responder ante los desastres naturales

0 provocados .

Por lo expuesto el objetivo de esta propuesta es fortalecer la cultura de gestion de prevencion de
riesgo en los estudiantes y docentes del Instituto Nacional de Educacion Béasica Atlantida, ciudad

de Guatemala y asi salvaguardar vidas ante la presencia de desastres naturales o provocados.

El proyecto consistio en realizar la sefializacion de rutas de evacuacion, desarrollo de un taller
primeros auxilios, ejecucion de simulacros de evacuacion y elaboracion de una guia de gestion
de riesgo y sistematizacion de la propuesta, con la finalidad que se pueda replicar de forma

constante en el centro educativo para beneficio de la comunidad educativa.

4.3. Justificacion

El Instituto Nacional Mixto de Educacion Basica Atlantida, del sector oficial cuenta con una
poblacién estudiantil alta, ubicado en un éarea con familias de escasos recursos

enfrenta diversos retos que requieren de apoyo constante de todo el entorno. Se detectd la
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vulnerabilidad de los estudiantes, personal docente y administrativo ante un evento natural o
situacion de riesgo, por falta formacion en cultura de prevencion. Por ello la propuesta de mejora
es muy importante porque contribuyé a implementar acciones que coadyuvan a mitigar el

impacto ante una situacion de emergencia.

Esta propuesta vino a constituirse en una herramienta de orientacion para la comision de
Gestion de Riesgo, con la finalidad de alcanzar el debido seguimiento en sus atribuciones
principales, por medio de actividades que promueven la Gestion de Riesgo en el marco del plan

de respuesta escolar.

Se considerd, que la Republica de Guatemala se ha visto afectada por desastres naturales que en
ocasiones ha cobrado la vida de sus habitantes, y que la poblacion méas vulnerable son los nifios
de las comunidades de escasos recursos econémicos, ante los acontecimientos recientes como
movimientos sismicos, las erupciones del volcéan, los cambios climaticos que provocan fuertes
lluvias e incluso las actividades cotidianas dentro del centro educativo, pueden conllevar a un
accidente dentro del mismo. Por lo anterior la propuesta es de prioridad, responde a las
necesidades de la comunidad educativa, a fin de organizarse para capacitar a los estudiantes y
personal docente del centro educativo.

4.4. Planteamiento del problema de la propuesta
El problema detectado es la falta de formacion de los estudiantes y docentes en gestién de
prevencion de riesgos para dar respuesta ante un evento suscitado en el centro educativo, debido

a falta de implementacion de actividades que contribuyen de forma efectiva a reducir el

impacto ante un desastre.
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4.5. Objetivos
45.1. Objetivo general

Fortalecer una cultura de gestion de prevencion en la comunidad educativa para actuar con

pertinencia ante un desastre natural o un accidente suscitado.

4.5.2. Objetivos especificos

o Implementar un taller de primeros auxilios con los estudiantes para mantener la integridad

fisica y emocional ante un desastre natural o accidente suscitado.

o Fortalecer actitudes de prevencion en los estudiantes para propiciar la gestion de

prevencion de riesgos.

o Sensibilizar a la comunidad educativa acerca de la importancia de implementar los
simulacros de evacuacion y técnicas de primeros auxilios dentro del centro educativo para

responder de forma efectiva ante un desastre o accidente.

4.6. Estrategia

La propuesta de mejora implico establecer como estrategia, implementar un taller sobre gestion
de riesgos, sefializar las rutas de evacuacion del centro educativo, realizar simulacros de
evacuacion y primeros auxilios con el apoyo de la Unidad Humanitaria de Rescate, de acuerdo
con la normativa y ejes del curriculo y disefiar una Guia de Induccién para el desarrollo de

actividades enmarcadas en el Plan de Gestion de Prevencion de Riesgo ante un desastre.
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4.7.

Resultados esperados

Con la implementacion de la propuesta en el centro educativo se espera obtener los resultados

siguientes:

4.8.

Desarrollar conocimientos sobre la aplicacion de primeros auxilios en los docentes 'y
estudiantes para accionar ante una situacion de emergencia en el centro educativo.

Sefializar las rutas de evacuacion en el centro educativo.

Incentivar a los estudiantes para actuar de forma objetiva y con pertinencia ante una

situacion de riesgo en del centro educativo.

Fortalecer una cultura de gestion de prevencion ante una situacién de riesgo en los

estudiantes y docentes.

Actividades

La ejecucidn de la propuesta implico el desarrollo de las siguientes actividades:

Ejecucion de actividades técnicos administrativas en el centro educativo.

Revision de horarios de clase

Clasificacion y ordenamiento de expedientes.

Elaboracion del plan de capacitacion sobre primeros auxilios en la gestion de riesgo
Gestiones para solicitar autorizacion a las autoridades del centro educativo, la
implementacidn de la propuesta.

Verificacién de nimeros de participantes en la capacitacién de primeros auxilios para la

gestion de riesgo.
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4.9.

Coordinacion para establecer fecha y hora 'y redaccién de los permisos
correspondientes con docentes para contar con la participacion de los estudiantes en el
proceso de capacitacion.

Redaccion de carta de solicitud a la Unidad Humanitaria de Rescate para que brinde la
capacitacion de gestion de riesgo en el centro educativo

Elaboracion de agenda para el desarrollo de la capacitacion de primeros auxilios y
gestion de riesgo.

Preparacion de material didactico, audio visual para la Capacitacion con los temas de
primeros Auxilios.

Capacitacion de los estudiantes, en temas de primeros auxilios y realizacion de
simulacros de evacuacion del centro educativo.

Evaluacion y retroalimentaciéon de los conocimientos adquiridos durante la capacitacion
de gestidn de riesgos por medio de dindmicas participativas

Elaboracion de un listado de nimeros telefénicos de las instituciones que atienden
emergencias ante desastre.

Elaboracion de instrumento para evaluar el desarrollo de la capacitacion y el logro de los
objetivos.

Redaccion de la Guia de Induccidn para la aplicacion del Plan de Prevencion de Riesgo
ante un desastre en el centro educativo.

Sefnalizacion de rutas de evacuacion en el centro educativo.

Cronograma de actividades

Las actividades para realizar el proyecto se presentan en el cronograma siguiente.
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Tabla No. 2
Cronograma de actividades

Mes Mes Mes
Estrategia RESUIEEDS Actividades | Octub | Octu | Novie Observaciones
esperados re bre | mbre

e Planificar Contar con | e Realizar las v Es importante
taller sobre el apoyo de solicitudes investigar la normativa
gestion  de las por medio que regula la gestion
riesgos, con autoridades de de riesgos y contactar
el apoyo de del documentaci a las autoridades
autoridades establecimie on, a las competentes para
expertas en nto es autoridades solicitar su
el tema, de primordial y del centro y participacién de
acuerdo con con la a las manera que se
la normativa gestion con instituciones contemple un
y ejes del las entidades que cronograma de
curriculo externas participaran actividades con fecha

conseguir con su exacta para una mejor
que apoyen apoyo en la coordinacion es muy
para que capacitacion importante.

participen

en la

propuesta.

o Disefiar la Continuar e preparar Se debe contemplar el
tematica a con el material v tiempo autorizado para
abordar desarrollo didactico la realizacion del taller
durante la de la para para el disefio del
gjecucion de propuesta de implementar mismo ya que debe
la propuesta. manera que durante el abordar 2 etapas, una

el taller y de contenido y otra
cronograma capacitacion etapa de
esté en de gestion implementacion de los
tiempo y de riesgos. simulacros.

listo para su

ejecucion.

e Ejecutar el Fortalecer la | ¢ Realizar los En temas de
taller cultura  de simulacros v prevencion debe existir
capacitacion prevencion de una constante
de gestion de evacuacion capacitacion y
riesgos y de formacion.

primeros
auxilios

Fuente: elaboracién propia.
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4.10. Metodologia

El método utilizado fue cualitativo, basado en el concepto de Hernandez, Sampieri R. (2014) en
el que refiere que este consiste en recolectar datos cualitativos pertinentes, analizarlos, generar
conceptos e hipotesis, la metodologia conllevo la realizacion de una serie procesos Yy etapas, las

cuales se describen a continuacion:

o Disefio del diagnostico institucional, mediante el analisis minucioso de los hallazgos

encontrados en el FODA.

o Identificar la problematica en donde se evidencio la necesidad de fortalecer la cultura de

prevencion en la gestion de riesgo ante un desastre.

o Gestiones ante autoridades internas y externas al centro educativo. Mediante la redaccion
solicitudes.

o Anadlisis bibliografico de la normativa que regula la gestion de riesgo en temas de
prevencion

o Sefalizacién de las rutas de evacuacién, con materiales adquiridos que se colocaron en

las instalaciones en los lugares estratégicos.

o Ejecucion de la propuesta. Se implementé la propuesta con la capacitacion de estudiantes

y docentes y la realizacidon de simulacros de evacuacién y primeros auxilios.

o Sistematizacion de la propuesta a través de la Guia de Induccion para la gestion del plan

de prevencion de riesgo ante un desastre.
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4.11. Implementacion y sostenibilidad de la propuesta

Para dar sostenibilidad al proyecto se disefid la Guia de Induccidn para la gestion del Plan de
Prevencion de Riesgo ante un desastre, en el Instituto Nacional Mixto de Educacion Basica
Atlantida, de tal manera que el director y la comision de gestion de riesgo sea la responsable

de dar el seguimiento respectivo,

Ademas, en esta guia se establecen los elementos necesarios, para que los encargados
adquieran el compromiso de actualizar las actividades de acuerdo a las circunstancias y
necesidades del centro educativo y elaboren el cronograma anual y logistica para la realizacién

de los simulacros, taller de primeros auxilios y el mantenimiento de la sefializacion de la ruta de

gvacuacion.

4.12. Recursos

Los recursos utilizados para la implementacion de la propuesta fueron.

4.12.1. Humanos

o Director

o Docentes

o Estudiantes

o Autoridades de instituciones externas

4.12.2. Materiales

o Senfalizacion de rutas de evacuacion
o Impresion de documentos de gestion del proyecto
o Combustible realizar las gestiones de logistica para la implementacion del proyecto
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4.13. Presupuesto

El presupuesto utilizado para llevar a cabo la propuesta se describe de manera detallada en la

tabla siguiente.

Tabla No. 3

Desglose de presupuesto

No. Descripcion Cantidad Precio Total
Unitario
1 Un ciento de hojas de papel bond 1 Q.12.00 Q.12.00
2 Impresién de documentos 100 Q.1.00 Q.100.00
3 Llamadas telefonicas 50 minutos Q.2.00 Q.100.00
4 Rétulos de pvc para sefializacion 20 Q.25.00 Q.500.00
5 Pegamento para pegar los rétulos 1 Q.50.00 Q.50.00
6 Refacciones para personal de UHR 8 Q.25.00 Q.200.00
7 Combustible para transporte para la gestion 4 galones Q.25.00 Q.100.00
de documentos
TOTAL Q.1062.00

Fuente: elaboracidn propia.
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Capitulo 5

Sistematizacion de la Propuesta

5.1. Experiencia Vivida

Se establecié comunicacion con el director del Instituto Nacional de Educacion Basica Atlantida,
quien autorizd realizar la Practica Profesional Dirigida de acuerdo con la carta de solicitud que la

Universidad Panamericana extendié a la practicante para realizar las 200 horas establecidas.

En la etapa inicial se realiz6 un recorrido en las instalaciones y areas del centro educativo, en
donde observo diversos aspectos relacionados con el funcionamiento técnico y administrativo y
las rutinas diarias de los procesos. Se interactué con el personal y los estudiantes de las 15
secciones. Durante la observacion se obtuvo resultados preliminares para la realizacion del
FODA sistémico. Se recopil6 informacion respecto a la historia, metodologia y retos dentro del
proceso administrativo, en donde se aplicd una guia de observacién y se complementd con

entrevistas.

Se desarrollaron procesos y actividades en el area administrativa, en la oficina de direccién en
compafiia y supervision del personal administrativo del centro educativo. Entre las actividades
que se realizaron durante las 200 horas de préactica fueron redaccion y elaboracion de diversos
documentos: actas, recibos y revision de archivo de expedientes. Se participd en reuniones con

padres de familia y con diferentes autoridades internas y externas al centro educativo.

Durante los diferentes procesos administrativos se aplicaron los instrumentos de investigacién
institucional para la elaboracion del arbol de problemas y arbol de objetivos. Se analizo la
viabilidad de la propuesta con el director del centro educativo y se presento la solicitud escrita
para su autorizacién. En la propuesta se adjunto el plan y cronograma para la ejecucion. Se
coordind el apoyo y autorizacion de direccidn para gestionar con la institucion que desarroll6 el

taller y los simulacros de evacuacion y primeros auxilios.
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Para la sostenibilidad de la propuesta se disefid la Guia de Induccidn, en donde se realizo la
sistematizacion de la propuesta para dar continuidad y aplicacion durante todos los ciclos

escolares, por parte de la Comision de gestion de prevencion del centro educativo.

5.2. Reconstruccion histérica

La Practica Profesional Dirigida se inicié en el mes de agosto en el Instituto Nacional Mixto
de Educacion Basica Atlantida, con el desarrollo de las de diferentes actividades, desde la
aplicacion de la metodologia de investigacion accion para determinar las areas de oportunidad y
las estrategias que respondieran a las necesidades identificadas por medio del diagnéstico
institucional. En esta fase se evidencio la problematica principal y se determiné la ejecucion de
la propuesta de mejora en coordinacion con el comité escolar de gestion de riesgo a fin de
fortalecer la cultura de la comunidad educativa en gestion de riesgo para responder de forma

efectiva ante un desastre natural o causado en el centro educativo.

Durante el proceso de implementacion de la propuesta se elabord un cronograma con las fechas y
las actividades a realizar. Asi mismo, se aplicaron técnicas e instrumentos de investigacion
institucional, que determinaron estrategias de solucion a los hallazgos encontrados. Con base a
las estrategias, se realizd una serie de gestiones escritas para la obtener la autorizacion del centro
educativo y la participacion de la institucion que colaboré con desarrollar el taller para la

capacitacion de gestion de riesgo.

También se llevd a cabo la sefializacion de las rutas de evacuacion en el centro educativo,
mismas que sirvieron de orientacion el dia de los simulacros de evacuacion y primeros auxilios
con la participacion de los estudiantes y docentes. Se ejecutd la sistematizacion de todo el
proceso en la Guia de Induccién para la gestion del Plan de prevencion de riesgo ante un
desastre, la cual se hizo entrega al director y comision de prevencién de centro educativo, con

la finalidad que se dé continuidad al proyecto todos los afios.
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5.3.

Obijeto de la sistematizacion de la propuesta

La gestion y prevencion de riesgo ante un desastre para fortalecer la cultura de prevencion en la

comunidad educativa del Instituto Nacional de Educacion Bésica Atlantida, como propuesta de

mejora, en la cual se llevo a cabo el taller de capacitacion, en el que se aborda la temética de

gestion de riesgos y la realizacion de los simulacros de evacuacion y primeros auxilios en el

centro educativo.

Se planted y ejecutd en busca de solucién a la problematica detectada, sus componentes basicos

se encuentran en las actividades realizadas, en temas de gestion de riesgos.

5.4.

Principales lecciones aprendidas

La prevencién y gestion de riesgo en los centros educativos del sector oficial requiere
compromiso de toda la comunidad educativa.

Resulta fundamental aplicar la normativa que regula los centros educativos en todo el
proceso de la propuesta.

Como profesional es necesario actuar con empatia, entusiasmo, autocontrol de emociones
y ser objetivo en todo momento, para responder de forma efectiva a las necesidades e
intereses de los estudiantes.

Realizar un analisis y diagnostico objetivo de las situaciones del centro educativo, previo
a disefiar la propuesta, es indispensable para lograr los resultados esperados.

Todas las gestiones que implican la realizacion de una propuesta o gestion deben de
documentarse de forma escrita.

De toda experiencia se obtiene aprendizaje incluso hasta de las actividades no

planificadas, por lo que es importante registrar todo lo sucedido.
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Conclusiones

La implementacion de la propuesta de mejora en el Instituto Nacional de Educacion Bésica
Atlantida ciudad Guatemala, Gestion de Prevencién de Riesgo ante un desastre, aportd los
conocimientos béasicos necesarios a los estudiantes para salvaguardar la vida en caso de un

desastre natural.

En el centro educativo es necesaria la participacion activa, de la comunidad educativa para
implementar proyectos que ayuden a reducir areas de vulnerabilidad, ante un evento natural de

magnitudes catastroficas movimientos sismicos, inundaciones entre otros.

Comprometerse con la comunidad educativa y elaborar proyectos de toda indole que beneficien y

fortalezcan su entorno es una responsabilidad que conlleva pasion, dedicacién y profesionalismo.

Una comunidad educativa fortalecida y preparada para responder a todo evento tiene la vision
de proteger y salvaguardar la vida de los nifios con acciones oportunas e inmediatas de forma

coordinada entre todos los integrantes.

La Practica Profesional Dirigida es un etapa de la carrera imprescindible, para establecer
interrelacién con la comunidad educativa, no solo con el fin de transmitir conocimiento
adquiridos sino que fortalece las competencias profesionalesde compromiso para la formulacion

de proyectos de mejora para dar respuestas a las diversas necesidades del entorno educativo.
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ANnexos

Anexo 1 Cartas de autoridades

‘JUPANA

Unwersidad Panamenicana
“Satstuds il Led, nekere sobikderhn”

Guatemala, 13 de julio de 2,018

Director

PEM. Hugo René Estrada

Instituto Nacional de Educacion Bisica, INEB Atlintida
3? Av. 10-79 Residenciales del Norte Zona 17

Respetable director Estrada:

Reciba un cordial saludo de la Coordinacién del Campus Central de la Facultad de
Ciencias de la Educacion.

El motivo de la presente es solicitar su colaboracién con esta Casa de Estudios para
que la estudiante Gladys Elizabeth Lépez Torres de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa, pueda realizar 200 horas de su ejercicio de Practica
Profesional Dirigida en la institucién que usted dignamente dirige.

Dicha prictica serd coordinada por la licenciada Zoila Emperatriz Chacon, quien
oportunamente estard realizando visitas de monitoreo y supervision.

Agradezeo su atencion y buenos oficios, al permitir que la estudiante pueda cumplir

con un requisito académico y proyectar la filosofia y fabor social de Universidad
Panamericana,

Atentamente,

Diagonal 34, 31-43 Zona 16, Ciudad de Guatemala «

Fuente: Elaboracion Universidad Panamericana



v INSTITUTO NACIONAL MIXTO DX (DUCACION BASICA "ATLANTIOA® LM
v 3% Aw, 10-79 Col. Residenciales ded Norte rooa 17
&\ 3’ Guatemala, Centro América
(-

Guatemala, 02 Agosto de 2,018

M. Sc. Claudia Rulz de Estrada
Coordinadora
Facultad de Clencias de la Educacién

Universidad Paramercana

El infrascrito director del Instituto Naclonal Mixto, de Educacidn Biska “Arlantda®,
sornada Matuting, 3* AV, 10.79, Colonia Residenciales del Norte, Zona 17 Gudad Capital.
Por medio de b presente hace constae:

Que b3 estudiante Gladys Elizabeth Lope: Toeres, solcita la oportunidad de realizar
Prictica Administrativa (200 horas) en este centro educativo, por 1o tanto se le autoriza 3

partir del 01 de agosto hasta completar las 200 horas requeridas,

¥ para los usos correspondientes se extiende, firma y sella la presente, en la Cludad de
Guaemala, 3 10s dos déas del mes de mayo dos mil dieciocho.

£ /\
pmf..uma{‘n{é' Strada

Fuente: Elaboracion INEB Atlantida



Anexo No. 2: ficha informativa del estudiante

FIOHA INFORMATIVA DEL ESTUDIANTYE
1. Datos persemales del estudbante
o Numire commpicte el cxtinlise practicanc: § adys [ Sirabth | dpes, Torne
B Carnds 200 30555%
©. Focha d¢ macimiontoc 21 de abeil de |VEN Pl 315 sl
4 Dircecida: 19°_Av, “F7 951 Reshdoncialon S Formando o |7
¢, Nomonos 3¢ selifomon: mdvils M2T2T7N
2 Dircocn cloctrieicx lronentiaOpmadl com

2. Datos 4¢ ln imstitecion cdwentive en dosde realiod ba Prdctica Admintrativa

L Neombre 0¢ 13 imtecckn odecative: Emituto Neckonat Mixta, de Edacacein [8ses
~Arlintida”™ Jornada Matutioo

i Nombre del jofe nmediato: Prof, Hugo Rend Ustrinka

i, Dircocidn: 3 Aycnida 10-79, Colenia Residonciales del Nome, Zona 17 Cluded Capieal

v

. Nimeros 3¢ wifonox: 33153216
3. Dates de la prictica

[T Periods det 01 de agosto ¢l 2018 al- de 28 acpticmire de 2018

4. Nombre del jefe inmedinte yio superviser

b. Por la imatiteckds oducativa. Nembre y firma: Nuj) Perre 9k

. Por |s Universidad Panamericana: Nosbee y firma:

A. Lopar y fecha del informe . . e ——

Fuente: Elaboracién INEB Atlantida




Anexo No. 3: constancia de la realizacién de la préctica

INSTITUTO NACONAL MIXTO OF LDUCAOON BASKCA “ATUANTIOA® 10
3 Ay 10-79 Col. Resicdenciafes del Nore tona 17
Gustemala, Contro Arsdrica

Guatemala, 28 de Septiembre de 2,018

Sefores

Universidad Penamencana

Facultad de Ciendias de &3 Educacidn
Prosente.

11 infrascrits Groctor del Instituto Nacional Mixto, de Educacidn Bisica "Atiintida”, 3t AV,

10.7%, Collonia Residenciales del Norte, Zona 17 Gudad Capital, por medio de la presents
hace contar

Que la estudiante Gladys [lizaboth Lépes Toeres, Guien se identifica con No, de Carné 2013
03858 de o Universidad Panamericana, realisd satisfactoriamente con responsabilidad y
puntualidad, las 200 horas corresponchentes a la Prictica Administratha de i3 camera
Licenclaturs [n Pedagogia y Administracson Educativa, en este centro £0ucitivo, Asl mismo
se hace constar de la ejecucidn y culminacidn exitosa del proyecio denominado “Gestidn de
Riesged”. Por 1o tanto se extonde L3 pratente pars 108 usos correspondiontss que |3
estudiante requiere como o s la elaboracion del informe de dicha practica

Se fumma y sells 1s presente, en b Cladad do Guatemala, 3 los 28 dias del mes de Septiemire
e dos md dieciocho,

Fuente: elaboraciéon INEB Atlantida



Anexo No. 4: Galeria Fotografica

Planificacion y ejecuciéon de la propuesta

Sefializacién de Rutas de Evacuacion , Taller de primeros auxilios
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Anexo No. 5: Matriz del Marco Logico
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Nota:Este material fue elaborado en el marco de la normativa basada en la Constitucion
Politica de la Republica de Guatemala, El Decreto 109-96, EI Acuerdo Ministerial NO.
443-97 y El Manual de uso para norma de reduccion de desastres Nimero NRD-2



Filosofia

Instituto Nacional de Educacion Béasica Atlantida

Vision
Generar oportunidades de ensefianza aprendizaje, formando estudiantes de manera que valoren su

pais y entorno familiar, capaces de participar, valorar y construir una sociedad justa y solidaria.

Mision
Que el estudiante tenga acceso a una educacion de calidad, con principios y valores que
fundamente su conducta, asumiendo como principio el respeto a la diversidad, fortaleciendo la

identidad cultural de nuestro pais.

Historia
En el inicio funciono, en la iglesia catélica en la aldea Las Tapias zona 18, en enero de 1974 se
trasladé a las instalaciones de la Escuela Felisa Soto Montenegro, ubicada en la colonia

Atlantida. Hasta el 4 de febrero de 1976, cuando el terremoto la destruyo.

En 1977, por disposicion del Ministerio de Educacion, el Instituto Atlantida se trasladd a las
instalaciones de la Escuela Juan José Orozco Posadas, ubicada a inmediaciones del Puente
Belice, en donde funcion6 hasta el mes de marzo de 1987. Después de muchas gestiones
administrativas ante el Ministerio de Educacién, obtuvo el terreno mediante usufructo, donado
por el sefior Carlos Enrique Cruz Garcia, en este lugar es donde funciona en la actualidad. EI 27
de abril de 1987 fue inaugurado el mddulo principal del edificio de jornada matutina. Su Nombre
de INEB Atlantida, proviene de haber sido el primer establecimiento de educacion basica que

habia en la salida de la ruta al Atlantico.
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Introduccion

El documento que se presenta a continuacion contiene la Guia de Induccion para la gestion del
plan de Prevencion de Riesgo ante un desastre, en el Instituto Nacional Mixto de Educacion
Bésica Atlantida. Su aplicacion para la implementacion dentro del mismo.

Para la elaboracion de la Guia de Induccidn, se reconstruyé el proceso de manera sistematizada
del proyecto Plan de Prevencidn de Riesgo, correspondiente al cierre de la carrera de Licenciatura
en pedagogia y Administracion Educativa ejecutado en los meses de agosto y septiembre del afio

2018, tiene como objetivo:

Objetivo General

Facilitar la toma de decisiones e implementacion y mejora de estrategias para la reduccion de

riesgos.

Objetivos especificos
Fortalecer las capacidades de respuesta del centro educativo por medio de su aplicacién oportuna
impulsando la gestion y participacion de la comunidad educativa en coordinacién con las

instituciones encargadas, para actuar con pertinencia y eficacia.

Contar con un instrumento de apoyo administrativo que permita inducir al personal
administrativo en las actividades que se desarrollan en cumplimiento de la normativa establecida

para la gestion de riesgo.

Para dicha sistematizacion del proceso, se efectud un analisis critico en el que a través de la
propuesta del proyecto se logre alcanzar a sensibilizar a la comunidad educativa acerca la
importancia de realizar simulacros de evacuacion y primeros auxilios, para que tengan el
conocimiento y la preparacion al actuar con pertinencia ante una situacion de riesgo por causas

naturales o ante un accidente dentro de las instalaciones del Centro Educativo.



Justificacion

La Republica de Guatemala es un estado que delimita un territorio de 108,889 km2, su extension
territorial, comprendida en un relieve montafioso que genera una variedad climética, propicia
para que los guatemaltecos vivan y se desarrollen en zonas con una amplia biodiversidad, ademéas
de ser una nacion privilegiada con una amplia belleza natural, es vulnerable a desastres naturales.

Algunos centros educativos se encuentran ubicados en zonas de alto riesgo.

Por causas naturales y otros aspectos a considerar como lo es la infraestructura antigua y carente
de mantenimiento de las multiples areas, en los centros educativos puede requerirse atencion de
primeros auxilios dentro del mismo para los estudiantes asi como para el personal administrativo,
las razones mencionas y varias mas, son motivos por los que los estudiantes estdn expuestos a
situaciones de riesgo, para aminorar las consecuencias, se requiere de fomentar una cultura de
prevencion en la que se adquiera el conocimiento que se puede implementar de ser necesario, a

través de simulacros primeros auxilios y evacuacion del centro.

Debido a ello la comunidad educativa continuamente debe de organizarse, capacitar y prepararse
ante la evidente necesidad de prevencion y mitigacion de desastres para con ello procurar

salvaguardar la vida de dichos miembros de la comunidad educativa.

El Instituto Nacional Mixto de Educacion Basica “Atlantida” es un establecimiento educativo que
requiere de apoyo de todo el entorno, para dar seguimiento e implementar acciones que
coadyuven a mitigar el impacto ante una situacion de riesgo siendo que cuenta una comision de
Gestion de Riesgos que requiere de apoyo para alcanzar el debido seguimiento a sus funciones
principales, a través de proyectos que promueva la Gestion de Riesgo y un plan de respuesta

escolar.

A través de este proyecto se implementaran acciones que responden estratégicamente a la
mitigacion y el impacto de dichos acontecimientos, con base a la normativa respectiva a traves

del plan de Gestion para la Reduccion de riesgos se:



Fortalece la cultura de prevencion y concientizacion de la comunidad educativa en la importancia
de capacitarse en temas de gestion de riesgos segun el contexto particular del centro educativo.

Realiza la sefializacién de rutas de evacuacion del centro educativo.

o Da cumplimiento a la normativa establecida

o Implementa simulacros de evacuacion y primeros auxilios respecto a las necesidades en
temas de riegos.

o Beneficia al estudiante quien aprende y aplica para la vida los conocimientos adquiridos
para salvaguardar su propia vida.

o Fortalece a la Centro Educativo quien con el plan de Gestion para la Reduccion de Riesgo

brinda servicios educativos que cumplen con la normativa, con su mision y vision a

través de dichas actividades y puedan estar preparados ante situaciones de riesgo.

Fuente: elaboracidn propia Instituto Nacional Mixto de Educacion Béasica Atlantida.



Antecedentes

Ante los acontecimientos naturales recientes en el pais, entre los de gran magnitud se menciona:
sismos, erupciones del volcan, fuertes Iluvias de la época de invierno, como consecuencia de
estos se ha originado desastres naturales que han generado dafios a la infraestructura de
viviendas, edificios entre estos, centros educativos oficiales; dafios que ademas han dejado
heridos y cobrado la vida de muchas personas adultos y nifios, ante tales eventos la poblacion no

esta preparada para salvaguardar sus vidas.

El sismo del 14 de junio del 2,017 caus6 dafios en vario sectores del pais, en el departamento de
Quetzaltenango en viviendas y centros educativos. El Instituto Nacional para Varones de
Occidente por sus siglas INVO resultd con serios dafios en su infraestructura, paredes que se
desplomaron y otras areas afectadas por la lluvia y humedad debilitadas. Aun en la actualidad los
estudiantes asisten a clases en una parte habilitada del edificio. a pesar que tiene algunas de sus
areas restringidas su infraestructura por dicho acontecimiento, tiene una antigiiedad de 125 afios y

ello le hacen altamente vulnerable.

Las lecciones aprendidas de acontecimientos como el anterior mencionado son motivo para
fomentar la cultura prevencion en los estudiantes, el dafio permanente en la infraestructura de los
centros educativos del pais, son referencia para que el Instituto Nacional Mixto de Educacion
Basica Atlantida implemente acciones en base a la necesidad de reduccion de desastres dentro del

mismo tomando en cuenta su propio contexto y basado en la normativa establecida.

Fuente: elaboracidn propia Instituto Nacional Mixto de Educacion Basica Atlantida



Gestion de Riesgos

La Gestion de Riesgos, es un conjunto de decisiones administrativas que en todo Centro
Educativo debe de implementarse como acciones de prevencion en base a politicas y estrategias,
su finalidad es coordinar y orientar andlisis de riesgo y la reduccién en cuanto a las

vulnerabilidades dentro del mismo asi como sus miembros de la comunidad educativa.

Segun la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala en el Capitulo Gnico, Articulo 1
proteccion a la persona, dice: “El estado de Guatemala se organiza para proteger a la persona y a
la familia.” en su articulo 2, Deberes del Estado, “Es deber del Estado garantizarle a los
habitantes de la republica la vida, la libertad, la justicia, la seguridad, la paz y el desarrollo
integral de la persona”. Finalmente en el capitulo I, Articulo 3, derecho a la vida, se lee: “El
Estado garantiza y protege la vida humana desde su concepcidn, asi como la integridad y la

seguridad de la persona”.

El Decreto 109-96 Ley de la Coordinadora Nacional para la Reduccion de Desastres — CONRED-
establece en el articulo 3° que algunas finalidades son:

Establecer los mecanismos, procedimientos y normas que propicien la reduccion de desastres, a

través de la coordinacidn interinstitucional en todo territorio nacional;

Organizar, Capacitar y supervisar a nivel nacional, regional, departamental, municipal y local a
las comunidades para establecer una cultura en reduccion de desastres, con acciones claras antes,
durante y después de su ocurrencia a través de la implementacion de programas de organizacion,

capacitacion, educacion, informacion, divulgacion y otros que se consideren necesarios.

En base a la creacion del Decreto 109-96, se promulgd el Acuerdo Ministerial NO. 443-97 del
Ministerio de Educacion -MINEDUC-, donde se establece: Articulo 2° Debera contemplarse en
el proceso ensefianza aprendizaje, actividades relacionadas con la tematica de prevencion y

reduccion de desastres, considerando la amenaza, vulnerabilidad y riesgo como parte



consustancial del trabajo docente. Asi mismo en sus considerandos acuerda que entre las
estrategias para la reduccion de Desastres se contempla el cambio de la conducta de la poblacién
por medio de crear una “Cultura en Desastres” para poder actuar adecuadamente Antes, Durante,
y Después de un Desastre: asi como la “Culturizacion del tema a través de los Sistemas

Educativos Nacionales”.

Fuente: elaboracién propia Instituto Nacional de Educacion Bésica Atlantida.

Fuente: elaboracion propia Instituto Nacional de Educacion Basica Atlantida

Metodologia



Con base al manual de uso para norma de reduccion de desastres Numero NRD-2 aprobada por el
Consejo Nacional para la Reduccion de Desastres, de fecha 6 de julio de 2015 a través de la
resolucion CN-08-02-5-2015, el cual tiene por objetivo el abordar las tematicas de mitigacion,
preparacion, respuesta y recuperacion, en el fortalecimiento de capacidades de gestion en

reduccion de riesgo.

Las normas de seguridad, son normas minimas que constituyen el conjunto de medidas y
acciones minimas con las cuales deben cumplir los inmuebles. Son edificaciones e instalaciones
de uso publico las que son utilizadas para la concurrencia publica y colectiva de terceras personas
no importando si la titularidad es publica o privada en base a ello se consideran en este caso el

centro educativo.

La Norma de Reduccion de desastres No. NRD2 es una guia de normas minimas de seguridad en
edificaciones e instalaciones de uso publico en ella establece los requisitos minimos de seguridad
que deben observarse en las rutas de evacuacion para dirigir acciones que reduzcan los efectos
generados por la presentacion de un evento natural o provocado. Luego de analisis de esta fuente
de consulta y determinar qué aspectos son los que se requieren implementar en base a la misma,
se establecié mediante investigacién de campo en el centro educativo, a través de recorridos y la
aplicacion de instrumentos cientificos, guia de observacién, entrevistas y FODA sistémico se

establecio las areas en las que evidencia amenaza de riesgo.

Datos generales del Centro Educativo

Centro Educativo: Instituto Nacional Mixto de Educacion Bésica Atlantida
Direccion: 32 Av. 10-79 Residenciales del Norte Zona 17, ciudad de Guatemala
Nombre del director: Hugo René Estrada

No. de estudiantes: 639 No. de secciones: 15

No. de personal Administrativo: 24

Jornada: Matutina Plan: diario Horario: de 7:00 am a 12:30 pm



Jurisdiccion de la Supervision educativa: No. 0101-36 direccion departamental de educacion
Guatemala Norte.

Fuente: elaboracidn propia Instituto Nacional de Educacion Bésica Atlantida.

La Metodologia de la Guia de Induccién para la gestion del plan de Prevencion de Riesgo ante un
desastre, en el Instituto Nacional Mixto de Educacion Basica “Atlantida” se basa en la normativa
legal que regula dicho proceso y en base a ello gestionar la participacion de la Unidad
Humanitaria de Rescate del Ministerio de la Defensa Nacional avalado por las autoridades de la
Coordinadora Nacional para la Reduccion de Desastres CONRED para que brinden talleres y

capacitaciones de Gestion de Riesgos en el centro educativo, segun el plan escolar de respuesta.

A través de la presencia de La Unidad Humanitaria de Rescate se trabaja un programa que
consiste en organizar a los estudiantes en equipos, asignar a cada grupo una actividad y ejecutar
simulaciones y simulacros de primeros auxilios. ldentificar rutas de evacuacién y lugares seguros
para utilizarlos en caso de emergencia, desarrollar la tematica orientada a la prevencién y
mitigacion y preparacion ante un hecho natural o de accidente.

Disefio: Interinstitucional



Tipo de Capacitacion: Externa

Estrategia: Presencial

Modalidad: Taller capacitacion de Gestion de Riesgos

Programa: exposicion, presentacion Power Point, video, imagenes, dinamicas grupales, recorrido
por las instalaciones del Centro Educativo para conocer las rutas de evacuacion, simulacros de

primeros auxilios y de rutas de evacuacion.

Objetivo
General
Desarrollar una cultura de gestion y prevencion en la comunidad educativa para actuar con

pertinencia ante un desastre natural o un accidente suscitado.

Objetivos Especificos

o Desarrollar un taller de primeros auxilios con los estudiantes para mantener la integridad
fisica y emocional ante un desastre natural o accidente suscitado.

o Fortalecer actitudes de prevencién en los estudiantes para propiciar la gestién vy
prevencion de riesgos.

o Sensibilizar a la comunidad educativa acerca de la importancia de implementar los
simulacros de evacuacion y técnicas de primeros auxilios dentro del centro educativo para

responder de forma efectiva ante un desastre o accidente.

Para lograr los objetivos planteados se implementaron las estrategias siguientes:

o Aplicacion de técnicas e instrumentos de diagndstico.
o Disefio de solicitudes para gestionar el taller de primeros auxilios
o Sefializacion de rutas de evacuacion en el centro educativo.



Ejecucion de simulacro de primeros auxilios

Fuente: elaboracién propia Instituto Nacional de Educacion Basica Atlantida



Pasos para realizar el proceso, Plan de Gestion y Prevencion de Riesgo ante un

desastre, en el Instituto Nacional de Educacion Basica Atlantida

Paso No. 1

Establecer el Cronograma de actividades
Contemplar las fechas en que se ejecutara cada etapa del plan y hacer un estimado de los tramites
a realizar entre las instituciones, en él se contempla el tiempo en semanas dias y meses. A

continuacion se aprecia una imagen del cronograma que se realizd.

Imagen del Cronograma de actividades

CRONOGRAMA
Agosto Septiembre

zzzzzz 1 semana 2 semana 3 semana 4 semana_5 semana 6 semana 7 semana 8 semana 9

sssss

Fuente: elaboracién propia 2018

Paso No. 2
Aplicacion del Instrumentos de diagnostico

Durante la fase de la implementacion de las técnicas utilizadas dentro del proceso de diagnostico,

se utiliz6 de manera ordenada y objetiva las herramientas:

Guia de Observacion

Previamente elaborada y aplicada durante varios recorridos dentro de las instalaciones del Centro
Educativo, en el ejercicio de las labores y procesos diarios de los docentes y los estudiantes asi
como su personal administrativo. En ella se contempla también los aspectos de mayor

relevancia de la infraestructura.
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Imagen del Guia de Observacion Aplicada

s (GJUPANA

Uiceaciatura en Pedagogla y Adminktracin Cducathe. Uroversidas Pessssarcas

Prictica ¥ o Divigida de a L o Pedagogia y Adveisiowniim Educativa
T of Irateuss Necionsd Minte ée Rducacion Baaics Jornads Matutice
Estudaree Ekrabeth Lopes

Guila de Observacién
Informacion General

Lugar: R S— Focha: = =t

Area de Observacion Duroccion:

Objetive: [nvestigar las condiciones, funcionamicnso v los procesos de las dreas
adminissrativa, pedagogica, b infrsestructura, servicios bdsicon, satte otns, con In finabicad
de formular una propucsta de mejorn en una determinada decu  gestion Proyecio que s
diseflarh y cjecutars darsnie ¢l desarrolio de la Préctica Profesional Dingida

Nomhre del Observador Elizabeth Lope:
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E Cuenta con [os espacios suliciemes saléin d¢ maestros v bos
5 y adecuados para ln _ubicacion de ‘ X auxiliares cuentan oo sy
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1 T B | T '! xiste rruh. ;« Sl
y amenaeas dervidos de Ia
Cuenta con buerma ilussimacion y | x | humedad del u:uu‘n\, L\:
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| | moho se puods fespirT

GUIA DE OBSERVACION

Fuente: elaboracién propia 2018

Entrevistas

Posterior a la observacién, se realizo entrevistas al personal con mas afios de laborar el centro
educativo para obtener la informacion de fuentes, que contaran con amplia experiencia de los
procesos realizados durante los ultimos afios y que aportaran en base a ello su opinién y
conocimientos adquiridos durante sus afios de labor. Finalmente con ello determinar quienes
formaran parte del proceso (comision encargada de la gestién de riesgo segun el plan de respuesta
escolar que establece el Ministerio de educacion, los antecedentes de las gestiones realizadas en
afios anteriores, los encargados de autorizar la ejecucion, el personal que brindaran su

participacion y apoyo).
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Imagen de la Guia de Preguntas Aplicada

[Practica Profesional Dirigida de la Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa
[En el Instituto Nacional Mixto de Educacién Bésica Jornada Matutina
[Estudiante: Elizabeth Lopez

Entrevista Dirigida al &rea:

ObjetiVO: Ampliar la informacion obtenida luego de la aplicacion del instrumento guia de|
observacion para tener mayor informacion y comprension del contexto del centro educativo
establecer las areas de oportunidades en los procesos en el area administrativa para laj
implementacion del Proyecto como propuesta de mejora  durante el desarrollo de la|
Practica Profesional Dirigida.

Informacion General

Lugar: Direccion:,

[Persona entrevistada: Fecha:

1. (Cuénto Tiempo tiene de trabajar en el Instituto Nacional Mixto de Educacién|
Bésica Jornada Matutina y cual es su puesto que desempefia?

2. ¢Cuando fue la tltima vez que hicieron simulacros de evacuacion en el Instituto Nacionall
Mixto de Educacién Baésica Jornada Matutina?

3. (tiene conocimientos en la implementacién de primeros auxilios?

4. ¢Considera que es necesario fortalecer la cultura de la comunidad educativa en temas de|
gestion de riesgos?

5. ¢Cuentan con un botiquin de primeros auxilios?
6. ¢Cuanto tiempo tardan las autoridades en responder al llamado ante una emergencia?

7. ¢cuenta con una agenda telefonica de las autoridades que atienden emergencias?

8. ¢Cuando han ocurrido movimientos sismicos tienen algun procedimiento claro de que hacer]
en caso de?

Fuente: elaboracion propia 2018

Paso No. 3

Disefio y Analisis del Croquis del Centro Educativo

El disefio de las rutas evacuacion esta basado en el analisis y aplicacién de la normativa NRD-2,
que es la guia de normas minimas de seguridad en edificaciones e instalaciones de uso publico

gue regula aspectos basicos que se deben contemplar al realizar la sefializacion.
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Imagen del Croquis del Centro Educativo y las rutas de evacuacion

Fuente: elaboracién propia Instituto Nacional de Educacion Béasica Atlantida

Paso No. 4
Establecer los recursos y el presupuesto

A través de un cuadro de recursos, se establecio el presupuesto que requirio la planificacién de

todas las gestiones para la ejecucion.
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Imagen cuadro de recursos y presupuesto

No. Descripcion Cantidad Precio Total
Unitario
1 Un ciento de hojas de papel bond 1 Q.12.00 Q.12.00
2 Impresion de documentos 100 Q.1.00 Q.100.00
3 Llamadas telefénicas 50 minutos Q.2.00 Q.100.00
4 Rotulos de pvc para sefializacion 20 Q.25.00 Q.500.00
5 Pegamento para pegar los rétulos 1 Q.50.00 Q.50.00
6 Refacciones para personal de UHR 8 Q.25.00 Q.200.00
7 Combustible para transporte para la 4 galones Q.25.00 Q.100.00
gestion de documentos
TOTAL Q.1062.00
Fuente: elaboracion propia 2018
Paso No. 5

Iniciar las gestiones internas y externas

Para la ejecucién del plan se requirié de las gestiones iniciaron con cartas de solicitud a las

entidades que participaron en el plan y asi mismo se recibio carta de respuesta de las mismas.
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Imégenes de la documentacion elaborada y recibida
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Imagen de circular a estudiantes

Fuente: elaboracion propia Instituto Nacional Mixto de Educacion Basica Atlantida

Paso No. 6

Evaluacion

Dentro del proceso del proyecto de Gestién y Prevencién de Riesgo ante un desastre, en el
Instituto Nacional de Educacion Basica “Atlantida” al finalizar la etapa de ejecucion del taller y
capacitacion, se procede a evaluar a través de encuestas previamente disefiadas a los estudiantes
que participaron para obtener su opinidn respecto a los temas de la gestion de riesgos y de toda
las actividades realizadas y poder medir los alcances esperados, a continuacién se presentan las

graficas de las encuestas tabuladas.

Imagen de las encuestas tabuladas

El 100% de los
estudiantes opina que...

200 EI 100% de los
100 estudiantes
0 —— R opina que se
deberian de
123 4567 realizar los...

Fuente: elaboracién propia 2018
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Paso No. 7

Documentar los alcances a través de un informe

Para documentar los alcances se realizd la sistematizacion y en ella se incluye una serie de
fotografias que se contemplan en la Guia de Induccién para la Gestion del Plan de Prevencion de

Riesgo ante un Desastre.

Imagen portada de la Guia de Induccién para la Gestion

Plan de Prevencion de Riesgo ante un desastre,
En el Instituto Nacional Mixto de Educacion
Basica “Atlantida™

CBRp S G
JSNSSSES SnEmmmme
¥ g1

>_091910

Guia de Inducciéon para la gestion

Guatemala, Octubre de 2018

Fuente: elaboracion propia Instituto Nacional Mixto de Educacion Béasica Atlantida
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ANnexos

Imagen del Personal Administrativo y docente Imagen de emblema conmemorativo

Fuente: elaboracion propia Instituto Nacional de Educacion Basica Atlantida

Imagen exterior de la Biblioteca

Fuente: elaboracion propia Instituto Nacional de Educacion Basica Atlantida
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Imagenes camino interno, externo salida carretera al atlantico

Fuente: elaboracion propia Instituto Nacional de Educacion Basica Atlantida
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