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RESUMEN
La mejora continua como objetivo global.

A traves de los afios transcurridos, en los estudiantes de los centros educativos de todos los
niveles del nivel primario, se ha creado situaciones que de una u otra forma afecta su
calidad de vida, mediante los cambios que se suscitan condicionando el comportamiento,
haciendo de su vida exitosa o un fracaso, incluyendo actitudes como acciones: Para poder
contrarrestar el bajo rendimiento escolar en los estudiantes, es necesario conocer los
diversos factores que lo determinan, dentro de ellos podemos mencionar, emocionales,
ambientales, familiares y cognitivos, se debe de recordar que cada estudiante es Gnico en su

forma de aprender y asimilar los conocimientos nuevos.

Se sugiere que, el docente debe de conocer a sus estudiantes a través de un diagndstico al
inicio del ciclo escolar, para determinar la situacion actual del estudiante, asi ayudarlo y
orientarlo en conocerse, induciéndolo a un aprendizaje significativo, de esta manera ayudan
a buscar soluciones a problemaéticas o desviaciones escolares; detectar oportunidades y

mejoras para alcanzar una vision clara en el contexto escolar y en su desarrollo emocional.

El docente debe de tener claro, que el buen rendimiento académico esta influenciado por:
v’ La perseverancia
v La motivacion(padres de familia-docentes)
v El propio interés del alumno.
Hay que recordar que el contexto académico y el desarrollo emocional van relacionados,
(mal estudiante) no existe, simplemente existe un factor estresante que cohibe el desarrollo

mental del estudiante.



INTRODUCCION

El presente trabajo denominado, “Articulo Especializado”, nos permite conocer y
profundizar, en la actitud de los estudiantes con bajo rendimiento escolar, afectando en si

la integridad fisica y mental.

La tematica investigada explica cuales son los factores estresantes que influyen en los
estudiantes del nivel primario, los comprendidos entre las edades 7 a 13 afios, regularmente
en esta etapa, el alumno ain cuenta con el apoyo incondicional de quien lo representa
legalmente en el centro educativo, porque ain no ha alcanzado un grado de madures, que le
permita tomar decisiones para su vida, es dependiente desde todo punto de vista

especialmente en la formacion de su propia personalidad.

El presente Articulo Especializado estd integrado por varios capitulos, en el primero se
encuentra “procesos de ensefianza aprendizaje”, En si nos da a conocer cual es el rol del
estudiante, maestros y padres de familia, para determinar una buena educacion, asi mismo

da a conocer los factores que determinan la buena vision educativa.

En el segundo capitulo, se encuentra contenidos como “bajo rendimiento escolar”, este
explica porqué, donde y cuando se da la problemética del bajo rendimiento escolar, da a
conocer diferentes formas de aprendizaje, y sobre todo con las conductas no deseadas que
afectan el rendimiento académico del escolar. Seguidamente se aborda el tercer capitulo,
el cual esta integrado por temas como “pilares fundamentales para mejorar la calidad
educativa”, en este capitulo se establece las formas mas comunes y las estrategias para
mejorar el rendimiento del escolar, por lo que se convierte esta en la visién importante del
presente articulo, Por ultimo se da a conocer la participacion que tiene el Ministerio de
Educacién, para poder revertir la problematica que origino este estudio siendo el “BAJO
RENDIMIENTO DEL ESCOLAR DEL SEGUNDO CICLO DEL NIVEL

PRIMARIO”. En este capitulo se dan a conocer la importancia que tienen el Curriculum

Nacional Base y sus herramientas, las guias que debe de manejar correctamente el docente,

para eficientizar la politica educativa del Ministerio de Educacion.



Bajo Rendimiento Escolar del Segundo Ciclo del Nivel Primario:

1. Proceso de ensefianza aprendizaje

En muchas ocasiones escuchamos mencionar estos términos, especialmente en los
profesionales pedagogos, por lo que no coordina para tener una mejor idea de estos
términos primeramente se analizan por separado estos dos conceptos con el apoyo de
algunos autores, empezaremos definiendo el concepto de ensefianza “la tarea de la
ensefianza es producir el rendimiento en el aprendizaje, cuando, en realidad, tiene mas
sentido expresar que una tarea central de la ensefianza es permitir al estudiante realizar

tareas del aprendizaje” (Escribano Gonzales , 2004:31).

Stenhouse ha definido el proceso de ensefianza aprendizaje como las estrategias que adopta
la escuela para cumplir con su responsabilidad, indica que la ensefianza no equivale
meramente a instruccion, sino a la promocion sistematica del aprendizaje mediante diversos

medios.

De igual manera se estudia el concepto de aprendizaje, uno de los autores investigado lo
define de la siguiente manera  “Podemos definir el aprendizaje como un cambio duradero

en el comportamiento que ocurre como resultado de la experiencia.” (Papalia,

Wendokos y Duski, 200).

Se puede observar o determinar que estos dos términos, al momento de la practica se
convierten en conceptos dependientes, la ensefianza es una manera para cumplir con el
desempefio del docente y el aprendizaje a los medios que desarrollan para que el educando
asimile de manera eficiente y eficaz la transmision de un mensaje.

Como podemos notar el aprendizaje y la ensefianza son dos procesos distintos que los
profesores tratan de integrar en uno solo: el proceso ensefianza-aprendizaje. Por tanto, su

funcién principal no es solo ensefiar,



sino propiciar que sus alumnos aprendan a través de la utilizacion de métodos, estrategias y

tacticas, para lograr los objetivos de estos dos pilares dentro del concepto de la educacion.

El objetivo o desafio de todo catedratico se enmarca, en que los alumnos puedan aprender
contenidos literarios y numéricos, la adquisicion de conocimientos en el nivel primario le
permitirdn sentar los pilares fundamentales para que desde alli se forme un patron o
cultura auto educativa, es posible que si durante esta etapa adquiere ciertas habilidades y
patrones de conducta, los mantenga posteriormente y hasta llegar al nivel superior en su

educacion.

1.1 Definicion del Concepto Proceso Educativo

La educacion durante las diferentes etapas educativas no es cuestion de improvisar
estrategias educativas, sino de formular procesos précticos y mentales para poder asimilar
la ensefianza de manera ordenada, es por ello que es determinante determinar en que
consiste el proceso educativo y los beneficios que se obtienen al disefiar eficientemente
estos procesos, “El proceso es un conjunto de actividades o eventos (coordinados u
organizados) que se realizan o suceden (alternativa o simultaneamente) bajo ciertas
circunstancias con un fin determinado. Este término tiene significados diferentes segin la

rama de la ciencia o la técnica en que utilice”

Formular eficientemente, un sistema de aprendizaje en los alumnos requiere organizar y
concatenar ciertos eventos que permitirdn que el catedratico alcance los objetivos de
ensefianza aprendizaje en el educando. Para ello es también necesario identificar los

factores que pueden influir dentro del proceso de ensefianza.
1.2 Factores que influyen dentro del proceso cognitivo del escolar

Los procesos de ensefianza aprendizaje, se logran mediante el conocimiento adecuado de
las estrategias de ensefianza, a la edad del educando, determinar la capacidad del alumno o
la capacidad cognitiva; permitira desarrollar estrategias de ensefianza que permitan a este



desarrollarse de mejor manera, Ortiz brinda un interesante aporte de la cognicion,  “La
palabra cognicion corresponde a la etimologia latina de los términos conocimiento y
conocer. El significado de la palabra conocer es captar o tener la idea de una cosa, llegar a
saber su naturaleza, significado, cualidades y relaciones, mediante los procesos mentales”
(Ortiz, 2009 p. 11) Si el alumno logra procesar este significado y poder llevarlo a la
practica habrd desarrollado una habilidad que le permitird alcanzar sus metas como
aprendiz no solo de los procesos educativos mediante las estructuras educativas si no

también mediante los procesos de experimentacion del diario vivir.

1.3 Tendencias globales de la ensefianza educativa

Es interesante hacer un analisis del como se daba la educacion hace varios afios y como en
la actualidad se ha desarrollado, y ante todo observar el avance que esta ha obtenido con el
desarrollo de la tecnologia, en la medida que esta ha avanzado los métodos de ensefianza lo
ha hecho con ello, hoy se habla de plataformas digitales que son utilizados como estrategia
educativa en los niveles de la educacion superior, que ya no es nada nuevo, al contrario, es

bastante comun en nuestro medio, no digamos en los paises del oriente, occidente.

Pero esto, es la cara amable de la ensefianza aprendizaje, versus el avance tecnolégico, y
que pasa con los pueblos olvidados donde aun no llega ni siquiera la disposicion de los
elementos basicos del desarrollo, entre los que se encuentra la energia eléctrica. Es alli
donde el educador debe de ser habilidoso para adaptar las tendencias globales de
ensefianza, no necesariamente a través de la tecnologia si no de métodos, que permitan la
inclusién, la motivacion, participacion y la innovacion de procesos educativos que puedan

lograr los resultados; el uso de la tecnologia.



2. Rendimiento Escolar

La vision del educador, padre de familia y educando es alcanzar un nivel de conocimiento
que permita el desarrollarse profesionalmente, sabiendo que esto puede generar también
desarrollo familiar y, el rendimiento escolar “Es el nivel intelectual de los nifios. Se
puede decir que los nifios mas inteligentes tienen un mayor rendimiento que los nifios de
menor capacidad intelectual”. (Bravo 2002:127), este factor (rendimiento escolar) depende
de muchas situaciones de vida que puede tener el escolar, no depende solo de la situacion
de vida que pueda tener, también de factores econdmicos familiares, que pueden afectar
desde el momento de la concepcion, el periodo evolutivo posterior a la gestacion, el

nacimiento y la situacion actual de vida.

El rendimiento escolar depende también de factores externos, la auto motivacion de
aprendizaje que pueda tener, claro esta que la experiencia hace al maestro, que en la medida
del tiempo que pueda dedicar podra adquirir mejor habilidad de aprendizaje. Se habla que
cuando las personas nacen, traen ciertas habilidades que al momento de explorarlas,
alcanzan niveles superiores de rendimiento, si dentro de su gen o genética se encuentra un
ser practico, para los nimeros o teoria lo serd, al identificar esta habilidad, no digamos si

se dedica a perfeccionarlo.

2.1 Conceptualizacion de bajo rendimiento escolar

Bravo definia que el rendimiento escolar; es el nivel intelectual de los nifios, obviamente el
nivel intelectual, depende como ya se ha mencionado de factores internos y externos de
los nifios, incluso desde los patrones paternales, el momento de la concepcion, el periodo
de gestacion, los primeros meses y afios de vida, dependeran de los cuidados alimenticios
que se le puedan ofrecer, si la alimentacion, los cuidados fisicos, la relacion entre padres e
hijo, que se tengan determinaran en gran medida el desarrollo intelectual del escolar.
Expuesto lo anterior podemos definir que el bajo rendimiento del escolar, es la carencia

cognitiva que el nifio pueda tener al momento de querer desenvolverse,



Por otro lado se puede describir como la falta de capacidad que el escolar tenga al momento
de razonar las practicas en el aprendizaje.

Este tipo de situaciones, es sin duda el resultado de la falta de atencion del escolar desde las
diferentes etapas de su vida, incluyendo el desarrollo fisico e intelectual que pudieran haber
tenido, si sus padres, producto de un alto rendimiento escolar debido a factores positivos,
generaran el mismo patrén, todo lo contrario seria si estos son hijos de padres que durante

el transcurso de su vida carecieron de los factores, alimenticios y Cuidados fisicos.

2.2 Determinantes negativos del bajo rendimiento escolar

Retomando el tema anterior, se ha investigado las causas del tema, bajo rendimiento
escolar en Guatemala, algunas bibliografias apuntan que se debe en gran medida a la
deficiencia grave de alimentos, “Existe una gran cantidad de pruebas provenientes de
Per(, Jamaica, Filipinas, Guatemala, Kenia y Chile, donde nifios que experimentaron una
deficiencia grave de nutrimentos-suficiente, puede causar baja estatura, desde edades
tempranas-, presentan déficit cognitivo durante la etapa escolar, con rendimiento académico
bajo, alteraciones neuroldgicas, y problemas de atencion y en sus relaciones

interpersonales” (Casanueva, Kaufer, Pérez, Arroyo, 2008: 288)

La importancia de poder identificar estos factores no es uUnicamente para tener el
conocimiento,se trata de que de una u otra manera se garantice la disposicion de alimentos
ricos, en vitaminas, proteinas, carbohidratos y minerales para los escolares, es importante
tomar en cuenta, que la madre durante el periodo de embarazo pueda consumir productos
ricos en vitaminas, minerales, entre otros, y de los cuidados que le permitiran tener una

etapa saludable desde todo punto de vista.

Revertir el bajo rendimiento en la etapa escolar es muy dificil, pero si se cuenta con el
apoyo moral de los padres, la disponibilidad de los maestros, el empefio del escolar y la
inversion gubernamental, se pueden lograr grandes cambios, para que esto no se pueda

repetir en los futuros hijos.



2.3 Clima familiar y sus efectos en los escolares

Dentro del contexto de “bajo rendimiento del escolar” se encuentran inmerso una serie de
factores, tantos internos como externos, algunos son resultados de desarrollos embrionarios
carentes de medios apropiados de desarrollo, de igual manera por factores externos, que
afecta en gran medida el rendimiento, entre estos sobresale el clima familiar que el escolar
puede estar viviendo, “el medio familiar como un contexto educativo donde los padres,
al igual que los profesores en la escuela, son educadores y educandos al mismo tiempo: éste
es precisamente un aspecto que destaco muy especialmente en este trabajo. Es una
advertencia sutil a unos y a otros de que todos deben trabajar codo con codo y de que
deben hacerlo asi por la salud y felicidad de sus hijos y alumnos y, naturalmente, por la de

ellos mismos.” (Ovejero, 2005, p. 14)

Es natural que la situacion de vida que el escolar pueda estar viviendo en su familia afecte
la condicion de estudiante, no es lo mismo que en su familia se respire un ambiente
agradable, entendiéndose que existe, comprension, apoyo no solo econémico para contar
con el recurso requerido para su formacion, si no también con el apoyo moral de sus seres

queridos, especificamente de sus padres.

Lo contrario a este escenario obviamente afectara su desempefio, psicolégicamente
mantendrd ocupada su mente y su disposicion de asimilar, en cuanto a los factores
externos, no obtendrd los recursos necesarios para poder desarrollar sus actividades

educativas.

Los efectos positivos 0 negativos dependen en gran medida del clima que la familia pueda
estar viviendo, ello traeréd resultados que podran beneficiar o no alcanzar los objetivos o

metas de su educacion.

“Es bien sabido que los padres pueden desarrollar un ambiente en la familia favorable o
desfavorable al aprendizaje el cual incide, a su vez, en la filtracion e interpretacion de las

influencias educativas en la escuela. Ademas, los valores transmitidos en la familia



condicionan el aprendizaje escolar en la medida en que se superan en continuidad o una

discontinuidad entre la cultura familiar y la escolar” (Ovejero, 2005, p. 14)

La familia como primera escuela, juega un papel de mucha relevancia personal, por
ejemplo: si en la familia se practican valores positivos como: la responsabilidad,
puntualidad, la honestidad, entre otros, permitiran que el educando y futuro profesional
practique por inercia estos acciones que le permitiran tener una ventaja competitiva dentro
del resto de los educando, “El rendimiento académico de los adolescentes esta
relacionado con la percepcion que tienen del estilo educativo de sus padres y con el clima

familiar, el estilo de los profesores y el ambiente de la clase”  (Ovejero, 2005, p. 15).

Por otro lado es increible como afecta el estilo 0 manera de accionar del catedratico en el
educando, si este, dentro de su cultura laboral muestra valores positivos, sin duda alguna
beneficiaran al alumno, lo contrario seria que este tenga un accionar negativo, maxime si el
alumno simpatiza con ese patron, perjudicara el desarrollo de su cultura como personal.
“Un clima de convivencia, es una condicion necesaria para que la labor docente pueda
realizarse; en realidad, el clima escolar generado por las relaciones interpersonales es el
eslabon necesario para una tarea educativa eficaz. Pero ademas, la convivencia es también
un aspecto esencial que debe aprenderse en la escuela y en la familia; es un objetivo tan
importante, mas, que los propios contenidos curriculares, utilizando una expresion muy

comun en los padres”  (Ovejero, 2005, p. 15)

2.4 Importancia de la Evaluacion del escolar con bajo rendimiento

Anteriormente se exponia que se puede revertir hasta cierto punto el bajo rendimiento de
los escolares, para ello en principio es necesario que se haga una evaluacion de la situacion,
en las escuelas por ejemplo, es importante que se focalice a los alumnos que puedan tener
este problema, con el objetivo de brindarles una educacion especializada, de igual manera

concientizar al los padres de familia para que dediquen mas tiempo a sus hijos.



Por otro lado, es importante que el gobierno a través del Ministerio de Educacién, ponga a
disposicion todos los recursos necesarios, al alcance de la poblacion escolares, desde
material didactico hasta maestros con un nivel académico superior, con cierta
especializacion y que tengan la vocacion verdadera de educar, es importante analizar estos
puntos, a futuro, bajo o alto rendimiento escolar generara a su familia y al pais un costo

beneficio positivo o negativo.

Es necesario realizar un analisis de la educacion nacional para identificar los factores que
aquejan el rendimiento escolar, desde las altas esferas del ministerio de educacion, hasta
poder evaluar el bajo rendimiento de los escolares. De la educacién guatemalteca 1944-
2010, , Los resultados de trabajo identifican A&reas-problemas prioritarias, para ser
atendidas en la educacién guatemalteca Cobertura total por niveles, coherencia entre
educacion y realidad vital, modalidades del desempefio docente, analfabetismo, calidad de
la educacién en eficacia y en pertinencia, infraestructura educativa, organizacion y
administracion educativa, descentralizacion y financiamiento de la educacion”. (Menéndez,

2006: 347)

3. Pilares fundamentales para mejorar la calidad educativa del escolar

Se han determinado factores que pueden afectar la formacion educativa y de persona, si las
condiciones familiares no son las apropiadas, lo contrario sucede cuando existen
condiciones favorables, psicolégicamente afecta positivamente, con mayor razon si hay
disposicion de los padres para brindar el apoyo que se requieren, pero ¢basicamente que
hacer para mejorar la calidad educativa?  “los cinco principios para mejorar la calidad de
la educacion para todos, son: la Vision, de la escuela (la escuela del futuro) debe ser el
resultado de la contribucion de todos los miembros de la comunidad escolar, la escuela
considerara la presiones externas de cambio, como importantes oportunidades para asegurar
sus prioridades internas, la escuela tratara de crear y mantener las condiciones necesarias
para que todos los miembros de la comunidad escolar aprendan. La escuela tratara de
adoptar y desarrollar estructuras que promuevan la cooperacion y que conduzcan al

fortalecimiento de los individuos y los grupos, la escuela tratard para promover la idea de



que el control y la evaluacion de la calidad es responsabilidad de todo su profesorado”
(Ainscow 2001:14-15).

La praxis (practica) de estos principios fomentan educacion eficiente, es por ello que las
autoridades de la escuela primordialmente y en cascada con el resto de maestros tengan la
vision educativa de calidad, desde todo aspecto desde el ambiente estructural que se pueda
respirar hasta al clima laboral que se pueda sentir y ver, de igual manera la disposicion de
perseverancia, de innovacion educativa para que el alumno muestre siempre deseos de
superacién y de aprender, ante todo mostrar siempre la ingeniosidad de brindar educacion

con calidad.

El desarrollo de estos pilares basicos de educacion pueden ser la diferencia entre futuros

profesionales preparados con calidad ya que sumados generan sinergia.

Otro pilar preponderante, sin duda alguna es la inversion que el gobierno quiera hacer para
aprovechar los fondos publicos para la educacion, varios conocedores indican que el
desarrollo de los pueblos se da en la medida que la educacién llegue a estas comunidades,
los gobiernos deben de fomentar los gastos eficientes para la inversion en la mejora de la
educacion. “Se garantiza la escolarizacion de los alumnos con necesidades educativas
especiales en los centros sostenidos con fondos publicos. Para ello los centros de una
misma zona los escolarizardn en proporcion a sus limites y recursos”  (Carda, Martinez,

2007:106)

3.1 Acciones bésicas para revertir el bajo rendimiento escolar

Existen factores basicos de éxito con enfoque de ensefianza aprendizaje, que pueden marcar
la diferencia, entre estos se ha mencionado, los cuidados psico-alimenticios que deben de
iniciar mucho antes de la concepcion, el apoyo moral y econémico de los padres, la
disposicion del los maestros a través de la oferta de una educacion diferenciada, y sin duda

alguna la disposicion y vision gubernamental de ofrecer educacion eficiente y eficaz.



“La relacion entre el maestro y los estudiantes, las interacciones entre estos Gltimos y el

ambiente escolar inciden de modo directo en el aprendizaje y la conducta” (Henson,

2000:15)

Cuando se habla de que el maestro debe de brindar una educacion diferenciada se esta
indicando que debe de ser competente en el desempefio de la labor educativa, con respeto, y
con mucha creatividad al momento de trasladar la ensefianza. Posterior a ello saben de crear
o utilizar procedimientos sistematicos de evaluacion, esto con el fin de poder determinar
gue tanto a estado asimilando el alumno, el maestro debe de realizar un diagnostico de sus
alumnos, con el fin de determinar si es necesario que se planifique o desarrolle las mismas
estrategias de ensefianza 0 es necesario de innovar o retroalimentar los mismos métodos en

ensefianza.

La escuela reconoce este progreso en ceremonias de graduacion, listas de honor, premios y
otros reconocimientos oficiales del aprovechamiento. Ademas, las buenas escuelas asumen
la responsabilidad de los resultados de la ensefianza y utilizan la medicion del

aprovechamiento para la evaluacion de sus programas”  (Henson, 2000: 18)

3.2 Estrategias para eficientizar el proceso de ensefianza aprendizaje.

En cuanto a las estrategias de los maestros se refiere, existen algunas actividades que no
requieren mayor recurso, estas permiten la utilizacion de recursos que esta al alcance de
los propios escolares, basta con un poco de creatividad por parte de los educadores,
“Actividades de observacion de dibujos e imagenes, estaticas y en movimiento (cuentos,
pinturas, fotografias, dibujos animados, video, televisidon.) Actividades de construccién
mediante piezas o partes que conforman un todo (encajes, castillos). Actividades de
interpretacion de roles o papel (indios y vaqueros, papas y mamas, médicos y enfermeras,

policias y ladrones, profesores y alumnos, etc)”  (Monereo, Pérez, Palma, 2007: 48-49)
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Es importante que los maestros realicen este tipo de actividades mas a menudo que vayan
evaluando, las preferencias de los escolares y mas que sea del agrado que permita alcanzar
las metas y objetivos del educador, ante todo la innovacion de ciertas précticas pueden
marcar la gran diferencia, es importante que los actores; padres, alumnos, maestros y
gobierno a través del Ministerio de Educacion se empoderen en lo que les corresponda, con

el objetivo de mejor la situacion de vida de los y las guatemaltecas.

3.3 Tendencias Globales para mejorar la Educacion en Guatemala

“Durante el ultimo decenio, los paises de la region han instituido ambiciosas reformas, para
aumentar la calidad de sus sistemas educativos. El gasto pablico en educacién, como parte
del gasto del gobierno y del PIB, han aumentado, aunque la situacion general sigue siendo
insatisfactoria conforme a estandares internacionales, varios éxitos regionales como
PRONADE, en Guatemala indican que las soluciones innovadoras y las reformas
sistematicas pueden aumentar el acceso a los sistemas educativos, la igualdad y la
autonomia local”  (Martinez, Flores, 2006:25)

3.4 Piramide de Maslow y la teoria de las necesidades con enfoque educativo

La teoria de las necesidades propuesta por el psiclogo Abraham Maslow, esta relacionado
con el desarrollo y el comportamiento del ser humano, la relacion que esta teoria tiene con
la formacion del escolar de sumamente relevante, cada uno de los componentes de esta
teoria merecen un tratamiento especial, tal es el caso de cubrir las necesidades fisioldgicas
del escolar, para no alterar su psique al momento de estar recibiendo la ensefianza, de igual
manera brindarle tranquilidad y confianza a través del cubrimiento de la necesidad de
seguridad, si cubrimos estas dos necesidades el escolar podra tener un sentido de
pertenencia ante lo demas, lo cual le permitiré tener seguridad de si mismo para realizar sus
diferentes actividades escolares, esta auto motivacion, le permitird querer alcanzar las

metas y de sentirse realizado.
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“La educacion es un proceso tan amplio y rico como la vida. Consiste, esencialmente, en
favorecer el desarrollo de los nifios y en transmitirles valores morales, humano, sociales,
intelectuales, culturales, etc. Para cualquier persona (nifio o adulto), las necesidades basicas
deben estar cubiertas antes de que el individuo aprenda a caminar por la vida con facilidad”

.(Beauregard, Bouffard, Duclos, 2005: 15)

3.5 Afectividad, herramienta para el desarrollo cognitivo del escolar

Se ha indicado que es importante, contar con el apoyo moral entre otros, de los padres de
familia pero esto no es nada simple, va inmerso una serie de situaciones entre los miembros
de la familia, es importante determinar, que existen competencias por parte de los padres de
familia, que deberan de mantener dentro de la familia, para que se mantenga una ambiente
familiar sano,  “‘el ajuste psicoldgico de los padres, el estilo de paternidad y la calidad de
su matrimonio son factores que afectan la madurez emocional, la competencia social y el

desarrollo cognitivo de los niflos”  (Philip, 1997:271).
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Este tema no es nada nuevo en la sociedad, es obvio que la estabilidad emocional de los
hijos, depende de la calidez que la familia, pueda estar compartiendo, el estado de animo
del escolar en el aula de la escuela es como el termémetro que determina que situacion
pueda estar viviendo en su familia. Este es uno de los grandes factores que hay que trabajar
especificamente con los padres de familia, es posible a lo mejor crear dentro de las
escuelas, las ya mencionada escuela para padres, que su principal enfoque es educar a los
padres para que dentro de la familia el clima sea hasta donde se pueda el mas sano y

beneficie ala hija o hijo dentro de todo el proceso de ensefianza.

3.6 Reforzamiento positivo y negativo del bajo rendimiento escolar

“Cuando una conducta es seguida por la entrega de un estimulo apetecible, el suceso se
denomina un reforzamiento positivo. Cuando una conducta es seguida por la supresién de
un estimulo repelente, el hecho se denomina un reforzamiento negativo” (Gerrig Richard y

Zimbardo Philip, 2005:183).

Un reforzamiento positivo, es un reforzador que aumenta nuestra conducta, porque al lograr
una conducta deseada, recibimos algo que nos gusta, al premiar al nifio por haber concluido
la conducta deseada, es un reforzador positivo. También es aquello que ayudar a mantener
la conducta, por ejemplo, cuando se le compra un helado a un nifio que ha obtenido buenas

notas

Un reforzador negativo, Es un reforzador que aumenta nuestra mala conducta, porque al
manifestar una conducta no deseada, nos quitan algo que nos gusta. Por ejemplo un nifio le
encanta jugar el futbol en horarios de clases ““conducta™, con la condicion de no entrar a

clases que tanto le disgusta, se le retira el futbol, como refuerzo negativo.
A través de lo expuesto con anterioridad, se pueden modificar conductas no deseadas en

nifios y adolescente, pero para que sea eficaz dicho reforzamiento, se debe de contar con el

apoyo de los padres de familia 0 encargado, y la buena voluntad del nifio o adolescente.
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Pasos a seguir para efectividad de dicho reforzamiento:

e Entrevista, datos personales.
e Linea base.

e Reforzador de manipulacion.
e Privacion y saciedad.

e Inmediatez.

e Uso de normas.

3.7 Economia de fichas:

Afortunadamente, los creadores de la Economia de Fichas, Ayllon y Azrin en 1968,
proporcionaron una técnica conductual bastante utilizada, para formar habitos y sobre todo
modificar la conducta, en base a reforzadores positivos como negativos. La economia de
fichas en este caso, consiste en buscar una meta establecida, determinada por un tiempo
especifico, ni muy corto ni muy largo. Siempre reforzando la conducta positiva con una
recompensa con un estimulo positivo por haber alcanzado la meta propuesta. Si el caso

fuese el contrario, entonces se optara por reforzar la conducta con un estimulo negativo.
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3.8 Parte Informativa

Nombre del Alumno:

CND: Conducta no deseada “No entrega tareas”

Grado:

Sexo:

C D: Conducta deseada “Que entregue sus tareas”

Fechas Lunes | Martes

Miércoles

Jueves

Viernes

Premio (sello)

Firma padre de

Familia

12 al 14
de

octubre

15al 21
de

octubre

22 al 28
de

octubre

29al 31
de

octubre

Fuente: Elaboracion propia

15




3.9 Psicologia Educativa (psicologia escolar)

Los psicologos educativos desempefian muchas funciones diferentes. Algunos disefian el
contenido de los programas de estudio y evaltan el afecto de los cambios curriculares en la
conducta y el aprovechamiento académico de los estudiantes; otros, se interesan por el

empleo en el aula de la tecnologia manejada y apoyada por computadoras” (Henson,
Eller, 2000:4).

Dentro de las funciones que desempefia la psicologia en el desarrollo del ser humano, se
puede observar, que no solo se dedica a tratar algan tipo de trastorno o enfermedad mental,
también se dedica al estudio del aprendizaje y ensefianza humana, dentro de los centros
educativos, rigiéndose en las formas de ensefiar y aprender, con el objetivo de mejorar el
proceso de ensefianza-aprendizaje, dentro de los fines y principios de la psicologia, es

instruir.

Psicologia Educacional:
Estudia en si, como el estudiantes aprenden y se desarrolla ante dicho aprendizaje, es decir
la actitud que toma el estudiante ante dicho conocimiento adquirido, focalizando la
atencion en subgrupos; tales como nifios superdotados, o aquellos que padecen de alguna
discapacidad especifica, dentro de lo que se pueden mencionar:

v Problemas de aprendizaje.

v" Dislexia.

v' Discalculia

v' Digrafia.

4. Enfoque Ministerial del Segundo ciclo del nivel primario

En las décadas pasadas, diversos procesos econémicos, sociales y politicos que tuvieron
lugar en nuestro pais pusieron en crisis el sentido de nuestra democracia. Aln la sociedad
Guatemalteca es profundamente desigual a lo largo y a lo ancho de nuestro territorio. Desde

el punto de vista ministerial el segundo ciclo, se programa las areas y se pueden clasificar.
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De formacion “desarrolla habilidades para la vida.

Se incluye los criterios el fortalecimiento de las habilidades para comunicar, desarrollo del
pensamiento l6gico matematico, medio y sociedad. Las brechas sociales se manifiestan
también en la fragmentacion de nuestro, sistema educativo, en la desigualdad de
trayectorias y aprendizajes, “CNB” (Curriculum Nacional Base) MINEDUC 2002.

4.1 Dificultades que enfrentan los docentes al momento de ensefiar.

En las circunstancias mas dificiles, las escuelas se sostuvieron como uno de los lugares, en
los que se continud albergando un sentido de lo publico, resguardando las condiciones para
que hayamos podido volver a pensar en la posibilidad de un todo. Maestros y maestras
redoblan sus esfuerzos, persisten en la busqueda de alternativas, y todos los dias ponen en
juego su saber en la construccion de nuevas practicas. Al reasumir desde el Estado la
responsabilidad de acompafiar el trabajo cotidiano de los docentes, buscamos recrear los
canales de didlogo y de aprendizaje, afianzar los espacios publicos y garantizar las
condiciones para pensar colectivamente nuestra realidad y, de este modo, contribuir a

transformarla.

4.2 Disefo curricular del segundo ciclo.

Se enfoca en el estudio sistematico del saber, respondiendo a las demandas sociales
presentes y futuras, fomentando la pertinencia cultural, fortaleciendo la interculturalidad, la
educacion bilingle, estimulando las destrezas de trabajo en equipo y ejercicio de liderazgo.
En el Marco General de la Transformacion Curricular (2003: 17), “se concibe el
curriculum como. El proyecto Educativo del Estado guatemalteco para el desarrollo integral
de la persona humana, de los pueblos guatemaltecos y de la nacién plural.” (Curriculum

Nacional Base, Segundo Ciclo, 2005: 13). El nuevo curriculum se caracteriza por ser:
a. Flexible: permite una amplia gama de adaptaciones y concreciones segun los

diferentes contextos donde opera, por lo que puede ser enriquecido, ampliado o

modificado.
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b. Perfectible: es susceptible a ser perfeccionado por lo que puede corregirse e

incluso reformularse para responder a las necesidades educativas.

c. Participativo: genera espacios para la participacion de los diversos sectores
sociales y pueblos del pais y particularmente de los estudiantes que se

convierten en protagonistas de su propio aprendizaje

d. Integral: organiza los contenidos particulares de  las  &reas curriculares, el
proceso de ensefianza y el proceso de aprendizaje tomando como puntos focales

las competencias macro y los elementos aportados por los ejes del curriculum.

Se le conceptualiza, como el proyecto educativo del Estado guatemalteco para el desarrollo
integral de la persona humana, de los pueblos guatemaltecos y de la nacion plural. El
curriculum tiene que ver con la organizacion progresiva de los aprendizajes que
corresponden a determinado ciclo o nivel de educacion, con el fortalecimiento de la
identidad cultural, de cada uno de los Pueblos y con la afirmacién de la identidad nacional.
Ademas, refleja la diversidad cultural y responde a las necesidades y demandas personales,

comunitarias, nacionales y mundiales.

4.3 Herramientas basicas para la educacion significativa
Los conocimientos previos han de estar relacionados con aquellos que se quieren adquirir
de manera que funcionen como base o punto de apoyo para la adquisicion de conocimientos

NUevos.

e Es necesario desarrollar un amplio conocimiento meta cognitivo para integrar y

organizar los nuevos conocimientos.

e Es necesario que la nueva informacion se incorpore a la estructura mental y pase a

formar parte de la memoria comprensiva.

e Aprendizaje significativo y aprendizaje mecanicista no son dos tipos opuestos de

aprendizaje, sino que se complementan durante el proceso de ensefianza. Pueden
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Ocurrir simultdneamente en la misma tarea de aprendizaje. Por ejemplo: la
memorizacion de las tablas de multiplicar es necesaria y formaria parte del
aprendizaje mecanicista, sin embargo su uso en la resolucion de problemas

corresponderia al aprendizaje significativo.

= De aprender a aprender.

= El aprendizaje significativo puede producirse mediante la exposicion
de los contenidos por parte del docente o por descubrimiento del

discente.

= El aprendizaje significativo utiliza los conocimientos previos para
mediante comparacion o intercalacion con los nuevos conocimientos

armar un nuevo conjunto de conocimientos.

En resumen, segun los criterios y luego de repasar y entender el aprendizaje significativo es

aquel que:

o Es permanente: El aprendizaje que adquirimos es a largo plazo.
e Produce un cambio cognitivo, se pasa de una situacion de no saber a saber.

o [Esta basado en la experiencia, depende de los conocimientos previos.

Por lo que se puede indicar como un resumen del tema:

4.4 Pasos a seguir para promover el aprendizaje significativo
e Proporcionar retroalimentacion productiva, para guiar al aprendiz e infundirle una
motivacion intrinseca.
e Proporcionar familiaridad.
e Explicar mediante ejemplos.
e Guiar el proceso cognitivo.
e Fomentar estrategias de aprendizaje.

e Crear un aprendizaje situado cognitivo
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4.5 Nuevo Curriculum Nacional Base

El curriculum tiene que ver con la organizacion progresiva de los aprendizajes que
corresponden a determinado ciclo o nivel de educacion, con el fortalecimiento de la
identidad cultural de cada uno de los Pueblos y con la afirmacién de la identidad nacional.

Ademas, refleja la diversidad cultural y responde a las necesidades y demandas,

e Las intenciones expresadas en los perfiles de nivel y de las Competencias Marco.
e Las competencias de Area y de Grado.

e Las secuencias de aprendizajes previstas.

e Las tareas de ensefianza y de aprendizaje.

e La organizacion y administracion del centro educativo.

e El clima afectivo.

e Laecologia del aula.

e Los diversos recursos de apoyo

e Las formas de evaluacién y acreditacion.

El CNB, es un guia que cuenta con caracteristicas muy importantes para el docente y para
cualquier persona que la utiliza, es una guia que se puede adaptar a todas las regiones, a las
necesidades de los alumnos, es perfectible, holistico, adaptable a cualquier region del pais,
se ampara en una base legal, asi mismo contiene la riqueza del pais de su interculturalidad
y en la diversidad de sus etnias, sin discriminar, mas bien hace de la diversidad una riqueza,

tanto en su factor cultural como en el de su biodiversidad y adaptable a su entorno
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Comentarios Finales

El bajo rendimiento escolar esta visualizado como la carencia cognitiva, que el nifio pueda
tener al momento de quiere desenvolverse, en este caso del nivel primario. Por otro lado se
puede describir como la falta de capacidad que el escolar tiene al momento de razonar las
practicas en el aprendizaje, lo cual limita de alcanzar las metas personales dentro del

contexto educativo.

Puede revertirse el bajo rendimiento escolar mediante la participacion directa de los padres
de familia a través del apoyo moral y psicologico, de igual manera con la disposicion del
maestro por medio de la utilizacién de métodos, estrategias y creatividad de los procesos de
ensefianza aprendizaje, esto sea efectivo se necesita de la motivacién del alumno, para
querer aprender, esto implica, responsabilidad en el desarrollo de sus tareas, dedicacion, y

la auto motivacion que también debe de venir del maestro y los padres de familia.

Es necesaria la participacion directa del gobierno a través del Ministerio de Educacion para
que este, disponga de los recursos necesario a los escolares, maestros, escuelas, y esté
consiente que si se quiere tener impacto dentro de la educacion, debe de invertir de manera
consiente, tomando en cuenta politicas educativas adecuadas a las diferentes necesidades de
las regiones. También se considera de vital importancia que, se invierta en la salud de la

madre, ya que el bajo rendimiento escolar puede ser causado por la carencia de alimentos,
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Conclusiones

Después de haber realizado el trabajo denominado “Articulo especializado “con el tema
”Bajo Rendimiento Escolar del Segundo Ciclo del nivel Primario”. Se concluye lo
siguiente.

1.

3.

La familia como primera escuela, juega un papel de mucha relevancia personal, por
ejemplo: si en la familia se practican valores positivos como: la responsabilidad,
puntualidad, la honestidad, entre otros, permitirdn que el educando y futuro
profesional practique por inercia estas acciones que le permitiran tener una ventaja
competitiva dentro del resto de los educando,

En cuanto a las causas del bajo rendimiento escolar, se debe al poco interés de los
estudiantes ya que no cumplen con la realizacion de tareas, la poca participacion de
los padres en las actividades educativas, también el poco implemento de estrategias
en el desarrollo de las clases por parte de la docente sin olvidar la ausencia de
materiales didacticos.

Cuando la familia demuestra interés por la educacion de los hijos e hijas, se
preocupa por su marcha en la escuela, estan en sintonia con el maestro o maestra, el
rendimiento es mas positivo pues hay una conexion casa-escuela que el nifio percibe
y que llega a repercutir en su trabajo.
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Recomendaciones

1. El docente debe a través de un diagnostico al inicio de afio, detectar todo tipo de
problemas de aprendizaje, en términos generales y especificos.

2. Concientizar al padre de familia a traves de talleres y charlas motivacionales,
para que puedan estar en Optimas condiciones y poder desarrollar un buen
trabajo en el estudiante.

3. Buscar estrategias para poder ayudar a nuestros nifios, que asi lo necesiten en los
centros educativos, para modificar conductas no deseadas.
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