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Resumen

La presente sistematizacion de Practica Profesional de Desarrollo Sostenible 11, realizada en el
Centro Estudiantil Kyrios, y la cual es parte del proceso de formacién de la carrera a nivel
licenciatura, que como objetivo principal tiene, poner en practica todos los conocimientos durante
el proceso de formacion, ha permitido llevar a cabo un Diagndstico Institucional, el cual se
realiza mediante la técnica del FODA, en una reunion realizada con el personal de dicho Centro,

con el objetico de conocer e identificar su situacion actual.

Durante el proceso se pudo establecer que cuenta con muchas fortalezas, que ha permitido la
atencion hasta el dia de hoy se 282 beneficiarios entre nifios y nifias, jovenes y sefioritas,
contribuyendo a su desarrollo integral, esto ubicado en el Municipio de Rabinal, departamento de
Baja Verapaz, sin embargo, durante dicho proceso también se identificaron debilidades y
amenazas, que pueden ser el primer paso de actuacion para atender las prioridades que

actualmente no han sido atendidas.

Se pudo identificar la necesidad de crear un salon ludico, que permita captar la atencion de los
nifios y nifias, y de esta forma evitar una de las problematicas identificadas, tales como la
desercion que se ha venido dando y que pone en riesgo el funcionamiento del Centro Estudiantil
Kyrios y al mismo tiempo el Desarrollo Integral de los beneficiarios. Al ejecutar el perfil de
proyecto propuesto se contribuird enormemente en la atencion de una de las problematicas

identificadas.

Reconocer y educar divertidamente como lo es por medio del juego, metodologia que en la
actualidad se ha puesto en practica debido a la necesidad de mejorar el sistema educativo y crear
espacios que le permitan a los nifios y nifias un aprendizaje divertido y que contribuya a su

crecimiento socioemocional y cognitivo, es fundamental.



Introduccion

El trabajo que se presente a continuacioén contiene el proceso de préctica realizado en el Centro
Estudiantil Kyrios, institucion que se dedica a la nifiez y adolescencia, y que tiene como objetivo
contribuir al desarrollo integral de esta poblacién en especifico. Se inicia dicho proceso con la
realizacion de un Diagnéstico Institucional, el cual tiene como objetivo conocer a fondo sobre el
desarrollo de dicha institucion, con el objetico de identificar sus fortalezas y oportunidades para
trabajar sobre ellas y mejorar sus debilidades asi como estar preparados ante las amenazas
identificadas, con el objetivo de buscar soluciones y acciones inmediatas que permitan al
personal del Centro Estudiantil mejorar su desempefio y de esta forma contribuir en lograr los

objetivos ya establecidos de la institucion

Asi mismo se dara a conocer su historia, su Mision y Vision, y los objetivos que desean alcanzar
en la realizacion de las distintas actividades que se realizan en el Centro Estudiantil. Dicha
informacion es muy importante para poder entender también algunas de las problematicas
existentes que se identifican mediante la priorizacion de las mismas que estan plasmadas dentro
de la Matriz de priorizacion de problemas que a continuacion podran encontrar en el presente
documento. Todo este proceso ha sido trabajado con diferentes herramientas e instrumentos, tales
como Matriz de Priorizacion de problemas, técnica del FODA, encuesta, entre otras, de las cuales

destaca la observacién como una de las técnicas mas fidedignas.

Son varias las necesidades existentes que se presentan dentro del proceso de Priorizacion de
Problemas, sin embargo, se prioriza sobre la atencion de una necesidad y se propone un solo
proyecto, que consiste en la implementacion de un salén ludico, un proyecto con enfoque social,

que contribuira con los objetivos del Centro Estudiantil y que como parte de la formacion de una
0 un Trabajador Social es muy valioso para su proceso de formacion. Dicha propuesta esta

plasmada dentro del presente documento, dejando establecido sus objetivos y finalidad, asi como



lo importante que seria la ejecucion de la misma para el Desarrollo de los nifios y nifias atendidos

en Kyrios.



1. Marco de referencia

1.1  Antecedentes de la organizacion

Debido a la situacion que se vivia con los nifios y nifias del Municipio de Rabinal, un grupo de
integrantes de la Iglesia Nazareno, decidieron llevar a cabo la apertura del Centro Estudiantil
Kyrios, el cual abrié sus puertas a nifios y nifias, asi como adolescentes de escasos recursos,
Dando inicio en el afio 2001, atendiendo a 85 beneficiarios, y el objetivo planteado por los

fundadores es llevar a la nifiez y adolescencia a los caminos de Dios, a través de su palabra.

Antes de que se fundara el Centro Estudiantil Kyrios, en el mismo edificio que ahora ocupa
Kyrios, funcionaba el Colegio El Nazareno, pero al cerrar sus funciones, y debido a las
problematicas que enfrenta la nifiez, un grupo de personas se organiz6 para iniciar con la gestion

de los fondos e iniciar con el programa de patrocinio en el afio 2001, financiado por Compassion.

Para ser beneficiado con el patrocinio, se lleva a cabo el proceso de reclutamiento por medio de

una visita domiciliaria para poder conocer la situacion econémica de los nifios y nifias.

1.2 Descripcion de la organizacion

El Centro Estudiantil Kyrios, es un Ministerio de la Iglesia EI Nazareno, que trabaja en beneficios
de la nifiez y adolescencia del Municipio de Rabinal Baja Verapaz, y aldeas mas cercanas, esto
ubicado en el Departamento de Baja Verapaz. El proceso de ingreso de los beneficiarios es por
medio de una entrevista y visita domiciliaria debido a que su enfoque es social y va dirigido a
apoyar a las familias de escasos recursos, dentro de los programas que ofrecen, estd el de
nutricién, salud y reforzamiento escolar, asi mismo reciben beneficio de sus padrinos

patrocinadores.



Actualmente el Centro Estudiantil atiende a 281 beneficiarios, comprendidos en nifiez y

adolescencia y trabajan por niveles, los cuales son dependiendo de la edad:

Los niveles son atendidos en distintos horarios establecidos de la siguiente forma: dia lunes y
martes, Nivel | y II, dia miércoles y jueves, nivel Ill, y los dias sdbados solo se atiende a los
adolescentes que integran los niveles 1V y V., durante estos horarios, los beneficiarios cuenta con
almuerzo y refaccion, de esta forma se puede establecer una dieta adecuada y balanceada que les
permita mejorar su situacion nutricional, asi mismo se cuenta con una Enfermera profesional,

encargada de la atencion ante cualquier emergencia o si es necesario para realizar las gestiones

Nivel I, nifiez comprendida en las edades de 4 y 5 afios

Nivel Il, nifiez comprendida en las edades de 6, 7 y 8 afios

Nivel 111, nifiez comprendida en las edades de 9, 10 y 11 afios

Nivel 1V, adolescentes comprendidos en las edades de 12, 13 y 14 afios

Nivel V, adolescentes comprendidos en las edades de 15, 16, 17 y 18 afios

pertinentes en un momento dado con profesionales de la salud.

1.3

Ubicacion de la organizacion

Figura l

Ubicacién geogréafica del Centro Estudiantil Kyrios
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1.4 Contexto en el que esta ubicada la organizacién

El Centro Estudiantil Kyrios se encuentra ubicado en la Zona 1 del municipio de Rabinal, cuenta
con un edificio propio, ya que es un anexo a la Iglesia El Nazareno. Se encuentra a dos

cuadras de la plaza de dicho municipio, realmente es un lugar muy accesible y estd ubicado
préacticamente en el centro del, atiende el casco urbano, asi como caserios y aldeas méas cercanas,

ya que es donde mas se ha identificado necesidades de atencion.

1.5 Organizacion
Figura 2
Organigrama Centro Estudiantil Kyrios
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1.6  Vision

Ser un ministerio que garantice la formacion integral en los beneficiarios, cimentando en ellos los

principios cristianos, uniendo a la nifiez y adolescencia al corazén de Dios.

1.7 Mision

Somos un ministerio comprometido al desarrollo de la nifiez y adolescencia del Centro
Estudiantil, entidad educadora y formadora en las &reas cognitivo, socioemocional, espiritual y
fisica que promueve una relacion sustentada en la verdad eterna de la palabra de Dios y la fe

cristiana transformadora de vidas.

1.8 Programas establecidos

1.8.1. Programa de correspondencia

En este programa se lleva a cabo el proceso de comunicacion entre los beneficiarios y padrinos
de los nifios y nifias del Centro Estudiantil, asi como la entrega de regalos a los beneficiarios y el
acompafiamiento en la compra de los mismos, ya que generalmente el beneficio es econdémico.
Lleva los controles de inscripcion formalizando los expedientes completos con todos los
requisitos necesarios, como lo son, visitas domiciliarias, entrevista y asi mismo los egresos del

mismo beneficiario bien sea una salida planeada o no planeada.

Un egreso planeado es cuando el nifio que ingreso ya paso por todos los niveles que ofrecen en el
Centro Estudiantil y por su mayoria de edad ya no puede seguir siendo atendido, una salida no
planeada es aquella que se da por la inasistencia de los beneficiarios o bien por alguna falta

grave.



1.8.2. Programa de connect

Este programa es el encargado de realizar las actualizaciones de todo el personal del Centro
Estudiantil, asi como el cambio de niveles de los beneficiarios, ya que es por edades, asi mismo,
de realizar los cambios de niveles cuando es necesario ya que es por edades que se atiende cada

nivel.

1.8.3. Programa de contabilidad

Dicho programa es el encargado de la verificacion de ingresos y egresos Yy llevar los contrales de
las finanzas del Centro Estudiantil, pago de facturas, emision de cheques a las areas

correspondientes, lleva el control de los activos de la institucion.

1.8.4. Programa de salud

En este programa se lleva acabo todo lo relacionado a la salud de los nifios y nifias beneficiarios,
desde el primer chequeo médico al ingresar al Centro, asi mismo se encarga de realizar los
chequeos meédicos anuales todos los beneficiarios, realizando jornadas médicas, para las cuales se
gestiona con Médicos de la localidad, donde se beneficia con un aporto significativo a los nifias y
nifios que necesiten la compra de algin medicamento. Otra de las gestiones que realiza identificar
algun problema de desnutricion el cual es transferido a un profesional, costeando el Centro
Estudiantil con los gastos, asi mismo se gestiona atencion psicoldgica o bien de medicina en

general.



2. Marco Teobrico

2.1. Nifiez y adolescencia

Segun la Ley de proteccion Integral de la nifiez y adolescencia la definicion de nifiez y
adolescencia en el Articulo 2. Indica:
Definicion de nifiez y adolescencia. Para los efectos de esta Ley se considera nifio o nifia a

toda persona desde su concepcion hasta que cumple trece afios de edad, y adolescente a

toda aquella desde los trece hasta que cumple dieciocho afios de edad. (p. 2)

Es del conocimiento de muchos que el desarrollo fisico, mental y emocional de las nifias y los
nifios es una prioridad para el avance economico y social de las sociedades. La infancia es una
etapa durante la cual se debe asegurar recibir educacion, salud, nutricién y cuidados para su

adecuado crecimiento y desarrollo.

En la actualidad podemos ver como diariamente se estan violando los derechos a los nifios y
nifias, asi como a los adolescentes, como bien lo indica la ley PINA desde la concepcién ya se
cuenta con un marco juridico de proteccion que deberia de velar por sus derechos y deberes, sin

embargo, es desde donde lamentablemente inicia la violacion de muchos de estos derechos.

El conocimiento del marco legal que ampara a la infancia y adolescencia es importante transmitir
a todo el personal con el que cuentan las distintas instituciones que trabajan para este sector de la
poblacion, es en los diferentes Centros Educativos como de atencion, donde se pueden
identificar casos donde se esté violando los derechos, vy la preparacion en el tema permitira
actuar de forma inmediata y a tiempo para evitar situaciones graves que atenten con el desarrollo
integral de los nifios y nifias asi como de los adolescentes, son ellos la poblacion mas vulnerable

y son ellos el futuro de Guatemala.



2.1.1. Marco legal de proteccion a la nifiez y adolescencia

Con el proposito de garantizar el bienestar de los nifios, nifias y adolescentes en el afio 1959 la
Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) aprueba la Declaracion de los Derechos del Nifio
cuyo principal objetivo es reconocer y garantizar los derechos fundamentales de los nifios, nifias

y adolescentes.

El reconocimiento, aprobacion y ratificacion de esta declaracién favorece al nifio y la nifia
como sujetos titulares de estos derechos. Afios después este documento se convirtié en la
Convencion sobre los Derechos del Nifio. A partir de 1990 son 192 paises los que han
firmado y ratificado este convenio y se ha convertido en una herramienta legal de

cumplimiento obligatorio para los Estados. (UNICEF, 2014)

Es importante el conocimiento de las diversas leyes que amparan los derechos de la nifiez y
adolescencia, y que todas las instituciones que trabajan con una visién y mision encaminada a la
proteccion y contribucion de los nifios y nifias, asi como de os adolescentes atendido, trabajen
siempre en el respeto y garantizar el cumplimiento de dichas leyes, con el objetivo de contribuir

por sobre todo las cosas al desarrollo integral de los mismos sin ninguna excepcion

En los distintos centros educativos u organizaciones que trabajan con la nifiez y adolescencia, es
notorio las carencias que algunos de estos infantes presentan, no solo material y alimentaria, sino
también de afecto y atencion, por eso es importante reconocer que existen varias leyes de

proteccion a la nifiez y adolescencia tales como:

e Constitucién Politica de la Republica
e Ley Contra la Explotacion Sexual, Explotacion y Trata de Personas

e Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia



e Convencion sobre los derechos del Nifio

2.2. Desarrollo de la infancia

Ortiz (2008) refiere:

Las nifias y los nifios tienen derecho a educarse, a desplegar sus talentos, a conocer su
identidad nacional y a ser felices. Para eso, los educadores y cuidadores de la nifiez
temprana debemos facilitar los procesos de su crecimiento y desarrollo, aportando a sus
vidas nuestros conocimientos y compromiso profesional. Un buen paso es reconocer que
desarrollo se refiere a: los cambios en la funcion del organismo en su contexto social, que
comienza con la concepcion y continta a través del ciclo de toda la vida. Esos cambios
involucran experiencias que promueven la adquisicion de destrezas cada vez mas
complejas con respuestas mas sofisticadas. El desarrollo humano es influenciado por una
interconexion de procesos bioldgicos, intelectuales y socioemocionales que lo hacen

complejo y, a la vez, fascinante. (p. 1)

La etapa de la infancia es la mas importante en el desarrollo del ser humano, ya que es la
formacidn de su vida, por lo cual no es solo responsabilidad del sector educativo, sino también de
los padres de familia quienes deben de ser responsables de la formacion de cada nifio y nifia, y
tanto el Estado que tiene como obligacién garantizar sus derechos, los padres de familia deben
de velar porque estos se cumplan y ser parte esencial en su desarrollo como parte del primer

aprendizaje.



2.3 Desnutricion infantil

Sanzo (2007) Afirma

La desnutricion infantil no es solo el producto de una insuficiente ingesta alimentaria, sino
el resultado de una combinacion de factores socioambientales, tales como pobreza
extrema, falta de trabajo, analfabetismo, baja cobertura de saneamiento ambiental, malas
condiciones de vivienda, medio ambiente contaminado, inequidades sociales, politicas

sanitarias ineficaces, etc.

Todos estos factores son particularmente prevalentes en los paises que se encuentran
en vias de desarrollo, en donde se observa un sostenido incremento del nimero de nifios

que viven en forma indigente. (p. 26)

Las distintas problematicas sociales que enfrenta la sociedad guatemalteca contribuye a
incrementar los indices de desnutricion en el pais y es una problematica que en los Gltimos 20
afios no logra reducir considerablemente sus cifras, afectando en su mayoria a los nifios y nifias

de las diferentes areas del pais.

2.3.1 Ladesnutriciony el aprendizaje

Barrientos (2009) afirma:
Guatemala ha mostrado histéricamente niveles alarmantes de desnutricion crénica en
nifias y nifios menores de 5 afios, lo que constituye una violacién sistematica de sus

derechos. La violacién al derecho fundamental de las nifias y nifios a la alimentacion es



una condena de por vida para la mayoria de ellos, pues una alimentacion inadecuada e
insuficiente, fundamentalmente durante la denominada ventana de los mil dias, frena su

desarrollo cognitivo y fisico, con secuelas que sufren durante el resto de sus vidas. (p.7)

El estado nutricional de los nifios y nifias es de mucha importancia en su desarrollo cognitivo y
fisico, es fundamental para que puedan desarrollar habilidades y destrezas durante el periodo de
aprendizaje, se puede identificar el bajo rendimiento escolar en un nifio o nifia que padece de
desnutricion, absolutamente un nifio con hambre no puede tener el mismo nivel de atencién y

captacion que un nifio bien alimentado.

2.4. La educacidn

Bruni Celli, Aguirre Ledezma, Murillo Torreceilla, Diaz Diaz, Ferndndez Ludefia, & Barrios
Yaselli (2008)

La educacion es un derecho permanente durante toda la vida, que debe extenderse a las
etapas que mas puedan ayudar a desarrollar el potencial de las personas para vivir vidas
plenas en sociedad y realizar actividades economicas productivas. Implica no solamente el
derecho a la educacion escolarizada, sino a vivir en un entorno que proporcione medios
educativos que faciliten el despliegue de las capacidades de la persona, que permitan a
todos acceder a los bienes de la cultura, las tecnologias informaticas, los medios de
comunicacion y, en sintesis, el acceso al conocimiento. Ademas, implica el derecho que
todos tenemos a vivir en sociedades educadas y, por tanto, educadoras, para asegurar las
bases de una convivencia sustentada en procesos de desarrollo que sean verdaderamente

humanos para todos. (p.15)
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La educacion es fundamental para el desarrollo de una Sociedad, por eso la importancia de que en
el contexto nacional se respete y se vele por el derecho a la educacion como lo garantiza y
fundamenta los articulos de la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala en sus
articulos siguientes: Articulo 71.- Derecho a la educacion. Se garantiza la libertad de ensefianza
y de criterio docente. Es obligacién del Estado proporcionar y facilitar educacion a sus habitantes
sin discriminacion alguna. Se declara de utilidad y necesidad publicas la fundacion vy
mantenimiento de centros educativos culturales y museos. Articulo 72.- Fines de la educacion.
La educacion tiene como fin primordial el desarrollo integral de la persona humana, el

conocimiento de la realidad y cultura nacional y universal.

Calderdn Tejeda (2015) afirma que:
El nifio tiene una autonomia propia y una dignidad propia como tal. Y podemos también
afirmar que los factores del aprendizaje pasan a través del patrimonio genético e
interaccion con el medio ambiente, mediados por las formas significativas de la

experiencia. (p.40)

El contexto social y cultural en donde se desenvuelven los nifios y nifias  son claves en su

desarrollo educativo y ademas de patrimonio genético el entorno donde se conviven contribuye

de forma negativa o bien positiva en la educacion.
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2.4.1. La educacién en Guatemala

Barrientos (2019) afirma:

En tanto Guatemala no logre solucionar las gravisimas deficiencias en la cobertura
educativa, esfuerzos como la aprobacion e implementacion de la Ley de Alimentacion
Escolar, como una forma de fortalecer el Programa de Apoyo para el Consumo Adecuado
de Alimentos del MINEDUC, continuaran siendo insuficientes, y con ello, su continuaran
viendo limitada o mermada su efectividad. La necesidad urgente de ampliar la cobertura
educativa tiene ganancias en términos de efectividad y eficiencia, ya que, por ejemplo,
incorporar méas nifias y nifios al sistema escolar ahorra costos de transaccion en identificar
derecho habiente y apoya a los programas de alimentacion. Ademas, tiene efectos
positivos en el mediano y largo plazos por el ahorro de recursos vinculado a una
disminucién potencial de intervenciones, en el sentido que, a mayor educacion de las

madres, la incidencia de la desnutricion crénica tiende a disminuir. (p.15)

El tema de la Educacion en Guatemala es muy complejo, es necesario entender que no es solo
responsabilidad del Estado, deben de entender que la Sociedad Civil debe de luchar por ese
derecho que estd fundamentado en la Constitucion de La Republica de Guatemala, pero que al
mismo tiempo deben de responsabilizarse porque sus hijos e hijas asistan con regularidad a las

aulas.

En general es responsabilidad de todos contribuir y luchar porque nuestros nifios y nifias puedan

participar y gozar de este derecho.
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2.4.2. El juego

“... lo caracteriza como una actividad pura, donde no existe interés alguno; simplemente el jugar
es espontaneo, es algo que nace y se exterioriza. Es placentero; hace que la persona se sienta bien
(Diaz (1993)” (Maitén Meneses Montero, 2001, p.2)

El juego es una actividad recreativa que permite al nifio o nifia sentirse bien y actuar
espontaneamente sin presiones que le puedan estresar, en todo caso el juego es basico durante la
etapa de la infancia y adolescencia ya que no solo les da un sentimiento de felicidad, sino
también contribuye a su desarrollo fisico y cognitivo.

Durante el juego son los mismos participantes (nifios y nifias) quienes marcan sus reglas,
aprenden a vencer obstaculos, a respetar las reglas y sobre todo realizarlo honestamente para

lograr sus metas.

2.4.3. El Rol del educador en el juego

Meneses (2001) afirma:

El educador es un guia y su orientacion se da en forma indirecta al crear oportunidades,
brindar el tiempo y espacio necesario, proporcionar material y, principalmente, formas de
juego de acuerdo con la edad de los educandos. Al seleccionar el juego el educador debe
tomar en cuenta que las experiencias por realizar sean positivas. Debe ser habil y tener
iniciativa y comprension para entender y resolver favorablemente las situaciones que se le
presentan. Si el individuo no resuelve un reto o problema después de varios intentos, es
conveniente que el educador le sugiera que se devuelva al anterior de manera que pueda

guiarlo para manejar los sentimientos de frustracion. (p.115)
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El rol de educador es muy importante durante dicho proceso de aprendizaje y mas aun en el
proceso ludico de aprender jugando, que permite a los nifias y nifios por medio del juego adquirir
nuevos conocimientos y destrezas de forma ludica que les permita mayor atencion y se dé mayor
provecho a diferencia de la forma tradicional, sin embargo el educador o educadora debe de
siempre fomentar la participacion , creando diversos espacios en donde se sientas en armonia y

confianza para el mejor aprovechamiento.

2.4.4. Clasificacion del juego segun las cualidades que desarrolla

Diaz (1993) afirma:
Realiza una clasificacion de los juegos segun las cualidades que desarrollan, como:

e Juegos Sensoriales: desarrollan los diferentes sentidos del ser humano. Se caracterizan
por ser pasivos y por promover un predominio de uno 0 mas sentidos en especial

e Juegos Motrices: buscan la madurez de los movimientos en el nifio

e Juegos de Desarrollo Anatémico estimulan el desarrollo muscular y articular del nifio.

e Juegos Organizados: refuerzan el canal social y el emocional. Pueden tener implicita
la ensefianza

e Juegos Predeportivos: incluyen todos los juegos que tienen como funcion el desarrollo
de las destrezas especificas de los diferentes deportes.

e Juegos Deportivos: su objetivo es desarrollar los fundamentos y la reglamentacion de
un deporte, como también la competencia y el ganar o perder. (Diaz, 1993) (Montero,

2001)
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Todos los juegos aportan grandes conocimientos como destrezas en el proceso de aprendizaje,
por tanto, promueve un desarrollo a nivel integral que contribuye al desarrollo cognitivo y fisico

de una forma divertida que los nifios y nifias aceptan de forma positivas.

Es por eso la importancia de crear espacios ludicos en todas las instituciones publicas y privadas
para poder ensefiar a través de las distintas formas que el juego nos permite, de manera de ir

siendo ya una cultura que contribuya al sector educativo de Guatemala.

Es muy importante que los y las educadoras sean formadas con nuevas técnicas que permitan el
resurgimiento del sistema educativo y que de esta forma contribuya para que los indices de
desercion en las aulas sean menores con el tiempo, hay que reconocer que una Sociedad educada

es una sociedad en vias del progreso y desarrollo.
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3. Diagnostico institucional

3.1. Justificacion

Es de mucha importancia la realizacion de un diagndstico institucional, ya que por medio de este
proceso y permitio conocer la situacion actual del Centro Estudiantil Kyrios, y de esta forma se
identificd tanto los aspectos positivos como negativos en el que se encuentra el Centro
Estudiantil, con relacion a sus funciones y en beneficio a la poblacién atendida (Infancia y
adolescencia).

Al obtener todos los conocimientos en el diagnostico institucional, se pudo priorizar las
necesidades planteadas para mejorar el desarrollo integral de los nifios y nifias, asi como la

adolescencia atendida, al poder priorizar sobre las problematicas identificada.

El presente diagndstico se justifica no solo como estrategia de reflexion de la situacion actual del
centro estudiantil sino mas bien como el proceso que permitirda la priorizacion de nuevos
proyectos que beneficien a la poblacion atendida, que como bien sabemos la educacion integral
de los nifios es basica para la formacion de los futuros adultos del mafiana, también el de los
adolescentes atendidos, ya que en la actualidad la adolescencia es donde debe existir el mayor
apoyo de la familia e institucién que intervienen en su educacion para formar jovenes y
jovencitas libres de adicciones y de las distintas problematicas a las que se enfrentan a diario,

tales como, bajo rendimiento academico, ociosidad entre otras.

Una de las herramientas que ayudan en la elaboracion del Diagndstico institucional, es la
herramienta del FODA. Es importante reconocer que sin problema no existe solucion, y por tanto
la correcta aplicacion y andlisis, puede permitir establecer estrategias internas y externas,

necesarias por alcanzar los objetivos.
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3.2. Alcances

El presente diagnostico se realizo en el Centro Estudiantil Kyrios, este proceso se llevé a cabo
durante las primeras tres semanas de practica institucional, que se realiza dentro de las
instalaciones donde funciona el centro estudiantil. Durante este tiempo se convive con el
personal de los distintos departamentos, como lo son &rea administrativa, tutores, directiva y

también con la infancia y adolescencia atendida.

Es este proceso se consideré importante observar todas las areas, y que la mayoria del personal
sea participe en la realizacién de las diversas actividades que se llevan a cabo durante el proceso,
como lo son reuniones, entrevistas, acuestas y sobre todo la observacion, dichas herramientas son
parte esencial del proceso para la obtencion correcta del diagnostico institucional y la
participacion de cada uno de los empleados es de mucho valor en dicho proceso.

3.3. Metodologia

Durante el proceso del diagnostico se utilizaron diferentes herramientas, pero la técnica mas
importante fue la realizacion del FODA Institucional, el cual se llevé a cabo con todo el personal
del Centro Estudiantil, como sujetos activos en la realizacion del mismo, ya que el objetivo
principal es que de la realizacion del mismo se orientara a obtener la situacion del centro

Institucional de la forma mas acertada

También se realizaron entrevistas a distintos integrantes del centro estudiantil, con el objetivo de
conocer informacion especifica de la situacion, esta herramienta permiti6 complementar

informacion después de aplicar la técnica del FODA institucional.
Las entrevistas fueron implementadas con el personal especifico, como director, encargada de

programas, vice presidentes y fundadores, para lo obtencion de datos muy relevantes y basicos

para la elaboracién de dicho proceso, a que es muy importante conocer los antecedes del Centro
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Estudiantil. Otra de las técnicas que se utilizaron fue la observacion, ya que nos permite
enriquecer el conocimiento en todo momento, a través de la observacion se recab6 informacién
del diario acontecer en el centro de salud, tanto con el personal del Centro, asi como la
observacion a los beneficiarios atendidos, y esta nos permite obtener informacién fehaciente, ya
que es lo que se vive cada dia.
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3.4. ldentificacion de la situacion de la institucion o area de intervencién

Figura 2
Descripcion del FODA Centro Estudiantil Kyrios
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Fuente: elaboracion propia (2019)
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3.5.

Descripcion, analisis y jerarquizacion de la situacion identificada

Tabla 1

Jerarquizacion de los problemas o necesidades

Del Centro Estudiantil Kyrios

Problemas o necesidades
priorizadas

Causas del Problema

priorizado

Consecuencias del problema

priorizado

Escritorio en malas

condiciones

*Falta de financiamiento
*El  presupuesto  no

alcanza para la compra

*Los beneficiarios no cuentan
con escritorios en buenas
condiciones
*Los nifios se lastimas con las
estillas de la madera

*Incomodidad para sentarse

No cuenta con un area ladica

para los beneficiarios

*Falta de presupuesto
*Falta de prioridad a esta
clase de aprendizaje

*Falta de gestion para
obtener recursos para dicha

area

*Falta de destrezas y habilidades
es los usuarios

*Falta de socializacion en los
nifas y nifias

*Uso de metodologia tradicional

de aprendizaje

Insuficientes cursos de
capacitacion técnica para
desarrollar habilidades y

talentos en los jovenes

*Falta de presupuesto

*Falta de expresién de talentos
de los jovenes

*falta de iniciativa propia en la
puesta en préactica de sus

conocimientos

No cuenta con un area

psicoldgica

*Falta de presupuesto

*Falta de atencion psicolégica
propia del Centro Estudiantil
*Necesidad de gestionar la
atencién psicoldgica en otras

instituciones

Fuente: elaboracién propia (2019)
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3.6 Analisis del problema priorizado

La falta de Area Ludica no permite que los beneficiarios desarrollen otra forma de habilidades.
Al tener dicha area, el proceso de aprendizaje es mas divertido e incluyente, porque los nifios y
nifias no solo adquieren nuevos conocimientos y destrezas, sino los realizan jugando y
divirtiéndose, lo que le permite un desarrollo integral, donde lograr ser mas autbnomos. Por

medio del juego se logra desarrollar procesos cognitivos, sociales, afectivos y comunicativos.

Esta Area, beneficiara a los nifios y nifias en una formacion que los capacite para enfrentar
situaciones que podran dominar o adaptarse a ellas, ya que, por medio de los juegos, buscan,
descubren, prueban y explorar por si mismos, siendo este un instrumento que les permite una

adaptacion y desarrollo de habilidades en su diario vivir.
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Figura 3

Arbol de problemas

Causas y efectos de la priorizacion en Centro Estudiantil Kyrios
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Fuente: elaboracion propia (2019)
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4. Proyecto o propuesta de solucion a la problematica priorizada

4.1. ldentificacion de la propuesta o proyecto

Falta de area ludica en el Centro Estudiantil Kyrios

4.1.1. Nombre de la propuesta o proyecto

Implementacion de un salén ladico en el Centro Estudiantil Kyrios,

4.1.2. Responsables de la ejecucion

Personal del Centro Estudiantil Kyrios (area de programas y proyectos)

4.1.3. Ubicacion geogréafica

Se llevaré a cabo en el Centro Estudiantil Kyrios, ubicada en la 3ra Calle Zona 1, del Municipio

de Rabinal del departamento de Baja Verapaz

4.1.4. Duracion estimada

Se estima que el salén Ludico podra ser realizado en plazo de tres meses

4.1.5. Presupuesto estimado

El proyecto tendra un costo de Q.5, 675.65
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4.2. Introduccion de la propuesta o proyecto

Con la implementacién del area ludica, se podra contribuir en al aprendizaje de los nifias y nifias
atendidos en el centro estudiantil Kyrios, y de esta forma poder reforzar el aprendizaje por medio
del método ludico, el cual consiste en adquirir conocimientos mediante el juego y otras
actividades divertidas y entretenidas que permitan una mejor adquisicion de conocimientos, en

comparacion al método tradicional.

En la etapa inicial de aprendizaje es muy enriquecedor aprender jugando ya que se logra captar
un alto porcentaje de atencion de los nifios y nifias, asi como despierta su interés en querer seguir
aprendiendo porque dicho metodo no es aburrido, y les permite desarrollar nuevas habilidades y

destrezas.

Mediante el aprendizaje ludico se logran desarrollar distintas areas, como lo es la cognitiva,
social y favorece el desarrollo del dominio del lenguaje, la participacion, toma de decisiones, la
organizacion, la planificacion, la seguridad de los nifios y nifias beneficiarios, facilitando su

aprendizaje y permitiéndoles un desarrollo integral a cada uno de ellos y ellas.

4.3. Justificacion de la propuesta o proyecto

Se prioriza la realizacion de un salon ladico para los nifios y nifias beneficiarios, ya que
actualmente los tutores usan el método tradicional, y se ha identificado desercion en los salones,

asi como la falta de atencion e interés cuando se estan impartiendo conocimientos en cada salon.

Al tener este espacio ludico, la nifiez se beneficiaria y podra desarrollar diferentes destrezas y
habilidades por medio de sus sentidos, ya que por medio del juego es mas facil captar la atencion
de los nifios y nifias y crear un ambiente de armonia que facilite el proceso de aprendizaje y

lograr un mejor desarrollo en ellos, fomentando el deseo de siempre asistir al Centro Estudiantil.

25



Asimismo, sera de beneficio para los tutores, debido a que les facilitara captar la atencion de los
nifios y nifias y al mismo tiempo contribuira a que el proceso de aprendizaje sea méas entretenido

para todos, permitiendo una mejor comunicacion entre los participantes.

4.4. Objetivos de la propuesta o proyecto

4.4.1. Objetivo general

Contribuir al desarrollo integral educativo de los nifios y nifias atendidos en el Centro Estudiantil
Kyrios por medio de un salon ludico que contribuya al aprendizaje divertido

4.4.2. Objetivos especificos

e Implementar un espacio donde se realicen actividades ludicas como recurso didactico

pedagdgico a través del juego

e Desarrollar la autonomia en los nifios y nifias beneficiarios, por medio de los distintos juegos

ladicos

e Utilizar estrategias pedagdgicas que propicien la sana convivencia y el trabajo cooperativo

e Incrementar diferentes habilidades motrices, a través del juego y la participacion constante.
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4.5. Desarrollo de la propuesta

e Fase estratégica:

Se llevo a cabo una reunion con el personal del Centro Estudiantil para determinar una de las
principales necesidades a la que se consensuo, es la falta de un espacio ludico, la propuesta
consiste en crear un espacio fisico basado en el juego, este sera en las aulas del Centro Estudiantil

del primer nivel del edificio, el cual tendrd materiales educativos.

e Fase de coordinacion

Para poder llevar a cabo la presente propuesta se realizaran cotizaciones de los distintos juegos a
utilizar, asi como ofertas y realizacion de gestiones a quienes mediante solicitudes escritas se les
pedird de su aporte econdmico 0 bien en materiales, también se llevara a cabo solicitud a

instituciones no gubernamentales con el fin de implementar el area ludica.

La propuesta planteada ha sido bien aceptada por la coordinadora de programas, la sefiorita
Delmy Johana Alvarado Ixpata, quien muestra mucho interés y poder llevara a cabo la ejecucion

del mismo

e Fase de Implementacion
El espacio a implementar como area ludica se remodelard, pintando las paredes con tematica
educativa, asi mismo en el piso del mismo se realizara un avion y un twister. Se debe establecer
un espacio dentro del salén para colocar las cajas plasticas para los juegos de mesa, asi como las

mesas Yy sillas a utilizar por los nifios en cada actividad.

Estos juegos le permitiran desarrollar a los nifios diferentes destrezas y habilidades para

contribuir en el desarrollo integral, tales como memorias, loterias, rompe cabezas, figuras
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geométricas, juegos de ensamblar, legos, dama, boliche, pelotas, caballos de plastico, alfombras,
carro, hulas, dados, juegos de abecedarios, nimeros y unos juegos pintados en el suelo, entre

otros.

4.6. Descripcion de la poblacion beneficiaria

e Beneficiarios directos

La poblacién que se atendera son los nifios y nifias beneficiarios del centro estudiantil Kyrios, del
municipio de Rabinal, del Departamento de Baja Verapaz. Con la realizacion del proyecto que se

propone, se estara atendiendo los 3 niveles que actualmente se atienden, los cuales son en:

e Primer Nivel Nifios y nifias de 3 a 5 afios, atendidos los lunes y martes
e Segundo Nivel nifios y nifias de 6 a 8 afios atendidos miercoles y jueves

e Tercer Nivel nifios y nifias 9 a 11 afios atendidos miércoles y jueves

e Beneficiarios indirectos
La poblacion de Rabinal se hace beneficiaria ante la ayuda a la nifiez y adolescencia atendida, ya
que se contribuye a disminuir las distintas problematicas que aquejan a este sector de la

poblacion, contribuyendo a su desarrollo.

Con la implementacion de dicha Area Lidica el Centro Estudiantil Kyrios podra servirles a los

nifios y nifias de escasos recursos promoviendo una ensefianza creativa.
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4.7. Descripcion de las actividades a desarrollar

Tabla 2
Cronograma de actividades a desarrollar

No. | Actividad Resultado Responsables

1 Evaluacion y medicion del Delia Carrera
espacio fisico

2 Cotizaciones de los juegos Delia Carrera
de mesa

3 Cotizacion de mesas y Delia Carrera
sillas

4 Cotizacién con Pintor para Delia Carrera

el espacio fisico

5 Redaccion y envié de Personal Kyrios

solicitudes para donacién

6 Estructurar y ordenar Personal Kyrios

espacio ludico

Fuente: elaboracion propia (2019)

4.8. Riesgos y sostenibilidad
Dentro de los riesgos que pueden existir estan:
¢ No contar con los fondos suficientes para la compra de los materiales, o que las

solicitudes de donaciones sean rechazadas

e Falta de gestion para obtener los recursos necesarios
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e Falta de interés por parte del personal de Centro Educativo Kyrios en la realizacion del

espacio ludico

Sostenibilidad

El proyecto o la propuesta puede llegar a ser sostenible si el personal del Centro Estudiantil
Kyrios asume la responsabilidad e importancia que existe en la metodologia ludica, para el
aprendizaje de los nifios y al mismo tiempo para crear en ellos la necesidad de siempre querer
aprender. Se debe reconocer que dicha metodologia a utilizar en el espacio a implementar
contribuye a un desarrollo integral, lo cual es parte de la vision de Kyrios.

Asi mismo es importante que el proyecto se evalué constantemente en cuanto a resultados y
destrezas adquiridas por los nifios y nifias atendidos, el cual se sugiere sea por medio de circuitos
de actividades. Asi mismo que el Area Ludica sea evaluada constantemente con el objetivo de
incluir nuevos materiales verificar estado de los juegos y materiales existentes con el objetivo de

que siempre Sea un area segura.
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4.9. Presupuesto detallado

Tabla 3
Presupuesto de la propuesta o proyecto
Rubros Unidades Costo Unitario | Total, en Q
Recursos materiales
Multipiezas 4 17.20 Q.68.80
Juegos iniciales 4 34.20 136.80
Dominés 2 24.20 96.80
Primeros juegos 4 17.29 69.00
Memo parejas 3 25.93 78.00
Dama Luisa 1 47.14 47.14
Bancopoly 1 66.56 66.56
Elevadores y escaleras 1 41.49 41.49
Cubos pequefios 5 5.0 25.00
Basta 1 78.57 78.57
Subidas y resbalones 1 41.49 41.49
Hulas 10 13.00 130.00
Cuerdas 5 15.00 75.00
Alfombra de foamy 6 15.00 120.00
Legos de plastico5 5 15.00 75.00
Paletas 800 Q.5.00 Q.40.00
Enlaces 2 Q.25.00 Q.50.00
Dados 12 Q.1.00 Q.12.00
Juegos de ABC 2 Q.15.00 Q.30.00
Juegos de ensamblar 3 Q.15.00 Q.45.00
Juegos de nimeros 2 Q.15.00 Q.30.00
Pelotas plasticas pequefias 20 Q.1.00 20.00
Pelotas plasticas medianas 12 Q.2.00 Q,24.00
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Reproductor de musica 1 Q.600.00 Q,600.00
Mesitas de madera 5 Q.100.00 Q.500.00
Sillas de madera 10 Q.50.00 Q.500.00
Abecedario de foamy 2 Q..30.00 Q.60.00
Vocales de Foamy 1 Q.5.00 Q.25.00
NUmeros de Foamy 2 Q,27.00 Q.135.00
Figuras geométricas de foamy 1 Q.5.00 Q.40.00
Tienda para acampar 1 Q.200.00 Q.200.00
Caballito de madera 2 Q.75.00 Q.150.00
Trastecitos 4 Q.25.00 Q.100.00
Abaco 2 Q.25.00 Q.50.00
Animales domésticos 2 Q.15.00 Q.30.00
Animales salvajes 2 Q.15.00 Q.30.00
Carros 10 Q.15.00 Q.150.00
Titeres 5 Q.15.00 Q.75.00
Cajas pléasticas 5 Q.15.00 Q.75.00
Pintura de aceite (lata) 5 Q.48.00 Q.240.00
Pintura de agua (lata) 1 Q300.00 Q.300.00
Brochas 4 Q.6.00 Q.24.00
Rodillo 1 Q,30.00 Q,30.00
USB 1 Q.60.00 Q.60.00
Recurso Humano
Pintor 1 Q.500.00 500.00
Movilizacion y gastos del proyecto
Movilizacion 1 Q.140.00 Q.140.00
Imprevistos 1 Q.500.00 Q.500.00
TOTAL 5,675.65

Fuente: elaboracién propia (2019)
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Conclusiones

El fortalecimiento al Centro Estudiantil Kyrios se ha brindado mediante la participacién activa en
las diversas actividades realizadas. Es importante reconocer que el involucramiento de los padres
de los beneficiarios es de suma importancia para contribuir al Desarrollo Integral de la nifiez

atendida.

Mediante el Diagndstico institucional, técnica aplicada en el Centro Estudiantil, se identifica la
situacion actual de la misma, esto mediante la reunién con todo el personal que labora para
Kyrios, se socializa e identifican las debilidades, amenazas, oportunidades, fortalezas, y asi poder

conocer mas al Centro Estudiantil.

El personal del Centro Estudiantil, esta comprometido con los objetivos de Kyrios, que consiste
en promover el desarrollo integral de la nifiez y adolescencia atendida, esto permite una buena

comunicacion, un sano clima laboral que es transmitido a la nifiez atendida.
Se pudo cumplir con las actividades programadas planteadas al inicio del Proceso de Practica,

mediante la planificacion diaria que es necesaria para poder cumplir con los objetivos paso a

paso.
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Recomendaciones

Es muy importante involucrar a padres de familia de los nifios y nifias beneficiarios, para que
vean la importancia de la asistencia, ya que depende de ello, los beneficios que pueden ir
teniendo al cumplir con las actividades planificadas por el Centro Estudiantil y con la asistencia
diaria

Se recomienda trabajar en sus fortalezas y oportunidades, y al mismo tiempo estar preparados
ante las amenazas existentes, todo esto en beneficio del Centro estudiantil Kyrios y su atencién a
la nifiez y adolescencia para prevenir situacion que intervengan con la mision y vision de Kyrios

y que por ende afecten los procesos de atencion a la nifiez beneficiaria.
La nifiez y Adolescencia, es un sector de la poblacion sumamente vulnerable, por lo tanto es

importante promover siempre actividades recreativas que permitan captar la atencion e interés de

los nifios y nifias atendidos, asi como los adolescentes.
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Anexo 1

Plan de trabajo

1. Justificacion

El plan de trabajo que se presenta a continuacion se basa en poner en practica los conocimientos
adquiridos durante la carrera de nivel Licenciatura de Trabajo Social con Orientacion en
Desarrollo Sostenible de la Universidad Panamericana y de esta forma mediante los
conocimientos adquiridos aportar al fortalecimiento del desarrollo sostenible en el Centro

Estudiantil Kyrios, ubicada en 3ra. Avenida y 1ra. Calle, Zona

Dicho proceso es de mucho importancia en el fortalecimiento de los conocimientos del estudiante
de Trabajo Social, ya que es la forma de llevar a la practica y a la realidad actual sus
conocimientos y sobre todo aportar y contribuir en la institucion, asi mismo una gran
responsabilidad como profesional de trabajo social, y con la institucion que abre las puertas para
ser participes en su trabajo diario, en alcanzar sus objetivos con la finalidad de ser parte de la

gran familia Kyrios, apoyando la nifiez y adolescencia.

2. Objetivo general
Contribuir en el fortalecimiento del Centro Estudiantil Kyrios, en base a las actividades que se
realizan en beneficio de nifios y adolescentes, asi como padres de familia, fomentando el

desarrollo integral

2.1 Obijetivos especificos

e Identificar las fortalezas, debilidades, oportunidades y las necesidades de la institucion y de

la poblacién que atiende
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e Promover la participacion del personal institucional en todo el proceso de la practica

e  Cumplir con la ejecucidn de las distintas actividades programadas durante el proceso de

préctica

3. Descripcidn del centro de practica

El Centro Estudiantil Kyrios, es una Asociacion cristiana fundada en 1989, que trabaja con
familias de escasos recursos por medio de patrocinios, se atiende 246 alumnos; las areas a
trabajar son emocionales, cognitiva, fisica y espiritual de los nifios y adolescentes atendidos,

siendo su prioridad fomentar el crecimiento espiritual de cada uno de ellos.
En dicho centro estudiantil los nifios se presentan en horario vespertino, donde se pone en

practica el fortalecimiento de dichas areas a cargo de las distintas comisiones existentes, asi

mismo se trabajan por medio de abogacias con los padres de familia.

4. Planificacion de actividades

Tabla 1
Cronograma de actividades
SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE | ENERO
No. ACTIVIDADES POR SEMANA
112|3(4|5(1(2(3|4|1|2|3|4|1]|2 |3 |4|1]|2|3|4
Reuniones de reforzamiento tedrico (clases SV VIV RV VR VR I ) OV [V IV
1 | presenciales)
2 | Insercion en la institucion X
3 | Elaboracion del plan de trabajo XX
4 | Presentacion del plan de trabajo X
Participacion en reuniones o actividades de wUx I s b b bl sl s s | x| x
5 | lainstitucion (ejecucion de practica)
6 | Trabajo de diagndstico institucional X[ XXX
7 | Tabulacion, analisis e interpretacion de datos a
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8 | Elaboracién del diagnostico institucional XXX

Elaboracion de disefio de propuesta o
9 | proyecto

10 | Presentacion del proyecto o propuesta

11 | Entrega del informe final de préctica

12 | Revision de asesoria X | X

13 | Realiza los cambios sugeridos por la asesoria X | X

14 | Entrega de informe final a la asesoria X

Entrega por la asesoria a Facultad de
15 | Humanidades (por correo electrdnico) X | x| x

Fuente: elaboracion propia (2019)

5. Metodologia

Para la realizacion de la practica profesional se utilizaran diferentes herramientas que tienen
como objetivo apoyar en el proceso de la practica y recopilacion de informacion dentro de la
Asociacion, con la finalidad contribuir en las diferentes fases como, la realizacion de Diagnostico
Institucional, que sera el primer paso para conocer la institucion, tanto sus fortalezas,

oportunidades, debilidades y amenazas para la cual la principal herramienta sera:

FODA, dicha herramienta nos permite conocer e identificar la situacion de la Institucion.

Durante dicho proceso también realizaremos la Matriz de priorizacion de Problemas, dicha
herramienta permitira conocer las necesidades prioritarias a atender en la institucién, para la
presentacion de dicha herramienta se llevara a cabo una reunidon con el personal de dicha
Institucion con la finalidad que el problema prioritario a tratar sea el que en conjunto se decida,
basadndose en el conocimiento de todos para su correcta eleccion, en dicho proceso también se
utilizara la Entrevista y la Encuesta, herramientas dirigidas que permiten conocimientos

especificos.
También se realizara la Perfilacién de un proyecto que sea en beneficio de la poblacién atendida

en dicha institucion, y que permita contribuir a su desarrollo, enfocados en la Mision y Vision del

Centro Estudiantil Kyrios. Durante todo el proceso se aplicard la Observacion, como técnica
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principal en la adquisicion de conocimiento que a diario enriqueceran los conocimientos

necesarios para poder Perfilar dicho proyecto con mayar

6. Delimitacion

La préctica se realizard durante el trimestre de septiembre a noviembre, los dias miércoles y

jueves de 8:30 a 5:00 Centro Estudiantil Kyrios,

7. Responsable

Delia Maria Carrera Reyes

Estudiante de Trabajo Social con Orientacion en Desarrollo Sostenible
De la Universidad Panamericana

Carne 000011933

8. Supervision

Delmy Johana Alvarado
Coordinadora de programas

Area Administrativa
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Anexo 2
Herramientas utilizadas
Matriz FODA

Internas

Externas

DEBILIDADES AMENAZAS

FORTALEZAS OPORTUNIDADES
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Matriz de Priorizacion de Problemas

42



Encuesta

UNIVERSIDAD PANAMERICANA
Facultad de Humanidades

Licenciatura en Trabajo Social con Orientacion en Desarrollo Sostenible
Encuesta

Nombre:

Puesto:

La presente encuesta tiene como objetivo es reunir informacion acerca de las necesidades que
presentan en el Centro Estudiantil en relacion a los apadrinados. Su opinidén es personal y
confidencial, con la finalidad que sus repuestas sean lo mas sincero posible.

1. ¢Cual, es la mayor fortaleza del centro educativo?

2. ¢Cuél es el mayor problema que ha detectado con las nifias y nifios atendidos?

3. ¢Ha observado si los beneficiarios cuentan con el apoyo de sus padres, en la
participacion de diversas actividades?

4. ¢Ha detectado alguna necesidad especial en los y las beneficiarios atendidos?
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5. ¢Qué proyecto para nifios y nifias considera usted que seria de mayor beneficio?

6. ¢Considera que la tecnologia es un conocimiento basico en los beneficiarios, por
qué?
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Anexo 3

Fotografias

Fotografia 1

Centro Estudiantil Kyrios

¥

= N - o0-Ng
Fuente: Maria Carrera Reyes (2019)

Fotografia 2

Entrega de Zapatos a beneficiarios
1

Fuente: Maria Carrera Contreras (2019)
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Fotografia 4
Jornada médica

Fuente: Maria Carrera Reyes (2019)

Fotografia 5
Priorizacion de problemas

Fuente.: Maria Carrera Reyes (2019)
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Anexo 4
Listados de asistencia
Personal de Centro Estudiantil Kyrios

Presentacion de perfil

Tuteokao
Hutor
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Listado de Asistencia padres de familia
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" en su institucion, previa autorizacién

Anexo 5

Solicitud de entrega a la institucién

Profa, Delmy Yohana Alvarado
Coordinadora de Programas
Centro Estudiantil Kyrios
Rabinal, Baja Verapaz

::j:b; por este medio un cordial saludo de [a Universidad
) .erapaz, .des.eéndole éxitos en sus labores educativa
Prestigiosa institucion, para lo cual con todo respeto ante usted:

EXPONGO

Yo: Delia Maria Carrera Reyes, estudiante de la Carrera de |
con Orientacién en Desarrollo Sostenible, como parte de Ia f
como requisito el.curso Préctica Profesional de Desarrollo
Préactica con los lineamientos indicados, de la siguiente ma

Planificacién del proceso de Préctica
Diagndstico Institucional.
Perfilacién del Proyecto

4. Sistematizacién de Practica

b B

A usted me pueda AUTORIZAR, realizar

al 29 noviembre del afio en curso.
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UNIVERSIDAD

PANAMERICANA
Semana del 22 al 26 de septiembre de 2,019

Plan de actividad semanal

UNIVERSIDAD PANAMERICANA
Facultad de Humanidades

Plan semanal de actividades

Licenciatura en Trabajo Social con Orientacién en Desarrollo Sostenible

1 23-9-19 | 8:30 am. a | Trabajo de diagndstico
1:30 Institucional Centro
3:00a Aplicacion de FODA Conocer ¢ identificar la | Kyrios Estudiantil
5:30pm. | Apoyo en las distintas situacion Institucional asi Paledgrafo
actividades administrativas como establecer las marca
necesidades existentes dorares
\h" m‘ . .
2 | 259-19 | 8:30pm | Matriz de priorizacién de Jerarquizar las
5:00 p.m..
Aprobado por; .
Licda, Gloria Elvira Pé
Ascsora
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Actividades diarias
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