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DICTAMEN DE APROBACION
INFORME DE PRACTICA PROFESIONAL DIRIGIDA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
UNIVERSIDAD PANAMERICANA

ASUNTO Héctor Manfredo Calderén Miranda
Estudiante de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa, de esta
Facultad, solicita autorizacion para realizar Informe
de Practica Profesional Dirigida para completar
Requisitos de graduacion.

Dictamen No. 211 20042017

Después de haber_estudiado_el anteproyecto presentado_a_esta Decanatura para cumplir los
requisitos para elaborar Informe de Practica Profesional Dirigida, que es requerido para obtener
el titulo de Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa. Se resuelve:

1. El anteproyecto presentado “Disefio de guia de habitos de lectura para los estudiantes
del Colegio " Evangélico Mixto  “ADONAI” del municipio de Chiquimula,
departamento Chiquimula” Estd enmarcado dentro de los conceptos requeridos para la
elaboracion del Informe de Prictica Profesional Dirigida,

2. La temética se enfoca en temas sujetos al.campo de investigacion con el marco cientifico
requerido.

3. Habiendo cumplido con lo descrito en el reglamento de egreso de la Universidad
Panamericana en opciones de Egreso, articulo No. 5 del inciso a) al g);

4. Por lo antes expuesto, el estudiante Héetor Manfredo Calderén Miranda, recibe la
aprobacion de realizar Informe de Préctica Profesional Dirigida, solicitado como opcion
de Egreso con el tema indicado en numeral 1.

Decana
Facultad de Ciencias de la Educacién

c.c. archivo
AJSIL
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UNIVERSIDAD PANAMERICANA, FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION.

Guatemala, seis de abril del afio dos mil diez y siete

En virtud de que el informe de Prdctica Profesional Dirigida con el tema: “Diseiio de guia de
hdbitos de lectura para los estudiantes del Colegio Evangélico Mixtoe “ADONAI” del
municipio de Chiquimula, departamento Chiquimula”, presentado por el estudiante Héctor
Manfredo Calderén Miranda, previo a optar al grado Académico de Licenciatura en Pedagogia
y Administracion Educativa, cumple con los requisitos técnicos y de contenido establecidos
por la Universidad, porlo anterior se extiende el presente dictamen favorable para que continiie

con el proceso correspondiente.

el

M. Sc. Anabella Cerezo Alecio

_ Revisora
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Resumen

Dentro de la practica Profesional Dirigida de Licenciatura en Pedagogia y Administracion
Educativa, el presente documento se encuentra estructurado en capitulos, los cuales son los

siguientes.

El capitulo 1 trata sobre la descripcion del Colegio en donde se realiz6 la préctica administrativa,
asi mismo se encuentran descritos los antecedentes del colegio, la mision, la vision, la estructura

en la cual esta organizada el colegio, la ubicacion geogréafica del colegio.

En el diagnostico institucional se describe la problematica del colegio, la elaboracion del FODA
sistémico, los informantes, arbol de problemas, arbol de objetivos, la metodologia aplicada en el

proceso, entre otras técnicas que se utilizaron y se encuentran en el capitulo 2.

El capitulo 3 se trata sobre el marco tedrico, en la cual se describe la guia que se disefiara, los
objetivos trazados para el disefio de la guia, las ventajas de la realizacion de una guia, para

obtener la base y el fundamento tedrico para el disefio de la propuesta.

La realizacién de la propuesta que se realizé en el colegio se encuentra en el capitulo 4, el cual se
plasma la justificacion por la cual se realizd la propuesta y por qué se planted el objetivo general
y especificos, y las estrategias utilizadas para la recopilacion de la informacion, la metodologia

planteada para la solucion de la problematica.

La sistematizacion de la propuesta se basa en el area pedagogica a través de las experiencias
vividas y la reconstruccién histérica que es una de las bases generales para la realizacién de los
objetivos de la sistematizacion de la propuesta y las principales lecciones aprendidas en la

realizacion sistematica, que se encuentran en el capitulo 5.



Introduccion

El objeto de realizar la propuesta pedagogica en el Colegio Evangélico Mixto “ADONAI”
Jornada Matutina del municipio de Chiquimula, departamento Chiquimula, es para practicar
todos los conocimientos aprendidos durante los cursos obtenidos, y aportar al Colegio las

estrategias adquiridas, en la Universidad Panamericana.

Se utilizd, la técnica documental y de campo, para poder llegar a obtener resultados, de igual
forma se tomd en cuenta la participacion por parte de la directora, docentes y estudiantes, para

conocer la necesidad, la cual es carencia del habito de lectura.

El planteamiento de la propuesta se hizo en el area pedagdgica, del Colegio Evangélico Mixto
“ADONAI”, para relacionar la causa y el efecto de la problematizacion y darle solucién con cada
una de las actividades desarrolladas, dentro del area de los estudiantes fue en donde se trabajo y
se tomaron las experiencias que sirvieron como evidencia de la carencia de habitos de lectura en
los estudiantes del Colegio Evangélico Mixto “ADONAI”, del municipio de Chiquimula del

departamento de Chiquimula.



Capitulo 1

Marco contextual

1.1 Descripcion de la institucion

Colegio Evangélico Mixto “ADONAI” Jornada Matutina, es de tipo Privado y se encuentra
ubicado en 8va. Avenida 4-40 Zona 1 Chiquimula.

El Colegio es de caracter mixto, y se atiende una poblacion de 417 alumnos.

1.2 Resefa historica de la institucion

Antecedentes del Colegio Evangélico Mixto “ADONAI”

Con la idea de fundar una institucion educativa que llevara caracteristicas en bienestar de la nifiez
y juventud de Chiquimula y sus alrededores, el Profesor José Rafael Villela Bollat y su esposa
MEPU Dorcas Lorena Davila Campos de Villela, realizaron gestiones tendientes a la autorizacién
del Colegio Evangélico Mixto Adonali, las que surtieron efecto a partir del ciclo escolar 1996,
bajo Resolucion No. 0032-96-111 de fecha 26 de febrero de 1996, para impartir los niveles de Pre-
primario y Primario completo en jornada matutina, bajo las direcciones técnicas y administrativas

sujetas a las leyes y reglamentos del Ministerio del Ramo, Region I11 Nor-oriente.

Asi mismo, se autoriza impartir el ciclo basico, jornada vespertina bajo Resolucién 41-58 del 11
de agosto de 1998, Secretariado Oficinista Vespertino, con Resolucion 42-98 del 11 de agosto del
mismo afio, la carrera de Perito en Mercadotecnia y Publicidad con Resolucion 42-98 de la
misma fecha y la carrera de Perito Contador con Orientacion en Computacion jornada vespertina,
bajo Resolucion 225-99 UDE-DDE del 27 de octubre de 1999.



El Centro Educativo se instituy6 bajo las siguientes caracteristicas:
Significado del Nombre: “ADONAI”, fue escogido por su gran significado, viene de la palabra
Hebrea que quiere decir “SENOR EL TODO PODEROSO”, nombre propio que se encuentra

escrito en la santa biblia.

1.3 Visidén y mision

1.3.1 Vision

Somos una institucion de servicios educativos innovadores, carreras tecnificadas y formacion
integral de nifios jovenes del oriente de Guatemala. Como institucion educativa, estamos a la
vanguardia mediante la busqueda de la excelencia académica, la aplicacion y renovadas

estrategias educativas, a través de un proceso de mejora, actualizacion y capacitacion continua.

1.3.2 Mision

Educar a la nifiez y la juventud de acuerdo a principios morales biblicos desde un punto de vista
cristiano. Fomentando en la educacion un ambiente familiar y de confianza, respetando la
dignidad e individualidad de las personas. Ofrecemos una sélida preparacion integral atendiendo
las &reas como: Comunicacién y Lenguaje, Matematicas, Ciencias Naturales, Ciencias Sociales y
Formacién Ciudadana, Medio Social y Natural, Expresion Artistica y otras méas. Buscando en
cada una de ellas la excelencia, propiciando de esta forma a los alumnos la responsabilidad y el
desarrollo de ciudadanos informados y comprometidos en la construccion de un pais democratico

en vias de desarrollo enfrentando a un mundo globalizado.



1.4 Estructura organizativa

1.4.1 Organigrama
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1.4.2 Autoridades

Director Administrativo
Edwin Randolfo Calderén Miranda

Directora Técnica

Mariela Anaisabel Monroy Villela

1.5 Ubicacion geografica
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1.6 Fortalezas de la institucion

e Docentes proactivos.

e Docentes capacitados y creativos.

e Cumplimiento del calendario escolar.

e Jdvenes participativos/as y entusiastas.

e Administracion, liderazgo y trabajo en union.

e Contar con el Proyecto Educativo Institucional.

e Contar con la participacion de la comunidad educativa.

e Ubicacion del colegio es accesible y cercana a la poblacion que sirve.
e Mobiliario en buen estado.

1.7 Limitantes de la institucion

e Conciencia de recursos didacticos.

e Deficiencia en el habito de lectura en los estudiantes.

e Incumplimiento de los periodos de clases.

e Deficiencia en la practica y fomento de valores para una convivencia pacifica.
e Insuficiencia del recurso audiovisual.

e Carencia de edificio propio.

¢ Insuficiente espacio para la direccion del Colegio.

e Insuficiencia de area verde.

1.8 Problematica inicial detectada

Lo primero que se noto fue la deficiencia del habito de la lectura en los estudiantes del colegio
“ADONATI".

El habito de lectura en las nuevas generaciones ha decrecido, la mitad de la muestra entrevistada

afirma que solo leen por obligacion académica.

De acuerdo a la informacion obtenida se puede decir que no se puede afirmar que todos los

estudiantes poseen el habito de lectura pero podemos afirmar que la mayoria si lo tienen.



Independiente mente de la clase de libros y las razones por las que sean, los estudiantes no
poseen comprension lectora, les cuesta entender un texto, esto muchas veces sucede por el tipo de
lectura que los estudiantes escogen, ya que algunos leen libros categorizados como novelas o
literatura juvenil actual, esta carece de lenguaje completo ya que estd hecha para adolescentes y

nifios, lo cual no hace crecer en gran manera el léxico.



Capitulo 2

Diagnostico institucional

2.1 Problematica

De acuerdo a las entrevistas dirigidas a los alumnos, llegamos al diagnostico institucional
FODA, en el cual se conocieron cuéles son las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas
del Colegio Evangélico Mixto “ADONAI” Jornada Matutina, el cual se listaron varias carencias
las cuales son de mucha debilidad para dicha institucion educativa, pero de las 9 carencias que se
listaron, se tom6 una para poder realizar la propuesta, la cual es Disefio de una Guia de Lectura,
ya que es un elemento muy importante, en la formacion de los alumnos y es el mas viable y
factible para poderlo elaborar, asi mismo mejorar el habito de la lectura en los alumnos del

Colegio.

2.2 FODA sistémico
Cuadrol

FODA Sistémico

Fortalezas Oportunidades

e Docentes e Apoyo de

proactivos. instituciones y
organizaciones que

e Docentes capacitan docentes.
capacitados y
creativos. e Orientacion a los

- jévenes sobre temas
E%[;g‘é';::za o Cumplimiento del morales.

calendario escolar.

e Organizacion del

e Jbvenes comité de padres de
participativos/as y familia.
entusiastas.

e Apoyo de los

e Administracion, servidores publicos
liderazgo y trabajo en las actividades




en union.

e Contarcon la
participacion de la
comunidad
educativa.

del establecimiento
educativo.

e Reconocimiento
positivo de la
escuela por la
comunidad.

e Programasy
proyectos de
desarrollo en el
sector educativo.

Debilidades
e Conciencia de
recursos didacticos.

e Deficiencia en el
habito de lectura en
los estudiantes.

e Incumplimiento de
los periodos de
clases.

e Deficienciaen la
practica y fomento
de valores para una
convivencia
pacifica.

Estrategias

e Motivar al docente
constantemente, para
que siga siendo
proactivo.

e Capacitar al docente
constantemente, para
enriquecer sus
conocimientos y
obtener buenos
resultados en su
trabajo.

e Organizar al
personal docente
para velar por el
cumplimiento del
calendario escolar.

e Innovar las
estrategias de
ensefianza
aprendizaje,
haciendo méas
participativa la clase
para que los
estudiantes obtengan
mejores
conocimientos.

e Realizacion de una
charla, al personal
docente sobre
cultura
organizacional, para

Estrategias

e Contar con el apoyo
del Ministerio de
Educacion y con
profesionales
capacitados sobre
CNB, para que el
docente este
orientado en cuanto
a planificacion.

e Realizar
devocionales, para
fomentar los valores
espirituales en la
juventud estudiantil,
formando personas
respetuosas y
responsables con
Dios y la patria.

e Realizar reuniones
con los padres de
familia para
mantenerlos
informados, en
cuanto a procesos
académicos de sus
hijos como en las
diversas actividades
que se realizan en el
colegio.




tratar sobre el
liderazgo, trabajo en
equipo, clima

Amenazas
e Desempleo y falta
de recursos
econdmicos de
madres y padres de
familia.

e Migracion de
docentes al sector
publico.

e Presion de grupos
ajenos a los
intereses de la
comunidad.

e Ruido de los
automoviles que
transitan en la
calle.

e Inseguridad por
alto indice de
delincuencia.

Estrategias

Realizacion de
actividades, para
recaudar fondos y
comprar el material
didactico necesario
para el proceso de
ensefianza
aprendizaje.
Delimitar un tiempo
para la lectura
auténomay
silenciosa.

Motivar al docente
por medio de
actividades
motivacionales, para
que pueda cumplir
con sus periodos de
clases.

Realizacion de
devocionales para
fomentar los valores
morales y
espirituales en los
estudiantes.
Motivar al docente
para que realice sus
clases con recursos
audiovisuales, para
facilitar el
aprendizaje de los
estudiantes.

Estrategias

Entregar a cada uno
de los docentes un
CNB, para que los
docentes estén
orientados en cuanto
a planificacion.
Realizar con los
alumnos una mafiana
recreativa, para que
puedan convivir en
armonia.

Mantener la
comunicacion con
los padres de
familia, para tenerlos
informados sobre
rendimientos
académicos de los
hijos.

Tomar en cuenta en
las actividades que
se realicen las
autoridades o
servidores publicos,
para tener un mejor
orden de las
actividades.

Velar por el
rendimiento
académico de los
estudiantes, para que
nuestro colegio
tenga una mejor
calidad educativa.

Fuente: Elaboracion Propia 2016




2.3 Arbol de problemas
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2.4 Arbol de objetivos

Mejoran la
redacciony la
argumentacion.

Vocabulario
adecuado, buena
ortografia, buen

léxico.

Opcidn 4: Crear un Disefio
de guia de lectura.

Opcion 5: Motivar al
estudiantes en la habito de
la lectura para enriquecer

Capacidad para
el analisis de
lectura

1

Habito de
lectura
adecuado.

sus conocimientos.

Mejora la
comunicacién y
socializacién

/

Lectura eficiente y
mejoramiento del
lenguaje oral y
escrito.

P

El habito de lectura en los estudiantes del Colegio
Evangélico Mixto "ADONAI" del municipio de
Chiguimula, departamento de Chiquimula, es

deficiente

., . /
Opcidn 2: Aplicar
técnicas de lectura. La lectura no es Docentes con poco
promovida por el conocimiento en la

docente.

—

aplicacién de
estrategias de lectura.

AN

Ausencia de un
apoyo para la
lectura.

/

La cultura de leer no
es promovida desde
la infancia.

Mejoramiento de la
metodologia de lectura
en el proceso de
ensefianza aprendizaje.

Opcidn 1: Crear un

instrumento de lectura.

11

La ausencia de los padres
en casa afecta a los
estudiantes en el habito
por la lectura

Opcidn 3: Motivar al
estudiante en el habito de
lectura




2.5 Metodologia

¢ Qué es investigacion accion?

Chevalier and Buckles, (2013). La accidn se une, organicamente con la investigacion y los

procesos colectivos de auto investigacion.

(Rahman, 2008). La manera en la cual cada componente se entiende en realidad y el énfasis
relativo que recibe varia no obstante de una teoria y practica de IAP (Investigacion Accion
Practica), a otra. Esto significa que la IAP, no es un monolitico cuerpo de ideas y métodos sino

una orientacion.

Dentro de este contexto se utilizd para el diagndstico, la técnica de la entrevista que se dirigio a los
estudiantes, como inicio de la investigacion en la cual poder tomar el primer punto de partida hacia
la necesidad encontrada por la directora y los docentes dentro del Colegio, la cual es una guia de

lectura.

2.6 Técnicas

Segun la Real Academia de la Lengua, técnica: es el conjunto de procedimientos y recursos de
que se sirve una ciencia o arte, pericia o habilidad para usar esos procedimientos y recursos,

habilidad para ejecutar cualquier cosa o conseguir algo.

Las técnicas de recoleccion de datos pueden considerarse como la forma o procedimiento que

utiliza el investigador para recolectar la informacion necesaria en el disefio de la investigacion.
Asi lo expresa Arias (2006) “Son las distintas formas o maneras de obtener la informacion”.

Entre las técnicas de recoleccion de informacién se utilizaron documentales y de campo y la

encuesta.

12



2.7 Instrumentos

Segiun (Lourdes Munch en Métodos y técnicas de investigacion) define: “Un instrumento de
recoleccion de datos es en principio cualquier recurso de que pueda valerse el investigador para
acercarse a los fenémenos y extraer de ellos informacion.

De este modo el instrumento sintetiza en si toda la labor previa de la investigacion, resume los
aportes del marco teorico al seleccionar datos que corresponden a los indicadores y, por lo tanto a

las variables o conceptos utilizados.

o Cuestionario
El Cuestionario es un instrumento de investigacion. Este instrumento se utiliza, de un modo
preferente, en el desarrollo de una investigacién en el campo de las ciencias sociales: es una
técnica ampliamente aplicada en la investigacion de caracter cualitativa.
No obstante, lo anterior, su construccién, aplicacion y tabulacion poseen un alto grado cientifico
y objetivo. Elaborar un Cuestionario valido no es una cuestion fécil; implica controlar una serie

de variables.

El Cuestionario es un medio util y eficaz para recoger informacion en un tiempo relativamente
breve. De igual forma, para Hurtado (2008). El cuestionario es un conjunto de preguntas
relacionadas con el elemento de estudio cuyas caracteristicas son dicotdbmicas de seleccion

abierta y tipo escala.

e Guia de Observacion

Segun Ortiz (2004). La guia de observacion es un instrumento de técnicas de observacion; su
estructura corresponde con la sistematicidad de los aspectos que se prevé registrar acerca del
objeto. Este instrumento permite registrar los datos con un orden cronolégico, practico y concreto

para derivar de ellos el andlisis de una situacion o problema determinado.
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Una guia de observacion cerrada permite determinar los procesos que se van a observar desde el

inicio hasta la culminacién del desempefio.

e FODA
El analisis FODA consiste en realizar una evaluacion de los factores fuertes y débiles que, en su
conjunto, diagnostican la situacién interna de una organizacion, asi como su evaluacion externa,
es decir, las oportunidades y amenazas. También es una herramienta que puede considerarse
sencilla y que permite obtener una perspectiva general de la situacion estratégica de una

organizacion determinada.

Chapman, A. (2004 citado en Codina, A. 2009) citando a Albert Humphrey afirma lo siguiente:
que el analisis FODA surgié de una investigacion conducida por el Instituto de Investigaciones
Stanford entre 1960 y 1970; sus origenes nacen de la necesidad de descubrir las fallas de la
planificacion corporativa; la investigacion fue financiada por las empresas del Fortune 500; entre

los miembros del equipo de investigadores no aparece George Steiner.

La matriz de: amenazas, oportunidades, debilidades y fortalezas mejor conocida como matriz
(FODA), es un instrumento de ajuste importante que ayuda a los lideres a desarrollar cuatro tipos
de estrategias: estrategias de fortalezas y debilidades, estrategias de debilidades y oportunidades,
estrategias de fortalezas y amenazas, estrategias de debilidades y amenazas. Observar los factores
internos y externos clave es la parte méas exigente para desarrollar una matriz FODA y requiere

juicios sélidos, ademas de que no existe una serie mejor de adaptaciones.

e Arbol de Problemas
Segln (Chevier) EI Arbol de Problemas le ayuda a analizar las causas y efectos de un
primer y segundo niveles en un problema central. Cabe destacar que la elaboracion de un
ejercicio adecuado y profundo del analisis del problema nos permitird ademas definir los

posibles objetivos y las rutas de solucion.
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e Arbol de objetivos
El arbol de objetivos es la version positiva del arbol de problemas. Permite determinar las
areas de intervencion que plantea el proyecto. Para elaborarlo se parte del arbol de
problemas y el diagndstico. Es necesario revisar cada problema (negativo) y convertirlo
en un objetivo (positivo) realista y deseable. Asi, las causas se convierten en medios y los

efectos en fines

2.8 Informantes

En otras metodologias, a este aspecto se lo denomina Poblacion y muestra. En relacién a este
punto Goetz y LeCompte, expresaron:

“Decidir qué o a quienes estudiar exige la determinacion de las fuentes de datos relevantes para
los fines de la investigacion y la eleccion de los medios para seccionarlas”. El contenido de las
teorias determina qué elementos del mundo empirico (animados o inanimados, objetos o
personas) constituyen las poblaciones y fuentes de datos para el investigador. Habitualmente,
para los etndgrafos, las personas, tiempos y escenarios son las poblaciones principales.
Dependiendo de las teorias empleadas, pueden considerarse también poblaciones, los
acontecimientos, comportamientos y significados. La poblacion se elige segun su significacion

tedrica o su relevancia para la teoria que informa las cuestiones de la investigacion.

Ambos conceptos también provienen de la etnografia, siendo el portero la persona que facilitaba
la entrada y el informante clave la persona que completaba la generacién de informacién de la
observacion participante mediante entrevistas informales. Por lo tanto los porteros e informantes
claves son personas que permiten a los investigadores cualitativos acercarse y comprender en

profundidad la “realidad” social a estudiar.
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2.9 Resultados del diagndstico institucional

De acuerdo a las entrevista y cuestionario dirigida a la directora y docentes, se llegd al
diagndstico institucional FODA, en el cual se conocid las fortalezas, oportunidades, debilidades y
amenazas del Colegio Evangélico Mixto “ADONAI” Jornada Matutina, en el cual se listd varias
carencias las cuales son de mucha debilidad para el Colegio, pero de las 9 carencias que se
listaron, se tomo una para poder realizar la propuesta, la cual es la realizacion de una guia de
lectura, ya que es un elemento muy importante y es el més viable y factible para poderlo elaborar,

asi mismo mejorar el habito de lectura en los estudiantes y alumnas del Colegio “ADONAI".

A través de una investigacion documental acerca del bajo acervo cultural que existe en los
estudiantes de colegio “ADONAI”, como consecuencia de la falta de interés por la lectura y las
estrategias mas impactantes en el contexto escolar, destaca la importancia que tiene la lectura
para la formacién de buenos estudiantes, surge la necesidad de buscar métodos o estrategias que
contribuyan a formar buenos lectores. Por ello que la propuesta del disefio de guia de habitos de
lectura, puede servir como punto de partida que lleve a la reflexién y se busquen las mejores
técnicas, estrategias o métodos para mejorar la calidad de los lectores.

A medida que el tiempo y la tecnologia avanza, la falta de interés por la lectura, resulta cada vez
mas notoria en algunos jovenes, ya que son muchas la distintas formas de distraccion que afectan
a los jovenes, la mayoria de los jovenes leen por asignaciones, trabajos, evaluaciones, entre otras,

notandose que no les provoca interés en informarse o culturalizarse sobre distintos temas.

Los jovenes consideran la lectura aburrida ya que se encuentra lejos de sus intereses, en primer
lugar la multiplicacion de planes de estudio y asignaturas hizo que no siempre se encontraran
textos adaptados a las nuevas materias. También se puede decir que el libro esta siendo olvidado,
debido a que los medios de comunicacion, atraen con mayor eficacia el interés y la atencion de

los jovenes.
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Estos andlisis hacen notar que los jovenes leen por el deber y no por el querer, siendo una
situacion preocupante que se da en el establecimiento, y mientras la tecnologia siga aumentando
y ofreciendo nuevos atractivos, el habito de la lectura disminuird continuamente y la pobreza

cultural de la juventud crecera.

En este caso también se not6d que el docente debe de fomentar el hébito de la lectura en el aula,
pero por falta de estrategias o de un disefio de guia, es que le ha costado el fomento de la lectura
en los estudiantes, y esto hace que el fomento de lectura sea para los jovenes algo tedioso y
obligatorio, es por esta razén que, la propuesta se origind en el area de los estudiantes del
Colegio Evangélico Mixto “ADONAI”, tomando como objeto la necesidad de fomentar la lectura

en los estudiantes para el mejoramiento del lenguaje oral y escrito, enriqueciendo su léxico.
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Capitulo 3

Marco teorico

3.1 Guia de aprendizaje

Segun el Marquina, (2007). Es un proceso sistematico y planificado que se fundamenta con
enfoque psicopedagdgico del aprendizaje, cuyo propdsito es preparar la elaboracion de cursos
presenciales, materiales educativos (unidades didacticas) adecuados a las necesidades de
aprendizaje de los estudiantes y coherentes con la estructura curricular de un programa de

estudios determinado.

En el entorno nuestro, el SENA (Servicio Nacional de Aprendizaje), la Guia de Aprendizaje es un
“recurso didactico que facilita el aprendizaje del estudiante. Esta centrada en la pedagogia activa
y participativa en la que se reconoce la autonomia del estudiante, incluye actividades planeadas
por procesos y se constituye en un elemento mediador disefiado por el instructor para promover
aprendizajes significativos, asi como la comprension y construccién de conocimiento. A través
de ésta se desarrollan los valores y los procedimientos cognitivos y motrices planteados en el

modulo de formacion.

3.2 Objetivos para fomentar la lectura

e Capaz de comprender cada texto que lee, de acuerdo a su edad y nivel de escolaridad.

e Fomentar en los estudiantes el gusto por la lectura y escritura.

e Brindar algunos lineamientos generales a los docentes para mejorar el habito de lectura.
e Conocer las estrategias necesarias para la implementacion de la lectura en el aula.

e Formar lectores con que se orienten en las ideas principales del texto que lean.

e Aumentar la autoestima en los estudiantes y eliminar barreras que llevan al fracaso

escolar.
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e Contribuir a preparar al estudiante para la comprension de un tema, para su estudio,
previo a una evaluacion.
e Utilidad para el estudiante, haciendo un repaso o rever los contenidos o temas que se han

trabajado con anterioridad.

3.3 Ventajas de una guia

(Dawn Betts, del Centro de Servicios Educativos del Condado de Clermont, en Ohio), demostro
que la ventaja de una guia de lectura es importante, porque brinda estrategias en las cuales cada
uno de los docentes puede practicar con sus alumnos dentro del aula, para mejorar e inculcar
habitos de lectura en el alumno.

Activar los conocimientos previos.

Relacionar las actividades de la guia de acuerdo a la necesidad observada en los estudiantes del
colegio.

Plasmar ejercicios de lectura comprensiva.

Califica las metas que queremos alcanzar y asi cumplir lo establecido en la guia de lectura.
Mejorar la calidad de ensefianza aprendizaje de los estudiantes, e implementar estrategias al
docente que ayudaran a fomentar el gusto por la lectura.

Establece un puente entre la teoria y la practica

Potencia la ensefianza activa ya que permite trabajar aspectos técnicos y metodoldgicos.

Fomenta el desarrollo del juicio critico, de las estrategias de lectura comprensiva, facilitando el

entendimiento y razonamiento de los estudiantes.
3.4 ¢/Qué es una guia de lectura?
La Dra. Vanessa V. Valdés, define que las, guias de lectura son herramientas importantes para

favorecer la lectura y completarla, ya que a través de las actividades que plantean, hacen que el

lector reflexione.
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Hoy en dia las editoriales, a través de sus planes lectores, ofrecen muchas actividades al docente,
aungue sigue siendo interesante que el propio profesor se plantee una guia de lectura, para

trabajarla con sus estudiantes en clases.

3.5 Objetivos de una guia de lectura

Segun el (Profesor Santiago Castellano), el objetivo de una guia de lectura es, que el lector
realice algun subrayado del texto, que atienda a aspectos especificos, relevantes o a veces
pasados por alto, que puedan establecer relaciones con otros textos del corpus presentado, o con
otros autores, es decir, que realice una lectura atenta, y preferentemente una segunda cuenta de la
lectura realizada. En este sentido, las notas de lector apoyan el trabajo cognitivo que se construye
cuando uno se detiene a pensar y reflexionar en la lectura. El texto producido puede tener una
estructura abierta, ser simplemente una serie de notas que abarquen todos o algunos de los

aspectos propuestos en la guia.

3.6 Habito

Segun la Real Academia Espafiola habito es un:

Modo especial de proceder o conducirse adquirido por repeticidn de actos

iguales o semejantes, u originado por tendencias instintivas.

Los habitos de estudio es necesario si se quieren progresos en el aprendizaje. Y en la actividad, hay que
tener en cuenta los mismos en todo momento. Esta demostrado que existe alta correlacion entre habitos de

estudios y rendimiento. De aqui parte la importancia de formarlo en los estudiantes.

Para Negrete (2007). La superacién de todos los obstaculos cognitivos, externos e internos, que
se necesitan para poder realizar el proceso de aprendizaje, se hace necesario contar con habitos de
estudio. Brown (1984) citado por Negrete, afirma que contar con buenos habitos de estudio
significa saber como administrar el tiempo, mejorar la concentracion y la memoria, leer hacer
informes, tomar apuntes, escribir temas e informes, presentar exdmenes, hacer informes orales,

mejorar la motivacion escolar y las relaciones interpersonales.
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Garcia, Gutiérrez y Condemarin (2005). Hace referencia que la repeticion constante de una
misma accion realizada bajo condiciones ambientales de espacio, tiempo y caracteristicas
iguales, favorecen a la accion de estudiar o la fuerza de voluntad para producir una conducta
mecanica: el habito, de tanto repetir esta conducta se constituye en un comportamiento que

modifica la actitud.

3.7 ¢Qué es habito de lectura?

Salazar (2006). Define el habito de lectura como un comportamiento estructurado intencional que
hace que la persona lea frecuentemente por motivacién personal, lo cual le crea satisfaccion,
sensacion de logro, placer y entretenimiento. Landa (2005). Refuerza esta definicion al plantear
que “cuando se experimenta la lectura como algo que tiene que ver con nuestro yo mas intimo, se

logra un placer o al menos, un bienestar de lectura.

Fowler (2000). Indica que el habito de lectura incluye “la dotacion al individuo de la capacidad
técnica de leer y la transformacion de dicho acto en necesidad”. Similar a esta definicion es la
planteada por Molina (2006). Quien aborda que el habito lector es la repeticion constante de la
lectura (afianzamiento en el aprendizaje) y también es la facilidad que se logra cuando esta se
practica constantemente (disfrute de la lectura). Varios autores afirman que una persona tiene
habito de lectura cuando este esta presente aun después de la infancia y la juventud Paredes,
(2004). Y Landa, (2005).

Se han realizado varias investigaciones para conocer los habitos de lectura, una de ellas ha sido
descrita en el I Congreso Internacional Virtual de Educacion Lectora, realizado en marzo de
2001, donde Granado, Puig y Romero plantearon los siguientes indicadores de hébito de lectura:
tipo de lectura (frecuencia e intensidad lectora), modos de acceso a la lectura (internet o
bibliotecas), autopercepcion lectora, e intereses lectores.
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Salazar y Ponce. Abordan que los factores que deben medirse para conocer el habito de lectura
son: la tematica de las lecturas o la preferencia lectora (tipos y géneros de lectura9, la frecuencia
con que se lee (nimero de libros y otras lecturas), las primeras experiencias con la lectura, la
huella dejada por la escuela, la cultura lectora en la familia, el lugar que ocupa la lectura y la
escritura en la vida cotidiana, la disponibilidad de materiales impresos y de bibliotecas.

Segun Comellas (2008). “P. 34”. Cuando se propone que el nifio o adolescente adquiera algunos
aprendizajes y que estas evoluciones se conviertan en habitos, se hace un planteamiento propio

para la adquisicion de automatismos.

Que quiere decir, es cuando a los estudiantes se les dan acciones que estén vinculados al
aprendizaje espontaneo, y por otro lado el adulto no debe resolverle la tarea, sino solo

supervisarlo asesorarlo, 0 sea ser un guia.

El anélisis de acuerdo a Pérez (2007). Se entiende que el hébito de lectura se puede fortalecer de
una manera sistematica o asistematica. Sistematica es cuando en el lugar se establece un
calendario y horario especificos para fortalecer la lectura y asistematica no requiere de un sistema
se puede realizar en el hogar tomando en cuenta los documentos adecuados a la edad del

estudiante, y el interés que le de leer dichos documentos.

3.8 Ventajas del habito de lectura

Landa (2005). Agrega que la ventajas de la lectura es: adquirir o aumentar conocimientos que ya
se tienen; puede proporcionar una experiencia de evasion, una forma de ocio pasatiempo; permite
formar, deformar, transformar y emocionar a los lectores; abre la puerta para sofiar, desear
imposibles, vivir lo que no es, pero podria ser, satisface nuestra necesidad de ficcion y en los
nifios y jovenes, esta ficcion les permite dominar la realidad; nos ayuda a saber y confirmar
quiénes somos al confrontar nuestra experiencia con la experiencia de otros, al emocionarnos con

otras personas descritas en la lectura y al compartir una memoria colectiva.
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3.9 ¢Como se forma el habito de la lectura?

Al abordar el tema de la formacion del habito de lectura, Polaino — Lorente, plantea que existen
tres aspectos muy importantes en los primeros aprendizajes, que a su vez influirdn en los
aprendizajes futuros:

La forma en que los adultos valoran lo que ensefian, va a influir en que los nifios y jovenes
quieran lo que aprenden.

Si el adulto quiere ensefiar, puede influir en que el nifio o el joven deseen aprender.

El nifio y el joven debe sentirse una imagen de adulto que sirva de modelo para ensefiar y formar
el hébito de la lectura.

Paredes, (2004). Confirma lo anterior, al decir que los padres y los maestros pueden influir en la
formacion del habito lector, al llegar a los nifios a través del afecto y compartiendo intereses con

ellos.

Para formar el habito de lectura, se debe respetar los derechos del lector, para que este no se
sienta obligado o presionado para leer y para no disminuir en él la automotivacion por la lectura.
Los derechos del lector incluyen. Derecho a leer lo que le guste, a terminar o no de leer un libro,
a empezar a leer el libro por donde més le guste, a cuestionar su contenido, a no leerlo aunque se
lo hayan recomendado, Mufioz y Hernandez, (2010). A saltarse las paginas, a releer, a leer en voz

alta y a callarse, Pennac.

Ley de Educacion Nacional

De acuerdo, al Acuerdo Ministerial No. 0035-2013 Considera Que: la lectura es una
competencia béasica para la vida porque es indispensable para que una persona pueda
desenvolverse en la sociedad actual y que la comprension lectora favorece el éxito de los

estudiantes y su permanencia en el Sistema Educativo, asi como su integracion social.
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Que, el Ministerio de Educacion tiene como propdsito cumplir con las politicas de mejoramiento
de la calidad de proporcionar una educacion Monolinge, Bilinglie e Intercultural y de Equidad;
asi como promover el desarrollo de competencias de lectura y el abordaje de los valores
universales establecidos en el Curriculo Nacional Base. Por lo que es conveniente emitir la
disposicion legal correspondiente, la cual es de estricto interés del Estado y como consecuencia,
la publicacion deberd efectuarse sin costo alguno.

Por tanto en el ejercicio de las funciones que le confieren los Articulos 194 literales a) y f), de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala; 27 inciso m) del Decreto No. 114-97 del
Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de Organismo Ejecutivo; y 33 inciso d) del Decreto

Numero 12-91 del Congreso de la Republica de Guatemala; Ley de Educacion Nacional.
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Capitulo 4

Propuesta

4.1 Nombre de la propuesta

Disefio de guia de habitos de lectura para los estudiantes del Colegio Evangélico Mixto

“ADONAI” del municipio de Chiquimula, departamento Chiquimula.

4.2 Introduccioén

Como primer paso a la realizacion de la investigacion se utilizd la técnica documental y de

campo, para la recoleccion de informacién preliminar para establecer el problema.

Dentro de este contexto se utilizé la técnica de la encuesta dirigida a la directora, docentes y
estudiantes, como inicio de la investigacion en la cual poder tomar el primer punto de partida
hacia la necesidad encontrada por la directora y los docentes dentro del Colegio Evangélico
Mixto “ADONAI”, la cual es Disefio de una guia de hébitos de lectura.

Con la ayuda de la matriz FODA, se obtuvo informacion acerca de la situacion actual del Colegio
“ADONALI” para detectar las necesidades existentes en el centro educativo, y la necesidad mas
factible es, Deficiencia en el habito de lectura en los estudiantes, ya que con la realizacion de esta
propuesta puede mejorar la comprensién lectora de los estudiantes, enriquecer su léxico y
mejorar las faltas ortograficas que hoy en dia se ha vuelto muy popular para el estudiante escribir

de una forma incorrecta.
Para el estudio del Disefio de guia de habitos de lectura, del Colegio Evangélico Mixto

“ADONAI” Jornada Matutina, del municipio de Chiquimula, del departamento Chiquimula, se

tomo en cuenta a la directora, docentes y estudiantes.
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4.3 Justificacion

El tema de investigacion se debe a la importancia que poseen los habitos de lectura en el
desarrollo de los estudiantes, asi como la relevancia que se les concede en el &mbito de la
didactica del area de comunicacion y lenguaje. Ademas, durante el ciclo primario, se continGan
desarrollando y fortaleciendo las capacidades de expresion y produccién oral y escrita para que
posteriormente, en el ciclo medio, los conocimientos obtenidos se amplien, potenciando la

creatividad y el sentido critico por medio de la lengua y la literatura.

Los malos héabitos de lectura contribuyen al fracaso escolar, la lectura es la base del estudio. Pero
intervienen otras variables que se encuentran en los malos métodos de estudio, el nivel
socioeconémico, la familia, la escuela y en el propio estudiante. No podria hacer una
clasificacion exacta porque hay una interrelacion ente todas ellas, y todas son importantes, pero

esta claro que el estudiante que lee mal tiene un obstaculo afadido.

Con las estrategias del fomento de lectura lo que se pretende es, que se fomente la lectura en

todos los niveles educativos.

La razon por las cuales se realiza el estudio es que se ha observado el bajo nivel de comprension

lectora que obtienen los estudiantes del Colegio “ADONAI”.

4.4 Planteamiento del problema de la propuesta

De acuerdo a las encuestas dirigidas la directora, docentes y estudiantes, llegamos al diagnéstico
institucional FODA, en el cual se conocieron cuéles son las fortalezas, oportunidades, debilidades
y amenazas del Colegio Evangélico Mixto “ADONAI” Jornada Matutina, el cual se listaron
varias carencias las cuales son de mucha debilidad para el Colegio “ADONAI”, pero de las 9
carencias que se listaron, se tomd una para poder realizar la propuesta, la cual es disefio de guia
de habitos de lectura, ya que es un elemento muy importantes y es el mas viable y factible para

poderlo elaborar, asi mismo mejorar el Iéxico y las faltas ortograficas de los estudiantes.
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Los aportes tecnolégicos estan ocasionando que la lectura o cualquier actividad contemplativa
sea progresivamente sustituida, la ignorancia frente al conocimiento, el habito de lectura en las
nuevas generaciones ha decrecido, las muestras de la investigacion de campo afirman que solo

lee por obligacion académica, y es por esa razon que la comprension lectora es intermedia.

4.5 Objetivos

4.5.1 Objetivo general

e Disefiar una guia de habitos de lectura para el Colegio Evangélico Mixto “ADONAI”, del

municipio de Chiquimula departamento Chiquimula.

4.5.2 Especificos

¢ ldentificar si hay o0 no un habito de lectura.

e Identificar qué nivel de comprensién lectora tienen.

e Elaborar el disefio de una guia de habitos de lectura para mejorar el habito de la lectura en
los estudiantes del colegio “ADONAI”.

4.6 Estrategia

Observar, evaluar y planificar estrategias del disefio de guia de habitos de lectura, las cuales se
desglosen de las competencias u objetivos que se desean alcanzar, en la implementacion del
habito de la lectura en los estudiantes del Colegio Evangélico Mixto “ADONAI”, involucrar a los
padres de familia, para que con ayuda se interesen por la lectura, los estudiantes se motiven a

leer un libro de acuerdo a su edad.
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Es necesario mostrar mayor coherencia y optimizacion en el uso de los recursos disponibles.
Todos los planes y programas de fomento de la lectura existentes en el pais, tanto de las
instituciones publicas como de las privadas, deben cohesionarse para orientarse a la creacion y
fortalecimiento de una cultura de lectura, a partir de la implementacion y desarrollo de una
politica editorial que garantice libros para todos. Porque no se concibe el fomento de la lectura

sin libros.

4.7 Resultados esperados

Con la ayuda del disefio de guia de habitos de lectura se espera obtener los siguientes resultados.
e Que los docentes promuevan lecturas dirigidas en el aula.
e Aumentar en los estudiantes el interés por la lectura.
e Qué los estudiantes desarrollen su capacidad de comprension en lo que leen.
e Desarrollar su capacidad de reflexion y analisis de lo que leen y asi puedan decir con

ideas claras de una manera oral o escrita su opinion acerca de lo que leen.

4.8 Actividades

e Capacitar a los docentes, para que puedan poner en préactica las estrategias del disefio de guia
de hébitos de lectura.

o Explicarles a los estudiantes la importancia que tiene la lectura.

e Recomendarles a los estudiantes algunas lecturas adecuadas a su edad.

e Convocar a los padres de familia para motivarlos a que ayuden a sus hijos a leer.
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4.9 Cronograma de actividades

Estrategia Resultados Actividades | Mes1 | Mes 2 | Mes 3 | Observaciones
esperados

Realizar Motivar a Capacitar a los X

dinamicas | docentes docentes

con los Motivar a los

docentes, | estudiantes. Explicar a los

para la Fomentar el estudiantes la X

practica habito de importancia de

del habito | lectura la lectura

de la Convocar a los

lectura en padres de X

los familia

estudiantes

4.10 Metodologia

Como primer paso a la realizacién de la investigacidn se utilizo la técnica de la observacion, para

recoleccionar informacion, y poder solucionar el problema més viable y factible.

Dentro de este contexto se utilizd para el diagnostico la técnica de la encuesta dirigida a la
Directora, como inicio de la investigacion en la cual poder tomar el primer punto de partida hacia la
necesidad encontrada por los Docentes y Estudiantes dentro del Colegio “ADONAI”, la cual es
disefio de guia de habitos de lectura.

Técnicas de investigacion documental. Garcia Trevifio él comenta que lainvestigacion
documental consiste primordialmente en la presentacion selectiva de lo que los expertos han

dicho o escrito sobre un tema determinado. Se puede presentar la posible conexion de ideas entre
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varios autores y las ideas del investigador. Ruiz RamoOn (2006), sefiala que
las técnicas de investigacion documental centran su principal funcion en todos aquellos

procedimientos que conllevan el uso 6ptimo y racional de los recursos.

La investigacion documental: es la presentacion de un escrito formal que sigue una metodologia
reconocida. Esta investigacion documental se asigna en cumplimiento del plan de estudios para
un curso en la universidad. Consiste primordialmente en la presentacion selectiva de lo que los
expertos ya han dicho o escrito sobre un tema determinado. Ademas, puede presentarse la posible
conexidn de ideas entre varios autores y las ideas del investigador. Su preparacion requiere que

éste reuna, interprete, evalle y reporte datos e ideas en forma imparcial, honesta y clara.

4.11 Implementacion y sostenibilidad de la propuesta

Derivado de la investigacion y las encuestas que se les hizo a la directora, docentes y estudiantes,
ante la deficiencia del habito de lectura, se proporciona como propésito, realizar un disefio de
guia de habitos de lectura, para el mejoramiento de la comprension lectora de los estudiantes del
Colegio “ADONATI".

Conocer la dificultad de cada uno de los estudiantes en el habito de lectura, fue lo que mas me
[lamo la atencién para poder realizar el disefio de guia de habitos de lectura como aporte de
apoyo para mejorar la calidad educativa del Colegio, disefiando estrategias para la
implementacién del habito de lectura, asi cumplir lo establecido en el Acuerdo Ministerial 003—

2013, que se trata sobre el Programa Nacional Leamos Juntos.

Los disefios de guias son muy importantes porque sirven como base de informacion para las nuevas
generaciones de estudiantes que ingresa al colegio. A través del disefio de guia se pueden conocer la
base legal que apoya el habito de la lectura, y las estrategias que se deben utilizar, para que los

estudiantes tengan interés por la lectura.

30



4.12 Recursos

4.12.1 Humanos

Directora
Personal Docente

Estudiantes

4.12.2 Materiales

Computadora

Impresora

Internet

Acuerdo Ministerial 0035 — 2013
Hojas

Libros

Lapiceros

4.13 Presupuesto

Descripcion Precio
Pasaje Q. 200.00
Internet Q. 150.00
Impresiones Q. 300.00
Resma de hoja Q. 29.00
Total Q. 629.00
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Capitulo 5

Sistematizacion de la propuesta

5.1 Experiencia vivida

El primer dia de presentacion al Colegio Evangélico Mixto “ADONAI” Jornada Matutina, se
interactué con la directora, docentes, estudiantes, luego se empezd a observar el area
administrativa, el area pedagdgica. Realizar el Diagnostico del colegio, con la ayuda de la
directora, docente y estudiantes, encuestandolos para buscar las fortalezas, las oportunidades,
amenazas y debilidades del Colegio “ADONAI”.

En el aérea pedagdgica, especificamente se pudo notar la deficiencia del habito de la lectura por
parte de los estudiantes, y por esa razon se desarrollaron varias actividades, en las cuales se
realizd un listado de estrategias, conforme a la edad de los estudiantes para implementar el habito
por la lectura, se les asigndé a cada estudiante, que leyeran un libro el que les gustard o les
[lamara la atencion, para luego realizar una comprensién lectora y comentar el aprendizaje que

les deja la lectura.

Luego se pasé al proceso de ejecucion del disefio de la guia de habitos de lectura para los
estudiantes al ver que los resultados eran los que se esperaban, se comenz0 a incentivar a los

docentes y estudiantes para que practiquen el habito por la lectura.

De acuerdo a la investigacion que se realizd durante el proceso de la propuesta, se llegd a conocer
que los beneficios de lectura incluye una mejora en nuestra vida a nivel mental, espiritual y
social. Ademas se desarrolla el habito de leer las habilidades de comprension y retencion
aumentaran. Esto quiere decir que la lectura aumenta el vocabulario, se entrena el cerebro, se
tiene un patrén de suefio saludable, disminuye el riesgo de padecer de Alzheimer, aumenta la
concentracion, mejora la memoria, siempre tendras temas de conversacion, reduce el estrés y

desarrollo emocional.
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5.2 Objeto de la sistematizacion de la propuesta

e Realizar el Disefio de guia de habitos de lectura colaborando con el Colegio Evangélico

Mixto “ADONAI”, en la implementacion de la lectura en los estudiantes.

5.3 Reconstruccion historica

Se vive en una época en la cual, se ha perdido el interés por la lectura, hoy en dia los jovenes solo
pasan el tiempo con el celular, computadora, viendo television, y eso ha hecho que se pierda el
interés de leer un buen libro, es por eso que vemos la necesidad de fomentar el habito de la
lectura, buscando las estrategias necesarias para adecuarse a las transformaciones curricular y que
sirvan de apoyo a los docentes del colegio para que puedan implementar el habito de la lectura e
involucrar a los padres de familia, para que en casa también dediquen una hora a leer un libro

educativo.

Saber leer no es sélo poder decodificar un conjunto de grafias y pronunciarlas de manera
correcta, sino que fundamentalmente, se trata de comprender aquello que se lee, es decir, ser
capaz de reconstruir el significado global de un texto; esto implica identificar la idea principal
que quiere comunicarnos el autor, y algunos alumnos les cuesta entender lo que estan leyendo y

esto pasa porque ellos no les dedica un tiempo a la lectura.

La lectura es una actividad multiple. Cuando leemos, y comprendemos lo que leemos, nuestro
sistema cognitivo identifica las letras, realiza una transformacion de letras en sonidos,
construyendo una representacion fonoldgica de las palabras, acceden a los multiples significados
de ésta, selecciona un significado apropiado al contexto.

El descuido en la fomentacion de habitos de lectura hace que frecuentemente nos encontremos
con estudiantes que no comprenden lo que leen. Ante esta problematica resulta vital promover en
el estudiante habilidades de lectura, a traves de la metacognicion (capacidad de las personas para

reflexionar sobres sus procesos de pensamiento y forma en que aprenden).
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La forma de ensefianza de los profesores debe estar apegada a las exigencias reales de la
sociedad, de integrar en sus planeaciones los elementos que le permitan actualizar el
conocimiento de acuerdo al contexto en el que se encuentren para dar mas atractivo a sus clases
que generen mas interés y sobre todo que intente hacer de la educacién convencional una

educacion sistémica.

Todo proceso educativo busca que el alumno desarrolle su personalidad libremente, por tal
motivo se empefia en la transmisién de conocimientos, valores, actitudes y aptitudes que
contribuyen a la trasformacion de cada individuo a ser cada vez mejor, en nuestro medio pocos
dudan de cada individuo a ser cada vez mejor, en nuestro medio pocos dudaran que el saber leer y
el saber escribir es una de las metas fundamentales de la ensefianza escolar considerandolas como
habilidades prioritarias para dominar dado que son la base del aprendizaje y la puesta en marcha
de la cultura, sin embargo la ensefianza de la lectura y de la redaccion ha sido la manera mas

eficaz para disgustar a los estudiantes y en consecuencia, alejarlos de la lectura.

En la metodologia se distingue claramente la comprension lectora, el conocimiento de la
finalidad de la lectura, ¢para qué se lee? Y la autorregulacion de la actividad mental para lograr
ese objetivo como se debe leer, la cual requiere controlara la actividad mental de una forma
determinada y hacia una meta concreta. Ambos aspectos estan intimamente relacionado al modo
como se lee y se regula la actividad mental mientras se lee, esta determinado por finalidad que se
busca al leer. No leemos un texto de la misma forma para pasar el tiempo que para explicar el
contenido en una clase; ni se hace el mismo ejercicio mental si se lee par a identificar y
diferencias las ideas principales de las secundarias, para buscar el mejor titulo de un texto, para

deducir conclusiones o para hacer juicio critico del contenido del mismo.

El presente siglo trajo consigo cambios eminentes en todas las esferas de la vida humana:
econdémicamente, cientificamente, politicamente, socialmente y culturalmente, por tanto la
escuela no debe estar exenta de ello, sin embargo aunque todo parece indicar que seguimos
reproduciendo los mismos patrones de cdmo se ensefiaba a principios del siglo XX se han

realizado algunos cambios que no han dado buenos resultados, ya que las técnicas que se
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utilizaban en cuanto a la ensefianza de la lectura y escritura en esa época era mas eficaz que las

técnicas que se utilizan actualmente.

5.4 Ordenamiento de la informacion

Es claro que los estudiantes a los cuales se les realizd la encuesta sobre habitos de lectura, para la
realizacion de la propuesta, no todos tienen el mismo interés, ya que algunos leen por obligacién
y son pocos los que les gusta leer por cuenta propia, la deficiencia del habito de la lectura hace
que los estudiantes no desarrolle la habilidad de anélisis, cometen muchos errores ortograficos,

no tienen un léxico adecuado y eso hace que el vocabulario no sea el adecuado al socializarse.

Con forme a los datos obtenidos de las encuestas realizadas a los estudiantes del Colegio
Evangélico Mixto “ADONAI”, como parte de la propuesta de solucion, se detallaron actividades
que pueden ser implementadas a los estudiantes con el fin de interesar a los jovenes por la
lectura, crear un habito y desarrollar incluso, el pensamiento critico que es necesario para
desempefarse en los distintos niveles, como los son primaria, basico y diversificado. Esta
propuesta de actividad es la aplicacion que se le puede dar a este estudio, porque describe y
detalla el problema de la falta de lectura en los estudiantes. Por lo tanto, es necesario la

realizacion de un disefio de guia para el habito de la lectura.
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5.5 Andlisis e interpretacion de la propuesta

El habito de lectura en los estudiantes del Colegio
Evangélico Mixto "ADONAI" del municipio de
Chiquimula, departamento de Chiquimula, es
deficiente

22%

8%

70%

100%

B No les gusta leer M Leen libros educativos Leen por Obligacion Total

Fuente: municipio de Chiquimula, departamento de Chiquimula 2016.

Anadlisis: En el Colegio Evangélico Mixto Adonai, municipio de Chiquimula, departamento de
Chiquimula el 22% de los alumnos no les gusta leer, el 8% leen libros educativos y el 70% leen
por obligacion el habito de lectura por iniciativa propia de los estudiantes es deficiente

5.6 Elaboraciéon de conclusiones

La lectura debe ser considerada actualmente como un proceso dindmico e interactivo, en donde se
establece la comunicacidn entre el texto y el lector, quien por medio de las diferentes capacidades
con las que cuenta como la sintonizacién y organizacion de la informacion constituye un
pensamiento subjetivo de lo que ha leido, es decir lo interpreta de acuerdo a sus conocimientos y

a sus experiencias.
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Actualmente el fendbmeno de la deficiencia del habito de lectura, no permite el desarrollo
analitico en los estudiantes, y esto implica que los estudiantes deben fortalecer sus capacidades de
lectura, pues asi crearan una cultura de lectura, que es necesario que la transmitan, pues si se

inicia a pequeria escala, en un futuro puede llegar a ser monumental.

Y finalmente la propuesta es la realizacion de un disefio de guia para el habito de la lectura, en la

cual se estableceran las estrategias adecuadas, para motivar a los estudiantes y docentes.

5.7 Principales Lecciones aprendidas

Son experiencias importantes en el proceso administrativo pedagogico en la que se obtuvo
conocimientos, los cuales son parte de la formacion, es aqui en donde se practica lo aprendido
tedricamente, y es de esta forma que toman mas experiencias, en las cuales se pueden poner en
préactica en el diario trabajar ya sea como docentes o como administradores de una direccién de

algun colegio e instituto.

Indicando el trabajo investigativo se analizaron las estrategias de la realizacion de la guia y
I6gicamente no se desacatan y considera que estan acordes a la necesidad, el problema e como
nosotros 1o hemos aplicado, en base al estudiante, el analizarlas previamente y contextualizar a
las condiciones de los estudiantes aplicando los materiales necesarios, son actividades que no

debemos pasar por alto para tener buenos resultados con la aplicacion de estrategias.

Lo mas interesante de la realizacion de la propuesta es la creacion de guia de habitos de lectura, y
la creacion de campafias motivar al habito de la lectura, brindando espacio diarios de lectura en el
aula de clase ya que los nifios y los jovenes no lo realizan en sus casas es necesario aprovechar el
tiempo que ellos dedican en la escuela, esta actividad tiene muchas ventajas ya que los
estudiantes en el centro educativo cuenta con el material necesario para ejercitar la lectura, sin
obviar en esta actividad el uso de las técnicas que mejoran la comprension podemos ejercer

vigilancia sobre los estudiantes.
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Conclusiones

La colaboracién que se prestd en el proceso de practica en el Colegio Evangélico Mixto
“ADONALT”, fue la base para poder llegar al fondo de la carencia del Diseno de Guia de

habitos de lectura.

De acuerdo al diagndstico que se realizo en el Colegio Evangélico Mixto “ADONAI”, se
concluyd que el objetivo fijado, después de la lista de viabilidad y factibilidad, que son
Deficiencia de habito de lectura y la carencia de un Disefio de Guia de Habitos de Lectura

para los docentes.

El Disefio de Guia de Habitos de Lectura es para poder radicar con estrategias el habito por
la lectura, ensefiando al docente como implementar la lectura dentro del aula de forma

creativa y dindmica, haciendo que todos los estudiantes participen.

El propdsito de esta propuesta es que los estudiantes tengan habitos de lectura, ya que es un
vehiculo para el aprendizaje, para el desarrollo de la inteligencia, para la adquisicion de

cultura y para la educacién de la voluntad.

El habito de leer se puede convertir en gusto: de acuerdo a las estrategias planteadas, los
estudiantes deben de leer un libro juntamente con los docentes un libro adecuado ya sea uno
de cuentos, chistes, fabulas, historias, leyendas, entre otros que motiven a tener el gusto por

la lectura.
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Apéndice

Disefio de guia de habitos de lectura para los estudiantes del Colegio Evangélico Mixto

“ADONAI” del municipio de Chiquimula, departamento de Chiquimula.

Propuesta

De acuerdo a las encuestas dirigidas la directora, docentes y estudiantes, llegamos al diagndstico
institucional FODA, en el cual se conocieron cuales son las fortalezas, oportunidades, debilidades
y amenazas del Colegio Evangélico Mixto “ADONAI” Jornada Matutina, el cual se listaron
varias carencias las cuales son de mucha debilidad para el Colegio “ADONAI”, pero de las 9
carencias que se listaron, se tomd una para poder realizar la propuesta, la cual es disefio de guia
de habitos de lectura, ya que es un elemento muy importantes y es el més viable y factible para
poderlo elaborar, asi mismo mejorar el Iéxico y las faltas ortograficas de los estudiantes.

Los aportes tecnologicos estan ocasionando que la lectura o cualquier actividad contemplativa
sea progresivamente sustituida, la ignorancia frente al conocimiento, el habito de lectura en las
nuevas generaciones ha decrecido, las muestras de la investigacion de campo afirman que solo

lee por obligacion académica, y es por esa razon que la comprension lectora es intermedia.

Justificacion

El tema de investigacion se debe a la importancia que poseen los habitos de lectura en el
desarrollo de los estudiantes, asi como la relevancia que se les concede en el ambito de la
didactica del area de comunicacion y lenguaje. Ademas, durante el ciclo primario, se contindan
desarrollando y fortaleciendo las capacidades de expresion y produccion oral y escrita para que
posteriormente, en el ciclo medio, los conocimientos obtenidos se amplien, potenciando la

creatividad y el sentido critico por medio de la lengua y la literatura.
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Los malos hébitos de lectura contribuyen al fracaso escolar, la lectura es la base del estudio. Pero
intervienen otras variables que se encuentran en los malos métodos de estudio, el nivel
socioecondémico, la familia, la escuela y en el propio estudiante. No podria hacer una
clasificacion exacta porque hay una interrelacion ente todas ellas, y todas son importantes, pero

esta claro que el estudiante que lee mal tiene un obstaculo afadido.

Con la estrategias del fomento de lectura lo que se pretende es, que se fomente la lectura en todos

los niveles educativos.

La razdn por las cuales se realiza el estudio es que se ha observado el bajo nivel de comprension

lectora que obtienen los estudiantes del Colegio “ADONAI”.

Objetivos

Generales
Realizar el proyecto colaborando con el Colegio Evangélico Mixto “ADONAI”, en la elaboracion

del “Disefio de un Guia de Habitos de Lectura”.

Especificos

¢ ldentificar si hay o no un habito de lectura.

e Identificar qué nivel de comprensidn lectora tienen.

e Elaborar el disefio de una guia de habitos de lectura para mejorar el habito de la lectura en
los estudiantes del colegio “ADONAI”.
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ANexos

Anexo 1 Cartas de autoridades

Quezaltepeque, 05 de septiembre de 2016.

Estimada Licenciada:
Sherly Betsaida Mejia de Orellana
Coordinadora UPANA

Sede Quezaltepeque.

Respetuosamente le saludo deseandole bendiciones del Sefior en cada una de sus actividades.

Por este medio yo: Héctor Manfredo Calderon Miranda, estudiante de Licenciatura en Pedagogia
y Administracion Educativa de la Sede de Quezaltepeque, carné No. 0912530, de la Facultad
de Ciencias de la Educacién de esta Universidad, me permito dirigirme a usted para solicitar que
autorice: la realizacién de la Practica Administrativa, en el Colegio Evangélico Mixto
“ADONAI”, del municipio de Chiquimula, departamento de Chiquimula, con la PEM. Mariela
Anaisabel Monroy Villela. Dicha entidad se encuentra ubicada en 8. Ave. 4-40 Zona 1,

Chiquimula.

Atentamente:
N

Héctor Manfredo Calder6n Miranda
Carné No. 0912530
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Anexo 2 Ficha informativa del estudiante

Ficha informativa

1. Datos personales.

a.

Completo del estudiante practicante: Héctor Manfredo
Calderén Miranda

Carné:_ 0912530
Fecha de Nacimiento: 4 de marzo de 1960.
Direccion: 62. Avenida 2-42 zona 4, Colonia el Caminero,

Chiquimula
NuUmero de teléfono: 47057179

Direccion electronica; hectormanfredo@hotmail.com

2. Datos de la Institucion educativa en donde realizo la Practica Administrativa.

e o o

€.

Nombre de la Institucion Educativa: Colegio Evangélico Mixto “ADONAI”
Nombre del jefe inmediato: Mariela Anaisabel Monroy Villela

Direccion: 8% Ave. 4-40 Zona 1, Chiguimula

Numero de teléfono: 24705632

Direccion electrénica: nuevocolegioadonai@hotmail.com

3. Datos de la Practica

a. Periodo del: 05
b. de septiembre al 27 de noviembre 2016

4. Nombre del jefe inmediato y/o supervisor

c. Por la Institucion Educativa, Nombre y firma

Mariela Anaisabel Monroy Villela. f.

d. Por la Universidad Panamericana, Nombre y firma

Karen Damaris VVargas Salquero f.
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Anexo 3 Constancia indicando que se realizaron las 200 horas de practica.

Certificacion de acta de inicio y final

LA DIRECTORA DEL COLEGIO EVANGELICO MIXTO “ADONAI” DEL MUNICIPIO DE
CHIQUIMULA, DEPARTAMENTO DE CHIQUIMULA. CERTIFICA: HABER TENIDO A LA
VISTA EL LIBRO DE ACTAS NUMERO 3, EN EL QUE A FOLIO NUMERO 280, APARECE
EL ACTA NUMERO 22-2016, LA QUE COPIADA LITERALMENTE DICE:

Acta No.22-2016 En el municipio de Chiquimula, departamento de Chiquimula, siendo las
ocho horas con treinta minutos, del dia lunes cinco de septiembre del afio dos mil dieciséis, reunidos
en la direccién del Colegio Evangélico Mixto “ADONAI”, la P.E.M. Mariela Anaisabel Monrroy
Villela, Directora Técnica, P.E.M. Delmy Adeli Lopez Lopez, Secretaria, Ilce Maybeli Mejia Mejia
con carné No. 201201566, Héctor Manfredo Calderén Miranda con carné No. 0912530, Claudia
Azucena Lemus Maderos con carné No. 201205744, estudiantes de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa, de la Universidad Panamericana, para dejar constancia de
lo siguiente: PRIMERO: Los estudiantes: Ilce Maybeli Mejia Mejia, Héctor Manfredo Calderén
Miranda, Claudia Azucena Lemus Maderos, de la Universidad Panamericana de Guatemala, sede
Quezaltepeque “Facultad Ciencias de la Educacion” plan domingo, SOLICITAN: permiso para
realizar su Practica Administrativa en dicho establecimiento educativo, SEGUNDQO: La directora
autoriza a los estudiantes realizar su practica iniciando hoy lunes cinco de septiembre del dos mil
dieciséis, la cual consta de una duracion de doscientas horas. TERCERO: Los estudiantes
agradecen por brindarles la oportunidad de realizar su Practica Administrativa. CUARTO: No
habiendo mas que hacer constar, se da por finalizada la presente en el mismo lugar y fecha, una

hora después de su inicio, firmando para dejar constancia, quienes en ella intervenimos. Damos fe.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE AL INTERESADO CONVENGA, SE EXTIENDE,
FIRMA Y SELLA LA PRESENTE CERTIFICACION, EN EL MUNICIPIO DE CHIQUIMULA,,
DEPARTAMENTO DE CHIQUIMULA, A LOS CINCO DiAS DEL MES DE SEPTIEMBRE
DEL ANO DOS MIL DIECISEIS, s

\IANGE/
e
‘~>\\() N, '/,(O

DIRECCION

Directora Técnica del Colegio Mixto “ADONAI”
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Anexo 4 Instrumentos

Entrevista para alumnos
del Colegio Evangélico Mixto “ADONAI”
de Chiquimula

Instrucciones: Lea detenida mente las siguientes preguntas Marca con “X” la respuesta con la que se
identifica.

1. ¢Le gusta leer?

Mucho Regular Casi nada Nada

2. ¢Cuanto tiempo dedica a ver television?
Todos los dias Unrato.  Solo sdbados y domingos

Siempre que tengo un rato Libre
3. ¢Cuantos libros tiene en su casa?
Menosde5.  Entre5y20  Entre20y50  Entre50y 100

Mas de cien

4. ¢Suele frecuentar las bibliotecas publicas?

Muy a menudo A veces Casi nunca. Nunca

5. ¢Normalmente termina los libros que empieza a leer?

Siempre Casi siempre. A Veces. _ Nunca.

6. ¢Qué momento del dia prefiere para la lectura?

Antes de acostarme. ___ Durante el dia.
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Anexo 5 Galeria fotogréafica

Archivando documentos administrativos en la Practica Profesional Dirigida en el

Colegio Evangélico Mixto “Adonai”,

Fuente municipio de Chiquimula, departamento de Chiquimula 2016.. 06/09/2016
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Elaborando la estadistica final de los estudiantes del Colegio Evangélico Mixto “Adonai”

Y

Fuente: municipio de Chiquimula, departamento de Chiquimula 2016.. 14/09/2016

48



Realizando promedio de las cuatro unidades de los estudiantes del Colegio Evangélico Mixto

“Adonai”

%

Fuente: municipio de Chiquimula, departamento de Chiquimula 2016.. 03/10/2016
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Entrega de la propuesta a la directora técnica del Colegio Evangélico Mixto “Adonai”

Fuente: municipio de Chiquimula, departamento de Chiquimula 2016. 06/10/2016
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