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UNIVERSIPAD PANAMERICANA, FACULTAD DE HUMANIDADES, ESCUELA DE
CIENCIAS SOCIALES, Guatemala, abril de 2020.

En virtud de que el informe final de Sistematizacion de Practica Profesional de

Desarrollo Sostenible I con el tema: “Proyecto Plan de conformacion de Red
Municipal de Nisiez y Adolescencia de proteccion y defensa_de los Derechos

Humanos e incidencia en espacios de toma de decision” Presentado por el estudiante:
German Felipe Alonzo Ramos, previo a optar al grado Académico de Licenciatura en

técnicos v de contenido establecidos por la Universidad, se extiende el presente

dictamen favorable para que contintie con el proceso correspondiente.
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UNIVERSIDAD PANAMERICANA, FACULTAD DE HUMANIDADES, ESCUELA
DE CIENCIAS SOCIALES. Guatemala, julio 2020.

En virtud de que el informe final de la Sistematizacién de Practica Profesional de
Desarrollo Sostenible Il con el tema: “Proyecto Plan de conformacién de Red

Municipal de Nifiez y Adolescencia de proteccién y defensa de los Derechos

Humanos e incidencia en espacios de toma de decisién” presentado por:

German Felipe Alonzo Ramos, previo a optar el grado académico de Licenciatura

en Trabajo Social con Orientacién en Desarrollo Sostenible, retine los requisitos
técnicos y de contenido establecidos por la Universidad, se da por aprobado el
informe final de la Sistematizacion de Practica Profesional de Desarrolio Sostenible
Il, para que el (la) estudiante proceda a los tramites de acto de graduacion.
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Resumen

El interés principal del presente documento es profundizar la labor del estudiante en practica de
Licenciatura en Trabajo Social con Orientacion en Desarrollo Sostenible de la Universidad
Panamericana. Labor que permitio la préctica de conocimientos para la investigacion y solucion a
situaciones y poner en practica las técnicas y herramientas adquiridos durante el desarrollo de
pensum de la Licenciatura las cuales fueron puestas a disposicion de la institucion para su

fortalecimiento y estas se presentan a continuacion.

Seccion I: Marco de referencia, es el punto de partida de socializacion del estudiante en practica y
la institucién para el conocimiento del contexto y de las acciones que desarrollan los cuales son:
Antecedentes, ubicacion geogréfica de labores, organizacion, estructura, acciones y su desarrollo,

vision y mision institucional para una mejor comprension.

Seccion Il: Marco Tedrico, después del conocimiento del contexto de la institucion, se da la
importancia del reconocimiento del enfoque tedrico y en la cual se desarrollan las acciones que en
ellas se encuentran reflejados los pensamientos y el actuar de cada uno de los que compone a

estructura organizativa.

Seccion I11: Diagnostico Institucional, en este apartado se describe el proceso que conllevo la
construccion, planificacion y ejecucion de la investigacion con objetivo de conocer la situacion
interna de la institucion, identificando puntos vulnerables, priorizando una accion de atencién

oportuna.

Seccion 1V: Propuesta de proyecto, es el punto principal de todo el proceso de préctica, para la
identificacion de las situaciones, asi como de abordaje para la elaboracién de la propuesta de
solucion, en ella se describe los puntos de mejora, objetivos y las acciones a desarrollarse para una

correcta intervencion a la situacion.



Introduccion

El presente informe es de la Préctica Profesional Licenciatura en Trabajo Social con Orientacion
en Desarrollo Sostenible, misma fue realizada por el estudiante en practica, en Asociacion de
Desarrollo Integral Ixim Achi, con sede ubicado en el municipio de Solol4, departamento de Solola.

El proceso de practica se llevo a cabo durante los meses de agosto a noviembre del presente afio.

Como punto de partida para el desarrollo de practica se realizd un proceso de reconocimiento de la
institucion, reconociendo la labor de la institucion en el campo de trabajo comunitarios con familias
de las éareas rurales para el fortalecimiento de capacidades en la educacion, salud y
empoderamiento, espacialmente con nifios(as), adolescentes y jovenes, con la participacion de los
del equipo técnico de proteccion conformado por el Oficial Técnico y facilitadoras comunitarias
del Programa.

Se permiti6 tener un acercamiento general dentro del Programa de Area Ixim Achi, entendiendo su
estructura organizativa, entendiendo sus acciones y conociendo a su vez sus puntos fuertes y
débiles, a través de la realizacion de un diagnostico institucional que ayudo a identificar situaciones

que afecta al funcionamiento interno de la organizacion y de los programas con las que trabajan.

Después de haber identificado las situaciones por medio de las herramientas de investigacion y
con el objetivo de contribuir al fortalecimiento de la institucion ante la situacién de Pausa de
acciones del Programa Nifiez, Adolescentes y Jovenes Libres de Violencia NAJLV ante la carencia
de un plan de conformacion de grupos de nifios(as) y adolescentes, se plantea una propuesta de
proyecto para la priorizacion de acciones para solucién de la situacion, el cual es la articulacion de
una Red Municipal de nifiez y adolescencia de proteccion y defensa de los Derechos Humanos y

de incidencia, para la culminacion final del programa.



1. Marco de referencia

1.1  Antecedentes de la organizacion

Vision Mundial Guatemala, en el afio 1,980 se establecio en municipios del Departamento de
Solol4, desarrollando proyectos en Santiago Atitlan y San Andrés Semetabaj, estos proyectos se
basaron en la comunidad, en los temas de salud y educacion con orientacion asistencialista, lo cual
no tardd mucho tiempo, convirtiéndose posteriormente en estrategias y metodologias con enfoque

sostenible.

Posteriormente a esta etapa los proyectos particulares realizados en las comunidades rurales, se
convirtieron en una estrategia de intervencion de Programas de Desarrollo de Area, PDA,
constituyéndose en el afio 1,994 en Asociacion; liderada por un grupo de personas garantes y
comprometidas con sus comunidades, dandole el nombre de Asociacion de Desarrollo Integral
Ixim Achi (Ixim Achi, traducido al idioma espafol significa: Hombre de Maiz).

Durante el periodo del 2,000 al 2,005, formé parte de la red de Organizaciones de Desarrollo de
Solold (ASODESO), apoyada técnica y financieramente por Vision Mundial Guatemala, la
estrategia de trabajo vuelve a cambiar, las Asociaciones dejan de depender de ASODESO y pasan
a formar parte en el afio 2006 como organizaciones socias de Vision Mundial Guatemala,

recibiendo el apoyo directo técnico y financiero de esta organizacion.

Al municipio de Solola llego en el afio de 1990 para apoyar pequefios proyectos de desarrollo
comunitario incluyendo salud y educacion para la nifiez. A partir de 1994 VMG se asocio con la
organizacion denominada Asociacion de Desarrollo Integral Ixim Achi, para desarrollar un
Programa de Desarrollo de Area que al inicio dio cobertura a seis comunidades con proyectos de

salud, educacion y desarrollo econémico principalmente.

Mediante convenio anual entre la Asociacion/Programa de Area Ixim Achi y VMG, la primera

aceptacion implementar planes de trabajo para crear oportunidades de desarrollo transformador



para las nifias y nifios del area de cobertura de la organizacion, guidndose por valores, principios y
practicas mutuamente acordadas, ademas de los objetivos estatutarios de la misma.

Vision Mundial Guatemala cumplié en agosto de este afio 44 afios de trabajo en comunidades
rurales y urbanas marginales de Guatemala, pasando de un enfoque asistencial en sus inicios a otro

de desarrollo transformador centrado en la nifez.

1.2 Descripcion de la organizacion

La Asociacion de Desarrollo Integral Ixim Achi, a través de su personalidad juridica y las
organizaciones de base comunitarias, han promovido diferentes proyectos de desarrollo
transformador sostenible, en beneficio de la nifiez, familias, comunidades, municipios del
departamento de Solol4, con enfoque de atencion a la Salud, Bienestar Nutricional y Educacion de

la nifiez y adolescencia.

Educacion: Nifios y nifias de 0 a 6 afios son atendidos por el programa de Area para fortalecer sus
habilidades, sociales, emocionales, fisicas, de lenguaje, lectura, escritura y matematica, el
programa de Area constituye un espacio de convergencia para la nifiez, madres y padres, cuidadores
y guias, para que conozcan acerca del desarrollo, crecimiento y cuidado optimo (Salud, nutricion
y educacion) de las nifias y nifios de 1 a 6 afios de edad, en las areas necesarias (cognitivo, lenguaje,
social, emocional y fisico) esto para constituir a que las nifias y nifias sean educados para la vida,
de tal manera que puedan ingresar con mejores competencias al primer grado de primaria y que

puedan ingresar a una edad adecuada.

Salud y nutricion: Desde el espacio del programa de area se impulsan el cambio de
comportamientos de las familias comunitarias en el cuidado de la salud y alimentacién infantil,
mediante la identificacion de situaciones de riesgo para la salud, tal como, prevencion de ceguera
y sordera en nifios esto impulsado en asocio con el Comité Pro Ciegos y sordos de Guatemala, asi
también se impulsan procesos educativo para la disminucion de la desnutricion que busca mejorar

el estado nutricional de los nifios y nifias de 0 a 5 afios, Esto se realiza a través de intercambio de



experiencia entre las familias que cuentan con précticas exitosas para que puedan orientar a otras
familias que tienen nifios y nifias con desnutricion en la comunidad: Denominandose a este proceso

desvianza positiva.

La desvianza positiva implica la organizacion de comités locales, identificacion de nifias y nifios
en vulnerabilidad nutricional, capacitacion a madres y padres guias, la implementacion de dietas
nutritivas con la participacion de los nifios y nifias con bajo peso previamente identificados, la
participacion de las madres de estos nifios y nifias y seguimiento domiciliar de los casos

identificados.

1.3 Ubicacion de la organizacion

Asociacion de Desarrollo Integral Ixim Achi, ADIIA, en asocio con World Visién Guatemala se
encuentra ubicado en la 14 calle, 72 avenida Barrio San Barrio San Bartolo Solola, departamento
de Solola, Guatemala.
Figura 1
Ubicacion geografica del PDA de Solola y de méas departamentos

Mapa de
Cobertura

Fuente: World Vision (2018)



1.4  Contexto en el que esta ubicada la organizacién

La intervencion del programa de Area Ixim Achi ha sido la atencion a favor de los grupos sociales
menos favorecidos. Dentro de estos grupos, son los nifios, nifias y adolescentes los mas vulnerables
a los problemas sociales y al mismo tiempo, estratégicamente representa un grupo social clave para
el desarrollo de la sociedad, con muchas potencialidades por lo cual se ha visto necesario
promoverlas y fortalecerlas. Son estas las razones por las cuales World Vision en asocio con el
Programa de Area Ixim Achi, trabaja con la poblacion de nifios, nifias, adolescentes y jovenes de
niveles econémicos bajos (pobres y extremos pobres), apoyandolos en su esfuerzo por lograr su
desarrollo y alcanzar una mejor calidad de vida. En el municipio de Solol, las familias mas pobres
viven en zonas rurales con muy bajos recursos econdémicos y con muchas carencias que les dificulta

acceder a oportunidades de desarrollo.

El bajo nivel educativo que tiene la poblacion de la zona, el nivel de pobreza y el ambiente de
violencia en la cual viven, genera problemas sociales que afectan principalmente a los nifios y nifias
como la desnutricion; problemas de personalidad generados por la violencia fisica, psicoldgica y
el abuso sexual; la discriminacion; la desestructuracion familiar; la delincuencia; abandono de
nifios y nifias; incremento de nifios(as) en la calle entre otros. Por tales razones los programas y
proyectos que labora el programa de area contribuyen a revertir esta problematica desarrollando
una propuesta de atencion integral orientada a fortalecer las capacidades de las familias y
especialmente de los nifios, nifias y adolescentes, asi como movilizando e involucrando a actores
sociales como los padres y madres, los profesores y profesoras, las instituciones educativas, las

ONGs y otras instituciones publicas y privadas que trabajan en la zona.

1.5 Organizacion

Para el desarrollo de los distintos programas y proyectos es indispensable contar con un equipo de
trabajo (estructura). Cada uno de los que compone la estructura desarrolla una funcion especifica
para el alcance de los objetivos del programa de Area.



La estructura del programa de &rea esta de la siguiente manera:

Figura 2

Organigrama institucional PDA Solola
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Fuente: programa de Area Ixim Achi (2019)

1.6 Vision

Crear oportunidades de desarrollo transformador para las nifias y los nifios, mediante acciones que
impulsen el bienestar integral de la nifiez, mejorar la calidad de vida de las familias, mediante el
fortalecimiento de la participacion comunitaria en la gestion del desarrollo que promueve un

cambio social, politico, econémico, en las familias patrocinadas.

1.7  Mision

Somos una Asociacion de desarrollo integrada por familias de las comunidades apoyadas por

Vision Mundial Guatemala para solucionar problemas y necesidades comunes, reivindicando



valores, promoviendo cambios en la vida social, econdmica, cultural y politica de las familias

pobres.

1.9 Programas establecidos

DIN patrocinio, Desarrollo Integral de la Nifiez que actualmente esta trabajando con salud,

educacién y nutricion.

PDA Programa de Desarrollo de Area a enfocado su trabajo en tres propdsitos que son: impulsar
en bienestar integral de la nifiez , mejorar las condiciones de vida de las familias y mejorar la
gestion de las comunidades a través de diferentes proyectos de desarrollo transformador
sostenible en: salud, educacion, desarrollo de liderazgo, protagonismo infantil, ayuda humanitaria
y emergencia, organizacion y participacion comunitaria, desarrollo espiritual, proyectos

relacionados con VIH Sida , y desarrollo econémico.

NAJLV, Nifiez, Adolescencia y Juventud Libres de Violencia, teniendo prioridad en la proteccion
y desarrollo de la nifiez, adolescencia, tomando en cuenta a la juventud en estos Gltimos afios, su
enfoque es sistémico aborda la incidencia politica, social asi como la proteccion y reconocimiento
de los Derechos Humanos con énfasis en los Derechos del nifio(a) y adolescencia de manera
integral, brinda un también un enfoque en la prevencion, fortalece los roles criticos y los activos
de los actores clave responsables de la proteccidn a las nifias, nifios, adolescentes, Dentro sus
acciones impulsa la creacion y fortalecimiento de las OMPNAJ. Las OMPNA consisten en un
espacio municipal dirigido a la prevencién y orientacién sobre Derechos de la nifiez, adolescencia
y en algunos casos juventud. Dentro del municipio las OMPNA ejerce el liderazgo de articular las
instituciones garantes de los derechos de este grupo social con la finalidad de contribuir a la

proteccién y restitucion de Derechos de manera oportuna y eficaz.



2. Marco Tedrico

2.1.1. Definicién de la nifiez

La nifiez es la etapa del desarrollo de la persona que abarca desde el nacimiento hasta la llegada a
la pubertad o adolescencia, momento que puede variar entre los doce y trece afios segun la persona.
Esta etapa en donde ocurre el proceso de crecimiento mas importante y en el que el sujeto adquiere
las habilidades minimas necesarias para vivir e integrarse en la sociedad. Entre ellas, el control de
la motricidad, el lenguaje, el razonamiento, la adquisicion de valores basicos aprendidas desde el

hogar.

La nifiez se divide en etapas esenciales, la lactancia: es el periodo inmediatamente posterior al
nacimiento, en el cual el nifio es aln un bebé, es alimentado por leche materna. Segun los habitos
de la madre, la cultura o la necesidad, la lactancia suele prolongarse hasta los 2 afios de edad.

Durante esta etapa, el bebé es llamado “lactante”.

Alvarez, (2011) afirma:
La primera infancia es el periodo que va desde el abandono de la lactancia hasta la edad

aproximada de 6 afios. Durante este periodo, el nifio fortalece habilidades para la
comunicacion, desarrolla la motricidad, aprende a seguir instrucciones y desarrolla las bases
de su crecimiento afectivo, entre muchas otras cosas. A las personas de esta etapa se les

denomina “infantes”. (p.3).

2.1.2. Definiciéon de adolescencia

La adolescencia como el periodo de crecimiento y desarrollo humano que se produce después de
la nifiez y antes de la edad adulta, entre los 10 y los 19 afios. Se trata de una de las etapas de

transicion mas importantes en la vida del ser humano, que se caracteriza por un ritmo acelerado de



crecimiento y de cambios, superado Unicamente por el que experimentan los lactantes. Esta fase de
crecimiento y desarrollo viene condicionada por diversos procesos biolégicos. ElI comienzo de la

pubertad marca el pasaje de la nifiez a la adolescencia.

UNICEF (2011) menciona:
Los determinantes bioldgicos de la adolescencia son practicamente universales; en cambio,
la duracion y las caracteristicas propias de este periodo pueden variar a lo largo del tiempo,
entre unas culturas y otras, dependiendo de los contextos socioecondmicos. Asi, se han
registrado durante el pasado siglo muchos cambios en relacion con esta etapa vital, en
particular el inicio mas temprano de la pubertad, la postergacion de la edad del matrimonio,

la urbanizacién, la mundializacion de la comunicacion y la evolucion de las actitudes y

practicas sexuales. (p.2)

2.1.3 Convencion de derechos del nifio y adaptacion a adolescencia

Todos los derechos de los nifios estan recogidos en un tratado internacional que obliga a los
gobiernos a cumplirlos: la Convencion sobre los Derechos del Nifio (CDN). Es el tratado mas
ratificado de la historia y los 195 Estados que la han ratificado tienen que rendir cuentas sobre su
cumplimiento al Comité de los Derechos del Nifio. Los 54 articulos que componen la Convencién
recogen los derechos econémicos, sociales, culturales, civiles y politicos de todos los nifios. Su
aplicacion es obligacion de los gobiernos, pero también define las obligaciones y responsabilidades
de otros agentes como los padres, profesores, profesionales de la salud, investigadores y los propios

nifios y nifas.

Convencidn del nifio, Derechos del adolescente: La Convencién va dirigida a todos los chicos y
chicas gue tengan menos de 18 afios; es decir, a quienes no hayan alcanzado la mayoria de edad.
Se dirige a todos los chicos y chicas, independientemente de su color, sexo, idioma, nacionalidad,



origen étnico y social, religion, opiniones politicas, discapacidad o cualquier otra circunstancia y

condicion.

Segun UNICEF (2006) aborda esta tematica mencionando la adhesion del Estado de Guatemala a
diferentes acuerdos para la proteccion de la nifiez:

Como deben aplicarse los derechos, los Estados que han ratificado esta Convencion deben
velar para que las leyes y normas se adecuen a la Convencion y deben adoptar las medidas

necesarias para que se cumplan estos derechos enfocados en la nifiez y adolescencia. (p.4)

2.1.4 Situacidn de la nifiez y adolescencia en la actualidad

La infancia/nifiez, significa mucho més que el tiempo que transcurre entre el nacimiento y la edad
de los 13 afios, de ahi comienza la etapa de la adolescencia, se refiere también al estado y la
condicion de la vida de un nifio: a la calidad de esos afios. Un nifio secuestrado por un grupo
paramilitar y obligado a portar armas 0 a someterse a la esclavitud sexual no puede disfrutar de su
nifiez, ni tampoco un nifio que tiene que trabajar duramente en un taller de costura, lejos de su

familia y de su comunidad.

Tampoco disfrutan de la nifiez los nifios y las nifias que viven en la mayor miseria, sin alimentos
adecuados, sin acceso a la educacion, al agua potable, a instalaciones de saneamiento y a un lugar

donde vivir.

La calidad de las vidas de los nifios y las nifias puede cambiar de manera radical dentro de una
misma vivienda, entre dos casas de la misma calle, entre las regiones y entre los paises
industrializados y en desarrollo. Cuanto mas se acercan los nifios y las nifias a la edad adulta, mas
diferencias hay entre las distintas culturas, paises e incluso personas del mismo pais con respecto
a lo que se espera de la nifiez y al grado de proteccion que deben ofrecerles los tribunales o los

adultos.



UNICEF (2005) aborda:

A pesar de numerosos debates intelectuales sobre la definicion de la nifiez e infancia y sobre
las diferencias culturales acerca de lo que se debe ofrecer a los nifios y lo que se debe esperar
de ellos, siempre ha habido un criterio ampliamente compartido de que la nifiez e infancia
implica un espacio delimitado y seguro, separado de la edad adulta, en el cual los nifios y

las nifias pueden crecer jugar y desarrollarse. (p.3)

2.1.5 Proteccion integral de la nifiez y adolescencia

Guatemala cuenta con una serie de tratados y leyes que abordan los derechos de la nifiez en los que
aborda elementos transcendentales por la nifiez:

Para el pleno goce de los derechos humanos especificamente de los nifios, nifias y
adolescentes es necesario proteger o impedir que una persona y mas aun nifio, nifia y
adolescente reciba dafio o que este llegue hasta ella he impida su desarrollo. Por tal situacion
en Guatemala existe una ley de Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia Es una ley
que funciona como un instrumento juridico de integracién familiar y promocion social, que
persigue lograr el desarrollo integral y sostenible de la nifiez y adolescencia guatemalteca,
dentro de un marco democratico e irrestricto respeto a los derechos humanos. Todo ello de
acuerdo al Decreto 27-2003 del Congreso de la Republica de Guatemala. (Ley PINA, 27-

2003, p.2)
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2.1.6 Educacién en la nifiez y adolescencia

Los nifios, nifias y adolescentes cuando llegan al mundo y se convertiran en una persona u otra
dependiendo de la educacion que haya recibido y del entorno en el que crezca. Ellos pueden
absorber mucha informacién cuando son pequefios, el amor incondicional y el carifio no pueden
faltarles para su buen desarrollo, pero a medida que crecen y se van desarrollando, es necesario

centrarse en la educacion.

Los nifios en una misma clase de la escuela y con un mismo maestro ensefiando las mismas cosas
para todos, ellos aprenderan y recogeran la informacion de diferentes formas. Cada nifio es Gnico
y tiene su propia idiosincrasia, dependiendo de las capacidades que tenga y de como ha sido

educado en casa podra absorber mas o menos los conocimientos que el maestro intenta ensefiarle.

Es muy importante que los padres tengan en cuenta la educacién de las y los nifios, ya que es deber
de los padres y las madres, no sélo consiste en alimentar, vestir y darles un techo a los nifios(a)
consiste en educarles para que estén preparados para cualquier adversidad que puedan encontrarse
por el camino. Ademas, el padre y la madre deberan ser figuras que no puedan fallarse, es decir,
que estén al lado de los nifios(a) para darles su amor y comprension cada dia, sin importar las
circunstancias. Los padres deberan implicarse en la educacion de sus hijos desde que son bien
pequefios y desde muchos angulos diferentes para que pueda tener un impacto positivo a medida

que van creciendo.

2.1.7 Salud en la nifiez y adolescencia

La salud de la nifiez y adolescencia es el bienestar fisico, mental y social. La mayoria de los padres
conoce los aspectos basicos para mantener a los nifios sanos tales como darles alimentos saludables,
asegurarse de que duerman y se ejerciten lo suficiente y garantizar su seguridad. También es
importante que los nifios tengan revisiones médicas regulares para garantizar una vida sana y

promover el bienestar de los nifios, nifias, adolescentes y es importante para la construccion de
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sociedades prosperas. Sin embargo, a pesar de los productiva. Importantes avances que se han
hecho en los Gltimos afios en la mejora de la salud y el bienestar de las personas, todavia persisten
desigualdades en el acceso a la asistencia médica. El acceso a la salud y el bienestar es un derecho
humano, y esta es la razon por la que la Agenda para el Desarrollo Sostenible ofrece una nueva
oportunidad de garantizar que todas las personas, no solo las de mayor poder adquisitivo, puedan

acceder a los mas altos niveles de salud.

2.1.8 Nutricion en la nifiez y adolescencia

La alimentacion es esencial en todas las etapas de la vida y adquirir los conocimientos basicos
sobre alimentacidn y nutricion promueve que en la vida del nifio(a) y adolescente obtenga el valor

destacado que merece como factor determinante del estado de salud.

La educacién nutricional ayuda a adquirir conductas positivas en relacion con la alimentacion y
contribuye a modificar aquellas menos adecuadas. Todo con el objetivo final de adoptar unos

habitos saludables que perduren a lo largo del tiempo y favorezcan una mejor calidad de vida.

Ensefiar buenos habitos nutricionales es una tarea continua y compartida. Padres y entorno familiar,
profesores, profesionales sanitarios, asi como la industria alimentaria y los medios de
comunicacion deben fomentar el entorno adecuado para conseguir aumentar los conocimientos en

esta materia y generar un punto de vista critico en todo aquello referido a la alimentacion.

Su alcance es extenso y ayuda a crear una cultura alimentaria centrada en repercutir positivamente
sobre la salud en todos los sentidos. Puede influir sobre el consumo de alimentos y las practicas
dietéticas, pero también sobre la seguridad alimentaria, pues bien, estructurada, una buena

educacion nutricional inculca ademas habitos de higiene basicos.
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2.1.9. Incidencia, nifiez, adolescencia y juventud

La incidencia politica de los actores; algo tradicionalmente negada a los nifios, nifias y adolescentes
en nuestra sociedad. Sin embargo, las experiencias de ONGs demuestran como nifios, nifias y
adolescentes pueden asumir un rol protagénico e incidir en el desarrollo de sus comunidades y

municipios.

World Vision (2018) plantea:

La incidencia se realiza desde dos &mbitos de accion que buscan influir en los tomadores
de decisiones para garantizar el complimiento de derechos de la nifiez y a adolescencia y
asi lograr su bienestar; el primero de ellos se enfoca en la incidencia local realizando
acciones a nivel de municipalidades y departamentos, y el segundo orientado hacia la
incidencia nacional con acciones especificas con socios para influir sobre el organismo

Ejecutivo, Legislativo y Judicial. (p.13)
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3. Diagnostico institucional

3.1. Justificacion

Conocer la dinamica de trabajo en el espacio de practica en el programa de area es indispensable
para el estudiante de préactica profesional asi también de la institucion en este aspecto al programa
de area Ixim Achi, ya que permitio reconocer su propia dindmica de trabajo y el avance en el logro
de sus objetivos de programas y proyectos, asi también en la ejecucion de los mismos ya que al
final el objetivo de toda organizacion, institucién o entidad es la ejecucion de las acciones por las

que se conforma, por ello la importancia del diagndstico institucional.

3.2. Alcances

De acuerdo a los establecidos en el plan de practica se realizo el presente diagndéstico institucional
en la Asociacion de Desarrollo Integral Ixim Achi, ADIIA World vision Guatemala tiene su sede
en el municipio de Solola, departamento de Solola. EI mismo se realiz6 desde el funcionamiento
de las diferentes areas del programa Ixim Achi, asi también como de la ejecucion de sus programas
siendo estas: Patrocinio, Seguridad Alimentaria SAN, Habilidades Para la Vida HPV, Nifiez,
Adolescencia y Juventud Libres de Violencia NAJLV, tomando este ultimo que es el programa de
NAJLYV, para su fortalecimiento debido a que dentro del programa tiene contemplado crear formas
de organizacién de la nifiez y adolescencia para la proteccion y defensa de los derechos del nifio,
nifias, adolescentes, y su grupo meta son 9 comunidades del municipio de Solol4, en las cuales
tiene cobertura el programa. Para el desarrollo del diagnéstico de practica se llevo a cabo durante
la fecha de 30 de septiembre hasta 19 de octubre del presente afio. Para la realizacion del mismo
se contd con la participacion de las y los técnicos de oficina encargados del programa, Carmelina
Saminez Oficial a cargo del programa con la colaboracion de las Facilitadores de campo quienes

atienden las comunidades.
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3.3. Metodologia

Para la realizacion del diagnéstico, fue necesario la utilizacion de la técnica de la encuesta cuyo
objetivo fue la obtencidn de informacion de percepcion del objetivo general y especificos del
programa Nifiez, Adolescentes y Jovenes Libres de Violencia NAJLV, asi también las metas y
resultados del mismo y el estado de ejecucion hasta el momento, esto con la ayuda de los
encargados acerca del programa, también fue necesario el uso de la herramienta FODA, El anélisis
FODA consistio en realizacion de una evaluacion de los factores fuertes y débiles, permitiendo
conocer la situacion interna del programa de Area Ixim Achi, llegando asi a la situacion de
ejecucion de los programas; entendiendo asi las oportunidades y amenazas del mismo. La
herramienta permitié obtener las generalidades tanto del programa de area como de los programas
que ejecutan. Para llevar a cabo la técnica de encuesta y la herramienta de FODA, fue necesario

también el uso de otras metodologias.

Expositiva: se utiliz6 esta metodologia durante las reuniones, charlas con el personal del programa
de area, seguido con el personal que atiende el programa Nifiez, Adolescentes y Jovenes Libres de
Violencia NAJLV y a los grupos sociales o comunidades del area de Solold en donde tiene

cobertura el proyecto.

Visual: Se utilizaron diferentes tipos de materiales visuales para la exposicién de las ideas generales

de la practica, asi como también durante la realizacion del diagnoéstico institucional.
Participativa: Para la obtencion de la informacion de las situaciones fue necesario la participacion

del personal técnico del programa de area para expresar sus ideas, asi como sus opiniones dentro

de las distintas reuniones, la cual fomento una cultura participativa.

15



3.4. Identificacion de la situacion de la institucion o area de intervencion

Durante la realizacion de la técnica de la encuesta se identifico el funcionamiento de la Asociacion
dos aspectos los cuales son: Generalidades del programa de area, y ejecucion de los proyectos. En
el primer apartado que corresponde a las Generalidades se idéntico que el funcionamiento de la
estructura general paso por un cambio administrativo dejando vacios en algunos aspectos pero en
general cada una de las partes de la estructura funciona acorde a lo que le corresponde, entiéndase
que hay un encargado de la coordinacion nacional hacia las distintas sedes, después se encuentra
el gerente de programa al cual se le transfiere las responsabilidades encontradas en la visién y
mision general desde la oficina central, después estan los oficiales técnicos encargados de los
distintos proyectos o programas, seguido se encuentran las facilitadoras del proyecto los cuales

pueden ser de 1 a 3 facilitadores por proyecto dependiendo de la magnitud del mismo.

En el segundo aspecto se encuentra el apartado de la ejecucién de los proyectos o programas, de
los programas que trabaja el programa de Area Ixim Achi, Patrocinio, Seguridad Alimentaria SAN,
Habilidades Para la Vida HPV, Nifiez, Adolescencia y Juventud Libres de Violencia NAJLV, y
efectivamente tal y como estaba contemplado en el apartado anterior se contempla dentro de este
formas de organizacion para la proteccion y defensa de los Derechos del nifio, nifia y adolescente
esta situacion fue identificado tanto por el oficial técnico por las facilitadoras de campo cuya
responsabilidad es la formacién de las y los nifios, nifias y adolescentes de 9 comunidades, ellas
identificaron que el avance del programa NAJLV se encuentra en espera debido a que carece de

una forma de organizacion de los nifios(a) y adolescentes.

En cuanto a la realizacion de la herramienta FODA se centralizd en el segundo aspecto que es el
avance del programa Nifiez, Adolescentes y Jovenes Libres de Violencia NAJLV, identificando las
fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas de la misma, y esta se llevd a cabo de la misma
manera con el oficial técnico encargado y las facilitadoras de campo, esta permitié identificar las

estrategias de respuesta a las debilidades y amenazas.
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Descripcion del FODA del programa de area de Ixim Achi (Fortalezas/Debilidades)

Figura 3

Personal calificado y con conocimientos acorde a su area,
Fortalezas (Profesionalidad)
e +Se ha fortalecido la toma de decisiones a nivel organizacional de
structu acuerdo a las funciones que desempefa cada personal
a «Formacion constante sobre la tematica a trabajar a todo personal
Estructura comunitaria y xperiencia de trabajar con las comunidades
N
~
*Problemas de organizacion interna, debido a cambios administrativos
Debilidad nacionales y departamentales
. /Es;rluc?[u? + Atencion unicamente a familias patrocinadas
a *No se cuenta con infraestructura propia, provoca altos costos
*No se contemplo dentro del programa estrategias para la conformacion
de grupos comunitarios y para el seguimineto del mismo.
N
X
Oportunid *Proyectos y programas con enfoque de atencidn a las necesidades de las
dp IProar familias patrocinadas.
a (lemasog *Personal especifico para cada proyecto
*Presupuestos acordes para la atencién de los proyectos y programas
N
N
*Descontinuidad de proyectos o programas debido a escasa ejecucion del
Amenaza mismo
s/Program +Despido del personal por terminacion de convenio de asocio antes de los
as previsto
*Retiro de cooperantes del pais
\ /)

Fuente: elaboracidn propia (2019
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3.5.

Después de realizado el andlisis FODA, entendiendo las fortalezas y debilidades de las
generalidades del programa se procedio a identificar desde las debilidades y amenazas del avance
del programa o proyecto, y en este aspecto sobresalid las consecuencias de no alcanzar los objetivos
del programa o proyecto. Por lo que se centra la atencion necesaria y buscarle una solucion o
estrategia a la situacion lo antes posible, para la seleccion de la problematica o causante se realizo

la tabla jerarquizacion de problematicas dandole prioridad a las situaciones que mas son notables

y es posible su evidencia en el siguiente ejemplo.

Tabla 1

Descripcion, andlisis y jerarquizacion de la situacion identificada

Jerarquizacion de problemas o necesidades

Programa de area Ixim Achi

Problemas o necesidades

priorizadas

del

priorizado

Causas Problema

Consecuencias del problema

priorizado

Suspension en la ejecucién
del
Adolescencia vy
libres de Violencia NAJLV,

debido a la no contemplacion

programa Nifiez,

Juventud

de estrategia de conformacion
de

dentro del programa.

grupos  comunitarios

de
de

conformacion de grupos

e NO

estrategia

contemplacién

comunitarios, durante la

elaboracion del programa

0 proyecto
e Cambio de estructura
organizativa, crearon

transiciones incorrectas de
personal y
desinformacion.
de

Administrativa.

e Cambio Gerencia

e Descontinuidad de programa
NAJLV debido a suspensién
en la ejecucion del mismo.

e Cambio de personal para la
atencion y seguimiento de
programa o proyecto.

¢ Reduccion de financiamiento

en futuros proyectos

Desatencion a participantes y
colaboradores no

patrocinadas.

Politicas institucionales, no
permiten la atencion a

participantes y

e Rechazo de colaboradores
no patrocinados, para visitas

de campo en las

18




colaboradores no comunidades con nifios y

patrocinados nifias patrocinados.
Desactualizacion de software | e  Cambio de personal en | e  Desactualizacion de
para el manejo de la base de informética informacion sobre avance de
datos de patrocinio labores con patrocinio
e Desactualizacion de

informacién sobre proyectos

0 programas

Fuente: elaboracion propia (2019)

3.6 Analisis del problema priorizado

Sin lugar a dudas durante la jerarquizacion de problematica realizada por el equipo técnico de
programa de area de Ixim Achi Solola, se identificd que la pausa la ejecucion del programa Nifiez,
Adolescentes y Jovenes Libres de Violencia (NAJLV) es debido a situaciones eventuales, al
referirse a situaciones eventuales es por los cambios administrativos con las que se afronta el
programa durante la terminacion de afio fiscal, esto afecta a la dindmica de trabajo, asi como la
carencia de herramientas no previstas dentro del mismo programa anterior a su elaboracion y por
ello los programas y proyecto se pausan haciendo que se atrasen en su ejecucién. Actualmente se
cuenta con un programa Nifiez, Adolescentes y Jovenes Libres de Violencia (NAJLV) enfocado a
al trabajo con nifios patrocinados, este programa esta en fase de espera y se espera darle el
correspondiente seguimiento, permitiendo que el estudiante se pueda desenvolver en la perfilacion

de una propuesta de proyecto creando la una herramienta de conformacion de grupos.
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Figura 4

Arbol de problema del programa de area Ixim achi

e Descontinuidad de
programa NAJLV debido
a suspension en la

ejecucion del mismo.

¢ Reduccion de numero de
personal por no alcanzar
los objetivos previstos
dentro programa 0
proyecto.

Reduccion de
financiamiento en futuros
proyectos y programas, al
no alcanzar los objetivos y
resultados del programa
actual.

Suspension en la ejecucion
del programa NAJLV por
descontemplacion de plan o
estrategia de conformacion
de grupos comunitarios para
seguimiento del programa o
proyecto.

e Aceleracionen la
creacion de propuesta
de programa o
proyecto, y no revision
del mismo

e Cambio en estructura
organizativa crea
desconocimiento en

seguimiento de acciones
contemplados en cada

programa o proyecto.

Transiciones incorrectas de
personal y desinformacion
en el seguimiento de los
proyecto y programas

Fuente: elaboracion propia (2019)
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Figura 5

Arbol de objetivos del programa de area Ixim Achi

Completa ejecucidn del
programa Nifiez,
Adolescencia y Juventud
Libres de Violencia.

Mayores oportunidades de
asocios debido a resultados
de ejecuciones de programas
y proyectos

Aumento de presupuesto
para proximos programas y
proyectos

Avance en ejecucion del
programa Nifiez,
Adolescencia y Juventud
Libres de Violencia.
NAJLV.

Plan de conformacion de
Red Municipal de nifiez y
adolescencia para la
proteccion y defensa de los
Derechos del nifio(a) y
adolescente

Utilizacion de metodologia
de formaciony
conformacion de grupos

Creacion de juntas directivas
de nifios(as) y adolescentes
vigilantes de sus derechos

Fuente: elaboracién propia (2019)
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4. Proyecto de solucion a la problematica priorizada

4.1. ldentificacion de la propuesta o proyecto

Tras haber realizado el diagnostico institucional en el programa de area Ixim Achi, Solola se
identificaron distintas situaciones las cuales impiden la continuidad del programa, limitando las
acciones del Oficial Técnico del programa de proteccién asi como de las facilitadoras comunitarias,
a su vez impide el alcance de los objetivos del programa, después de analizado las situaciones y
priorizado por parte del equipo técnico se identifica una pausa en la ejecucion de un programa en
especifico dentro del Programa Nifiez, Adolescencia y Juventud Libres de Violencia NAJLV, esto
debido a carencia de un plan de accién para la conformacion de grupos en comunidades donde

tiene cobertura el Programa, esto con nifiez y adolescencia patrocinados.

4.1.1. Nombre de la propuesta o proyecto

Plan de conformacion de Red Municipal de Nifiez y Adolescencia de Proteccion y Defensa de los

Derechos Humanos y de incidencia en espacios de toma de decision.

4.1.2. Responsables de la ejecucion

Para la revision de documento estara a cargo el Oficial Técnico de Programa de Area Ixim Achi,
esto con el fin de que el plan sea de solucion a la situacion. Asi también para el seguimiento estara
a cargo de las facilitadoras comunitarias de programa de Area Ixim Achi, estaran aplicando las

metodologias de conformacion de grupos.

Estudiante en Trabajo Social con Orientacion en Desarrollo Sostenible encargado preparacion del
plan de conformacion y articulacién de la Red Municipal y de traslado de informacion sobre las
metodologias de conformacion a las facilitadoras comunitarias para su réplica con las nifias, nifios,

adolescentes de las comunidades.
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4.1.3. Ubicacion geografica

El programa de Nifiez, Adolescencia y Juventud Libres de Violencia NAJLV, tiene cobertura en
las comunidades del municipio y departamento de Solold. Chuiquel, Tablon, Xajaxac, Pixabaj,
Sajcaquichol, Mercedes, San Antonio Buena Vista, Sacsiguan, Chuimanzana, Chaquijya.

4.1.4. Duracion estimada

Para la ejecucion de la propuesta de proyecto se estiman tiempo y fechas no especificas, més bien
un rango para evitar posibles riesgos y estan por etapas:

Recoleccion de informacion con las facilitadoras comunitarias para la elaboracion de Plan con
metodologias de conformacion de grupos de nifios y nifias de las 9 comunidades contemplado de
fecha 01/11/2019 a 30/11/2019.

Formacion a facilitadoras comunitarias sobre metodologia elaborada dividida en 4 sesiones,
contemplado con fecha 01/12/2019 a 30/12/2019.

Acompafiamiento a facilitadoras comunitarias para visitas con nifios y nifias patrocinados de las

comunidades de cobertura del proyecto contemplado con fecha 01/01/2020 a 15/01/2020.

Conformacién de grupos de nifios y nifias patrocinados de las comunidades contemplado con fecha
16/01/2020 a 30/02/2020

Articulacion de la Red Municipal, divididas en 3 momentos (1. Identificacion de Liderazgos, 2.

Revision de procesos de formacion, Seleccion de representantes desde los grupos comunitarios
(Juntas locales) contemplado con fecha 01/03/2019 a 28/03/2020
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4.1.5. Presupuesto estimado

Para llevar a cabo las distintas etapas es necesario de un rubro general de Q. 20,310.50 para el
desarrollo de las acciones plasmadas dentro de la propuesta de proyecto, dentro del mismo esta
integrado los costos de honorarios de las facilitadoras comunitarias y del Oficial Técnico.

4.2. Introduccion de la propuesta o proyecto

Dada la necesidad de no contar con un plan de accién con grupos del Programa de Nifiez,
Adolescencia y Juventud Libres de Violencia NAJLV, la presente propuesta de proyecto se basa
en la creacion de un Plan de conformacién de Red Municipal de Nifiez y Adolescencia de
proteccion y defensa de los Derechos Humanos con énfasis en los Derechos de la Nifiez y
Adolescencia e incidencia en espacios de toma de decision, que permitird atender ambos enfoques
del programa, en primera la conformacién de grupos de nifios y nifias patrocinadas de las
comunidades, aprovechando la formacion con la que cuentan, sobre temas de liderazgo,

participacion, igualdad, Derechos Humanos especificamente de la nifiez y adolescencia.

El segundo enfoque en la articulacion de una Red Municipal a través de la representacion de los
grupos conformados en las comunidades, esto con la importancia de entender la dindmica de la
organizacion y ser vigilantes en la proteccion (Defensores de sus Derechos Humanos), asi como

de incidencia por medio de la coordinacion con las autoridades locales y municipales.

4.3. Justificacion de la propuesta o proyecto

En Guatemala el incumplimiento de los Derechos de la nifiez y adolescencia de las distintas areas
del territorio guatemalteco, crean distintas situaciones entre ellas (Falta de educacion, insumos
insuficientes para la atencion de la salud, entendiendo estas situaciones como una forma de
violacion hacia los Derechos de la nifiez y adolescencia. Este proyecto traslada por medio de un

plan la organizacién de grupos en las comunidades para que la propia nifiez y adolescencia tenga
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insumos para defender e incidir en las autoridades locales y municipales para el cumplimiento de
sus Derechos, aprovechando las oportunidades de participar e incidir en espacio de toma de
decision como lo es la oficina municipal de nifiez, adolescencia y juventud. Cuya funcion es el

garantizar los Derechos de los Nifios(as) y adolescentes de Solola.

4.4. Objetivos de la propuesta o proyecto

4.4.1. Objetivo General

Construir una Red Municipal de Nifiez y Adolescencia de Proteccion y Defensa de los Derechos

Humanos e incidencia en espacios de tomas de decision.

4.4.2. Objetivos especificos

Fortalecer las capacidades metodolégicas de las Facilitadores Comunitarias para la conformacién

de los grupos comunitarios de nifiez y adolescencia.

Conformar grupos comunitarios de nifiez y adolescencia patrocinados para seguimiento de
acciones de monitoreo sobre Proteccion y Defensa de los Derechos Humanos (Derechos de la

Nifiez y Adolescencia.

Articular los grupos comunitarios para a la creacion de la Red Municipal de Nifiez y Adolescencia
de Proteccién y Defensa de los Derechos Humanos e incidencia en espacios de toma de decision.

4.5. Desarrollo de la propuesta

Por medio de la coordinacion con el oficial técnico del programa de area se creara la metodologia
de conformacion de grupos. Se llevara a cabo los procesos de formacion con las facilitadoras

comunitarias para el aprendizaje de la metodologia de conformacién de grupos de nifiez y
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adolescencia. A través de reuniones con los grupos de las comunidades y de eleccion de
representatividades de cada grupo conformado se articulard la Red Municipal de nifiez,

adolescencia de proteccion e incidencia.

4.6. Descripcion de la poblacion beneficiaria

Beneficiarios Directos: 109 nifios, nifias y adolescentes patrocinaos por el programa de area Ixim
Achi de las 9 comunidades del municipio de Solola las cuales estaran integradas por un estimado
de 12 participantes, capacitados en temas de Derechos de la nifiez, participacion, igualdad

departamento de Solola.

Beneficiarios Indirectos: NUmero aproximado de 500 personas tomando en cuenta que de cada
familia de un nifio se estima que sean de 4 por familia, se espera contar con el apoyo de las 109
familias para motivacion de las y los nifios participantes en los grupos comunitarios tanto de la Red
Municipal.

4.7. Descripcion de las actividades a desarrollar

Resultado de objetivo especifico 1. Capacidades metodolégicas fortalecidas de las Facilitadores

Comunitarias para la conformacion de los grupos comunitarios de nifiez y adolescencia.

Actividad 1. Por medio de la comunicacion con el Oficial Técnico de Programa de Proteccion se
realizara revision de objetivos generales, objetivos especificos y avance del desarrollo del
Programa de Nifiez, Adolescencia y Juventud Libres de Violencia NAJLV, para revision de
actividades desarrolladas, actividades por desarrollarse, poblacion de nifios atendidos durante la
ejecucidn de programa asi como de presupuesto ejecutado y presupuesto a ejecutarse, revision de
generalidades de programa, Contando con insumos suficientes para la elaboracién de plan de

conformacidén de grupos comunitarios de nifiez y adolescencia de proteccion e incidencia.
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Actividad 2. Elaboracién de plan de conformacion de grupos en coordinacién con el oficial Técnico
del Programa de Proteccion.

Actividad 3. Capacitacion de facilitadoras Comunitarias sobre metodologias de conformacion de
grupos comunitarios: Se realizaran 3 procesos de formacién entendiendo las metodologias de
trabajo con grupos, metodologia de reforzamiento sobre facilitacion con grupos y metodologia de

articulacion de la Red Municipal.

Resultado objetivo especifico 2. Grupos comunitarios conformados de nifiez y adolescencia
patrocinados.

Actividad 1. Identificacion de nifiez y adolescencia beneficiarias en cada comunidad, por medio de

base de datos de nifios(as) y adolescentes.

Actividad 2. Convocatorias por medio de las facilitadoras comunitarias hacia las nifias, nifios y
adolescentes beneficiarios del programa de Area Ixim Achi para promocion de reuniones y de

socializacion de informacion sobre lo que se espera realizar con ellos.

Actividad 3. Conformacion de los grupos comunitarios, por medio de las reuniones llevadas a cabo
con cada uno de los grupos de las comunidades y de la coordinacion con las facilitadoras
comunitarias se conformaran los grupos en cada una de las comunidades, estableciendo una
estructura de organizacién por medio de juntas directivas encargados de lider a cada uno de los
grupos (Juntas locales).

Resultado de objetivo especifico 3. Red Municipal de nifiez y adolescencia de proteccién y defensa

de los Derechos Humanos e incidencia en espacios de toma de decision.
Actividad 1. Por medio de la conformacion de los grupos comunitarios y contando con una

estructura de juntas directivas se elegiran a 2 representantes de cada grupo para la articulacion de

la Red Municipal de nifiez y adolescencia.
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Actividad 2. Identificacion e integracion de organizaciones en el municipio que trabajan con nifiez

y adolescencia, para la unificacion de esfuerzos por medio de la Red.

4.8. Riesgos y sostenibilidad

Riesgos:
Discontinuidad del programa Nifiez, Adolescencia y Juventud Libres de Violencia (NAJLV) por

parte de los socios donantes, al no alcanzar los resultados contemplados.

Reduccion de personal local (facilitadoras comunitarias) al no contar con financiamiento por

discontinuidad del programa.

Desinterés o falta de tiempo por parte de la nifiez y adolescencia de las comunidades para la

conformacién de las juntas locales.

Trabajar con nifios puede que no se logre la atencién debido al tema de proteccién e incidencia

desde su organizacion.

Sostenibilidad:

Financiamiento del programa Nifiez, Adolescencia y Juventud Libres de Violencia (NAJLV) por
ser un programa establecido y por parte del programa de Area Ixim Achi por ser la estructura de

coordinacién con el asocio donante.

Plan de conformacién de grupos comunitarios para seguimiento de acciones de monitoreo sobre

Proteccion y Defensa de los Derechos Humanos (Derechos de la Nifiez y Adolescencia.

Formacidn previa de la nifiez y adolescencia en temas de Derechos Humanos especificamente en

Derechos del Nifio, liderazgo, participacion, esto trabajado previamente para fortalecimiento de
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sus capacidades como parte de las acciones contempladas dentro del programa Nifiez,
Adolescencia y Juventud Libres de Violencia (NAJLV).

Involucramiento de las familias de las nifias, nifios y adolescentes beneficiarios, asi también
docentes de las escuelas apoyadas por el programa de Area para monitoreo y seguimiento a las
juntas locales como de la Red Municipal.

4.9. Presupuesto detallado
Tabla 2

Presupuesto de la Propuesta o Proyecto

Rubros Unidades Costo Unitario |Total, en Q

Actividades del proyecto

Taller de Capacitacion 3 1200 3600
Asamblea comunitaria 0 0 0
Reuniones 9 200 1800

Recursos Materiales

Computadora 2 2300 4600
Carionera 1 1400 1400
Papelografos 100 1 100

Marcadores 25 2.50 62.50

Recursos Humanos
Capacitadora 2 600 1200
Facilitadora 3 1400 4200

Movilizacion y gastos del proyecto

Movilizacion de las facilitadoras 12 30 360
Alimentacion de las facilitadoras 48 35 1680
Refacciones de las y los participantes 109 12 1308
TOTAL 20,310.50

Fuente: Elaboracion propia (2019)
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Conclusiones

La Practica Profesional Licenciatura en Trabajo Social con Orientacion en Desarrollo Sostenible
fue desarrollada con total éxito, esto debido a que fue implementado cada una de sus etapas en el
Programa de Area Ixim Achi, pasando por el reconocimiento de la institucion, socializacion con
cada uno del equipo técnico que la compone, sin duda la experiencia fue enriquecedora tanto para

el estudiante como para la institucion debido a que se precisé un intercambio de experiencias.

Tras haber realizado el diagnostico se identifico la importancia de la misma y su esencialidad para
entender el estado de funcionamiento tanto de la estructura organizativa en cuanto a su labor, asi
como el funcionamiento de los programas, se establecié un panorama concreto del entendimiento

de ambos, para luego proponer acciones de respuesta ante la situacién identificada en una de ellas.

Después de conocer las situaciones que limitan el seguimiento de acciones dentro del Programa
Nifiez, Adolescencia y Juventud Libres de Violencia NAJLV, fue de importancia la elaboracion
de una propuesta de proyecto con acciones de solucién que contribuyan al seguimiento de las
acciones del programa, la cual fue elaborada con el apoyo del equipo técnico y las facilitadoras
comunitarias cuya funcién sera la practica del plan de conformacion de grupos comunitarios de
nifios, nifias y adolescentes con finalidad de la articulacion de la Red Municipal de nifiez y

adolescencia de proteccién y defensa de los Derechos Humanos e incidencia.

A través del proceso de préctica profesional, se enriquecié los conocimientos del estudiante en
Trabajo Social, asi como también como para el equipo técnico de la institucion, y al finalizar todo
el proceso se hizo entrega del informe de sistematizacion de practica en el Programa de Area Ixim
Achi.
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Recomendaciones

Es de importancia el conocimiento de técnicas y herramientas para la elaboracion del diagnostico
institucional el cual contribuye en el mejoramiento de las diferentes actividades con todos los
involucrados en la institucion, de esa manera la informacion es evaluada y de ser necesario la

realizacion de cambios para mejora, también promueve un clima laboral agradable en el desarrollo

de la misma.

Es importante que el oficial técnico de proteccion tengan reuniones constantes con las facilitadoras
comunitarias para socializacion de avances en el desarrollo del Programa Nifiez, Adolescencia y
Juventud Libres de Violencia NAJLV, de esta manera podran fortalecer las debilidades y mejorar
las oportunidades y al mismo tiempo lograr los resultados y avances de los objetivos

institucionales.

Las acciones formuladas dentro de la propuesta de proyecto, es importante su seguimiento por parte
del equipo técnico del Programa de Area, para el alcance de solucion de la situacion identificada,
asi también es importante realizar periodos de diagndsticos internas de los programas, ya que
permitiran conocer su ejecucion del mismo, asi como para la identificacién oportuna de situaciones

que impidan su avance.
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AnNexos
Anexo 1

Plan de trabajo

1. Justificacion

Se ha establecido que a la par de la tedrica va la practica esto para que el estudiante aplique los
conocimientos adquiridos, la practica de la Carrera de Trabajo Social con Orientacion en Desarrollo
Sostenible de la Universidad Panamericana es la cuspide del programa de estudios en este punto el
estudiante promueve y fortalece sus conocimientos Ilevando a cabo acciones para su desarrollo y
para los demés. Las acciones que llevara a cabo son: Identificacion del estado institucional del
lugar de practica que le permitan, por medio de un diagndéstico de situacion identificar problemas
priorizacion una de ellas, para la busqueda de alternativas de solucién y contribuir al mejoramiento
de la Asociacion de Desarrollo Integral Ixim Achi, ADIIA, World Vision Guatemala, (Sede
Solold).

El presente plan de trabajo se basa en la aplicacién de conocimientos adquiridos del programa de

estudios de la Licenciatura de Trabajo Social con Orientacion en Desarrollo Sostenible de la

Universidad Panamericana.

2. Objetivos

Colaborar al fortalecimiento del Programa de IXIM ACHI, mediante la intervencién del estudiante

de Trabajo Social, a través de la practica profesional.

2.1  Obijetivos especificos

e Determinar y priorizar problematicas institucionales de la Asociacion de Desarrollo

Integral Ixim Achi (ADIIA) World Vision, para la basqueda de una solucion.
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e Elaboracion de propuesta de solucion de la problematica priorizada en la Asociacion.
e Preparacion de informe final del diagndstico institucional y entrega de propuesta de
proyecto a Asociacion de Desarrollo Integral Ixim Achi, ADIIA World Vision.

3. Descripcion del centro de practica

El centro de préactica identificada es la Asociacion de Desarrollo Integral Ixim Achi, ADIIA World
Vision Guatemala tiene su sede en el municipio de Solola, departamento de Solola. La cual cuenta
con 4 programas los cuales son: Patrocinio, Seguridad Alimentaria SAN, Habilidades Para la Vida
HPV, Nifiez, Adolescencia y Juventud Libres de Violencia NAJLV, teniendo prioridad en la
atencion y desarrollo de la nifiez, adolescencia y juventud con enfoque a: Salud, Bienestar
Nutricional y Educacion. La finalidad de la Asociacion es contribuir al desarrollo integral de las
familias comunitarias apoyadas por Vision Mundial de Guatemala para solucionar problemas y
necesidades comunes, reivindicando valores, promoviendo cambios en la vida social, econdmica,
cultural, y politicas de las familias pobres. La sede de la Asociacion se encuentra ubicada en el
municipio y departamento de Solold, tiene por nombre IXIM ACHI, que es el espacio fisico de

intervencion del practicante para la Practica Profesional.

4. Planificacion de actividades

La practica profesional se tiene contemplado llevarla a cabo en los meses, septiembre, octubre,

noviembre 2019. Las fechas pueden variar segin la dindAmica de trabajo de la Asociacion.
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Tabla 1
Cronograma de actividades

No. ACTIVIDADES POR SEMANA Dias y mes
- -, . - 7 - - 03 a
0 | Coordinacion para solicitud de préactica profesional Il, con ONG
07/09/2019
. Firma de solicitud de practica por parte de supervisora de la|07 a
Universidad 12/09/2019
2 | Presentacion e insercion en la institucion 13/09/2019
3 |Elaboracién del plan de trabajo 17/09/2019
y iy - 17a
4 | Presentacion y aprobacion del Plan de Préactica
18/09/2019
o | - o "[19/09/2019
. Participacion en reuniones o actividades de la institucion (ejecucion de |
a
practica)
30/10/2019
. P 20a
6 | Trabajo de diagndstico institucional
27/09/2019
. o : 27a
7 | Tabulacion, andlisis e interpretacion de datos
29/09/2019
30/09/2019
8 |Elaboracidn del diagndstico institucional a
15/10/2019
9 | Entrega del Diagndstico Institucional 19/10/2019
- - -7 - ~ 20 a
10 | Inicio de elaboracion de disefio de propuesta o proyecto
25/10/2019
1 Entrega preliminar de informe de sistematizacion de la préactica | 26/10/2019
profesional de desarrollo sostenible II.
12 | Entrega del proyecto institucional 16/11/2019
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17 a
13 | Revision de asesoria
26/11/2019
29/10/2019
14 | Realiza los cambios sugeridos por la asesoria a
10/11/2019
) ) 11a
15 | Entrega de informe final a la asesoria
29/11/2019
16 Entrega de informe final de sistematizacion de la Practica profesional | 30/11/2019
de Desarrollo Sostenible 11

Fuente: elaboracion propia (2019)

5 Metodologia

La practica profesional de la licenciatura en Trabajo Social con Orientacion en Desarrollo
Sostenible conlleva una serie de responsabilidades y para poder realizarla es necesario la utilizacion
de técnicas y herramientas que el estudiante aplicara bajo la coordinacion del personal técnico de
Proteccion World Vision para conocer la actualidad del programa. Iniciando con la coordinacién
interpersonal, para luego la adquisicién de informacion a través de la observacion, entrevistas, con
estos insumos elaborar de un diagnostico institucional para conocer las fortalezas, oportunidades,
debilidades y amenazas esto a través del uso de la herramienta FODA, asi también la realizacion
de un arbol de problemas y objetivos priorizando una un objetivo en especifico para luego la

elaboracion de una propuesta de fortalecimiento por medio de una propuesta de proyecto.

Técnicas:
e Entrevistas
e Investigacion.

e Diagndstico

36



Herramientas:
e Diagndstico
e FODA
e Arbol de Objetivos

6. Delimitacién

El centro de préactica es la Asociacion de Desarrollo Integral Ixim Achi, ADIIA. Se tiene la
realizacion de la Practica Profesional Il de la Licenciatura en Trabajo Social con Orientacion en
Desarrollo Sostenible, en los meses de septiembre, octubre, noviembre 20109.

7. Responsable

Para la coordinacion de proceso esta el Estudiante de Practica Profesional 11, German Felipe

Alonzo Ramos.

8. Supervision

Lcda. Carmelina Saminez Bocel.

Oficial Técnico de Proteccion, World Vision.

Supervisor Institucional

Lcda. Isabel Cosigua. Saloj

Supervisor Universitario
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Anexo 2

Instrumentos utilizados

FODA

Fortalezas J

A

p-

LOportunidades ‘

Debilidades

Amenazas

Arbol de problemas

Efectos

Problema

Causas
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Arbol de Objetivos

Resultados

Objetivo

Acciones

Jerarquizacion de problematicas

Problemas o necesidades

priorizadas

Causas del Problema

priorizado

Consecuencias del problema

priorizado

Problema priorizada No. 1

Problema priorizado No. 2

Problema priorizado No. 3
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Encuesta

Generalidedes de programa de Area bkim Achi

Nambre:

Programas Proyecto:

carge:

1. iMencione los programas gue trabajs &l programa de area?

2. ¢Describa los objetivos del programa/proyecto #n &l gue uwted labora?
Objetive General:

Objativas Espacificos:

Actividades:

Metms:

Resultados:

Aren de coberturs del programa de dres lom Schi (Comunicades):

3. (Describe ks sstructurs o8 programa oe Ares, (Cargos)?

wii pragunban @4l dasumerie avudieen B sdnere mfarmandn wben i preg delm S peErE g da Lo g wbprnps o wn
Fevemania geraee gen e wlpmends praseeisde Salodunly Bermen dlp=an, wuscpraded Perampeese
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Anexo 2

Fotografias

Figuraly?2
Taller sobre manual de proteccidén con equipo técnico y participacion en actividades del

programa

Fuente: German Felipe Alonzo (2019) Fuente: German Felipe Alonzo (2019)

Figura3y4

Realizacién de cuadro de priorizacion de necesidades y arbol de problemas
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Fuente: German Felipe Alonzo (2019) Fuente: German Felipe Alonzo (2019)
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