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INTRODUCCION

El presente estudio pretende mas que cumplir con un requisito de graduacién,
aportar cambios estructurales al pénsum de estudios de la Escuela Normal para
Maestros de Educacién Musical “Jestus Maria Alvarado”, Jornada Intermedia;
situada en la décima Avenida, dos guién veinticuatro de la Zona uno, de la ciudad
capital. Estos cambios se proponen con base a los intereses y necesidades de
los estudiantes del establecimiento y la Reforma Educativa. El equipo
investigador, se planteé dos preguntas de investigacién, que se presentan a
continuacién: ¢Satisface el pénsum de estudios de la Escuela Normal para
Maestros de Educacion Musical “Jests Maria Alvarado”, Jornada Intermedia, las
necesidades e intereses de la Comunidad Educativa?, ¢Qué cambios sugiere la
Comunidad Educativa para mejorar el pénsum de estudios de la escuela

sefialada?

Con base a estas preguntas, se plantean los objetivos siguientes: como Objetivo
General: Analizar el pénsum de estudios actual de la Escuela Normal para
Maestros de Educacién Musical “Jesus Marfa Alvarado”, Jornada Intermedia.
Como Objetivos Especificos: 1. Establecer las necesidades e intereses de los
alumnos de la Escuela Normal para Maestros de Educacién Musical “Jestus Maria
Alvarado”, jornada intermedia, en cuanto a contenidos, horarios y metodologia; 2.
Analizar el pénsum de estudios de la escuela objeto de estudio, de acuerdo a las
necesidades e intereses de los alumnos y los requerimientos de la Reforma
Educativa; 3. Establecer la necesidad de elaborar un disefio curricular que

corresponda a las necesidades e intereses de los alumnos.

La importancia de la investigacion refleja la urgente necesidad de incorporar a la
Escuela Normal de Mdusica “Jests Maria Alvarado” Jornada Intermedia, una
Transformacién Curricular que responda al proceso de Reforma Educativa
actual, por lo que se propone la malla curricular distribuida en dos niveles: El
Nivel 1: corresponde al Area de Formacién General y esta generalizada para



todas las escuelas normales del pais, incluyendo las escuelas con especialidades
como musica y fisica. El Nivel 2: corresponde a la especialidad de la carrera de

magisterio de Educacién Musical.

Para efectuar el presente estudio se contdé con la participacion de alumnos y
alumnas, catedraticos, personal administrativo y padres y madres de familia, de
la Escuela Normal para Maestros de Educacion Musical “Jestis Maria Alvarado”,

jornada intermedia.

El disefio curricular que se pretende establecer en la Normal de Musica, es un
punto de partida para que las demés Escuelas Normales de Musica del pals, lo
tomen como modelo y tengan caracteristicas similares tanto en el Area de
Formacion General como en la especialidad de la carrera de Magisterio de

Educacién Musical.

La presente investigacién es de tipo descriptivo y se trabajé en dos fases, las que
se sefialan a continuacién: La Primera fase: se llevé a cabo del mes de enero a
junio, en esta fase se capacité a los equipos de investigacién con el curso de
propedéutica el cual proporcioné los insumos necesarios para dar inicio a la fase
siguiente. La Segunda fase: se desarrollé del mes de julio al mes de noviembre,
donde se realizé la investigacién propiamente, se seleccioné el problema y
mediante consenso se eligi6 el tema de investigacién, con el propésito de hacer
cambios trascendentales en el centro educativo. El informe final se elaboré

durante el mes de noviembre.

El contenido del presente estudio, se ubica en capitulos que se mencionan a

continuacion:

El capitulo I, corresponde al Marco Contextual, en donde se da la descripcion del
contexto de trabajo. Asi mismo, se presentan los antecedentes del estudio, que

ubican el trabajo de investigacion.



El capitulo Il, presenta el Marco Tebrico, que corresponde a conceptos,
fundamentos y enfoques que orientan el trabajo del presente estudio. En el
mismo se contempla una breve historia de la Educacién Musical en Guatemala,

_ desde la época de los Mayas hasta llegar a nuestros dias.

El capitulo lIl, presenta el Marco Metodologico, en el que se describe el problema
y se plantean las peguntas de investigacion, los objetivos, el universo y la

muestra, la metodologia aplicada y los instrumentos utilizados.

El capitulo IV, presenta los resultados de la investigacion en forma grafica asi
como los hallazgos encontrados y el capitulo V, incluye la interpretacion de los
resultados. Seguidamente se presentan las conclusiones y con base a éstas la
propuesta de un disefio curricular para la Escuela Normal para Maestros de

Educaciéon Musical “Jestus Maria Alvarado”, Jornada Intermedia. Finaimente se

presenta la bibliografia consultada y los anexos.



CAPITULO |
MARCO CONTEXTUAL
Descripcion de Contexto de trabajo.
Para el presente estudio se tomé como contexto la Escuela Normal para
Maestros de Educacién Musical “Jestus Maria Alvarado” (ENMEM) Jornada
Intermedia, que forma parte de los establecimientos educativos oficiales de
Educacién Media del Ministerio de Educacién. Esta situada en la 107
avenida 2-24, Zona 1 de la ciudad capital y ofrece la carrera de Maestro de
Educacién Musical para personas que hayan completado el Ciclo Educacién

Basica o de Cultura General.

;Como surge esta escuela?

Segun Alfredo Carrillo (1972:82). En el afio 1872, llegé a Guatemala una
compafiia de 6pera dirigida por el maestro Juan Aberle, quien se establecié
en este pais, manifestando su opinién sobre el atraso que tenia la musica
en ese momento. Consideré que se debia a la falta de una ensefianza
metodizada, por lo que organizé la ensefianza musical sobre bases
cientificas y filoséficas, determiné que la técnica, la mecanica de los
instrumentos, la composicién, orquestacion e instrumentacién eran estudios

necesarios y que en ese momento era lo mas innovador en Europa.

Con base a esas necesidades y sugerencias puestas de manifiesto, se creé
el Conservatorio de Musica Particular, auspiciado por la Sociedad
Filarménica del Pais, el 17 de febrero de 1875, el cual fue clausurado afios

después.

Afos mas tarde se fundé el Conservatorio Nacional de Musica,
considerando que era necesaria la creaciéon de una institucion formadora de
musicos, para evitar la extincién de la Orquesta Sinfénica Nacional. Asi
mismo existia la necesidad de propagar los conocimientos artisticos que
permitieran el desarrollo de la cultura en Guatemala, segun lo expone



Enrique Carrillo. (idem.). En 1873, el gobierno de la republica precedido
por el General Justo Rufino Barrios acordé convertir el conservatorio
Nacional de Musica, en Escuela de Musica y Declamacién la cual tenia

como fin principal el desarrollo y evolucién de las artes.

Después de muchos afios y acontecimientos y por la iniciativa de varios
musicos y compositores guatemaltecos se logré que el 2 de marzo de 1959
se emitiera el Acuerdo Ministerial No. 187 que creé la Escuela Normal
para Maestros de Educacién Musical, cuya finalidad era mejorar la
formacién profesional de los maestros que se dedicaban a la ensefianza
musical, preparandolos mediante el desarrollo de un plan de estudios que
comprendia programas de cultura general basica, pedagégica y técnica

musical” Alfredo Carrillo, (Ibidem)

Cuando se creé la carrera de magisterio musical también entro en vigencia
el Reglamento de Profesionalizacién para los maestros empiricos de

educacién musical en servicio.

La Carrera de Magisterio de Educacién Musical fue reglamentada por
medio del Acuerdo Gubernativo No. 1,055 del 17/12/59, que en su
articulo 1°. establece el pénsum de estudios con las siguientes
asignaturas: Pedagogia General, Literatura Infantil, Psicologia Infantil,
Psicopedagogia, Didactica General y Especial. De esta ultima
asignatura no se concederia ninguna equivalencia, segun lo manifiesta el

articulo 2° de dicho acuerdo.

Con la emisién del Acuerdo Gubernativo No. 866 del 11/08/1960, se
establecié que los estudiantes de las diversas ramas del Magisterio

quedaban obligados a realizar:

1. Practica Docente Supervisada de acuerdo al programa respectivo.



2. Aprendizaje y  aplicacion de técnicas de investigacion
psicopedagégica dentro del curso de Seminario sobre problemas de

la Educacién vocacional.

3 Examen final de graduacién, sobre un area integrada con las
siguientes asignaturas: Didactica General y Especial, Pedagogia General,
Psicopedagogia, Psicologia Infantil, Estudios Psicolégicos, Armonia

General, Solfeo y Canto.

E| 20 de diciembre de 1963, se emiti¢ el decreto ley No. 153 el cual modificé
la duracién de la carrera, estableciéndose cuatro afios para todas las
- carreras nocturnas. Con esta modificacion se implementé un nuevo
pénsum de estudios; autorizado legalmente el 9 de noviembre de 1966,
mediante el Acuerdo Gubernativo No. 319.  aprobandose el pénsum de

estudios con 36 asighaturas.

En el afio 1974, por medio del decreto ley No. 16-74 la asignatura de
Evaluacién y Estadistica Escolar, se dividié en dos. Esto modifico el
numero de asignaturas del pénsum de la carrera de Magisterio de

Educacién Musical.

En enero de 1979, el claustro de catedraticos del centro educativo en
mencién, de manera experimental modificé el pénsum de estudios de la
carrera, agregandose los cursos de Flauta, Marimba y Guitarra en forma

interna sin autorizacion del Ministerio de Educacion.

De acuerdo a la distribucién de asignaturas por grado, fueron agregados
diez cursos al pénsum, lo que aumenté a cuarenta 'y siete el numero total

de materias a cursar durante los cuatro afios.



En el afio 1994, se emiti6 la Resolucién Ministerial No. 8936 con la cual se
autorizé el funcionamiento de un plan experimental, que consistia en la
reestructuracion del pénsum de estudios y la legalizacién de los cursos de
Guitarra |, II, lll, y IV, Marimba |, II, Ill, IV, Flauta | y 1I.

En enero de 1997, se logré la autorizacion definitiva de este plan, por
medio de la Resolucién Ministerial No. 4-97 de fecha 23 de enero de

1,997. Este sigue funcionando hasta la fecha.

Dentro de esta reestructuraciéon la Escuela Normal para Maestros de
Educacion Musical “Jesus Maria Alvarado” Jornada Intermedia, trabajaria

con el pénsum semestralizado y con periodos de 45 minutos cada

asignatura.

Antecedentes
Durante los 44 afios que lleva de funcionar la escuela, se han hecho varias

investigaciones que se relacionan con el pénsum de estudios, entre ellas
citaremos:

1. Seminario (1971:76)

La Escuela Normal para Maestros de Educacién Musical “Jesus Maria
Alvarado” Jornada Intermedia (ENMEM) en el Seminario sobre el Plan de
Estudios de la Carrera de Magisterio Musical y la Funcionalidad de sus

Programas, concluyé lo siguiente:

a. El plan de estudios en el area cientifica no alcanzaba un nivel
académico satisfactorio para continuar estudios universitarios.

b. Se consideré que todas las asignaturas que se impartian eran
necesarias y suficientes, pero lo limitado era el tiempo que se asignaba a
cada una de ellas para un aprendizaje activo y eficiente.

c. El plan de estudios de la carrera de Magisterio de Educacién Musical

debia programar asignaturas cientificas, psicopedagégicas, musicales y



actividades artisticas, de desarrollo vocacional, de convivencia estudiantil y

social, para dar una formacién més completa a sus estudiantes.

2. Seminario (1988:70)
Escuela Normal para Maestros de Educacién Musical “Jests Maria
Alvarado” Jornada Intermedia. (ENMEM) sobre Reforma Curricular

concluyé que:

a. El curriculum de la escuela no respondia a las necesidades de ese
momento en el proceso ensefianza aprendizaje del area musical.

b. Que era fundamental la especializacién teérico—practica en la catedra
de los cursos musicales, para una mejor formacién del futuro Maestro de
Educacién Musical.

c. Que el tiempo de la practica deberia duplicarse 'y que debian buscarse
como objetivos fundamentales, la motivacién, dinamismo, creatividad y la
sistematizacién en su labor docente.

d. Considera que debia hacerse conciencia sobre la necesidad de realizar
una lucha permanente contra la contaminacién ambiental del ruido.

Las conclusiones y recomendaciones de este seminario se tomaron en

cuenta en los cambios curriculares efectuados en la escuela.

3. Manuel Alvarado (1987:82), en su libro Enfoque Didéctico de la Musica

recomendé lo siguiente:

a. Que los programas musicales que se desarrollen en la escuela,
respondan a los intereses propios de la edad de los educandos, sin ofrecer

solamente lo que el ambiente proporciona.
b. Que la valorizaciéon de los métodos de la ensefianza musical sea

revisada cada cierto nimero de afios para estudiarla con el ritmo evolutivo

de la educacion musical.



¢. Que el maestro de educacién musical compenetrado de los derechos
que al nifio le asisten lo estimule para un mejor desarrollo en su cultura
general e integral.

4. Otro estudio importante es el de Carlos Guerra (1988:161), quien
establece los fundamentos juridicos que permiten el funcionamiento de la
Escuela Normal para Maestros de Educacién Musical Jesis Maria Alvarado,
Jornada Intermedia, ademas determina que el pénsum de estudios

publicado en 1967, no ha tenido ninguna modificaciéon.

Este estudio concluyé lo siguiente:
a. La Escuela Normal para Maestros de Educacién Musical, no cuenta

con un disefio curricular, solamente posee un plan de estudios que no es
més que una lista de asignaturas.

b. No existen programas de estudios oficialmente reconocidos para cada
una de las asignaturas, lo que provoca que cada catedratico planifique de
acuerdo a lo que él cree que los estudiantes deben aprender.

¢. Las planificaciones anuales de cada curso evidencian lo siguiente:

1)  No existe un modelo unico de planificacién anual. -

2) Hay cursos que se planifican en forma mensual, anual y otros
trimestralmente.

3)  Algunos cursos utilizan tres o cinco objetivos para todo el afio, lo que
evidencia improvisacion y falta de conocimiento sobre elementos basicos de
planificacién didéactica.

4) Un alto porcentaje de docentes no planifican con objetivos
operacionales.

5 No existe integraciéon de éareas del plan de estudios, cada curso
constituye una isla, donde cada maestro dicta su curso.

6) Los cursos musicales se encuentran orientados a la formacién
propiamente técnico musical, los cuales no tienen relacién con la educacién

musical que debe ensefiarse en el nivel medio, primario y de Preprimaria.



7) El plan de estudios de la carrera no contempla dentro de sus
asignaturas, cursos como organizacion de bandas escolares, orquestinas,
estudiantinas, planificacién y organizacién de actos civicos y sociales, que
son aspectos que el maestro de educacién musical necesita dominar
adecuadamente, ya que en su rol profesional, constantemente, le estan
solicitando su colaboracién en la organizacién de este tipo de conjuntos y

eventos.

5. La investigacion de Rony Cruz, (2001) es la mas reciente y evalla la
funcionalidad del plan experimental, toma como punto de partida las
conclusiones hechas afios atras y busca mejorar el rendimiento
académico de los estudiantes. Para ello elaboré un plan experimental que
contiene  modificaciones en el pénsum de estudio de la carrera de

magisterio de Educacién Musical tales como:

a. Modificacion de la temporalidad. De anual a semestral y en algunos
casos trimestral, dependiendo de la cantidad de periodos para dichos
cursos, en el plan de estudios establecido por el Ministerio de Educaciéon
MINEDUC.

b. Aumento a 45 minutos los periodos de clase diaria.

¢. Disminucién del nimero de asignaturas diarias y semanales.

d. Disefio y utilizacién de cartas descriptivas en el desarrolio de las
asignaturas del pénsum.

e. Aumento del numero de asignaturés autorizadas por el Ministerio de

Educacién.

Segun Rony Cruz (ldem.) el plan puesto en practica en forma
experimental y autorizado en 1997, produjo mejores resultados en el
rendimiento académico de los alumnos y se redujo los indices de desercion

escolary no promocién.



Con base a las conclusiones de las investigaciones anteriores, el grupo
investigador se propuso analizar el pénsum de estudios actual de la
escuela sefialada, para realizar un disefio curricular que satisfaga los
intereses y las necesidades de los y las estudiantes e integre los

componentes de la Reforma Educativa.

Importancia del estudio.

El sistema educativo nacional, por lo general ha aplicado practicas y
esquemas de estudios de otros paises, a través de procesos de
acoplamiento a la educacién nacional. Sin embargo, con los acuerdos de
paz, firme y duradera, firmada el 29 de diciembre de 1996, especialmente el
Acuerdo de Identidad y Derechos de los Pueblos Indigenas, en donde esta
latente el mejoramiento de una educacién con calidad, contextualizado,
significativo y que responda a las necesidades e intereses de la comunidad
educativa, respondiendo a la diversidad pluricultural, multilingtie vy
multiétnica del pais, la profesionalizacién de los educadores y el uso de
métodos que permita la autoformacion del educando.

El Ministerio de Educacion y las organizaciones civiles en comun, apegados
a los Acuerdos de paz, generan una serie de acciones que les permiti6
concretar la Reforma Educativa en la propuesta de la transformacién
Curricular en diferentes niveles: macro, meso y micro, apuntalando
responder a los requerimientos de los educandos hacia una educacién de

calidad.

Sin embargo, el pénsum de estudios de la Escuela Normal para Maestros
de Educacién Musical, jornada intermedia, ejecuta procesos de
modificacién ‘constantemente, buscando siempre mejorar la educacién del
educando, respondiendo a sus necesidades e intereses, aplicando métodos

participativo y activo especialmente en el desarrollo de los contenidos que



se imparten en la escuela; ademas, de elevar el nivel medio de la carrera al

nivel superior que ofrece a los alumnos y alumnas.

Con base a estas propuestas, se realiza el analisis al pénsum de estudios
de la escuela, con la finalidad de adecuar el pénsum de estudios a los
requerimientos de la Reforma Educativa, traducidos en la transformacién
curricular y proponer el disefio curricular que sea comun a todas las
escuelas normales del pais, para que el alumno/a no tenga ninguna

inconveniencia al inscribirse en cualquier establecimiento educativo normal.

Ademas, dejar la base de un pénsum de estudios que permita a la ENMEM,

transformarse en una carrera superior.
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CAPITULO I
MARCO TEORICO
Historia de la Educacion Musical en Guatemala.
Guatemala es un pais que se caracteriza por su diversidad étnica,
multicultural y multilinglie. Es por ello, que para situarse en el momento
actual del proceso educativo y poder proponer un disefio curricular
adecuado a dichas caracteristicas, se debe ver en forma retrospectiva la

influencia que tuvo la musica en la vida de nuestros antepasados.

Es precisamente en el campo artistico cultural, en el cual se delimita el
presente estudio. Para ello se describiran brevemente elementos y etapas

del desarrollo musical en Guatemala.

Durante el periodo prehispanico (preclasico y Clasico 800 a.C. al 900 d.C)
los mayas desarrollaron sus manifestaciones artistico-musicales por medio
de instrumentos rudimentarios propios, con las que amenizaban los eventos
trascendentales de su vida. Segun Enrique Anleu, (1986:) No se encuentra
musica escrita, solo algunos de los instrumentos por ellos utilizados y

que podemos ver en museos, pinturas, murales y ceramica.

Con base a los anteriores sefialamientos, podemos constatar que existio
diversidad de instrumentos como: pitos, cascabeles, raspadores, tambores
de parche sencillos y dobles, caracoles, marimbas de tecomates, entre

otros, con los que manifestaban sus habilidades musicales.

Durante el periodo postclasico (900 d.C al 1524) la cultura Maya-Quiché,
desarrollé las ciencias y las artes, cultivé la danza y la musica. Segun
Enrique Anleu, (Idem). Existieron escuelas para la ensefianza de las
artes. Sin embargo toda esa creatividad e inspiracién fue mal interpretada
a la llegada de los espafioles, quienes consideraron, segun Enrique Anleu,
(bidem) Que el uso del tun y la caja grande o cohon, permitian la
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comunicacién con el demonio. Por lo que a todos los que encontraban

utilizando dichos instrumentos les imponian sanciones religiosas severas.

Durante la época colonial (1524-1821), la musica jugé un papel importante,
siendo el medio que se utilizé para la ensefianza de la religién, la cual se
efectuaba a través de cantos. Segun Enrique Anleu, (lbidem). En esta
época no existian escuelas ni academias de musica, por lo que era el
maestro de capilla del coro y el organista, las figuras principales en la

transmision de ese arte.

A principios de la vida independiente de Guatemala (1831), la musica tuvo
un enfoque religioso, como dice Enrique Anleu (lbidem). Pero surgieron
compositores que viajaron al extranjero quienes al volver, trajeron cambios
y avances en el arte musical y la renovacién en su forma. Esto dejé un
poco el tinte religioso y dio paso a una musica que proclamaba expresiones

y sentimientos de libertad y anhelos por mucho tiempo reprimidos.

En el afio 1871, con el triunfo de la Reforma Liberal de Miguel Garcia y
Justo Rufino Barrios, cuando segun Carlos Orellana (1985), en Guatemala
se inici6 un desarrollo cultural progresivo. Se promueven certdmenes
literarios y culturales que contaban con la participacion de gran parte del
pueblo. Se incrementé el arte musical y se fundé el Conservatorio
Nacional de Musica, el 29 de junio de 1873, en el edificio del ex convento
de Santo Domingo, bajo la "direccién del ilustre maestro ltaliano Juan
Aberle. Tres afios después suspendié sus actividades, reanudandose

luego bajo la direccién del maestro José Cayano.

La labor del conservatorio fue exitosa, su plan de estudios fue promulgado
el 20 de noviembre de 1882. Durante ese periodo, en el afio de 1875, se
fundé la Escuela de Sustitutos (actualmente Escuela Militar de Musica
“Rafael Alvarez Ovalle”) cuyo objetivo era capacitar en el conocimiento y
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dominio de instrumentos a jévenes que podian sustituir a los miembros de
la Banda Marcial. La calidad de sus egresados la hizo famosa, estando

sujeta a la disciplina militar.

Segun Enrique Anleu (Ibidem).  Durante los primeros cincuenta afios del
siglo XX, con los adelantos tecnolégicos de la Revolucién Industrial, dio
inicio una época que es aprovechada por los terratenientes, quienes

utilizaron al campesino como esclavo para satisfacer sus propios intereses.

En cuanto a la musica destacaron muchos compositores como Ricardo
Castillo y José Castafieda, quienes por lo dificil de la época se
establecieron en el extranjero. Al volver organizaron .grupos musicales y
orquestas que hacian sus presentaciones en el Club Guatemala. En el afio
1911, se extendi6 el primer titulo de Maestro de Piano, al musico José
Alberto Mendoza, quien fue director del Conservatorio de Musica durante el

gobierno de General José Maria Orellana.

Segun Carlos Orellana (lbidem), la Universidad Popular fue fundada en
junio de 1923 y clausurada durante el gobierno del General Jorge Ubico en
el afo 1932. Inicié nuevamente sus labores en 1944 durante el gobierno del
Dr. Juan José Arévalo, quien dentro de sus planes de gobierno figuraba la
realizacion de actividades artistico culturales en todo el pais. Ese gobierno
se caracterizé por difundir la cultura y los valores histéricos en todos los
rincones de la republica por medio de las Misiones Ambulantes de Cultura

Inicial.

Segun Enrique Anleu, (lbidem) A partir de 1944 el mundo musical
guatemalteco, se inyecté de una nueva vitalidad que se proyecté hasta la

época actual.
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Durante los tltimos cuarenta afios la educacién en todos sus dmbitos, ha
sufrido un estancamiento debido a factores de tipo politico, social,
econémico y cultural. El conflicto armado interno que sufriera el pais el
cual duré casi 36 afios, y que segun el Marco General de la Propuesta
curricular del nivel de Educacién Media, Ministerio de Educacién (2002),
influyé en que no hubiese mayor desarrollo y crecimiento en la educacion.

Lo anterior aunado a la extrema pobreza que sufre la mayoria de la

poblacién, trae como consecuencia que al culminar la educacién primaria,

‘la mayoria de alumnos y alumnas que logran llegar a esa etapa, pasen a

formar parte de la poblacién econémicamente activa y no puedan

continuar estudios en el nivel medio.

Se considera que la poblacion estudiantil, tampoco es motivada a
proseguir estudios pues los programas que existen estan divorciados de
la realidad nacional y de las demandas de trabajo. De igual manera la
ensefianza no ha perdido su caracteristica tradicional memoristica con
contenidos y modelos de otros paises, muy lejos de nuestra realidad en
cuanto a cultura e idiomas de los pueblos que conforman nuestra
identidad, segtn el Marco General de la Propuesta Curricular del nivel de
Educacién Media, Ministerio de Educacién (2002:idem)

Por otra parte la centralizacion del sistema educativo, también influye en el
ausentismo y desercién escolar, pues no existen horarios flexibles y
opciones diversas que atraigan tanto a los estudiantes como a los padres

de familia, quienes ven a la escuela como una pérdida de tiempo.

Segtm el Marco General de la Propuesta curricular del Ministerio de
Educacién (2002: Ibidem) la cobertura en cuanto al desarrollo educativo
del nivel medio se refiere, tiene poca cobertura pues en el afio 2001 se
atendié a un 28.36% de estudiantes en el Ciclo de Educacién Béasica y un
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15.7% en el Ciclo de Educacién Diversificada. Este nivel de Educacién

cuenta con un porcentaje minimo del presupuesto educativo..

Reforma Educativa
El espiritu de la Reforma Educativa se encierra en la cultura de nuestro
pais, porque es la imagen que la define como nacion. En otras palabras es

el rostro de su pasado, su presente y futuro.

El factor que impulsa el fortalecimiento de la cultura'y la afirmacién de la
identidad de cada uno de los pueblos que coexisten en Guatemala es la
educacion; ésta es el instrumento transformador del sistema educativo que
refleja la diversidad cultural, asi como las necesidades y demandas
sociales de los habitantes. Busca las buenas relaciones sociales,
econémicas y culturales, justas y solidarias. Promueve la interculturalidad
que trazan las estructuras filoséficas fundamentales para la Reforma

Educativa, segln los tres componentes que se describen a continuacioén:

1. Imagen Objetivo
Para efectos de la investigacién se determina que el Disefio Curricular
" debe contener los requerimientos de la Reforma Educativa enmarcados en

los elementos siguientes:

a. La persona, fuente de los derechos y deberes del ser humano

Se entiende que la persona es un ser inteligente vy libre; responsable de
sus propios actos y depositario de una voluntad creadora; que tiene una
cultura y dignidad por su conducta familiar y social. Sobre este fundamento
se construye el Estado guatemalteco y para la Reforma Educativa es su
gran desafio: Involucrarlo de la siguiente manera:

Reconocer en el ciudadano, su familia y su pueblo, la responsabilidad y el
poder de decisién, sobre una educacién que respete y cultive la libertad
propia del guatemalteco; el valor de su tradicion cultural, el fortalecimiento
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de su identidad étnica y su funcién activa en su ambiente local, regional y

nacional.

Abrir, a cada persona, el acceso a los valores morales y espirituales de su
cultura y etnia, con aprecio hacia las costumbres, las diferencias culturales

y las expresiones religiosas de cada comunidad y pueblo.

Tomar en consideracién la herencia cultural como fuente de conocimientos,
expresiones y experiencias practicas para la vida, y sustento para los
principios de una convivencia arménica y pacifica con el mundo natural y
con los Pueblos diversos de esta patria y de la comunidad mundial.

Promover la practica de ejercicios democraticos de una cultura de paz, el
reconocimiento y respeto por los valores propios y ajenos; y la busqueda

de consensos para la toma de decisiones.

b. La familia

Depositaria y creadora de valores de la vida: la Constitucién Politica de
Guatemala, define a la familia como: “la génesis primaria y fundamental de
os valores espirituales y morales”. Quiere decir que la participacién de los
padres y madres de familia en la educacién de sus hijos es un derecho
esencial y determinante. Es importante comprender que la vida

guatemalteca se desarrolla a nivel familiar, e ahi su sustento en el contexto

social y cultural.

o La cultura

Segln el Disefio de la Reforma Educativa (1998, pag. 54), cultura es la
expresion de la originalidad y de la libertad de cada comunidad y pueblo,
como un derecho humano: debe consolidar y fortalecer las propias culturas
e historias de cada pueblo y comunidad; cada una de estas culturas son
transmitidas a los futuros ciudadanos de manera oral/escrita. El rol de la
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educacion es vincular y solidificar la realizacién plena de la persona, la
familia, la comunidad y la cultura que se da de manera gradual y
progresiva fundamentado en la vivencia de los valores de las culturas de la
nacién y a nivel internacional. La nueva forma de ver la educacién esta
sustentado en la comprensién de los principios constitucionales del Estado

democratico, multiétnico, pluricultural y multilingle.

d. Principios

La Educacién, segun el Disefio de Reforma Educativa (ibidem 1998), se
debe cimentar sobre los principios de: una educacién guatemalteca
incluyente y dinamico, tome en cuenta la diversidad cultural existente en el
pais, el Estado guatemalteco debe proporcionar y facilitar la educacién a
sus habitantes sin discriminacion alguna para lograr la formacion cientifica;
la educacion técnica y tecnolégica; la orientacion para el trabajo productivo;
la formacién moral y ética; artistica y estética; la salud personal y
comunitaria; el crecimiento espiritual y la identidad cultural como elementos
fundamentales para el desarrollo integral de la persona humana, abatir la

pobreza y mejorar la calidad de vida.

La educacién es un derecho inherente del guatemalteco; concebir al
educando como centro y sujeto del proceso educative; buscar la unidad en
la diversidad pluriculticultural, pluriétnico y plurilingie que aspira a la
democracia y el pluralismo sin discriminacion; busqueda de Ia
descentralizacion por regiones lingtiisticas y esta orientado a preparar al
educando para una participacién activa en la vida de la comunidad local,
en la vida politica y econémica; la subsidiaridad del estado de la educacién
como la capacidad de gestién y la cultura participativa de las comunidades
para el desarrollo educativo de sus hijos e hijas; una educacién pertinente
en las diferentes edades; el respeto a la cultura, un pensamiento, valores,
tradiciones, conocimientos y practicas propios de la persona, familia,
comunidad y de los pueblos que coexisten en nuestro pais; la familia es la
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institucién social en la que se sustenta la dignidad de la persona humana y

la vida de la nacién.

La ética como fundamento de la vida humana en relacién a la conducta,
valores y comportamientos; una educacién permanente para la
sostenibilidad productiva y vitalidad cultural de la comunidad y la nacion;
una educacién cientifica, humanistica, critica, dinamica, participativa y
transformadora. Su misién, en el plano social; la lengua y la cultura como
elementos indispensables del contexto de la educacién y formacion de la
persona humana.; por Ultimo la paz como un estado de conciencia de la
persona, de la familia y de los pueblos que conviven en un Estado

pluricultural.

2. Ejes de la Reforma Educativa

Para efecto de la propuesta del disefio curricular de la Escuela Normal
para Maestros de Educacién Musical, “Jestis Maria Alvarado’, jornada
intermedia, es importante considerar los ejes que propone el Disefio de la
Reforma Educativa (1998: lbidem), que son: “conceptos, principios,
valores, habilidades e ideas fuerza que integrados, dan direccionalidad y
orientacién a la reforma del sistema y sector educativo”. Los ejes de la
Reforma Educativa son cuatro: vida en democracia y cultura de paz,

unidad en la diversidad, desarrollo sostenible y ciencia y tecnologia.

a. Vida en Democracia y Cultura de Paz

Segun el disefio de la Reforma Educativa, este eje expone la interrelacién
existente entre el clima social, politico, econémico y cultural y orienta al
ciudadano en igualdad de condiciones y oportunidades, en un ambiente

democratico y una convivencia pacifica.

Establece la interdependencia que existe entre valores como la libertad, el
pluralismo, la igualdad, la tolerancia, la solidaridad, la equidad, el respeto
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mutuo y la armonia, y objetivos como el bien comun, la justicia social, el

poder compartido y la paz.

En el desarrollo de la persona y la comunidad, enfatiza la necesidad de
que exista una congruencia entre la sociedad y la cultura democrética y la
paz, y la persona democratica y pacifica; porque se requiere de las
personas que sean pluralistas, solidarias, respetuosas y equitativas para

garantizar dichos objetivos.

En este eje se articula la cultura y la educacion, porque los procesos
educativos permiten conocer y valorar las diferentes culturas y formas de
organizacion social del pafs. Estos procesos generan la participacion
ciudadana para formar a la persona democratica y se propicia la
ensefianza, el aprendizaje y la practica del dialogo, del consenso, de la
resolucién pacifica de los conflictos, el juicio critico, la autoestima, el
conocimiento y la interiorizacion de los valores democraticos, el ejercicio
de los derechos humanos, la solidaridad y la autogestion y la

autodeterminacioén al interior de los pueblos.

b. Unidad en la Diversidad

El eje en mencion integra la unidad y la diversidad cultural del pais v,
enfatiza el derecho legitimo de que cada persona y cada pueblo conozca,
valore, respete y promueva su propia identidad y cultura y la de los
pueblos guatemaltecos. La diversidad cultural debe constituirse como
fuente de orgullo y riqueza nacional y fundamento para la construccion de
un Estado — Nacién pluricultural, caracterizado por la unidad, la paz, el
respeto a la identidad y el esfuerzo conjunto hacia el desarrollo sostenible.

El fin del Sistema Educativo Nacional es alcanzar y reflejar la unidad en la
diversidad y contribuir a la construccién del pluralismo y al fortalecimiento
de la convivencia interétnica, respetuosa y solidaria. Ademas debe crear y
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recrear la identidad vy el conocimiento y reconocimiento reciproco, para
consolidar una cultura de paz e impulsar el desarrollo integral con justicia

social y equidad étnica y de género; trabajar con visién a una relacion

_equitativa, respetucsa y solidaria, con igualdad de oportunidades y se

enorgullezcan de sus identidades particulares y de su identidad nacional.

Por lo que requiere de las personas autoidentificarse e identificar al otro en
el marco de relaciones equitativas, de respeto y valoracién a las

diferencias individuales y grupales.

c. Desarrollo Integral Sostenible: -

Este eje se refiere al mejoramiento: constante y progresivo de toda
actividad humana en lo material, social, econémico, educativo, politico,
cultural, artistico y moral. Incluye todas las acciones e instrumentos del

Estado y de la sociedad para el crecimiento y el desarrollo integral. .

Requiere de una mejor distribucién de la riqueza, el uso racional de
recursos y no comprometer el bienestar de las futuras generaciones. La
definiciéon apunta a la construccién de un modelo propio de desarrollo
sostenible, con identidad, econémicamente factible, politicamente viable,
ecolégicamente  sustentable, humanamente aceptable, social vy

étnicamente justo y culturalmente sustentable pertinente.

El eje propone estrategias y acciones para eliminar la pobreza, acciones
concretas para el cuidado -de la salud y del ambiente. Vela por el
mejoramiento de la calidad de vida, en un marco de justicia, legalidad y

‘equidad social. Para ello se apoya en la educacién formal y no formal,

d. Ciencia y Tecnologia:

El ultimo eje en mencién contribuye al perfeccionamiento de la persona a

través de su formacién integral que incluye la creacién y difusién del
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conocimiento, el fortalecimiento de los valores y el dominio de actitudes,

destrezas y técnicas que contribuyen al desarrollo sostenible.

Se entiende como ciencia a los esfuerzos sistematicos que se realizan
para explicar la realidad y los logros obtenidos en tal conocimiento, a

través de la observaciéon y experimentacion controlada.

La tecnologia es la practica de la ciencia, comprende técnicas, -
instrumentos y procedimientos utilizados por la sociedad para resolver sus

problemas y satisfacer sus necesidades.

La explicacion de este eje surge al interior del ser humano y de los pueblos
para asegurar un desarrollo sostenible, en completa armonia con la
naturaleza. Para el efecto se propone que sea un eje permanente en el
proceso de ensefianza — aprendizaje, por su caracteristica que es un
ejercicio sistematico del pensamiento cientifico, que estimula la
creatividad, desarrolla la capacidad de aprender a aprender y emprender,
la autocritica y la busqueda continua de la explicacién cientifica a los
fenémenos naturales y sociales, el analisis y solucién de los problemas y el

desarrollo de la investigacion y experimentacion cientifica.

3. Politicas y Estrategias de la Reforma Educativa

Las politicas de la Reforma Educativa, se presentan en siete areas, con
sus estrategias y programas respectivos; que son los pilares de la
propuesta del disefio a la Escuela Normal para Maestros de Educacién

Musical, “Jesus Maria Alvarado”. jornada intermedia.

a. Area de Movilizacién Social para la Reforma Educativa

Segun el Disefio de la Reforma Educativa (Ibidem — 1998), debe ser fruto
de la participacién de los pueblos y sectores protagonistas de la sociedad,
para ello se necesita la participacion de Ia{s autoridades, padres y madres



de familia, maestros/as, la comunidad entera que sean sujetos activos e

interactivos en el proceso de aprendizaje.

Las politicas de esta area son:

1) Planificacion,
Educativa.

implementacién y seguimiento de

2) Legislacion educativa.

) Comunicacién educativa.

4) Participacion para la Reforma.
5)  Coordinacién de la cooperacién nacional e internacional.

la Reforma

, Cuadro No. 1 .
Politicas, Estrategias y Programas del Area de Movilizacion Social
Politicas Estrategias Programas
Planificacion, Validacion del disefio de la|Induccién y capacitacion a

implementacion
seguimiento de la Reforma
Educativa

y | reforma Educativa.

Formacién de un Plan
Nacional de Educaciéon con
metas a indicadores a corto,
mediano y largo plazo.
Creacion de un sistema de
evaluacion de logros.
Establecimiento de
mecanismos de auditoria
social.

Fortalecimiento de procesos
de consulta social para la
Reforma Educativa.

entidades vinculadas con la
realizacion de la Reforma
Educativa.

Fortalecimiento del Consejo
Nacional de educacidn
maya y de otras
organizaciones indigenas y
no indigenas vinculadas con
el sector educacion.

Legislacion Educativa

Formulacién de una ley de
Reforma Educativa.

Revision y actualizacion de
la legislacion y nomativa
del sector y leyes conexas.
Establecimiento d
mecanismos para la
operacionalizacién del
marco juridico del sector.

Formacién para la apertura,
adaptacion y generacién de
cambios para toda Ia
poblacién.

Formacién para le trabajo
en equipo, el desarrollo de
alianzas estratégicas y la
responsabilidad compartida.

Comunicacion social

Informacion y sensibilizacion
sobre el proceso de
Reforma Educativa.
Promocién y difusion de la
Reforma  Educativa en
diferentes idiomas.
Definicion de  espacios,
mecanismos y formas de
participacion.
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Participacion para la| Coordinacién de planes,
Reforma programas y proyectos de
Reforma Educativa.

Establecimiento de lineas
de responsabilidad y
jurisdiccion descentralizada.

Fortalecimiento - y
organizacidn de la
participacion y

representaciéon comunitaria.
Apoyo integral a la Comision
Consultiva para la Reforma
Educativa.

QOrganizacion de las
comisiones de apoyo a nivel
local, regional y nacional.
Participacion y apoyo de las
universidades en el proceso
de Reforma Educativa.

Coordinacién de la | Comunicacion, cooperacion
cooperacién  nhacional e |y coordinacién entre niveles
internacional educativos y sectores en| |

procesos = afines a la
Reforma Educativa.

Revision de convenios Yy
compromisos en funcién de
la Reforma Educativa.
Mapeo de areas de
intervencién y definicién de
carteras de especialidad.

Fuente: Disefio de Reforma Educativa (1998: 53) ‘

b.  Area Financiera.

Es un eje clave para la politica financiera y socioeconémica, en donde la
educacién es fundamental para habilitar nuevas posibilidades productivas,
de salud y bienestar de participacién, en un marco de respeto a los demas

y valoracién de la diversidad cultural.

Para ello se presentan las politicas siguientes:

1. Incremento en la inversién educativa.

2. Eficiencia en la inversién educativa.

3. Fomento de la inversion para la eficacia y la excelencia académica.
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Cuadro No. 2

Politicas, Estrategias y Programas del Area Financiera

Politicas

Estrategias

Programas

Incremento en
intervencion educativa

la

Incremento en la recaudacion
fiscal para la educacion.
Incremento de la inversién
publica.

Promocién y regulacién del
aporte del sector privado.
Movilizacién y coordinacién de
la cooperacion nacional e
internacional.

Promocion de modalidades de
confinanciamiento.
Reconocimiento y promocion
de la participacion de padres
de familia y lideres
comunitarios.

Otorgamientos de incentivos
para inversién en educacion.

Fortalecimiento y ampliacion
del programa de educacion
fiscal para la poblacién de
los sectores publicos vy
privados

Eficiencia en inversién

Educativa

Establecimiento de
mecanismos participativos de
administracion financiera y de
auditoria social.
Descentralizacion
administrativa y financiera.
Incorporacién de las familias y
organizaciones de la sociedad
civii en el proceso de la
reforma.

Fortalecimiento institucional y
de la administracion financiera.
Desarrollo de sistemas de
informacién.

Promocion de la transparencia

y . austeridad en la
administracion financiera.
Fortalecimiento de la

planificacién educativa.

Fomento de la inversién

para la eficacia y
excelencia académica

la

Creacién de un fondo para el
desarrollo de programas vy
proyectos de innovacion
educativa y  mejoramiento
permanente de la calidad.
Evaluacién de la inversién
educativa y realizacion de
andlisis de costo.

Creaciéon de sistema de
incentivos para le mejoramiento
de la calidad educativa.

Fuente: Disefio de Reforma Educativa (1998:64)




C. Area de Transformacién Curricular
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Es un area que se destina para la actualizacién y renovacién técnico

pedagégica de los enfoques, esquemas, métodos, contenidos vy
procedimientos didacticos.
Cuadro No. 3
Politicas, Estrategias y Programas del Area de Transformacién Curricular
Politicas Estrategias Programas
Fortalecimiento  de  la| Desarrolio de contenidos y| Educacién para la

formacion integral para la
democracia, la cultura de
paz y el desarrollo
sostenible

materiales que favorezcan
un analisis critico  del
conflictc armado interno, el
proceso de paz y la historia
reciente del pais.
Sistematizacién y
conocimiento de tecnologia
indigena y occidental.
Apropiacion y difusion de
ciencia y tecnologia.
Promocién de la creacion de
la Universidad maya y de
entidades de estudio
superior indigena y
establecimiento de comisién
para darle seguimiento al
proceso.

Coordinaciéon mutisectorial.
Promocién  del  enfoque
multidisciplinario en todos
los programas educativos.

convivencia democratica y la
participacion ciudadana.
Educacion multisectorial e

intercultural.

Educaciéon en medio
ambiente y desarrollo
sostenible.

Carreras técnicas para la

productividad.

Desarrollo de programas de
capacitacion para la gestion,
la organizacion, la
participacion, toma de
decisiones y el desarrolio
social.

Renovacioén curricular

Evaluacion y
replanteamientoc de  los
niveles de educacion
preprimaria, primaria vy
media, asi como de sus
contenidos  programaticos,
de las carreras y de su
respectiva  duracién, de
acuerdo a las necesidades
del pais y el disefio de la
Reforma Educativa.
Establecimiento y logro de
perfiles terminales de los
diferentes niveles y
modalidades educativas.
Revision y  actualizacion
curricular.
Evaluacién
educativos.

de niveles

Programas especificos para
nifics, jévenes y adultos.
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Articulacion entre el
MINEDUC y entidades de
educacién superior.
Fomento,  expansion y
evaluacién continua de las
innovaciones educativas.
Coordinacion y cooperacion
con universidades,
organizaciones
gubernamentales y no
gubernamentales y el sector

industrial, empresarial vy
comercial, para la
reestructuracién y
ampliacion del area

vocacional y técnica.
Optimizacién del uso de los
medios de comunicacién vy
de la tecnologia educativa
de punta.

Acceso a los medios
informaticos en todos los
niveles educativos .

Fomento de la calidad de la
educacidén

Desarrollo del mecanismos
de evaluacidn del sistema
educativo.

Mecanismos de integracidn
de los centros educativos
privados al proceso de
Reforma Educativa.
Renovacion del sistema
nacional de planificacion
educativa.

Fortalecimiento del sistema
nacional de evaluacidn del
rendimiento.

Disefio y desarrollc de
mecanismos de evaluacién
formativa flexible.
Desarrollo ™ de
sociolinglistica.
Asignacion de recursos de
calidad.

Definicion de sistema de
indicadores de calidad de
educacion.

Fortalecimiento de la
investigacion educativa.

evaluacion

Desarrollo de programas de
planificaciéon , desarrolio y
evaluacion del curriculo.

Descentralizacion curricular

Definicion de contenidos
nacionales minimos.
Promocién y logro de la
pertinencia cultural y social.
Organizacion de servicios
educativos con base en
situaciones y necesidades
lingiisticas.
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Establecimientos de
mecanismos  participativos
en apoyo a la administracién
educativo.

Fortalecimiento de la

educacion extraescolar

Evaluacién y planteamiento
de los subsistemas escolar y
extraescolar,

Coordinacion con el sector
productivo multisectorial
comunal y regional.
Utilizacién de medios de
comunicacion social.

Disefioc y desarrollo de
modalidades
descentralizadas para nifios,

nifas, jdvenes y adultos.

Desarrollo de valores

Sistematizacién, difusion e
incorporacién en el curriculo
de valores de las diferentes
culturas del pais.

Desarrollo de enfoque de
integraciéon de teoria vy
practica de valores en todos
los niveles y modalidades
educativas.

Fortalecimiento del
programa nacional de
educacion civica y valores.

Fuente: Disefio de Reforma Educativa (1998:69)

d. Areade Recursos

Humanos

La Reforma Educativa toma en cuenta la formacién de recursos humanos

desde la formacién, acreditacién, capacitaciéon permanente, evaluacién y

empleo.

Cuadro No. 4

Politicas, Estrategias y Programas del Area de Recursos Humanos

Politicas

Estrategias

Programas

Formacion de recursos en
funcién de demandas de la
Reforma Educativa

escuelas
cada

Apertura de
normales para
comunidad linguisticas.
Coordinacién intersectorial
de entidades de formacién
de docentes.
Establecimientos de
programas con las
universidades y centros de
educacién superior para la
formacion.

Actualizacion y acreditacién
docente.
Fortalecimiento
instituciones para
formacion de personal.

de
la

Formacion de profesionales
indigenas.
Formacidén de personal con

especialidades segin la
Reforma Educativa.
Nivelacién y
profesionalizacion de
promotores y  personal
empirico.

Educacién permanente para
personal en servicios

Reconversién de personal
segln las demandas de la
Reforma Educativa.

Desarrollo de acreditacién
de procesos de

Modalidades de educacion
permanente y por
especialidades.

Desarrollo de una cultura de
servicio en todo el personal.
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actualizacién.

Adjudicacion de  becas,
pasantias, créditos y otras
oportunidades de estudios.
Fortalecimientos del sistema
nacional de capacitacion
educativa.

Aprovechamiento optimo de
recursos humanos

Inventarios de recursos
humanos y necesidades.
Reubicacién de personal.
Modernizacién de procesos
administrativos.
Establecimientos de
mecanismos de
participacion de padres de

familia, comunitarios vy
lideres en el proceso
educativo. :

Reconocimiento y
participacidon de recursos

humanos locales.

Politica laboral y salarial

Revisién de la legislacion.
Reclutamiento de personal
docente y técnico —
administrativo del MINEDUC
por mecanismos de
oposicién.

Creacion de incentivos con
base de desempefio,
calificacién y condiciones de
trabajo.

Reorganizacion de los
servicios de previsién social.

Desarrollo de programas de
mejoramiento de las
condiciones laborales.

Reestructuracién del
sistema de recursos
humanos

Programaciéon de recursos
humanos ¢on base en
necesidades.
Descentralizaciéon de la
administracion de personal.
Desarrollo de . sistema de
informacién de recursos
humanos desagregado por
area  geografica, grupo
étnico, grupo académico,
idioma, género y otros.
Fortalecimiento del sistema
de supervision y evaluacién
permanente del personal.
Creacidn, fortalecimiento y
actualizaciéon de codigo de
ética para todo el personal

del MINEDUC y
reforzamiento de
compromisc naciohal de
integridad.

Fuente: Disefio de Reforma Educativa (1998:73)
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Dentro del contexto guatemalteco existe falta de equidad en la forma en

que se administran los recursos y en los beneficios que los sectores de la

poblacién reciben. Por eso, las politicas tendientes a propiciar la equidad
se convierten en baluartes de la Reforma Educativa, coherentes con el
respeto a los derechos de toda la poblacién y facilitando oportunidades

para el desarrollo socioeconémico y cultural.

Cuadro No. 5

Politicas, Estrategias y Programas del Area de Equidad

Politicas

Estrategias

Programas

Cobertura de calidad

Sistema de informacion de
necesidades de cobertura
mapeo —  educatvo vy
priorizacion de areas menos
favorecidas.

Impulso de modalidades
alternativas e innovadoras
para ampliar cobertura.
Evaluacion flexible.
Investigacion y
establecimientos de
mecanismos de reduccion de
la repitencia y desercién.
Descentralizacion de la
atenciéon universitaria, con
cobertura nacional.
Aprovechamiento de
infraestructura educativa para
fines multiples.
Implementacién de  plan
especifico de educacién para
poblacion desarraigada.

Desarrollo de programas de
atencion a pueblos
indigenas, areas rurales y
marginales y mujeres.
Desarrollo de programas
para excombatientes de la
URNG y del gjército.

Igualdad de oportunidades

Establecimiento de
mecanismos d participacion y
representacién étnica y de
género para la toma de
decisiones, administrativas,
financieras y técnicos -
pedagdégicas en los diferentes
niveles ¥ subsistemas
educativos.

Impulso vy desarrollo  de

Programas especificas para
dar respuestas a
necesidades de grupos
menos favorecidos y con
énfasis de comunidades
lingUisticas desatendidas.
Programas especificas
dirigidos a viudas, huérfanos
y otras victimas del conflicto
armado interno.
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modalidades alternativas
especificas, segln situacién de
comunidades migrantes, areas
multilingles y multiculturales y
poblacién muy dispersas.
Distribucion ~ equitativa  de
oportunidades de formacion y
capacitacion.

Atencién de poblacion
con necesidades
educativas especiales

Modalidades descentralizadas
de cobertura. >
Desarrollo de materiales vy

metodologias. Formacion técnica y
ocupacional para
discapacitados.

Formacién de  personal
especializado en areas de
educacién especial.

Lucha contra la
discriminacién de género,
étnica, social y geografica

Revisién de programas,
contenidos, practicas de aulas,
textos y materiales para
eliminar creencias,
actualidades y procedimientos
discriminatorios.

Promocion y respeto de la
igualdad de oportunidades y de
trato igualitario en la escuela 'y
otros ambientes educativos.
Revision de la legislacién
educativa para eliminar
disposiciones discriminatorias e
incorporar normas hecesarias
para la operacionalizacidn de la
misma

Equidad en la inversion

Priorizaciéon de la inversién
educativa en areas, sectores y
pueblos tradicionales
postergados.

Focalizacion de la inversidn en
la educacién obligatoria.
Creacion de un  fondo
multipartito con participacién
del Estado y otras fuentes para
el  funcionamiento de Ia
universidad maya vy otros
centros de estudio superior
indigenas.

Desarrollo de programacion

de apoyo a poblacidn
indigena, mujeres ¥
poblacién con  mayores

indices de pobreza y de
desatencidn educativa.

Alfabetizacion universal
monolingtie y multilinglie

Priorizacién de dreas rurales y
poblacién menos favorecidas.
Ampliar y - fortalecer
transferencias de lecto escritura
dey hacia L1y L2

Promocién de modalidades
innovadoras  por  diversos
medios.

Elaboracién de materiales vy
metodologias.

Alfabetizacién con enfoque
integral.
Formacién  de
bilinglie.

personal

Fuente: Disefio de Reforma Educativa (1998:77)



31

f. Area de Multiculturalidad e Interculturalidad.

Las politicas de la Reforma Educativa impulsan el reconocimiento y
valoracion de diferentes expresiones culturales existentes en nuestro pais,
aceptandolas que son dinamicas y que se complementan unas con otras,
por lo que se necesitan programas que exploren la diversidad y estimulen
el aprendizaje compartido, sobre los valores, creencias, costumbres y
conocimientos, por lo que se proponen las siguientes politicas:

Cuadro No.6
Politicas, Estrategias y Programas de Multi e Interculturalidad
Politicas Estrategias Programas
Educacion multi e intercultural | Investigacion, Capacitacién de recursos
para todos sistematizacion y | humanos en interculturalidad.
aprendizaje d las culturas
de la nacién.
Reglamentacion y

promocién  de conductas
no discriminatorias y
promotoras de la
convivencia intercultural e
el sistema educativo.
Evaluacion y
replanteamiento a  nivel
nacional de la franja de
lengua y cultura indigena.
Revisién y produccion de
textos y materiales
educativos para eliminar
estereotipos e introducir

elementos Inter..

multiculturales.
Desarrollo y fortalecimiento de Investigacion, Desarrollo de la autoestima
la identidad de cada pueblo y | sistematizacion y |individual, local regional vy
comunidad linguistica. conocimientos de la | nacional.

historia, valores,

tradiciones, costumbres,
cosmovisiones de  los
pueblos de Guatemala.
Aplicacién y replicacién de
los elementos culturales de
cada pueblo en y por el
sistema educativo.
Desarrollo de materiales
para fomentar la identidad y
orgullo nacional.
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Promocién de la unidad en la| Reconocimiento. - de | Fortalecimiento de la valoracion
diversidad elementos, principios y|y respeto de las habilidades y
valores comunes v/ potencialidades individuales.

diferentes de las culturas
guatemaltecas y para el
desarrollo de la ciudadania
comun, respetuosa de
indentidades culturales
diferentes. )
Valoracién del caracter
multiétnico de la nacion.

Pluralismo y convivencia
intercultural solidaria.

Multilingliismo aditivo

Evaluacion y
replanteamiento  de la
ensefianza de idiomas.
Promocion del
conocimiento y aprendizaje
de idiomas indigenas.
Promocién  de  idiomas
extranjeros. ) -
Desarrollo de metodologias
diferenciadas para la
educacién primaria segln
contexto.

Revitalizacion y rescate de
idiomas indigenas.
Fortalecimiento de la ensefianza
de idiomas indigenas.
Fortalecimiento de programas y
metcdologias para ensefianza
del castellano como segunda

lengua.

Fuente: Disefio de Reforma Educativa (1898:80)

g.  Area de Reestructuracién y Modernizacion

Con el objetivo de insertar la propuesta del disefio curricular de la ENMEM,
jornada intermedia dentro de la Reforma Educativa, es importante
comprender que la misma exige la descentralizacién y regionalizacion; que

se adapte a las necesidades y especificidades linguisticas y culturales;

que se otorgue a las comunidades y a las familias, como fuente de

educacién, un papel protagénico en la definicién de los curriculos, el

calendario escolar y la capacidad de proponer el nombramiento y remocién
-de sus:maestros/as, con la finalidad de responder a los intereses de las

comunidades educativas y culturales. Las politicas son:

Cuadro No. 7

Politicas, Estrategias y Programas del Area Reestructuraciény

Modernizacion

Politicas

Estrategias

1 Disefio y desarrollo de planes conjuntos con
las universidades, sector privado, consejo
de desarrollo y otros sectores de gobierno.

Coordinacion y articulacion
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Fortalecimiento de articulacion y
coordinacién intrainstitucional del
MINEDUC.

Articulacidn de esfuerzos educativos entre
el MINEDUC, las municipalidades y otros
ministerios.

Desarrollo de capacidad de laborar en
equipo.

Formulacién de un plan estratégico para la
implementacién del disefio de la Reforma
Educativa.

Coordinacién entre modernizacion  del
Estado y del MINEDUC.

Inventario de instituciones e intercambio de
experiencias.

Implementacién de un sistema de
informacion del sector sobre ofertas
educativas.

Estrategias de sensibilizacidon.

Generacidn, de mecanismos eficientes de
coordinacién, monitoreo y seguimiento.
Mecanismos, de articulacion con medios de
comunicacion, agencias de cooperacion y
consejo de Educacion Maya — CNEM.

Participacion

Establecimientos de consejos de educacion
multisectoriales y multidisciplarios a nivel
nacional, regional, departamental y local.
Fortalecimiento de la organizacién de la
comunidad educativa, mediante la creacién
de consejos escolares.

Establecimientos de mecanismos de
participacion social para impulsar el area
de transformacioén curricular.

Capacitacion en gestion participativa.
Definicién de campo de competencia de los
consejos, en la planificacion, ejecucion vy
evaluacioén de problemas,

Impulso a organizaciones estudiantiles y
otras formas afines de participacién.
Fortalecimiento de la escuela para padres.
Creacién de condiciones legales vy
administrativas para facilitar la
administracion.

Concertacion de esfuerzos en un plan
nacional.

Puesta en practica de mecanismos de
informacion, consulta y toma de decisiones
a todo nivel.

Establecimiento de  mecanismos vy
condiciones para garantizar la participacion
con equidad de hombres y mujeres,
indigenas y ladinos, en los niveles de
decision y direccion.

Asegurar que todos Ilo programas vy
modalidades sean participativos.
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Estructura y organizacién

Actualizacién del mapeo sociolinglistico
para el establecimiento de las regiones
educativas.

Organizacién del sistema educativo en los
siguientes niveles: nacional, regional,
departamental, distrital y local.
Establecimiento de campos de
competencias de cada nivel del sistema
educativo y laboral de manuales de
funciones y procedimientos.

Asignacion de personal técnico vy
calificativo en cada nivel, con pertinencia
cultural y lingliistica y segtin condiciones y
necesidades.

Fortalecimiento de los procesos de
supervision y apoyo técnico en todos los
niveles.

Organizacién de los distritos escolares
segun el numero de centros de prestacion
de servicios y su ubicacion geografica.
Fortalecimiento de la  organizacién
comunitaria y de la participacion de padres
y madres de familia en la gestién educativa
de acuerdo con lo establecido en la
constitucion de la politica de la republica y
de los acuerdos de paz.

Integraciéon de los subsistemas de
educacion escolar y extrema — escolar, en
la estructura del sistema educativo vy
desarrollo de mecanismos de
homologacion vy acreditacion de un
subsistema al otro.

Evaluacion y reestructuracion del
subsistema de educacién extraescolar, en
sus componentes de educacidén de adultos,
educacion a distancia, educacion especial y
educacién  permanente, promoviendo
modalidades abierta de educacion.

Descentralizacion

Descentralizacion de funciones técnicas,
administrativas y financieras.

Revisién del marco legal, de fiscalizacion,
administrativo y financiero para facilitar la
descentralizacion.

Fuente: Disefio de Reforma Educativa (1998:66)

La Transformacion Curricular

La Reforma Educativa es uno de los hechos mas importantes del inicio del
siglo XXI, en la vida politica y cultural de Guatemala, y la Escuela Normal

Para Maestros de Educaciéon Musical,

“Jesiis Maria Alvarado”, Jornada

Intermedia, no esté ajena a la Transformacién Curricular como parte de un

sostenido proceso de dialogo y negociacién orientado a la construccién de
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un nuevo proyecto de nacién, centrado en la equidad y la solidaridad como
fundamento de la democracia, la cultura de paz, la multiculturalidad e

interculturalidad.

La Transformacién Curricular forma parte de un proceso de reforma que
persigue crear las condiciones para lograr la participacion y el compromiso
de todos los sectores involucrados en mejorar los procesos de ensefianza
y de aprendizaje, y acercar mas la educacion a la realidad nacional y a las

demandas y necesidades de los estudiantes.

Los Acuerdos de Paz firmados en 1996, entre el gobierno de la Republica
de Guatemala y la Unidad Revolucionaria Nacional Guatemalteca,
especialmente el Acuerdo de Identidad y Derechos de los Pueblos
Indigenas y el Acuerdo sobre Aspectos Socioeconémicos y situacion
agraria, fortalecen la necesidad de una reforma de la educacion en las
escuelas normales del pais. Para ello, la transformacién curricular concluye
en puntos importantes como la ampliacién de cobertura con calidad en
todos los niveles del sistema, sin distincion de género, etnia, color o clase
social, a la vez puedan tener igualdad de oportunidades para una
educacién con pertinencia sociocultural, el mejoramiento de la calidad de la
educacién y respaldo absoluto de una transformacién curricular con
participacion en donde se destaca la adecuacion, actualizaciéon e
incorporacién de nuevos contenidos de acuerdo a la realidad nacional,

regional y local.

La Transformacién Curricular es un componente de la Reforma Educativa,
que participa de las caracteristicas de la misma, en el sentido de
considerarla como un proceso politico, técnico, cientifico y cultural, alavez
presenta un nuevo paradigma curricular, cambios profundos y globales en
los procesos de ensefianza y de aprendizaje. Marco General de la
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Transformacién Curricular (03:39) y Curriculum Bésico para la Educacién
Primaria Nivel de Concrecién Nacional (2003:15)

1. El Nuevo Paradigma Curricular.

Segun el Marco General de la Transformacién Curricular (2001: idem) El
nuevo paradigma educativo se promueve a través de la Reforma Educativa,
el cual se cristaliza con la Transformacién curricular, teniendo como
fundamento la visién prospectiva de nacién que constituye la expresion de
las mas elevadas aspiraciones de los guatemaltecos y guatemaltecas en
donde se hace énfasis en los pilares del conocimiento que propician el:
aprender a aprender, aprender a hacer, aprender a ser y aprender a

emprender.

Estos pilares proporcionan elementos que facilitan el desarrollo de la
inteligencia, la creatividad, el interés cientifico y tecnolégico, el desarrollo
fisico y espiritual y el trabajo productivo, a la vez fortalece el sentido
participativo y el ejercicio de la ciudadania, que se pretende formar en las

préximas décadas.

2. Fundamentos del Nuevo Paradigma Curricular

Desde el punto de vista filoséfico, el proceso educativo se centra en el ser
humano, como un ser social, con caracteristicas e identidad propia, con
capacidad para transformar el mundo y la vida. Capaz de construir un futuro
diferente, un futuro mejor, para él, para las personas que le rodean y para la
humanidad. Posee un profundo sentido de solidaridad y de comprensién y
respeto por si mismo y por los demas. Como ser humano es un ser social,
que soélo puede realizarse en relacién con los demés.

Como ser racional y volitivo tiene capacidad de eleccién para ser libre y
responsable de su vida, de sus actos y de la trascendencia de los mismos.
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Desde el punto de vista antropolégico, el ser humano es creador y heredero
de cultura. La construccion de su identidad se da en esa permanente
relacién con el mundo y con la historia. Gracias a esa capacidad tiene una
fisonomia identitaria que se construye a través de la comunicacién y del

lenguaje en sus diversas expresiones.

Es importante que el nuevo curriculum tome en cuenta las caracteristicas
de Guatemala como pais culturalmente diverso; que atienda la necesidad
de la equidad social, étnica y de género, que facilite y promueva el
aprendizaje de los saberes, que examine y analice las bases histéricas y
actuales de las asimetrias entre pueblos y culturas y formule propuestas

orientadas a la superacién de dichos procesos y aspiraciones.

Asi mismo que responda a la necesidad de conocer, comprender y
reconocer las caracteristicas culturales y linguisticas de los estudiantes y
grupos sociales para facilitar el dialogo intercultural; y que facilite el vinculo
entre personas y comunidades, para garantizar una formacién integral y
potenciar su creatividad a favor de acciones, procesos Yy proyectos
favorables a la construccién de una nacién incluyente.

Desde el punto de vista sociolégico, la propuesta de transformacion
curricular tiene en cuenta la importancia de los espacios primarios y
secundarios de interaccién y socializacién. La familia, la comunidad, el
pueblo, la regién, el pais y el planeta son escenarios en que se desenvuelve

la dindmica de los seres humanos.

El fundamento psicobiolégico del Nuevo Paradigma Curricular plantea la
necesidad de responder a la naturaleza de los procesos de crecimiento y
desarrollo fisico, mental y emocional de las y los estudiantes y a la
necesidad de configurar una personalidad integrada, equilibrada y arménica.
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Esta es determinada por varios factores como la herencia, las estructuras
organicas vy los niveles de maduracién; la situacion social, econémica,
cultural y otros factores que son derivados de la relacion entre los estimulos
ambientales y la afectividad del sujeto. Todas estas situaciones vy
experiencias educativas que coadyuven al desarrollo ‘6ptimo de los

procesos para la configuracién de la personalidad de las y los estudiantes.

En el fundamento pedagégico, la educacién es un proceso social
transformador y funcional, que contribuye al desarrollo integral de la
persona, la hace competente y le permite transformar su realidad para
mejorar su calidad de vida. Dentro de este proceso se desarrollan valores,
se refuerzan comportamientos, se modifican actitudes y se potencian
habilidades y destrezas que permiten a las y los estudiantes identificar y

resolver problemas.

El nuevo paradigma curricular, para responder a este desafio de los

tiempos debe ademas:

a. Propiciar las oportunidades para que los y las estudiantes del pais
desarrollen esas formas de pensar y actuar cientificos.

b. Establecer las:-bases que potencien sus capacidades, a fin de que se
apropien de la realidad y puedan formular explicaciones holisticas sobre la
misma y, especialmente, que encuentren respuestas pertinentes a sus
necesidades.

c. Orientar a una nueva relacion docente-conocimiento-estudiante, en la
cual el saber es construido y pueden formular explicaciones holisticas sobre
la misma y, especialmente, que encuentren respuestas pertinentes a sus
necesidades.

d. Fomentar la investigacién desde los primeros afios de vida escolar, con
la finalidad de que las y los estudiantes adquieren las herramientas que les
permitan ser agentes en la construccién del conocimiento cientifico, a partir
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de la busqueda vy sistematizacién de los conocimientos propios de su

comunidad y en el marco de su cultura.

3. ¢Qué es Curriculum?

Segun el Marco General de la Transformacién Curricular, curriculum es un
proyecto educativo del Estado guatemalteco, para promover el desarrollo
integral de la persona humana, de los pueblos guatemaltecos y de la nacién
plural. Organiza progresivamente todos los aprendizajes segun el grado o

nivel de Educacién.

Segun el proceso de reforma educativa el curriculum es el proyecto
educativo del estado guatemalteco para el desarrollo integral de la persona
humana, de los pueblos guatemaltecos y de la Nacién plural, se desarrolla
de una manera integrada desde el entorno fisico, la organizacion y la
administracién del centro educativo, hasta las tareas de ensefianza y de
aprendizaje, el clima afectivo, la ecologia del aula, los diversos recursos de
apoyo, asi como las secuencias de aprendizajes previstos, las formas de

evaluacién y acreditacién.

El curriculum organiza progresivamente los aprendizajes que corresponden
a determinado ciclo o nivel de educaciéon y el ordenamiento de las
circunstancias que los hacen posibles. Marco General de la Transformacion
Curricular y Curriculum Bésico para la Educacién Primaria y Nivel de
Concrecién Nacional. (2003:17)

2. Principios del Curriculum
Se entiende por principios las proposiciones generales que se constituyen

en normas o ideas fundamentales que rigen toda la estructura curricular.
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a. Pertinencia.

El curriculum debe dar respuestas a las necesidades educativas, en
congruencia con las caracteristicas sociales, econémicas, politicas y
culturales de los seres humanos, de los pueblos y del pais y con las

exigencias que plantea el Siglo XXI.

b. Participaciéon y compromiso social.

Son elementos béasicos de la vida democratica.

1) Capacidad y posibilidad de comunicacién, como accién y proceso de
interlocucién permanente entre todos los sujetos curriculares.

2) Capacidad y posibilidad de decisién, para lograr la perfectibilidad del

Nuevo Paradigma Curricular en forma consensuada.

c. Equidad.

El nuevo paradigma tiene la responsabilidad de garantizar el respeto a las
diferencias, condicién béasica para la erradicacién de la discriminacion
social, étnica, etarea y de género, y promover la igualdad de derechos y

oportunidades para todos y todas.

‘d. Pluralismo.

El nuevo paradigma debe facilitar la coexistencia de las diversas tendencias
politicas, ideolégicas, educativas, filoséficas y culturales. Es uno de los
principios fundamentales en la formacién de las nuevas generaciones.

Uno de los elementos claves del pluralismo, interculturalidad y como
requisito a la existencia de una identidad cultural de cada pueblo y actor

social.
e. Sostenibilidad.

Esta debe contribuir al mejoramiento constante y progresivo de toda
actividad humana, y con este propésito promueve el desarrollo permanente
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de conocimientos, actitudes, valores y destrezas, para la transformacion de

la realidad que le rodea.

4. Caracteristicas del Nuevo Curriculum.
Las cualidades que definen el Nuevo Paradigma Curricular, tienen caréacter
distintivo frente a diversas experiencias curriculares que se han tenido en el

pais. Tales caracteristicas son:

a. Flexible.

Esta disefiado de tal modo que permite una amplia gama de adaptaciones y
concreciones, segun los diferentes contextos en donde opera. Por tanto
puede ser enriquecido, ampliado o modificado, para hacerlo manejable en

diferentes situaciones, contextos sociales y culturales.

b. Perfectible.
No sélo en caracter de propuesta, si no como modelo a implementar en
Guatemala, es susceptible de ser mejorado y perfeccionado, por lo tanto
puede corregirse y hasta formularse, de acuerdo con las decisiones en

distintos 6rdenes.

c. Participativo.

Este genera espacios para la participacion de los distintos sectores sociales
y Pueblos del Pais, en la toma de decisiones en distintos 6rdenes. Este
permite particularmente, la participacion de las y los estudiantes de manera
que, basandose en sus conocimientos y experiencias previos, desarrollen
para construir nueves conocimientos, convirtiéendose  asi en los

protagonistas de sus propios aprendizajes.

d. Integral.
Se da en tres dimensiones: areas de estudio, el proceso de ensefianza y el

proceso de aprendizaje. Se organizaran sus contenidos particulares
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tomando como puntos focales las competencias Marco y los elementos
contextualizadores aportados por los Ejes del Curriculum. Por lo tanto la
integracién de la ensefianza requiere esfuerzos de colaboracién y trabajo en
equipo en un mismo grado y niveles por parte de los maestros, la
planificacion conjunta de proyectos y actividades, permite a los docentes
hacer que la experiencia educativa y el conocimiento se presenten en forma

integrada y con mayor efectividad y significado.

5. Enfoque del Nuevo Curriculum.

El enfoque curricular hace énfasis en la valorizacion de la multi e
interculruralidad y en las estructuras organizativas para la participacion
social, el ejercicio de la democracia, la ciudadania y la cultura de paz.
Marco General de la Propuesta Curricular del Nivel de Educacién Media.

(2003: 26).

El enfoque curricular organiza las experiencias del aprendizaje, seleccionar
el contenido y la forma adecuada para adquirir conocimientos, desarrollar
habilidades, destrezas y actitudes que faciliten la resolucién de problemas,
el acrecentar la cultura de manera optima, mejorar -los niveles de
comunicacion, lograr una convivencia pacifica, ser respetuoso y respetuosa
y adquirir un mayor nivel de competitividad en el &mbito personal y laboral.

Por tal razén la formaciéon de maestros y maestras de la escuela normal
superior en el Marco de la Reforma Educativa, se orienta a un enfoque
curricular centrado en el conocimiento y el aprendizaje. Curriculum Nacional

Base para la Formacién Docente Inicial (2003:16)

Este enfoque curricular hace énfasis en la valorizacién de la multi e
interculturalidad y en las estructuras organizativas para la participacion
social, el ejercicio de la democracia, la ciudadania y la cultura de paz,
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segun lo sefiala el Marco Curricular del Nivel de Educacién Media.

(2003:26).

6. Elementos del Nuevo Curriculum

Segtin el Curriculum Nacional Base para la formacién Docente Inicial.
MINEDUC (2003:18) Los Elementos del Nuevo curriculum son los grandes
componentes que permiten operativizar los aspectos teéricos  del

curriculum. Siendo estos los ejes y areas del curriculo.

a. Ejes del curriculo.

Los ejes corresponden a diferentes contenidos de las areas curriculares, y
siempre estdn presentes en el curriculum. Estos son conceptos,
procedimientos, actitudes y valores, que surgen de la problematica

sociocultural y econémica del contexto.

Los ejes son las ideas fuerza que orienta el desarrollo de las competencias
de las y los estudiantes, vinculando los propésitos del sistema educativo con

los problemas del pais. La formacion docente enfatiza los siguientes ejes:

1)  Multiculturalidad e Interculturalidad.

En Guatemala coexisten pueblos con tradiciones, culturas e historias
distintas, conservan muchos de los rasgos distintivos y que son enmarcados
por su forma de vida, su cultura y su idioma, por lo tanto el Sistema
Educativo nacional, asume el reto histérico de buscar la unidad en la
diversidad, formando maestros y maestras que atiendan a los nifios y nifios

dentro de su contexto.

2) Equidad.

Es uno de los baluartes de la Reforma Educativa y se refiere
fundamentalmente a las politicas de cobertura de igualdad de
oportunidades, de atencién a la poblacién con necesidades educativas
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especiales, equidad en inversion, alfabetizacién universal monolinglie y
multilinglie y equidad en la lucha contra la discriminacién de género, étnica,

social y geografica.

3) Valores.

Son las cualidades y actitudes por la que una persona es estimada y
aceptada y que las vive cotidianamente en todas sus relaciones
interpersonales y sociales. Su propésito es respetar, afirmar y promover los
valores personales, sociales, civicos, éticos, espirituales, culturales y

ecolégicos.

b. Areas del Curriculo.

Se conciben como la estructura curricular que retine un conjunto de
aspectos conceptuales y metodolégicos en torno a un ambito importante de
la formacién docente inicial. De esta manera se logra la
interdisciplinariedad propia de los nuevos enfoques, que genera la
integracién del conocimiento asi como de equipos de trabajo entre los
catedraticos de cada area. Esto implica que los formadores de formadores
participen en la planificacién, desarrollo académico, monitoreo y evaluacién
permanente de su area, de manera que conozca el desarrollo de todos y

cada uno de los componentes académicos.

c. ¢Cuales son los cambios en el Curriculum?,

En el curriculum los cambios son los siguientes:

Pasa de ser... Aser....

= Directivo » Participativo

» Rigido » Flexible

» Desarticulado » |ntegrado

=  Centralizado = Descentralizado

» Centrado en la ensefianza = Centrado en el aprendizaje
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= Enfocado al logro de

competencias.

d. Rol de los actores del hecho educativo
Con el nuevo curriculo el rol de los actores es el siguiente:

De

e.

Ser... A Ser...

Docentes autoritarios (as), =
duefios (as) del conocimiento.

Estudiantes con una actitud »

pasiva

Padres, madres y ofros »
actores con poca participacién
en el hecho educativo.

Practicas en el aula

Docentes guilas, orientadores (as),
mediadores (as), y facilitadores (as)

del aprendizaje.
Estudiantes con actitud participativa,
propositiva, y responsable de su

propio aprendizaje.

Padres, madres y otros agentes que

- participan abiertamente en el hecho

educativo.

El Nuevo Curriculum genera una Practica en el Aula que va...

De promover...

El aprendizaje memoristico e
Individualizado.

El aprendizaje de conocimientos
declarativos

El desarrollo de la memoria.

La anulacién de la identidad y
de la autoestima

A promover...

El aprendizaje significativo y

cooperativo.

= El aprendizaje de conocimientos
procedimentales y actitudinales

= E| desarrollo de habilidades y

capacidades

El fortalecimiento de la identidad
y de la autoestima.
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7. Competencias Marco
De acuerdo al Curriculo Nacional Base para la Formacién Docente inicial
del Ministerio de Educacién (lbidem)

a. Definicion:
Competencia es la capacidad de las personas para dar solucién a nuevos

problemas e introducir nuevos conocimientos.

La educacién se orienta al desarrollo de competencias y se convierten en
una estrategia para formar personas capaces de ejercer los derechos civiles
y democraticos del ciudadano contemporaneo, asi como participar en un
mundo laboral cada vez méas amplio en conocimientos.

b. Competencias Marco.

Permiten la formacion de seres humanos cuyas actuaciones responden a
los rasgos del Perfil del Egresado del Nivel de Educacién Basica. Reflejan
los aprendizajes de contenidos conceptuales, procedimentales vy
actitudinales ligados a realizaciones o desempefios que, al egresar del nivel
de educacién bésica, los y las estudiantes deben manifestar y utilizar de
manera pertinente y flexible, en situaciones nuevas y desconocidas y son
las siguientes:

1) Promueve y practica valores, el respeto por los Derechos Humanos
Universales y los especificos de los pueblos y grupos de Guatemala y del
mundo, la democracia y la cultura de Paz.

2) Utiliza el didlogo y el consenso como medio de comunicacion y de
integracion, contribuyendo al desarrollo dela personalidad y superacion de
los alumnos y alumnas y demés actores educativos.

3) Aplica la equidad de género en conocimientos psicopedagoégicos,
artisticos, cientificos y humanisticos de las diferentes especializaciones que

favorecen el proceso de ensefianza-aprendizaje.



47

4) Planifica y desarrolla procesos de aprendizaje a partir de diagnésticos y
proyectos educativos del centro.

5) Administra los aprendizajes asegurando las diferencias individuales, los
niveles de logro de los nifios y las nifias respetando los patrones culturales,
étnicos y linguisticos.

6) Aplica la ensefianza diferenciada en el aula a través de métodos y
técnicas activas con base en las costumbres y tradiciones de cada grupo
étnico.

7) Involucra a los nifios, las nifias, padres y madres de familia en los
procesos de aprendizaje y en el trabajo escolar, fomentando habitos de
estudio, aplicando técnicas motivaciones y respetando la Cosmovisién de
los cuatro pueblos, Garifuna, Ladino, Maya y Xinka.

8) Respeta y promueve las costumbres y tradiciones de cada uno de los
cuatro Pueblos del pais Garifuna, Ladino, Maya y Xinka.

9) Detecta lideres y liderezas capaces de conducir exitosamente el trabajo
en equipo y de involucrase en procesos educativos en el ambito escolar, no
escolarizado y extraescolar.

10) Practica y fomenta actividades ltdicas, fisicas, deportivas, recreativas
y artisticas en las que participen os padres y las madres de familia
miembros de la comunidad como apoyo al mejoramiento de los
aprendizajes de los hijos y las hijas y el uso apropiado del tiempo.

11) Utiliza los saberes, la tecnologia y los conocimientos de las artes y las
ciencias, propias de su cultura y de otras culturas, como herramienta
didactica y como forma de adquirir nuevos conocimientos.

12) Actua con responsabilidad y honestidad en el gjercicio de su profesion
asumiendo una actitud de confianza y respeto par con los nifios y las nifias.
13) Valora los aprendizajes significativos conducentes al mejoramiento
dela formacion de los nifios y las nifias y de calidad de la educacion.

14) Contribuye al desarrollo sostenible de la naturaleza, las sociedades y

las culturas del pais y del mundo.
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15) Contribuye a crear aceptar y respetar normas de salud individual y
colectivamente que le permitan vivir con seguridad social y ambiental,
proteccion e higiene.

16) Se comunica en dos o més idiomas del pais, uno 0 méas extranjeros y

en otras formas de lenguaje.

c. Competencias de Ejes.

Sefialan los aprendizajes de contenidos conceptuales, procedimentales y
actitudinales ligados a realizaciones y desempefio, que articulan el
curriculum con los grandes problemas, expectativas y necesidades sociales,
integrando de esta manera las actividades escolares en las diversas

dimensiones de la vida cotidiana.

d. Competencias de Area.
Son competencias ligadas a los diversos campos del saber. Representan

conocimientos actuados, lo cual implica una estrecha relacién entre lo
cognitivo, (interno), y lo sociocultural (externo). Tienen un nexo con las

competencias marco y se entrelazan con las competencias de ejes.

Niveles de Concrecidn del Curriculum

En el marco de la naturaleza multicultural y multilingtie de la sociedad
guatemalteca y en aras de asegurar el necesario reconocimiento a la
diversidad cultural, linglistica y social, la nueva politica de transformacién
curricular del Ministerio de Educacién establece diferentes niveles de
concrecion del curriculo, a saber, el nivel nacional 0 macro curricular, el

nivel regional o meso curricular y el nivel local o micro curricular.

En consecuencia y con el propésito que el centro educativo responda con
mayor calidad y eficiencia a esta realidad tan diversa y heterogénea, dentro
del marco de la Reforma Educativa, se intenta poner en marcha un proceso
de transformacién curricular optando por un curriculo méas abierto y flexible
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mediante el cual se abren espacios para su contextualizacion y desarrollo
por parte de la Escuela Normal para Maestros de Educaciéon Musical
(ENMEM) Jornada Intermedia, en funcion de las caracteristicas
particulares del contexto socio linglistico y cultural, posibilitando al mismo
tiempo, determinados espacios de actuacion de los propios alumnos/as y

de las comunidades educativas de donde provienen.

Una opcién semejante permite una mayor armonizacién de la diversidad,
creando ambitos de mayor coherencia en el proceso de ensefianza y
aprendizaje y genera a su vez una mayor participacion de los diferentes
actores de la comunidad educativa y agentes del sistema educativo en la
toma de decisiones, con lo cual se propicia que el centro educativo

funcione como verdadero organismo vivo, pro activo y dinamico.

En este sentido, el disefio curricular que se propone para Escuela Normal
para Maestros de Educacion Musical (ENMEM), Jornada Intermedia, se
constituira como un instrumento de consenso, y al mismo tiempo en
documento de referencia a partir de los cuales se concretan las diferentes

actividades que se desarrollan en la vida escolar.

En esta perspectiva, es necesario establecer claramente las concreciones
que representan los diferentes niveles de planificacién curricular, su nivel
de articulacién y de correspondencia horizontal y vertical, asi como las
funciones que desempefian los diferentes agentes responsables de

llevarlos a la préactica.

Para la comprensién del marco de la propuesta de Disefio Curricular para la
escuela, es importante comprender el siguiente proceso que se encuentra
en el Marco General de la Transformacién Curricular (2003:7) y el marco

General de la Propuesta Curricular del nivel de educacién Media. (2003:7)
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1. Del Curriculo Nacional al Disefio curricular Regional

La concrecién del Curriculo Nacional en el nivel meso curricular o regional,
corresponde a los equipos curriculares de las instancias departamentales
del Ministerio de Educacion, elaborar los Disefios Curriculares Regionales,
es decir, de las diferentes regiones socio lingtiisticas del pais, debidamente
contextualizados en los que se estableceran:

a. Los propésitos educativos de la Regién linglistica, tanto de caracter
general como para cada uno de los niveles de ensefianza que atiende.

b. Las competencias de la regién.

c. Las competencias por areas y por ciclos.

d. Los contenidos de cada una de las areas de aprendizajes.

e. La secuenciacién de contenidos.

f. Las estrategias metodolégicas y los materiales curriculares.

g. Las pautas de evaluacién de los aprendizajes asi como de promocién de

un grado a otro y de un ciclo a otro.

2. Del Curriculo Regional al Disefio Curricular Local y/o del Centro
Educativo.

En correspondencia con los disefios curriculares regionales, los directores y

docentes de los centros educativos elaboraran el disefio curricular local y/o

del centro educativo debidamente contextualizado, en el que se

estableceran:

a. Los propositos educativos del centro tanto de caracter general como

para cada uno de los niveles que atiende.

Las competencias del Centro Educativo.

Las competencias por areas y por ciclos.

Los contenidos de las diferentes areas de aprendizaje.

La secuenciacién de contenidos.

Las estrategias metodolégicas y los materiales curriculares.

@ ™ o o0 T

Las pautas de evaluacién de los aprendizajes.
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3. Del Disefio Curricular Local y/o del Centro Educativo a la Programacién

Curricular de Aula.

Los docentes del centro Educativo, tendran a su cargo la Programacién
Curricular de Aula derivada del Disefio Curricular del Centro Educativo, es
decir, la programacion didactica en el aula adecuandola al contexto y la
realidad especifica en la que se desarrollard el hecho educativo, la que
incluira:

a. Las competencias.

Los contenidos.

Las estrategias metodolégicas de ensefianza.

La organizacion de los aprendizajes significativos.

®© o o T

La seleccion de los materiales curriculares para el desarrollo de las
situaciones de aprendizaje de los jévenes y sefioritas.

f. La determinacién de los criterios, instrumentos y momentos de
evaluacion de los aprendizajes del educando.

g. La preparacion del ambiente de aprendizaje de los educandos.

h. La organizacién de la dindmica del grupo o clase.

Formacion de Maestros y Maestras

En la actualidad, la formacién de maestros de preprimaria, primaria urbana
y rural, bilinglie, musical y otras especialidades, la realizan estudiantes que
ya han aprobado el ciclo de Educacién Bésica del Nivel Medio, edades que
oscilan entre dieciséis y dieciocho afios. Tiene una duracién de tres afios
de formacién en las Escuelas e Institutos Normales, adquieren
conocimientos que les permiten desenvolverse como maestros y maestras
en el nivel y especialidad respectiva. Su labor docente lo realizan en

contextos bilinglies, sin ser formados en esta modalidad.

Actualmente existen 78 escuelas con sus diferentes modalidades, las que
se ubican en los diferentes departamentos de la Republica. Y tienen a su
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cargoA la formacion de maestros del nivél diversificado. La creacién de
estas escuelas de Educacién Infantil bilinglie Intercultural, Magisterio de
Educacion Bilinglle Intercultural, Magisterio de Educacién Primaria Bilinglie
Intercultural y Magisterio de Educacién Primaria Intercultural fueron creadas
por medio del Acuerdo Ministerial 1178 del 28 de diciembre del afio 2001, y
surgen para dar respuesta a los compromisos adquiridos por el Gobierno,

con la firma de los Acuerdos de Paz.

1. Formacion Inicial Docente

Segun el Curriculum Nacional base para la Formaciéon Docente Inicial.
MINEDUC ( 2003: 3). La formacion de maestros la realizan los estudiantes
después de aprobar el ciclo de educacion basica, y las edades comprenden
entre los dieciséis y dieciocho afios. Esta tiene una duracién de tres afios
de formacién en las escuelas normales, en donde adquieren conocimientos
que les permiten desenvolverse como maestros y maestras en el nivel y
especialidad respectiva. En la actualidad existen diferentes especialidades
de educacién magisterial entre ellas: Pre-primaria, Primaria urbana,
Primaria rural, Educacién fisica, Educacién musical, Educacién para el
hogar, Primaria bilingtie intercultural ( I[diomas mayas), Infantil intercultural,

Pre-primaria bilingtie (Idiomas mayas).

Entre los aspectos generales de la formacién docente inicial, se detecta que
un alto porcentaje de maestros y maestras ejercen la docencia, sin la

preparacién necesaria para desempefiarse eficientemente dentro del aula.

Se considera que la principal causa de esta deficiencia es la formacion
inadecuada y la falta de procesos de actualizacién continua. También existe
la descontextualizacién entre las practicas pedagégicas de las escuelas y

las necesidades de la comunidad en donde se desenvuelve.
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En todas las modalidades de ensefianza prevalecen metodologias para la
formacion memoristica y repetitiva, no se le da importancia al desarrollo de
destrezas y habilidades, por lo que se considera que la formacion docente
inicial esta deteriorado, desprestigiado y el espiritu de trabajo ha disminuido,

por lo que se considera su desempefio de baja calidad.

Con la propuesta de Curriculum Nacional Base para la formacién docente
inicial. MINEDUC. (idem), se propone el cambio de nombre a la carrera de
magisterio por el de formacién docente inicial en educacién infantil,
educacién primaria y en las otras modalidades, tomando como base los
mismos requerimientos de las normales anteriores, con el cambio de que
esta formacién tiene una duracién de cuatro afios en las escuelas e
institutos nhormales superiores, en donde adquiriran  aprendizajes
significativos con metodologias innovadoras, que les permitiran
desempefiarse como maestros y maestras en su nivel y especialidad. El
propésito de esta propuesta es la estandarizaciéon del curriculo de la
formacién docente y responder al proceso de Transformaciéon Curricular

del Sistema Educativo Nacional.

Fundamentacién Tedrica

De acuerdo a Ingrid Gamboa (1993:65) Las bases que fundamentan el
curriculo y toman como elemento principal al ser humano en su contexto
pluricultural, multiétnico y plurilingte, pueden ser de tipo Filoséfico,
Sociolégico, Antropolégico, Psicobiolégico y Pedagoégico, surgen como una
practica real en la que el curriculum da respuesta a las interrogantes
siguientes:

;Qué? Que equivale a los fundamentos filosoficos.

;Para qué? Fundamentos sociales

. Como? Fundamentos psicolégicos y antropolégicos.
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G. Ciclo de Educacién Diversificada
Segtin el Marco General de la Propuesta Curricular del Nivel de Educacién
Media. MINEDUC. (2003: 6) la carrera que ofrece a la poblacién estudiantil
es la continuacién del ciclo basico, con una duracién es de 2, 3 6 4 afios;
esta dirigido a estudiantes que oscilan entre 16 y 19 afios de edad para la
jornada diurna y a partir de los 16 afios para la jornada nocturna. Esta
dividido en las siguientes modalidades: normal, bachillerato, vocacional y
técnico.
Prepara a los y las estudiantes para desempefiar una profesién y/o ingresar
a la universidad. La escuela Normal para Maestros de Educacién Musical
‘Jesls Maria Alvarado” Jornada Intermedia, se ubica en la modalidad
normal (magisterio).
H. Pénsum de estudios
A continuacién se presenta el Pénsum de la Escuela Para Maestros de
Educacién Musical “Jesus Maria Alvarado”, jornada intermedia, autorizado
segln Resolucién 004-97 Art. 1ro. de la Direccion Técnica Regional
Metropolitana, que funciona de manera experimental.
CUADRO No 8.
PLAN DE ESTUDIOS 2003
I SEMESTRE il. SEMESTRE

1. ENTONACION, TEORIA Y DICTADO MUSICAL 1. 1. ENTONACION, TEORIA Y DICTADO MUSICAL 11,

2. IMPOSTACION DE LAVOZ. 2. PRACTICAS DEL CANTOI.

3. PIANOI 3. PIANOIL

4. PEDAGOGIA GENERAL. 4. APRECIACION MUSICAL I.

5. DIDACTICA GENERAL. 5. APRECIACION MUSICAL II.

6. HISTORIA DEL ARTE I. 6. TEORIAY PRACTICA DE LA DANZA |.

7. HISTORIA DEL ARTE II. 7. TEORIA Y PRACTICA DE LA DANZA II.

. SEMESTRE IV. SEMESTRE

1. ENTONACION, TEORIA Y DICTADO MUSICAL [ll. | 1. ENTONACION, TEORIA Y DICTADO MUSICAL IV.

2. PRACTICAS DEL CANTO II. 2. PRACTICA DEL CORAL.

3. PIANO Iil. 3. PIANO IV.

4. ESTUDIOS PSICOBIOLOGICOS. 4. PSICOLOGIA DEL NINO Y  DEL

5. TEORIAY PRACTICA DEL TEATRO I. ADOLESCENTE

6. TEORIA Y PRACTICA DEL TEATRO II. 5. EDUCACION DEL RITMO AUDITIVO.

6. DIRECCION CORAL.
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M V. SEMESTRE V. SEMESTRE
1. ARMONIA GENERAL I 7. ARMONIA GENERAL II.
2. EVALUACION ESCOLAR. 2 PSICOPEDAGOGIA Y PSICOLOGIA DE LA
3. LITERATURA INFANTIL. MUSICA
4. INTRODUCCION A LA FILOSOFIA. 3. DIDACTICA ESPECIAL.
5. GUITARRA . 4 ELABORACION DE MATERIAL DIDACTICO.
6. GUITARRA Il 5. GUITARRA il
7. MARIMBA |. 6. GUITARRA IV.
8. MARIMBA 1. 7. MARIMBA IHl.
8. MARIMBA IV.

VIl. SEMESTRE VIll. SEMESTRE
1. PRACTICA DOCENTE. (. ETAPA) 1. PRACTICA DOCENTE. (Il .ETAPA)
2. SEMINARIO (I ETAPA) 2. SEMINARIO (Il. ETAPA)
3. ESTADISTICA ESCOLAR.
4. FLAUTA DULCE |
5. FLAUTA DULCE Il

Fuente: Cruz, Rony Eriberto. 2001

Disefo Curricular

De acuerdo a Ezequiel Ander-Egg, (96:107). “Ef Disefio curricular es
considerado como la propuesta educativa realizada por el més alto nivel de
responsabilidad politica administrativa del sistema educativo; en este se
establecen objetivos y directrices de validez nacional, contenidos basicos

comunes y la organizacion de los diferentes niveles.”

Segun Ingrid Gamboa (Idem), existen otras definiciones y una de ellas es,
«of disefio curricular es el proyecto educativo que dirige fas actividades,
explicita los objetivos y proporciona un plan para llevarse a cabo’.

Disefio curricular es un instrumento que orienta la practica pedagégica con

guias de accién a los docentes para facilitar la programacion universitaria.

El disefio curricular es uno de los elementos mas interesante de la
planificacién curricular, pues permite concretar el proyecto educativo.

Debe especificar, respondiendo a las siguientes preguntas: ¢Para qué se
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ensefia?, ;Qué se debe aprender? ;Cuando ehseﬁar‘? ¢ Coémo mejorar el

aprendizaje de los y las estudiantes?;Cémo eva(uar?.

Las respuestas a estas interrogantes quedaran explicitas en el desarrollo
de la propuesta del disefio curricular que se presenta en este estudio.
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CAPITULO IlI
MARCO METODOLOGICO

El problema.

La escuela Normal para Maestros de Educacién Musical “Jesus Maria
Alvarado” Jornada Intermedia, estad inmersa dentro del Sistema Educativo
Nacional en la modalidad diversificada normal (magisterio) y su pénsum de
estudios no responde a las necesidades de los estudiantes y a la Reforma
Educativa.  Por lo que el equipo investigador consciente de la necesidad
de involucrar dentro del proceso de la Reforma Educativa, al centro
educativo en mencién, consideré necesario tomar en cuenta la opinién de
toda la comunidad educativa; en una investigaciéon que permitié analizar el
pénsum de estudios actual para verificar si llena las expectativas de
alumnas, alumnos, personal docente y administrativo o si es necesario
elaborar un disefio curricular que responda a las necesidades e intereses
“del alumnado y tome en cuenta los requerimientos que indica la Reforma
Educativa.

Lo anterior con el propésito de formar personas capaces de ser, conocer,
hacer, convivir y emprender. Con base a lo anterior se plantean las

siguientes interrogantes.

Preguntas de investigacion

1. ¢Satisface el pénsum de estudios de la Escuela Normal para Maestros
de Educacion Musical “Jestus Maria Alvarado” ENMEM, jornada intermedia
las necesidades e intereses de la comunidad educativa?

2. ;Qué cambios sugiere la comunidad educativa para mejorar el pénsum

de estudios de la escuela sefialada?

Objetivos

1. Objetivo General.

Analizar el pénsum de estudios actual de la Escuela Normal para Maestros
de Educacion Musical “Jestis Maria Alvarado” Jornada Intermedia.
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2. Objetivos especificos.

a. Establecer las necesidades e intereses de los alumnos de la Escuela
Normal para Maestros de Educacién Musical Jesus Maria Alvarado, jornada
intermedia en cuanto a: contenidos, horarios y metodologia

b. Analizar el pénsum de estudios de la escuela objeto de estudio, de
acuerdo a las necesidades de los alumnos y alumnas y los requerimientos
de la Reforma Educativa

c. Establecer, la necesidad de elaborar un disefio curricular - que
responda a las necesidades e intereses de los alumnos, las alumnas y los

requerimientos de la Reforma Educativa.

Universo y Muestra

1. Universo-

El universo de esta investigacién est4d conformado por un Director, un
catedratico auxiliar, una oficinista, seis catedraticos, dos trabajadores
operativos y 56 estudiantes distribuidos entre cuarto, quinto, sexto y
séptimo grado de la carrera de Magisterio de Educacién Musical.

Cuadro No. 9
Universo de la Investigacién

No. | Categoria Cantidad
1 | Personal Técnico Administrativo 02
2 | Personal Docente 06
3. |Alumnos 4to Magisterio 24
Sto.Magisterio 09
Bto. Magisterio 16
7mo Magisterio 07
4. | Padres de familia 56
Total 120

Fuente: Personal Técnico Administrativo de la Escuela. (2003)

2. Muestra
Para la presente investigacion se utilizé la muestra de la siguiente forma:



Cuadro No. 10

Muestra de la Investigacion

No. Categoria Cantidad | Porcentaje

1. |Personal Técnico Administrativo 1 2%

2. |Personal Docente 4 8%

3, |Alumnos 40 80%

4. |Padres de familia 5 10%
Total 50 100%

Fuente: Equipo de investigacion. (2003)

La muestra representa un 42% del total del Universo.

3. Metodologia de la investigacion
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Se desarrollé un diagnéstico, mediante el cual se organizé la comunidad

educativa, se realizé un sondeo, se analizé su historia, se establecié las

dificultades, su situacion geogréafica, se enumeraron los problemas sociales

principales junto con la comunidad. Se tomaron los aspectos relevantes

que tiene que abordar la educacién y se priorizaron las necesidades,

posteriormente se elabor6 la propuesta con base a los resultados

encontrados en el diagnéstico.

4. Instrumentos

Se utilizaron boletas de tipo encuesta semicerrada dirigidos a:

a. director,
personal docente,

padres de familia,

e o0 o

alumnos y alumnas.



boletas de entrevista aplicadas a Autoridades, Personal docente, Alumnos y
Padres de Familia.
- Sin embargo el equipo investigador considera necesario iniciar el capitulo

presentacién de la informacién estadistica sobre la poblacién educativa del centro

CAPITULO IV

PRESENTACION RESULTADOS.
En el presente capitulo, se presentan los resultados obtenidos con base a las

educativo objeto de estudio.

A. Informacion General

1. Del personal

Cuadro No. 11

Personal de la ENMEM Jornada Intermedia.

No. Tipo de personal Cantidad

1. Autoridades 1

2. Personal Docente 5

3, Personal Técnico Administrativo 2

4. Personal Operativo 2

Total 10
Fuente: Informacion proporcionada por el Personal Administrativo de la Escuela (2003).

2. Del Alumnado

Cuadro No. 12

Alumnado de la ENMEM Jornada Intermedia por Grado

No. Grado Cantidad
1. Cuarto Grado 24
2. Quinto Grado 09
3. Sexto Grado 16
4. Séptimo Grado 07
Total 56

Fuente: Informacion proporcionada por el Personal Administrativo de la Escuela (2003).

B. -Presentacion de resultados segln encuestas

1. Encuesta aplicada a Alumnos.

a. Informacion General
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1) Edad de los alumnos.
Cuadro No. 13

Edad de los Alumnos

Rango Alumnos %
De 15 a 20 arios 18 44
De 21 a 25 afios 17 43
De 26 a 30 arios 2 5
De 31 a 35 afios 2 5
Mas de 35 arfios 1 3
Total 40 100
Fuente: Boleta de encuesta aplicada a alumnos (2003)
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El 44% del alumnado del establecimiento educativo estd comprendido entre
los 15y 21 afios de edad. El 43% esta comprendido entre los 21 a 25 afios.
EI5% entre los 26y 30 afios. El 5% entre los 31 a 35 afios y el 3% tiene mas

de 35 afios.

2) Sexode los estudiantes
Cuadro No. 14

Sexo de los Alumnos

No. | Sexo Cantidad %

1 | Masculino 33 83
2 |Femenino 07 17
Total 40 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a alumnos (2003)
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Gréafica No. 2
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E| 83% del alumnado es de sexo masculino. Y el 17% es femenino.

Estado Civil

3)

Cuadro No. 15
Estado Civil de los Alumnos
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Fuents: Boleta de encuesta aplicada a alumnos (2003)
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E| 83% del alumnado son solteros. Y el 17% son casados.
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4) Lugar de Origen
Cuadro No. 16

Lugar de Origen de los Alumnos

No. |Departamento Alumnos %
1 Guatemala 17 43 %
2. Solola 11 28 %
3, Izabal 2 5%
3. Chimaltenango 2 5%
4. Quiché 2 5%
5. Petén 1 2%
8. Santa Rosa 1 2%
7. San Marcos 1 2 %
8 En blanco 3 8 %
Total 40 100 %
Fuente: Boleta de encuesta aplicada a alumnos (2003)
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El 43% del alumnado es originario del departamento de Guatemala, el 28%
proviene del departamento de Solol4, el 5% del departamento de Izabal, el
5% del departamento de Chimaltenango, el 5% del departamento de
Quiché, el 2% del departamento de Petén, el 2% del departamento de Santa
Rosa, el 2% del departamento de San Marcos y el 8% no respondié.
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5) Zonas donde viven los alumnos

Cuadro No. 17
Zonas de Residencia de los Alumnos

No. Zona No. Alumnos %
1 Zona 1 9 22
2 Zona 2 3 7
3 Zona 3 2) 13
4 Zona 6 1 2
5 Zona 7 5 13
6 Zona 12 2 5
7 Zona 16 1 2
8 Zona 17 2 5
9 Zona 18 3 7
10 Mixco 1 3
11 San Juan Sacatepequez 3 8
12 San Pedro Ayampuc 1 3
13 Fraijanes 1 3
14 En blanco 3 7
Total 40 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a alumnos (2003)

35%

30%

25%

20%

15%

No. de Alumnos

10%

5%

0%

Grafica No. 5
Zonas de Residencia de los Alumnos

22%

Departam ento

E1Zona 1 Bz
EJZona 3 oo 4
ElZona 7 =3z
CZona 16 EZ
ElZona 18 B M
BEi1San Juan Sacatepequez BES
ElFraijanes E3E

El 22% de los alumnos viven en la zona 1, el 7% vive en la zona 2, el 13%,

vive en la zona 3, el 2% vive en la zona 6, el 13% vive en la zona 7, el 5%

vive en la zona 12, el 2% en la zona 16, el 5% vive en la zona 17, el 7% en
la zona 18, un 3% en Mixco, el 8% en San Juan Sacatepequez, el 3% en
San Pedro Ayampuc, el 3% en Fraijanes, y el 7% no respondié




b. Parte de Preguntas
1) Pregunta No. 6.  ;Considera usted que es adecuado el horario de
clases de la ENMEM Jornada Intermedia?

Cuadro No.18
Horario de la Escuela

Alternativa No. de Alumnos %
Sl 33 82
NO 6 15
EN BLANCO 1 e
Total 40 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a alumnos {(2003)
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El 82% del alumnado considera adecuado el horario de la escuela. El 15%

no lo considera adecuado y el 3% no respondié.



2) Pregunta No. 7.
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(Esta usted satisfecho con las asignaturas que

conforman el pénsum de la carrera de Magisterio de Educacion

Musical?

Satisfaccion por Asignaturas del Pénsum

Cuadro No. 19

Alternativa No. de Alumnos %
Sl 39 97
NO 0 0
EN BLANCO 1 3
Total 40 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a alumnos (2003)
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El 97% esta satisfecho con las asignaturas que conforman el pénsum de la

carrera de Magisterio de Educacién Musical. EI 3% no respondi6.



3) Pregunta No. 8. ;Cree usted que la carrera de Magisterio de
Educacién Musical, cuenta con las asighaturas necesarias para

desempefiarse como docente en los niveles preprimario, primario y

medio?
Cuadro No. 20
Asignaturas Necesarias
Alternativa No. de Alumnos %
Sl 34 85
NO 4 10
EN BLANCO 2 05
Total 40 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a alumnos (2003)
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El 85% considera que la carrera de Magisterio de Educacién si cuenta con
las asignaturas necesarias para desempefiarse como docente en los niveles
preprimario, primario y medio. El 10% considera que no y el 5% no

respondi6.
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4) Pregunta No.9. ¢Le gustaria que se hicieran cambios en el pénsum
de estudios de la Escuela para Maestros de Educacién Musical

Jornada Intermedia?

Cuadro No. 21
Cambios en el Pénsum Actual

Alternativa No. de Alumnos %
Sl 13 33
NO 26 64
EN BLANCO 1 3
Total 40 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a alumnos (2003)
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Al 33% del alumnado si le interesa que se hagan cambios en el pénsum de
estudios de la Escuela para Maestros de Educacién Musical Jornada
Intermedia. Al 64% no le interesa que se hagan cambios y el 3% no

respondié.
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5) Pregunta No. 10. ; Estaria de acuerdo en que se eliminaran del
pénsum de estudios de la carrera de Maestro de Educacién Musical

algunas asignaturas?

Cuadro No. 22

Eliminacién de Asignaturas del Pénsum

Alternativa No. de Alumnos %
Sl 0 0
NO 40 100
EN BLANCO 0 0
Total 40 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a alumnos (2003)
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El 100% del Alumnado esté de acuerdo en que se eliminen del pénsum de

estudios algunas asignaturas.



8) Pregunta No. 11.
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¢Le gustaria que se incluyeran dentro del pénsum

de estudios de educacién musical algunas otras asignaturas?

Cuadro No. 23

Inclusién de Asignaturas del Pénsum

Alternativa No. de Alumnos %

Sl 30 75

NO 10 25
EN BLANCO 00 00
| Total 40 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a alumnos (2003)

Grafica No. 11
Inclusién de Asignaturas del Pénsum

0, _/ 750
e

0%

Porcentaje de personas encuestadas
5
o\O\
1

Sl NO EN BLANCO

Alternativas

Al 75% del alumnado le gustaria que se incluyan otras asignaturas dentro

del pénsum. Al 25% no le gustaria incluir ninguna asignatura.
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7 Pregunta No. 12. ¢Cree usted que el personal docente esté preparado

para impartir sus clases de acuerdo a su especialidad?

Cuadro No. 24

Preparacién de los Docentes

Alternativa No. de Alumnos %
Sl 1) 87
NO 5 13
EN BLANCO 0 0
Total 40 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a alumnos (2003)
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El 87% del Alumnado considera que los docentes estan preparados para

impartir los cursos que imparten. El 13% considera que los docentes no lo

estan.
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8) Pregunta No. 13. ;Cree usted que se brinda mayor atencion a los

cursos musicales dentro del pénsum de la ENMEM Jornada

Intermedia?
Cuadro No. 25
Atencién a los Cursos Musicales
Alternativa No. de Alumnos %
Sl 34 84
NO 3 8
EN BLANCO 3 8
Total 40 100

Fuente. Boleta de encuesta aplicada a alumnos (2003)

Grafica No. 13

Atencidn a los Cursos Musicales
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Alternativas

El 84% del Alumnado considera que si se da mas atencién a los cursos

musicales dentro del pénsum. El 8% considera que no y el 8% no

respondié.



74

9) Pregunta No. 14. ;Considera usted que en la atenciéon que le prestan
los docentes a los alumnos y alumnas existe respeto en cuanto a la

equidad de género, creencias y costumbres?

Cuadro No. 26
Atencién de Docentes a Alumnos/as

Alternativa No. de Alumnos %
Sl 39 97
NO 1 3
EN BLANCO 0 0
Total 40 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a alumnos (2003)

Gréafica No. 14
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El 97% del alumnado considera que si reciben atencién de los docentes y

que existe respeto en cuanto a género, creencias y costumbres. El 3%

considera que no.
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10) Pregunta No. 15. ;Considera usted que los contenidos programaticos
de las asignaturas que se imparten en la escuela Normal para
Maestros de Educaciéon Musical, estan enfocados a formar docentes
responsables, creativos, participativos y respetuosos de los demas?

Cuadro No. 27
Formacién que Proporcionan las Asignaturas del Pénsum.

Alternativa No. de Alumnos %
Sl 38 85
NO 2 =)
EN BLANCO 0 0
Total 40 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a alumnos (2003)

Gréfica No. 15
Formacién que Proporcionan las Asignaturas del Pénsum
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Alternativas

El 95% del alumnado considera que los contenidos de las asignaturas estan
enfocados para que sean docentes responsables, creativos participativos y

respetuosos de los demas. El 5% considera que no.



11) Pregunta No. 16. ;Cree usted que las asignaturas que se imparten en
la Escuela Normal para Maestros de Educacién Musical, Jornada

Intermedia deben incluir contenidos sobre los Acuerdos de Paz?

Cuadro No. 28

Inclusién de Acuerdos de Paz en los Contenidos Programéticos

Alternativa No. de Alumnos %
Sl 19 47
NO 18 45
EN BLANCO 3 8
Total 40 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada. a alumnos (2003)

Gréafica No. 16
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El 47% del alumnado considera que dentro de los contenidos se deben
incluir los Acuerdos de Paz. El 45% que no debe incluirse. Y el 8% no

respondié.
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12) Pregunta No. 17. ;Considera usted que la aplicaciéon de la ensefianza
en la Escuela Normal para Maestros de Educacién Musical Jornada
Intermedia promueve y cultiva el desarrollo de sus habilidades y

destrezas?
Cuadro No. 29

Promocién del Desarrollo de Habilidades

Alternativa No. de Alumnos %
Sl 37 a2
NO 1 3
EN BLANCO 2 5
Total 40 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a alumnos (2003)

Gréafica No. 17
Promocion del Desarrollo de Habilidades
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Alternativas

El 92% del alumnado considera que la ensefianza en la escuela promueve y
cultiva el desarrollo de sus habilidades y destrezas. El 3% considera que no

y el 5% no respondié al cuestionamiento.



13) Pregunta No. 18. jConsidera usted como estudiante de la Escuela
Normal para Maestros de Educaciéon Musical Jornada Intermedia, que

el plan semestralizado que actualmente funciona es beneficioso?

Cuadro No. 30
Plan Semestralizado

Alternativa No. de Alumnos %
Sl 38 95
NO , 0 0
EN BLANCO 2 5
Total 40 100

Grafica No. 18
Plan Semestralizado
95%

Porcentaje de personas encuestadas

NO EN BLANCO
Alternativas

El 95% del alumnado considera que el plan semestralizado Si es

beneficioso. Ningun alumno considera que no sea beneficioso. Y el 5% no

respondié.
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14) Pregunta No. 19. ;Considera adecuado que los periodos de clase

tengan una duracién de 45 minutos?

Cuadro No. 31
Periodos de Clase

Alternativa No. de Alumnos %
Sl 33 82
NO 7 18
EN BLANCO 0 0
Total 40 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a alumnos (2003)

Gréafica No. 19
Periodos de Clase
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Alternativas

El 33% de los estudiantes consideran que los periodos de 45 minutos de

clase son adecuados el 7% considera que no.



15) Pregunta No. 20. ;Estd usted de acuerdo en que los cursos se

impartan en forma diaria?
Cuadro No. 32
Cursos Impartidos Diariamente.

Alternativa No. de Alumnos %
Sl 38 95
NO 2 5
EN BLANCO 0 0
Total ' 40 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a alumnos (2003)

Grafica No. 20
Cursos Impartidos Diariamente.
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El 95% del alumnado estd de acuerdo en que los cursos se impartan en

forma diaria y el 5% no esta de acuerdo.
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2. Resultados seglin encuesta aplicada a Director y Docentes

a. Pregunta No. 1. (Considera que el horario en el que funciona la
ENMEM Jornada Intermedia se adecua al horario de los alumnos/as?

Cuadro No. 33
Horario de la Escuela

Alternativa No. de Docentes %
Sl 5 100
NO 0 0
EN BLANCO 0 0
Total 5 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Director y Docentes (2003)

Grafica No 21
Horario de la Escuela
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El 100% de los encuestados considera que el horario es adecuado al horario

laboral de los estudiantes de la escuela.



b. Pregunta No. 2. Considera que los cursos que componen el pénsum

de la carrera de Maestro de educacién musical son las necesarias para

desempefiarse como docente.

Cuadro No. 34

Funcionalidad del Pénsum

Alternativa No. de Docentes %
Sl 4 80
NO 1 20
EN BLANCO 0 0
Total 5 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Director y Docentes (2003)

Funcionalidad del Pénsum

Gréfica No 22
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80% de los encuestados considera que los cursos que componen el

pénsum de la escuela son los necesarios para desempefiarse como

docente. El 20% considera que no lo son.



c. Pregunta No. 3.

83

iLe gustaria proponer cambios en el pénsum de

estudios de la ENMEM Jornada Intermedia?

Cuadro No. 35
Propuesta de Cambios en el Pénsum

Alternativa

No. de Docentes

%

S

3

60

NO

2

40

EN BLANCO

0

Total

5

100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Director y Docentes (2003)

Grafica No 23
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Al 60% de los encuestados si le gustaria proponer cambios en el pénsum. Al

40% no le gustaria.
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d. Pregunta No. 4. /Estaria de acuerdo en que se eliminaran algunos
cursos del pénsum de la carrera de Maestro de educacién Musical?

Cuadro No. 36
Eliminacién de Cursos

Alternativa No. de Docentes %
Sl 5 100
NO 0 0
EN BLANCO 0 0
Total 9 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Director y Docentes (2003)

Grafica No 24
Eliminacién de Cursos
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Alterativas

El 100% de los encuestados considera que si estd de acuerdo en que se

eliminen algunos cursos del pénsum.
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e. Pregunta No.5 ;lLe gustaria que se incluyeran dentro del pénsum de

la carrera de maestro de educacion musical otros cursos?

Cuadro No. 37

Inclusion de Cursos

[Alternativa No. de Docentes %
Sl 4 80
NO 1 20
EN BLANCO 0 0
Total 5 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Director y Docentes (2003)

Grafica No 25
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EN BLANCO

E| 80% de los encuestados estd de acuerdo en que se incluyan otros cursos

dentro del pénsum. El 20% no esta de acuerdo.
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f. Pregunta No. 6. ;Le gustaria impartir otros cursos en lugar de’los que

actualmente imparte?

Cuadro No. 38
Otros Cursos a Impartir

Alternativa

No. de Docentes

%

Si

3

60

NO

2

40

EN BLANCO

0

Total

>

100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Director y Docentes (2003)

Grafica No 26
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Al 60% de los encuestados les gustaria impartir otros cursos en lugar de los

que actualmente imparten. Al 40% no le gustaria.



g. Pregunta No. 7. ;Considera que los contenidos programaticos de las
asignaturas que se imparten en le ENMEM Jornada Intermedia, estan

actualizados?

Cuadro No. 39
Contenidos Actualizados

Alternativa No. de Docentes %
Sl 5 100
NO 0 0
EN BLANCO 0 0
Total 5 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Directory D'ocentes (2003)

Grafica No 27
Contenidos Actualizados
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Alternativas

El 100% de los encuestados considera que los contenidos programaticos

de las asignaturas que se imparten en la ENMEM estan actualizados.



h. Pregunta No. 8. i Cree que los contenidos programéaticos de las

asignaturas estan acorde con la realidad multiétnica y pluricultural?

Cuadro No. 40
Contenidos Acorde a la Realidad Nacional

Alternativa No. de Docentes %
Si 1 20
NO 4 80
EN BLANCO 0 0
Total S 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Director y Docentes (2003)

Grafica No 28
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Alternativas

El 20% de los encuestados consideran que los contenidos si estan acorde
con la realidad multiétnica, pluricultural y multilingtie de nuestro pais. El

80% consideran que no.
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i. Pregunta No. 9. ;Se siente competente para impartir los cursos que

actualmente imparte?

Cuadro No. 41
Docentes Competentes

Alternativa No. de Docentes % ]
Sl 5 100
NO 0 0
EN BLANCO 0 0
Total 5) 100
Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Director y Docentes (2003)
Gréafica No 29
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se considera competente para impartir los
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j. Pregunta No. 10. ;Considera que dentro del pénsum de estudios se

deben incluir asignaturas que formen valores en los y las estudiantes?.

Cuadro No. 42
Formacién de Valores

Alternativa No. de Docentes %
Sl 4 80
NO 1 20
EN BLANCO 0 0
Total 5 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Director y Docentes (2003)

Grafica No 30
Formacion de Valores
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El 80% de los encuestados considera que se deben incluir asignaturas que
formen valores en los y las estudiantes. El 20% considera que no se deben

incluir.
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k. Pregunta No. 11. ;Considera que se deben incluir dentro del pénsum de
estudios de la ENMEM Jornada Intermédiale curso de computacién para

realizar composiciones?

Cuadro No. 43
Inclusién de Computacion

Alternativa No. de Docentes %
Sl 4 80
NO 1 20
EN BLANCO 0 0
Total 5 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Director y Docentes (2003)

Grafica No 31
Inclusion de Computacion
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El 80% de los encuestados considera que si se debe incluir el curso de
computacién para realizar composiciones. El 20% considera que no es

necesario.



I. Pregunta No. 12. ;Esta usted de acuerdo que los cursos del Pénsum

de la ENMEM Jornada Intermedia sean impartidos diariamente?

Cuadro No. 44

Cursos Impartidos Diariamente

Alternativa No. de Docentes %
Sl 5 100
NO 0 0
EN BLANCO 0 0
Total 5 100
Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Director y Docentes (2003)
Grafica No 32
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El 100% de los encuestados estan de acuerdo que los cursos sean

impartidos diariamente.
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m. Pregunta No. 13. Considera que son suficientes 45 minutos de clase

para el desarrollo de los contenidos de las asignaturas musicales del

pénsum de estudios.

Cuadro No. 45

45 Minutos de Clase en Cursos Musicales.

Alternativa No. de Docentes %
Sl 4 80
NO 1 20
EN BLANCO 0 0
Total ) 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Director y Docentes (2003)

Porcentaje de personas encuestadas

Grafica No 33
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E! 80% de los encuestados considera que si son suficientes 45 minutos de

clase para los cursos musicales. El 20% considera que no son suficientes.



n. Pregunta No. 14. ;Estd de acuerdo con el plan semestralizado que

actualmente funciona en la ENMEM Jornada Intermedia.

Cuadro No. 46
Plan Semestralizado

Alternativa No. de Docentes %
Sl 5 100
NO 0 0
EN BLANCO : 0 0
Total 5 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Director y Docentes (2003)

Grafica No 34
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El 100% de los encuestados esta de acuerdo con el plan semestralizado

que actualmente funciona en la escuela..
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o. Pregunta No. 15. sConsidera que el actual pénsum de estudios de la
carrera de maestro de educacién musical es suficiente par el desarrollo de

su actividad docente?

Cuadro No. 47
Pénsum Suficiente para Desempefio Docente

Alternativa No. de Docentes %
Si 3 60
NO 2 40
EN BLANCO 0 0
Total 5 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Director y Docentes (2003)

Gréfica No 35
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El 80% de los encuestados considera que el actual pénsum de la escuela
es suficiente para el desarrollo de su actividad docente. EI 40% considera

que no es suficiente.



3. Encuesta aplicada a Padre de Familia.
a. Pregunta No. 1. iConsidera que el horario en que funciona la
ENMEM Jornada Intermedia es adecuado para su hijo o hija?

Cuadro No. 48

Horario de la Escuela

Alternativa No. de Padres de familia %
Sl 2 40
NO 3 60
EN BLANCO 0 0
Total 5 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Padres de Familia. (2003)

Grafica No 36
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El 40% de los padres de familia considera que el horario en que funciona la
ENMEM Jornada Intermedia si es adecuado para su hijo(a). El 60%

considera que no es adecuado.
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'b. Pregunta No. 2. ¢Conoce usted el pénsum de estudios de la carrera

de Magisterio Musical?

Conocimiento del Pénsum Actual.

Cuadro No. 49

Alternativa No. de Padres de familia %
Sl 2 40
NO 3 60
EN BLANCO 0 0
Total 5 100
Fuente. Boleta de encuesta aplicada a Padres de Familia. (2003)
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El 40% de los padres de familia considera que el horario en que funciona la
ENMEM Jornada Intermedia si es adecuado para su hijo(a). El 60%

considera que no es adecuado.



c. Pregunta No. 3. ;Esta usted satisfecho(a) con las asignhaturas que

conforman el pénsum de la carrera de Magisterio Musical?

Cuadro No. 50
Satisfaccion por Asignaturas del Pénsum

Alternativa No. de Padres de familia %
Sl 4 80
NO 1 20
EN BLANCO 0 0
Total S 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Padres de Familia. (2003)

Grafica No 38
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Alternativas

El 80% de padres de familia esta satisfecho con las asignaturas del

pénsum de magisterio musical. El 20% no lo esta.
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d. Pregunta No. 4. ¢Considera que el pénsum de la carrera de maestro
de educacién musical cuenta con las asignaturas necesarias para que su

hijo o hija se desempefie como docentes en los niveles preprimario, primario

y medio?
Cuadro No. 51
Asignaturas Necesarias para el Desempefio
Alternativa No. de Padres de familia %
Sl 5 100
NO 0 0
EN BLANCO 0 0
Total ) 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Padres de Familia. (2003)

Grafica No 39
Asignaturas Necesarias para el Desempefio
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El 100% de los padres de familia considera que el pénsum de la carrera
de maestro de educacién musical cuenta con las asignaturas necesarias

para el desempefio docente de sus hijos(as).
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e. Pregunta No. 5. Le gustaria que se hicieran cambios en el pénsum de
la carrera de magisterio musical.

Cuadro No. 52
Cambios al Pénsum Actual.

Alternativa No. de padres de familia %
Sl 1 20
NO 4 80
EN BLANCO 0 0
Total S 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Padres de Familia. (2003)
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Al 20% de los padres de familia Si le gustaria que se hicieran cambios en el
pénsum de la carrera de magisterio musical. Al 80% no le gustaria que se

hicieran cambios.



101

f. Pregunta No. 6. ;Estaria de acuerdo que se eliminaran algunos cursos

del pénsum de la carrera de magisterio musical?

Cuadro No. 53
Eliminacién de Cursos del Pénsum

Alternativa No. de Padres de familia | % ]
Sl 100 100

NO 0 0

EN BLANCO 0 0

Total 5 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Padres de Familia. (2003)

Grafica No 41
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El 100% de los padres de familia estaria de acuerdo que se eliminaran
algunos cursos del pénsum de la carrera de magisterio musical.
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g. Pregunta No. 7. jLe gustaria que fuesen incluidos en el pénsum de‘la

carrera de magisterio musical otros curso?

Cuadro No. 54

Inclusién de Cursos en el Pénsum

Alternativa No. de padres de familia %
Sl 4 80
NO 1 20
EN BLANCO 0 0
Total 5 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Padres de Familia. (2003)
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El 80% de los padres de familia estan de acuerdo en que sean incluidos en

el pénsum otros cursos. El 20% no esta de acuerdo.
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h. Pregunta No. 8. ;Considera que los contenidos programaticos de las
asignaturas que conforman el pénsum de la ENMEM Jornada Intermedia,
estan enfocados en formar docentes responsables, creativos, participativos

y respetuosos de los demas.

Cuadro No. 55

Contenidos para Formar Valores.

Alternativa No. de padres de familia %
S| 5 100
NO 0 0
EN BLANCO 0 0
Total 5 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Padres de Familia. (2003)

Grafica No 43
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El 100% de los padres de familia consideran que los contenidos
programéticos de las asignaturas que conforman el pénsum de la ENMEM
Jornada Intermedia, estan enfocados en formar docentes responsables,

creativos, participativos y respetuosos de los demas.
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i. PreguntaNo.9  ;Considera que los cursos pedagégicos tiene mayor

atencion dentro del pénsum de la carrera de magisterio musical.

Cuadro No. 56
Atencién a Cursos Pedagoégicos.

Alternativa No. de Padres de familia %
Sl 2 40
NO 1 20
EN BLANCO 2 40
Total 5 100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Padres de Familia. (2003)

Grafica No 44
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El 40% de los padres de familia consideran que los cursos pedagégicos si
tienen mayor atencién dentro del pénsum de la carrera de magisterio
musical. El 20% considera que no y el 40% no respondié.



j. Pregunta No. 10.

105

;Considera que dentro de los cursos del pénsum

de la ENMEM Jornada Intermedia debe incluirse un curso que fomente los

valores morales, civicos, religiosos de su hijo o hija?

Inclusién de Contenidos para Formar Valores.

Cuadro No. 57

Alternativa

No. de Padres de familia

%

Sl

5

100

NO

0

EN BLANCO

0

Total

5

100

Fuente: Boleta de encuesta aplicada a Padres de Familia. (2003)
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Grafica No 45
Inclusion de Contenidos para formar valores.
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El 100% de los padres de familia consideran qué dentro de los cursos del
pénsum de la ENMEM Jornada Intermedia debe incluirse un curso que

fomente los valores de sus hijos(as).
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4. Consolidado de resultados.
a. Pregunta No. 1. Es adecuado el horario de la ENMEM.

Cuadro No. 58
Horario de la ENMEM

. Padres de
Alternativas | Alumnos % Docentes % familia %
Si 33 83 5 100 2 40
No 6 14 0 0 3 60
En blanco 1 03 0 0 0 0

Totales, 40 100 5 100 5 100

Grafica No. 46
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El 83% que el horario es adecuado, El 15% considera que noy el 2% no
respondi6.  El 100% de los docentes consideran que el horario es
adecuado. El 40% de los padres de familia considera que el horario es

adecuado. El 60% no lo considera asi.
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b. Pregunta No. 2. ;Considera que los cursos que componen el pénsum

de la carrera de Magisterio Musical son las necesarias para desempefiarse

como docente?

Cuadro No. 59

Asignaturas Necesarias para la Docencia

Alternativas Alumnos| % | Docentes % P?g:iﬁ:e %
Si 34 85 4 80 5 100
No 4 10 1 20 0 0
En blanco 2 5 0 0 0 0
Totales| 40 100 5 100 5 100

85%

Porcentaje de personas Encuestados
(4]
[e]
X

10%

Grafica No. 47
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El 85% de los alumnos considera que el pénsum de la carrera de

Magisterio Musical es el necesario para el desempefio docente. EI 10%

considera que no y el 5% no respondi6. De los docentes el 80% considera

que el pénsum es el necesario para el desempefio. El 20% considera que

no. De los padres de familia el 100% considera que si es el pénsum

necesario.
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c. Pregunta No. 3. ;Le gustaria proponer cambios en el pénsum de
estudios de la ENMEM Jornada Intermedia?

Cuadro No. 60
Cambios en el Pénsum

. Padres de
Alternativas |Alumnos| % |Docentes % familia %
Si 18 %) 3 60 1 20
No 26 65 2 40 4 80
En blanco 1 2 0 0 0 0

Totales] 40 100 ) 100 5 100

Grafica No. 48
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El 33% de los alumnos si estan de acuerdo en que se hagan algunos
cambios en el pénsum de la carrera de Magisterio Musical, el 65% no esta
de acuerdo y el 2% no respondié. De los docentes el 60% considera que si
es necesario hacer algunos cambios en el pénsum de estudios, el 40%
considera que no. De los padres de familia el 20% esta de acuerdo en que

si se hagan algunos cambios en el pénsum, el 80% considera que no.



d. Pregunta No. 4. ¢Estariade acuerdo en que se eliminaran algunos

cursos del pénsum de la carrera de Maestro de Educacion Musical?

Porcentaje de personas encuestados

Cuadro

Cuadro No. 61

Eliminacion de Cursos del Pénsum

. Padres de
0,
Alternativas | Alumnos| % |Docentes tamilia
Si 0 0 5 100 5 100
No 40 100 0 0 0 0
En blanco 0 0 0 0 0 0
Totales 40 100 5 100 0 100 |
Grafica No. 49
Eliminacién de Cursos del Pénsum
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El 100% de los alumnos consideran que no se deben eliminar cursos del
pénsum. El 100% de los maestros consideran que es importante eliminar

algunos cursos del pénsum igualmente el 100% de los padres de familia.

108
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Porcentaje de personas encuestados

e. Pregunta No.5. ;Le gustaria que se incluyeran dentro del pénsum de

la carrera de Maestro de educacion Musical otros cursos.

Cuadro No. 62

Inclusién de Cursos en el Pénsum

0, 0,
Alternativas |Alumnos| % |Docentes % P?::}E;e %

Si 30 75 4 80 4 80
No 10 25 1 20 1 20
En blanco 0 0 0 0 0 0

Grafica No. 50
Inclusién de Cursos en el Pénsum
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Al 75% de los alumnos les gustaria incluir otros cursos en el pénsum de la
carrera. Al 25% no le interesa. El 80% de los maestros estan de acuerdo
que se incluyan otros cursos, el 20% no. De los padres de familia al 80%

les gustaria que se incluyan otros cursos y al 20% no le gustaria.
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f.  Pregunta No. 6. ¢Considera que dentro del pénsum de estudios se

deben incluir algunas asignaturas que formen valores en los y las

estudiantes.

Cuadro No. 63

Inclusién de Asignaturas que Formen Valores

Alternativas | Alumnos

%

Docentes

Padres de
familia

Si

38

95

80

100

No

2

5

20

En blanco

0

0

0

Totales 40

100

4
1
0
5

100

g|o|o|u
o

100

95%

Porcentaje de personas encuestados
n
3
>
1

Grafica No. 51
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El 75% de los alumnos consideran que es importante asignaturas que

formen valores dentro del pénsum, el 25% considera que no es importante.

El 80% de los docentes consideran que si es importante, el 20% considera

que no. De los padres de familia el 100% considera que si es importante.
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Hallazgos.
1. Encuestas a los alumnos/as

Segun los alumnos y alumnas:
a. Los maestros y maestras de la escuela de musica, preparan bien a los
alumnos/as en la docencia musical.
b. Las ésignaturas que conforman el pénsum de estudios son
fundamentales e importantes para que los alumnos/as puedan ejercer la
docencia.
c. El docente transmite vivencias en el desarrollo de los cursos que
imparte a los alumnos/as.
d. Consideran necesario organizarse en grupos artisticos.
e. El horario de la escuela de la normal de musica es adecuado para el
alumnado. ,
f. El docente aplica metodologia participativa en la ensefianza de sus
cursos.
g. Manifiestan estar de acuerdo con el pénsum de estudio de la escuela de
musica. -
h. Consideran necesario incorporar en el pénsum de estudios de la
escuela de la normal de musica la ensefianza del idioma: L1, L2 y L3.
i. Consideran necesario incorporar al pénsum de estudios de la escuela
normal de musica las asighaturas: educacién moral, educacion fisica,
laboratorio de computacién y musica, relaciones humanas y una cultura de
trabajo.
j. En el ejercicio docente, el maestro/a es imparcial y ejemplar.
k. La dosificacién de contenidos por semestres facilita el aprendizaje para
los alumnos.
l. En la carrera se prepara al alumno/a en el &mbito vocacional y técnico, y

una buena preparacién para ingresar a la universidad
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2. Encuesta a maestros/as

Segun los maestros y maestras :

Mantienen deferencia con los alumnos y alumnas.

Necesidad de acceso a la tecnologia de punta e informatica.

Ven la importancia de ensefiar idiomas: L1, L2y L3

Promocién de una educacién cientifica y actualizacién permanente.

El horario le permite al alumno/a continuar sus estudios.

Necesidad de actualizar los contenidos del pénsum de estudios de la
ENMEM, de acuerdo a los intereses y necesidades de los alumnos.

g. Necesidad de establecer procesos para la autoformacién de los alumnos

"o 00 oW

y alumnas.

3. Encuesta a padres y madres de familia

Segun los padres y madres de familia:

a. El horario de clase de la escuela de musica no es muy beneficioso para
el alumnado por la violencia y la falta de transporte.

b. La preparacién académica de sus hijos e hijas, les permite enfrentarse a

cualquier situacién laboral.

4. Segun preguntas consolidadas.

a. El horario segtn los docentes es el adecuado para los alumnos ya que a
esa hora todavia circulan buses del transporte urbano, aunque su valor sea
entre Q.2.00 y 3.00 quetzales.

b. Para los padres de familia no resulta beneficioso el horario ya que
consideran que la salida es muy tarde, pero al mismo tiempo sus hijos
tienen la necesidad de trabajar durante el dia.

c. Para la mayoria de los alumnos el horario es beneficioso porque les
permite realizar otras actividades durante el dia, ya que muchos de ellos
trabajan como policias privados, albafiiles, dependientes de almacén, y
otros asisten al conservatorio para especializarse en algin instrumento

durante el dia.
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CAPITULO YV
INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

De acuerdo al estudio realizado al pénsum de estudios

Fundamentado en los resultados obtenidos en las encuestas aplicadas a: los
alumnos/as, maestros/as y padres y madres de familia, reflejan la falta de
utilizacién de la tecnologia informatica apropiada en la ensefianza y aprendizaje
de los cursos musicales como en la composicién y acompafiamiento de la
musica, debido a que la poblacién estudiantil proviene del interior de la republica,
por lo que no ha tenido acceso a la técnicas y recursos para la construccion de
aprendizajes en la ciencia musical; ademas, el establecimiento no cuenta con un
laboratorio de tecnologia musical que propicie las condiciones minimas para que
encause al estudiante hacia el uso de la tecnologia de acuerdo a los

requerimientos del eje de ciencia y tecnologia de la Reforma Educativa.

Los estudiantes como actores de su propio aprendizaje, como agentes de
cambio segun la Reforma Educativa y la transformacién curricular, se hace
realidad cuando los padres y madres de familia, los alumnos y alumnas, los
maestros y maestras afirman que el pénsum de estudios de la ENMEM, facilita
las condiciones minimas a la autoformacién con un enfoque holistico y
constructivista a través de la aplicacién de metodologia participativa e interactiva

El pénsum de estudios de la escuela en mencién, en cierta manera llena las
expectativas de los alumnos/as, segun los teéricos de la musica, el pénsum de
estudios de la ENMEM, jornada intermedia, ha sido producto de propuesta que
se ha echado andar, que a la fecha se ha venido acomodando a las necesidades
del alumno/a; aunque dicho pénsum si necesita ser encausada, tomando en
consideracién los requerimientos de la Reforma y Educativa de realizar procesos

de implementacién de un curriculo a nivel nacional, o sea un curriculo que sirva a
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todas las escuelas normales del pais, que permita al alumno/a, ser trasladado de

un establecimiento a otro sin que perjudique su grado académico.

Segun los resultados de las encuestas aplicadas a: alumnos/as, maestros/as y
madres y padres de familia reflejan complacencia en el plan de estudios que se
imparte en la escuela; sin embargo, por las caracteristicas multiples de los
alumnos/as del establecimiento y en consonancia con las respuestas de las
encuestas realizadas, especialmente cuando se pregunta si hay necesidad de
agregar mas asignaturas al pénsum de estudios de la escuela normal musica; en
donde la respuesta es de ampliar el pénsum de la ENMEN, con la ensefianza
del idioma L1, L2 y L3, cursos de computacién, laboratorio de musica,
matematica, moral y ética. Los contenidos que proponen agregar al pénsum de
estudios de la normal de mdusica, responden a los requerimientos de los
acuerdos de paz y a la Transformacién Curricular, para actualizar y mejorar Ila

calidad educativa, enmarcado segin los ejes transversales de la Reforma

Educativa.

De acuerdo a la transformacién curricular, los periodos de los cursos deben ser
acorde al tiempo de disponibilidad de los alumnos/as; la cual se fundamenta en
los resultados de la encuesta realizadas a los alumnos/as, maestros/as y padres
y madres de familia, en que el horario de funcionamiento del establecimiento
facilita la adecuacién del horario del alumno/a con el horario del establecimiento,
combinando el trabajo de sostenimiento con el tiempo de estudios, sin descuidar
uno y otro; ademas favorece la optimizacién de los conocimientos adquiridos en

las aulas.
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CONCLUSIONES

De acuerdo a los resultados obtenidos en la investigacion, se llego a las siguientes

conclusiones:

1 La Escuela Normal para Maestros de Educacién Musical, jornada
intermedia no cuenta con un disefio curricular que responda a los
requerimientos de la Reforma Educativa, aunque satisface las expectativas
del alumnado en el campo de la especialidad musical.

5 Los alumnos/as, maestros/as y padres de familia, ven con buenos ojos el
plan de estudios de la ENMEM, jornada intermedia; pero, sugieren que se
consolide el pénsum de la carrera con ciencia y tecnologia acorde a la
Reforma Educativa, especialmente con las siguientes tematicas:
computacién, composicion, ensefianza de idiomas (L1, L2 y L3),

matematica, educacion fisica y moral.

3. El horario y periodos de clases en la ENMEM, jornada intermedia satisface
a los alumnos/as, maestros/as y madres y padres de familia, por que les
permite aprovechar la jornada laboral y su superacion personal.

4 Es necesario un nuevo disefio curricular que responda a las necesidades

de los alumnos y a la Reforma Educativa



PROPUESTA DE DISENO CURRICULAR

Descripcion.

La presente propuesta aborda la formacién de maestros y maestras de la
carrera de “Maestros de Educacién Musical’, la cual se da como una
necesidad en el cumplimiento de los Acuerdos de Paz, dentro de la Reforma
Educativa, esta distribuida en dos niveles, el primero corresponde al area
comun de todas las escuelas normales: Humanistica sociocultural, Cientifica
Tecnolégica, Psicopedagégica, Comunicacién y Lenguaje y el segundo
nivel corresponde a la especialidad de la carrera de maestro de educacién
musical: Formacién Docente, Técnico Musical, Musical y Trabajo no
Escolarizado, tiene una duracién de cuatro afios, distribuidos en ocho
semestres, en los primeros dos afios se imparte la formacién del docente

inicial, y los dos ultimos dos afios la especialidad de la carrera.

Objetivos

1. Objetivo General

Disefiar un curriculum que responda a las necesidades e intereses de la
comunidad educativa de la Escuela Normal de Educacién Musical “Jesus
Maria Alvarado”, jornada Intermedia, acorde a la Reforma Educativa.

2. Objetivos especificos:
a. Consensuar el disefio curricular con la comunidad educativa para que se

puedan elaborar mejoras en el mismo.

b. Determinar estrategias y actividades.que permitan poner en practica el

nuevo disefio curricular.

c. Poner a funcionar el nuevo disefio curricular para mejorar el aprendizaje

de los estudiantes de la escuela
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C. Estrategia del Disefio del Pénsum de Estudios de la Escuela Normal
para Maestros de Educacién Musical “Jests Maria Alvarado”, jornada
intermedia

Cuadro No. 64
CRONOGRAMA 2004
No. Estrategias y Actividades Mes Enero
Semanas 2.3
1. | Realizacién de seminario taller con el personal

administrativo y docente para socializar la propuesta del

disefio curricular de la ENMEM, jornada intermedia.

a) Visita al director del establecimiento y convocatoria
a los docentes para el seminario taller

b) Presentacion de la propuesta del disefo curricular
a los participantes del seminario taller X

c) Consensos y acuerdos sobre el proceso de X
implementacién de la propuesta

2. |Implementacién del nuevo disefio curricular de manera X
paralela al disefio actual de la ENMEM, jornada intermedia.

a) Calendarizar la implementacién de la propuesta en
la ENMEM

b) Fechas de monitoreo del proceso de X
implementacion de la propuesta

2. |Proposicién de la ENMEM, jornada intermedia como

escuela modelo para la funcionalidad de la nueva

propuesta del disefio curricular a otras escuelas normales

de educacién musical del pais.

a) Presentacion de la propuesta a la Direccidon X
Departamental del MINEDUC

b) Presentacion de la propuesta al MINEDUC X

c) Invitacion a los directores y claustros de X
catedraticos de las normales de musica del pais

3. |Elaboracién y planificacién de proyectos de laboratorios:
computacién y practica instrumental en la ENMEM, jornada
intermedia.

a) Organizacién de equipos de trabajo con el personal
administrativo y docente de la ENMEM, para la
asignacioén de tareas de los proyectos.

b) Elaboracion de un manual de proyecto de X
computacién y préctica instrumental.

c) Ubicacién logisticas de los proyectos




D.

Estructura del Diseno Curricular.

Para la presentacion de esta propuesta se tomé como base la estructura

de Disefio Curricular de Ingrid Gamboa 93: 132.

Cuadro No. 65

Estructura del Disefo Curricular.

Investigacion curricular

Formulacion de planteamientos

Estudios previos basicos
Visién
Misién

v

Finalidades de la Escuela Normal para
Maestros de Educacién Musical
“Jestis Maria Alv|arado" J. Intermedia.

Objetivos Curriculares de la carrera de
Magisterio Musical

v

Objetivos Generales por Nivel

Area Curricular
Objetivos Generales

-

Blogues de Contenido
Objetivos de Aprendizaje

Orientaciones didacticas

Criterios para disefiar
Actividades ensefianza —aprendizaje y
de evaluacién

v v

Analisis y secuencia de bloques de
contenido

v

Programacion

Fuente: Ingrid Gamboa. (1993:132)
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Bases y fundamentos del curriculo

1. Fundamentacion Teodrica del Curriculo

a. Fundamentacion Filoséfica

Todo curriculo debe partir de la concepcién de hombre que la sociedad
establezca dentro de su filosofia. De acuerdo con el proceso de Reforma
Educativa se concibe al ser humano como todos los hombres y mujeres que
conforman nuestra sociedad y que poseen las siguientes facultades:

1) Son Unicos e irrepetibles,

2) Inteligentes, responsables, participativos y libres,

3) Con capacidad para conocer, modificar y aprovechar su medio ambiente,
4) Con capacidades propias,

5) Con derecho a manifestarse creativamente y a ser respetados por su
valor individual

6) Con identidad propia,

7) Capaces de promover la democracia como préctica de libertad.

8) Capaces de reconocer a Guatemala como un pais pluricultural,
multiétnico y plurilingle.

9) Con respeto y valor por sus tradiciones culturales y las de los demas
pueblos. ‘

10) Capaces de cooperar en la busqueda del bien comn, de compartir y
aportar

11) Capaces de lograr sus metas

12) Como seres que trabajan y construyen su presente y su futuro.

13) Como seres solidarios, con capacidad de dialogo

14) Abiertos al cambio y a la constante actualizacién del conocimiento.

Estos son los hombres y mujeres que la educacién debe guiar en la
busqueda de su desarrollo integral, para el logro del éxito personal y social.
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b. Fundamentacién Historica

La Escuela Normal para Maestros de Educacién Musical “Jests Maria
Alvarado”. Jornada intermedia, ha evolucionado a través del tiempo en
busca de la calidad educativa y de la actualizacién académica de sus
alumnos y docentes. La presente propuesta incluye contenidos y éreas de
la Reforma Educativa, necesarios en una sociedad cambiante en la que los
procesos educativos no pueden quedar estéticos. deben ir a la vanguardia,
en la busqueda de mejoras que satisfagan las necesidades y

requerimientos de la comunidad educativa.

c. Fundamentacion Sociolégica

La carrera de magisterio musical es eminentemente de servicio. EI maestro
de Educacién musical debe desarrollar habilidades para participar
creativamente en procesos sociales que requieran de actitudes positivas y
de valores morales que lo proyecten como un ser social. Esta integracién de
valores y actitudes, se establece primeramente en la familia, luego dentro
de la comunidad y por Ultimo en la sociedad, donde los vinculos son mas

complejos y las relaciones menos personales.

d. Fundamentacion Antropolégica.

Los y las ‘estudiantes de la carrera de Magisterio de Educacién Musical,
conservan su propia cultura, respetan las de los deméas y mantienen buenas
relaciones entre ellos. Practican y hablan en su idioma con sus compafieros
y comparten algunos elementos para encontrar sus diferencias y similitudes.

Traducen melodias populares del castellano a su idioma materno vy

practican presentaciones publicas con el apoyo de sus compafieros.

La cultura y el idioma son los elementos mas importantes para el ser
humano desde el punto de vista antropolégico, pero se toman en cuenta
también aspectos como el conocimiento, la tecnologia, el arte y otros.
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Los alumnos son comprendidos y valorados de acuerdo al grupo cultural al
que pertenecen, por lo que el proceso educativo responde a las

caracteristicas culturales de los miembros de la comunidad educativa.

e. Fundamentacién Psicobiologica

Los alumnos y las alumnas de la Escuela Normal para Maestros de
Educacién Musical “Jesus Maria Alvarado”, Jornada Intermedia, son
personas adultas en su mayoria, pero existe dentro la poblacion un
porcentaje minimo de adolescentes, cuya personalidad atn esta en

formacion.

Dentro de la preparacién que se brinda, se busca la formacién de aspectos

positivos en la personalidad y el desarrollo de todas sus potencialidades.

El curriculo responde al desarrollo de todos los dominios del conocimiento
para configurar una personalidad integrada, equilibrada y arménica.

f. Fundamentacion Pedagégica

La educacién es la base sobre la que descansa el desarrollo integral de las
capacidades de los seres humanos, por lo tanto facilita el desarrollo de los
pueblos. Los docentes comprometidos y responsables del proceso
educativo se convierten en facilitadores y orientadores ‘del aprendizaje,
quienes toman en cuenta y respetan las diferencias individuales de los y las
estudiantes. Estas diferencias pueden ser de sexo, de edad, de cultura, de
forma y ritmo de aprendizaje. EIl nuevo paradigma curricular establece un
curriculo basado en competencias que integran los conocimientos
conceptuales, procedimentales y actitudinales a través de los cuales los
seres humanos desarrollardn habilidades que les permitan relacionar el
nuevo conocimiento, con experiencias anteriores y darle significado a cada

concepto que aprendan. Asi mismo sean creadores de sus propios
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conceptos y que puedan establecer relaciones entre la realidad y el

aprendizaje.

2. Perfil profesional y ocupacional

a.. Perfil de Ingreso para estudiantes de Escuelas Normales.

Este perfil es el establecido como perfil de egreso del Ciclo de Educacién
Basica o de Cultura General. . Tomado del Marco General de la Propuesta
Curricular del Nivel de Educacién Media,(2003-40)

1) Se reconoce asi mismo y misma como guatemalteco y guatemalteca
con derechos y deberes.

2) Se enorgullece de su cultura actuando - con responsabilidad y
honestidad.

3) Valora la importancia del estudio, es critico (a), reflexivo (a) y lo utiliza
como medio de contribuir al desarrollo personal, cultural, econémico y
social.

4) Valora su cuerpo, su salud y bienestar, reconoce los beneficios que
para su crecimiento y desarrollo integral se obtienen a través de la practica
de la actividad fisica.

5) Fomenta habitos y actitudes que contribuyen al desarrollo de la salud
fisica y mental.

6) Ejecuta su libertad en forma responsable.

7) Demuestra actitud positiva ante la vida.

8) Desarrolla conciencia de su participacién ciudadana, haciendo uso
responsable de su libertad en los diferentes escenarios.

9) Reconoce la riquezay equidad de las distintas culturas existentes en el
pais.

10) Reconoce la diversidad lingUistica, como parte de la riqueza y cultura y
comprende la importancia de su conservacion.

11) Ejerce liderazgo positivo, manifestando habilidad para el trabajo en

equipo permitiendo la toma de decisiones.
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12) Contribuye al desarrollo sostenible y promueve el cuidado de Ia
naturaleza.

13) Realiza proyectos sociales y productivos basados en principios de
sustentabilidad.

14) Practica el didlogo como busqueda de la solucién pacifica de los
conflictos y convivencia de una cultura de paz.

15) Manifiesta sensibilidad humana ante diversas situaciones de la vida sin
tener ningun prejuicio.

16) Actua responsablemente en la toma de decisiones relacionadas con
todos las actividades.

17) Participa activamente en la conservacién y ejercicio del legado cultural,
histérico, natural y cientifico a nivel comunitario, nacional e internacional.
18) Determina la importancia que tienen los aspectos politico, social y
econémico en el contexto del pais.

19) Valora la musica y reconoce la importancia de la misma en la
expresién de sentimientos.

20) Tiene vocacién y mistica para ensefiar.

21) Interpreta y produce con autonomia y creatividad mensajes de diversa
indole, en dos idiomas con minimo.

22) Organiza el pensamiento para analizar y/o interpretar y seleccionar
informacién.

23) Clasifica e interpreta los aportes que han dejado los movimientos
literarios a través de la historia.

24) Posee habilidades para expresarse en forma creativa.

25) Adquiere una actitud critica y creadora en el ambiente literario a nivel
nacional.

26) Conoce y maneja instrumentos y recursos que contribuyen a su
formacién.

27) Manifiesta capacidad para comunicarse en dos o mas idiomas y
transmitir conocimientos, habilidades, destrezas y valores.
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28) Adquiere conocimientos bésicos para desempefiar actividades
laborales.

29) Adquiere conocimientos generales y participa en actividades
recreativas deportivas, socioculturales y artisticas que contribuyen a su
formacién.

30) Aplica procesos de pensamiento, experiencias y conocimientos en las
diversas situaciones y problemas que confronta

31) Expresa su pensamiento de manera clara y coherente.

32) Conoce y utiliza la tecnologia como instrumento de ayuda al
descubrimiento de la creatividad y el aprendizaje.

33) Usa con prioridad términos y elementos vinculados al lenguaje literario,
cientifico, tecnolégico estético y corporal.

34) Utiliza su tiempo para la realizacion de tareas y actividades de forma
que contribuyan al logro de sus aprendizajes.

35) Tiene desarrollada su vocacién hacia la docencia.

36) Posee aptitudes para la musica, el teatro, la danza.

37) Desea ejecutar los instrumentos de la carrera (piano, guitarra,
marimba y flauta).

38) Es creativo, tiene oido musical, ritmo, y habilidad para reproducir
sonidos.

39) Desarrolla la capacidad de reproducir patrones ritmicos.

b. Perfil de egreso
El perfil de egreso del ciclo de Educacién Diversificada se tomé del Marco

General de la Propuesta Curricular del Nivel de Educacién Media del
Ministerio de Educacién, (Idem).

1) Tiene identidad como persona, con su pueblo, con su idioma, con su
cultura, la nacién, el mundo y la trascendencia.

2) Se adapta al ritmo intenso de trabajo cotidiano.

3) Demuestra respeto y tolerancia ante las diversas manifestaciones

culturales del pais.
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4) Conoce, respeta y practica los valores y la cultura propios de la
comunidad.

5) Practica y promueve el respeto, la tolerancia, la honestidad, la
honradez, la solidaridad y las normas de convivencia entre los pueblos.

6) Respeta, acepta y construye criticamente la diversidad étnica, religiosa,
politica, social y linguistica.

7) Manifiesta seguridad y confianza en si mismo o misma y una adecuada
autoestima y criterio propio en la toma de decisiones.

8) Vivey defiende su libertad en forma responsable.

9) Conoce, respeta y exige el cumplimiento de los derechos humanos
individuales y colectivos.

10) Se reconoce a si mismo(a) como sujeto de derechos y deberes con
posibilidades y limitaciones.

11) Valora el trabajo que realiza en la comunidad local, regional nacional e

internacional.
12) Practica valores morales, ética profesional, tiene capacidad analitica y

creativa.

13) Manifiesta sensibilidad humana ante diversas situaciones de la vida,
sin ningun tipo de prejuicio.

14) Reconoce, desarrolla y promueve la riqueza y la equidad de las
distintas culturas existentes en el pais. Demostrando respeto y aceptacion
de las diferencias individuales, sociales y lingliisticas.

15) Valoray respeta la naturaleza.

16) Es creativo(a) reflexivo(a) y piensa criticamente.

17) Reconoce su realidad nacional y asume sus responsabilidades como
sujeto de cambio.

18) Muestra interés por conocer y practicar las diversas culturas e idiomas
de la regién y del pais.

19) Utiliza la tecnologia como instrumento de ayuda en su quehacer

cotidiano.
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20) Utiliza técnicas de comunicacion verbal y no verbal, lee, comprende,
interpreta, reflexiona, sintetiza e interioriza.”

21) Aplica los conocimientos a la solucién de problemas y se interesa por
compartirlos y transmitirlos.

22) Tiene acceso a la informacién técnica, cientifica y cultural a través de
diferentes medios.

23) Reconoce su realidad nacional y asume sus responsabilidades como
sujeto de cambio.

24) Es curioso y curiosa, investiga, tiene iniciativa y resuelve problemas en
forma critica.

25) Posee la capacidad de autoaprendizaje.

26) Interpreta y resuelve problemas matematicos, estadisticos, linglisticos,
sociales y cientificos en general, y aplica diversas maneras para obtener
resultados.

27) Posee habitos de estudio y maneja técnicas de investigacion.

28) Es competente en los procesos de generacién de las ciencias.

29) Se compromete con las acciones de desarrollo ambiental y el desarrollo
sustentable.

30) Domina los conocimientos, habilidades: y destrezas propios de la
carrera seleccionada.

31) Gestiona, formula, dirige y evalta proyectos productivos.

32) Utiliza el lenguaje oral y escrito como un sistema de comunicacion
para expresar libremente sentimientos, emociones e ideas.

33) Es capaz de actuar, interpretar, ordenar y dirigir actividades en el
proceso productivo, con criterio técnico, econémico y desarrollo sustentable,
de acuerdo a una orientacién tecnolégica, con planificacién y control de
calidad.

34) Impulsa acciones referentes a fortalecer la autoestima y la equidad.

35) Se comunica en dos o mas idiomas.

36) Organiza su tiempo con relacién al cumplimiento de las tareas

cotidianas.
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37) Cumple honestamente sus obligaciones familiares, valora la estructura
familiar, cultural, social y comunal de su pais.

38) Demuestra habilidad y destreza en el uso del lenguaje verbal y
numérico.

39) Es competente para desarrollar un trabajo productivo.

40) Toma decisiones que le permiten practicar habitos saludables.

41) Practica actividades en beneficio de su desarrollo integral.

42) Es competente en el uso, aplicacién y reflexion de la tecnologia
avanzada.

43) Coopera en proyectos y campafias civicas, sanitarias, y otras que se
realicen en la comunidad.

44) Maneja técnicas de primeros auxilios y tiene nociones acerca de la
educacién para la salud preventiva, incluyendo las de su propia cultura.

45) Ultiliza la ciencia y la tecnologia indigena y occidental.

486) Propicia actividades que contribuyen al desarrollo de su comunidad.
47) Apoya a los demés y actiia como un ente generador de paz.

48) Genera. interrelaciones equitativas entre los géneros y los distintos
espacios de la vida cotidiana.

49) Fomenta una conciencia solidaria, discute, debate y establece
consenso entre diferentes posiciones y formas de ver el mundo y la
sociedad.

50) Demuestra una -actitud solidaria ante los diferentes acontecimientos
del mundo.

51) Es capaz de dialogar y generar dinamicas de construccién de procesos
pacificos en la resolucién de conflictos.

52) -Asume una actitud democratica.

53) Da servicios concretos a la comunidad donde vive.

54) Sabe convivir sin discriminacién de género, etnia, credo religioso y
politico.

55) Propicia actividades que contribuyen al desarrollo local, regional y

nacional.
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56) Desarrolla actividades encaminadas al mejoramiento de la calidad de
vida de los habitantes del entorno local y nacional.

57) Comunica sus ideas libremente y comprende al otro por medio de
todas sus expresiones.

58) Conoce los elementos fundamentales de la Constitucién Politica de la
Republica de Guatemala y la Legislacién Laboral.

59) Emite juicios criticos y expresa libremente sus ideas.

60) Coopera en proyectos y campafias civicas, sanitarias y otras que se

realicen en la comunidad.

3. Politicas y Estrategias de la Reforma Educativa.

a. Area de Transformacion Curricular.

1) Fortalecimiento de la formacién integral para la democracia, la cultura
de paz y desarrollo sostenible.

2) Renovacién curricular

3) Fomento de la calidad de la educacién.

b. Area de Equidad

1) Cobertura de calidad.

2) Atencién de poblacién con necesidades educativas especiales.

3) Lucha contra la discriminacién de género, étnica, social y geografica.
4) Equidad en la inversion.

5) Alfabetizacién universal monolinglie y multilingte.

6) Igualdad de oportunidades.

c. Areade transformacién curricular
1) Descentralizacién curricular
2) Fortalecimiento de la educacién extraescolar.

3) Desarrollo de valores.
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d. Area de multiculturalidad e interculturalidad.

1) Educacién intercultural y multicultural para todos.

2) Fortalecimiento de la identidad de cada pueblo y comunidad lingtistica.
3) Promocién de la unidad en la diversidad.

4) Multilingtiismo aditivo.

Enfoque Curricular Constructivista

Con el propésito de generar procesos de desarrollo de conocimientos y de
aprendizaje significativos y contextualizados al sistema educativo
guatemalteco vy, con la finalidad de mejorar la calidad educativa en el ambito
nacional, considerando las experiencias de Reformas Educativas de
paises, tales como: Espafia, Alemania, Brasil, Colombia, Ecuador, entre
otros. Especialmente la Reforma Educativa y la Transformacién Curricular
guatemalteca, se propone que la Escuela Normal para Maestros de
Educacién Musical “Jests Maria Alvarado” jornada intermedia, en su
pénsum de estudios tenga una adecuacién curricular de acuerdo al marco
de la reforma educativa, con un enfoque Constructivista de la ensefianza en

funcion de competencias y actividades que favorezcan a los estudiantes.

Para que el enfoque constructivista del pénsum de estudios de la Escuela
Normal para Maestros de Educacién Musical “Jests Maria Alvarado”
jornada intermedia, sea aplicable es importante subrayar tres aspectos del
aprendizaje escolar:

1. La actividad mental del educando, que surge como un componente
mediador entre la ensefianza del maestro/a y el aprendizaje del educando, y
viceversa; es decir, el logro del aprendizaje del. educando, como producto
de su autoformacion y autogestién, por ser él quien mediatiza y condiciona
su proceso de aprendizaje como sujeto del proceso educativo. En el
proceso constructivista el maestro/a, los libros, materiales, el mismo
educando y otros recursos didacticos son indispensables como facilitadores

de la ensefianza y aprendizaje en el hecho educativo.
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2. La actividad mental constructivista del educando se aplica aformasy a
saberes culturales; es decir, que son contenidos que ya se encuentran
preelaborados y predefinidos en el momento en que se aproxima al
educando. Esto implica que el conocimiento se construye en la escuela, de
acuerdo a la experiencia de cada uno de los educandos que participan en
el proceso de aprendizaje, para que genere significado y sentido a los
alumnos/as en busca del mejoramiento de dichos conocimientos.

3. El maestro/a, con su accién educativa intencional y sistematica, asume
la tarea de ensefiar contenidos desde la 6ptica de construccion o
reconstruccion, por parte de los educandos. Ademas el maestro/a tiene la
misién y responsabilidad de orientary guiar la direccion que marcan los

saberes y formas culturales. César Coll. (1 997:31).

Segun Cesar Coll (idem.) en el proceso educativo sélo interactian tres
elementos: el educando como el mediador del aprendizaje, el contenido y el
maestro/a; ademas de éstos se pueden agregar lo siguientes: la comunidad
educativa, la naturaleza y el cosmos, que permiten la construccién de la
ensefianza y el aprendizaje en condiciones necesarias eny fuera de las
aulas de la Escuela Normal para Maestros de Educacion Musical “Jesus

Maria Alvarado”, jornada intermedia.

Pilares del conocimiento que fundamentan el nuevo paradigma
curricular.

Segtn el Informe a la UNESCO de la Comisién Internacional sobre la
Educacion para el Siglo XXI(1997:11),Para cumplir con el conjunto de
misiones que le son propias, la educacién debe estructurarse en torno a
cuatro aprendizajes fundamentales que en el transcurso de la vida seran los

pilares de la educacién y que se describen a continuacién:
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1. Aprender a ser:
Significa tener capacidad de autonomia y de juicio, que va a la par del
fortalecimiento de la responsabilidad personal en la realizacién del destino

colectivo.

2. Aprender a conocer:

Dada la rapidez de los cambios provocados por el progreso cientifico'y por
las nuevas formas de actividad econémica y social, es menester conciliar
una cultura general suficientemente amplia con la posibilidad de ahondar en
un reducido niimero de materias. Esa cultura general constituye en cierto

modo el pasaporte para una educaciéon permanente.

3. Emprender:
Significa formar en los jévenes una postura y una actitud activa, auténomay

de autoconfianza ante la vida y ante la sociedad.

La educacién como proceso debe enriquecer a la persona a lo largo de su
vida, para que su creatividad pueda expresarse y tenga posibilidades de

adaptacién frente a los cambios.

4. Aprender a hacer:

Més alla del aprendizaje de un oficio o profesion, conviene en un sentido
mas amplio adquirir competencias que permitan hacer frente a nuevas
situaciones y que faciliten el trabajo en equipo, dimensién que tiende a

descuidarse en los actuales métodos de ensefianza.

5. Aprender a convivir:
Por ultimo, desarrollando el conocimiento de los demés, de su historia, de
sus tradiciones y su espiritualidad. Y, sobre esa base, crear una nueva

mentalidad que, gracias a la comprensién de nuestra creciente
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interdependencia y a un analisis compartido de los riesgos y los desafios del
futuro, impulse a realizar proyectos comunes, o bien a poner en practica una

gestién inteligente y pacifica en los conflictos.-

Finalidades de la Escuela Normal para Maestros de Educacién Musical
“Jesus Maria Alvarado”, jornada intermedia.

Es un centro de formacién docente, en donde se brinda la oportunidad a
todo aquel guatemalteco y guatemalteca que desee formarse como Maestro
de Educacién Musical y que sea egresado del Ciclo Basico o de Cultura
General, especializandose en las areas: Humanistica, sociocultural,
cientifico tecnolégica, psicopedagégica, de Comunicacién y Lenguaje
técnico musical. La Escuela Normal para maestros de Educacién Musical
“JesUs Maria Alvarado” Jornada intermedia debe llevar a cabo las siguientes
funciones:

Proporcionar una educacién con bases cientificas, técnicas, culturales,
espirituales y morales, que le permitan una convivencia arménica con los
miembros de la sociedad guatemalteca.

1. Estimular el respeto por la diversidad cultural, por el reconocimiento y
autenticidad de cada ser humano que le permita conservar y practicar sus
tradiciones.

2. Fomentar en los estudiantes el conocimiento de la Constitucion de la
Republica, el respeto a la ley y la practica de sus deberes derechos y
obligaciones. ,

3. Promover en losy las estudiantes una cultura ecolégica que le permita
el buen uso de los recursos naturales para la conservacién del medio
ambiente.

4. Promover en los estudiantes el respeto a las diferencias de sexo, edad,
religién, cultura, econémicas, sociales, fisicas para convivir en paz,

5. Elevar el nivel académico de los y las estudiantes, llevando a cabo

investigaciones que permitan diagnosticar sus necesidades e intereses.
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6. Propiciar ambientes de aprendizaje adecuado, que estimulen la
creatividad y el desarrollo integral de sus estudiantes.

7. Estimular la participacién responsable de los docentes en la
implementacién de cambios que busquen mejorar el proceso educativo.

8. Favorecer el desarrollo de habilidades que permitan a los y las

estudiantes aprovechar todas sus experiencias de aprendizaje.

Vision

Ser una institucién que busca mejorar la formacién profesional de los
maestros que se dediquen a la ensefianza musical, preparandolos mediante
el desarrollo de un plan de estudios que comprenda programas de cultura
general basica, pedagégica y técnica musical, de acuerdo a los avances

cientificos, artisticos y culturales.

Mision
Formar maestros de educacién musical comprometidos con su patriay

respetuosos de la diversidad cultural de nuestro pais.

Competencias curriculares de la carrera.

1. Fortalece en los estudiantes el conocimiento de si mismos, como
guatemaltecos (as) con derechos, deberes, obligaciones y orgullosos de
que Guatemala sea un pafs pluricultural, multilingtie y multiétnico

2. Motiva a los y las estudiantes a ejercer su libertad con responsabilidad.
en los y las estudiantes, el analisis critico, la responsabilidad de sus juicios,
la reflexion, el valor hacia la vida, el valor y el respeto hacia si mismo y
hacia los demés.

3. Fomenta en los y las estudiantes habitos y actitudes que le permiten el
desarrollo fisico y mental

4. Estimula en los y las estudiantes el gusto por la lectura, el amor por la
literatura y el desarrollo de habilidades que le permitan crear sus propias
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poesias, poemas, canciones, novelas o cuentos, de acuerdo a su propia
cultura.

5. Promueve en los estudiantes el uso adecuado de la tecnologia para
beneficio del desarrollo de sus conocimientos y el mejoramiento de su
desempefio profesional.

6. Favorece el desarrollo de lideres positivos, que permitan una buena
comunicacién dentro de la comunidad educativa, en busca de mejorar el
proceso ensefianza-aprendizaje.

7. Motiva la participacién de los y las estudiantes en actividades deportivas,
culturales, civicas, ecolégicas, artisticas, literarias, pedagoégicas,
humanitarias, sociales, que le permitan su desarrollo personal.

8. Fomenta el respeto, la tolerancia la honestidad, la honradez, la
solidaridad y las normas de convivencia que debe existir entre los pueblos
que conforman nuestro pais.

9. Desarrolla en los y las estudiantes habilidades para la resolucién de
problemas, la busqueda del didlogo y el consenso, para la toma de
decisiones.

10. Fortalece en los y las estudiantes una autoestima suficiente que le
permita tener confianza en si mismo y la capacidad de tomar decisiones.

11. Desarrolla en los y las estudiantes la capacidad de buscar su
autoaprendizaje, participar concientemente en la autoevaluacién y ser
honestos para coevaluar,a.sus deméas compafieros.

12. Estimula en los y las estudiantes la curiosidad como medio para la
investigacién y la resolucién de problemas, con juicio critico.

13. Capacita al estudiante para su desempefio en las actividades artistico
musicales.

14. Promueve la diversidad cultural y lingliistica a través de la musica,
como medio para el desarrollo de los pueblos.

15. Contribuye a la especializacién del recurso humano para el desarrollo
social y econémico del pais, a través de una profesién en el &mbito de la

expresion artistica.
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16. Promueve la calidad humana, cientifica, técnico musical y cultural del
estudiante para permitirle mejorar su nivel de vida.

Competencias generales del nivel.
Algunas de estas competencias fueron tomadas de la Propuesta del
Curriculum para Maestros y Maestras de Educacién Primaria del Ministerio

de Educacién, (2003).

1. Nivel 1. Formacion General.

 a. Fortalece los valores morales, civicos, culturales y artisticos para

alcanzar una buena convivencia en democracia y cultura de paz.

b. Impulsa el interés por el desarrollo de cada pueblo y comunidad
sociolingliistica.

c. Promociona el bilingllismo y multilingliismo, en la expresion artistica a
través de la musica en todo su contexto.

d. Fomenta la igualdad de oportunidades de las personas y de las

comunidades.

2. Nivel 2 Especialidad de la carrera.

a. Capacita al estudiante para que su desempefio sea eficiente como
maestro de educacién musical.

b. Fomenta el respeto a la diversidad #étnica, cultural, y linglistica.

c. Fortalece la practica de una cultura de paz que permita la convivencia
pacifica. -

d. Motiva a los estudiantes a participar en actividades civicas y culturales
que les permitan un desarrollo integral.

e. Desarrolla en los y- las estudiantes el deseo de participacién en
actividades que permitan el conocimiento de los idiomas mayas.

f. Motiva la creacion de canciones infantiles en los diferentes idiomas de la

comunidad educativa.



M. Areasy sub areas del curriculo

1.

Nivel 1 Formacion General

a. Humanistica y Sociocultural

1)
2)
3)
4
95)
6)
7)
8)
9)
10)

Historia de Guatemala |.

Historia de Guatemala II.

Filosofia Maya y Universal

Sistema Educativo de Guatemala

Antropologia Cultural

Educacién en Poblacién |

Educacion en Poblacion I

Sistema Educativo Nacional

Legislacién

Seminario sobre problemas de la Educacion en Guatemala

b. Area Cientifica y Tecnolégica

1)
2)
3)
4)
S)

Ciencias Basicas Aplicadas | - Matematica
Ciencias Basicas Aplicadas Il - Fisica Fundamental.
Ciencias Basicas Aplicadas Il - Biologia y Quimica
Técnicas de Investigacion Social

Estadistica aplicada a la Educacion

c. Area Psicopedagégica

1
2)
3)
4)
o)
6)
7)
8)
9)

Desarrollo Evolutivo |

Desarrollo Evolutivo |l

Psicopedagogia | y lI

Planificacion y Evaluacién Escolar
Necesidades educativas especiales
Educacién civica

Educacién en valores

Tecnologia educativa

Disefio y elaboracién de Material Didactico

139
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d. Area de Comunicacién y Lenguaje

1) Estrategias de Estudio y Comunicacién |
2) Estrategias de Estudio y Comunicacién il
3) Expresién Artistica |

4) Expresién Artistica Il

2. Nivel 2. Especialidad de la carrera
Area Técnico Musical

1)  Apreciaciéon Musical

2) Educacién del Ritmo Auditivo

3) Armonia General |

4) Armonia General Il

5) Lenguaje Musical |

6) Lenguaje Musical |l

7) Lenguaje Musical llI

8) Lenguaje Musical IV

9) Impostacién de la Voz

10) Practicas del Canto 1y Il

11) Direccién Coral Iy Il

b. Area de Practica Docente Profesional

1)  Practica Docente Inicial (Observacién/Auxiliatura).
2) Practica Docente |. (preprimario)

a). Practica Docente Il (primario)

b). Practica Docente Ill (Basicos y Diversificado)

c. AreaMusical

1)  Marimba |, I, ll y IV
2) Guitarralll, Iy IV,
3) Pianol, Il Iy IV

4) Flauta Dulce Iy Il
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d. Area Cocurricular (trabajo no escolarizado)

1) Practica Instrumental

2) Grupo Marimbistico

3) Estudiantina

4) Agrupacién Coral

5) Grupo de Baile folklérico

6) Grupo de Flautas Dulces

Esta area seré desarrollada durante los cuatro afios de la carrera.

N. . Competencias generales por Area.
1. Nivel 1. Formacién General

a. Area humanistica sociocultural

1) Utiliza los conceptos bésicos de la antropologia cultural, para el anélisis
de las relaciones de distinto orden, existentes entre los pueblos que
conforman la diversidad étnica, cultura y lingtistica del pais.

2) Manifiesta un exhaustivo conocimiento de las principales etapas Yy
componentes del desarrollo histérico de Guatemala, como base en el
analisis de la situacién actual del pals y sus proyecciones hacia el futuro,
particularmente en el campo educativo.

3) Argumenta a favor de un enfoque holistico de la educacién sefialando a
la persona y a su relacién en y con la naturaleza, prioriza el sentido
participativo y de construcci6n social que implica la vida democrética.

4) Aplica la metodologia de investigacion etnogréfica en pequefios
proyectos de investigacién, generados desde la escuela, que contribuyan al
mejoramiento de la calidad de vida de los diversos entornos comunitarios en
los que participa, con el propésito de incrementar la participacion
comunitaria en el proceso educativo.

5) Maneja una didéactica para el tratamiento pedagégico -de los ejes
curriculares y el desarrollo de valores en todos los niveles del Sistema



Educativo Nacional, asi como la produccién de diversos tipos de materiales
para el trabajo en el aula.

6) Asume la Interculturalidad, basada en la valoracién de la cultura propia y
a apertura a otras culturas, como un proceso orientador de su futuro
ejercicio profesional docente, en todos los niveles educativos,

7) Respeta su entorno y conserva los recursos disponibles para que sean

aprovechados por las generaciones venideras.

b. Area Cientifico Tecnoldgica.

1) Manifiesta un comportamiento cotidiano, basado en el pensamiento
cientifico y tecnolégico demostrandolo en la toma de decisiones razonadas
y proactivas.

2) Utiliza las particularidades del contexto como recursos de aprendizaje
para su aplicacién en el aula.

3) Realiza investigaciones del medio social y natural tomando, en cuenta
las concepciones basicas y las caracteristicas del contexto.

4) Demuestra un dominio del concepto de etnociencia, explicando la
importancia que éste tiene para el desarrollo de un proceso intercultural
basado en el didlogo de saberes.

5) Aplica la metodologia de investigacién etnografica en la ejecucién de
pequefios proyectos orientados a la indagacién sobre aspectos de Ia
cultura, la lengua y la problematica socio-educativa de la comunidad en la

que se desempefia como docente.

6) Maneja una didactica de la matematica y una didactica de las ciencias
béasicas, aplicandolas en su desempefio pedagégico en los diferentes
niveles del Sistema Educativo Nacional.

7) Desde su nuevo rol docente, asume el didlogo de saberes, como una
nocién y una practica cientifica, fundamental para el fortalecimiento de la

Interculturalidad en el pais.
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8) Propicia la valoracion y el rescate de los saberes existentes en las
diferentes culturas y entornos comunitarios del pais, como fuentes para
incentivar la actitud indagadora, reflexiva y critica.

9) Manifiesta respeto por el medio natural y social y sugiere formas de
manejo par evitar su deterioro.

10) Asume el didlogo de saberes como una nocién y una préactica cientifica
tecnolégica, fundamental para el fortalecimiento de la Interculturalidad en el
pais.

11) Demuestra una actitud valorativa del pensamiento légico, al estimular
el uso de la informacion en la toma de decisiones.

12) Propicia la valoracién y el rescate de los saberes existentes en las
diferentes culturas y entornos comunitarios del pais, como fuentes para

incentivar la actitud indagadora, reflexiva y critica.

c. AreaPsicopedagdgica

1) Analiza, desde una perspectiva histérica-critica, el modelo pedagégico
tradicional y predominante en las escuelas del pais, como base para
explicar las necesidades de un nuevo paradigma sustentado en los aportes
del constructivismo.

2) Relaciona las bases conceptuales de la Psicologia del Desarrollo con las
del aprendizaje, (Piaget, Ausubel, Brunner, Novack) especificando Ia
aplicacién que tienen dichos aportes al mejoramiento de la calidad de los
aprendizajes en la escuela.

3) Incorpora principios y practicas educativas propias de las culturas del
pais, a los procesos pedagégicos en la escuela.

4) Detecta necesidades educativas especiales y problemas de aprendizaje
en los alumnos y alumnas, implementado metodologia pertinente.

5) Promueve el aprendizaje a partir de los intereses y necesidades de los
nifios, nifias y adolescentes desde su cultura y cosmovisién, para fortalecer

su identidad y autoestima.
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6) Desarrolla una metodologia pedagégica a partir del contexto
sociocultural de los y las estudiantes, orientado a desarrollar procesos
didacticos.

7) Disefia y elabora materiales didacticos diversos, con criterios de
pertinencia cultural y lingtiistica, aprovecha los recursos del medio.

8) Elabora y aplica diversos instrumentos de evaluaciéon y medicién de los
aprendizajes, interpretando resultados y aplicando medidas correctivas
durante el proceso pedagégico.

9) Asume la formacién psicopedagégica que le brinda el area, como un
factor de fortalecimiento vocacional y desarrollo de su autoestima como
profesional docente.

10) Promueve acciones conducentes al desarrollo del pensamiento moral,
auténomo, justo y solidario que favorezca la comprension, el respeto y la
construccién normal de convivencia pacifica.

11) Desarrolla una practica pedagégica sustentada en los valores de la
Interculturalidad, buscando erradicar las practicas discriminatorias y sexistas

que suelen reproducirse, tanto en el ambiente escolar como comunitario.

d. Area de Comunicacién y Lenguaje.

1) A través de una caracterizacion critica de las préacticas pedagogicas
tradicionales en ensefianza del idioma, argumenta a favor de las ventajas
del enfoque funcional comunicativo, como alternativa apropiada para el
desarrollo del lenguaje en la escuela primaria.

2) Desde un punto de vista socio-lingliistico, conoce la situacion de
diversidad lingliistica del pais y las implicaciones de orden cultural y
pedagégico que ésta presenta, para la escuela primaria y el trabajo docente.
3) Aplica una metodologia integral para la ensefianza y aprendizaje de la
lecto-escritura iniciando con la alfabetizacién de los nifios y nifias en su
lengua materna, en una progresiva transicién a una segunda lengua.

4) Produce y utiliza materiales didacticos con recursos apropiados

disponibles en el medio, para apoyar el desarrollo integral de las cuatro
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competencias comunicativas basicas, (leer, escribir, hablar y escuchar)tanto
en la lengua materna o en la segunda lengua de los nifios y nifias del nivel
primario.

5) Aplica principios y técnicas de metacognicién a fin de monitorear sus
progresos y dificultades, en el desarrollo de sus destrezas de lecto-escritura
y los aplica posteriormente en su ejercicio docente, con los nifios y nifias vy
adolescentes de la escuela.

6) Narra cuentos tradicionales en su idioma y utiliza material didactico
para estimular a sus estudiantes.

7) Manifiesta un significativo desarrollo de su auto estima y de la valoracion
de su pertenencia étnica y cultural, a través del uso funcional y sin
complejos que hace de su lengua materna en diferentes contextos, tanto de

forma oral como escrita.

2. Nivel 2. Especialidad de la carrera

a. Area de Formacién Docente

1) Lleva a cabo observaciones en todos los niveles y luego hace
auxiliatura, para ello elabora un diario pedagdgico en el que registra el
desarrollo del proceso aplicando la metodologia de autogestion del
aprendizaje.

2) Elabora la planificaciéon anual, de unidad y de clase pertinente para el
desarrollo de su ejercicio de practica supervisada en todos los niveles.

3) Elabora instrumentos para evaluar el proceso de acuerdo a cada nivel.
4) Prepara el material que utilizara en el desarrollo de su practica docente.
5) Prepara clases modelo en todos los niveles, para ejercitar su tarea

docente v asi, hacer mejoras en el desarrollo de su practica.

b. Area Técnico Musical
1) Desarrolla la creatividad musical por medio del conocimiento de la teoria

de la musica, y la armonia.
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2) Adquiere conocimientos tedricos y practicos relacionados con el cantoy
la impostacién de la voz, que le permiten crear coros infantiles y de
adolescentes.

3) Lee partituras a primera vista porque maneja y comprende el lenguaje
musical.

4) Compone melodias y acompafiamientos aplicando sus conocimientos de

armonia.
5) Crea grupos de flautas dulces y otros conjuntos musicales.

c. Area Musical.

1) Desarrolla habilidades musicales para desenvolverse en cualquier
ambiente.

2) Desarrolla destrezas en la ejecucién de instrumentos musicales como
piano, flauta, marimba, y guitarra.

3) Ejecuta con precisién, melodias en marimba que lo identifican con su
cultura y con la practica del instrumento nacional.

4) Utiliza los circulos arménicos con precisién en la ejecucién de la guitarra,
que le permiten acompafiar canciones infantiles y populares.

5) Aplica los conocimientos teéricos del lenguaje musical, en la ejecucion
del piano en sonatinas, acompafiamiento de canciones infantiles y
populares y bésicamente en la ejecucién del Himno Nacional y la
Granadera, que lo hacen identificarse con su patria.

6) Ejecuta melodias en la flauta dulce,

Area Cocurricular (trabajo no escolarizado)

= 0

Componentes
Grupo de Marimba
Grupo de Flautas
Grupo Folklérico

o o T p

Estudiantina.
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2. Las competencias del trabajo no escolarizado son:

a. Desarrolla el oido musical para la ejecucion de instrumentos musicales.

b. Participa en eventos culturales y civicos que fomentan su civismo, y su
respeto por la diversidad cultural.

c. Participa en estampas folkléricas que lo hacen valorar su cultura y
respetar la de los demés.

d. Se expresa con libertad utilizando la musica para hacerlo.

e. Reconoce su entorno y promueve el desarrollo sostenible por medio de
la musica.

f. Elabora canciones que permiten el aprendizaje del area cientifica por

medio de canciones, juegos y dinamicas.



Cuadro No.66

Propuesta de Mapa curricular para_Escuela Normal para Maestros de Educacion Musical “Jesiis Maria Alvarado” Jornada Intermedia.

AREAS | Semestre Il Semestre 11l Semestre IV Semestre V. Semestre | VI Semestre Vil Semestre | VIII Semestre
’ Historia de | Historia de | Filosofia Maya Y | Antropologia
Guatemala | Guatemala Il Universal Cultural
Educacion en | Educacion en | Sistema Seminario sobre Seminario sobre
HUMANISTICA Poblacion | poblacién I Educativo problemas de la problemas de la
SOCIOCULTURAL Zmo.mozm_\ Educacion en Educacion Musical
Legislacion. Guatemala en Guatemala
Ciencias Basicas | Ciencias Basicas | Ciencias Basicas | Técnicas de
Aplicadas aplicadas Il Aplicadas |11 Investigacion Social
CIENTIFICA y | Matematica | Fisica Biologia y | Estadistica
- Fundamental Quimica Aplicada a Ia
TECNOLOGICA Educacién
Desarrollo Desarrollo Psicopedagogia | Planificacién y
Evolutivo | Evolutivo 11 1L Evaluacién Escolar
Tecnologia
AREA . Necesidades Educacién civica Educativa
PSICOPEDAGOGICA Especiales
Educacién en Disefio y
Valores Elaboracién de
Material Didactica
Estrategias  de | Estrategias  de
AREA ) DE | estudio y | Estudio y | Expresion Expresion Artistica
COMUNICACION Y | comunicacion | comunicacion Il Artistica | 1
LENGUAJE
Practica Docente Practica Practica Docente 1l Practica
AREA DE FORMACION Inicial Docente | | Primaria Docente Il
DOCENTE Observacion Preprimaria Basicos y
Auxiliatura Diversificado
Apreciacion | Educacion del | Armonia Armonia
Musical Ritmo Auditivo General | General Il
i Lenguaje Lenguaje Musical Il | Lenguaje Lenguaje
AREA TECNICO Musical | Musical [Il Musical IV
MUSICAL Impostacion | Practicas del Canto | Practicas del | Direccion
de la Voz | Canto |l Coral Iyl
Marimba | y | Marimba 1l y IV Guitarra I, Il Guitarra Il y
AREA MUSICAL ] v
Piano | Piano i Piano lil Piano IV
Flauta Dulce
Iyl
TRABAJO NO | Practica Practica Practica Practica Practica Practica Practica Practica
ESCOLARIZADO *Instrumental Instrumental Instrumental Instrumental Instrumental | Instrumental Instrurmental Instrumental

Fuente: El equipo de Investigacion en consenso con el personal Docente Administrativo de la ENMEM. Jornada Intermedia (2003
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ANEXO1
UNIVERSIDAD PANAMERICANA
PROGRAMA DE SUPERACION PROFESIONAL
ESCUELAS E INSTITUTOS NORMALES

BOLETA DE ENCUESTA PARA ALUMNOS Y ALUMNAS
Objetivo.
La presente encuesta tiene como finalidad detectar las necesidades e intereses
de la comunidad educativa de la Escuela Normal para Maestros de Educacién

Musical, "Jests Maria Alvarado", Jornada Intermedia.

DATOS GENERALES

1. Edad

2. Sexo

3. Estado civil

4, Lugar de nacimiento

3. Residencia

6. iConsidera usted que es adecuado el horario de clases de la ENMEM

Jornada intermedia?
Si No ¢ Por qué?

7. ¢ Esta usted satisfecho con las asignaturas que conforman el pénsum de la
carrera de Magisterio de Educacién Musical?
Si No i Por qué?

8. :Cree usted que la carrera de Magisterio de Educacién Musical cuenta
con las asignaturas necesarias para desempefiarse como docente en los
niveles pre primario, primario y medio?

Si No iPor qué?

9. :Le gustaria que se hicieran cambios en el pénsum de estudios de la
Escuela Normal para Maestros de Educaciéon Musical jornada intermedia?
Si No ¢ Cudles?




10.

11.

12.

13.

14.

15.

17.
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(Estaria de acuerdo en que se eliminaran del pénsum de estudios de la
carrera de Maestro de Educacién Musical algunas asignaturas?
Si No ____iCudles?

iLe gustaria que se incluyeran dentro del pénsum de estudios de

educacion musical algunas otras asignaturas?
Si No i Cuales?

iCree usted que el personal docente esta preparado para impartir sus
clases de acuerdo a su especialidad?
Si No iPor qué?

.Cree usted que se brinda mayor atencién a los cursos musicales dentro
del pénsum de la ENMEM jornada intermedia?
Si No iPor qué?

;Considera usted que la atencién que le prestan los docentes a los
alumnos y alumnas debe existir respeto en cuanto a la equidad de
género, creencias y costumbres?

Si No iPor qué?

;Considera usted que los contenidos programaticos de las asignaturas
que se imparten en la Escuela Normal para Maestros de Educacién
Musical, deben estar enfocados para formar docentes responsables,
creativos, participativos y respetuosos de los demas?

Si No iPor qué?

;Cree usted que las asignaturas que se imparten en la Escuela Normal

param maestros de educacién musical jornada intermedia deben incluir

contenidos sobre los Acuerdos de Paz?
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18.

19.

20.

21.

Si No ¢ Porqué?

¢ Considera usted que la aplicacion de la ensefianza en la Escuela Normal

para Maestros de Educacién Musical jornada intermedia debe promover y

cultivar el desarrollo de sus habilidades y destrezas?

Si No ¢ Por qué?

¢ Considera usted como estudiante de la Escuela Normal para Maestros de

Educaciéon Musical jornada intermedia, que es beneficioso el plan

semestralizado que actualmente funciona?.

Si No iPor qué?

¢ Considera adecuado que los periodos de clase tengan una duracién de 5
minutos?

Si No ¢ Por qué?

¢ Esta usted de acuerdo en que los cursos se impartan en forma diaria?

Si No i Por qué?

OBSERVACIONES
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ANEXO 2

UNIVERSIDAD PANAMERICANA
PROGRAMA DE SUPERACION PROFESIONAL
ESCUELAS E INSTITUTOS NORMALES

BOLETA DE ENCUESTA PARA DIRECTOR Y DOCENTES

Objetivo.
La presente encuesta tiene como finalidad detectar las necesidades e intereses

de la comunidad educativa de la Escuela Normal para Maestros de Educacion

Musical, "Jesus Maria Alvarado", Jornada Intermedia.

1.

iConsidera que el horario en el que funciona la ENMEM Jornada
Intermedia, se adecua al horario laboral de los estudiantes?

Si No ¢ Por qué?

;Considera que los cursos que componen el pénsum de la carrera de
maestro de educacién musical son las necesarias para desempefiarse

como docente?
Si No i Por qué?

iLe gustaria proponer cambios en el pénsum de estudios de la ENMEM

jornada Intermedia?
Si No __Cuadles?

;Estaria de acuerdo en que se eliminaran algunos cursos del pénsum de

la carrera de Maestro de educaciéon musical?
Si No ¢ Cudles?

iLe gustaria que se incluyeran dentro del pénsum de la carrera de
maestro de educacién musical otros cursos?
Si No ;i Cuéles?
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10.

11.

12

13.

:Le gustaria impartir otros cursos en lugar de los que actualmente
imparte?
Si No ¢Cuales?

;Considera que los contenidos programaticos de las asignaturas que se
imparten en la ENMEM Jornada Intermedia, estan actualizados?
Si No iPor qué?

¢Cree que los contenidos programaticos de las asignaturas estan acorde
con la realidad multiétnica y pluricultural de nuestro pais?
Si No iPor qué?

:Se siente competente para impartir los cursos que actualmente imparte?

Si No ¢ Por qué?

:Considera que dentro del pénsum de estudios se deben incluir
asignaturas que formen valores en los estudiantes?
Si No ¢ Por qué?

(;Considera que se deben incluir dentro del pénsum de la ENMEM Jornada
Intermedia el curso de computacién para realizar composiciones?

Si No iPor qué?

; Esta usted de acuerdo que los cursos del Pénsum de la ENMEM Jornada

intermedia sean impartidos diariamente?
Si No___ i Por qué?

;Considera que son suficientes 45 minutos de clase, para el desarrollo de
los contenidos de las asignaturas musicales del pénsum de estudios?

Si No i Por qué?
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15.
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;Esta de acuerdo con el plan semestralizado que actualmente funciona en

la ENMEM Jornada Intermedia?
Si No iPor qué?

i Considera que el actual pénsum de estudios de la carrera de maestro de
educacién musical es suficiente para el desarrollo de su actividad

docente?
Si No s Por qué?
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ANEXO 3

UNIVERSIDAD PANAMERICANA
PROGRAMA DE SUPERACION PROFESIONAL
ESCUELAS E INSTITUTOS NORMALES.

BOLETA DE ENCUESTA PARA PADRES Y MADRE§ DE FAMILIA

Objetivo.
La presente encuesta tiene como finalidad detectar las necesidades e intereses
de la comunidad educativa de la Escuela Normal para Maestros de Educaciéon

Musical, "Jesus Maria Alvarado”, Jornada Intermedia.

:Considera que el horario en que funciona la ENMEM Jornada Intermedia
es adecuado para su hijo o hija?
Si No s Por qué?

;Esta usted satisfecho(a) con las asignaturas que conforman el pénsum
de la carrera de Magisterio Musical?
Si No ¢ Por qué?

;Considera que el pénsum de la carrera de maestro de educacion musical
cuenta con las asignaturas necesarias para que su hijo o hija se
desempefien como docentes en los niveles preprimario, primario y basico?

Si No i Porqué?

;Le gustaria que se hicieran cambios en el pénsum de la carrera de

magisterio musical?
Si No ¢ Cudles?

¢ Estaria de acuerdo que se eliminaran algunos cursos del pénsum de la
carrera de magisterio musical?
Si No ¢ Por qué?
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iLe gustaria que fuesen incluidos en el pénsum de la carrera de
magisterio musical otros cursos?
Si No ¢ Por qué?

. Considera que los contenidos programaticos de las asignaturas que
conforman el pénsum de la ENMEM jornada intermedia, estan enfocados
en formar docentes responsables, creativos, participativos y respetuosos
de los demas?

Si No ¢Por qué?

;Considera que los cursos musicales reciben mayor atencién dentro del
pénsum de la carrera de magisterio musical?
Si No iPor qué?

;Considera que los cursos pedagégicos tiene mayor atencién dentro del
pénsum de la carrera de magisterio musical?

Si No s Por qué?

¢ Considera que dentro de los cursos del pénsum de la ENMEM jornada
Intermedia debe incluirse un curso que fomente los valores de su hijo o
hija?

Si No ¢ Por qué?
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ANEXO 4.
Tabulacién de resultados Boleta de Encuesta a Alumnos
No En
Enunciado Sl % NO % Barieg %

6 | Considera usted que es adecuado el horario de clases de la ENMEM | 33 82 06 15 01 03
Jornada Intermedia.

7 | Esta usted satisfecho con las asignaturas que conforman el pénsum de la| 39 97 00 00 01 03
carrera de Magisterio de Educacién Musical.

8 | Cree usted que la carrera de Magisterio de Educacion Musical, cuenta con| 34 85 04 10 02 05
las asignaturas necesarias para desempefiarse como docente en los niveles
preprimario, primario y medio.

9 | Le gustaria que se hicieran cambios en el pénsum de estudios de la Escuela | 13 33 26 64 01 03
para Maestros de Educacién Musical Jornada Intermedia.

10 | Estarfa de acuerdo en que se eliminaran del pénsum de estudios de la| 00 00 40 100 00 00
carrera de Maestro de Educacién Musical algunas asignaturas g

11 | Le gustaria que se incluyeran dentro del pénsum de estudios de educacion | 30 75 10 25 00 00
musical algunas otras asignaturas.

12 | Cree usted que el personal docente esta preparado para impartir sus clases | 35 87 05 13 00 00
de acuerdo a su especialidad

13 | Cree usted que se brinda mayor atencién a los cursos musicales dentro del | 34 84 03 08 03 08
pénsum de la ENMEM Jornada Intermedia.

14 | Considera usted que en la atencién que le prestan los docentes a los | 39 97. 01 03 00 00
alumnos y Alumnas Existe respeto en cuanto a la equidad de género,
creencias y costumbres.

15 | Considera usted que los contenidos programaticos de las asignaturas que se | 38 g5 02 05 00 00
imparten en la Escuela Normal para Maestros de Educacién Musical, estan
enfocados a formar docentes responsables, creativos, participativos y
respetuosos de los demas )

16 | Cree usted que las asignaturas que se imparten en la Escuela Normal para | 19 47 18 45 03 08
Maestros de Educacién Musical, jornada intermedia deben incluir contenidos
sobre los Acuerdos de Paz.

17 | Considera usted que la aplicacion de la ensefianza en la Escuela Normal | 37 92 01 03 02 05
para Maestros de Educacién Musical Jornada Intermedia promueve y cultiva
el desarrollo de sus habilidades y destrezas.

18 | Considera usted como estudiante de la Escuela Normal para Maestros de | 38 a5 00 00 02 05
Educacion Musical Jornada Intermedia, beneficioso el plan semestralizado
que actualmente funciona.

19 | Considera adecuado que los periodos de clase tengan una duracién de 15| 33 94 00 00 02 06
minutos.

20 | Esta usted de acuerdo en que los cursos se impartan en forma diaria. 38 95 02 05 00 00

* Las preguntas 1, 2, 3, 4 y 5 son de informacién general por eso no aparecen

en este cuadro, pero si en la representacion grafica de resultados.
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ANEXO 5
Tabulacion de resultados Boleta de Encuesta para Director y Docentes
No | Enunciado Sl % NO % En | %
blanc
0

1| Considera que el horario en el que funciona la ENMEM Jornada Intermedia, se | 05 100 00 00 00 00
adecua a | horario laboral de los y las estudiantes.

2 | Considera que los cursos que componen el pénsum de la carrera de Maestro 04 80 01 20 00 00
de educacién Musical son las necesarias para desempefiarse como docente.

3 | Le gustaria proponer cambios en el pénsum de estudios de la ENMEM 03 60 02 40 00 00
Jornada Intermedia.

4 | Estaria de acuerdo en que se eliminaran algunos cursos del pénsum de la 05 100 00 00 00 00
carrera de Maestro de educacién Musical

5 | Le gustaria que se incluyeran dentro del pénsum de la carrera de maestro de 04 80 01 20 00 00
educacién musical otros cursos.
Le gustaria impartir otros cursos en lugar de los que actualmente imparte. 03 60 02 40 00 00
Considera que los contenidos programaticos de las asignaturas que se 05 100 00 00 00 00
-imparten en la ENMEM Jornada Intermedia, estan actualizados.

8 | Cree que los contenidos programaticos de las asignaturas estan acorde conla | 01 20 04 80 00 00
realidad multiétnica y pluricultural de nuestro pais.

8 | Se siente competente para impartir los cursos que actualmente imparte. 05 100 00 00 00 00

10 | Considera que dentro del pénsum de estudios se deben incluir asignaturas 04 80 01 20 00 00
que formen valores en los y las estudiantes. '

11 | Considera que se deben incluir dentro del pénsum de la ENMEM Jornada 04 80 01 20 00 00
Intermedia el curso de computacién para realizar composiciones

12 | Esta usted de acuerdo que los cursos de Pénsum de la ENMEM Jornada 05 100 00 00 00 00
intermedia sean impartidos diariamente.

13 | Considera que son suficientes 45 minutos de clase, para el desarrollo de los 04 80 01 20 00 00
contenidos de las asignaturas musicales del pénsum de estudios.

14 | Esta de acuerdo con el plan semestralizado que actualmente funciona en la 05 100 00 00 00 00
ENMEM Jornada Intermedia.

15 | Considera que el actual pénsum de estudios de la carrera de maestro de 03 60 02 40 00 00

educacion musical es suficiente para el desarrollo de su actividad docente.




162

ANEXO 6
Tabulacién de resultados Boleta de Encuesta para padres de familia
En
No. Enunciado Sl % No % blanc %
0

1 Considera que el horario en que funciona la ENMEM Jornada Intermedia | 02 40 03 60 00 00
es adecuado para su hijo o hija.
Conoce usted el pénsum de estudios de la carrera de Magisterio Musical 04 80 01 20 00 00
Esta usted satisfecho (a) con las asignaturas que conforman el pénsumde | 04 80 01 20 00 00
la carrera de Magisterio Musical.

4 Considera que el pénsum de la carrera de maestro de educacién musical | 05 100 00 00 00 00
cuenta con las asignaturas necesarias para que su hijo o hija se
desempeiie como docentes en los niveles preprimario, primario y medio.

5 Le gustaria que se hicieran cambios en el pénsum de la carrera de| 01 20 04 80 00 00
magisterio musical.

6 Estaria de acuerdo que se eliminaran algunos cursos del pénsum de la| 05 100 00 00 00 00
carrera de magisterio musical.

7 Le gustaria que fuesen incluidos en el pénsum de la carrera de magisterio | 04 80 01 20 00 00
musical otros cursos.

8 Considera que los contenidos programaticos de las asignaturas que| 05 100 00 00 00 00
conforman el pénsum de la ENMEM jornada intermedia, estan enfocados
en formar docentes responsables, creativos, participativos y respetuosos
de los demas.

8 Considera que los cursos pedagégicos tienen mayor atencion dentro del | 02 | 40 01 20 02 40
pénsum de la carrera de magisterio musical.

10 Considera que dentro de los cursos del pénsum de la ENMEM Jornada | 05 100 00 00 00 00

intermedia debe incluirse un curso que fomente los valores morales,
civicos, religiosos y culturales de su hijo o hija.




