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Resumen

En Guatemala existe una riqueza cultural y lingiistica en la que se reconocen cuatro grupos
de etnias los cuales son: Maya (subdividido en 22 comunidades sociolingiisticas)

Garifuna, Xinka y Ladina, siendo el de esta ultima el idioma oficial del pais, el espafiol.

En los acuerdos de paz se reconoce esta diversidad, promoviendo reformas educativas, una
transformacion curricular y la creacion del curriculo nacional base, para una poblacién
plurilingtie, multiétnica y multicultural, relacionada con las necesidades de los alumnos, y
el conjunto de procesos disefiados para la adquisicion de habilidades y competencias que le
permitan desenvolverse en dos o mas contextos culturales diferentes. Es de esta realidad
que surge la necesidad de conceptualizar las estrategias cognitivas de procesamiento y

ejecucion en el desempefio docente con enfoque multicultural.

Esta propuesta consiste en proporcionar estrategias cognitivas de aprendizaje para el
docente conozca cuales son las técnicas u operaciones especificas, en este caso estrategias
puede incluir en su desempefio, su aplicacién requiere conocimientos basicos, como la
importancia del aprendizaje en el aula, estrategias de ensefianza-aprendizaje y la diversidad
en el centro educativo, para llegar a la parte practica en donde se desarrolla y conceptualiza

la importancia de las estrategias.

Palabras clave

Aprendizaje. Estrategia. Multiculturalidad. Diversidad. Cognicion.



Introduccion

El presente articulo especializado describe un proceso que vincula las estrategias de
aprendizaje cognitivas de procesamiento y ejecucién con el desempefio docente en un aula
multicultural con el objetivo de relacionar las diversas formas de aprendizajes, asi como,

el abordamiento de las estrategias en el aula con enfoque multicultural.

Definir estrategias que permitan al docente desarrollar conocimientos en la ensefianza-
aprendizaje; plantear la importancia y necesidad de la formacion académica de docentes,
esto es importante debido a que responde a las necesidades educativas existentes en
nuestro pais, ya que el medio en que se vive, se aprende y se desenvuelve marca las

aspiraciones que tendra la persona humana.

Estas estrategias son una herramienta para el desempefio docente, enfocadas en el
aprendizaje el razonamiento e identificacion de oportunidades disponibles; incluyendo la

obtencion, procesamiento y asimilacion del conocimiento.

Dentro de las diferentes estrategias mencionadas se identifican las actividades y tareas que
suceden en el aula con intenciones cognitivas y metacognitivas, haciendo referencia a
estrategias mentales que permiten el procesamiento de la informacion y la ejecucion de

estas.

Este documento fue elaborado con un enfoque cognitivo-conductual y una metodologia

descriptiva-analitica.



La importancia del aprendizaje en el aula multicultural

En situaciones de ensefianza-aprendizaje se pueden discriminar entre dos tipos de procesos: los
que el alumno usa para funcionar; como leer, contar, explicar, observar y los relacionados con el
control de los procesos de aprendizaje los cuales son llamados estrategias cognitivas. Segln
Chadwick es importante entender que una conducta visible siendo externa tendrd un evento,
estructura y/o un proceso interno Illamado cognitivo como contraparte, el cual sirve de base para

la ejecucion de la conducta externa. (2010:78)

“Procesos cognitivos son aquellos que forman representaciones mentales, construyen esquemas y
transforman esquemas de experiencia y accion existentes. Estos procesos incluyen busqueda y
almacenamiento, procesos inferenciales, recuperacion y generalizacion”  (Sales, 2007:113).
Incluyen las estrategias cognitivas y sus contenidos los cuales su utilizan para adquirir nueva

informacion aprendida.

“Las estrategias estdn a menudo operando en forma inconsciente y automatica, ya que

normalmente no tenemos que pensar de los que estamos haciendo” (Gilmore, 2010:37).

Los procesos cognitivos son importantes de comprender ya que en las aulas guatemaltecas existe
diversidad de culturas y si de cada pueblo se toma las formas educativas y sus procedimientos
para ser desarrollados en los diferentes &mbitos de ensefianza-aprendizaje se esta trazando un
camino que conduce hacia una riqueza pedagdgica donde los pueblos, civilizaciones y avances

tecnoldgicos estan presentes.

La pedagogia con enfoque multicultural propiciard una educacién desde la cultura para el
desarrollo de cada estudiante, con las posibilidades de construir un modelo donde la riqueza de la

diversidad educativa existente en nuestro pais se convierta en una oportunidad.

Analizar la practica educativa considerando las diferencias culturales de individuos y grupos
como foco de reflexion y la indagacion pedagdgica, propone dar respuesta a la diversidad cultural
propia de las sociedades democraticas desarrolladas desde premisas que respetan y valoran el

plurilismo cultural como riqueza y recursos educativos (Aguado, 2003:36).



Es evidente entonces que los integrantes de la comunidad educativa reflexionan y practican
valores hacia la construccion de un ambiente donde todos conocen su cultura y conocen en parte

las otras para alcanzar la democracia sobre pueblos que propicien igualdad de oportunidades.

La importancia del aprendizaje recae en el proceso que gradualmente incorpora y desarrolla todo
el legado cientifico, filosofico y espiritual ancestral y actual de cada pueblo y los nuevos
paradigmas educativos que concilian con su cosmovision en donde se propicie mecanismos para
la busqueda del equilibrio y la igualdad con equidad propiciando condiciones de convivencia ente

pueblos, culturas y personas.

Los eventos cognoscitivos son imagenes y pensamientos conscientes consientes e identificables,
ocurren durante la construccion e integracion de nuevas estructuras de pensamiento, cuando el

individuo tiene que hacer una eleccion o juicio, particularmente en situaciones nuevas.

“La integracion en un aula multicultural comienza por el aprendizaje de la lengua en la que se
imparten las materias y continda por el respeto y la aceptacion de las diferencias culturales y de
conducta” (Palacios, 2009:16). En muchas ocasiones al desarrollarnos en un entorno particular
nos creemos que todo lo que rodea a ese entorno es lo habitual o lo normal, cuando todo lo que
rodea a cualquier cultura se caracteriza por unas caracteristicas y peculiaridades que la hacen ser

singular.

La propia diversidad de la sociedad multicultural posibilita que constantemente nos relacionemos
con personas que Nno necesariamente comparten nuestras creencias, vision de la vida, valores,

costumbres, habitos, estilos de vida.

Debido a esta diversidad es necesario que los docentes centren el aprendizaje en el alumno como
eje principal en el proceso de ensefianza- aprendizaje; este es el mediador entre la cultura y la
educacion a través de su propio nivel de conocimiento que transmite y actitudes que tiene hacia

el conocimiento.

Cuando se habla de cognicion y aprendizaje deben de plantearse ideas socioculturales, en

especial la concepcién de andamiaje de parte del docente hacia el alumno/a por medio de la



negociacion mutua de significados y los principios de la construccién conjunta y colaborativa del

conocimiento.

El siguiente cuadro describe la relacion con la comunidad, préctica, identidad y el significado en

el entorno del aprendizaje en el aula con enfoque multicultural.

Cuadro 1
—\ Aprendizaje en el aula multicultural
Convivencia y
. Integracion de
multicultural,
nuevas
entre dos o

estructuras de
pensamiento y
convivencia

mas culturas

Comunidad

APRENDIZAJE CON
ENFOQUE

Aprendizaj MULTICULTURAL
Significado

ldentidad

Conciliacién
consu
cosmovision.

e como
experiencia

Fuente: elaboracion propia.

El aprendizaje es situado como eje central en la ensefianza-aprendizaje, este repercute en otros

aspectos del alumno.
Las inteligencias multiples en el aprendizaje

Los primeros investigadores en psicologia a partir de los comienzos del siglo XX tomaron como
modelo las ciencias exactas procurando medir la inteligencia, siendo de este modo que surgen las
técnicas psicométricas que evallan el coeficiente intelectual, relacionando la edad mental con la
edad cronoldgica, segun las respuestas del sujeto a situaciones experimentales cuantificables. En
este tiempo se consideraba que habia s6lo un tipo de inteligencia que privilegiaba la

conceptualizacion I6gico-matematica y la verbalizacion.



“La tendencia a tomar y mantener una direccion definida, la capacidad de adaptarse a la finalidad

de alcanzar un fin deseado y la capacidad autocritica” (Crobach 2010:168).

La dificultad que se tenia era que no lograban definir la inteligencia si esta era una habilidad
general gque integra y sobrepasa las habilidades especificas tales como el juicio, el razonamiento,

la formacion de conceptos.

La inteligencia puede concebirse como la capacidad de resolver problemas o elaborar productos
gue sean valorados en uno o varios ambientes culturales, inclusive como la facultad de conocer,
comprender, discernir y adaptarse. Segun Gardner el ser humano esta dotado de inteligencias
multiples que incluyen las dimensiones, linglisticas, I6gico-matematica, espacial, musical,
kinestésico-corporal, naturista, intrapersonal e interpersonal y recientemente la pictorica en donde
el nifio/a manifiesta mediante sus dibujos u otros signos pictéricos incluso antes de que le sea

accesible, el lenguaje escrito.

Los primeros cinco afios de vida de un ser humano son fundamentales para el desarrollo de sus
inteligencias. Aunque la potencialidad del cerebro se presente como el producto de una carga
genética, todos los nifios son semejantes en algunos aspectos y muy similares en otros, iran
desarrollandose en el transcurso de la vida como el resultado de una evolucion compleja que ha
combinado al menos tres trayectorias, la evolucion bioldgica, histocultural y el desarrollo

individual.

Los nifios se adaptan y participan se sus culturas en maneras muy complejas que reflejan la
diversidad y la riqueza de la humanidad, poseen la habilidad de recuperarse de circunstancias
dificiles o de experiencias estresantes aunque esa recuperacion no signifique que un incidente

traumatico en la infancia pueda estar desprovisto siempre de consecuencias emocionales.

La importancia del ambiente y de la educacion tiene, no obstante que percibirse de una dimension

expresiva, pero no infinita

“Ningun nifio es una esponja pasiva que absorbe lo que se presenta, por el contrario, los nifios
modelan de modo activo su propio ambiente y se convierten en agentes de su proceso de

crecimiento y de las fuerzas ambientales” (Antunez, 2012:14).



Basado en lo anterior descrito el ambiente y la educacion fluyen del mundo externo hacia el

nifio/a hacia su mundo.

El juego es el medio estimulador més eficaz de las inteligencias, el espacio de juego permite que
el nifio realice todo cuanto desea; Los estimulos son el alimento de las inteligencias. La
diversidad de estilos cognitivos desafia a los docentes a desplegar una diversidad de estrategias y
modos de ensefiar, incentivando el desarrollo de la inteligencia como habilidad no solamente
académica, sino para resolver problemas de la vida, plantear nuevas interrogantes, elaborar
soluciones précticas y técnicas, inventando nuevos modos de afrontar viejos problemas, aprender

a aprender, a convivir, a conocerse y conocer a los demas,
expresarse y a comprender el mundo.

Cada persona tiene por lo menos ocho inteligencias o habilidades cognitivas, pero se suele
destacar en una o dos de éstas; las inteligencias aunque funcionan con cierta autonomia, trabajan
juntas, cada tarea o especialidad requiere una mezcla de inteligencias, todas utilizadas con fines

constructivos para si mismo y la sociedad.

La mayoria de las personas pueden desarrollar todas las inteligencias hasta poseer en cada una un
nivel de competencia razonable. Que las inteligencias se desarrollen o no dependen de tres
factores principales:

e Dotacion biologica: incluyendo los factores genéticos o hereditarios y los dafios o heridas
que el cerebro haya podido recibir antes, durante o después del nacimiento.

e Historia de vida personal: incluyendo las experiencias con los padres, docentes, pares,
amigos u otras personas que ayudan a hacer crecer las inteligencias o las mantienen en un
bajo nivel de desarrollo.

e Antecedentes culturales e historicos: incluyendo la época y el lugar donde se naci6 y se
crio la naturaleza y estado de los desarrollos culturales o historicos en diferentes

dominios.


http://www.monografias.com/trabajos11/fuper/fuper.shtml
http://www.monografias.com/trabajos28/docentes-evaluacion/docentes-evaluacion.shtml

El siguiente cuadro describe las caracteristicas de las inteligencias multiples:

Cuadro 2

Tipos de inteligencias maltiples

Interpersonal Comunicacion, sociabilidad, empatia, conocimiento, de los demas e interrelacién con
ellos.

Intrapersonal Autoestima, autoafirmacion, conocimiento de si mismo, autocritica

Linglistica Vocabulario, comprension, expresividad, aprendizaje de idiomas, lectura y escritura.

Viso espacial Habilidad grafica, espacial y artistica.

Légico Comprension abstracta, comprensién de la casualidad y razonamiento l6gico

matematica

Fisica-Kinestésica | Habilidad motriz y expresividad dramatica

Mdsica Habilidad y aptitud instrumental, canto y danza.

Natural Pensamiento investigativo aplicado a la naturaleza

Fuente: elaboracion propia

Cuando se habla de inteligencias multiples los hemisferios cerebrales y sus funciones tienen que
ver; en el hemisferio izquierdo destaca la racionalidad, la verbalizacion, la l6gica analitica y en el
derecho se desarrolla la creatividad, el pensamiento holistico y los sentimientos, asi como los
aspectos emocionales y de ideas implicitas que operan en las dificultades u obstaculos del

aprendizaje.

La importancia de la metacognicion en la reflexion de los propios procesos de aprendizaje, las
consecuencias educativas desde lo emocional son: la estimulacion a la solidaridad, que tiene
como consecuencia disminuir la competividad destructiva; la aceptacion de las diferencias como
cualidades y no como virtudes o defectos; se afianza la igualdad de oportunidades; aumenta la
estima reciproca y disminuyen los problemas de disciplina; la personalizacién de los aprendizajes
de acuerdo a los propios modos y ritmos de conocimiento; aumenta la autoestima de cada
alumno/a; disminuye la frustracién, la ansiedad, la dispersion, que son comportamientos comunes

en el aula multicultural.

...“multiples maneras de ensefiar, para diferentes maneras de aprender. Pluralidad de cogniciones

para multiplicidad de métodos” (Gardner, 2012:4).



Hay personas que desarrollan capacidades que son muy importantes para su modo de vida, las

cuales fortalecen sus capacidades humanas.

Segin Gardner la inteligencia es la capacidad para resolver problemas de la vida. Las
experiencias cristalinas o las experiencias paralizantes son dos procesos clave en el desarrollo de
la inteligencia. Las cristalizantes segun Gardner son los puntos clave en el desarrollo de los
talentos y las habilidades de una persona. Estos hechos se producen en la temprana infancia o

suelen presentarse en cualquier momento de la vida, de manera inversa.

El término experiencias paralizantes, segin Gardner cierran las puertas de las inteligencias. A
menudo estan llenas de verglienza, culpa, temor, ira y otras emociones que impiden a nuestras
inteligencias crecer y desarrollarse. Gardner tiene una vision pluralista de la mente y una vision

polifacética de la inteligencia este enfoque alternativo a la teoria tradicional sobre la inteligencia.

El siguiente cuadro describe las habilidades caracteristicas de cada inteligencia maltiple, con el

objetivo que estas se potencialicen y se fortalezcan las habilidades menos predominantes.

Los juegos y dinamicas producen en los nifios un agregado al conocimiento de los contenidos
curriculares, intentan descubrir las distintas modalidades cognitivas, como operan, cdmo piensan,

cémo aprenden, de qué manera les es mas facil demostrar qué y cuanto saben.

La funcion de estos es facilitar que los alumnos estructuren conocimientos de una forma natural.

Todos los nifios necesitan un espacio y tiempo para descubrir las distintas formas de inteligencia.

“como lo racional se entreteje con lo emocional, no hay una nica manera de percibir ni de
experimentar los hechos, a veces es necesario dar vuelta el tapiz para encontrar los hilos que

conectan un problema con otro” (Brides 2010:22).

El autodescubrimiento de las habilidades ayuda a manejarse con autonomia a conocer los propios

interese y valores.



Cuadro 3

Inteligencias multiples y habilidades

Inteligencia | Habilidad para establecer contacto con otras personas, relacionarse, trabajar
interpersonal | cooperativamente en equipo, sensibilidad para comprender sentimientos y la conducta de
los demas.
Inteligencia | Esta es la base para la habilidad interpersonal, quién se conoce a si mismo puede conocer a
Intrapersonal | otros, capacidad de conectarse consigo mismo saber sus propios talentos e intereses, auto
observarse.
Inteligencia | Razonar con nlimeros, resolver operaciones complejas, se relaciona con la habilidad l6gica
Légico- de hacer razonamientos deductivos e inductivos para la resolucion de problemas.
matematica
Inteligencia | Habilidad para el uso del lenguaje oral y escrito, comunicarse, expresando con claridad
verbal pensamientos y sentimientos, relaciona ideas y ponerlas en palabras.
linglistica
Inteligencia | Habilidad para percibir el mundo en forma de iméagenes, capta las relaciones espaciales y
visual opera con ellas, orientado con espacios, representadas de forma grafica.
espacial
Inteligencia | Habilidad del dominio general de los movimientos y coordinacion fina manual, texturas,
corporal aromas utiliza el cuerpo como medio de aprendizaje.
kinestésica
Inteligencia | Habilidad del conocimiento de la naturaleza, sensibilidad de conmoverse ante lo obvio y
naturista sencillo, discrimina, reconoce y clasifica de la naturaleza comportamiento ético.

Fuente: elaboracién propia.

Estrategias para cada inteligencia con enfoque multicultural

Las estrategias son procedimientos flexibles, las cuales tienen como objetivo que el alumno tome

decisiones seleccionando la mejor entre un conjunto de posibilidades.



El docente debe de ser un facilitador en la utilizacion de estrategias las cuales debe de adaptar a
la diversidad de alumnos en el aula, generando condiciones conscientes y ambientes controlados,
su aplicacion es intencionada, consciente, controlada, es de esta manera que el docente debe
tener conocimiento de la diversidad de aprendizajes relacionado con las inteligencias multiples, y

la diversidad de alumnos, culturas, costumbres y lenguajes que puede encontrar en el aula.

En la parte de anexos se incluyen juegos estratégicos con enfoque multicultural, los cuales

pueden ser utilizados por docentes en el aula.
Estrategias en el proceso enseflanza- aprendizaje

Las estrategias guardan una relacion estrecha con ciertos dominios de conocimiento y que logran
funcionar adecuadamente donde fueron aprendidas, enlazando la ensefianza-aprendizaje con la
cognicion y la autorregulacién; de esta manera las estrategias comienzan a entenderse como
controladas por un conocimiento cognitivo, condicional y reflexivo a la aplicacion en distintos

momentos.

Uno de los cuatro pilares de la educacion es el concepto de aprender a aprender, lo cual se refiere
a la capacidad o competencia que involucra distintos ambitos de actividades psicolégicas, no solo

cognitivos y metacognitivos sino motivacionales.
Las estrategias de ensefianza-aprendizaje poseen las siguientes caracteristicas:

e Procedimientos flexibles que incluyen técnicas y operaciones especificas.

e La utilizacion de estas implica que el alumno tome decisiones y las seleccione de forma
inteligente dentro de un conjunto de posibilidades.

e Cuando estas son empleadas el docente debe de tener conciencia que debe de ser de forma
flexible y adaptativa en funcion de condiciones y contextos.

e Su aplicacién es intencionada, consciente y controlada, estas estrategias requieren de la
aplicacion de conocimientos para que éstas no sean confundidas con simples técnicas.

e Estas deben de estar influidas por factores motivacionales- afectivos interpersonales.



Se entiende la ensefianza- aprendizaje como un proceso constante en el que el alumno pueda
construir y reconstruir su entorno mediante la modificacién de sus estructuras cognitivas. Para
lograr lo que se plantea en este concepto, es necesario que los aprendizajes que el docente quiere

lograr en sus estudiantes sean permanentes y para que ello suceda, deben ser significativos.

El siguiente cuadro describe los tres tipos de conocimiento que requiere una estrategia, las cuales

son: declarativo, procedimental y condicional requeridas para su manejo.
Cuadro 4

Los tres conocimientos de las estrategias

Conocimiento declarativo de la | Permite definir o explicarla

estrategia

Conocimiento procedimental de | Consiste en conocer los pasos o acciones que la componen para poder

la estrategia. ser aplicada o utilizada en el momento en que se requiera.

Conocimiento condicional en la | Es el mas importante de los tres, este se refiere al conocimiento
estrategia. acerca de cuando, doénde y para qué contextos académicos o de

aprendizaje pueden emplearse las estrategias.

Fuente: elaboracion propia.

Este tipo de conocimiento permite diferenciar y clasificar las estrategias con el valor funcional

de cada una de estas.

“Una estrategia de aprendizaje es un procedimiento de conjunto de habilidades y al mismo
tiempo un instrumento psicoldgico que un alumno adquiere y emplea intencionalmente como un
recurso flexible” (Diaz, 2006:86).

El empleo continuo de este en toma de decisiones, esta sujeto a factores motivadores, afectivos y

educativos.
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Estrategias que deben ensefarse

Las estrategias didacticas se refieren a las actividades y tareas asi como a los recursos y medios
que van a utilizar los docentes con los alumnos/as; estas configuran un verdadero estilo de
ensefianza-aprendizaje, caracteristico de un docente, siendo procedimientos para lograr resultados

especificos.

En el aula pueden observarse una serie de tareas establecidas que mantienen un orden necesario
en la ensefianza-aprendizaje, deben de agruparse en tres tiempos: el primero, recepcién adecuada
de la informacion; la segunda, reflexion acerca de la informacidn recibida y la tercera, reaccion
ante la informacion. Estas se convierten en formas de trabajo mentales que tienen el fin de
mejorar el rendimiento académico. Los docentes deben de tener criterio para la seleccion de
estrategias como posibles elementos a considerar.

Algunas de estas estrategias son: insertar las actividades que realizan los alumnos, dentro de un
contexto y plantear objetivos ms amplios donde éstas tengan sentido; es recomendable que el
docente procure proponer a los alumnos el tema, las actividades y tareas de aprendizaje situadas
dentro de un marco que les contextualice y sefiale al mismo tiempo de forma explicita la
intencionalidad y direccion que posteriormente tomara la situacion directiva; de este modo las
situaciones y actividades realizadas por los alumnos tendran para ellos un mayor sentido y
significado. Esto es importante en una aula multicultural ya que el docente lograra observar si

todos sus alumnos estan en el camino que €l espera.

Es importante fomentar la participacion e involucrar a los alumnos/as en las diversas actividades
y tareas, ain en momentos iniciales de los episodios en los que los alumnos puedan mostrar
dificultades. Para la realizacion de éstas el docente debe ensefiarle al alumno/a de forma activa;
es decir en el despliegue de la actividad, no solo fisica sino mental. Durante este proceso
didactico, es importante que los alumnos realicen actividades diversas, tales como observar
criticamente y actuar de forma inducida o espontanea que permita el involucramiento en el

proceso, ademas que proporciona al docente elementos para valorar el progreso del alumno/a.
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La realizacion siempre que sea posible, debe tener ajustes y modificaciones en la programacion,
temas y unidades, partiendo de la observacién del nivel de actuacion que demuestren los
alumnos/as en el manejo de tareas y de los contenidos a aprender, estos ajustes de ayuda
pedagogica son imprescindibles y de mucho valor para lograr actividades constructivas de los

alumnos.

La realizacion de estos ajustes requiere de una serie de actividades de evaluacion, que pueden
estar basadas en la aplicacion de técnicas intuitivas o informales, como la observacion de las
actividades de los alumnos y el desempefio que ellos tienen en sus tareas; la observacion de los
tipos de verbalizacion espontaneas o de las respuestas elaboradas a expensas de las preguntas
lanzadas por el docente, las pautas de observacion, listas de verificacion, y rabricas, que
permitan establecer un seguimiento a las actividades de los alumnos desde un inicio, en donde el
docente no debe brindar una ayuda ajustada sino tiene un minimo de valoracion sobre el nivel de
participacion que el alumno/a va consiguiendo en ciertos momentos de la secuencia
instruccional. Para que esto sea posible en el aula multicultural el docente debe de estudiar y
conocer la estrategia con anterioridad, la cual puede estar sujeta a cambios y modificaciones que
se realicen en el proceso de ensefianza-aprendizaje, con el fin de fomentar al alumno/a la mejora

de su actividad constructiva y en la apropiacion de las actividades de aprendizaje.

Es necesario que los docentes consideren dentro de su programacién previa 0 muchas veces ya
cuando esta realizando la actividad, una variedad de actividades adicionales que sean de diversos

tipos, para lograr consolidar, complementar y profundizar los aprendizajes.

El uso explicito y claro del lenguaje debe tener la intencion de que éste sea central y funcional
para el adecuado funcionamiento del proceso de traspaso del manejo y control de los contenidos
de aprendizajes, esto ocurre desde una situacion inicial en la que el docente es un facilitador de

orientaciones multiples a los alumnos/as hasta que estos sean autdbnomos en su lenguaje.

“A través de las conversaciones ocurridas entre el docente y los alumnos/as en el aula es posible

identificar como pueden llegar a compartir una serie de comprensiones*“(Diaz, 2012:120).
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Las conversaciones en el aprendizaje pueden preservar y dar continuidad durante toda una
secuencia didactica completa, tales comprensiones son esenciales para que ocurra el proceso de

ensefianza-aprendizaje significativo de los contenidos curriculares.

Los docentes deben de utilizar explicaciones, exposiciones estructuradas claramente en los
contenidos para medir el grado de conocimiento que han alcanzado los alumnos establecer
constantemente relaciones explicitas y constantes entre lo que los alumnos ya saben y los nuevos
contenidos de aprendizaje, la vinculacion continua entre lo dado y lo nuevo, es un recurso

caracteristico de la construccion de las estrategias en el aula.

Hay conectores mentales en lo que los docentes saben o van sabiendo que los alumnos ya saben y
lo que los docentes saben que les falta saber, esto quiere decir que el docente parte de la
perspectiva del alumno y explora lo que los alumnos ya conocen, luego cabe presentar y
comentar las nuevas informaciones y establecer relaciones constantes con aquellos conocimientos

y experiencias previas.

Es importante que el docente esté consciente que muchas veces tendra que adaptar el punto de
vista del alumno, su leguaje, modificar sus explicaciones etc. Esto contribuye a la construccion
y avance posterior sobre el cual poco a poco se pueden establecer nuevos significados
compartidos. Todos estos avances son conocidos como conocimientos previos, utilizados
constantemente por el docente, puede ser visto como un proceso progresivo de comparticion y
negociacion de significados hasta llegar al aprendizaje significativo de los contenidos

curriculares.

Luego se debe promover como fin Gltimo el uso auténomo y autorregulado de los contenidos por
parte de los alumnos, este es el punto clave de la ensefianza-aprendizaje: lograr que los alumnos

puedan realizar por si solos lo que en un principio eran capaces de hacer con ayuda del docente.

Hacer uso del lenguaje para recontextualizar y reconceptualizar la experiencia pedagdgica.
Durante esta secuencia, es recomendable que el docente establezca momentos de sintesis o de
recapitulacion para dar oportunidad de que los alumnos aseguren una mayor calidad de los

aprendizajes significativos y tengan el espacio para realizar una actividad reflexiva sobre lo
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aprendido. En este caso debe establecerse una relacion entre los contenidos y los componentes

explicando nuevamente el uso correcto de los términos, conceptos o procedimientos.

En el siguiente cuadro se describen algunas de las estrategias de ensefianza que el docente puede

emplear con la intencién de facilitar el aprendizaje significativo de los alumnos.
Cuadro 5

Estrategias y efectos esperados en el aprendizaje de los alumnos

Estrategias de ensefianza | Efectos esperados en el alumno

Objetivo Conocer la finalidad y alcance del material y cémo manejarlo. El alumno sabe
qué se espera de él al terminar de revisar el material. Ayuda a contextualizar sus

aprendizajes y a darles sentido.

llustraciones Facilita la codificacion visual de la informacion.

Preguntas intercaladas Permite practicar y consolidar lo que ha aprendido-

Resuelve dudas. Se autoevalia gradualmente.

Pistas tipogréficas Mantiene su atenciébn e interés. Detecta informacion principal. Realiza

codificacion selectiva.

Resumenes Facilita el recuerdo y la comprension de la informacion relevante del contenido

que se ha de aprender.

Organizadores previos Hace mas accesible y familiar el contenido. Elabora una visién global y
contextual.
Analogias Comprende informacion abstracta. Traslada lo aprendido a otros ambitos.

Mapas conceptuales y | Realiza una codificacion visual y semantica de conceptos, proposiciones y

redes semanticas explicaciones- Contextualiza las relaciones entre conceptos y propdsitos.

Estructuras textuales Facilita el recuerdo y la comprension de lo mas importante de un texto.

Fuente: (Diaz 2012: 125) Estrategias docentes para un aprendizaje significativo
Forma de ensefar las estrategias

Para lograr la promocion de la efectividad de la ensefianza de las estrategias en el aula, Colly
Valls han propuesto un esquema basico para la ensefianza en procedimientos basados en tres

concepciones esenciales (2012:314)
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El primero asociado con propuestas de ensefianza de los habitos de estudio, desarrollando
propuestas didacticas que conduzcan a un aprendizaje ingenuo de éstas, por lo que se denomina
ensefianza a ciegas, llamando asi a los programas de instruccion que habilitan de forma muy
limitada a los alumnos, puesto que simplemente se les explica por medio de instrucciones poco
claras las caracteristicas basicas de las estrategias las cuales pueden utilizarse en un estudio o

actividades en el aula.

“Estos programas, que siguen proliferando en nuestro medio, terminan ensefiando al aprendiz las

estrategias como meros habitos o recetas para aprender” (Brown, 1981:613).

Con este tipo de entrenamiento puede mejorarse ligeramente el recuerdo de la informacion nueva
de aprender, sin embargo no favorece de ningiin modo el mantenimiento, la generalizacién o la

transferencia de los procedimientos estratégicos aprendidos.

Una alternativa a la ensefianza de las estrategias a ciegas es la instruccion con informacion
creada por Brown en 1981, en la cual se ensefia el empleo de las estrategias conjuntamente con
informacion sobre el significado y la utilidad de las mismas, la cual brinda apoyo y
retroalimentacion en la ejecucion, de esta surge la ensefianza informada con autorregulacion; la
cual debe de ser acompafiada del conocimiento metacognitivos la cual permite una actuacion
basada en la toma de decisiones reflexiva, es asociada con estrategias de autorregulacion que

posibilitan el control consciente del aprendizaje.

El siguiente cuadro representa el tetraedro de las estrategias de aprendizaje, realizado por Brown
en el afio de 1981, la cual describe las caracteristicas, demandas y criterios que se necesita al

ensefar estrategias de aprendizaje para toma de decisiones reflexivas.
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Cuadro 6

Tetraedro de estrategias de aprendizaje

Caracteristicas del aprendiz

Estrategias de aprendizaje demandas y criterios

Naturaleza de los materiales
Fuente: Brown, 1981

El tetraedro es una herramienta que permite el analisis de la situacion de aprendizaje dado,
expresando una concepcion de los aspectos internos y externos que influyen en las estrategias de
aprendizaje creado por Brown en 1981.

Tiene cuatro factores los cuales son:

e Caracteristicas del aprendiz relacionadas directamente con la variable metacognitiva de
persona, lo que el alumno sabe sobre si mismo especialmente en el dominio cognitivo en
relacion con los contenidos, entre estos destacan habilidades, conocimientos, actitudes y
motivaciones.

e Naturaleza y caracteristicas de los materiales de aprendizaje, estos pueden variar en
complejidad, familiaridad, organizacion logica, formato de presentacion. Destaca la
atencion, repaso, elaboracion.

e Demandas y criterios de las tareas, son las demandas de aprendizaje y solucién de
problemas que se plantean al alumno en la situacion escolar, por ejemplo: recordar,

elaborar un trabajo, presentar un examen, cada una tiene su dificultad y orienta al alumno
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y docente en sus comportamientos, decisiones y actuaciones distintas. Destaca el
recuerdo, reconocimiento, transferencia y solucion de problemas.

e Estrategias, consisten en el conocimiento que se tiene sobre éstas, la forma de aplicacion,
viabilidad y efectividad para distintos materiales y demandas de las tareas. Entre ellas
destaca la modalidad visual, linguistica, matematica, etcétera, la estructura fisica, la
estructura psicoldgica, la dificultad conceptual, asi como el uso de los materiales

empleados en las estrategias.

El tetraedro debe utilizarse como un recurso para ayudar a los alumnos a tomar conciencia sobre
los los factores implicados en una actividad académica compleja, lo que constituye un analisis

reflexivo de la situacion a partir de las variables metacognitivas de persona, tarea y estrategia.

De esta manera es util para que los alumnos mejoren en sus interpretaciones de las situaciones

académicas planteadas por el docente en el aula.
Creacion del entorno para la ensefianza de las estrategias

La actividad estratégica, no se da si a los alumnos no se les plantean las tareas con auténticos

problemas, para los cuales no se cuenta con una solucion inmediata.

“Los problemas pueden definirse como tareas abiertas que admiten varias vias posibles de
solucion y por ende promueven que los alumnos actlen de forma inteligente realizando conductas
de analisis metacognitivos” (Pérez, 2007:207). Las actividades ayudan al reforzamiento de las

técnicas ya aprendidas.
Caracteristicas basicas de la creacién del entorno

e Plantean situaciones-problemas significativas vinculadas con escenarios de vida
académica y cotidiana.

e Crean suficientes oportunidades para realizar actividades constructivas de forma
individual y colaborativa en las que se les promueva la busqueda de informacion,
exploren, interpreten, estudien.

e En éstas el docente es mediador y facilitador de contenidos curriculares.
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e Generan oportunidades de utilizacion de herramientas y recursos informativos de

diversas fuentes.
Multiculturalidad
Definicion

Una cultura es el conjunto de maneras de pensar, actuar y sentir en la triple relacion con la
naturaleza, con el hombre y con lo absoluto; es el conjunto de modelos de comportamiento, de
pensamiento y de sensibilidad que estructuran las actividades del hombre en su triple relacién con

la naturaleza, con la sociedad, con lo trascendental.

La multiculturalidad existe simplemente ahi donde dos 0 mas culturas estan presentes, mientras

que la interculturalidad se realiza en la comunicacion de esas culturas.

Histéricamente en Guatemala lo que ha existido es un proceso de multiculturalidad, pero no una
buena comunicacion para que exista un proceso de interculturalidad. “El reconocimiento de la
identidad y derechos de los pueblos es fundamental para la construccion de una nacién de unidad

nacional multiétnica, pluricultural y multilingiie” (Acuerdo de paz, 1997).

Los pueblos indigenas en Guatemala reconocidos por el Acuerdo sobre identidad y derechos de

los pueblos indigenas son el Maya, Garifuna y Xinca (Acuerdo sobre identidad, 1997).

La poblacion indigena en el pais constituye el 41% de la poblacion total, es decir, 4, 710, 440 de
los 11, 237, 196 habitantes registrados por el Censo 2002 (Verdugo, 2009:65)

Segun el Ministerio de Educacién de Guatemala la Educaciéon Bilingle Intercultural es el
desarrollo y modalidad Educativa planificado y elaborado en dos idiomas: la lengua Materna o
primer idioma (L1) y el espafol (L2); que promueve la convivencia entre personas de diferentes
culturas, dirigido a los cuatro pueblos que cohabitan en el territorio guatemalteco: Maya,

Garifuna, Xinka y Ladino.
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Necesidades educativas basicas multiculturales

La cobertura del sistema educativo se ha venido ampliando de manera sostenible y significativa
desde 1996, sin embargo la cobertura no se ha logrado por diversas razones en los niveles basicos
y diversificados dandose prioridad al nivel primaria. El presupuesto que el ministerio de
educacion MINEDUC recibe del gobierno es muy poco para el nimero de la poblacién
guatemalteca, este estd relacionado con la calidad educativa y cantidad de infraestructura y

equipo que responda a las necesidades educativas guatemaltecas.

La metodologia debe de partir del contexto sociocultural, al igual que la formacion docente y de

los materiales educativos; la educacion multicultural debe de tener puntos concretos:

¢ Involucramiento de los actores del proceso educativo.

e Que el aprendizaje sea pertinente, congruente y adecuado, incluyente y pluricultural.

e Debe de ser un proceso continuo de investigacion, analisis y aplicacion de procesos
para la preparacion de la persona para la vida y el trabajo.

e Este debe de basarse en principios, valores, dentro de los cuales esta el equilibrio,
interdependencia, reconocimiento de la tierra y costumbres.

e Contar con derechos politica politicas, acciones de implementacion multicultural.

“sistema educativo y ensefianza bilingiie. La administracion del sistema educativo debera ser
descentralizada y reorganizada. En las escuelas establecidas en zonas de predominante en
cualquiera de los cuatro grupos reconocidos maya, xinka, garifuna, ladina, la ensefianza
deberd impartirse preferentemente en forma bilingiie” Constitucion politica de la republica de

Guatemala (articulo 76)

Segun se ha citado la constitucion de Guatemala reconoce la educacién como derecho

inherente a la persona humana.

Los convenios internacionales reconocen el derecho a adquirir una educacién en condiciones de
igualdad con el resto de comunidad nacional. “Los pueblos tienen derecho a establecer y

controlar sus sistemas e instituciones docentes que impartan educacion en sus propios idiomas, en
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consonancia con sus métodos culturales de ensefianza-aprendizaje” declaracion de las naciones
unidas ONU (articulo 19) en este proposito instituye que los pueblos tienen el derecho de

establecer sus metodologias pertinentes.

Se denomina educacion multicultural con el tiempo y espacio en donde estan estructuradas las
ideas y elementos que identifican las fuentes primarias cosmogonicas, culturales, politicas,
linguisticas y sociales que orientan los saberes, interpreta el esquema del mundo y dirige la
construccion de nuevas practicas del hecho educativo producido por y para la comunidad

educativa multilingte.

La importancia de la educcion multicultural tiene ejes politicos y culturales estos son:
interculturalidad, descentralizacién educativa, conocimiento y filosofia de los pueblos
guatemaltecos, la equidad y solidaridad, funcion social, econémica y cultural de la educacion.

Aulas inclusivas

La integracion de los nifios en el aula sin exclusién y reintegrar a un alumno o grupo en la vida
escolar, no dejara a nadie fuera de la vida escolar, las ventajas sociales y escolares son de
importancia en la vida del alumno/a ya que se convierten en ejes transversales las estructura

familiar y beneficio para la comunidad.
Los objetivos de las aulas inclusivas son:

e Elaulaes la unidad basica de atencion.
e Son organizadas heterogéneamente.

e Estimulan e impulsan a los alumnos y docentes para que se apoyen mutuamente.

El siguiente cuadro describe caracteristicas basicas de las aulas inclusivas, con el objetivo que

sean del conocimiento para los educadores guatemaltecos.
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Cuadro 7

Caracteristicas de las aulas inclusivas

Filosofia del aula

Todos los nifios pertenecen al grupo y todos pueden aprender en la vida escolar y
comunidad, se valora la diversidad reforzandola en clase generando un ambiente de

equidad.

Reglas del aula

Deben de estar presentes los derechos y obligaciones de los estudiantes reflejando la

filosofia de la igualdad y el respeto mutuo entre los alumnos y los deméas miembros.

Ensefianza adaptada

al alumno

El apoyo al alumno debe de ser en busca del beneficio de éste, con acompafiamiento
docente para reforzar si es necesario los objetivos curriculares con el fin de satisfacer

sus necesidades.

Apoyo en el aula

Las adaptaciones curriculares para el desenvolvimiento de éste, determinando el

modo de que se de en el ambiente natural y no en un servicio de apoyo especial.

Adaptacién en el

aula

Cuando se necesite la ayuda de expertos para necesidades especificas de los alumnos
el sistema curricular no solo debe de modificar la ayuda, no sélo para una asistencia

especializada sino que otros estudiantes de la misma aula se beneficien de esta.

Capacitacion

El docente se constituye en una fuente primordial de apoyo, solucién de problemas y
divulgacion; delega responsabilidad del aprendizaje del apoyo mutuo, capacitando a
los alumnos para que presten ayuda y apoyo a otros miembros.

Fomento de la
comprension se las

El enfoque para lograr la comprension y respeto de la diversidad consiste en realizar

actividades y proyectos que promuevan la comprension de las diferencias

diferencias individuales y el valor de cada persona.
individuales

La aceptacion del cambio y la disposicidén de aceptar cuanto sean necesarias.
Flexibilidad

Fuente: elaboracién propia

Es posible incluir a todos los alumnos sin exclusion, es de importancia que el docente sea el

primer promotor de la igualdad y respeto dentro y fura del aula, buscando soluciones para

lograrla.

Es fundamental el compromiso que el docente adquiere en el aula, que acepte que cada uno de los

miembros del aula es importante e individual, valorando y resaltando las cualidades y
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fortaleciendo las debilidades de los alumnos; “Crear una escuela inclusiva en la que se reconozca,
valore y respete a todos los alumnos supone prestar atencién a lo que se ensefia y al modo de
ensenarlo” (Sapon, 2007:37). No sélo hay que disefiar estrategias docentes y determinar el
curriculo que corresponda al conjunto de diferencias de los alumnos/as, el sentido de pertenencia

debe de estar en todos los miembros del aula.

Los alumnos guatemaltecos tienen una cultura, origen, historia, costumbres distintas debido a la
diversidad de culturas y esto conlleva enfocar la ensefianza-aprendizaje hacia esta
multiculturalidad, una de las primeras dindmicas en el aula es hablar de sobre el origen de los
nombres de los estudiantes, esto hard que surjan detalles importantes culturales, asi como la
inclusién de frases en otros idiomas o dialectos traduciendo lo que este significa, enfatizando las

formas de comunicarse.
Estrategias de procesamiento

Dentro de las diversas estrategias de procesamiento se identifican las actividades y tareas que
suceden en el aula con intencidn cognitiva, es decir que la estructura que se emplea, puede 0 no
hacer referencia a estrategias mentales que permiten el procesamiento de la informacion o la
ejecucion de la tarea, implica el uso de la informacidn procesada en distintas situaciones siendo
las estrategias de procesamiento y ejecucion la manera en que se disponen los actos del docente y
alumno/a para ensefiar y aprender en dos momentos didacticos; el primero, momento para
percibir, recibir y registrar la informacion; la segunda, el momento para procesar, estructurar y
reaccionar ante la informacion. La ejecucidn curricular en el aula transcurre entre estos dos

momentos Yy utilizar estrategias adecuadas para mejorar cada uno de estos.

La realizacion de estas estrategias son actividades de ensefianza- aprendizaje en el aula; el estilo
personal del docente se refleja en el ordenamiento de una serie de acciones que determina una
estructura, reflejando asimismo una serie de condiciones externas; el curriculo nacional base con
sus exigencias de objetivos-contenidos, tiempo, organizacion escolar y también las creencias y

conceptos del docente y la experiencia de lo que debe de ensefarse.
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La diversidad de alumnos incluidos en aulas ordinarias hace que los educadores presten atencion
critica a lo que cada uno necesita, aunque los obstaculos educativos béasicos de todos los
estudiantes sigan siendo los mismos, en algunos casos, pueden adaptarse objetivos curriculares
especificos de aprendizaje a las necesidades, destrezas, intereses y capacidades Unicas de cada

alumno.

Los siguientes conceptos se enlazan con las estrategias de procesamiento en el primer momento
en donde el estudiante le da estructura a la informacién y reaccionar ante los nuevos
conocimientos, los cuales son importantes que el docente conozca con el fin de enfatizar las

acciones que realice en el aula, y que logreo el objetivo de cada etapas y en el momento justo.
Atencion

Para percibir los aspectos esenciales de la informacidén es necesario dirigir la atencion, las
acciones que se realicen para enfocarla actian como un filtro que separa los elementos

circunstanciales para concentrarse en lo fundamental.

Estas pueden consistir en la observacion, escucha y lectura; sin embargo los medios pueden
seleccionarse entre: representaciones, exposiciones orales, experimentos, demostraciones; el fin
de este es orientar la atencion del alumno de manera que este sepa lo que debe percibir. Es
importante que la motivacion vinculada a las necesidades e intereses del alumno, a su deseo de
conocer y a la significacion que para €l posea el tema dentro de su contexto sociocultural; el
incentivo es provisto por el docente, externo a la tarea, puede ser una actividad placentera o un

reforzamiento gestual o verbal en reconocimiento del esfuerzo.

Fisicas
Estas son las relacionadas con el involucramiento del uso de las propiedades fisicas del material
del cual aprendera, tales como patrones en caligrafia, movimientos en actividades deportivas,

tocar un instrumento, escribir a maquina.

La practica motora es una forma de refinar ciertos aspectos de la conducta, el aprendizaje motor

tiene como caracteristica fundamental la necesidad de pulir la forma detallada de la respuesta, la
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cual se consigue con la repeticion de éstas, recordar la forma correcta de movimientos y

desarrollando pautas de calidad de la ejecucion.

Elaboracion verbal

Incluye lo que el alumno hace para trabajar activamente con material que presenta proposiciones
verbales incluye: traduccion, percepciones, sensaciones e imagenes al codigo verbal, generando
relaciones con cosas ya conocidas, determinando las implicaciones de formacién; la elaboracion
de ésta puede ser aplicada en cuatro actividades generales de aprendizaje: escuchando, hablando,
leyendo y escribiendo. Siendo las formas tipicas las de repeticion, parafraseo, preguntas,

agrupacion o redes, uso de imagenes comparacion, inferencia y ensayo futuro.

Elaboracion por imagenes
Por su naturaleza las iméagenes tienen un lugar importante en la memoria por medio de imagenes
visuales, por su naturaleza las imagenes son muy utiles para recordar informacién espacial o

visual, las personas recuerdan mejor la cara de la persona que su nombre.

El papel de las imagenes en el recuerdo de los estimulos concretos y de las relaciones espaciales
es claro las cuales intervienen en el pensamiento de relaciones abstractas por medio de simple

asociacion con la informacion, ya sean datos, conceptos, ideas.

El docente en el aula multicultural puede estimular y manejar en la ensefianza-aprendizaje en
asociaciones como una estrategia cognitiva, el uso de textos que estimulen con iméagenes
facilitara el aprendizaje de la diversidad del aula. “Antes de los ocho afios los alumnos no tiene
adecuada experiencia para generar muchas imagenes y la ayuda del texto o del docente es mas
importante Después de esta edad pueden generarlas y sus efectos positivos en el aprendizaje han
sido demostrados” (Antinez, 2012:10).

Cuando se construye una relacion especial usando aspectos de los estimulos en relacion con

formas particulares de asociacion esta usando las llamadas ayudas nemotécnicas, el término

significa técnicas para ayudar a la memoria y éstas han sido utilizadas desde la época de los
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oradores griegos y romanos, tiene caracteristicas cognitivas, se preocupa por las formas que usa
la persona para recibir y transformar la informacion, formando de esta manera nuevas estructuras
asociando la informacion.

Comparacion

En las relaciones entre eventos, hechos, ideas y conceptos a través de examinar en forma paralela
dos 0 mas de ellos, se estd usando una forma de procesamiento y una estrategia cognoscitiva
Ilamada comparacion, la cual consiste en descubrir las similitudes y diferencias entre ellas, ya sea
usando analogias, metaforas, similes u otras formas de resaltar esta comparaciones y similitudes.
Segun Diaz analogias son comparaciones entre cosas que son diferentes pero que se parecen en

uno o mas aspectos pertinentes.

En general el proposito de una analogia es el de resaltar comparaciones entre cosas con el fin de
esclarecer aspectos de similitud “simil es una analogia imaginativa usada basicamente para
efectos literarios, a menudo traspasando emociones asociadas con un evento o imagen”. (Diaz,
2010:63). Otra es la metafora que difiere del simil en que no explica la analogia sino que

imaginativamente identifica un objeto, concepto, idea.

Inferencia

A través de esta el docente buscard que el alumno llegue a razones por la via del andlisis de
evidencias para que descubra nuevas relaciones entre elementos de la informacién presentada.
Segun Antunez inferir implica llegar a una conclusion, opinidn, principio, por medio del analisis
(2012:16)

Aplicacion

Todo aprendizaje debe servir para el futuro; cuando un docente desarrolla una estrategia para el
aula multicultural debe de relacionarla con la posibilidad de su uso futuro, una estrategia de
ensefianza-aprendizaje es el ensayo futuro que ocurre cuando el alumno piensa en una posible
aplicacion futura de la informacion que esta aprendiendo, normalmente ocurre en el curriculo

oculto en el cual lo piensa en vez de decirlo.
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Esta es la estrategia con mayor eficacia en el aula ya que aumenta la relevancia de la
informacion, profundiza el procesamiento, ya que al imaginar la informacion aplicandola en una
situacion futura y aumenta el concepto de auto-eficacia porque esta aplicado a lo nuevo en

situaciones futuras.

Estrategias de ejecucién

Después de las estrategias de procesamiento estan las de ejecucion las cuales funcionan después
que el alumno almacena la nueva informacién en la memoria permanente, esta serd usada en
algin momento en el futuro, con el fin de emitir respuestas que muestren el dominio de lo

aprendido y sirvan para implementarla en alguna situacion del medio del alumno/a.

Es en este momento que en la que se evidencia la formacion del alumno, las destrezas y
habilidades asi como el logro de competencias que el docente facilitador le ha proporcionado, en
donde es capaz de transferir o generalizar lo que ha aprendido en la ensefianza-aprendizaje y se
enfrentara a la vida fuera de la escuela. Esta incluye la recuperacion de datos guardados y su

aplicacion para algun fin.

Los siguientes conceptos se relacionan con las estrategias de ejecucién las cuales serviran al
docente para conocer la segunda etapa, en donde afianza el conocimiento, evalla y se logran las

competencias esperadas en el alumno.

Recuperacion de informacion especifica

En algun momento en el futuro se necesita la recuperacion de informacion para ser utilizada; la
relacion entre lo aprendido y lo recuperado es clara ya que en el objetivo de la ensefianza-
aprendizaje el alumno/a aprende con el fin de poder recuperar la informacién y devolverla en el

momento pertinente.

Estas estrategias utilizadas en la recuperacién de datos son todas aquellas que sirven para

encontrar la informacion mental, y usarla para dar una respuesta. En esta recuperacién se da
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cuando el alumno/a busca la informacion ya sean datos, conceptos, procedimientos, realiza el
proceso de evaluacidn de estos adecuando la informacion en relacion con el estimulo para dar una
respuesta. “Normalmente cuando la persona trata de recuperar informacion guardada, su esfuerzo
subconsciente es el que encontrara la ubicacion correcta en una red, imagen u otra forma de
almacenamiento” (Buron, 2002:27). En relacion a lo antes expuesto la actividad de recuperacion
es el proceso en el que el alumno/a recupera la informacion. Cuando hay dificultad de encontrar
la informacion esta se convierte en consciente y se comienza a recordar las condiciones bajo las

cuales se adquirio.

“Generalizacion de lo conocido, como unas estrategia de ejecucién aparentemente se desarrolla a
través de experiencias en encontrar similitudes y diferencias entre la nueva situacion” (Burdn,
2002:111). Segun lo anterior esta estrategia es de transferencia su funcion es el de transferir lo

conocido o aprendido a nuevas situaciones.

Identificacidn y resolucion de problemas

Cuando los docentes se refieren a las estrategias cognitivas es importante recordar que son
amplias y son aplicadas en diferentes materias y tienen diferentes propoésitos. La resolucion de
problemas es de importancia en el aula considerando la diversidad de alumnos, culturas y
costumbres esta esta asociada con los conceptos generales de las inteligencias maultiples,
considerando la capacidad de la resolucién de problemas que esté vinculada con las destrezas de

representar y analizar con rapidez y amplitud.

La resolucién de problemas requiere la aplicacién de todo lo conocido acerca del mismo, y dado
que este conocimiento es estimulado por la manera como la persona tiene de pensar en el
problema la representacion del mismo es un paso critico, sin embargo la identificacion,
representacion y resolucion de problemas se logra aplicar en el aula tomando en cuenta varios
aspectos: la identificacion clara y la representacion detallada del problema a ser resuelto, la
generacion y consideracion de varias alternativas de solucidn disponibles para la resolucion de

problemas, asi como la eleccidn de las estrategias correctas de solucion con el acompafamiento
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del docente como un facilitador de informacion, y por Gltimo la evaluacion de la eficacia y

eficiencia de la alternativa elegida en relacidn con algunos criterios de desempefio.

Actividades de estrategias para el docente

A continuacion se presentan dos estrategias integradas de ejecucién y procesamiento, para el

docente con actividades y temas relacionados con el aula multicultural.
Cuadro 8

Reconociendo nuestras raices culturales

Descripcion Esta estrategia hace referencia a los principios y valores de los pueblos originarios que
conviven en Guatemala. La tematica es importante para definir el marco filoséfico de la
educacion de los pueblos guatemaltecos, con actividades que propician la reflexion de su

propia cultura, explorando sus principios y valores interrelacionados con la realidad actual.

Obijetivo de la | Reconoce el sentido que tienen los principios y valores de los pueblos guatemaltecos en el

estrategia contexto de la educacion.

Tiempo 2 horas

estimado

Materiales Documentos impresos 1-mayas 2-xingas 3-garifunas 4-ladinos; papelégrafos, cuatro pliegos

de cartulinas de distintos colores, tijeras, papel manila segun la cantidad de participantes.

Pasos a seguir | e Explorando los conocimientos previos al tema:
Para iniciar la discusion del tema explorar los conocimientos que los participantes tienen
acerca de principios y valores.
No es el proposito definir el significado de estos, sino remarcar que son pilares
fundamentales que orientan el actuar de las personas, pueblos, culturas, comunidad.
Plantear dos preguntas generadoras ¢qué entienden como principios y valores? ;Cuéles
son los principios y valores de los pueblos y culturas originarios de Guatemala?
Anotar en el papelografos los aportes de los participantes minimo cinco, de cada una de
las preguntas generadoras; conforme cuatro grupos y asigne las lecturas, cada grupo
escribira cinco principios o valores reflexionando el ;por qué?

e Tablero de valores:
Elegir cuatro paredes distintas, si es al aire libre dividir espacios, colocar titulos en cada
una de ellas principios y valores del pueblo maya, xinca, garifuna o ladina en los distintos

colores de cartulina.
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Colocar los papeldgrafos debajo de cada pueblo correspondiente, que expliquen ¢(Cémo
entienden cada principio y valor escogido? Reflexionando de manera colectiva los temas
con preguntas generadoras ¢por qué es importante conocer los principios y valores de los
pueblos? ;Qué rol juegan los principios y valores en el modelo educativo? Anotarlos en el
papelografo.

e Evaluacion:
Invitar a los participantes a explorar y conocer mas temas, entregar el papel manila
tamafio carta a cada participante en cada lado de la hoja responda ;qué aprendi del tema
de principios y valores de los pueblos originarios guatemaltecos? ;Qué sentido tiene

tomar en cuenta los principios y valores en la educacién guatemalteca?

Fuente: elaboracidn propia

Cuadro 9

Estrategia educativa para pueblos originarios

Descripcion

Consiste en preparar una dramatizacion de un noticiero, por lo que serd necesario realizar una
distribucién de roles que comprende dos conductores del noticiero y seis expertos en
educacidn para los cuatro pueblos reconocidos en Guatemala, para darle contenido al noticiero
se requiere que todos lean contenidos asignados por el facilitador. Cuando este preparado
empieza la transmision del noticiero, la persona responsable de la conduccidn del noticiero da
una breve introduccion de la situacion educativa de los pueblos guatemaltecos para luego
proceder a invitar a el corresponsal a realizar la entrevista a los expertos que brindarén
informacién sobre la posicion y planteamiento de los pueblos originarios en cuanto el tema

educativo.

Tiempo

2 horas

Materiales

Impresiones con informacidn educativa de los cuatro pueblos reconocidos en Guatemala,

papelégrafos, marcadores

Pasos a seguir

Organizacion de roles: se requiere como minimo cubrir ocho roles: una presentador/a de
noticias, un corresponsal que recoge las noticias del lugar, seis expertos en temas relacionados
a los pueblos guatemaltecos.

e Integracion de grupos: el primer paso basico es darle contenido al noticiero, se
requiere que los cuatro temas estén anotados con ideas principales que seran
expuestos por los expertos.

e Presentacion del noticiero: con forme pase cada grupo, los deméas ponen atencion a
la exposicion, el orden de la presentacion se hara de acuerdo a la asignacion del

facilitador.
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e Evaluacion La pelota preguntona: pedir que el grupo se coloque en circulo, la
dindmica consiste en escribir tiras de papel, preguntas para los participantes,
depositadas en una bolsa. El juego inicia al poner la masica o efectuar un sonido
ritmico, mientras esto sucede los participantes se van pasando la pelota y cuando pare
el sonido o la masica se le pide a la persona que se quedd con la pelota sacar una
pregunta de la bolsa, la cual debe leer y responder en voz alta. La persona facilitadora
aprovechara para la ampliacién de la informacion de respuestas que den los
participantes.

Fuente: elaboracion propia

ANexos

A continuacion se presentan algunos cuadros que incluyen juegos estratégicos con enfoque

multicultural, los cuales pueden ser utilizados por el docente.
Cuadro 10

Estrategia para inteligencia interpersonal

Juego Celebrar la diversidad

Obijetivo de la estrategia Apreciar las diferencias en las formas de abordar una situacion, emplear recursos
simbélicos para rever una actitud ante un tema de aprendizaje, incentivar la
colaboracion, valorar el empleo del pensamiento lateral, el docente podra enfatizar
las diferentes formas de pensamiento.

¢COmo realizarla? Formar grupos de cuatro personas, se les pide que uno a la vez exprese qué le pasa,
cdmo se siente, que trate de representar la situacion a través de un dibujo, cada uno
representara con un dibujo la misma situacién desde su dptica personal, la cual sera
diferente en algunos alumnos y otras parecidas. Cuando todos finalizan se
muestran los dibujos y explican las razones por las cuales realizaron su dibujo,
entregan el dibujo a quien plante6 la situacion y el aporte de los distintos puntos de
vista. Enriquecido con las sugerencias del grupo, tratara de disefiar otra forma de
ver la situacion planteada que lo lleve asi a la solucion del problema.

Fuente: Brites, (2010:38) adaptada
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Cuadro 11

Estrategia para inteligencia intrapersonal

Juego Gratitud y convivencia
Obijetivo de la | Reconocer los beneficios recibidos por Dios y sus criaturas, despertar sentimientos
estrategia de amor, desarrollar actitudes mentales positivas, favorecer una convivencia

armanica con su entorno.

¢Como realizarla?

Se aconseja que antes de dormir recordar solo los momentos en el dia en el que se
recibié caricias en forma de palabras, gestos, conductas que hayan hecho sentir
bien, puede ser una sonrisa, algin halago, el aire, nubes etc. Cuando fue el dltimo
sentimiento de gratitud, en lo bueno y la gracia de Dios y debido a que lo ultimo
que se pensd es positivo al despertar sera positivamente valorando lo pequefio, lo
obvio y grande, valorando el modo y lugar en donde cada uno vive asi como las

personas que estan alrededor.

Fuente: Brites, (2010:58) adaptada

Cuadro 12

Estrategia para inteligencia musical

Juego

Escuchar para saber

Objetivo de la estrategia

Privilegiar el oido para descubrir mensajes, ejercitando este sentido para entender
otras intenciones de los mensajes hablados.
Fortalecera la identidad de los nifios al conocer los diferentes sonidos o tonos de

voz y relacionados con nuestras regiones.

¢Como realizarla?

Primero identificar los distintos tonos de voz, los dos mensajes de la palabra
hablada, lo que se dice y como se dice, con enojo, dulzura, burla, interrogacion,
tristeza, felicidad; segundo, escuchar al resto de compafieros con distintas tonadas
y ritmos para descubrir su origen; tercero, imitar e identificar los tonos sin
palabras, ayudara a que se refuerce la identidad y identificar las distintas regiones
si las hubieran entre los alumnos, los que tienen esta habilidad pueden hacer como

si hablaran en diferentes idiomas.

Fuente: Brites, (2010:71) adaptada
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Cuadro 13

Estrategia para inteligencia l6gico-matematica

Juego

Cual es la ubicacién de cada uno

Objetivo de la estrategia

Deducir la ubicacién en el espacio, memorizar los nombres de sus compafieros,

interpretar secuencias l6gicas. Fortaleciendo la interculturalidad en el aula.

¢Coémo realizarla?

Leer con atencion el siguiente texto y luego contestar ¢serias capaz de contestar sin
volver a mirar el texto? (en esta parte se puede realizar con los nombres reales de
los alumnos) Cinco muchachos Julio, Luciano, José, pedro y Gustavo estaban
sentados en la fila Luciano estaba sentado en un extremo de la fila y José en otro
extremo; Pedro estaba sentado al lado de Luciano y Julio al lado de José. ;Quién
estaba sentado en medio?;quien estan sentado entre Pedro y Julio?;quién estaba
sentado entre Gustavo y Luciano?;Cuantos muchachos habia entre Pedro y José?.
Maria es mayor que Catalina y marcela es mayor que Maria ¢Cual es la mayor de
las tres?

Fuente: Brites, (2010:90) adaptada

Cuadro 14

Estrategia para inteligencia verbal-lingiistica

Juego

Relajarse, imaginar y escribir

Obijetivo de la

estrategia

Desarrollar la capacidad de simbolizar y crear, poner palabras a las imagenes

dandole un sentido, ordenando en comienzo, desarrollo y desenlace.

¢Como realizarla?

Hay que relajarse, en este momento guiar la respiracién, ojos cerrados, creacion de
un ambiente de tranquilidad, visualizar cerrando los ojos escuchando los relatos
del docente, intercalando las respiraciones profundas y tratar de imaginar lo se va
diciendo, antes de abrirlos regresan al inicio en contacto con el lugar en donde se
encuentren realizando el ejercicio y escribir lo visto, sentido y si lo desean

compartirlo con los demas.

Fuente: Brites, (2010:117) adaptada
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Cuadro 15

Estrategia para inteligencia visual-espacial

Juego Estilos cognitivos
Objetivo de la | Desarrollar la capacidad de simbolizar, interpretar con grafias cada inteligencia,
estrategia favoreciendo la capacidad creativa, estimulando el pensamiento, darse cuenta de su

propio estilo.

¢Como realizarla

Con tijeras, figuras de colores, revistas, y espacio suficiente, cada uno pensara en
si mismo. ¢De que manera aprendo? buscar en las revistas imagenes que lo
represente lo cortay disefia como lo desee, después compartir sus producciones, se
comentan sus habilidades y reflexiona acerca de otras maneras de aprender y la
posibilidad de intercambio y enriquecimiento con el aporte de otras maneras de ver

e interpretar una misma realidad.

Fuente: Brites, (2010:136) adaptada

Cuadro 16

Estrategia para inteligencia corporal-kinestésica

Juego Memoria corporal
Objetivo de la | Memorizar algunas palabras o frases utilizando gestos y movimientos corporales,
estrategia enviar y recibir mensajes con gestos.

¢Como realizarla

Es mas dificil olvidar algo antes que fue representado con movimientos corporales,
es Gtil en el aprendizaje de idiomas, al estilo digalo con mimica realizando gestos

con las manos, estados de animo para que todos lo adivinen.

Fuente: Brites, (2010:151) adaptada
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Cuadro 17

Estrategia para inteligencia naturista

Juego Marcha cruzada
Obijetivo de la | Equilibrar ambos hemisferios cerebrales, coordinar la derecha y la izquierda, evitar
estrategia la confusion, disminucion del estrés, aumenta la energia, coordina los movimientos

del cuerpo, integrando la visién y oido.

¢Como realizarla

Hacer ejercicios que exija el empleo de brazos y piernas contrarios, alternando
movimientos, cuando se adelanta el brazo derecho adelantar la pierna izquierda, el

docente puede poner de su imaginacion y proponer nuevas posturas.

Fuente: Brites, (2010:183) adaptada
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Conclusiones

e El abordaje especifico de la ensefianza aprendizaje en el aula debe de hacerse desde los
componentes esenciales de los cuatro pueblos reconocidos en Guatemala, con claridad y
orientando los lineamientos de la multiculturalidad e inclusion en el aula; para darle

pertinencia y confianza a los alumnos/as

e Las estrategias de aprendizaje cognitivas de procesamiento y ejecucion son importantes
para el conocimiento de los docentes, ya que permite la creacion de ambientes y

actividades para la participacion activa y efectiva de todos los alumnos en el aula.

e Antes de la aplicacion de las estrategias en el aula, es importante que el docente conozca
la forma de aprendizaje de los seres humanos asi como la diversidad de éstas, para tener
como un eje transversal la potencialidad que se lograria conociendo las fortalezas de cada

alumno.

e Lograr que todos los alumnos/as construyan sus propias experiencias de aprendizajes que
favorezcan el desarrollo de sus habilidades y destrezas, es uno de los fines que los

docentes guien al nifio/a siendo un facilitador efectivo en la ensefianza-aprendizaje.

e La accién pedagdgica que tradicionalmente estaba centrada en los docentes actualmente
se ha desplazado hacia los participantes, poniendo énfasis en que el papel del facilitador
que ya no es solo de transmitir conocimientos, sino el orientar y estimular en el alumno/a

el aprendizaje, segun su contexto pedagogico, socioeconémico y linglistico.
e Uno de los fines de este articulo especializado es el aprendizaje autorregulado que se

realiza de manera intencionada y conjunta a procesos cognitivos y metacognitivos que se

estructuran de forma armonica en funcion de los contextos y demandas de aprendizaje.
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