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DICTAMEN DE APROBACION
INFORME DE PRACTICA PROFESIONAL DIRIGIDA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
UNIVERSIDAD PANAMERICANA

ASUNTO: José Anibal Sicay Ramirez
Estudiante de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracion Educativa, de esta
Facultad, solicita autorizacidn para realizar Informe
de Practica Profesional Dirigida para completar
requisitos de graduacion.

Dictamen 343.30102019.

Después de haber estudiado el antéproyecto presentado a esta Decanatura para cumplir los
requisitos para elaborar Informe de Practica Profesional Dirigida, que es requerido para obtener
el titulo de Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa. Se resuelve:

1. El anteproyecto presentado con el nombre de: “Control de registro de reuniones y
visitas para padres de familia en el Centro Educativo Comunal Mixte, Santa Cruz
Julajuj Aq’ab’al, San Lucas Toliman, Solola” Esta enmarcado dentro de los conceptos
requeridos para la elaboracion del Informe de Practica Profesional Dirigida.

2. La tematica se enfoca en temas sujetos al campo de investigacion con el marco cientifico
requerido. %

3. Habiendo cumplido c}(;);n.lo descrito en el reglamento de egreso de la Universidad
Panamericana en opciones de Egreso, articulo No. 5 del inciso a) al g).

4. Por lo antes expuesto, el estudiante José An'ihai Sicay Ramirez, recibe la aprobacion de
realizar Informe de Practica Profesional Dirigida, solicitado como opcidn de Egreso con
el tema indicado en numeral 1.

Decana
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C.c. archivo flaparra
343.30102019.



UNIVERSIDAD PANAMERICANA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION,

Guatemala, 30 de noviembre, del 2019.

En virtud de que el Informe de Prdctica Profesional Dirigida con el tema: Control de
registro de reuniones y visitas para padres de familia en el Centro Educativo Comunal
Mixto, Santa Cruz Julajuj Aq’ab’al, San Lucas Tolimdn, Solold.

Presentado por el (la) estudiante: José Anibal Sicay Ramirez.

Previo a optar al Grado Académico de Licenciatura en Pedagogia y Administracién
Educativa, cumple con los requisitos técnicos y de contenido establecidos por la
Universidad, se extiende el presente dictamen favorable para que continiie con el proceso

correspondiente.

Asesor
Lic. Juan Pop Chavajay
Licenciatura en Pedagogia y Administracion Educativa
Maestria en Innovacion y Formaciéon Universitaria
Numero de colegiado 11274
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UNIVERSIDAD PANAMERICANA, FACULTAD DE CIENCIAS DE LA

EDUCACION. Guatemala, veinticinco de septiembre dos mil veinte.----------------=-----

En virtud del Informe de Préctica Profesional Dirigida con el tema: “Control de registro de
reuniones y visitas para padré's‘ de familia en el Centro Educativo Comunal Mixto, Santa
Cruz Julajuj Aq’ab’al, San Lucas Toliman, Solola”. Presentado por el estudiante José

Anibal Sicay Ramirez _prcvi_o'-'a optar al grado académico de Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa, reune los requisitos técnicos y de contenido establecidos por la
Universidad, y con el requisito de Dictamen de Asesor (a) y Revisor (a), se autoriza la

impresion del Informe de Practica Profesional Dirigida.

Decana Xy
Facultad Ciencias de la Educac
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Para efectos legales Unicamente el sustentante es responsable del contenido del presente trabajo.
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Resumen

En este proyecto sobre la aplicacion del control de registro de reuniones y visitas para los padres
de familia en el Centro Educativo Comunal Mixto, Santa Cruz Julajuj Aq’ab’al, tuvo por objetivo
lograr la participacion de los padres de familia tanto en las reuniones que se programan
bimestralmente como también en visitas que se realizan con los catedraticos guias, para verificar
el avance académico de los jovenes y sefioritas estudiantes, ya que los resultados de la investigacion

arrojan que la asistencia a las convocatorias es una de las causas de los fracasos escolares.

El objetivo del proyecto fue determinar una base donde la cual se obtenga un registro sobre la
participacion del padre de familia encargado del estudiante, y determinar estadisticamente el
tiempo que le dedica. Asi mismo el presente trabajo se distribuye de la siguiente manera: en el
capitulo uno, Marco contextual, brinda informacion general del centro, descripcidn de la institucion
que comprende diferentes aspectos tales como; objetivos, resefia historica, mision, vision,

estructura organizativa, ubicacion geogréafica, fortalezas, limitantes y la problematica inicial.

El capitulo dos, diagnostico institucional, a través del FODA de ha hecho el diagndstico
institucional incluyendo arbol de problemas y objetivos. Asi mismo el capitulo tres contiene el
Marco tedrico, con los temas y subtemas de autorias reconocidas que involucra toda la informacién

relacionada con la propuesta.

El capitulo cuatro, que es el Disefio e implementacion de la Propuesta, incluye todo el desarrollo
del proceso, incluyendo nombre, planteamiento de problema, informantes, recursos, entre otros.
Finalmente, en el capitulo cinco, que es la sistematizacion de la propuesta, contiene la descripcion
de la experiencia vivida mediante la reconstruccion historica, objeto, principales lecciones

aprendidas y conclusiones.



Introduccion

Se define el control de registro de reuniones y visitas para los padres de familia como su
participacién en la educacion formal de sus hijos, buscando la mejora y desarrollo en su
aprendizaje; reconociendo que el espacio por excelencia es el hogar. La escuela viene a continuar
y fortalecer con su conocimiento especializado lo que la familia ha iniciado y continla realizando
en los centros educativos, para que los docentes preferentemente potencian y enriquezcan lo que

se ha aprendido.

El catedratico es aquella persona de caracter profesional que involucra la realizacién directa de los
procesos académicos sistematicos de ensefianza aprendizaje y asi se evalUa los resultados a través
de sus fases que realiza tanto como el diagndstico, la planificacién, la ejecucion y sobre todo la
evaluacion de los resultados y determinar los factores que realmente impiden un buen desempefio
del estudiante, para poder implementar mejoras en los resultados e involucrando al padre de

familia.

La relacién entre catedraticos y padres de familia no solo se debi6 delimitar en la entrega de boletas
de calificaciones, organizacion de algunos eventos sociales e informe de la conducta educativa del
estudiante, sino que debe de analizar algunos aspectos que relacionen el entorno familiar y las

circunstancias en donde prevalecen.

La ejecucidn del proyecto Control de registro de reuniones y visitas para los padres de familia en
el Centro Educativo Comunal Mixto, Santa Cruz Julajuj Aq’ab’al, con el objetivo alcanzar en su
mayoria el interés sobre la participacion de la comunidad educativa es para determinar los
parametros de avance de estudiantes y las mejoras que se deben trabajar, lo cual contribuira a que

el estudiante obtenga mejores resultados y record académico.



Capitulo 1

Marco contextual

1.1 Descripcién de la institucion

El Centro Educativo Comunal Mixto Santa Cruz, Julajuj Aq’ab’al, Parcelamiento Santa Cruz
Quixaya es uno de los centros educativos que se encuentra a la disposicion de la comunidad; busca
brindar el mejor servicio educativo, entregando a profesionales aptos y capaces de desenvolverse
en la sociedad. Cuenta con amplias instalaciones y un area muy espaciosa para la realizacion de

diferentes actividades recreativas, culturales y civicas.

De los docentes se puede mencionar que ha segln datos corroborados ha existido una seleccion
cuidadosa, quien vela y cuida la imagen del centro educativo perfilando el area del recurso humano
y sus propuestas de innovacion en base al CNB para un mejor desenvolvimiento de los estudiantes

y para la buena préactica de las competencias.

La participacion de padres de familia en diferentes actividades ha influido que este centro
educativo, se caracteriza por poseer un enfoque de cosmovision maya, desde las practicas mas
relevantes hasta en las costumbres y tradiciones, por ende, casi desde su funcionamiento realizan

actividades ceremoniales con distintas que presenta el calendario.

1.2 Resefa histérica de la institucion

El Centro Educativo Santa Cruz, fue fundado el 22 de agosto de 1990, con el propdsito de dar
educacion a hijos de campesinos (Mestizos-Mayas) de bajos recursos economicos, principalmente
al pueblo Maya que ha quedado siempre al margen de las necesidades basicas. Por tal motivo, se
inicia el proceso académico; enfocando la educacion de forma diferente a otros Centros aledafios,

se inicia adecuando a la realidad y necesidad comunitaria.



Su fundacion se debe a un grupo de lideres de la comunidad juntamente con un equipo de maestros,
con el apoyo incondicional de la Parroquia de San Lucas Toliman por medio del Monsefior
Gregorio Schafer con deseos y conviccion de impulsar educacion basica a jovenes del area rural
que quedan sin estudios después de sexto grado de primaria, ofreciendo asi, alternativa a todos y

poder contribuir con el desarrollo de las comunidades y del pais.

A finales del afio 1995, se convoco a una reunion a toda la comunidad educativa, con el propdsito
de evaluar el proceso académico del centro, de esa cuenta su enfoque fue con indicadores de
cambio, que concluyeron en dar un giro imprescindible a la educacion que va de acuerdo con la
realidad nacional y desde la cosmovision de las comunidades, Maya — Kaqchikel. Fue ahi donde
se inicié el proceso de Educacion con ese enfoque en el Centro Educativo paralelamente

visualizado desde la coyuntura nacional, regional y mundial.

1.3 Vision y misién

1.3.1 Vision

Una institucion que promueve e impulsa un modelo de educacion acorde la multiculturalidad,
multiétnico y plurilingle de las comunidades la region, enfatizando y ella el fortalecimiento de la
identidad cultural y social del pueblo maya sin perder de vista loa avances tecnologicos de otras
culturas del mundo. De tal manera que la educacion de impacto social generador en a las personas
los principios de la interculturalidad para la unidad dentro de la diversidad y fortalecer el sistema

democratico del pais.

1.3.2 Mision

Facilitar al estudiante una educacion para la vida, para que ejerce su propio interés y necesidad de
apropiacion a una Educacién desde la cosmovision maya o ladina segln sea su identidad; desarrolla
los conocimientos con investigaciones, con participacion y dedicacién, con el uso adecuado de sus
potencialidades y crear en él mismo, las competencias necesarias como la convivencia en una
sociedad que encamina hacia una cultura de paz y viva su autoestima. Una persona respetuosa hacia

su contorno, propositiva, sin pérdida de valores culturales y vive los principios mayas o ladinas sin



perder de vista lo esencial de las otras culturas y tener la capacidad de tolerar, compartir y de
apropiarse de lo bueno y lo necesario.

1.4 Estructura organizativa

1.4.1 Organigrama
Figura No. 1

Organigrama

G -

Fuente: elaboracion propia (2019)

1.4.2 Autoridades
Dentro de las autoridades con las que cuenta el Centro Educativo Comunal Mixto Santa Cruz,

Julajuj Aq’ab’al, parcelamiento Santa Cruz Quixaya son Licenciado Gerardo Morales Cuj como



director; Leonel Rosales Cuc; Presidente consejo de padres Primaria y Subdirector de la EORM.
Judith Candelaria Col6 Sosof; presidenta consejo de padres Preprim. Bil, Angela Yuliza Jacinto
Molina; presidenta consejo de padres Parvulos y Asesora Del Gobierno Escolar, Diana Yulliza de
Ledn palomino de la Comision de finanzas, Dora Gomez Pic, presidente del Comité padres de
familia, Daniela Etelvina Choguaj Solares; como presidenta gobierno escolar representante de los
estudiantes.

1.5 Ubicacion geografica

El Centro Educativo Comunal Mixto Santa Cruz, Julajuj Aq’ab’al, Parcelamiento Santa Cruz
Quixaya, pertenece al municipio de San Lucas Toliman, departamento de Solold, Guatemala,
Cuenta con acceso a la cabecera municipal a 15 kilometros, asi como camino asfaltado hacia la
capital.

Figura No. 2

Ubicacién georreferencial




1.6 Fortalezas de la institucion

Dentro de las fortalezas que se evidencian dentro del Centro Educativo Comunal Mixto Santa Cruz,
Julajuj Aq’ab’al, Parcelamiento Santa Cruz Quixaya, luego de la aplicacion de diversas técnicas e
instrumentos de diagnostico se puede mencionar que posee un ambiente laboral agradable; la labor
docente es adecuada pues sus maestros son experimentados, demostrando puntualidad y asistencia.

Asi mismo los jovenes estudiantes muestran participacion activa en los procesos educativos.

Madres y padres de familia demuestran interés en la educacion de sus hijos con participacion en
reuniones escolares. Con relacion a la infraestructura; la posee una construccion formal con nuevas
aulas, posee mobiliario y equipo como equipo de computacion. Posee una buena ubicacién

geogréfica lo que lo hace accesible y céntrica.

1.7 Limitantes de la institucion

Dentro de las limitantes que se evidencian dentro de la institucion se pueden mencionar; repitencia
y desercidn escolar, poca participacion de padres de familia, ausencia de areas recreativas y bodega.
Ausencia de maestros de areas especiales; fisica e inglés. No posee laboratorio de computacion ni

biblioteca escolar. Finalmente fracaso o desercion escolar en los jovenes estudiantes.

1.8 Problematica inicial detectada

En el Instituto Mixto de Educacion Basica, Santa Cruz, Jornada Vespertina, Santa Cruz Quixayay
la comunidad estudiantil representado por padres, madres y alumnado como también el personal
docente se evidencia que, debido a la poca asistencia o interés de los encargados, ha influido a que
algunos estudiantes adquieran una baja disciplina y un deficiente record académico, ocasionado

actitudes que afectan en su comportamiento.



Capitulo 2

Diagnostico institucional

2.1 Problemética

Dentro del Centro Educativo Comunal Mixto Santa Cruz, Julajuj Aq’ab’al, Parcelamiento Santa
Cruz Quixaya se hace evidente la poca practica de la interculturalidad en las aulas tanto del docente
como el estudiantado. Asi mismo hay un buen porcentaje de estudiantes repitentes y de la desercion
escolar, pero principalmente se hace notorio que los padres de familia no se involucran en las
actividades relacionadas con la parte académica de sus hijos, algunas veces se ha convocado para
entregar reporte de sus progresos y en repetidas ocasiones no se cuenta con la asistencia de estos.

Esto produce que los jévenes no se sientan responsables de sus atribuciones educativas.

2.2 FODA sistémico
Tabla No. 1

FODA

Fortalezas (+) Oportunidades (+)
e Posee un ambiente agradable de trabajo. e Lograr aumentar la estadistica estudiantil
y como también el record académico en
e El claustro de maestros posee experiencia base a las evaluaciones.

en las diferentes areas académicas.
e Latotalidad del estudiantado la practica del
e EI personal denota puntualidad vy dominio del idioma kaqchikel.

compromiso a su asistencia laboral.




e Los estudiantes demuestran participacion
ante las diversas actividades organizadas
en el centro educativo.

e Los padres de familia participan en las

diferentes reuniones que se organizan.

e Posee una ubicacion accesible y céntrica.

e El centro educativo se encuentra a una

buena ubicacion geogréfica del interior de
la poblacion.

e Gestion de segundo nivel en aulas viejas.

e EIl apoyo de las instituciones privadas u

ONG’S en el desarrollo de areas

educativas.

Amenazas (-)

e La desercion escolar y retiro de

estudiantes.

e Perdida y destruccién de mobiliario.

e Desercion escolar por desintegracion

familiar

e Deterioro de mobiliario

e Propagacion de enfermedades por cercania

al basurero.

Debilidades (-)
e Ladesactualizacion de los docentes en area

pedagdgica.

e La falta de iluminacién y ventilacion de

cada una de las aulas.

e La poca préctica de la interculturalidad en
las aulas tanto del docente como el

estudiantado.

e EI gran porcentaje de repitentes y de la

desercion escolar.

e Lafalta de un laboratorio de audiovisuales
con espacios amplios acorde a la cantidad

de estudiantes.




El fracaso escolar en los jovenes

estudiantes.

Poca participacion de padres de familia.
No existe un espacio para bodega, lo que
hace gque se pueda mostrar con poco orden.

Falta de maestros especiales (fisica, ingles).

Falta de laboratorio de computacion,

carpinteria y cocina y biblioteca escolar.

Fuente: elaboracion propia (2019)




2.3 Arbol de problemas

No existe prioridad e
interes en el
estudiante.

Cultura de desinterés
academico del hijo.

Figura No. 3

Arbol de problemas

Provoca reveldia en
el estudiante
afectado

——

Desintegracion
familiar.

Dafios psicolégicos hacia

el estudiante.

Desplazamiento
de lugar a otro
por

Inasistencia de padres de familia en reuniones del Instituto

Madres solteras o
avandonadas.

La falta de respeto del
estudiante y manifiesto
de mal comportamiento.

Fuente: elaboracién propia (2019)

Padres
inmaduros

Consentimiento
exageradamente hacia
los hijos.

Compromiso con
proyectos u ONG’s

No buscan el bien del
estudiante sino mas bien de los
beneficios del proyectos.




2.4 Arbol de objetivos
Figura No. 4

Arbol de objetivos

Tener un control de registro de
los padres de familia tanto de

las visitas del record

Implementar la cultura de

derechos y obligaciones tanto

Mejorar la
convivencia entre
docente y padre
de familia.

Sembrar una

el estudiante siente
la presion del interes
del padre.

N\

cultura de
mejorar el record e
. educativo
academico del hacia 1os
estudiante o
inderectamente. JOS.

=%

de los padres y madres como

Convivencia arménica

de la poblacién

estudiantil
Orientar sobre el
cumplimiento del
reglamento del
instituto.

Asistencia de padres de familia en reuniones del

Instituto

Fortalecer las

Llevar un control AT
obligaciones de

de registo de

visitas mensuales los padres y
y/o reuniones. madres a traves
charlas.

Elaborar una carta de
compromiso tanto con
las instituciones como
con el instituto para el

padre o madre.

Fortalece las
obligaciones y derechos
tanto de padres y madres
como de los estudiantes.

Sembrar la practica de
interes del avance del
estudiante.

Fuente: elaboracién propia (2019)
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Controlar las actividades de

sus hijos para un mejor
rendimiento académico.




2.5 Metodologia

Se define como una teoria de accion donde indica las importancias de las perspectivas
comunes convirtiéndose en prerrequisitos de las actividades compartidas en el proceso de
investigacion donde el conocimiento practico no es en si el objetivo sino mas bien es el
proceso de comienzo, descubrimiento dandole una base de proceso de transformacion para
la concientizacion tanto en la produccién de conocimientos como en las experiencias

concretas de accion. (Moser, 1978)

Se utilizaron diferentes técnicas tanto documentales como de campo en la recopilacion de
informacion acerca de la poca participacion o acercamiento de los padres de familia con relacion a
rendimiento académico de los hijos, donde determina que para un buen proceso del estudiante tiene
que haber un cierto porcentaje de participacion de los encargados para lograr las competencias a

trabajar.

El proceso se llevo a cabo en primera instancia con los docentes, compartiendo que existe un alto
numero de estudiantes que manifiestan una actitud negativa y bajo rendimiento académico, también
se entrevistd a algunos de ellos, que hacen ver que no tiene interés por estudiar ya que sus padres
hasta en cierto punto son el motivo por el cual ellos tienen ese comportamiento. Por Gltimo, se
realiza una entrevista con los padres de familia donde manifiestan que, por la situacién laboral,
distancia del trabajo, compromisos de la iglesia, porque son la Unica fuente de ingreso econémico
en sus hogares y tienen toda la responsabilidad del hogar, ha influido que tengan poca participacion

para llegar a ver el rendimiento de sus hijos.

2.6 Técnicas

Cauro (2014) indica que la entrevista consiste en “entablar una conversacion entre investigador y

sujeto de investigacion, su objetivo es tener informacion de primera fuente con el fin de evaluar y

11



diagnosticar posibles sintomas, causas y consecuencias de una determinada problemaética que se
quiere investigar”. Asi mismo en el Manual de Herramientas de evaluacion del Ministerio de
Educacién (2011) hace ver que la pregunta es una oracion interrogativa que sirve para obtener
informacidn de conceptos, procedimientos, habilidades, destrezas, sentimientos y experiencias, asi
como estimular el razonamiento y la expresion oral. Describir como fue la implementacion de las

técnicas utilizadas dentro del proceso de diagnostico.

En el proceso de la entrevista se recopilé informacion con la comunidad educativa tanto los
docentes, el alumnado como también con los padres de familia para determinar algunas hipotesis
del problema planteado, obteniendo asi informacion de primera mano. Una vez establecido la
informacidn con la comunidad estudiantil se procedio a realizarles las preguntas respectivas donde
obtiene informacion desde diferentes puntos de vista codmo influye la participacién del padre o

madre de familia en el estudiante tanto emocional, fisica y académicamente.

2.7 Instrumentos

Cauro (2014) estipula que el diario de Campo es un

instrumento estructurado donde se considera indispensable en el dia a dia para registrar la
informacién de las actividades y acciones de la practica investigativa en el escenario de
estudio. La estructuracién de formatos es la descripcion y narracion de los hechos o

fendmenos observados.

En el proceso de diagnostico se utilizé como instrumento de evaluacion el diario de campo donde
detenidamente se pudo observar y registrar las actividades que surgian y por consecuente la
problematica que engloba el entorno motivo por la cual, un alto nimeros de padres y madres de
familia solo llegan a inscribir a sus hijos y hasta la fecha no han registrado ninguna visita y también
se observd que la mayoria de los que tienen este problema poseen hijos con actitud de rebeldia

motivo por la cual se tomé como objeto de analisis.
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2.8 Informantes

De acuerdo con el sitio web redalyc.org los informantes son

los sujetos, objeto de estudio, las personas que haran parte de la investigacion donde en la
investigacion cualitativa se debe definir: Los criterios del lugar de seleccion de estudio e
informantes, el tipo de muestreo y las etapas utilizadas, el nimero de informantes incluido
en la investigacion y por altimo se define entre el informante clave y el informante general,
del que habla del fendmeno en relacién con todo y el que ve el fendbmeno de una manera

parcial.

Se utiliz6 como en la primera etapa el diario de campo para poder recopilar toda la informacién
necesaria dando asi, espacio para un segundo paso donde utiliza la entrevista y las preguntas para
poder determinar las hipotesis recopilado en el diario de campo y poder determinar el problema en
si, tomando en cuenta que los informantes participantes dentro del proceso fueron; el personal
docente, estudiantes, padres de familia, equipo administrativo y estudiante practicante.

2.9 Resultados del diagnostico institucional

Como consecuencias de la primera etapa de la practica se realiza una investigacion de campo y
documental, con base al PEI del instituto para poder determinar cuéles son los factores en que se
presentan debilidades y que a la larga pueden convertirse en amenazas. Cabe resaltar a traves de
este instrumento se recaban las primeras necesidades y se logro observar que algunos estudiantes
no estan activos en su horario de clases y que presenta una disciplina no adecuada al reglamento
del centro educativo y por si fuera poco dialogando con los docentes encargados de los grados,
resaltan que estos jovenes son los que demuestran bajo rendimiento académico y sobre todo que

son de influencia a los deméas comparieros.
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Profundizando un poco mas sobre el tema, se consulté con el personal docente sobre la
participacion de los padres de familia en el comportamiento de sus hijos y el bajo rendimiento
académico que han manifestado, se resalta que casi el cien por ciento de estudiantes en lo que va
del afio, no se ha recibido ninguna visita de ellos, por eso mismo ha influido a que los jovenes han
tomado actitudes inadecuadas y algunos se han presentado manifestando que no solo lo hacen en

el centro educativo sino también en la casa.

Como segunda fase del problema, se procede entrevistar a los estudiantes y padres de familia,
realizando algunas preguntas con el fin de que mas adelante no se convierta en una amenaza si no
se obtuviera respuestas claves y tomar acciones al respecto. Es por ese motivo que se realiza el
primer acercamiento con los estudiantes mas influyentes indicando que algunos que por motivos

de desesperacion hacia los contenidos no se quedan en las aulas en horarios de clases.

Otros manifiestan que por obligaciones de los padres de familia se encuentran en el instituto y
mientras que otros manifiestan que simplemente no cuentan con los recursos suficientes para poder
estar comodamente en el centro educativo y que muy aparte de eso, los mismos padres de familia
no les ponen interés en la casa. Se procede de igual manera a entrevistar y hacer algunas preguntas

a los padres de familia donde determinan algunas consecuencias.
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Capitulo 3

Marco Tedrico

3.1 La participacion del padre de familia en la formacion académica de su hijo

Secretaria General Técnica (2014) refiere que la participacion

es un principio que emana los sistemas escolares determinando el &mbito general, este
principio considera no solo la democratizacién de la educacién, sino también es un
procedimiento que asegura una mayor receptividad del sistema que define los diferentes
tipos de necesidades, y que aseguran la calidad de ensefianza. Por tal motivo muchos paises
cuentas con mecanismos que garantizan la participacion de los diferentes sectores de la

comunidad, entre los que se encuentran los padres.

Diversitas (2013) describe que los padres o encargados se involucren y participen, ofreciendo asi
las escuelas ofrecen e impulsan las iniciativas de participacion. Sefiala la literatura que las escuelas
mas efectivas son aquellas que no solo estan abiertas, sino que también promueven la interaccion

de los padres en la comunidad.

3.1.1 Opciones de participacion

Blanco (2014) refiere que la “participacion debe ser un principio metodoldgico que no solo debe
de acompanar el proceso del consejo escolar, sino que busca més alla”. se entiende que la
metodologia que es utilizada por los docentes debe de fomentar la colaboracion de los miembros
de la comunidad educativa en los procesos aprendizaje, de esta forma se persigue un clima de

cooperacion agradable.

3.1.2 La escuela como escenario de relaciones sociales

Revista Posgrado y Sociedad (2009) describe que
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las relaciones en una sociedad es donde se observa, distingue y sobre todo percibe la
perspectiva que pretende inferir la intencionalidad del comportamiento que poseen una
relacion con las demandas, e influencias de la sociedad y sobre todo la cultura, tomando en
cuenta que esta perspectiva lo que pretende es lograr inferir en la intencionalidad del
comportamiento interactivo tanto de los individuos como también los grupos sociales, dicho
todo esto esta constituido en el contexto de la institucion educativa asi entonces se considera

un espacio fisico y social.

I1 Encuentro Internacional y V Nacional (2012) refiere que

la escuela es un escenario de formacion y a su vez de socializacion donde sobresalen dos
tipos de reflexiones: siendo la primera como la configuracion de los elementos pedagogicos,
metodoldgicos y estructurales, el objeto educativo de la formacion plantea tres metas
fundamentales; la retencion, la comprension y el uso activo del conocimiento generador.
Mientras que en la segunda reflexion se refiere a la estructuracion de la escuela como
escenario de formacion y socializacién tratando de responder a las preguntas por el tipo de
relacion que se debe un espacio adecuadamente para la interaccion, la negociacion y la
objetivacion de contenidos y sentidos conformados por la identidad individual y colectiva

en el proceso de formacion.

3.2 La familia como contexto de desarrollo

Revista espafiola de pedagogia (2006) describe que la familia

es el contexto que ha de adaptarse al neonato garantizando una supervivencia fisica y

basandose a los ciudadanos para su desarrollo fisico, dentro de su contexto debe de prever
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condiciones que faciliten el desarrollo del ser humano como tal, que ofrece un contexto

humanizada optimizando el desarrollo de los procesos.

3.2.1 Relacion padres e hijos
Donoso (1980) refiere que la relacion entre padres e hijos es

una estricta equivalencia correspondiendo a una sola virtud de justica, comprometiendo a
las partes potenciales de ellas, donde la cual la educacion y paternidad no viene siendo un
atributo nada méas sino mas bien la paternidad es para la educacion ambas en por

consecuencia constituyen el fin primario del matrimonio.

Manual didéctico para la escuela de padres (2004) refiere que

la aportacion de un clima de afecto a los hijos es sin duda alguna el desarrollo psicoldgico
sano, esto implica el establecimiento de relaciones de apego, este sentimiento se convierte
en relacion privilegiada y de compromiso emocional, logrando una motivacion que haga de
ellos una motivacién donde puedan ser capaces de relacionarse tanto en su entorno fisico y
social como también responder a las demandas y exigencias adaptada al mundo que le toca

vivir.

3.2.3 Estilo de vida de las familias
Ofician regional de educacion para America Latina y el Caribe (2003) define que

los nuevos tipos de familia tales como: parejas sin hijos, con jefatura femenina,
reconstituidas, nifios solos entre otros. Pero lo que realmente sigue predominando es la
familia nuclear, aunque se tiene que aclarar que no es homogénea, no obstante, tiene que

ver tanto el nivel socioecondmico y el tamafio de la familia, mientras que los hijos que
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predominan seran los hijos unipersonales con mayor ingreso y mientras tanto las familias

extensas padecen del estrato socioeconémico mas pobre.

3.3 Tipo de participacion

Sanchez (2006) determina que ara un buen involucramiento requiere la disposicion de los maestros
que permita en apoyo de padres de familia en su proceso profesional, seguidamente esto conlleva
que la relacién escuela y padres de familia debe de reflejarse en la sociedad motivo por la cual la
participacion se toma en cuenta entre los siguientes aspectos: conductual; refiere sobre la

participacion de padres en la en actividades de escuelas.

Cognitivo Intelectual; exponer al nifio en actividades que lo estimulen intelectualmente.
Involucramiento personal; mantenerse informado y estar al pendiente de la conducta y
aprovechamiento del nifio en la escuela. Estos dos primeros aspectos reflejan las obligaciones
basicas de la familia como también de la escuela, todos estos aspectos abarcan el desarrollo del
nifio como la autoestima, la formacion de expectativas educativas, la formacién de actitudes

positivas hacia la educacion.

3.3.1 La calidad educativa que genera la participacion

Lopez y colaboradores (2010) el proceso de participacion en el sistema educativo garantizan las
decisiones resultantes al dialogo de la negociacion y sobre todo la valoracion de la implicacion de
las opiniones, con esto lo integran dos conceptos tanto de la representatividad como de
responsabilidad, entonces la educacion incide sobre los valores sociales y también sobre el conjunto
de cultura y sobre la personalidad de cada individuo o ciudadano por lo tanto la participacion es la

via por la cual se presta o se retira un proyecto educativo.
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3.3.2 Control de participacion de los padres de familia

Estrategia educativa para la participacion de los padres en compromisos escolares (2012) refiere
que “la participacion del padre de familia en los compromisos educativos de sus hijos se hace mas
continua cuando estan cerca del establecimiento”. La participacion implica aspectos tales como ir
a dejar o buscar el estudiante, donde le permite tener un contacto directo con el centro educativo
de paso entablar una comunicacion con el docente para tener un control de conducta que les permite
tener un control de conducta y el rendimiento académico como también el control de las
actividades. Entre la propuesta para una mejor obtencion del control en los padres de familia se
propone el disefio de una matriz como guia, enfocada en la responsabilidad de estos en relacion
con la formacion a sus hijos y una herramienta para los compromisos de la formacién de la nifiez

y la juventud en las instituciones educativas.
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Capitulo 4

Disefio e implementacidn de propuesta

4.1 Nombre de la propuesta

Control de registro de reuniones y visitas para padres de familia en el Centro Educativo Comunal

Mixto, Santa Cruz Julajuj Aq’ab’al, San Lucas Toliman, Solola.

4.2 Introduccion

Se define el control de registro de visitas de los padres de familia como las reuniones mas
importantes y el acercamiento basico que estos pueden llegar a tener con el docente de grado, sobre
todo los adolescentes obtienen un mayor rendimiento para llegar a obtener el éxito. Cabe expresar
que en la sociedad actual muchos de ellos se dirigen hacia la educacién de sus hijos de una manera
muy polémica donde llegan al punto de ofrecer dinero, consentir a sus hijos, reproches a los
docentes, pero el tema relacionado con el tiempo que se dedica al cuidado y atenciéon con los
jévenes es un poco alarmante porque resultan con diferentes compromisos tales como; familias
grandes, hijos predilectos, adicciones, infidelidad, ambos padres trabajan, madres solteras y

desintegracion en el hogar.

Tomado en cuenta el compromiso del padre de familia para un progreso del rendimiento académico
del hijo para poder llegar a alcanzar sus metas, es evidente que en tal sentido debe de brindarle un
espacio de atencion hacia el hijo en su rendimiento académico y realizar visitas periddicas con el

docente a cargo, asi como participar en las reuniones que se programan.
La implementacion del control de registro de visitas y reuniones de los padres de familia, tendra

por objetivo lograr su participacion en las reuniones que se programan en el Instituto de Educacion

Basica Julajuj Aq ab”al, Santa cruz Quixaya; asi como, las visitas con los catedraticos de planta,
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se pretende que el rol entre ambos se vuelva mas participativo y poder asi fortalecer el rendimiento
academico de los estudiantes y obtener mejores resultas futuros.

4.3 Justificacion

La lucha constante de los docentes ante la situacion académica de los estudiantes, el mal
comportamiento de la mayoria y la falta de entrega de trabajos de muchos de ellos han sido los
grandes factores que toca asumir el docente a diario. Y por si fuera poco cuando necesitan de las
atribuciones de los padres de familia con relacion al control, lineamientos para mejorar, tanto la
disciplina como también el récord académico de los mismos, simplemente se presenta una baja
participacion tanto en las visitas para verificar el avance de ellos como la asistencia en las reuniones
programadas por parte de los docentes del Instituto. Al implementar un control de registro de visita
y reuniones a los padres de familia se garantiza que el mejoramiento de los estudiantes, obteniendo
buenas notas y potenciando su conducta, razon por la cual es de suma importancia lograr su

participacion.

4.4 Planteamiento del Problema de la propuesta

En la etapa diagnostico o previo a la ejecucion de la propuesta, en el Centro Educativo Comunal
Mixto, Santa Cruz Julajuj Aq’ab’al, entre las debilidades que se hacia notar era el fracaso escolar
en los jovenes estudiantes y sobre todo implicaba una desercion escolar o retiro académico,
mientras que el otro porcentaje adoptan conductas inadecuadas, siendo esto algunos de las
situaciones detectadas a grandes rasgos, mientras tanto para llegar un poco mas a profundidad se

entabla un dialogo con los docentes sobre el comportamiento de los estudiantes.

El alto indice de desercion escolar, motivo por la cual hacen ver que la mayoria de los docentes
gue muchos de los estudiantes, muestran desinterés en el estudio, no entregan trabajos, ni prestan
atencion en el aula. A raiz de estos acontecimientos, se pretende un acercamiento entre ambas

partes para dialogar sobre esta situacion, encontrando que algunas veces los padres se justifican

21



ante las ausencias en los reuniones por las razones tales como: familias grandes, hijos predilectos,
adicciones, infidelidad, ambos padres trabajan, madres solteras y desintegracion familiar, entre las
mas relevantes, razon por la cual se hizo importante velar por la participacion de los padres en el

Instituto y obtener mejores resultados de los estudiantes.

4.5 Objetivos

4.5.1 Objetivo general
Lograr la implementacion de un registro visita de padres de familia para alcanzar un mejor avance

académico y ético de los estudiantes.

4.5.2 Especificos
e Aplicar el control de registro de visita y reuniones a los padres familia para determinar el
porcentaje de participacion.

e Involucrar la participacion de padres familia en actividades culturales y socioculturales.

4.6 Estrategia

e Cada padre de familia tendra que firmar la ficha de control de visita y reuniones en cada
participacion o celebracion echa por parte del Instituto.

e Enlas reuniones se acercaran con cada catedratico de planta para dejar firmado su participacion
y aplicar las sugerencias en la reunion.

e La casilla de las visitas serd de parte de cada padre de familia para velar por el rendimiento
académico y de la conducta del estudiante.

e Presentar graficas de participacion de padres de familia en cada reunion para ver coémo ha sido

la evolucién de su asistencia.
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4.7 Resultados esperados

Dentro de los resultados esperados a la implementacion de la propuesta se propone; crear una
cultura de participacion de padres de familia a través de su propio interés hacia las mejores de su
hijo en calidad académica y temperamento. Més alla de firmar el control de registro de visita y
reuniones obtengan debilidades y fortalezas de sus hijos y sobre los aspectos a apoyar. Mejorar el
aspecto de entrega de trabajos y como también la conducta del estudiante tanto en el Instituto como
fuera de ella'y que se sienta incentivados por las participaciones que realizan y otorguen un espacio

de dedicacion a sus hijos.

4.8 Actividades

Dentro de las actividades mas relevantes propuestas para la implementacion, se pueden mencionar;
presentacion de propuesta al director del Instituto, esperando su aprobacién. Charla a los
estudiantes sobre la implementacidn del control de registro de reuniones y visitas a los padres de
familia, la importancia y los objetivos, asi como a los padres de familia sobre la importancia de su

participacién en las reuniones convocadas por docentes y el centro educativo.

4.9 Cronograma de actividades
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Tabla No. 2

Cronograma de actividades

Estrategia Resultados esperados Actividades Mles Mzes M3es Observaciones
Compartir la El apoyo de todos los
propuesta con docentes y la
todos los aplicacién con los | Presentaciéon de
docentes y el padres de familia. propuesta X
director para la
aprobacion
Obtener la | Llegar impartir las
aprobacion  del | charlas con  los
director del | docentes, estudiantes | Aprobacion de
Instituto para | y padres de familia. | propuesta. X
empezar las
charlas
Lograr una | Incentivar la | Charla con los
perfecta consciencia de los | estudiantes
aplicacion entre | estudiantes para la | sobre la
padres y madres | aplicacion. aplicacion %
de familia. control de

registro

Determinar la| La mejora tanto | Charla con los
practica de | académico como en | padres de
reuniones y | la  conducta del | familia X

visitas de los

padres de familia

estudiante.

Fuente: elaboracién propia (2019)
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4.10 Metodologia

En la presentacion de la propuesta se hard mediante una asamblea con todos los docentes del
Instituto, dandoles a conocer sobre las razones por las cuales se ejecut6 dicho “control de registro
de reuniones y visitas para los padres de familia” Una vez consensuado y discutido la propuesta se
procede a obtener el aval del director del Instituto para poder enlistar los puntos que se abordaran
tanto en el taller que se les brindara para todos sobre la implementacion. En el tercer aspecto del
cronograma se procede a brindar un taller, destacando la importancia que ellos conozcan el objetivo

principal.

En el cuarto aspecto del cronograma de igual manera se procede a brindar el taller a los padres de
familia sobre la importancia del “control de registro de reuniones y visitas para los padres de
familia” y la importancia que ellos conozcan el objetivo de la implementacion de esta. Método para
implementar “Los Talleres”: es una metodologia caracterizada por la investigacion, el aprendizaje
por descubrimiento o el trabajo en equipo, haciendo uso de distintos métodos adaptando siempre
al método del contexto de aprendizaje que combina actividades tales como; el trabajo en grupo,
sesiones generales, elaboracion y presentacion de actas e informes, organizacion y ejecucion de
trabajos en comisiones, investigacion y preparacion de documentos. Entre sus ventajas se
encuentran las desarrollar el juicio y la habilidad mental para comprender procesos, determinar

causas y escoger soluciones practicas.

Proyecto y comunicacién didactica (2001) sefiala que un taller es una situacion privilegiada de
aprendizaje. Su proposito principal es reflexionar sisteméaticamente sobre conocimientos, valores,
actitudes y préacticas que se tienen sobre determinada problematica siendo esta en un grupo o
comunidad y que dan a conocer en la vida diaria de cada participante. Maceratesi (1999),
Determina que un taller consiste en la reunién de un grupo de personas que desarrollan funciones
0 papeles comunes o similares, para estudiar y analizar problemas y producir soluciones de

conjunto.
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4.11 Implementacion y sostenibilidad de la propuesta

De las personas que ejecutaran la propuesta se entablan el orden de la siguiente manera: Director
quien es la autoridad inmediata quien da el aval para la ejecucion de la propuesta y lineamientos a
seguir. Los catedraticos; quienes son los autores principales para que se dé el cumplimiento de la
ejecucion. Padres de familia, siendo estos los sujetos que estarian participando para la obtencion
de mejoras con los estudiantes. Con relacion al tiempo de vida después de la ejecucion de la
propuesta quedara a cargo la autoridad maxima del instituto, las actualizaciones sujeto a las
necesidades del centro educativo.

4.12 Recursos

4.12.1 Humanos
Dentro de los recursos humanos involucrados en el desarrollo de la propuesta se pueden mencionar;

director del plantel, docentes de grados, estudiantes y padres de familia.
4.12.2 Materiales

Dentro de los recursos materiales utilizados en el desarrollo de la propuesta se pueden mencionar

cafionera, marcadores, papeles bond, pizarra y masking tape

4.13 Presupuesto

Tabla No. 3
Presupuesto
Nof  peslle [ Preciouniad [ subwowl
01 | Refaccion a los catedréaticos Q 15.00 Q 225.00
02 | Alquiler de 15 sillas Q 1.50 Q2250
03 | Alquiler de 3 mesas Q 5.00 Q 15.00
Total Q 262.50

Fuente: elaboracién propia (2019)
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Capitulo 5

Sistematizacion de la propuesta

5.1 Experiencia vivida

Como parte fundamental del pensum de estudios de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa, es la realizacion de la Practica profesional dirigida (Préactica
Administrativa), que por la cual como estudiante fue realizada en Centro Educativo Comunal Mixta
Santa Cruz, Julajuj Aq’ab’al, que se encuentra ubicado en Santa Cruz Quixay4d, San Lucas Toliman,

Solola. Presentando la solicitud al director del Centro Educativo P.E.M. Gabriel Cuj Ajpuz.

Obteniendo como respuesta aprobada y autorizada la solicitud desglosandose la practica en cinco
etapas: Etapa de observacion, de diagnostico institucional, de préctica administrativa directa.
Proyecto o plan de trabajo y por ultimo la sistematizacion del informe final, dando inicio de esta el
20 de mayo, realizando una presentacion ante los catedraticos, estudiantado y secretaria del Centro
educativo por parte del director. En el proceso de los primeros dias, se ejecutd la primera actividad
segun el cronograma que era la etapa de observacion, donde se procede a conocer el centro
educativo, la modalidad de trabajo, personal que labora y las funciones que fungen en cada grado.

En el segundo momento de la practica se realizo el trabajo de la recopilacion de la informacion
necesaria del centro educativo y la elaboracion de un croquis de la ubicacion de la oficina
administrativa, de igual manera llenando algunas fichas de observacion que le compete a la guia 'y
como también la asistencia. El tercer momento se procede a establecer un contacto mas directo en
la administracion directamente con el director del Instituto P.E.M. Gabriel Cuj Ajpuz quien a
grandes rasgos determina sobre el manejo de los libros necesarios y las funciones de cada uno y de

igual manera detalla las principales debilidades del Centro educativo.

El cuarto y quinto momento se le detalla al director del centro educativo una propuesta de un plan

de trabajo sobre la ejecucion de un proyecto de un control de visita y reuniones para los padres de
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familia ya que después de un proceso de diagndstico se evidencia que su nivel de participacion es
tan bajo y repercute en los estudiantes en base a las actitudes que toman, motivo por la cual se toma
dicho proyecto y presentado la propuesta final ante el personal del centro educativo y su proceso

de aplicacion tanto con los padres de familia, estudiantado y catedréaticos.

5.2 Reconstruccion histérica

Etapa de la observacion: en esta fase o proceso tuvo como tiempo maximo dos semanas para poder
llevar a cabo y lograr ejecutar las actividades previstas ya que con la ayuda del PEI del Centro
educativo y con las observaciones realizadas en el proceso de la préactica, se elabora la descripcion
de la institucion sobre el perfil en la comunidad y las fortalezas con las que cuenta para el servicio

de la comunidad.

Luego se trabajo la resefia historica, donde se recaba informacion importante a través del PEI y
personas allegadas, abriendo sus puertas el 22 de agosto del afio 1990 enfocado sobre la educacion
de los hijos de los campesinos que en su mayoria trabajan en fincas aledafias con un enfoque
cultural tanto para mayas y ladinos. De tal manera acoplado a la mision y visiéon del Centro
educativo se rigen y establecen datos de su ubicacion, si no era un riesgo para la poblacion a traves
de las debilidades y amenazas con las que cuenta, detectando desde ese punto inicial, las principales
problematicas que se presentan.

Etapa de diagndstico institucional; en este proceso se determind y sintetiz6 un problema clave a
través del FODA que se realizo desde area administrativa; arrojando como resultado que uno de
los factores primordiales del Centro educativo es que en los ultimos afios se ha obtenido un alto
porcentaje de desercion escolar, un grupo de estudiantes que estan por nivel bajo del punteo de la
aprobacion del grado siguiente y sobre todo las actitudes inadecuadas que refleja en la mayoria,
apegandose en ellos desde los primeros meses de haber ingresado al primer afio del nivel basico.

Con todo esto, se indagé mas a fondo del problema a través de un arbol de problemas y de objetivos,
arrojando como resultado final que se ha tenido un severo alejamiento de los padres de familia al

Centro educativo, ya que un gran nimero solo llegan inscribir a sus hijos y no dan seguimiento
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para verificar se avance; por lo cual se les realizé una entrevista para indagar porqué de la poca
participacion de ellos, y en su mayoria respondieron sobre diferentes situaciones tales como;

desintegracion familiar, madres solteras, problemas familiares, padres alcohdlicos y entre otros.

Debido a esto era necesario implementar una estrategia para lograr la participacion motivo por la
cual el proyecto ejecutado establece como una estrategia de compromiso al padre de familia para
verificar su participacion, ejecutando el control de registro de visita y reuniones de los padres de
familia. Esta etapa del Proyecto y el informe final son las dos ultimas fases van de la mano porque
después de todo el trabajo, es alli donde se da a conocer el informe del trabajo realizado junto con
el cronograma a seguir pues se ejecuta el marco tedrico como un respaldo a la propuesta buscando

el punto de vista de varios autores sobre este tema relevante sobre todo en varios establecimientos.

Entre otros subtemas, se destaca informacion sobre la importancia de la participacion de los padres
en la formacion de sus hijos, la familia como contexto de desarrollo, enfocado en la sociedad, tipos
de participacion como planes de propuestas familiar y sobre todo la calidad educativa que genera
la participacion de la comunidad educativo como modelo. Durante la ejecucidn de las actividades
de acuerdo al cronograma y después de obtener el aval del disefio de la propuesta, se procedié a
dar talleres con los catedraticos sobre la propuesta y su aplicacion, seguidamente se establece las
normas de aplicacion con los estudiantes y por ultimo se presenta ante los padres de familia la
nueva estrategia para la verificacion de la participacion, sujeto a actualizaciones y sobre todo la

obtencion de mejoras en el rendimiento académico de los estudiantes.

5.3 Objeto de la sistematizacion de la propuesta

El control de registro de reuniones y visita para los padres de familia en el Centro educativo
comunal mixto, Santa Cruz Julajuj Aq’ab’al se implement6 a través de una fase de investigacion,
después de verificar las principales amenazas, debilidades, fortalezas y oportunidades, utilizando

el instrumento FODA, arrojando como primera fase la desercion y fracaso escolar y algunas
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propuestas de actividades a ejecutarse para poder nivel el rendimiento académico de los
estudiantes.

De una manera mas organizada se elaboré un arbol de problemas determinando en si los principales
problemas, sus causas y efectos que producen en el centro educativo, obteniendo que, una de las
consecuencias de los padres de familia al no llegar a verificar los avances de sus hijos puede llegar
a afectar en distintas formas, tanto fisica, emocional como intelectualmente y hace que el estudiante

tenga un desequilibrio.

La fase de la elaboracion del arbol de objetivos determina propuestas de las areas de intervencion
aplicando sus respectivas acciones y resultados por las cuales rigen, determinando que el eje del
problema era la baja participacion de los padres de familia, se enfoca entonces una estrategia para
lograr una mejora en la participacion. Motivo por la cual se implemento y se ejecut6 el control de
registro de reuniones y visita para los padres de familia en el Centro educativo comunal mixto,
Santa Cruz Julajuj Aq’ab’al ya a través de ella se determinan estandares donde se logra visualizar
el porcentaje de participacién del padres o encargados y los principales avances que empiezan a

tener en relacion con el rendimiento académico de sus hijos.

De las primeras visualizaciones que se logra después que cada catedratico de grado implementara
el control de registro se vio el acercamiento de los primeros padres de familia, con los méas bajos
recursos, pero sobre todo con los que tienen hijos mas reportes de conducta, obteniendo respuestas
positivas acerca de los estudiantes en el proceso de participacion de ellos. El instrumento se
encuentra sujeto a las constantes actualizaciones que se adaptan al Centro educativo y la

Curriculum Nacional Base.

5.4 Principales lecciones aprendidas

El entorno cultural de la poblacion se ve relacionada con la implementacion de la propuesta, para

alcanzar la participacion de los padres de familia, este enfoque tendrd una como resultado
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beneficios para la comunidad ya que, al ser exitosos en su educacion, los jévenes potenciaran la

economia de la region.

La buena participacion en el Centro educativo de los padres de familia o encargados limita las
actitudes y acciones inadecuadas de los estudiantes, dando como resultado el mejoramiento en

relacion con el rendimiento académico.

Las principales razones de la desercion escolar es la pobreza extrema que viven algunas familias
en donde jovenes a una edad temprana se ven obligados a trabajar, aportando econdmicamente a

sus hogares para poder sacar adelante a sus hermanos.

Uno de los factores que mayor influencia tienen como motivo principal en el desinterés de los
jovenes estudiantes es el gran namero de hijos que tiene las familias, ya que los hijos mayores
deben atender a sus hermanos mas pequefios, teniendo responsabilidades que no competen a su
edad.
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Conclusiones

De acuerdo con los resultados obtenidos en la primera fase denominada etapa de observacion se
logré evidenciar que existe muy poca participacion de padres de familia tanto en reuniones que se
Ilevan a cabo en el centro educativo para el rendimiento académico de los estudiantes, asi como en

el registro de visitas con los docentes que realizan para determinar avance de sus hijos.

De acuerdo con la ejecucion del FODA, el arbol de problemas y de objetivos se establecié que el
problema de raiz realizado en la observacion es la poca participacion de los padres y el efecto de
ello es la baja en el rendimiento académico, motivo por la cual se hizo necesario ejecutar una accion

para lograr su participacion.

El punto de vista de los diferentes autores sobre el mismo problema recae en que es necesario
acciones contundentes, para lograr reforzar el estado emocional de los estudiantes desde la

perspectiva de los padres de familia y sobre todo mejorar la estadistica de fracaso escolar.

La implementacion de un control de registro de reuniones y visitas para los padres de familia en el
Centro Educativo Comunal Mixto, Santa Cruz Julajuj Aq’ab’al es una de las acciones que mejord
en un porcentaje el récord académico de los estudiantes como también la convivencia entre ellos

mismos y catedraticos.

Se les motivo a los catedraticos sobre la ejecucion del control de registro de reuniones y visitas
para los padres de familia a través de talleres, también al estudiantado sobre los objetivos que
persiguieron en su implementacion y asi por tltimo se les dio a conocer los padres de familia sobre

la importancia de la ejecucion de esta y lograr la participacion de esta.
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Anexos

Anexo No. 1

Cartas a las autoridades

UPANA

Universidad RFansmericana

Santiage Atitlan, Solold, 18 de mayo 2019

PEM. Gabriel Cuj Ajpuz

Director Instituto Mixto de Educaciin Basica
Santa Cruz, Jornada Vespartina

Santa Cruz Quixaya

San Lucas Toliman, Sokla

Reciba por este medio un cordial y atenfo saludo, deseandole parabienes al frente de sus
dctividades administrativas que realiza en beneficio de la juventud de tan hermoso y
admirable municipio de San Lucas Toliman.

La presente tiene por objefive hacer de su conocimiento que el porlador del presente
Jose Anibal Sicay Ramirez, con camné No. 201202814 es esludiante del quinto
trimestre de |a carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracién Educativa, de
la Universidad Panamericana, extensién 54 Santiago Atitlan, Solola. Como parte
fundamental del pensum de estudios de la carrera debe realizar la Practica Profeslonal
Dirigida (Practica Administraliva), con una duracion de doscientas (200} horas,
distribuidas de la manera siguiente: 1. Ctapa de Observacién, 2. Etapa de Diagnoéstico
Institucional, 3. Elapa de Practica Administrativa Directa, 4. Proyecto o Plan de Trabajo, 5.
Informe Final,

Par 1o que SOLICITO a usted sus huenos oficios a manera de AUTORIZAR al referidn
astudiante la realizacion de dicho proceso en el eslablecimiento que QSted cordial y
dignamente dirige, especificamente en el area administrativa, para cumplir con ella o
astablecido por la UPANA.

Dicho proceso dara inicio el dia lunes 20 de mayo y finalizara el dia jueves 31 de octubre
del presente afo en curso, en el que el estudiante se acomodara al horario y tiempo que
eslablezcan juntamente con su persona, esto con ¢l objetivo que el cstudiante no se vea
perjudicado en sus actividades laborales.

Al alender, considerar y aprobar Ia presente, muy.agradecido.

Damol nto (‘asié
Coor inador de\ Sede

Colegiddo No. 14713
Teléf no 51246436
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Anexo No. 2

Ficha Informativa

FICHA INFORMATIVA DEL ESTUDIANTE (Forma 1)

1. Datos personales del estudiante

a. Nombre completo delila estudiante practicante: José Anibal Sicay Ramirez
b. Camné: 201202914
c. Fecha de nacimiento: 09/08/1988 Edad 31 ufios

d. Dircecion: Cantén ‘T'zanchali, aldea Cenro de Oro, Santiago Alitlan
e. Nameros de teléfonos: 5780 0837  movil: 4717 2803

a. Direccidn electrdnica: _gunsicavimhotmail com o zicayup?01 8@igmail.coim

2. Datos de la institucién educativa en donde realizd la Practica Administrativa
a. Nombre de la mstitucion educativa: Centro Educativo Comunal Mixio Sunta Cruz

Tulujuj Ag'ab'al ‘
b. Nombre dei jele inmediate:_Gabrizl Cuj Ajpyz.

t. Direceign: Parcclamicnto Santa Cruz Quixavi. San Lucas Tolimdn
d. Nameros de teléfonos: 4117 5424

€. Direccién electronica: _cemsacihotmail.com

3. Datos de la practica
a. Periodo del: 20 de mayo de 2, 019 al: 27 de septicmbré de 2,019

4. Nombre del jefe inmediato y/o supervisor

b. Por la institucion educativa. Nombre ¥ firma: PEM. Gabriel Cuj Ajpuz

¢. Por la Universidad Panamencana: Nombre y firma: Lic. Juan Pop Chavaia

L. Lugar y fecha del informe._Guatemala, niviembre 2,019
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Anexo No. 3

Constancias y Certificaciones

CENTRO EDUCATIVO COMUNAL MIXTO SANTA CRUZ, JULAJU| AQ'AB'AL if;
Parcelamiento Santa Cruz Quixayd, San Lucas, Tolimdn, Solold. e
R e L e+ S 2 TR T LS00t i e e 8 st ot o £ S S B RSP T et 2
CONSTANCIA

Por este medio hago constar que: el estudiante practicante José Anibal Sicay Ramirez con
DPI No. De CUI 1779 60876 0719 estudiante de la Universidad Panamericana con sede en
Santiago Atitlan, con No. De Carné 201202914 de la Carrera de Licenciatura en
administracion Educativa, ha logrado ejercer las doscientas (200) horas de Practica, en este
Centro educativo, que se distribuyé de la siguiente manera; 1. Etapa de Observacion. 2.
Eiapa de Diagnostico Institucional. 3. Etapa de Prictica Administrativa Directa. 4. Proyecto o
Plan de Trabajo. 5. Informe Final.

Por lo que la direccion y el Centro Educativo, manifiesta que ha cumplido a la totalidad con
las normativas del Centro Educativo, y la vez ejecutado el plan de trabajo presentado y los

avances que conllevaron el praceso.
[’

Se extiende la presente constancia en una hoja de papel bond membretada, a los once dlas

del mes de octubre del arfio dos mil diecinueve.
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CENTRO EDUCATIVO COMUNAL MIXTO SANTA CRUZ, JULAIU] AQAB'AL %
Parcelamiento Santa Cruz Quixay4, San Lucas, Toliman, Solold.

£L INFRASCRITO DIRECTOR DEL CENTRO EDUCATIVO COMUNAL MIXTO “SANTA CRUZ IMMAIUS AQ'AB’ALY IV
DEL PARCELAMIENTO SANTA CRUZ QUIXAYA DEL MUNICIPIO DE SAN LUCAS TOLIMAN DEL DEPARTAMENTO
DE SOLOLA CERTIFICA: QUE PARA EL EFECTO TUVO A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS No. CUATRO DEL CENTRO
EDUCATIVO COMUNAL MIXTO “SANTA CRUZ JULAJUI AQ'AB'AL” JV DEL PARCELAMIENTO SANTA CRUZ
QUIXAYA DEL MUNICIPIO DE SAN LUCAS TOLIMAN DEL DEPARTAMENTO DE SOLOLA, DONDE A FOLIO No.
CIENTO VEINTIOCHO Y CIENTO VEINTINUEVE, SE ENCUENTRA EL ACTA No. NUFVF GUION DOS MIL DIECINUEVE
QUE COPIADA LITERALMENTE DICE: - - - - = === == e e e e e e e e e e e e

Acta No. 9-2019

En el Parcelamiento Santa Cruz Quixaya, San Lucas Toliman, Solold slendo las catarce horas del diz lunes veinte de mayo
del afio dos mil diecinueve reunidos en fa Direccién del Centro Educative Comunal Mixte Santa Cruz Julajuj Ag’ab‘al, el
Director y el practicante José Anibal Sicay Ramirez con Ndmero de carné 201202914 estudiante de lz Universidad
Panamericana para dejar en constancia lo siguiente:

PRIMERO: cl Director Gabriel Cuj Ajpuz dio las pzlabras de bienvenida al practicante a la ver exhorta realizar sus
practicas administrativas cumpliendo con los lineamientos de la institucidn, apoyande 2| persanzl docente y 2| Director.
SEGUNDO: el profesor josé Anibal Sicay Ramirez agradecid por |z oportunidad que se le da para realizar sus practicas
administrativas en el Centro Educative Comunal Mixto Santa Cruz Julauj Ag'abil,

TERCERO: El profesor José Anibal Sicay Ramirez iniciz con su practica zdministrativa con fecha veintz de mayo
finalizando el treinta y uno de octubre del presente afio, con horario de inicle 14:00 horas a 18:00 horas. No Habiendo
mds gue hacer constar se da por terminada la presente en el mismo lugar y fecha a cuarenta minutos, damos fe.
Aparecen las firmas llegibles de los que intervinieron en el acta. « - <« < = = - o e e e e e .

%

PARA LOS USOS QUE A LA PARTE INTFRESADA CONVENGAN, SE EXTIENDE, FIRMA Y SELLA LA PRESENTE
CERTIFICACION EN UNA HOJA DE PAPEL BOND TAMANO CARTA, EN EL PARCFIAMIENTO SANTA CRUZ
QUIXAYA, SAN LUCAS TOLIMAN, SOLOLA, A LOS VEINTE DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL
DIECINUEVE.
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'?J: CENTRO EDUCATIVO COMUNAL MIXTO SANTA CRUZ, JULAJU)] AQ'AB’AL @
o Parcclamiento Santa Cruz Quixayd, San Lucas, Talimdn, Solold.

EL INFRASCRITO DIRECTOR DEL CENTRO EDUCATIVO COMUNAL MIXTO “SANTA CRUZ JULAIUI AQAB'ALY IV
DEL PARCELAMIENTO SANTA CRUZ QUIXAYA DEL MUNICIPIO DE SAN LUCAS TOLIMAN DEL DEPARTAMENTO DE
SOLOLA CERTIFICA: QUE PARA EL FFECTO TUVO A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS No. CUATRO DEL CENTRO
EDUCATIVO COMUNAL MIXTO “SANTA CRUZ JULAIUI AQ'AB'AL” JV DEL PARCELAMIENTO SANTA CRUZ
QUIXAYA DEL MUNICIPIO DE SAN LUCAS TOLIMAN DEL DEPARTAMENTO DE SOLOLA, DONDE A FOLIO No.
CIENTO TREINTA Y OCHO Y CIENTO TREINTA Y NUEVE, SE ENCUFNTRA FL ACTA No. DIECIOCHO GUION DOS ML
DIECINUEVE  QUE COPIADA LITERALMENTE DICE: ~ - = === == = o e e e e e e e

Acta No. 16-2018

En el Parcelamiento Santa Cruz Quixayd, San Lucas Toliman, Solold siendo las dieciséis horas del dia jueves
treinta y uno de octubre del afio dos mil diecinueve reunidos en la Direccidn del Centro Educativo Comunal
Mixto Santa Cruz Julajuj Aq'ab’al, el Director y el Profesor José Anibal Sncay Ramirez practicante de la UPANA
de Santiago Atitlan para dejar constancia de lo siguiente:

PRIMERQO: el Director Gabriel Cuj di6 las palabras de bienvenida al profesor Sicay Ramirez feliciténdolo por su
entrega a su practica Profesional Dirigida.

SEGUNDO: Se deja constancia que el practicante Sicay Ramirez culminé su Praclica Profesional Dirigida de 200
horas y a la vez Ia ejecucién total del Proyecto Control de Registros de Reuniones y Visitas para los Padres de
Familia.

TERCERO: Dicho practicante agradecid por el espacio y atencion que se le dio para la realizacion de su Prictica
Profesional Dirigida.

CUARTO: No Habiendo més que hacer constar se da por terminada la presente en el mismo lugar y fecha a 30
minutos de su ihicio, damos fe. Aparecen las firmas ifegibles de los gue intervinieron én el acto.

PARA LOS USOS QUE A LA PARTE INTERESADA CONVENGAN, SE EXTIENDE, FIRMA Y SELIA LA PRESENTE
CERTIFICACION EN UNA HOJA DE PAPEL BOND TAMANO CARTA, EN FEL PARCELAMIENTO SANTA CRUZ
QUIXAYA, SAN LUCAS TOLIMAN, SOLOLA, A LOS TREINTA Y UN DIAS DEL MES DF OCTUBRE DEL ANO DOS MIL
DIECINUEVE.
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Anexo No. 4 Galeria Fotografica

Fotografia No. 1

Asistencia técnica

Fuente: elaboracién propia (2019)

Fotografia No. 2

Asistencia técnica 2

Fuente: elaboracion propia (2019)
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Fotografia No. 3

Entrega de Manual

Fuente: elaboracidn propia (2019)
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