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INTRODUCCION

Uno de los temas histéricos de Guatemala a partir del afio 1,985 con la
promulgacion de la nueva Constitucion Politica de la Republica de Guatemala y con la
importancia e incidencia de los Acuerdos de Paz, es la educacién. En ellos se ponen
sobre la mesa un listado de temas que deben atenderse de inmediato en las
negociaciones, reconociendo como importante la educacién, que constituye una de las
premisas acordes al desarrollo sustentable en Guatemala, pues la educacién y la
capacitacion cumplen papeles fundamentales en el desarrollo econémico, cultural,
social y politico del pais, siendo importantes para establecer una estrategia de equidad
y unidad nacional.

Uno de los hechos mas importantes del siglo XXI es el surgimiento de una
educacion globalizada para todos los guatemaltecos y guatemaltecas, sin distincién de
credo, etnia y condicién social: es aqui donde aparece la creacién del proceso de
Transformacion Curricular con la participacion de todos los sectores sociales, culturales
y comunidad educativa; buscando un compromiso para mejorar en si, la ensefianza y
aprendizaje, que respondan a la realidad nacional, a las demandas, necesidades,
intereses y problemas de las y los alumnos. Se busca un curriculo centrado en la
persona como un ente promotor del desarrolio sociocultural de su entorno, haciendo
énfasis en la valoracién de la identidad y pertinencia cultural, en la interculturalidad y en
la participacion y equidad social; el desarrollo humano sostenible, sustentable y
equitativo.

Los cambios positivos que se dan hoy en educacién son parte del proceso de
transicion del globo terraqueo y de un pais multilingtie, multiétnico y pluricultural, a un
pais incluyente, solidario y con equidad. EIl nuevo escenario que se presenta es el
avance en el desarrollo tecnolégico en un mundo competitivo y modernizado, en este
proceso y estilo de desarrollo se tiene el reto, derecho y obligacién de participar
activamente, aportando la voluntad al cambio actitudinal y procedimental para que
incluya a todas y todos teniendo igualdad de condiciones, obligaciones, derechos y
oportunidades.



Ante el reto de los cambios sociales, la escuela primaria debe asumir la
responsabilidad de formar e informar a las y los alumnos, respondiendo a las
necesidades y expectativas de la poblacion.

El perfil real e ideal de las y los alumnos egresados del sexto grado del nivel
primario es uno de los principales temas que se deben tratar con responsabilidad dentro
del sistema educativo. ;Cuantas veces se han puesto los educadores a reflexionar y
analizar como estan egresando las y los alumnos de las escuelas oficiales?. Es
entonces cuando cobra importancia realizar un estudio sobre: ¢ Cémo establecer el
perfil real de las y los alumnos egresados del sexto grado del nivel primarib de las
escuelas oficiales del distrito escolar nimero 17-08-03 de la aldea El Chal,
municipio de Dolores, departamento de Petén?.

El haber finalizado la investigacién de tan importante tema para la educacion,
permitié establecer en qué medida se esta cumpliendo con la propuesta que presenta el
proceso de transformacién curricular, en cuanto a la formacién de los nuevos

ciudadanos.

El trabajo de campo se llev6 a cabo a través de tres instrumentos que reflejaron

la realidad de dicho estudio, describiéndose a continuacién la estructura del informe.

En el Capitulo I, Marco Contextual se describe el lugar donde se realizo el

estudio, asimismo se presenta la situaciéon educativa del mismo.

Capitulo Il Marco Téorico, lo integra la base teérica que sustenta la investigacion
incluyendo antecedentes de otras investigaciones relacionadas al tema, la innovacién
educativa, Reforma Educativa, el nuevo paradigma curricular dentro de las nuevas

corrientes a nivel mundial.

El Capitulo Illl presenta el Marco Metodolégico, se encuentra en éste, la base
metodoldgica utilizada en el trabajo, se hace analisis en el problema, su importancia,
planteamiento y delimitacién, asimismo se definen los objetivos y se establecen los
alcances y limites de la investigacion, ademas se agrega la descripcién de Ila



metodologfa utilizada, los sujetos, la muestra y el tratamiento que se le dio a la
informacion. '

Los resultados se presentan en el Capitulo IV, a través de tablas y graficas que
permiten visualizar la informacién obtenida en el trabajo de campo.

El Capitulo V, contiene el andlisis y la interpretacion de resultados, los que
permitieron establecer el perfil real de los egresados de sexto grado del nivel primario
del Distrito No. 17-08-03 del Municipio de Dolores, Petén.



L MARCO CONTEXTUAL

A. Datos Monogréfiéos del Distrito No. 17-08-03 de la aldea El Chal, Dolores,
Petén. |

En las comunidades del Distrito Escolar ElI Chal, Dolores, Petén, habitan
personas que han llegado de todos los departamentos especialmente de etnias
Q’eqchi. Cuenta con 32 comunidades, se cre6 como Aldea en el afo 2,002
posee: centro de salud, centros educativos del nivel pre-primario, primario, basico,
diversificado, academias de computacion y mecanografia, oficina contable, correo,
alcaldia auxiliar, estadio de fitbol, comercio, BANRURAL. Colinda al Norte con los
municipios de Santa Ana, al Este con el municipio de Melchor de Mencos, al Oeste
con los municipios de San Francisco y Sayaxché y al Sur con el distrito escolar de
Sabaneta. Tiene clima calido y con una temperatura maxima de 28 grados
centigrados y minima de 18 grados.

“La flora del municipio de Dolores se ubica en el clima de bosque muy humedo
subtropical calido”, Segun Holdridge: 02:12.

B. Situacion actual de la educacion en la aldea El Chal, Dolores, Petén.

Con anterioridad existia una oficina de Supervision Educativa en Poptun, la
cual cubria el area Sur de Petén. Posteriormente se ubicé una en el municipio de
San Luis y la otra en el municipio de Dolores. En 1,996 se crearon las plazas para
los Capacitadores Técnicos Pedagdgicos en apoyo a los Supervisores, en aquel
entonces el Técnico Pedagégico abrié su oficina en el caserio El Chal, cubriendo
siempre todo el municipio y el Supervisor Educativo cubria lo relacionado con lo
administrativo. En 1,999 se crearon las Coordinaciones Técnicas Administrativas y
las plazas de Coordinadores Técnicos Administrativos (CTA). En el municipio de
Dolores se abrieron tres Coordinaciones Técnicas Administrativas, una en la
cabecera municipal para el nivel primario, otra en la aldea El Chal para el nivel
primario y otra en Sabaneta para el nivel pre-primario. El nivel medio era atendido
por el Supervisor Educativo de Poptun, pero en la actualidad el distrito educativo



17-08-03 cubre las escuelas de la Puente al Chal y sus veinte (20) comunidades.
El Distrito Educativo 17-08-03 EI Chal cuenta con veinte (20) escuelas oficiales,
de las cuales solamente en dos hay un maestro por cada grado. Existen quincé
escuelas donde un maestro (a) atiende dos, tres y cuatro grados y tres escuelas

unitarias donde la y el maestro atiende de primero a sexto grado.

Las y los maestros atienden una poblacién de 386 alumnos y 345 alumnas
de primer grado, 212 alumnos y 184 alumnas de segundo grado, 183 alumnos y
205 alumnas de tercer grado, 133 alumnos y 157 alumnas de cuarto grado, 131
alumnos y 133 alumnas de quinto grado y 99 alumnos y 94 alumnas de sexto
grado haciendo un total de 1,144 alumnos y 1,118 alumnas de primaria haciendo
un total de 2,262. Los Institutos y programas de Educacién Basica, cuentan con
248 alumnas y alumnos. En diversificado se cuenta con la Escuela de Ciencias
Comerciales con una poblacion estudiantil de 56 alumnas y alumnos en total, entre
ellos 26 alumnos y 30 alumnas. Ademas existe en el distrito educativo 12
escuelas del nivel primario y 10 del nivel pre-primario del Programa Nacional de
Autogestion Educativa (PRONADE).

Antecedentes del problema.

El cambio integral del proceso de aprendizaje es el cumplimiento de las
acciones propuestas en la Reforma Educativa y uno de sus pilares mas

importantes es lograr la transformacion curricular.

El primer intento de Reforma Educativa se llevé a cabo durante el gobierno
de Mariano Galvez, estableciendo que la educacion debe ser: gratuita, laica y
obligatoria de tal manera que el significado de los diferentes movimientos en lo que
a educacion se refiere es pretender una educacion sin discriminacion.

“El proyecto educativo de Gélvez (1,831) ha sido considerado como
un intento audaz de transformar el sistema educativo y las bases de
la sociedad para sacudirse la herencia colonial. Entre algunos de
los aspectos mas importantes de éste, tenemos.
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No utilizacién de los dictados y la memorizacién para dar paso a

una metodologia activa.

Que los conocimientos aprendidos en las escuelas fueran

aplicables a los usos de la vida. (Aprendizaje significativo).

La educacién de la nifia recibe un trato especial al considerar a la

mujer como fundamento para la civilizacién de un pueblo.

Los métodos de ensefianza deben ser orientados a:

a. Que el nifio y la nifia entienda y perfeccione su inteligencia.
‘pues es un ser racional’.

b. Comunique sus pensamientos y afectos. “Puesto que es un
ser social’.

c. Obren bien. “Pues es un ser moral”. Segun Trifoliar Reforma
Educativa, emitido por el Ministerio de Educacion.

En el gobierno del presidente José Maria Reina Barrios, el 3 de diciembre

de 1894, se realiz6 el Congreso Pedagégico Centroamericano, donde se

obtuvieron las siguientes conclusiones:

o O KW

“La educacién de los indigenas debia ser esencialmente practica,
obligatoria y gratuita.

Establecer escuelas de parvulos para atender a la poblacion
indigena.

Tratar que la ensefianza fuera amena y atractiva.

Horario adecuado a cada localidad por su clima.

Fundacién de Escuelas Rurales.

En las Escuelas Normales de ladinos se ensefiaria un idioma
indigena.

Atencién a la Educacién agricola”. Segun Trifoliar Reforma

Educativa, emitido por el Ministerio de Educacion.

Durante los 10 aflos de primavera se dieron grandes alcances para el

Magisterio Nacional y para el Ministerio de Educacién; el Doctor Arévalo no solo



tomé en cuenta a la educacion sino también se proyecté en obras de beneficio

social para el estado de Guatemala.

“La Revolucién de 1,944. Es la Reforma Educativa que trata del periodo
de 10 aflos de primavera en los que hubieron numerosas
transformaciones entre las cuales sobresale el tema étnico que se
abordéb por primera vez en la educacién de nuestro pais. Creacién del
Comité Nacional de Alfabetizacion (CONALFA), se crearon escuelas
Nomales, entre ellas: la Escuela Normal Rural Numero 5 actualmente

“Profesor Julio Edmundo Rosado Pinelo “.

De los Acuerdos de Paz firme y duradera firmados el 29 de diciembre de
1996, surgidos por el conflicto armado interno que tuvo una duracién de 36 afios
de guerra, dolor y sufrimiento en Guatemala, resulta el tema de la Reforma
Educativa actual que se fundamenta en: El Acuerdo de Identidad y Derecho de
los Pueblos Indigenas y Acuerdo Sobre Aspectos Socioeconémicos y

Situacion Agraria.

“El primero, firmado el 31 de marzo de 1,995, que en su literal G
establece el compromiso de llevar a cabo una Reforma Educativa, la
cual debe ser orientada hacia la descentralizacién y regionalizacién,
pertinencia del curriculo a nivel local, incorporacion de los elementos de
las diversas culturas de Guatemala al curriculum y el respeto a las
mismas en la perspectiva de la unidad nacional, el bilingiismo, el
culturalismo, la equidad, practicas culturales de las comunidades,
étnicas y la conservacién del medio ambiente y el segundo; firnado el 6
de marzo de 1,996, entre los aspectos mas importantes de estos estan:
los derechos de las mujeres, para garantizar la equidad y la
complementariedad con el hombre, entre los cuales se establece el
derecho a la educacion, la capacitacion y aumentar el gasto educativo
entre otros”. Tomado de Trifoliar de la Reforma Educativa. MINEDUC:
04.
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Entre los antecedentes descritos se reflejan las buenas intenciones de
algunos gobiernos de reformar el sistema educativo, en el proceso histérico
politico que se han dado en el pais. Sin embargo, han existido y existen
determinados sectores que manejan la politica de los distintos gobiernos y por no
convenir a sus intereses han truncado los intentos de la Reforma Educativa.

Siendo el Doctor Mariano Galvez uno de los mejores presidentes de la época
colonial y con una vision futurista, trata de impulsar la Reforma Educativa como
una herramienta para lograr los cambios en el pais. Asimismo continu6 el
pedagogo Juan José Arévalo Bermejo, teniendo una cultura educativa mas popular
en el campo rural para incluir a los pueblos indigenas. Por otra parte el Presidente
José Maria Reyna Barrios, aunque pertenecia a sectores privilegiados, facilité el
Congreso Pedagégico, dandole importancia a la educacién en todos los niveles sin
discriminar al indigena, pese a que para éstos era una educacion asimilista por
medio de la transculturacion.



il. MARCO TEORICO

Nivel Primario.

Corresponde al tercer nivel del subsistema de educacién. Es una etapa
de los estudios de la educacién primaria que comprende dos ciclos: Ciclo de
Educacion Fundamental y Ciclo de Educacion Complementaria. EIl Ciclo de
Educacion Fundamental esta integrado por primero, segundo y tercer grado. El
Ciclo de Educacion Complementaria esta integrado por: cuarto, quinto y sexto

grado.
1. Base legal.

Como su nombre lo indica, son las leyes plasmadas, ya sea por el
Congreso de la Republica o por el Ministerio de Educacién, las cuales

rigen las acciones que deben ser aplicadas dentro del sistema educativo.
2. Planificacion.

Es prever actividades futuras que seran desarrolladas a corto, mediano o
largo plazo, tomando en cuenta los recursos y metodologias necesarias

para el logro de la meta propuesta.

3. Contenidos basicos.

Comprende la tematica a tratar dentro de la planificacion del proceso
educativo, de acuerdo al lugar en el que se desarrolle, enmarcado en las

quince competencias marco y el perfil ideal.
4. Competencias.

Es la capacidad que tiene el ser humano para afrontar y resolver sus
problemas, aplicando los cuatro pilares de la educacién “aprender a ser”, “
aprender a hacer”, “aprender a aprender” y “aprender a convivir’, para

despertar un sentido critico ante su contexto.



a. Aprender a ser: Es la inclusién del aprender a hacer, el aprender a

conocer y el aprendizaje global que debe incluir cuerpo y mente,
inteligencia, sensibilidad, sentido estético, responsabilidad individual y
espiritual. Las y los alumnos han de ser capaces de entender la
complejidad de sus experiencias y sus compromisos individuales y
colectivos ante la familia, la escuela y la comunidad educativa y el mundo

en general.

. Aprender a hacer: Los alumnos y alumnas deber ser capaces de utilizar

sus conocimientos en el desarrollo de actividades de la vida diaria, para
estar preparados y enfrentarse con la realidad del entorno, tanto en el

presente como en el futuro.

. Aprender a conocer: Los procesos de ensefianza y aprendizaje que se

desarrollan deben permitirle a las y los alumnos avanzar progresivamente

en relacion con su desarrollo en las siguientes dimensiones:

1) Incrementar su acervo intelectual e ir descubriendo y
comprendiendo la complejidad del mundo que los rodea.

2) Despertar el interés y la curiosidad intelectual.

3) Incentivar el sentido analitico y critico.

4) Desenvolverse con mayor libertad y autonomia.

5) Atencién, pensamiento y memoria.

. Aprender a convivir: El aprendizaje asimilado por las y los alumnos debe

penetrar en la vida social del aula, de la escuela y en todas las materias
escolares para detectar y dar solucion a los conflictivos y problemas de la

vida diaria en sociedad.

Perfil Ideal.

1.

Concepto de perfil.
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Miramiento en la conducta o en el trato social de la alumna y del alumno a

través del conjunto de rasgos peculiares que la o lo caracterizan.

Descripciéon de alumnas y alumnos investigados.

Dentro de las caracteristicas observadas en las y los alumnos

investigados en el presente trabajo se determinaron las siguientes:

—Edad cronolégica de 12 a 15 afios.

—Poblacion escolar: 53% de alumnas y 47% de alumnos.

-Un 94.44% son ladinos y el 0.56% indigenas, en cuanto a que
reconoce su identidad personal.

—El nivel econémico de un 65% es aceptable y un 35% son de escasos
recursos econémicos.

—En relacién al nivel social es adecuado al ambiente.

—-En su mayoria expresaron que practican la religion evangélica
protestante.

—En el desenvolvimiento de las y los alumnos se observé que tienen
desarrolladas sus habilidades y destrezas, ya que en el momento que se
trabajaron los instrumentos utilizados en la investigacién se manifestaron

con seguridad.

Perfil ideal del egresado de sexto grado.

Son todas las capacidades, conocimientos, destrezas, actitudes,
habilidades y valores que posee la o el alumno al egresar de sexto grado
primaria, segun la Reforma Educativa y las exigencias de la globalizacion
en el Sistema Educativo. Estas se han logrado a través del proceso
ensefanza y aprendizaje dentro y fuera de las aulas con la participacién
de las y los maestros, las madres y padres de familia, como también de

las autoridades locales y educativas.

Perfil de Egreso: Andlisis del perfil de egreso de la alumna y el alumno de
sexto grado primaria. Segun lo planteado en el Curriculum Nacional Base.
MINEDUC. Guatemala: 04.
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Literales a, b, ¢

Layel alumno al egresar del sexto grado primaria es capaz de actuar con
autonomia, reconociendo y valorando su propia identidad y la de los

demas, con sensibilidad para la unidad social de su entorno y de su nacion.

Literales d, e, i

La y el alumno tiene conciencia de que dentro del medio social cualesquiera
que sea deben exigir sus derechos, cumplir con sus obligaciones, tener
presente sus valores como el respeto asi mismo, a la identidad personal, la
cultura, la religién y la diversidad, debe ser sencillo, sencilla, solidario o
solidaria y sin prejuicios y estereotipos, ante diversas situaciones que se le

presentan en la vida.

Literales f, g, h
La y el alumno demuestra interés y capacidad para organizar su tiempo, con
libertad y derechos para proyectarse en actividades culturales y artisticas

con valores y conocimiento critico.

Literales j, k

La y el alumno valora el proceso artistico, cultural y cientifico de su entorno
local, regional, nacional y universal; como el trabajo intelectual, social y
productivo, en busca de superacion personal y de mejorar la calidad de
vida.

Literales I, m, n

La y el alumno reconoce una actitud positiva de su autoformacion y
formacién permanente para producir otros conocimientos valiosos y
productivos en base a sus experiencias adquiridas en beneficio de su

comunidad, region o pais.
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Literales i, o
La y el alumno tiene actitud y responsabilidad como participacion
ciudadana, busca consenso para la toma de decisiones.

Literales p, q, t

La y el alumno se compromete a mejorar su propio contexto, a través del
dominio de su idioma materno toma sus propias decisiones. Aplica sus
conocimientos, habilidades y valores en la resolucién de problemas que son
de beneficio para su vida personal, familiar y comunal.

Literales r, z.2.
La alumna y el alumno tiene capacidad de expresar sus ideas, emociones,
pensamiento reflexivo, creativo, con interés légico, con libertad vy

responsabilidad para el desarrollo del medio y su entorno social.

Literales s, v, z.1.
La alumna y el alumno es una persona lider, democratica y participativa,
capaz de mediar en la resolucion de conflictos, por su habilidad en el trabajo

en equipo.

Literales u, z, z.3.
La alumna y el alumno es creativa y creativo, capaz, honesta y honesto y
responsable que manifiesta un buen desarrollo de capacidades, habilidades

y buen habito en el desenvolvimiento organizativo de su trabajo.

Literales w, vy,
La alumna y el alumno es respetuosa (o) de los derechos humanos y la
cultura de paz, conservando, practicando valores y respetando a otras y

otros.

Literal x
La alumna y el alumno opta por mejorar una nueva calidad de vida,

apoyando actividades que benefician su salud y a su comunidad.



A continuacién se enumeran los indicadores del perfil de egreso, segun lo
planteado en el Curriculum Nacional Base. MINEDUC. Guatemala: 04.

a. ‘Reconoce su propio yo, sus potencialidades, diferencias y
limitaciones.

b. Manifiesta interés por fortalecer su personalidad y ejercer
autonomia.

c. Se reconoce y valora a si mismo (a) y a los demas, como personas
con los mismos deberes y derechos.

d. Acepta que Ilas personas son sujetos de derechos y
responsabilidades.

e. Es respetuoso y respetuosa de la identidad personal, cultural,
religiosa, lingdistica y nacional.

f.  Manifiesta interés en organizar su tiempo en actividades socio
culturales, deportivas, recreativas y artisticas.

g. Hace uso racional de su derecho a la libertad y posee conciencia
critica de la trascendencia de sus actos.

h. Cumple con honestidad y capacidad sus responsabilidades.

i. Es sensible, sin prejuicios y sin estereotipos, solidaria y solidario
ante diversas situaciones.

j. Valora el legado cultural, histérico, cientifico, de la comunidad local,
regional, nacional e internacional.

k. Valora el trabajo intelectual, social y productivo, como medio de
superacioén personal y de una mejor calidad de vida.

| Reconoce su capacidad para aprender, modificar, adoptar, aplicar y
producir nuevos conocimientos desde su vivencia en la comunidad,
region o pais.

m. Valora la importancia de Ila autoformacion y la formacién
permanente, como proceso del mejoramiento de su vida y de la de
otros.

n. Mantiene una actitud positiva al cambio cuando éste favorece las

condiciones de vida en su entorno.
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Manifiesta conocimiento de las leyes y normas establecidas y
responsabilidad por la observancia de ias mismas.
Valora la consulta, busca el consejo y es respetuoso y respetuosa
de la orientacién que le da su familia para la toma de decisiones.
Se compromete con la preservacién del medio social y natural y su
desarrollo sustentable.
Tiene dominio de su idioma matemo y se interesa por aprender
otros idiomas.
Expresa ideas, emociones y sentimientos con libertad y
responsabilidad.
Manifiesta habilidad para generar dinamicas de construccion de
procesos pacificos y el diglogo en la resolucién de confiictos.
Resuelve problemas y toma decisiones aplicando sus
conocimientos, habilidades y valores.
Desarrolla su trabajo en forma creativa con capacidad, honestidad y
responsabilidad.
Manifiesta habilidad para el trabajo en equipo ypara el ejercicio del
liderazgo democrético y participativo.
Respeta y promueve los derechos y apoya actividades que
benefician su salud personal y colectiva.
Adopta estilos de vida saludable y apoya actividades que benefician
su salud personal y colectiva.
Conserva y practica valores espirituales, civicos, éticos y morales y
respeta los de los otros y otras.
Ha desarrollado capacidades y actitudes para el trabajo.
Muestra el conocimiento y practica los derechos individuales y
colectivos.
Manifiesta su interés por usar el pensamiento reflexivo, l6gico y
creativo.
Manifiesta habilidades y habitos para el trabajo ordenado,

sistematico y con limpieza”.
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C. ¢Qué propone el Ministerio de Educacién?.
1. Transformacién curricular.

La transformaci6n curricular tiene como propoésito que las nifias y nifios
guatemaltecos adquieran una formacion sélida y desarrollen competencias
para aprender a aprender, aprender a ser, aprender a hacer, aprender a
convivir.

La transformacion curricular es un componente de la Reforma Educativa
que participa de las caracteristicas de la misma en el sentido de considerarla
como un proceso politico, técnico, cientifico y cultural. De estas caracteristicas
se infiere su naturaleza gradual y dinamica, la toma de decisiones politicas que
la hagan posible, la utilizacién de conocimientos cientificos y tecnolégicos y la
pertinencia cultural en relacién con la sociedad donde se desarrolia.

La transformacién curricular se desarrolla dentro del contexto de
cambios profundos en todo el.sistema educativo, implica nuevas y mejores
formas de cémo enfocar el problema educativo nacional. Abarca los siguientes

aspectos:
a. “Organizacién del Sistema Educativo Nacional por niveles,
ciclos y etapas.
b. Un nuevo paradigma curricular.
Nuevas estrategias de diserio y desarrollo curricular.
d. Sustitucién de los principios, finalidades y contenidos

educativos anteriores, por otros de mayor actualidad y que
responda las demandas del contexto sociocultural de nuestro
pais”. Curriculo Basico para la educaciéon primaria. Nivel de
Concreciéon Nacional. MINEDUC. 04
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El proceso de transformacién curricular.

Se da en diferentes momentos, situaciones, acuerdos, o normativas
legales e historicas que dieron origen a este proceso. Entre los que podemos
mencionar:

. Normativa Juridico- politico interna y externa.
Acuerdos de paz.

Disefio de la Reforma Educativa.

Dialogos y Consensos de la Reforma Educativa.
Plan Nacional de educacion a largo plazo.

™ e Q0 T

Conferencias, convenciones, declaraciones, acuerdos e informes como

acciones realizadas a nivel mundial.

Dentro de los intentos de la Reforma Educativa, se tienen los
instrumentos del nuevo paradigma: El curriculo, los Acuerdos de Paz, las
normas juridicas que ya estan dadas, los disefios, aportes, diadlogos y plan
nacional a largo plazo. El impedimento de la aplicacién se debe a grupos de
poder que dominan hoy, dandose la discriminaciobn hacia la mujer, a los
pueblos indigenas, la gente pobre, el area rural, etc.

En conclusiéon, por falta de voluntad politica y de desarrolio socio-
economico de los sistemas de gobierno, no se han podido aplicar los
instrumentos que ya estan dados en la Reforma Educativa.

Las competencias en la educacién

Sin duda alguna son las capacidades que trae por naturaleza el ser

humano y que va perfeccionando en el accionar de la vida dentro del

contexto social y en el nivel que se desenvueiva.

El término competencias se define como:



“La capacidad que posee una persona para afrontar y dar
solucién a problemas de la vida cofidiana y generar nuevos
conocimientos”. Guia Planificaciéon Docente: 03:09 .

En la propuesta de transformacién curricular en el marco de la
Reforma Educativa destaca:

a. Competencias Marco

El reto de reflexionar ante la propuesta de las Competencias
Marco dentro del contexto de la Reforma Educativa, aunque se
planifican a largo plazo, se debe ser realista en el sentido de que para
lograr los valores y conocimientos competitivos que éstos contienen en
alumnas (os); son las y los maestros quienes den el primer paso al
cambio de conducta y consecuentemente la comunidad educativa,
asumiendo cada uno el papel que le corresponde. Sélo de esa manera,
dentro de veinte afios, se tendra una nueva Guatemala, donde todas y
todos participen, respeten a compafieras, compaiieros, traten con
equidad social a todas las personas, donde gocen de las mismas
oportunidades y derechos para poder llegar a una cultura de paz,
desarrollo sostenible, sustentable y equitativo, dentro del contexto

global.

“Se caracterizan como el saber hacer, el hacer sabiendo y
el saber por qué y para qué se hace algo. Las
competencias Marco pemiten asumir una actitud critica
ante cada situacién, hacer un anélisis, tomar decisiones
libre y responsablemente generar una educacién auténoma
y permanente”. Tomado de la Guia Planificacion Docente
afo 2003, MINEDUC.

El curriculo parte de quince competencias Marco que constituyen la
meta a lograr en la formacion del guatemalteco y la guatemalteca y es el
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perfil ideal de los y las alumnas egresadas de sexto grado primaria, las

que se describen a continuacion:

Ely la alumna:

1.

‘“Promueve y practica valores, la democracia, cultura de paz,
el respeto y los Derechos Humanos Universales y los
especificos de los pueblos y grupos de Guatemala y del
mundo.

Actua con seguridad, confianza, libertad, responsabilidad y
honestidad.

Utiliza el pensamiento l6gico, reflexivo, critico, propositivo y
creativo en la construccion del conocimiento.

Se comunica en dos o mas idiomas del pais, uno o mas
extranjeros y en otras formas del lenguaje.

Aplica los saberes, la tecnologia y los conocimientos de
las artes y las ciencias propias de la cultura y de otras
culturas, enfocadas al desarrollo personal, familiar,
comunitario, social y nacional.

Utiliza criticamente los conocimientos de los procesos
histéricos, desde la diversidad de los pueblos del pais y
del mundo, para comprender el presente y construir el
futuro.

Utiliza el didlogo y las diversas formas de comunicacion,

como medio de prevencion, resolucién y transformacion de



18

10.

11.

12.

13.

14.

15.

conflictos, con respeto a las diferencias culturales y de
opinién.

Respeta y promueve la cultura y la cosmovisién de los
pueblos Garifuna, Ladino, Maya, Xinca y otros del mundo.
Contribuye al desarrollo sostenible de la naturaleza, las
sociedades y las culturas del pais y del mundo.

Respeta y practica normas de salud individual vy
colectiva, seguridad social y ambiental, para promover el
mejoramiento de la calidad de vida, a partir de su propia
cosmovisién y de la normativa nacional e Internacional.
Ejerce y promueve el liderazgo democrético y participativo en
la toma de decisiones libre y responsablemente.

Valora, practica, crea y promueve el arte y otras
creaciones culturas de los Pueblos: Garifuna, Ladino, Maya,
Xinca y otros del mundo.

Manifiesta capacidades, actitudes, habilidades, destrezas y
hébitos para el aprendizaje permanentemente en los distintos
ambitos de la vida.

Practica y fomenta la actividad fisica, la recreacién, el
deporte y utiliza apropiadamente el tiempo.

Vivencia y promueve Ila unidad en la diversidad y la
organizacion social con equidad, como base del desarrollo
plural”. Guia de Planificacion Docente Tejiendo Nuestro

Futuro Nivel de Educacion Primaria. MINEDUC.
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Competencias de Area.

A diferencia de las competencias Marco, éstas se adquieren a
través del aprendizaje conceptual, actitudinal y procedimental
aprovechando los espacios creados por las y los maestros en las

diferentes areas de aprendizaje.

“Son las capacidades, habilidades, destrezas y
actitudes que las alumnas y los alumnos deben
adquirir en las distintas areas de las ciencias, las artes
y la tecnologia, al finalizar el ciclo, grado o nivel,
desarrollan aprendizaje conceptual, actitudinales y
procedimentales, estableciendo relacién entre lo
cognoscitivo y lo sociocultural’. Agenda del
Docente:04:82

Competencias de Eje.

Estas sirven de enlace o articulacion entre las competencias
Marco y las competencias de Area, y sirven a lasy los alumnos
para enfrentarse a la problematica real para buscar sus propias

soluciones.

“Son las capacidades, habilidades, destrezas y
actitudes que las alumnas y los alumnos deben lograr
para identificar, afrontar y dar solucién a los grandes
problemas, expectativas y necesidades sociales desde
su contexto. Propician relaciones positivas en una
sociedad multicultural e intercultural y constituyen un
vinculo entre las competencias Marco y las Areas
Curmiculares, orientando su desarrollo”.  Acuerdo
Ministerial No. 971, Guatemala, 26-11-2003.
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D. Los ejes del curriculum ,
Son’ ejes transversales que conllevan a la formacion integral de los seres
humanos respetando ciertas normas y valores interculturales e individuales en el
transcurso de su preparacién académica, de acuerdo a las exigencias de un

mundo moderno como escenario de una nueva vida con equidad social.

“Los ejes del curriculum atienden a las grandes expectativas,
demandas, necesidades y problemas de la sociedad”. Tienen las
siguientes funciones:

1. Establecer una estrecha relacién entre la escuela y la vida
cotidiana en sus ambitos local, regional, nacional y mundial.

2. Generar contenidos de aprendizaje y vivencias propias del
ambiente escolar.

3. Proyectar, desde la escuela, las competencias logradas al
ambiente familiar, comunitario, regional, nacional y mundial’.
Tomado de la Guia de Planificacion Docente Tejiendo Nuestro
Futuro, Guatemala 2004.

E. Las areas del curriculum.

Es la organizacién de aprendizajes desde diferentes disciplinas con el fin de
desarrollar destrezas, actitudes y habilidades enfocadas a la formacion profesional
respectiva de las y los alumnos, con el componente de formacién ciudadana para
una participacion activa, civica y politica hacia la productividad del desarrolio
humano.

Constituyen la organizacion de los aprendizajes desde las diferentes
disciplinas. Estas integran los conocimientos propios de las disciplinas con los

conocimientos del contexto.

“Las é4reas del curriculum se clasifican en Areas Fundamentales y

Areas de Formacioén.
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1. Las Areas Fundamentales.
" Desarrollan las destrezas bésicas que permiten generar
nuevos conocimientos en forma auténoma.
2. Las Areas de Formacion:

Desarrollan las destrezas que facilitan los aprendizajes que
fortalecen las aptitudes y actitudes hacia el trabajo productivo.
Preparan para aprender a convivir y vivenciar el respeto a los
Derechos Humanos, la Democracia y Cultura de Paz”. Tomado de
la Guia de Planificacién del Docente Tejiendo Nuestro Futuro.
Guatemala 2004.

Las areas del curriculum se organizan de acuerdo con la estructura del nivel
primario, en dos ciclos. Esto se puede observar en el siguiente cuadro.

CUADRO No.1
Ciclo (grado) Areas Fundamentales Areas de Formacién
Ciclo | 5. Comunicacion y lenguaje.
6. Matematica.
(1°. A 3°. grados) 7. Medio social y natural. 1.Destrezas de aprendizaje.
8.  Formacion artistica. 2. Formacion ciudadana.
9.  Educacién fisica.
Ciclo Il 1. Comunicacion y lenguaje.
2. Matemaética.
(4°. A 6°. grados) 3. Ciencias sociales. 1. Destrezas de aprendizaje.
4. Ciencias naturales y tecnologia. | 2. Formacién ciudadana.
5. Expresion artistica. 3. Productividad y desarrollo.
6.  Educacion fisica.

Fuente: Guia Planificacion Docente, para el uso del primer médulo de aprendizaje de la
serie Tejiendo Nuestro Futuro:03:11

F. El constructivismo.

El constructivismo como corriente educativa moderna pretende lograr que el
aprendizaje para las y los alumnos sea significativo, es decir, que éstos le tomen
importancia e interés y construyan sus propios conocimientos en el espacio
creado o preparado por las y los maestros; con la participacion total de la
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comunidad educativa con fines comunes para la solucién de la problemética no
solo del aula, escuela, sino a nivel comunal.

Esta teoria sostiene que el conocimiento no se descubre, se construye.
Entendiéndose que, la y el alumno construye su conocimiento, a partir de su
propia forma de ser, pensar e interpretar la informacién. Desde esta perspectiva,
el alumno y la alumna se convierten en seres responsable que participan
activamente en su proceso de aprendizaje.

Piaget estableci6 cuatro etapas para el desarrollo cognitivo: sensomotora; la
pre-operacional, la de operaciones concretas y la de operaciones formales.

Para Vygotsky, la accién humana utiliza instrumentos mediadores tales como
el lenguaje y las herramientas que dan a la accién su forma esencial, siendo la
accibn mediada la mas importante. Vygotsky le da mas importancia a la mediacion
cultural en el proceso de aprendizaje; pero la idea de Vygosky y de Piaget
convergen y se complementan en varios aspectos.

Para Brunner, el aprendizaje es un proceso activo en el que los educandos
construyen nuevas ideas o conceptos basados en los conocimientos pasados y

presentes.

Ausubel, es uno de los autores que mas ha influido en la elaboracién y
divulgacion de la idea del aprendizaje significativo, relacionada entre el
conocimiento nuevo y el que ya posee. La teoria de Ausubel ha tenido el mérito
de mostrar que la transmision de conocimientos de la maestra y el maestro
también puede ser un modo adecuado y eficaz de producir aprendizaje siempre y
cuando tenga en cuenta los conocimientos previos de la alumna y el alumno para

su capacidad de comprension.

“Esta teoria considera el aprendizaje acompafiado de una actividad
fisica y mental. El alumno y la alumna participan activamente en la
construccion del conocimiento: explorando, seleccionando,
combinando y organizando la informacién que recibe de su entorno
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inmediato y del intercambio con los suyos. Entre los principales

exponentes del constructivismo estan: Piaget, Vygotsky, Ausubel y
Brunner’. Pedagogia y Didactica, UPANA:03:50.

Inteligencias muiltiples.

Cuando se habla de Inteligencia, es légico pensar que el ser humano desde
que nace viene dotado de ciertas caracteristicas que lo van a distinguir dentro del
proceso de su desarrollo, tanto fisico como mental; entonces tenemos que
reflexionar, analizar y concluir que todo ser humano por naturaleza es inteligente.

Sin embargo, al introducirse al aprendizaje de la presente tematica, es
necesario profundizar en estudios cientificos para poder establecer que existe
variedad de inteligencias que combinadas vienen a ser en el ser humano algo que

lo fortalece fisica e intelectualmente.

Es necesario también hacer notar que no todos los seres humanos se
desarrollan de igual forma en todos los aspectos y actividades de la vida, pues
s6lo hay que ver su alrededor para hacer un analisis de las diferentes
capacidades; de ahi que algunas alumnas y alumnos dentro del proceso
ensefianza y aprendizaje tendran habilidades y capacidades diferentes, por
ejemplo: unas o unos en musica, otras y otros en matematica, en deportes, en

desenvolvimiento oral y escrito, en dibujo y asi sucesivamente.

Aunque se puede pensar que las diferentes clases de inteligencias se
pueden desarrollar en las y los alumnos dependiendo del estrato social en que
viven, pero sin aseverar tal pensamiento; puesto que existen alumnas y alumnos
en extrema pobreza; que ésta no les ha impedido desarrollar una inteligencia
mejor que la de otras y otros que viven en estratos sociales solventemente
econdmicos, pero si se puede asegurar que la inteligencia es convergencia de

todas las clases de inteligencias existentes o antes descritas.

A continuacién se exponen las diferentes inteligencias, que posee o puede

adquirir todo ser humano.
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Cuadro No. 1. Inteligencias multiples.

DESTACA EN LE GUSTA APRENDE MEJOR

Lectura, escritura, Leer, escribir, contar | Leyendo, escuchando y
AREA LINGUISTICO narracion de historias, | cuentos, hablar, memori- | viendo palabras,
VERBAL memorizacién de fechas, | zar, armar rompecabezas. | hablando, escribiendo,

confianza en palabras. discutiendo y debatiendo.

Matematica, razonamien- | Resolver problemas, | Usando pautas y

to, logica, resolucion de | cuestionarios, trabajar con | relaciones, clasificando,
LOGICA MATEMATICA | problemas, pautas, numeros, experimentar. trabajando con lo

abstracto.

Lectura de mapas, gré- | Disefiar, dibujar, construir, | Trabajando con dibujos y

ficos, dibujando laberin- | crear, mirar dibujos. colores, visualizando.

tos, arma rompecabezas,
ESPACIAL imaginando cosas, visua-

lizando.

Deporte, danza, arte | Le gusta moverse, tocar Tocando, moviéndose,

dramatico, trabajos ma- | y hablar, lenguaje corporal. | procesando informacién
CORPORAL nuales, utilizacién de a través de sensaciones
KINESTESICA herramientas. corporales.

Continta siguiente pagina




Cuadro No. 1. Inteligencias muiltiples.

IMUSICAL DESTACA EN LE GUSTA APRENDE MEJOR
Cantar, reconocer | Cantar, tararear, tocar un
sonidos, recordar | instrumento, escuchar musica. | Ritmo, melodia, cantando
melodias. Ritmos.
Entendiendo a la| Tener amigos, hablar con la | Compartiendo, comparando,
gente, liderando, | gente, juntarse con gente. relacionando, entrevistando,
organizando, comu- cooperando.
INTERPERSONAL | nicando, resolviendo
conflictos, vendiendo.
Entendiéndose a si| Trabajar solo, reflexionar, | Trabajando  solo, haciendo
INTRAPERSONAL | mismo, reconociendo | seguir sus intereses proyectos a su propio ritmo,
sus puntos fuertes y teniendo espacio, reflexionando
sus debilidades,
estableciendo objetivos
Entendiendo la | Participar en la naturaleza, | Trabajar en el medio natural,
naturaleza, haciendo | hacer distinciones. explorar los seres vivientes,
NATURALISTA distinciones, aprender acerca de plantas y
Identificando la flora y temas relacionados con la
la fauna naturaleza

Cuadro traducido por Nuria de

Books, 1998.

Salvador, New York:

Scholastic Profesional

La combinacién de los diferentes tipos de inteligencia antes descritos,

son parte de la formacion del ser humano, éstas deben explotarse al

maximo por maestras y maestros en la escuela, padres y madres de

familia en casa,

con el

fin de orientar adecuadamente a alumnos y

alumnas y asi fortalecer sus conocimientos, criticos, analiticos creadores y

artisticos.

H. Mediacién Pedagégica

25

La mediacion pedagégica es un proceso educativo que nos plantea una
interaccién participativa entre maestras y maestros, alumnas y alumnos. En este

proceso ambos son protagonistas, ambos van creciendo en el proceso ensefianza
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y aprendizaje, es un proceso moderno donde el resdltado o producto es ?dé‘célidad
cuando se aplica adecuadamente. No existe la superioridad, pero si se hééé_.’;f(aler
el respeto, los valores y la igualdad entre los involucrados en la formaciéh por
competencias. La mediacion pedagégica se desarrolla como una concepcion
distinta al sistema tradicional de ensefianza ya que se goza de las mismas
oportunidades.

‘La mediacion pedagébgica plantea el uso de mecanismos y
herramientas educativas que promueven el aprendizaje activo,
donde los y las alumnas son protagonistas y constructores de
este. Por ello se considera como una opcién idénea para la
formacién de  competencias. Como método, Gutiérrez 96: 47
concibe la mediaciéon como el tratamiento del contenido y de las
formas de expresién de los diversos temas a fin de hacer posible el
acto educativo dentro de una educacion concebida como
participacion, creatividad, expresividad y relacionalidad”.
Psicopedagogia. = Desarrollo Profesional del Recurso Humano,
MINEDUC. 03.

I. Evaluacion
1. Evaluacién Educativa.

El concepto de evaluacion educativa esta en desarrollo constante. Se
han manejado varias definiciones en el transcurso del tiempo dentro del mismo
proceso. Por lo que no es un simple proceso de recabar informacién sino de
toma de decisiones. A la alumna y alumno le permite reconocer los logros y
fracasos de su aprendizaje, por medio de ésta se pueden apreciar los avances
obtenidos en el aprendizaje para poder identificar los factores que lo facilitan o
dificultan. Su finalidad es reflexionar sobre lo que se esta evaluando para
saber qué hacer y plantear sugerencias que permitan corregir errores y reforzar

los aciertos.
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o La evaluacién es un proceso sistematico, permanente, variado, continuo e
o integral.

a. “Evaluacion educativa es el proceso que permite emitir un
juicio de valor del objeto, proceso o producto educativo que se
evalia, con el fin de tomar decisiones para mejorar todo el
sistema o una parte del mismo”. Segun Miguel Angel
Santos Guerra. Evaluacion en Educacién. Programa de
Profesionalizacién. Universidad Panamericana. 03:03.

b. “Es el proceso de obtencién de informacién sistematica y objetiva
acerca de un fenémeno (medicién) y el aprendizaje; asi como
de la programacién. Esta informacién se interpreta a fin de
emitir juicios y seleccionar entre distintas altemativas de
decision”. Segin Romeo Augusto Ruano Carranza. Evaluacion
Educativa. Desarrollo Profesional del Recurso Humano,
MINEDUC. 02:08.

Evaluacion del Aprendizaje.

La evaluacion educativa es una de las areas mas importantes en el
proceso ensefianza y aprendizaje, pues evaluar la eficacia de la alumna y
alumno es evaluar la eficacia del profesionalismo de las y los maestros.
Asimismo, se esta valorando su programacion, politicas, estrategias y parte
del sistema donde realiza su labor docente. A través de ella se verifica el
logro de las competencias identificando las fortalezas y debilidades para
establecer mecanismos adecuados para la realimentacion en las areas
necesarias.

Dentro de la innovacién educativa cualquier proceso académico

formativo requiere de una evaluacién con el objetivo de facilitar el aprendizaje
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y retroalimentar el proceso, el que debe ser sistematico y permanente hara

verificar el logro de las competencias.

La evaluacién por su aplicacién y uso se clasifica en:

1. Evaluacién Diagnéstica.

Se realiza al inicio de un proceso, nivel, grado, unidad, clase, proyecto,
plan u otros. Por medio de su aplicacion se puede diagnosticar a la alumna
oalalumno y ala maestra o maestro, asi como también a métodos,
programas y cursos. La evaluacion diagnostica tiene como finalidad

describir una situacioén inicial.

2. Evaluacién Formativa:

Se realiza durante el proceso educativo. Su funciéon es controlar los
logros en forma continua y permanente y tener informacién para reorientar
el proceso. Se realiza durante el desarrolio de Ilas actividades de
aprendizaje, para mejorario y dirigirlo a través de la retroalimentacién
constante. Sirve para identificar en donde se encuentran las deficiencias en

el aprendizaje.

Esta evaluacion puede hacerse utilizando listas de cotejo, pruebas
escritas, preguntas orales, tareas, observaciones, portafolio, diarios de clase,
mapas conceptuales, entre otros. Entre mas criterios e instrumentos se
utilicen como recursos para comprender y reflexionar sobre el proceso de
aprendizaje, mejores juicios, decisiones y correcciones podran hacerse.

3. Evaluacién Sumativa:

Se realiza al finalizar un proceso. Puede darse combinando los
diferentes tipos de evaluacion, son complementarias. La funcién
principal de Evaluacion Sumativa es certificar el logro de lo planificado o
lo esperado, segun los objetivos propuestos.
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El articulo 3° del Capitulo Il del reglamento de Evaluacion del

Rendimiento Escolar, acuerdo ministerial N °. 1,356 dice:

“Funciones de Ia evaluacién. La evaluaciéon tiene distintas
funciones segun el momento ensefianza y aprendizaje en la que se
lleva a cabo, éstas son: a) Diagndstica: es la que se utiliza para
explorar y establecer el grado de preparacion del alumno al inicio de
cada ciclo, asignatura o unidad de aprendizaje. b) Formativa:
cuando se realiza para detectar el nivel de aprovechamiento de las
alumnas y alumnos durante el proceso de ensefianza y aprendizaje
y los errores mas frecuentes que se dan en el mismo para
rectificarios. C) Sumativa: es la que determina el logro del objetivo
final del proceso de ensefianza y aprendizaje al concluir el ciclo,
asignatura, o unidad”. Recopilacion de Leyes Educativas 98: 308.

4.  Caracteristicas del proceso de evaluacion:

a.

“Validez: Es una caracteristica importante que se refiere a lo que se
pretenda medir.

Equidad: Esta cualidad se da cuando se toman en cuenta las
diferencias en las caracteristicas de las poblaciones lingiisticas,
relativas al género, rural o urbano y otras.

Confiabilidad: Se refiere a la aplicacion de pruebas a distintos
grupos de alumnas y alumnos con las mismas caracleristicas, se
obtienen los mismos resultados.

Participacién de la comunidad educativa: La comunidad  educativa
debe estar informada del proceso, participar en él y recibir de vuelta
los resultados de la evaluacion.

Propiedad y variedad de procedimientos: Los procedimientos para
evaluar los componentes deben seleccionarse adecuadamente para
cada caso concrelo.
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f. Coherencia con los objetivos: Los procedimientos de evaluacion
utilizados y la informacién que se recabe deben relacionarse
directamente con la naturaleza de los componentes del curriculum.

g. Independencia: Es necesanio que exista una relativa independencia
en los organismos encargados de la evaluacién y los administradores
del proceso educativo.

h. Etica: El actuar de los evaluadores y administradores debe encajar
dentro de un marco de ética profesional.

i. Objetividad y transparencia: El proceso debe garantizar la objetividad
en la recoleccién, anélisis e interpretacion de la informacion.

J. Accesibilidad: La informacion debe ser accesible a los diferentes grupos
que la requieran”. Clase presencial UPANA. 04.

La evaluacién debe ser permanente tomando en cuenta las caracteristicas
del proceso que conllevan las mismas, tanto fas que estan legisiadas por parte
del Ministerio de Educacion como otras contempladas dentro de la innovacion
educativa. Tomando en cuenta la participacion activa y propositiva de la
comunidad educativa existiendo con ellos la comunicacién de doble via y la

coherencia con los componentes del curriculum.

. Acuerdo Ministerial No. 1356, Capitulo lil, en su articulo 4°., establece:

“Caracteristicas. La evaluacion escolar es de caracter permanente inherente
al proceso de ensefianza-aprendizaje y debe ser:

a. Integral: Que se ocupe de todas las manifestaciones de la
personalidad del alumno, pertinentes a la asignatura, en el
dominio cognoscitivo, afectivo y/o psicomotriz.

b. Técnica: Que emplee procedimientos e instrumentos que aseguren
la validez y confiabilidad de los resultados.

c. Sistemética: Que se planifique en relacién a los objetivos de
aprendizaje incluidos en el cumculum y el plan de trabajo
docente.
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d. Acumulativa: Que se realiza con base en acciones sucesivas
~ durante la unidad, el ciclo o curso escolar.
e. Continua: Que incluya acciones constantes que optimicen el
desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje”. Recopilacién de
Leyes Educativas, Ministerio Educacién, tomo IV. 98:308 y 309.

a. Autoevaluacion.

Uno de los inconvenientes que puede presentar la auto-evaluacién, lo
constituyen los alumnos y alumnas muy criticos para juzgarse, o bien
aquellos que se juzgan en forma totalmente positiva. En ambos casos se
deben orientar estas actividades para que las y los alumnos aprendan a emitir
juicios de valor y a desarrollar su capacidad critica. Esto es aprendido y
es necesario desarrollarlo, si lo que pretende es que las alumnas y alumnos

aprendan a aprender, también deben aprender a autoevaluarse.

‘Es la que realiza el propio sujeto o institucién. Es la evaluacion
que elo la alumna hace de su propio aprendizaje y de los
factores que en él intervienen. Permite la autorregulacién, que
es una de las habilidades del pensamiento critico y mediante
la cual el alumno (a) se responsabilizan de su aprendizaje.
Bninda informacién sobre aspectos que el maestro (a8) no
puede ver, tales como: intereses, pasaliempos, experiencias
particulares, libros leidos, preocupaciones, sentimientos,
opiniones, efc., y permite alcanzar los objetivos propuestos.
Por consiguiente, mejorar los procesos educativos”. Miguel
Angel Santos Guerra. 03:07.

Se puede afirmar que en algunas de estas experiencias, las y los
alumnos han podido manifestarse critcamente frente al conocimiento, su
aprendizaje y frente a su calificacion (manifestacién que se hace en presencia del

grupo) lo que les permite reflexionar en voz alta sobre si mismo.
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De los propésitos de la evaluacién educativa se desprenden sus principales
funciones para describir una situacién inicial o diagnosticar las fallas y las
dificultades que se presentan en el proceso de ensefianza y aprendizaje, verificar
el cumplimiento de los objetivos previamente establecidos mediante un proceso
gradual, continuo, sistematico y acumulativo; averiguando los cambios alcanzados.
También pueden combinarse diferentes tipos de evaluacion y poder establecer
supuestos sobre las posibilidades educativas. Como pronéstico, se puede ver si
el proceso del aprendizaje se realiza en forma normal, acelerado o con dificultad,
pues establecidos los fallos y dificultades debe planificarse la orientacién y
reencauzar el proceso total de la ensefianza, es decir, de todos los factores que

intervienen en ella.

‘Aprender a autoevaluarse es una meta a largo plazo porque
implica un  proceso de aprendizaje  al que los maestros o
maestras, asi como las alumnas y alumnos no estan
acostumbrados. Antes de aplicar la autoevaluacion, como un
instrumento para la evaluacién y la posterior asignacién  de
calificaciones, es necesario realizar practicas de autoevaluacién con
la mayor parte de actividades que realizan”. Miguel Angel Santos
Guerra 03:09

b. La Coevaluacion.

La coevaluacién permite el criterio propio entre grupos de alumnas y
alumnos, ya que los comentarios los hacen en voz alta y esto les permite ir
tomando confianza no soélo entre compaiieras y compaiieros, sino también con

las y los maestros.

“Permite mejorar poco a poco el propio aprendizaje y el del
grupo a través del anélisis de las actividades desarrolladas en
un clima de compafierismo, solidaridad y cooperacién.
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Ademas, compartir ideas, cnticar la postura de otros y aprender
de los demés” Segun Evaluacién Educativa Programa de
Desarrollo Profesional de los Recursos Humanos del MINEDUC.
Romeo Augusto Ruano Carranza.

De igual manera que en la autoevaluacién, se debe iniciar con practicas
en el aula que conduzcan a los y las alumnas a comprender la importancia
de realizar este proceso. Se conocen varias formas de co-evaluar, por pares,
por grupos, con instrumentos estructurados, como lista de cotejo, escala de
Likert, etc.

¢. La Heteroevaluacion:

Es la que realiza una persona acerca de otra, utilizando diferentes
técnicas e instrumentos y compartiendo la responsabilidad entre maestras,
maestros, alumnas y alumnos por ejemplo cuando la maestra o el maestro

evalua a sus alumnas y alumnos.

J. El mapa conceptual:

Los mapas conceptuales tienen varias utilidades en el ambito de la
ensefianza y aprendizaje, ya que es un instrumento de apoyo de mucha efectividad
tanto dentro del aula, en la escuela y en cualquier institucion que se utilice, facilita la
exposicion de temas, conferencias y toda actividad que se relacione con la
educacion.

1. “El objetivo de los mapas conceptuales es hacer més visibles y
comprensivos los contenidos. Son como fotos de aquello que se
pretende aprender. Un mapa conceptual es un modo de mostrar la
estructura de un tema. La jerarquia del mapa aparece ocupado por el
tema central, después se van situando las ideas principales, enlazadas
por lineas que muestran cual es la relaciéon entre ellas. Conforme se
aleja de la jerarquia, las ideas se van haciendo mas secundarias’.
Equipo de Educacion. COMADEP. 04:05.



2. Pasos para elaborar un mapa conceptual.

a. Seleccionar la palabra clave del tema o de aquella pregunta que se
colocara en la jerarquia del mapa. Después identificar en el orden de
importancia y establecer sus niveles. Luego conecta las ideas
secundarias entre si y con la palabra clave.

b. Afadir otras palabras que aporten informacién y comprension al
tema, aunque sean secundarias.

c. Usar colores para diferenciar unos niveles de palabras claves de
otras:

Ayuda a diferenciar las ideas. Conectar las palabras entre si con
lineas de colores. Cada mapa es como una fotografia
individualizada.

d. Cada mapa es el resultado de la comprensién que la alumna y
el alumno tiene de lo que ha estudiado.

e. Laestructura del mapa conceptual muestra la relacion entre las
ideas y los hechos; lo que permite organizar las notas de forma
visible, claray facilidad de comprensi6n para su aplicacién.

En el modelo lineal de hacer los mapas conceptuales, las ideas estan
jerarquizadas de la mas importante a la menos importante. En el modelo tela de
arafa o espiral, llamado también “red conceptual” es el mas caracteristico y el

mas facil de usar, la diferencia es que la jerarquia va en el centro.
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Ejemplo de Mapa conceptual

Segun el momento Segiin el momento Segun el momento

Diagnéstico Formativa Sumativa

Cuando Cuando Cuando

Inicio Proceso Final

Segtin la persona Segiin la persona Segun la persona

Autoevaluacién Coevaluacion Heteroevaluacion

Segun la persona
INSTRUMENTO

Ejemplo
Lista de Cotejo
Escalas de Likert
Rubrica, Fichas Anecddticas
Pruebas Estructurales

Tomar Decisiones

Para

Reinformar = Retroalimentar T
Tomado de la clase presencial del Licenciado Mario Leonidas Sifontes Morales Universidad

Panamericana. Extension Zacapa.
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K. El Texto Paralelo.

Como su nombre lo indica es un instrumento de gran apoyo para las y los
alumnos, puesto que en él, se plasman paralelamente los conocimientos impartidos
por las y los maestros, los propios criterios de las y los alumnos y los trabajos de
investigacién que se adquieren en el trabajo extra-aula; de alli, que juega un papel
muy importante y significativo en la formacién integral de las y los alumnos.

‘Es un documento elaborado por el o la alumna con base a su
experiencia de aprendizaje. Es un texto que se va elaborando a
medida que se avanza en el estudio de los temas y/o cursos,
paralelamente.

El texto contiene aspectos interesantes del intercambio de
experiencias y conocimientos relacionados con los temas de
estudio que permite construir més conocimientos, expresarse con
creatividad y sirve para evaluar el proceso de aprendizaje’.
Equipo de Educacién COMADEP 04.

Para la elaboracién y presentacién de un texto paralelo se recomienda lo
siguiente:

1. Portada o caratula.
Nombre del establecimiento, asignatura, titulo del trabajo, nombre del

alumno (a), nombre de la o el maestro de grado, lugar y fecha de entrega.

2. Ubicacién tematica.
Aqui se escribe a grandes rasgos, el resumen correspondiente al tema, lo que
se considere principal. Por la brevedad cumple con su funcién informativa y

economiza tiempo.

3. El indice.
Es Ila organizacion de temas y sub-temas que contiene el

documento.
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. Introduccion.

En la introduccion se explica lo siguiente:

Objetivo del texto, el contenido a presentar, recalcar aspectos en su
elaboracion.

. Conclusiones del texto paralelo.

Presenta menos dificultades porque se revisan los contenidos, se
concluyen con los aspectos mas importantes, claros, concisos, con frases
concretas. Las conclusiones se escriben cuando se haya realizado la
redaccion final. Es donde se argumenta, se ejemplifica, se ilustra, se analiza
y se refuerza creativamente y con un criterio propio del tema tratado.

. Glosario.
Se agrega con el objeto de aclarar el significado de palabras no muy
usuales o dudosas.

. Apéndice o Anexos.
Son documentos adicionales que complementan el trabajo, para cuando

los receptores lo requieran.

Bibliografia y/o fuentes de consulta.

Se utiliza para citar libros, revistas y articulos, periodicos, entrevistas,
manuscritos, etc. Lo mas comun es el método alfabético, Apellidos y
nombres del autor, titulo de la obra, editorial y fecha de la edicion.

Segun sus diversas funciones el Texto Paralelo, sirve para tomar apuntes
en clase y poder plasmar los aportes personales, conclusiones,
comentarios, opiniones, recomendaciones, recortes, entrevistas, fuentes
de consulta, aportes de los grupos, etc. Es un instrumento de estudio que
permite reconstruir conocimientos que le sirve como material de apoyo a la
alumna o alumno para presentaciones de diversos temas a exponer
construido creativamente por él mismo.
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L.

Base legal

1. Constitucion Politca de la Republica de Guatemala, Secciéon Cuarta,

Educacion, Articulos 71,72y 73.

Fue en la Constitucion del afio de 1,985, en la que se le dio mayor
énfasis al Derecho de la Educacion, a la libertad de optar a la educacién, como
una exigencia en la transicion de los gobiernos dictatoriales a un gobierno de
apertura al proceso democratico del pais, aunque esta Ley da el derecho a la
familia a escoger la educaciéon que se ha de impartir a los hijos menores, los
ciudadanos y ciudadanas guatemaltecas no tienen otra opcién pues el Estado
esta evadiendo dicha responsabilidad.

“Articulo 71.  Derecho a la Educacién: Se garantiza la libertad

de ensefianza de critenio docente.

Articulo 72. Fines de la Educacién: La educacién tiene como fin
primordial el desarrollo integral de la persona humana, el
conocimiento de la realidad y cultura nacional y universal.

Articulo 73, Libertad de Educaciéon y Asistencia Econémica
Estatal: La familia es fuente de la educacion y los padres tienen
derecho a escoger la que se ha de impartir a sus hijos menores”.

. Ley de Educacién Nacional, Decreto Legislativo 12-91.

A finales de la década de los ochenta por primera vez se propicia la
filosofia, politicas, estrategias y fines de la educacion de Guatemala, donde
toma como parte principal a la persona con su dignidad del ser humano,
enmarcandola como centro de la Educacion.

En su articulo 2. Fines de la Educaciéon en Guatemala, literal a) dice:
‘Proporcionar una educacion basada en principios
humanos, cientificos, técnicos, culturales y espirituales que
formen integralmente al educando, lo preparen para el



39
trabajo, la convivencia social y le permitan el acceso a

otros niveles de vida”.

3. Acuerdo Ministerial No. 971 - 2003. Guatemala, 26 de noviembre de 2003.

El Acuerdo Ministerial nimero 971-2003 es producto de una de las
exigencias de los Acuerdos de Paz y el intento de darle cumplimiento a la
Reforma Educativa, dandose el paradigma del curriculo, enriquecido con
la readecuacion curricular, donde se contempla el desarrollo de generar
conocimientos por medio de competencias que sirven para resolver los
problemas reales, dandoles solucion y crear nuevos conocimientos. Se
tomd6 en cuenta tanto el contexto local, regional y nacional, especiaimente

en lo pluricultural , multilinguistico y equidad social.

“Articulo 3. El curriculo se desarrolla por competencias,
las que se definen como la capacidad o disposicién
que poseen las personas para dar solucién a problemas
reales y generar nuevos conocimientos. Estas competencias
son de marco, de eje y de area.

Articulo 4. Las competencias Marco constituyen los grandes
propé6sitos de la educacién y las metas a lograr en la formacién
del alumnado.

Articulo 5. Competencias de eje. Son las capacidades,
habilidades, destrezas y actitudes que las y los alumnos
deben lograr para identificar, afrontar y dar solucién a los
grandes problemas, expectativas y necesidades sociales
desde su contexto. Propician relaciones positivas en una
sociedad multicultural e intercultural y constituyen un vinculo
entre las competencias marco y las areas currriculares,
orientando su desarrollo.

Articulo 6. Competencias de érea. Son las capacidades,

habilidades, destrezas y actitudes que las alumnas y los
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alumnos deben adquirir en las distintas éreas de Ias”ciéncias,

las artes y la tecnologia, al finalizar el ciclo, grado o nivel.
Desarrollan  aprendizajes conceptuales, actitudinales y
procedimentales, estableciendo relacién entre lo cognoscitivo y

lo sociocultural.”

Las competencias van orientadas a la consecuciéon de cambios substanciales. Es

la capacidad que tiene las personas para resolver problemas de la vida real y de

generar nuevos conocimientos, desde el punto de vista educativo. Las hay

competencias marco, competencias de eje y competencias de area.

“Articulo 7. Se establece los siguientes Ejes del Curriculum:
a. Multiculturalidad e interculturalidad.

b. Equidad de género, de etnia y social.
c. Educacion en valores.

d. Vida Familiar.

e. Vida ciudadana.

f. Desarrollo sostenible.

g. Seguridad social y ambiental.

h. Formacién en el trabajo.

Desarrollo Tecnolégico”.

bl

Son las actividades que se van a realizar, es decir, el eje de donde van a girar

todas las asignaturas y caracteristicas que puedan generar transformaciéon en el

pensamiento y actitudes de las y los alumnos.

“Articulo 15. La planificacién a nivel nacional, constituye el marco

general que prescribe los grandes lineamientos para todo el pais y

tiene caracter normativo. Se gesta en los Acuerdos de Paz e

implementa la Reforma Educativa’.
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La vplanmiﬁcacién en la Reforma Educativa propone en este momento una
planiﬁca'cién a nivel nacional para dar funcionalidad a la estructura del sistema
educatlvo a nivel nacional, también llamado Macrocurriculo.

“Articulo 16. El nivel de planificacion regional tiene como propdésito
fundamental contextualizar el curriculum para que responda a las
caracteristicas y necesidades culturales y naturales de cada regién
sociolingiistica. ~ Debera abarcar su historia, conocimientos,
técnicas, sistemas de valores, idiomas, literatura y demas
aspiraciones sociales, econémicas y culturales; implica que en el
ambito regional pueden adicionarse competencias, contenidos,
actividades y metodologias innovadoras. Es producto de la
participacién organizada de cada comunidad sociolinguistica del

fa?

pais”.

Es la planificacion regional donde se contextualiza el que hacer educativo, de
acuerdo a las necesidades, intereses y expectativas de la poblacién de los diferentes
pueblos del pais.

“Articulo 17. En el nivel de planificacion local, se concreta el
curriculum en los planes curiculares del centro educativo y del
aula. En este nivel se integran las necesidades, los intereses y
problemas, recursos y aspiraciones del municipio, de las
localidades y del centro educativo, con las prescripciones
nacionales y regionales. Es responsabilidad de la comunidad
educativa del centro escolar y de las instancias municipales que se

crearen para el efecto”.

Es la planificacion a nivel local, donde se van a concretar las actividades y

conocimientos de la comunidad.



42

Después de la descripcién de la planificacién, el macro, meso y microcurriculo,
también se presenta la forma en que deben évaluarse todas las actividades educativas,
considerando que la evaluacion debera ser un proceso sistematico pero flexible, en
donde se tomen en cuenta todos los elementos que intervienen en el proceso
educativo.

“Articulo 22. La evaluacién del aprendizaje debe concebirse como
un proceso formativo, con el propésito de utilizar los resultados para
superar las deficiencias, optimizar las fortalezas y alcanzar nuevos
logros. La transformacién curricular favorece la evaluacion flexible
y procesos permanentes de evaluacién del aprendizaje”. Tomado
de Agenda del docente, Guatemala 2,004.

El Acuerdo Ministerial nimero 971-2003 es producto de una de las exigencias de
los Acuerdos de Paz y el intento de darle cumplimiento a la Reforma Educativa,
dandose el paragdigma del curriculo, enriquecido con la readecuacién curricular, donde
se contempla el desarrollo de generar conocimientos por medio de competencias que
sirven para resolver los problemas reales, dandoles solucion y crear nuevos
conocimientos. Se tomé en cuenta tanto el contexto local, regional y nacional,

especialmente en lo pluricultural, multilinguistico y equidad social.

La planificacion regional de este nuevo modelo tiene la finalidad de contextualizar
el curriculo, teniendo claro el perfil del tipo de ciudadano que necesita el pais dentro de
un nuevo escenario de desarrollo globalizado y un tipo de proceso de evaluacién

formativa y flexible para reafirmar los conocimientos en la investigacién-accion.
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. MARCO METODOLOGICO

A. El problema y su descripcién

¢ Como establecer el perfil real de las alumnas y los alumnos egresados del sexto
grado de las escuelas del nivel primario sector oficial del Distrito No. 17-08-03, con
sede en la aldea El Chal y el caserio el Ocote, del municipio de Dolores, Petén?

1. Delimitacién de la Investigacion

a. Actualmente en las escuelas del nivel primario del sector oficial, que
pertenecen al distrito No. 17-08-03 con sede en la aldea El Chal y el
caserio El Ocote, del municipio de Dolores, Petén, no se cuenta con un
perfil definido que permita realizar su trabajo eficaz en al formacién de los
alumnos que egresan del sexto grado de primaria. Esta situacion ha
generado la motivacién para realizar un trabajo de investigacién, que
permita establecer el perfil real de las y los alumnos tomando en
consideracion la necesidad de contar con una orientacion teérica que
facilite el trabajo de ensefianza y aprendizaje que fundamente la formacién
de los egresados.

B. Objetivos.

a. Objetivo General:
Establecer el perfil real de las alumnas y alumnos egresados de sexto grado del
nivel primario de las escuelas oficiales del distrito 17-08-03 con sede en la aldea
El Chal y el caserio el Ocote, del municipio de Dolores del departamento de
Petén.

b. Objetivos Especificos:

1).  Describir el perfil ideal y real de las alumnas y alumnos egresados de

sexto grado del nivel primario, segtn el Curriculum Nacional Base.



2).

3).

4).
5).
8).
7).

8).

Describir a las alumnas y alumnos egresados de sexto grado del nivel
primario de las escuelas oficiales del distrito 17-08-03 con sede en la
aldea El Chal del municipio de Dolores, Petén.

Establecer el perfil real de las alumnas y aiumnos egresados de sexto
grado de las escuelas oficiales del Distrito 17-08-03 con sede en la aldea
El Chal del municipio de Dolores, Petén.

Describir el nivel primario.

Describir el Marco Contextual de la investigacion.

Redactar el Marco Teérico.

Describir la metodologia para realizar el trabajo de investigacién
bibliografica y de campo.

Tabular y analizar los resultados de la investigacion.

C. El Alcance y los Limites

a. Alcances
De las veinte (20) escuelas que conforman el Distrito 17-08-03 de la aldea El
Chal, municipio de Dolores, se investigaron (2) escuelas, como muestra, por
reunir las condiciones de escuelas completas con una maestra o maestro por

grado, seleccionandose el 100% de la poblacion de sexto grado.

b. Limites
No se investigaron las Escuelas del Programa Nacional de Autogestion y
Desarrollo Educativo -PRONADE-, los establecimientos educativos del sector
privado, ni el resto de Escuelas Primarias Oficiales del Distrito Escolar.

D. Los pasos metodolégicos de la investigacion.

Se utiliz6 la investigacion descriptiva apoyada por el método

fenomenoldgico y la investigacion accion.

1. Diagnéstico:

Se visitaron las escuelas seleccionadas para la investigacion, Escuela
del Caserio El Ocote y la aldea El Chal, municipio de Dolores, Petén,
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ubicadas a una distancia de 38 y 40 kilémetros de la cabecera
departamental, las cuales tienen una poblacion escolar de 262 alumnas
(0os) y 556 alumnas (os) respectivamente, de primero a sexto grado. La
escuela de El Chal tiene una poblacién de 24 alumnas y 18 alumnos de
sexto grado y la Escuela del Caserio El Ocote 10 alumnas y 12
alumnos de sexto grado, haciendo un total de 34 alumnas y 30 alumnos.

La investigacion se realiz6 en las escuelas oficiales de la aldea El Chal y
caserio El Ocote del municipio de Dolores, Petén, a través de visitas a las
escuelas, donde se llevd a cabo la aplicacion de los instrumentos de
investigacion, siendo las entrevistas, cuestionarios, guias de observacion a
cada alumna y alumno, con el objeto de investigar el perfil real e ideal
para obtener las conclusiones y formular propuestas.

Formulacién de técnicas para la recoleccion de informacion.

Las técnicas a utilizar son las siguientes:

a. Muestra estratificada e intencionada en cuanto a las escuelas.

b. En cuanto a las alumnas y alumnos la poblacién o universo.

Levantado de la informacion.

Se aplicaron entrevista, cuestionario y guia de observacion individual en

cuanto al universo de alumnas y alumnos.

Tratamiento de la informacion.

Capacitacion a Directoras (es) y maestras (0s).
Planificacion por competencias.

Ideas importantes del constructivismo.
Aprender descubriendo y haciendo.
Aprendizaje significativo.

Evaluacion formativa.

Mediacién pedagégica.

Conceptualizacién al estudio de la motivacién.

Monitoreo y orientacién.
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5. Formulaciéon de conclusiones.

a. El aprendizaje significativo de las y los alumnos es util para el
desenvolvimiento de ellos y ellas en su vida diaria, es decir , aprender
a conocer, aprender a hacer, aprender a ser, aprendera emprender
y aprender a convivir.

b. Las maestras y maestros construyen el aprendizaje de los alumnos
y alumnas a través de sus experiencias y conocimiento previo, que
tienen del constructivismo.

c. En el desarrollo del proceso ensefianza y aprendizaje las y los
maestros aplican la evaluacibn formativa a través de la
autoevaluacion, coevaluacion, heteroevaluacién dentro de las

actividades docentes.

Cambios propuestos.

Las alumnas y alumnos deben egresar del nivel primario con capacidades
cognoscitivas, actitudinales y procedimentales que son los elementos bases que
propone el peffil ideal dentro de la transformaciéon curricular en los ambitos del
conocer, ser, hacer, convivir y emprender en el diverso contexto natural, social,
politico, econémico y sociocultural para el desarrollo sostenible.

Procesos a implementar.

Aprendizajes significativos, trabajos grupales, desarrollo de habilidades y
capacidades, conocimientos procedimentales y actitudinales. La practica de valores,
relaciones respetuosas y equitativas, fortalecen la autoestima e identidad. La
evaluacion formativa encaminadas al desarrollo de capacidades y destrezas parten
de la reflexién accion para retroalimentar el aprendizaje.
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G. Recursos.

Para el logro de los cambios propuestos en lo que respecta al perfil real de
alumnas y alumnos, se desarrollaron las siguientes actividades:
- Capacitacion a maestras y maestros.
- Planificacion basada en competencias.
- Innovacién de la metodologia.
- Lineamientos propuestos por la Reforma Educativa (Acuerdo Ministerial No.
971-2003.)

H. Poblacién o universo.

1. Poblacién o universo.

Las veinte (20) escuelas oficiales rurales mixtas del nivel primario del
distrito 17-08-03 de la Aldea EI Chal, municipio de Dolores, Departamento de
Petén, son atendidas por 81 maestras y maestros y con una poblaciéon escolar
de 1,118 alumnas y 1,144 alumnos haciendo un total de 2,262, lo cual

constituye la poblacion de la investigacion.

2. Muestra.

Se tomaron en cuenta las Unicas dos escuelas oficiales completas que
existen en el distrito educativo y donde cada grado es atendido por su
respectiva maestra o maestro, con una poblacién de 34 alumnas y 30
alumnos, haciendo un total de sesenta y cuatro entre alumnas y alumnos. Se
selecciono sexto grado porque en éste se verifico el perfil real del egresado
(a) del Nivel Primario.

3. Técnicas del muestreo.
Se utiliz6 una muestra estratificada e intencionada en cuanto a las
escuelas: una entrevista a maestras y maestros, cuestionario a alumnas y

alumnos y guia de observaciéon a cada alumna y alumno.
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l. Instrumentos.

Se practicé entrevista a maestras y maestros, cuestionario a alumnas y
alumnos y guia de observacion a alumnas y alumnos practicado por los

investigadores.

Informacién tabulada de los instrumentos aplicados en la investigacion:

. . . Guia de

Entrevista a Cuestionario a i
No. Observacioén a

maestras, (0s) alumnas , (0s)

alumnas, (o0s)
Si NO Si NO Si NO
1 75% 25% 95% 5% 81% 19%
2 50% 50% 92% 8% 84% 16%
3 50% 50% 92% 8% 72% 28%
4 50% 50% 92% 8% 86% 14%
5 75% 25% 97% 3% 92% 8%
6 50% 50% 97% 13% 80% 20%
7 75% 25% 97% 3% 86% 14%
8 50% 50% 95% 3% 84% 16%
9 25% 75% 97% 3% 89% 11%
10 | 50% 50% 94% 6% 91% 9%
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IV. RESULTADOS E INTERPRETACION

Indicador de logro del Perfil Ideal de las y los alumnos egresados de sexto grado

del Nivel Primario.
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1. ¢Actha con seguridad, libertad, responsabilidad y honestidad?.
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Indicador de logro del Perfil Ideal de las y los alumnos egresados de sexto grado

del Nivel Primario.
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~ Indicador de logro del Perfil Ideal de las y los alumnos egresados de sexto grado

del Nivel Primario.
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maestros aplicada por los
investigadores
3. ¢ Es sensible sin prejuicios y sin estereotipos, solidaria y solidario ante diversas

situaciones?
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