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Resumen

La investigacion de campo a través de la Practica Profesional Supervisada, desarrollada en Aldea
Oratorio, del municipio de San Rafael Pétzal, cumplié con el objetivo de recopilar, analizar y
sistematizar informacion desde la base comunitaria, para detectar las necesidades reales de la
comunidad, analizando a su vez con los actores involucrados, las posibles alternativas de

solucion en vias de mejorar el nivel de vida de las y los pobladores.

Los procesos de practica fueron realizados entre los meses de febrero a junio del afio 2012 y
durante este periodo fue de suma importancia contar con la participacion de las lideresas y lideres
comunitarios mediante la direccion del Consejo Comunitario de Desarrollo, quienes de manera
proactiva se involucraron en cada una de las actividades que la ejecucién del diagnostico

participativo demandad.

Sirva esta investigacion, para que futuros estudios profundicen en los temas que se priorizaron
para que autoridades de salud, educativas y municipales dirijan la mirada y esfuerzos a mejorar
las condiciones alimentarias de la mayoria de las familias, especialmente los nifios y nifias de la

comunidad anteriormente indicada.



Introduccion

Como parte de las estrategias de fortalecimiento a las organizaciones comunitarias y Consejo
Comunitario de Desarrollo COCODE y a través del diagnostico, se visualizo la realidad social y
econdmica de las familias de la comunidad, a partir de ello se realizo un ejercicio prospectivo de
deseos y aspiraciones comunitarias, con la implementacion de procesos de planificacion,

apropiacién y autogestion.

El presente informe es fruto de la investigacion y aportes de los comunitarios quienes son los
actores principales en la construccion de su contenido, mismo que se presenta estructurado en
cuatro capitulos; constituyéndose el primero en la exposicion del contexto general de la

comunidad en correspondencia al diagnostico realizado.

El capitulo dos contiene el analisis y discusion de los resultados de la investigacion de campo
mismo que incluye aportaciones desde el enfoque del Trabajo Social; como capitulo tres se
incluyo cuales fueron las acciones de intervencion a través del ejercicio profesional, resaltando la
capacidad de la estudiante para realizar las propuestas y desarrollar acciones desde la
Contribucion profesional para resolver los problemas identificados y el cuarto capitulo se

agregan las dificultades encontradas durante el proceso implementado.

Finalmente, se agregan las conclusiones y recomendaciones a las que arriba la autora producto

del proceso implementado en la comunidad.



Capitulo 1

Marco Contextual

1.1 Antecedentes histéricos

Fundacion

Cuando llegaron a vivir las primeras personas a este lugar pertenecia al municipio de
Colotenango y era una finca, cubierta de cafia de azucar, los vivientes se organizaron para
apropiarse de mas terreno y la gente conforme su posibilidad econdémica fue comprando la tierra.
Construyeron en la aldea una capilla poniendo el nombre de casa de oracién porque ahi la gente
se reunia para hacer oraciones e invitaba al sacerdote para bautizar a los nifios ya que se
dificultaba llevarlos hasta la Parroquia de Colotenango, segun entrevista realizada a los
comunitarios la aldea se fundo en el afio 1953 desde ahi la sede de la parroquia se paso al centro

del municipio.

Nombre actual y nombre original: el nombre actual de la comunidad es aldea Oratorio, tiene su

origen por la capilla que era casa de oracion.

Hechos de trascendencia historica:

» La gente durante 49 afios vivio en la aldea perteneciendo al municipio de Colotenango,
mientras la poblacién seguia creciendo, estaba integrado junto con la aldea El Oratorio, las
autoridades y los habitantes de dicha comunidad participaba en la aldea por la distancia ya
gue se caminaba dos horas los nifios y las nifias se iban para la escuela demasiado temprano

y regresaban muy tarde por lo que habian muchas necesidades.

» En el afo 1930 el sacerdote Mario Camposeco como lider de la Iglesia Catolica de la

parroquia de Santa Maria de la Asuncion considero que era necesario que se fundara como
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Aldea apartdndose del Municipio de Colotenango, convocO a todos los habitantes los

concientizo y aprobaron el objetivo del sacerdote.

1.2 Aspectos geograficos

Localizacién y extension territorial

La Aldea EI Oratorio, municipio de San Rafael Pétzal, departamento de Huehuetenango, se
encuentra localizado al Oeste del municipio a una distancia de 31 kilémetros de la cabecera
departamental a 3 kilometros de la cabecera municipal y a 291 kilémetros de la ciudad capital. Su
extension territorial es de 25,165 kilometros cuadrados, encontrandose a una altura de 1,800
metros sobre el nivel del mar, y ubicado en la latitud de 15° 24" 13” y longitud de 91° 39°35”
colinda al Norte con la aldea Tuismache, municipio de San Juan Atitan, al sur con la aldea Cruz
Quemada, municipio de Santa Bérbara, al Este Con Canton Centro, municipio de San Rafael

Pétzal, al Oeste con el Caserio EI Chorro, municipio de Colotenango.

Condiciones Climatoldgicas

El clima que predomina en la aldea del Oratorio es templado, con caracter muy himedo sin
estacion, fria bien definida. Se encuentra a una altitud de 1,800 metros sobre el nivel del mar, por

lo que su clima es templado.

Existe diversidad de flora y fauna; las areas de bosgue en la parte alta existe, sin embargo la alta

deforestacion por el consumo de lefia es evidente.

Hidrografia

La aldea dispone de un rio que atraviesa su territorio, que es utilizado para diversas actividades
tales como la agricultura, se puede mencionar el rio Selegua. La deforestacion, el crecimiento

descontrolado de los pobladores que habitan en las orillas y cercanias del mismo, el



desconocimiento en educacion ambiental, el abandono por parte de las autoridades municipales y
departamentales.

Cuenta con tres arroyos se pueden mencionar: Chocoyo, Tal Schel y Tal Xyé, los habitantes en
época de invierno por la cantidad de agua que en ellos fluye la utilizan para la siembra y riego de

sus cultivos.

Se localizaron los siguientes nacimientos: Chejoj y Tal Xye, Rio San Juan. Todo el recurso
hidrografico es utilizado por los pobladores para el consumo humano, labores agricolas y
pecuarias. Con base en la observacion y a las entrevistas realizadas a los habitantes de la
comunidad, los caudales de los nacimientos son abundantes y utilizados por grupos de
agricultores que poseen terrenos para cualquier tipo de siembras, de esa forma facilitar sus
sistemas de riego, como también existen personas individuales que han adquirido en propiedad
los terrenos en donde se encuentran estos nacimientos y colaboran con agricultores de escasos

recursos otorgandoles el derecho a disponer de ellos.

La aldea cuenta con dos cerros ubicados al norte de la comunidad uno que se llama Twi- Ch"ub,
que quiere decir lugar de oracion otro al Sur con el nombre de Twi-Cot que quiere decir lugar
sagrado donde se pueden encontrar los arboles silvestres como el pino, ciprés, palo negro, sauce

y una variedad de arboles frutales (Naranja, Lima, Limon, Mandarina y Mango)

Como en la mayoria de los departamentos del pais existen problemas de deforestacion, pero en la
aldea del Oratorio municipio de San Rafael Pétzal, ésta no es relevante, la poblacion realiza tala
de arboles que luego son utilizados como fuente de energia para cocer los alimentos lo cual se
debe principalmente a los escasos recursos que les impiden adquirir el servicio de electricidad y

otros medios utilizados tales como estufas eléctricas y de gas propano.

Predomina el tipo de suelo de Jacaltenango, sobre un material madre que es de caliza, con un
declive que oscila entre el 15% al 25%, su relieve es fuertemente ondulado y drenado, el suelo

superficial presenta un color café oscuro, con un espesor de aproximadamente 30 centimetros de



profundidad, bien drenados y de textura franco arcillosa. El subsuelo, presenta una textura

arcillosa, de color café amarillento, con un espesor aproximado de un metro.

El uso apropiado de las tierras es agroforestal, porque los terrenos planos pueden utilizarse para
la produccion de: Maiz, frijol, verduras y frutas de zonas templadas y los terrenos accidentados
(quebrados) se deben utilizar para la siembra mantenimiento del bosque, debido a que las

existencias son limitadas por la densidad de la poblacion.

Vias de Comunicacion: en la comunidad existen dos caminos vecinales, 12 veredas, cuenta con
una carretera de terraceria en malas condiciones, todas las personas se transportan a pie para
Ilegar al municipio y a veces lo hacen en camioneta y para llegar a la cabecera departamental de
Huehuetenango por medio de camionetas haciendo un tiempo de 35 a 45 minutos.

El valor de la tarifa de pasaje de la cabecera municipal a la aldea son 2 quetzales y para el
departamento son 8 quetzales y es transitable todos los dias, dicha carretera parte de la cabecera
municipal de San Rafael Pétzal pasando por las siguientes aldeas Caserio Rio San Juan, Aldea

Tuisneyna, Canton Centro, Oratorio, Chorro y la aldea Xemal.

1.3 Aspectos demogréaficos

Poblacion por sexo y edad

Los habitantes de la comunidad del Oratorio, cuentan con 2,376 habitantes en su totalidad,
distribuidos en viviendas habitadas con un promedio de 7 personas por cada una.

La poblacién se encuentra descrita de la siguiente manera.



Tabla 1 Poblacion por sexo y edad

Aldea

Oratorio | 12| 12 32 40| 288] 259 359 334 | 383| 354| 152| 151| 1,226| 1,150| 2376

Fuente: Puesto de salud, San Rafael Petzal, Huehuetenango, 2012.

Como se puede observar en los datos anteriores la poblacion numerosa es la comprendida entre
20 a 49 anos de edad y la poblacion menor es la de 49 en adelante.

La poblacion en general no es equitativa cuenta con 383 mujeres y 354 hombres, sin embargo
todos pertenecen a la poblacién Rural, el 97% pertenece a la etnia indigena, el 3% pertenecen a la

etnia ladina, pero hablan el idioma Mam.

Poblacion econémicamente activa

En la aldea son hombres, quienes se dedican principalmente a las actividades agricolas,
comerciales y en menor porcentaje a actividades administrativas en el sector publico y privado,
en lo que se refiere a las mujeres, sélo una minima parte realizan trabajos fuera de sus hogares,
por factores como la cultura y la pobreza de esta region, son ellas las que se encargan de la
realizacion de las actividades domésticas, viajan a las fincas en época de cosecha, trabajan de
jornaleros, siembra y cosecha de café, principalmente a la falta de fuentes de trabajo dentro del

Municipio.

Las mujeres elaboran trajes tipicos para poder sobrevivir y para poder proteger a sus familias. Un
70 %, en su mayoria ganando un salario minimo, que oscila entre los novecientos y mil
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trescientos quetzales mensuales, y que lo utiliza para cubrir sus necesidades bésicas, (alimento,

vestido y medicina). EI 30 % restante de la poblacion no trabaja, dependiendo de su familia.

Vivienda

Los hogares de la comunidad son propiedad del 100% de los habitantes, la mayoria cuentan con
vivienda de adobe, techo de ld&mina de zinc, teja de barro, piso de cemento y de tierra, algunas

viviendas estan construidas de block con piso de mosaico.

Las condiciones higiénicas que presentan las viviendas no son adecuadas porque las amas de
casas no se preocupan por el mantenimiento del aseo de sus hogares, la mayoria de las viviendas
cuentan con 3 ambientes: cocina, dos dormitorios, corredor y patio. Hay viviendas que albergan
a dos 0 mas familias y eso sucede cuando los hijos se casan y se quedan viviendo en la casa de
sus padres debido a la carencia de recursos que les permita la construccion de su propia casa, 0
sencillamente por costumbre del sistema de patriarcado que es muy comun en la cultura indigena
y desde luego esto origina hacinamiento y desde luego da lugar a la promiscuidad, que al final no
se da por morbosidad, sino por costumbre de vivir todos en una sola vivienda.

El nivel de pobreza de la aldea se encuentra en 87.93% del cual el 41.02% se encuentra en
pobreza extrema. La pobreza relativa es la experimentada por los pobladores de la aldea cuyos
ingresos se encuentran muy por debajo de la media o promedio en una sociedad determinada. La
pobreza absoluta es la experimentada por aquellos que no disponen de los alimentos necesarios
para mantenerse sanos. Sin embargo, en el calculo de la pobreza segln los ingresos, hay que tener
en cuenta otros elementos esenciales que contribuyen a una vida sana. Asi, por ejemplo, los
individuos que no pueden acceder a la educacion o a los servicios meédicos deben ser

considerados en situacion de pobreza

Durante la visita realizada en la investigacion de campo a la comunidad, se observo que la
pobreza mas relevante se encuentra en el area rural, debido a que los pobladores no cuentan con
los ingresos minimos para cubrir sus necesidades, quizé lo que esta sucediendo es que la gente de
la comunidad no cuenta con los incentivos necesarios que les permita abrirse paso entre la

6



sociedad y aprovechar los recurso que pueda contar para mejorar su estilo de vida, por lo que ante
esta situacion se descubre un problema, la falta de educacion y formacion, que les permita
explotar su capacidad intelectual, abriendo campos de oportunidades en funcion donde se

encuentran ubicados.

Si quisiéramos ampliar la descripcion de esta necesidad, pudiéramos ver también que la
desnutricion que algunos nifios especialmente presentan, es por lo mismo, y que definitivamente
es necesario y urgente encontrar la metodologia que nos permita disminuir en parte la

problematica existente.

Los servicios estatales y privados al igual que la inversién que el estado ha realizado para que
funcionen, con el fin de propiciar el desarrollo econémico y social de la aldea. La Comunidad
cuenta con un edificio escolar, donde se atienden los siguientes servicios basicos:

Educacién Formal: Se atienden en la Escuela Oficial Rural Mixta El Oratorio los niveles:

Nivel pre-primaria 55 alumnos hombres y mujeres

Nivel primario 480  alumnos hombres y mujeres

No se cuenta con instituciones de nivel medio, menos con nivel superior, sin embargo cabe
mencionar que debido al alto indice de analfabetismo, tiene presencia CONALFA pero no cuenta

con suficiente personal preparada para atender.

El edificio escolar en mencion, fue construido en el afio 1996 con el apoyo econdmico de la
municipalidad presidida por el alcalde municipal Jorge Efrain Lépez Morales con el apoyo del
Comité de construccion y la mano de obra de los habitantes de la aldea, actualmente cuenta el
edificio escolar con 15 aulas, 1 direccion, 1 cocina y dos mddulos de bafios, el mobiliario es el

adecuado, y cubre las necesidades de los educandos, mismos que fueron proporcionados por el



Ministerio de Educacion. Las Paredes son de block, piso de cemento fino, techo de lamina y agua

potable.

El agua potable es aquella que es sometida a los procesos de limpieza, purificado y clorado, con
el fin de que pueda ser consumida o utilizada por los seres humanos, sin embargo la aldea
Oratorio dispone del recurso de agua. Por su topografia cuenta con muchos nacimientos que

abastecen en cualquier época del afio a sus habitantes.

Las personas entrevistadas, la mayoria respondi6 que el agua a la que tienen acceso es entubada,
es importante mencionar que el agua que obtienen los habitantes de la aldea, no cuenta con las
condiciones minimas de salubridad para su consumo, por lo que los pobladores que disponen de
recursos econdémicos se ven en la necesidad de adquirirla embotellada o envasada y en los casos
de las personas de recursos limitados la utilizan desinfectandola de diversas maneras, tales como:

hervida o clorada.

Energia eléctrica: aproximadamente el 75% de las viviendas de la aldea Oratorio disponen del
servicio de energia eléctrica, mientras que el 24% restante carece de él. Esto por las diferentes
razones: Inaccesibilidad del lugar, por la falta de pago. Datos obtenidos a través de investigacion

de campo y las encuestas realizadas a la poblacion.

Educacion: actualmente la aldea dispone de dos establecimientos de ensefianza publica de nivel
primario, ubicados en la misma aldea y otro en el caserio Los Domingo. En estos centros se
imparte una educacion deficiente, debido a que la proporcion es de un maestro por cada 30
alumnos. Las escuelas poseen poco material didactico y se encuentran en buen estado tanto en su

infraestructura como en su mobiliario.

En base a la entrevista realizada sobre la ausencia escolar en la aldea es del 60% y el 7% de los
alumnos deserta, lo que se debe a varios factores, entre los que se pueden mencionar: la extrema
pobreza en que vive la poblacion rural, las costumbres, tradiciones familiares, un 3% de la
poblacion escolar son repitentes anualmente, la cobertura educativa en la aldea va en descenso
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conforme sube el nivel. Esta situacion se debe principalmente a que los nifios a temprana edad se
involucran en las tareas laborales para colaborar en los ingresos familiares. La falta de
establecimientos educativos en el nivel secundario. Al no tener opciones dentro de la comunidad,
los estudiantes de nivel Basico y diversificado realizan sus estudios en la Cabecera

Departamental o municipios circunvecinos.

Drenajes: a través de la investigacion de campo se pudo observar que la disposicion de excretas
en la aldea del Oratorio, son pocos las familias que cuentan con drenaje sanitario, lo cual implica
que los liquidos desemboquen en las quebradas y rios que se encuentran en las proximidades,
razén por la que éstos presentan un alto grado de contaminacion que hace que sus aguas no sean
aptas para consumo humano y provocan a sus pobladores enfermedades tanto de tipo
gastrointestinal como enfermedades de la piel.

Letrinas: el 75 % de viviendas utilizan letrinas 0 pozos ciegos, los cuales si no se toman las
precauciones debidas en su construccion pueden provocar que los mismos al llenarse en su
capacidad total se dispersen por toda el area, lo cual dafiaria y contaminaria el terreno destinado
para el cultivo y pondria en riesgo la salud de la poblacion y muy en especial la de los nifios de la

comunidad.

Sistema de recoleccion de basura: dicho sistema es una de las necesidades que debe ser satisfecha
en la aldea, pues segun la observacion realizada no existe un manejo adecuado de los desechos
solidos y tampoco hay recoleccion de éstos, por lo que las personas tiran los desechos en

quebradas o los acumulan en sus terrenos.

1.4 Organizacion comunitaria

En la comunidad, existen comités y gobiernos locales; tales como Consejo Comunitario de
Desarrollo, COCODE, Comités de pro-mejoramiento, comité de la Asociacion San Rafael Pétzal
Comité de padres de familia de la escuela, comités de caminos, comité de junta escolar y comités
nombrados para proyectos especificos, los cuales tienen como finalidad mejorar el desarrollo de

la comunidad, asi como la optimizacion de los recursos de que se dispone. Regularmente se
9



rednen con el proposito de reflexionar y tomar decisiones. Pero; ninguno de ellos, cuenta con un

plan de capacitacion, el COCODE como organizacion importante. Es necesario realizar el

proyecto de capacitacion, fortalecer en ellos el liderazgo que cada uno posee.

Tabla 2 Estructura Organizacional del COCODE

No. NOMBRE CARGO
1 Mario Margarito Lépez Domingo Coordinador
2 Rolando Americo Lépez Morales Sub Coordinador
3 Manuel Amilcar Morales Ordofiez Secretario
4 Oscar Ramiro Lépez Domingo Tesorero
5 Edwin Leonel Lopez Domingo Vocal |
6 Ana Jacoba Morales Garcia Vocal Il
7 Rolando Sales Morales Vocal Il
8 Juana Domingo Sales Vocal IV
9 Arnulfo Ramirez Vocal V
10 Macario Garcia Morales Vocal VI

..... Fuente: investigacion propia, entrevista COCODE aldea Oratorio 2012

En la aldea del Oratorio cuenta con alcaldes auxiliares que estan representados por sector, con

quienes el COCODE coordina actividades y reuniones con la poblacion.
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Tabla 3Alcaldes auxiliares

No. NOMBRE SECTOR
1 Adelmo Jer6nimo Ramirez Morales
2 Agusto Domingo Sales Esmeralda
3 Daniel Pérez Lopez Iglesia Esmirna
4 Vicente Ordodfiez Los Garcia
5 Francisco Domingo Morales Los Domingo

...fuente: investigacion propia, entrevista a COCODE aldea el Oratorio 2,012

Organizaciones no gubernamentales

En la comunidad del Oratorio funciona la institucibn no gubernamental conocida
internacionalmente como Vision Mundial su funcion principal consiste en brindar apoyo a las
comunidades en vias de desarrollo y brindar asistencia técnica, ayuda econémica, suministro de
herramientas y otras ayudas de orden social. Generalmente es financiada por el pais de Australia.

Su oficina se encuentra ubicada en la Cabecera Municipal, en la comunidad tiene formado su

comité.
Tabla 4 Comité de la asociacion de desarrollo
No. NOMBRE CARGO
1 Rolando Américo Lépez Morales Representante de junta directiva
2. Marina Margarita Morales Lopez Presidenta
3 Maria Garcia Hernandez Secretaria
4 Elizabeth Diaz Velasquez Tesorera
5 Maria Ordofiez Vocal |
6 Marta Pérez Vocal Il
7 Candelaria Domingo Domingo Vocal Il
8 Josefa Herndndez Vocal IV

.....fuente: investigacion propia, entrevista presidenta del comité, el Oratorio P.P.L.T.S. UPANA 2,012
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Otra directiva es la de la Junta Escolar, que es una organizacion como su nombre lo indica,
integrada por Padres de familia de los alumnos que estan legalmente inscritos en la escuela y
maestros, su objetivo primordial es el de apoyar al establecimiento educativo, administrando los
fondos que otorga el Ministerio de Educacion para los programas de alimentacion, Utiles

escolares y valija didactica. Organizacion que la integran las siguientes personas.

Tabla 5 Integrantes de consejo de padres de familia

No. NOMBRE CARGO
1 | Pascual Domingo Presidente
2 | Lidia Lopez Domingo Secretaria
3 | Ramiro Jerdnimo Garcia Tesorero
4 | Marina Sales Leiva Vocal |
5 | Josefina Domingo Pérez Vocal Il

...fuente: investigacion propia, entrevista presidenta del comité, el Oratorio P.P.L.T.S. UPANA 2,012

Actores sociales identificados en la comunidad

Los actores sociales e institucionales que se identificaron en el proceso de la préactica profesional

supervisada son los siguientes:
Actores organizacionales

Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE) representado por su presidente Mario Margarito
Lopez Domingo con quienes se coordind la formacion de los grupos focales, las actividades de
los servicios prestados y la gestion del proyecto productivo agropecuario con familias de nifios

menores de cinco afos.
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Grupo de madres guias, representado por su coordinadora Marina Morales Lopez, con quienes se
coordind el servicio de capacitaciones a las madres de familias, el servicio de peso y talla de

nifilos menores de cinco afios, para erradicar la desnutricion en nifios/as menores de 5 afios.

Consejo de Padres de Familia representado por su presidente Pascual Domingo y personal
docente de la Escuela Oficial Rural Mixta fungiendo como representante legal su director Morty
Fermin Jeronimo Morales con quienes se coordinaron las capacitaciones sobre Promocion y

Practicas de Saneamiento basico.

Actores Institucionales

Centro de Atencion Permanente (CAP), San Rafael Petzal Huehuetenango, representado por el
doctor Waldir Esteban con quienes se coordind la actividad de peso talla y tratamiento con
suplemento alimenticio a nifios identificados con problemas de desnutricion segun los resultados

de la actividad de medicion del perimetro braquial.

Vision Mundial representada por el ingeniero Miguel Angel Alvarez Hernandez y los
coordinadores de los proyectos salud, educacion y Desarrollo econdmico con quienes se gestiono
la aprobacién del Proyecto productivo agropecuario con familias de nifios menores de cinco afios

de la aldea Oratorio.

Coordinaciones

a) Ingeniero Roberto Miranda, representado a Vision Mundial

b) Doctor Waldir Esteban, representado a Puesto de Salud

c¢) Educadora en salud; Karina Morales, representado a Vision Mundial

d) Director de la escuela Oficial rural Mixta, representado por el profesor: Morty Fermin

Jerénimo Morales.
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1.6 Mapa politico de la comunidad

Mapa del municipio de San Rafael Pétzal, Huehuetenango
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Capitulo 2

Marco Metodologico

2.1. Principales problemas identificados

Salud

La aldea del Oratorio no dispone de un Puesto de Salud, los habitantes tienen que acudir a la
cabecera del municipio para ser atendidos por personal del Puesto de Salud, dicha Institucion
realiza jornadas médicas cada tres meses, los servicios que presta son de atencion primaria,
consultas externas, campafias de vacunacion, el problema bésico es la falta de medicamentos y
de recursos econémicos para comprar las medicinas recetadas a los pacientes. La atencion médica
es demasiado tardada, por lo que en muchas ocasiones las comadronas son quienes atienden lo
relacionado a los partos, provocan riesgos para la salud de las mujeres de esta comunidad, los
pobladores deben buscar atencién médica a municipios aledafios o al hospital de la cabecera
departamental.

La prevalencia de la desnutricion cronica, diarrea elevada en los nifios y nifias menores de cinco
afios, en la comunidad la falta del uso del agua segura, el consumo de alimentos nutritivos; 2 de
cada 10 nifios abandonan los estudios para contribuir con el ingreso econdémico de la familia, la
salud es uno de los elementos mas importantes para todo ser humano, es un componente basico e
integral que cobra relevancia para alcanzar mejores condiciones de vida, valiéndose del acceso

fisico y econdmico a tener una dieta balanceada y apropiada a la edad.

La falta de agua entubada en un 10 % de viviendas, provoca enfermedades gastrointestinales en
sus habitantes, el uso del agua segura en los hogares y escuelas, provoca enfermedades
infecciosas, como: Infecciones respiratorias agudas (IRAS) EDAS y enfermedades diarreicas
agudas (EDA

Educacioén
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Las dos escuelas Mixta de nivel primario, no cuenta con material didactico suficiente, cada

maestro de grado tiene asignado alrededor de 30 alumnos.

El analfabetismo en la aldea es un problema que desde hace tiempo afecta a todo el pais y el
municipio de San Rafael Pétzal y sus aldeas no es la excepcion, a pesar de que el Ministerio de
Educacién conjuntamente con otras entidades pablicas y privadas, han intentado disminuir la tasa
de analfabetismo, no lo han logrado por falta de presupuesto destinado a este rubro asi como por
el poco interés en aprender a leer y a escribir por parte de la poblacion. La comunidad cuenta con
alfabetizadores voluntarios, los que tienen como funcién principal es impartir la ensefianza a los

habitantes interesados en aprender.

Medio ambiente

En la comunidad, el 95 % de las personas queman la basura en el patio de su casa, porque no se

cuenta con un tren de aseo, el 5% lo tiran en los rios. Todo esto contamina el medio ambiente.

En la red de distribucion de agua, no se tiene ningun tipo de tratamiento del agua para el consumo
humano. Son pocas las viviendas cuentan con el servicio de drenaje, la disposicion de excretas
en la aldea, es insuficiente. Sélo el 30% del total de la poblacién cuentan con un drenaje
sanitario, aungue este carece de una planta de tratamiento lo cual implica que los liquidos
desemboquen en las quebradas y rios que se encuentran en las proximidades, razén por la que
éstos presentan un alto grado de contaminacién que hace que sus aguas no sean aptas para
consumo humano y provocan a sus pobladores enfermedades tanto de tipo gastrointestinal como

enfermedades de la piel.

Economia

Cada familia, por lo general, cuenta con una parcela pequefia de tierra, en la cual, un porcentaje

elevado siembran maiz y frijol para su consumo, unos pocos siembran algunas hortalizas que no
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comercializan. Los ingresos de los habitantes del Oratorio, lo obtienen como jornaleros, van a
trabajar en las fincas otros en el sector artesanal existen trapiches utilizados para la elaboracion

de panela, fabricacion de trajes tipicos y en la produccién de tomate.

Sin embargo debido a la presencia de alcoholismo y drogadiccion hay un fuerte grupo de

personas especialmente jovenes que no producen en la comunidad.

Los salarios en la comunidad, oscilan alrededor de los cuarenta quetzales Q. 35.00 a Q. 40.00)
diarios en agricultura, la misma necesidad de las familias, hace util la mano de obra infantil,
misma que tiene un precio por la mitad de los adultos veinte quetzales Q.15.00 a Q.20.00)
diarios, esto también en agricultura. Los que hacen la labor de albafileria, tienen un salario de
Cincuenta quetzales (Q. 50.00) diarios como ayudantes. A las mujeres que prestan sus servicios
como tejedoras de trajes tipicos tienen un salario promedio de trescientos quetzales mensuales
(Q 300.00).

El ingreso medio de un campesino en la aldea EIl Oratorio, es de doscientos cuarenta (Q.240.00) a
la semana, lo que significa un ingreso aproximado de novecientos a mil quetzales mensuales
(Q.900.00--Q, 1,000.00). Se trabaja de lunes a sabado, de 7 de la mafiana a 5 de la tarde

descansando los dias domingo.

2.2 Anélisis de la problematica y alternativas de solucién

Marco referencial sobre las causas

Segun diagnostico realizado en la aldea El Oratorio municipio de San Rafael Pétzal el consejo
Comunitario de Desarrollo debido al desconocimiento de sus funciones, no conlleva procesos de

gestion de proyectos para el desarrollo de la comunidad y sus habitantes, no ha sido efectiva la
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Ley de los Consejos de Desarrollo Urbano y Rural, Ley de Descentralizacion y el Codigo
Municipal.

Uno de los problemas relevantes es la falta de conocimiento, de fortalecimiento y capacitacion a
los lideres y lideresas, asi mismo en la comunidad existe la falta de compromiso y participacion
de los jovenes en las diferentes actividades planificadas por los comunitarios para involucrarse
como futuros lideres en su comunidad, las mujeres tienen presencia, mas no voz y voto dentro de

las asambleas en reuniones y otras actividades realizadas por la comunidad.

En la comunidad, ademas existen comités tales como Comités de pro-mejoramiento, Comité de
padres de familia, y comités nombrados para proyectos especificos, pero ninguno de ellos cuenta
con un plan estratégico de desarrollo de capacitacion formativo en el tema de peso y talla de
niflos menores de cinco afios, promocién y practicas de saneamiento basico y desarrollo de
proyectos productivos sino mas bien, se enfocan hacia la organizacion, formulacién y gestion de
proyectos de infraestructura fisica, como construccion de escuelas, construccion de carreteras,
construccién de salones comunales, introduccion de agua potable, apoyados mayoritariamente

por organizaciones no gubernamentales que tienen operaciones en el municipio.
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Capitulo 3

Propuesta

3.1 Propuestas de atencion o solucion de la problematica

Para contar con una red bien fortalecida es importante realizar un plan de capacitacion que
incluya desde el fortalecimiento de la organizacién local y la poblacién en general y la razon por
las cuales ellos deben participar en las diversas actividades y proyectos que se ejecutan en la
comunidad para el desarrollo integral, llegar a la conciencia de los habitantes se lograra
Unicamente si se realiza un proceso de concientizacion extenso para comprender y actuar en la

realidad en la que viven.

La poblacion esté atrapada en la espiral de la pobreza, en la exclusién social, en la desigualdad de
género, en la invisibilidad del estado y de sus 6rganos municipales, en la violacion de derechos
tanto de la nifiez como de la juventud, en la pérdida de valores, complica su desarrollo, sin
embargo ante este contexto social, politico, econdmico y cultural es menos favorable para la
poblacion mas vulnerable especificamente la nifiez, la adolescencia y la juventud. Es necesario
estar consientes de este gran desafio en pro del Desarrollo Humano, principalmente para el

involucramiento de cada actor para cambiar su historia.

3.2 Acciones de intervencion a través del ejercicio profesional

Procesos desarrollados en la insercion comunitaria

Se realizaron varias reuniones para la planificacion del proyecto a desarrollarse de manera
conjunta con lideres, lideresas, miembros del Consejo Comunitario de Desarrollo y estudiante de
Trabajo Social, con la Institucion que funciona en el municipio Vision Mundial se realizaron
coordinaciones, quién proporciond los insumos y establecio fechas de capacitacion y entrega de

semillas a empezar a trabajar con las familias.
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Con los padres de familia se hicieron varias reuniones para concientizar sobre la importancia de
la siembra de hortalizas responsabilizando a cada familia para construir y preparar la tierra para

llevar a cabo los huertos.

Gestiones tanto al Puesto de Salud, Instituciones privadas que trabajan dentro del municipio;
respecto de los diferentes proyectos priorizados y contemplados a nivel comunitario, Vision
Mundial Guatemala que funciona en el municipio de San Rafael Petzal sobre la donacion de 10
de garrafones de agua con dispensador y los insumos para la construccion de huertos familiares
en la aldea de Oratorio con las familias.

3.3. Descripcion de las actividades de proyeccion comunitaria

Servicios sociales desarrollados

Servicio de Salud: Peso y talla de nifios menores de cinco afios

Obijetivos:
Capacitar y fortalecer las madres, sobre el conocimiento, recuperacion nutricional y contribuir a

la reduccién de la desnutricién.

Descripcion

El servicio consistié en realizar coordinaciones con Instituciones existentes, Puesto de Salud y
Vision Mundial, pesar a los nifios menores de cinco afos, evaluando su estado nutricional;

obteniendo informacidn sobre el grado nutricional de los nifios, datos que el COCODE interesa,

que le sirvid para saber cudles son las fortalezas de la comunidad, las debilidades, las amenazas,
las oportunidades.
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Asi mismo los miembros del COCODE, coordinaron con otras entidades u organizaciones como
lo es la Asociacion de Desarrollo San Rafael capacitandose sobre peso y talla e instalar
capacidades para posteriormente ejecutar proyecto de capacitacion a madres de familias sobre la

nutricion.

También es un servicio dirigido a fortalecer la organizacién comunitaria, porque es importantes
que los representantes de la comunidad sean quienes se preocupen por el estado nutricional de
los nifios menores de cinco afios que ahi es donde se debe dar mayor atencion a los nifios para su
crecimiento y manejar datos exactos del grado nutricional de los nifios de la comunidad para que
puedan ejercer su papel como representantes comunitarios, a fin de que se rompa la dependencia

que se tiene hacia otras entidades.

Poblacion Destinataria: Los nifios y nifias menores de cinco afios.

Los diez miembros del Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE) quienes son objeto de
capacitaciones y la poblacién en general. El servicio se complementara facilitando capacitaciones
dirigidas, a padres y madres de familia sobre la nutricion de sus hijos, sensibilizdndolos sobre la
recuperacion nutricional; en aspectos de salud en el hogar, buenas practicas higiénicas,
saneamiento basico, preparacion de alimentos nutritivos y con esto se estard contribuyendo a la

reduccion del porcentaje de morbilidad en la aldea del Oratorio.

Las acciones desarrolladas fueron:

Se ejecutaron las siguientes actividades: primera reunion para darle a conocer a miembros del

COCODE, la importancia y beneficios de pesar a los nifios menores de cinco afios.

Con este proyecto busca la siembra de variedad de clases de hortalizas, con familias de nifios
menores de cinco afios con problemas de nutricion, la construccion de huertos familiares para

mejorar una nutricién adecuada segun la normativa del Ministerio de salud.

21



Capacitaciones en proyectos productivos agropecuarios que permitan el acceso, consumo y
utilizacion biologica de los alimentos, para mejorar la calidad de vida de las familias en salud y

nutricion.
b. Planteamiento del problema

Las bases organizativas no se han preocupado de los procesos de salud, pues la sostenibilidad ha sido un
tema que no se ha abordado a pesar que la Asociacion de Desarrollo lleva 19 afios de promover el
proceso de desarrollo en el Municipio con las familias sobre los niveles de desnutricion y la prevalencia de

la desnutricién crdnica en los nifios y nifias menores de cinco afios, en la comunidad.

La salud es uno de los elementos mas importantes para todo ser humano, es un componente
basico e integral que cobra relevancia para alcanzar mejores condiciones de vida, valiéndose del
acceso fisico y econémico a tener una dieta balanceada y apropiada a la edad. Se hara énfasis en
los nifios y nifias menores de cinco afios para promover el compromiso municipal a traves de los
COCODES y COMUDES.

Seguidamente coordinaciones siguientes: con el Puesto de Salud para realizar la actividad y para
identificar los nifios en riesgo, con la Asociacion de Desarrollo San Rafael Petzal sobre
capacitacion a madres de familia sobre la nutricion, con los facilitadores Comunitarios de la aldea
Oratorio con las convocatorias para la actividad de peso y talla de los nifios menores de cinco

anos.

Al contar con los recursos necesarios se ejecuto el servicio peso y talla de nifios menores de cinco
afios trabajando los temas sobre: la importancia y beneficios de la preparacion de alimentos en el
hogar, alimentos nutritivos, preparacion de alimentos nutritivos y practicas sobre la preparacion

de alimentos a madres de nifios menores de cinco afnos.
Servicio de educacion: Promocidn y Précticas de Saneamiento basico.

Obijetivo:
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Fortalecer habilidades y précticas de saneamiento béasico en las familias de la comunidad de
Oratorio, contribuyendo a la reduccion del porcentaje de morbilidad en la comunidad.

Descripcion:
El servicio consiste en darles a conocer el uso del agua segura en los hogares y escuelas, para
prevenir enfermedades infecciosas, como: Infecciones respiratorias agudas (IRAS) EDAS vy

enfermedades diarreicas agudas (EDAS), para que tomen conciencia de la importancia del
consumo de agua segura y prevenir los altos indices de enfermedades.

Este servicio tiene como funcién principal Capacitar a los miembros del Consejo Comunitario de
Desarrollo para que tengan conocimiento sobre los beneficios del uso del agua y para que ellos
tengan las capacidades de replicar los conocimientos adquiridos a la poblacion especialmente a

las madres y padres.

Con esta capacitacion se pretende logar la participacion de la poblacion para que tengan
conocimiento y tomen conciencia sobre el uso del agua segura y de esta manera prevenir
enfermedades diarreicas en los nifios y familias.

Poblacion Destinataria:

Dentro de los beneficiarios directos de este servicio se tienen a los miembros integrantes de la

Junta Directiva de los Consejos Comunitarios de Desarrollo y la poblacion en general.

Acciones por desarrollar

Planificacion

Programar con el COCODE, las fechas de la actividad.

Reunién con el Dr. Del Puesto de Salud para acordar como realizar la actividad.
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Reunion con gerente de la Asociacion de Desarrollo San Rafael Petzal para acordar la actividad
con los maestros de la escuela.

Reunidn con director de la escuela Oficial Rural Mixta para la actividad con el personal docente.

Coordinacion

Primera reunion con el COCODE para coordinar la actividad con la poblacién sobre agua segura

Primera reunion con el COCODE para coordinar la actividad con la poblacion sobre agua segura.

Con el Puesto de Salud para realizar la actividad y sensibilizar al COCODE sobre el uso del agua.

Con la Asociacion de Desarrollo San Rafael Petzal sobre la capacitacion a maestros de la escuela.

Gestion

Solicitud a la Asociacion de Desarrollo San Rafael Petzal para la donacion de garrafones de agua
con su respectivo dispensador.

Se gestiono6 a Vision Mundial la donacion de 10 dispensadores con chorrito y tambos de agua,
para el COCODE.

Ejecucion
Capacitacion a COCODE y familias sobre la importancia y beneficios del uso del agua segura en
el hogar.

Capacitaciéon a familias de la comunidad de Oratorio sobre las clases de enfermedades
infecciosas.

Capacitacion a COCODE y poblacién sobre saneamiento basico y cuidado del medio Ambiente.
Capacitacién a madres de familia sobre las buenas practicas higiénicas en el hogar.

Capacitacion a maestros de la escuela sobre el tema del uso del agua segura y sus beneficios.
Capacitacion a madres de familia sobre la prevencion de diarreas y enfermedades respiratorias.
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3.4 Proyecto social formulado y ejecutado

a. Descripcion:

Con este proyecto busca la siembra de variedad de clases de hortalizas, con familias de nifios
menores de cinco afios con problemas de nutricion, la construccion de huertos familiares para
mejorar una nutricion adecuada segun la normativa del Ministerio de salud.

Capacitaciones en proyectos productivos agropecuarios que permitan el acceso, consumo y
utilizacion bioldgica de los alimentos, para mejorar la calidad de vida de las familias en salud y

nutricion.
b. Planteamiento del problema

Las bases organizativas no se han preocupado de los procesos de salud, pues la sostenibilidad ha sido un
tema que no se ha abordado a pesar que la Asociacion de Desarrollo lleva 19 afios de promover el
proceso de desarrollo en el Municipio con las familias sobre los niveles de desnutricion y la prevalencia de

la desnutricidn cronica en los nifios y nifias menores de cinco afios, en la comunidad.

La salud es uno de los elementos mas importantes para todo ser humano, es un componente
basico e integral que cobra relevancia para alcanzar mejores condiciones de vida, valiéndose del
acceso fisico y econdmico a tener una dieta balanceada y apropiada a la edad. Se hara énfasis en
los nifios y nifias menores de cinco afios para promover el compromiso municipal a través de los
COCODES y COMUDES.

La formacion de competencias en las familias permitira darle sostenibilidad social a los procesos

de salud en las nifias y nifios, a través del consumo de alimentos nutritivos, para mejorar la

calidad de vida integral de la nifiez.
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¢. Fundamentacion/Justificacion:

La existencia de poco interés de los gobiernos locales y municipales para la implementacién de
huertos familiares con las familias de nifios con problemas nutricionales, en busca de mejorar la
calidad de vida de las familias de la poblacion, ha provocado la alta incidencia de nifios y nifias
a la desnutricion, es por ello la importancia de  unificar esfuerzos con la Asociacion de
Desarrollo San Rafael Petzal considerando que con la siembra de hortalizas ayuda a disminuir la
desnutricion en nifios y nifias menores de cinco afios y tomar medidas correctivas necesarias y

dirigidas al mejoramiento de la calidad.

Las dificultades que enfrentan los padres en primer lugar es la pobreza, es una de las causas por

las cuales no se cuenta con los recursos necesarios para la educacién y salud de los nifios.

Otro aspecto relacionado a la pobreza, lo constituye la migracién, en donde los nifios y nifias
acomparian a sus familias a otros lugares en busca de trabajo, abandonando su comunidad y a su
regreso presentan problemas de salud. Este circulo vicioso conlleva al subdesarrollo integral de la

ninez.

Ademas que en la actualidad en la comunidad, los hogares estan integrados por un promedio de
6 integrantes, habitan en una sola vivienda con pared de adobe, techo de lamina y en gran

proporcion de los hogares se encuentra piso de tierra.

Es por esta razén que los miembros del Consejo Comunitario, preocupados por el desarrollo de la
comunidad, con el presente proyecto de huertos familiares en la aldea de Oratorio, pretenden

contribuir a la reduccién de la desnutricion en los nifos.

Es por estas razones que este Proyecto de Huertos familiares justifica su ejecucion en tanto que

tiene como fin mejorar la calidad de vida nifiez de la aldea de Oratorio.
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Objetivos
a. General:

Fortalecer en las familias la atencion de enfermedades prevalentes de la infancia, con acciones
que permita que la de desnutricion aguda se reduzca, para la rehabilitacion nutricional sin

complicaciones en el hogar.

b. Especificos

Mejorar los conocimientos y las practicas en nutricion, especialmente de las familias que

presentan cuadros de desnutricion.

Asegurar el conocimiento en temas de nutricion y alimentacion para el aprovechamiento de

alimentos

Gestionar y coordinar proyectos productivos agropecuarios que permitan el acceso, consumo y

utilizacion bioldgica de los alimentos.

Metas
100% de familias participan en capacitacion sobre la siembra de hortalizas.
Mejorar la calidad de vida de las familias, mediante los huertos familiares.

100% de las familias consume los alimentos nutritivos a través de huertos familiares.
Metodologia
Para el desarrollo del proyecto se utiliza una metodologia participativa para lograr desde el

principio la participacion activa de las familias, a través de sus lideres y lideresas. Durante toda la

implementacion del proyecto se desarrolla un proceso de capacitacion y reflexion que permita

27



superar las dificultades que se pudieran presentar, asi como evaluaciones constantes que permitira
mejorar el desarrollo del proyecto.

Las técnicas que se utilizaran para la ejecucion del proyecto seran: Reuniones; para realizar las
propuestas, priorizacion y conceso entre los miembros del consejo comunitario de desarrollo,
lideres y lideresas de la comunidad sobre el proyecto a implementarse de acuerdo a los resultados

del diagnostico comunitario.

Actividades y tareas:

Planificacion: se realizaron varias reuniones para la planificacion del proyecto a desarrollarse de
manera conjunta con lideres, lideresas, miembros del Consejo Comunitario de Desarrollo y

estudiante de Trabajo Social.

Coordinacion: Con la Asociacion de Desarrollo San Rafael Pétzal quienes proporcionaron los
insumos para establecer fechas de capacitacién y entrega de semillas y empezar a trabajar con

las familias.

Con los padres de familia se hicieron varias reuniones para concientizar sobre la importancia de
la siembra de hortalizas responsabilizando a cada familia para construir y preparara la tierra

para llevar a cabo los huertos.

Gestiones: Se llevaron a cabo varias gestiones tanto al Puesto de Salud, Instituciones privadas
que trabajan dentro del municipio; respecto de los diferentes proyectos priorizados y
contemplados a nivel comunitario; dentro de los cuales se recibi6 respuesta positiva por parte de
la Asociacion de Desarrollo San Rafael Petzal apoyado por Vision Mundial Guatemala que
funciona en el municipio de San Rafael Petzal para la construccion de huertos familiares en la

aldea de Oratorio.
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Beneficiarios

a. Directos

Los nifios y las nifias con problemas de salud y nutricion; con un total de 25 nifios.
b. Indirectos

Hombres, mujeres, jovenes y sefioritas de la comunidad.

Localizacidn fisica y cobertura espacial

El proyecto se realiz6 en la comunidad de Oratorio, San Rafael Pétzal, departamento de

Huehuetenango, situado a 31 Km. de la cabecera departamental.

La duracion del proyecto se estima en seis meses aproximadamente, iniciando en el mes de
febrero y finalizando el mes de junio, se esperaria la sostenibilidad del mismo para no menos de

un afno.
Recursos
a. Humanos

Agrénomo

Facilitador de Desarrollo
Educadora en Salud
Miembros del COCODE

Miembros de la Asociacién de Desarrollo San Rafael Petzal

AN N N N SR

Estudiante de Trabajo Social
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b. Materiales

2000 pilones de amaranto

2000 pilones de brocoli

2000 pilones de repollo

2 libras de semillas de remolacha
2 libras de semillas de mostaza

2 libras de semillas de rdbano

SR N N N N SR

2 libras de semillas de zanahoria

¢. Financieros

Humano

Pago de técnico agricola:.................. Q. 2,500.00

Pago de facilitador de Desarrollo: Q. 325.00

Pago de educador de salud................ Q. 1,250.00
Material:...oooeeeeeeee Q. 10,975.00
Total:. .o . Q. 15,100.00
d. Evaluacion:

Se realizaron las evaluaciones a corto plazo en las que se hicieron supervisiones por la encargada
del proyecto verificando el seguimiento a lo planificado. Al final se hizo una evaluacién con los
integrantes del Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE), para evaluar el interés de las
familias que participaron en el proyecto, también se conocieron los aspectos positivos sobre la
ejecucion del proyecto con las veinticinco familias que contribuyo a la diminucion del porcentaje

de morbilidad en la aldea, donde las familias consumen alimentos nutritivos.
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3.6 Dificultades encontradas durante el proceso implementado

Ninguna limitacion trascendental que pudieran afectar los resultados de la investigacion; ni
durante la ejecucion de los servicios y proyecto con las familias de la comunidad de Oratorio,
Unicamente puede destacarse como una limitante identificada la débil organizacion interna del
Concejo comunitario de desarrollo; asi como el insuficiente manejo de informacion de su

comunidad para orientar las acciones pertinentes de la comunidad.
El traslape de actividades laborales propias de la estudiante con las asignadas por la practica que

en varias ocasiones colapsaron en terreno, lo que dilato en cierta medida el avance de los

procesos que se desarrollaron.
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Conclusiones

En las comunidades, donde se realizo el estudio, los hogares estan integrados por una media de 6
individuos. Habitan en viviendas similares: pared de adobe, techo de lamina y en gran
proporcién de los hogares se encuentra piso de tierra; respecto a los jefes de hogar y su
educacion, esta se reporta mayoritariamente, en el nivel primario; existiendo una alta proporcion
de personas analfabetas. La ocupacién del jefe de hogar, que se reportd, es bastante homogénea

en la comunidad, la actividad agricola por cuenta propia es la ocupacion principal.

La desnutricion cronica, en nifios y nifias menores de cinco afos, sitla a la comunidad, con una
tasa de prevalencia mayor, 4 de cada 10 nifios y nifias, menores de seis meses, se alimentan
exclusivamente con leche materna, la prevalencia de diarrea en nifias y nifios menores de 5 afios,
Su tratamiento con rehidratacion oral se practica en mayor proporcion en la comunidad.
Respecto a episodios de infeccion respiratoria, en nifias y nifios menores de cinco afos, también

se presentan en proporciones altas.

La activa participacion de las autoridades locales, Consejos comunitarios de desarrollo
COCODE, facilitadores comunitarios, facilitadores de salud del Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social; facilito y favorecid la realizacion del estudio en la comunidad permitiendo a

su vez recabar la informacion y analizarla de forma ordenada y sistemaética.
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Recomendaciones

Que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de 6 a 18 afios culminen sus estudios por lo menos el
nivel primario; disminuyendo una alta proporcion de personas analfabetas y mejorar la calidad
de vida y obtener mejores ingresos y empleo.

Que los padres y madres de familia se preocupen y practiquen la importancia del tema de
nutricion de los nifios y nifias menores de cinco afios, conociendo sobre las clases de alimentos

nutritivos para mejorar la calidad de vida de las familias en salud y nutricion.

Que las autoridades locales y Consejo Comunitario de Desarrollo continden concientizando a los
beneficiarios para que practiquen los conocimientos obtenidos y lograr el nivel de vida integral
de la nifiez para contribuir a la reduccion de la desnutricion en los nifios y sobre el uso adecuado

de los alimentos.
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ANnexos

Anexo 1 fotografias del diagnostico rural participativo (hombres y mujeres)
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UNIVERSIDAD -~ PANAMERICANA

Sabiduria ante todo,

adquiere sabiduria.

La Democracia, Huehuetenango, 13 de febrero de 2012.

Sr. Mario Margarito Lépez Domingo
Presidente COCODE

Aldea El Oratorio

San Rafael Petzal, Huehuetenango

Respetable sefior Lopez Domingo:

Con todo respeto me dirijo a usted deseandole toda clase de éxitos en sus
labores cotidianas.

En calidad de Coordinador de la Universidad Panamericana, extensiéon La
Democracia, Huehuetenango, por este medio me permito solicitarle que en la
organizacion a su digno cargo, se autorice que la estudiante Juana Sales
Ordoiiez, de la carrera de Licenciatura en Trabajo social y Desarrollo
Comunitario, con camé No.0703360, sustente la practica correspondiente a
dicha carrera a partir del 06 de febrero al 31 de mayo del afio en curso.

En su oportunidad se supervisara a la estudiante para consolidar el efecto de
dicha practica.

En nombre de la Facultad de Educacion de la Universidad Panamericana de
Guatemala, agradezco desde ya su valioso aporte.

Defergntemente.
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CONCEJO COMUNITARIO DE DESARROLLO
ALDEA ORATORIO, SAN RAFAEL PETZAL

Aldea Oratorio, 03 gr mayo de 2012.

Ingeniero: 4
Miguel Angel Alvarez Hernandez.
Gerente de Vision Mundial.

Respetable Ingeniero: -
Reciba un cordial saludo, deseandole éxitos al frente de sus labores diarias.

Con el debido respeto que se merece nos permitimos exponer lo siguiente: deseamos darle a
conocer que en la Comunidad, las familias de nifios menores de cinco afios con problemas
de salud y nutricion no cuentan con huertos familiares para consumir alimentos nutritivos;
viendo la necesidad de trabajar el Proyecto productivo agropecuario con familias de nifios
menores de cinco. Con este proyecto se busca la siembra de variedad de clases de
hortalizas.

Se sabe que la poblacién no cuenta con los recursos econémicos para la compra de los
insumos. Por lo que conociendo la voluntad que posee su institucion de apoyar a las
familias que lo necesitan, a usted con todo respeto

SOLICITAMOS:
Que nos apoye con lascapacitaciones en proyectos productivos agropecuarios que
permitan el acceso, consumo y utilizacién bioldgica de los alimentos, para mejorar la
calidad de vida de las familias en salud y nutricién.

Que nos apoye con la donacion de variedad de clases de semillas, con familias de nifios
menores de cinco aiios con problemas de nutricion.

Que nos apoyen con la asesoria técnica sobre la construccion de huertos familiares para
mejorar una nutricion adecuada segin la normativa del Ministerio de salud.

Esperando conts puesta favorable.

conel apoyo y res

47
vas

i d.o socia \

et

o~ Y 7 'l ‘Iv’
s e NS ) s f’\\
: Rc‘ w0 L ] ,@&
I =

/

37



CONCEJO COMUNITARIO DE DESARROLLO
ALDEA ORATORIOQ, SAN RAFAEL PETZAL

Aldea Oratorio, 12 de abril de 2012.

Licenciada:

Mariela Gémez Rodriguez

Coordinadora Proyecto Educacion
Asociacion de Desarrollo San Rafael Pétzal

Respetable Licenciada:
Reciba un cordial saludo, deseandole éxitos al frente de sus labores diarias.

Con el debido respeto que se merece nos permitimos exponerle lo siguiente: deseamos
darle a conocer que en la Comunidad de Oratorio, las familias y nifios de las escuelas existe
la falta de conocimiento sobre la promocidn y préacticas de saneamiento basico, el
consumo de agua segura en el hogar y centros educativos.

Se sabe que la poblacién no cuenta con los recursos econdmicos para el pago de los
servicios profesionales para las capacitaciones a las familias y nifios en los centros
educativos, por lo que conociendo la voluntad que posee de apoyar a las comunidades
que lo necesitan, a usted.

SOLICITO:

Que nos apoye con las capacitaciones a las familias y nifios de las escuelas sobre el uso del
agua segura en los hogares y escuelas, para prevenir enfermedades infecciosas.

Que nos apoyen con la donacién de garrafones de agua con su respectivo dispensador y
corrito.

Que nos apoyen con las capacitaciones al personal docente del centro educativo,
contribuyendo a la reduccion del porcentaje de morbilidad en la comunidad. .
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CONCEJO COMUNITARIO DE DESARROLLO
ALDEA ORATORIO, SAN RAFAEL PETZAL

Aldea Oratorio, 7 de marzo de 2012.

Licenciada:

Karina Yulisa Morales Pineda
Coordinadora Proyecto Salud

Asociacion de Desarrollo San Rafael Pétzal

Respetable Licenciada:
Reciba un cordial saludo, desedndole éxitos al frente de sus labores diarias.

Con el debido respeto que se merece nos permitimos exponerle lo siguiente: deseamos
darle a conocer que en la Comunidad de Oratorio, las madres de familias de los nifios
menores de cinco afios carecen de conocimiento sobre la preparacion de alimentos
nutritivos, el uso del agua segura, el control de peso y talla de sus hijos; viendo la necesidad
de trabajar con las familias las capacitaciones para contribuir a mejorar la calidad de vida
de la nifiez.

Se sabe que la poblacién no cuenta con los recursos econémicos para el pago de los
servicios profesionales. Por lo que conociendo la voluntad que posee su instituciéon de
apoyar a las familias que lo necesitan, a usted con todo respeto

SOLICITAMOS:

Que nos apoye con las capacitaciones a familias de nifios con problemas de salud y
nutricion.

Que nos apoyen con la donacion de insumos para la practica y demostracién de alimentos
con familias de nifios menores de cinco afios.

Que nos apoyen con el peso y talla de nifios menores de cinco afios para evaluar el estado
nutricional de ellos.

Esperando contar con ¢l apoyo y respuesta favorable. n\ |
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CONSEJO COMUNITARIO DE DESARROLLO
ALDEA ORATORIO, SAN RAFAEL PETZAL

El Oratorio, 25 de febrero de 2012.

Sefiora:

Juana Sales Ordoiiez.

Estudiante de la Universidad Panamericana
La Democracia, Huehuetenango.

Apreciable estudiante:

Reciba nuestro saludo, deseandole éxitos al frente de sus labores diarias.

En respuesta a la Solicitud emitida por usted, para la realizacion de su Practica Profesional
de Licenciatura en Trabajo Social, en nuestra comunidad, nos permitimos informarle que la

respuesta a su requerimiento ha sido favorable.

En virtud de lo anterior se le autoriza, realizar las actividades correspondientes que se
requieran en el proceso, y no esta demas ofrecerle nuestro apoyo como Institucién Méaxima

en la comunidad.

Esperando contar su presencia nos suscribimos de usted, atentamente:
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EL INFRANSCRITO SECRETARIO DEL CONSEJO COMUNITARIO DE DESARROLLO DE LA ALDEA
ORATORIO, MUNICIPIO DE SANRAFAEL PETZAL, DEPARTAMENTO DE HUEHUETENANGO,
CERTIFICA TENER A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS DEL COCODE DE ESTA COMUNIDAD, QUE EN
SUS FOLIOS 255, 256: LITERALMENTE DICEN:- = = = === e me e e oo - -

ACTA No. 91-2012. Reunidos en el lugar que ocupa el edificio escolar de la aldea Oratorio,
municipio de San Rafael Petzal, departamento de Huehuetenango, siendo las dieciocho horas
con diez minutos del dia domingo diez de junio de dos mil doce, la practicante de Licenciatura
de trabajo social y desarrollo comunitario de La Universidad Panamericana, Juana Sales
Ordofiez, los miembros del Consejo Comunitario de Desarrollo y alcaldes auxiliares de la
comunidad, para dejar constancia de lo siguiente. PRIMERO: El presidente del COCODE Lic.
Mario Margarito Lopez Domingo, da la cordial bienvenida a los presentes agradeciendo el
tiempo brindado asi mismo informa a los presentes del objetivo de la presente es para recibir el
informe del diagnostico elaborado por la practicante.

SEGUNDO: La practicante de Licenciatura en Trabajo Social, Juana Sales Ordofiez saluda a los
miembros del Consejo Comunitario de Desarrollo COCODE y alcaldes auxiliares por el apoyo
recibido para todo el proceso que le llevo para recolectar la informacién para el diagnostico
comunitario elaborado y procede a entregar un ejemplar del mismo debidamente impreso con
el propésito de que tengan una radiografia de necesidades de la comunidad y buscar soluciones
a las prioritarias. TERCERO: Intervenciones de algunos miembros del COCODE para agradecer a
la practicante este diagnostico que seguramente serd Util para la comunidad; finaliza el
presidente agradeciendo a la practicante, a los miembros del COCODE y alcalde auxiliares por el
apoyo brindado durante la recoleccion de la informacién, se espera de decirle un tiempo para
su analisis; se finaliza la presente en el mismo lugar y fecha a una hora después de su inicio
firmando para constancia quienes intervenimos. APARECEN FIRMAS DE LOS PRESENTES TODAS
ILEGIBLES. - - -- - -
Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDE, SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION DEL ACTA
EN LA ALDEA ORATORIO, DEL MUNICIPIO DE SAN RAFAEL PETZAL, DEL DEPARTAMENTEO DE
HUEHUETENANGO A LOS VEINTISIETE DIAS DEL MES DE JUNIO DE DOS MIL DOCE.

Profe: Amilcar Morales Ordofiez

Secretario COCODE —_
Aldea Oratorio - 7(1]”,” /

~ Vo. Bo. Lic. Mario MargaritoLdépez ﬁmlngo
oorgfnador COCODE
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EL INFRANSCRITO SECRETARIO DEL CONSEJO COMUNITARIO DE DESARROLLO DE LA ALDEA
ORATORIO, MUNICIPIO DE SANRAFAEL PETZAL, DEPARTAMENTO DE HUEHUETENANGO,
CERTIFICA TENER A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS DEL COCODE DE ESTA COMUNIDAD, QUE EN
SUS FOLIOS 255, 256: LITERALMENTE DICEN:
ACTA No. 92-2012. Reunidos en el lugar que ocupa el edificio escolar de la aldea Oratorio,
municipio de San Rafael Petzal, departamento de Huehuetenango, siendo las diecisiete horas
del dia sdbado catorce de julio de dos mil doce, miembros del Consejo Comunitario de
Desarrollo, alcaldes auxiliares de la comunidad, vy la practicante de Licenciatura en Trabajo
Social, de la Universidad Panamericana de Guatemala con el propdsito de dejar constancia de lo
siguiente: PRIMERO: El vocal del COCODE, Rolando Sales Morales, da la bienvenida a los
presentes especialmente a la practicante de la Universidad Panamericana.

Segundo; La practican te de la Universidad, Juana Sales Ordofiez, aluda a los miembros del
COCODE y alcaldes auxiliares asimismo manifiesta Guatemala, con el propdsito de dejar—--——
SEGUNDO: La practicante de Licenciatura en Trabajo Social, Juana Sales Ordofiez saluda a los
miembros del Consejo Comunitario de Desarrollo COCODE y alcaldes auxiliares asimismo
manifiesta que en base a los compromisos y responsabilidades de la practica es realizar algunos
servicios a la comunidad los cuales ya fueron realizaron con mucho interés por parte de los
asociados o beneficiaros del proceso. Los servicios prestados son. Atencién a nifios con
desnutricién crénica menores de cinco afios, capacitacion sobre agua segura y saneamiento
basico y el proyecto de huertos familiares, con dichos servicios se han beneficiado a veinticinco
familias en un promedio aproximado de ciento setenta y cinco personas.

TERCERO: EI COCODDE y la practicante acordaron dar seguimiento al proyecto de huertos
familiares aun se haya culminado la practica que esta planificado.

Se finaliza la presente en el mismo lugar y fecha a una hora después de su inicio firmado para
constancia quienes intervenimos. APARECEN FIRMAS DE LOS PRESENTES TODAS ILEGIBLES. - - -

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDE, SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION DEL ACTA
EN LA ALDEA ORATORIO, DEL MUNICIPIO DE SAN RAFAEL PETZAL, DEL DEPARTAMENTEO DE
HUEHUETENANGO A LOS TREINTA Y UN DIAS DEL MES DE JULIO DE DOS MIL DOCE.

Profe: Amilcar Moraleg. Ordofiez
Secretario COCODE
Aldea Oratorio .
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