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Resumen

El impacto que tiene la nueva metodologia en los docentes es cada vez mas importante, se habla
mucho del nuevo paradigma, de las oportunidades que conlleva la correcta aplicacion del
Curriculo Nacional Base (CNB), en los diferentes centro educativos de Guatemala, sin embargo
en la mayoria de los casos solo queda en palabras vacias. Ante la incapacidad de llevar la
metodologia actual a las aulas, en algunas areas del pais por la falta de informacion y en otras
por la incapacidad de los docentes al no querer modificar su estilo de ensefianza, justificandose
con ignorar los problemas educativos. El Curriculo es una herramienta moderna y actualizada la
cual busca satisfacer y mejorar la demanda educativa en nuestro pais, logrando desarrollar
diversas habilidades en los alumnos, convirtiéndose en auténomos de su propio futuro, de esta
manera tendremos mejores ciudadanos y por ende una mejor Guatemala. Esto se lograra cuanto
los docentes se concienticen sobre la gran responsabilidad que pesa en sus espaldas, la educacién
de las nuevas generaciones. Con el tema. Implementacion de actividades de evaluacion
atendiendo las Competencias del Curriculo Nacional Base (CNB) en el Instituto Nacional de
Educacion Diversificada (INED), del Barrio. Los Izotes de San Luis Jilotepeque, Jalapa.
permitié investigar a los nueve docentes, del establecimiento con los resultados obtenidos se
puede decir que un 60% de los docentes aplica las herramientas de evaluacion correctas para
medir el nivel de aprendizaje logrado por los alumnos de las carreras de Bachillerato en Ciencias
y Letras con Orientacién en Mecénica Automotriz y Bachillerato en Ciencia y Letras con
Orientacion en Computacién. Lo que quiere decir que se necesita mucho sobre la orientacion
pedagdgica, para solucionar esta problematica. Como estudiante de la Carrera de Licenciatura en
Educacién y como requisito para obtener el titulo se realiza este Articulo Especializado, con la
finalidad de contribuir con la educacion del municipio de San Luis Jilotepeque y de dar solucion
ga los problemas encontrados, realizando una guia metodologica disefiada especialmente para
docentes del Instituto Nacional antes indicado.



Introduccion

La reforma educativa plantea la busqueda de un futuro mejor en una sociedad plural, incluyente,
solidaria, justa, participativa, intercultural, plural, multiétnica, multilingie, intentando conformar
una sociedad en la cual todas las persona participen de manera consiente y activa en la
construccion del bien comun y en el mejoramiento de la calidad de vida de cada ser humano y la

de los pueblos.

Esta vision orienta la definicion y el disefio de la nueva metodologia lo cual repercute en el
campo administrativo y organizacional de los centros educativos, buscando los beneficios de los
estudiantes que puedan ser criticos reflexivos y participativos; por ello se realiz6 la investigacion
titulada Implementacion de actividades de evaluacion atendiendo las Competencias del Curriculo
Nacional Base (CNB) en el Instituto Nacional de Educacion Diversificada (INED), del Barrio.
Los Izotes de San Luis Jilotepeque, Jalapa, cuya intencion era conocer si los docentes utilizan la
nueva metodologia al momento de evaluar el proceso, lo cual se logro atreves de entrevistas y
fichas de observacion que fueron las herramientas para conocer la veracidad de este tema,
determinando que no todos los docente aplican herramientas modernas para evaluar a los
alumnos. Por ello, existe la necesidad de procurar que todos los docentes evallen de acuerdo a
las competencias establecidas esto pretende mejorar la calidad del educando y por ende del
centro educativo. Como estudiante de la carrera de Licenciatura de la Universidad Panamericana
como requisito de graduacion, se entregd técnicamente una Guia Metodologia con diferentes

herramientas para evaluar el proceso de aprendizaje del alumno del establecimiento mencionado



Marco Conceptual

Planteamiento del Problema

La falta de una Guia Metodoldgica Herramientas de Evaluacion Constructiva, en el Instituto
Nacional de Educacion Diversificada (INED), del municipio de San Luis Jilotepeque, Jalapa. Se
debe a la falta de capacitacion por parte del Ministerio de Educacién: Lo que repercute en una
limitante para el personal docente de dicho Centro Educativo. ¢La falta de una Guia
Metodoldgica sobre herramientas de evaluacion incide que el personal docente no realice
procedimientos constructivistas para verificar el aprendizaje del alumno, en el Instituto Nacional

de Educacion Diversificada (INED) del Barrio los I1zotes, San Luis Jilotepeque?

Justificacion

Al observar y analizar detenidamente el diagndstico que se elabor6 a través del FODA, en el
establecimiento educativo, se prioriz6 la adecuada aplicacion de actividades de evaluacion en los
estudiantes de cuarto y quinto Bachillerato en Ciencias y Letras con Orientacion en Mecanica
Automotriz del Instituto Nacional de Educacion Diversificada (INED), del municipio de San Luis

Jilotepeque, departamento, Jalapa.

Entre los factores que sobresalieron y perjudican al estudiantado estan: el desconocimiento que
tienen los docentes para aplicar correctamente los instrumentos de evaluacién que propone el
Curriculo Nacional Base (CNB), para mejorar la calidad educativa en el proceso ensefianza
aprendizaje, trayendo como consecuencia la inadecuada aplicacion de estos y el tradicionalismo
gue no permite la participacion activa de los estudiantes, lo cual repercute en el bajo rendimiento
académico, este trabajo se en boca hacia docentes en la implementacion de instrumentos de

evaluacion acordes al actual momento educativo y en apego al Curriculo Nacional Base.



Obijetivos de la investigacion
Objetivos generales

Fortalecer la implementacion de actividades de evaluacion con enfoque constructivista en el
proceso educativo del Instituto Nacional de Educacion Diversificada (INED) Barrio Los Izotes,
del municipio de San Luis Jilotepeque, Departamento de Jalapa.

Obijetivos Especificos

Enumerar los beneficios que se obtienen al realizar actividades evaluativas segun el Curriculo
Nacional Base (CNB) en el Instituto Nacional de Educacion Diversificada, Barrio. Los Izotes,

del municipio de San Luis Jilotepeque, Departamento de Jalapa.

Establecer herramientas de evaluacion y uso correcto de recursos educativos modernos para

aplicarlos en favor del alumnado del Instituto Nacional de Educacion Diversificada (INED.

Establecer un plan de capacitacion constante y permanente para que el personal docente
implemente procesos efectivos de evaluacion en el Instituto Nacional de Educacion Diversificada
(INED).

Proponer una guia metodoldgica que contenga ejemplos de herramientas de evaluacién con
enfoque constructivista, para aplicarlas en el proceso educativo del alumnado del Instituto

Nacional de Educacion Diversificada (INED); de San Luis Jilotepeque, Jalapa.

Metas

Una Guia Metodoldgica devorada, donde se replege la aplicacion correcta de actividades de
evaluacion buscando mejorar la calidad educativa docentes capacitados en el uso apropiado de la
Guia Metodoldgica.



Proporcionar diez ejemplares de la Guia Metodologica reproducidos técnicamente y entregados a
personal directivo y docente del centro educativo. Tres ejemplares de la Guia Metodologica

reproducidos y entregados a Universidad Panamericana para los usos pertinentes.

Metodologia

Las actividades de evaluacién van dirigidas a los maestros para conocer correctamente los medios
y diferentes actividades que para ello realizan, toda investigacion tiene lineamientos, en este caso
se investigo a los nueve docentes que laboran en el Instituto Nacional de Educacion Diversificada
(INED) ubicado en el barrio los Izotes del municipio de San Luis Jilotepeque, Jalapa.

Para este proposito se ejecutara actividades entre las que destacan las entrevistas y charlas con los
docentes que contribuyeron en la investigacion para conocer los mecanismos empleados por los
docentes y de esta manera contribuir con la seleccion de herramientas necesarias. Utilizar como
parte del estudio se aplicaron fichas de observacion, presenciando las diferentes actividades de
evaluacion; de esta manera se corrobor6 el grado de dominio que ejerce el personal docente sobre

las evaluaciones modernas.

El campo investigativo tuvo un soporte bibliografico, partiendo del Curriculo Nacional Base, el
cual es considerado como el proyecto Educativo Institucional, Evaluacién del Desempefio, Como
Evaluar en Educacion un Enfoque Actualizado, EI Manual de Formacion Docente Nacional, entre
otros; con el fin de dar sustento al trabajo de campo y poder enriquecer la estructura del articulo

especializado.

Enfoque de la Investigacion.

El proposito que tuvo esta investigacion fue verificar que tipo de herramientas utilizan los
docentes del Instituto Nacional de Educacién Diversificada (INED) del municipio de San Luis
Jilotepeque, Jalapa, teniendo un caracter educativo, existiendo la necesidad de aplicar
correctamente la nueva metodologia evaluativa en busca de mejorar la calidad educativa de los

alumnos de cuarto y quinto Bachillerato.



Diagnostico

En el afio 2009 surge el Instituto Nacional de Educacién Diversificada (INED) ubicado en el
barrio los Izotes del municipio de San Luis Jilotepeque, Jalapa, con Resolucion DIDEDUC No.
059-2009 de fecha 14 enero de 2009 quien atendera los niveles y servicios educativos actuales
Nivel Medio, Ciclo Diversificado Bachillerato en Ciencias y Letras Con Orientacion en

Computacién Bachillerato en Ciencias y Letras con Orientacion Mecéanica Automotriz.

Basado en la filosofia de la educacion gratuita, permite que la comunidad educativa obtenga los
mejores beneficios y lo méas trascendental es que la recibe gratis. Es considerable que con una
educacion gratuita se beneficia especificamente a todas las personas que por una u otra razén no
terminaron otra carrera de nivel diversificado, y con esta opcion educativa, se erradicard los

indices de analfabetismo en la clase mas desposeida.

Es importante mencionar que la comunidad y las autoridades educativas y municipales esperan
que con este establecimiento del Ministerio de Educacién se brindara a las personas la
oportunidad de estudiar gratuitamente, y algo importante es definir que en mercadeo “la
competencia mejora la calidad y reduce los costos” y en educacion podemos decir que en este
municipio la competencia educativa “mejora la calidad y reduce los costos” se espera que el
siguiente afio la poblacién estudiantil pueda elegir qué carrera puede y quiere estudiar. En la
actualidad cuenta con 57 alumnos, nueve docente un Director. El centro educativo no cuenta con
infraestructura propia para su funcionamiento se utiliza la Escuela Oficial Urbana Mixta Bilingle
Corazén de Maiz.

Técnicas e instrumentos de investigacion.

Para llevar a cabo esta investigacion se hizo necesario utilizar técnicas e instrumentos que

permitieron recabar informacion importante entre las cuales estan:



Técnicas.

Entrevistas y fichas de observacion dirigidas a los nueve docentes del Instituto Nacional de
Educacion Diversificada (INED).

Instrumentos.

Se elabord dos cuestionarios con preguntas redactadas de forma coherente todo relacionado con
el tema de investigacion, con el fin de que sus respuestas sirvieran para enriquecer la

investigacion.

Analisis de resultado

Los resultados obtenidos en la investigacion realizada en el Instituto Nacional de Educacion
Diversificada, muestran la necesidad que los docentes tienen de adquirir conocimientos por
cuenta propia, ante la falta de orientacion pedagdgica en el tema de evaluacién por ello es

evidente la necesidad de una guia metodoldgica que brinde herramientas actuales y modernas.

En la tabla 1 se incluyen las respuestas proporcionadas por los docentes, se pueden

observar los resultados detallandose asi

1. | Las herramientas esta disefiadas correctamente 28% 72% 0%

2. Laherramienta de evaluacion responde a la competencia.  60% 40% 0%

3.| Las herramientas de evaluacion que aplica son propuestas
por el CNB. 70% 30% 0%

4. Tiene documentos que apoyan la aplicacion de nuevas

herramientas de evaluacion. 90% 10% 0%

5.| Socializa con sus compafieros docentes los resultados en

los procesos de evaluacion 80% 20% 0%

Fuente: Elaboracion propia 2013




Discusion de analisis

El Ministerio de Educacion en el afan de proporcionar a los docentes informacion sobre la
correcta aplicacion de la nueva metodologia, brinda modulos de aprendizaje con la intencién de
que el docente innove, lea y lleve a la practica nuevas actividades de evaluacion, para corroborar
esta informacion se entrevisto a nueve docentes del Instituto Nacional de Educacion
Diversificada INED, de los cuales 28% respondieron que si aplican herramientas disefiadas

correctamente. El restante 72% respondieron que no estan disefiadas correctamente.

Segun el resultado de la pregunta numero dos el 60% respondié que si las herramientas de
evaluacion responden a la competencia, el restante 40% desconocen si las evaluaciones

responden a las competencias.

En la siguiente pregunta se observd a los docentes del Instituto antes mencionado de los cuales el
72% utiliza herramientas propuestas en el Curriculo Nacional Base (CNB), en busca de aplicar
la nueva metodologia. El restante 28% no utiliza herramientas propuestas, simplemente recure a
las antiguas, perjudicando el aprendizaje significativo que se podria obtener trabajando con el

nuevo paradigma educativo.

En la siguiente pregunta el 90% respondieron que si poseen libros orientadores de la nueva
metodologia, el 10% restante respondieron que no poseen herramientas para actualizarse.

En la dltima pregunta un 80% de maestros respondieron que socializa con sus compafieros el
resultado obtenido por los estudiantes, el restante 20 % responde que no socializa debido a la

falta de tiempo que existe.

Marco Teodrico

El aprendizaje es definido como “el proceso por el cual las personas adquieren cambios en su
comportamiento, mejoran sus actuaciones, reorganizan su pensamiento o descubren nuevas
maneras de comportamiento y nuevos conceptos, es privilegio del y la docente orientar el

aprendizaje entre terrenos o categorias principales, las cuales se sintetizan. Aprendizaje de los
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saberes y su aplicacion, Aprendizaje de habilidades y destrezas, Aprendizaje de valores y
actitudes. Ministerio de Educacion”2010” Metodologia del Aprendizaje. El aprendizaje es el
proceso por el cual el ser humano mejora las relaciones sociales permitiendo conocer, tolerar
valorar las actitudes y opiniones de los demas, el aprendizaje inicia en el hogar, en la escuela, en
la calle y dura toda la vida, dando la madures para seleccionar sobre que es bueno aprender y que

se debe ignorar.

El proceso de aprendizaje es una actividad individual que se desarrolla en un contexto social y
cultural. Es el resultado de procesos cognitivos individuales, mediante los cuales se asimilan e
interiorizan nuevas informaciones (hechos, conceptos, procedimientos, valores), se construyen
nuevas representaciones mentales significativas y funcionales (conocimientos), que luego se
pueden aplicar en situaciones diferentes a los contextos donde se aprendieron. Aprender no
solamente consiste en memorizar informacion, es necesario también otras operaciones cognitivas
que implican: conocer, comprender, aplicar, analizar, sintetizar y valorar

wikipedia.org/wiki/investigacion”01/08/2013 EIl proceso educativo se logra mediante la correcta

aplicacion de estrategias que van moldeando la conducta del individuo.

Disciplina de caréacter cientifico pedagogica que permite abordar analizar y disefiar los esquemas
y planes destinados a plasmar las bases de cada teoria pedagogica. Ensefianza, sistema y método
de dar instruccion conjunto de conocimientos principios, ideas que se ensefian a otros.

Esta disciplina sienta los principios de la educacion y sirve a los docentes a la hora de seleccionar
y desarrollar contenidos, persigue el propdsito de ordenar y respaldar tanto los modelos de
ensefianza como el plan de aprendizaje. Se le llama acto didactico a las circunstancia de la

ensefianza para la cual se necesitan ciertos elementos:

1. El docente es quien ensefia
2. Elalumno es quien aprende

3. Contexto de aprendizaje



En cuanto a la calificacién didactica, puede ser entendida exclusivamente como una técnica,
como una ciencia aplicada, simplemente como una teoria o0 bien como una ciencia basica de la
instruccion. Los modelos didacticos, por su parte, pueden estar caracterizados por un perfil
teorico, 0 bien como una ciencia de la instruccion. Los modelos didacticos, por su parte, pueden
estar caracterizados por un perfil tedrico:

e Descriptivo

e Explicativo

e Predictivo

e Prescriptivo

e Normativo
Pedagogia es una ciencia perteneciente al campo de las Ciencias Sociales y Humanas, y tiene
como fundamento principal los estudios de Kant y Herbart. Usualmente se logra apreciar, en
textos académicos y documentos universitarios oficiales, la presencia ya sea de Ciencias Sociales
y Humanidades, como dos campos independientes 0, como aqui se trata, de ambas en una misma
categoria que no equivale a igualdad absoluta sino a lazos de comunicacién y similitud

epistemoldgica.

El objeto de estudio de la pedagogia es la educacion, tomada ésta en el sentido general que le han
atribuido diversas legislaciones internacionales, como lo referido en documentos de la
Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion la Ciencia y la Cultura (UNESCO), la
Organizacién de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEI) vy los
propios de cada pais (como las leyes generales 0 nacionales sobre educacion). También es posible
encontrar la palabra formacién como objeto de estudio de la Pedagogia, siendo educacion y
formacion vocablos sinénimos en tal contexto (existe un debate que indica que son términos

diferentes).

La Pedagogia estudia a la educacion como fenémeno complejo y multirreferencial, lo que indica
gue existen conocimientos provenientes de otras ciencias y disciplinas que le pueden ayudar a
comprender lo que es la educacidn; ejemplos de ello son la historia, la sociologia, la psicologia y

la politica, entre otras. En este contexto, la educacion tiene como propésito incorporar a los


http://es.wikipedia.org/wiki/Kant
http://es.wikipedia.org/wiki/Herbart
http://es.wikipedia.org/wiki/Organizaci%C3%B3n_de_las_Naciones_Unidas_para_la_Educaci%C3%B3n_la_Ciencia_y_la_Cultura
http://es.wikipedia.org/wiki/Organizaci%C3%B3n_de_Estados_Iberoamericanos_para_la_Educaci%C3%B3n,_la_Ciencia_y_la_Cultura
http://es.wikipedia.org/wiki/Historia
http://es.wikipedia.org/wiki/Sociolog%C3%ADa
http://es.wikipedia.org/wiki/Psicolog%C3%ADa
http://es.wikipedia.org/wiki/Pol%C3%ADtica

sujetos a una sociedad determinada que posee pautas culturales propias y caracteristicas; es decir,
la educaciéon es una accién que lleva implicita la intencionalidad del mejoramiento social

progresivo que permita gue el ser humano desarrolle todas sus potencialidades.

Métodos de ensefianza si hay un cambio en los contenidos, debe darse también un cambio en
la forma de transmitirlos. Se introducen una serie de actividades libres para desarrollar la
imaginacion, el espiritu de iniciativa, y la creatividad. No se trata solo de que el nifio asimile lo
conocido sino que se inicie en el proceso de conocer a través de la bdsqueda, respetando su
individualidad. Esto hace necesario tener un conocimiento méas a fondo de la inteligencia, el
lenguaje, la I6gica, la atencion, la comprension, la memoria, la invencion, la vision, la audicion, y
la destreza manual de cada nifio, para tratar a cada uno segun sus aptitudes. Se propone la
individualizacion de la ensefianza.
http://www.monografias.com/trabajos14/enfoqdidactica/enfoqdidactica

Reforma educativa tiene como propoésito lograr una nueva sociedad y que la educacién responda
a los cambio son los que han propiciado el Ministerio de Educacién vy la Transformacion
Curricular, pone en manos de docentes, para mejorar las actividades de evaluacion como
referente para que el proceso de evaluacion se realice que son instrumentos que son parte de la

técnica de observacion de los estudiantes.

El sistema educativo es uno de los vehiculos més importantes para la trasmision y desarrollo de
los valores y conocimientos culturales. Debe responder a la diversidad cultural y linglistica de
Guatemala, reconociendo y fortaleciendo la identidad cultural indigena, los valores y sistemas
educativos mayas y de los demas pueblos indigenas, el acceso a la educacién formal y no formal

e incluyendo dentro del proceso educativo indigena.

Evaluaciéon de los aprendizajes tener en cuenta los estilos de aprendizaje, las capacidades
linglisticas, las experiencias culturales y educativas de los estudiantes. Debe existir un nuevo
enfoque de evaluacion que logre desarrollar en los estudiantes la habilidad para resolver
problemas en diferentes circunstancias y contextos de la vida diaria o en condiciones

preestablecidas con cierta intencionalidad por el docente. Ademas, el docente debe ser capaz de
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aplicar una evaluacion diferenciada (procedimientos de evaluacion adecuados para atender a la
diversidad) para evaluar a los estudiantes con necesidades educativas especiales, con o sin

discapacidad, que asisten a las aulas regulares.

La evaluacion de los aprendizajes es el proceso pedagdgico, sistematico, instrumental, analitico y
reflexivo, que permite interpretar la informacion obtenida acerca del nivel de logro que han
alcanzado los y las estudiantes en las competencias esperadas con el fin de formar juicios de
valor y tomar decisiones para mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje y definir la promocion
y la certificacion. Ministerio de Educacion “2010” Evaluacion de los Aprendizajes. La
evaluacion de los aprendizajes es entendida como el Gnico instrumento capaz de medir el nivel de
aprendizaje alcanzado por los y las estudiantes, orientando el buen desarrollo de actividades de

aprendizaje, en busca de reforzar las capacidades intelectuales del educando.

Enfoque de la evaluacién en un curriculo organizado en competencia los cambios fundamentales
que se han dado en los sistemas educativos de muchos paises de América responden a las
necesidades actuales de transformar la educacién, con el objetivo de mejorar en aspectos de

calidad, equidad y eficacia.

Para que la formacion de un nuevo ciudadano responda a las demandas sociales, econémicas y
culturales de la época, es necesario que la educacién aproveche el patrimonio historico, natural y
cultural. Para ello, la UNESCO definié los pilares del aprendizaje del siglo XXI que responden a

esos cambios que deben realizarse.
Estos aprendizajes son:

« Aprender a conocer para adquirir una cultura general y conocimientos especificos que estimulen

la curiosidad para seguir aprendiendo y desarrollarse en la sociedad del conocimiento.

» Aprender a hacer, desarrollando competencias que capaciten a las personas para enfrentar un
gran namero de situaciones, trabajar en equipo y desenvolverse en diferentes contextos sociales y

laborales.
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«Aprender a vivir juntos, desarrollando la comprensién y valoracion del otro, la percepcion de las
formas de interdependencia, respetando los valores del pluralismo, la comprension mutua y la

paz.

 Aprender a ser para conocerse Yy valorarse a si mismo y construir la propia identidad para actuar
con creciente capacidad de autonomia, de juicio y de responsabilidad personal en las distintas

situaciones de la vida.
Ultimamente a estos aprendizajes se ha afiadido otro:

» Aprender a emprender para el desarrollo de una actitud proactiva e innovadora, haciendo

propuestas y tomando iniciativas.

Las transformaciones curriculares que se suscitan de las reformas educativas, también deben
hacer cambios en los sistemas de evaluacion tanto internos como externos. Las evaluaciones
brindan al Estado informacién sobre el funcionamiento de su sistema educativo, los avances y
estancamientos, asi como la identificacion de factores relacionados con el rendimiento de los
estudiantes con el proposito de mejorar la calidad educativa. Lo expuesto anteriormente deja
claro que cualquier proceso de evaluacion que surja de una Reforma Educativa debe ser
coherente con el cambio deseado, porque ensefiar, aprender y evaluar son tres procesos
inseparables que deben responder a esos cambios. Bajo el nuevo paradigma curricular, la

evaluacion permite:
Enfatizar las fortalezas y los aspectos positivos de los estudiantes.

« Determinar las debilidades y necesidades de los estudiantes con el proposito de proporcionar el

reforzamiento pertinente.

Funciones de la Evaluacion ttodo proceso educativo requiere el cumplimiento adecuado de
funciones en busca de mejorar sus estrategias, la evaluacion de los aprendizajes cumple tres
funciones:

a) Proporcionar los antecedentes para que cada estudiante comience el proceso de ensefianza

aprendizaje en el momento mas adecuado, de modo que pueda iniciar con éxito los nuevos
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aprendizajes. Sirve también para identificar las causas de las deficiencias reiteradas en el logro
del Aprendizaje.

b) Mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje realizando la retroalimentacidn del mismo.

c) ldentifica el logro de aprendizaje de una o un estudiante en cierto tiempo de proceso
Educativo.  Ministerio de Educacion “2010” Evaluacion de los Aprendizajes.  La correcta
distincion de las tres funciones de evaluacion buscan satisfacer y mejor el proceso educativo,

ayudando a progresar el nivel de aprendizaje de los estudiantes.

Evaluacién diagndstica conjunto de actividades que se realizan para explorar y establecer el nivel
de preparacidn, los intereses y expectativas de los estudiantes, al inicio de cada ciclo escolar y
cada unidad de aprendizaje, para la planificacion del proceso educativo. Esta situacion debe

presentarse de la siguiente manera

e La evaluacion diagnostica es utilizada por los y las estudiantes antes de cada ciclo
educativo con el propdsito de obtener informacion con respecto a los conocimientos
generales y especificos de sus estudiantes con relacién a los temas que se han de iniciar.

e Evaluacion diagnostica puntual es la que se realiza en distintos momentos antes de

iniciar una secuencia de ensefianza o dentro de un determinado ciclo o &rea curricular.

Ministerio de Educacion “2010” Evaluacion de los Aprendizajes. La evaluacion diagnostica es
importante para el docente como para el alumno, ya que busca conocer a profundidad el nivel de
capacidad gue se posee, brindando al docente la idea principal de cémo y que necesita reforzar en
el educando, ayudando al alumno a recibir lo que en verdad necesita aprender, evitando caer al
método tradicional donde solo se dan los contenidos sin saber si estan siendo aprovechados por
el alumno o simplemente se estad repitiendo, convirtiéndose en clases tediosas provocando la
pérdida del interés a aprender.

La Evaluacion Sumativa se realiza al final de la aplicacion de la intervencion y se usa para emitir

juicios sobre los resultados obtenidos durante el proceso.
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Por lo tanto, permite establecer y verificar el alcance de los objetivos y metas propuestos.
Se complementa con la evaluacion formativa, llevada a cabo durante la aplicacion del programa
para la mejora y perfeccionamiento del mismo. Por ende, un programa necesita tanto la
evaluacion formativa como de una evaluacion de sus resultados finales. Pedro Humada Acevedo,
“1983” Principios de la Evaluacion Educacional. La evaluacién sumativa es indispensable en
todo proceso educativo, permite conocer el total de puntos obtenidos durante el proceso, a través
de actividades desarrolladas en el aula, donde el docente verifica si se logré alcanzar la
competencia e indicador de logro, de obtener resultados negativos el docente debe evaluar las

estrategias de aprendizaje y buscar mejorarlas para brindar aprendizaje significativo.

Desafio de la evaluacion en el nuevo curriculum papel de la evaluacion en el proceso de
ensefianza-aprendizaje-evaluacion. En el proceso educativo la evaluacién no se da de manera
aislada, esté interrelacionada con la ensefianza y el aprendizaje. Eso si, la evaluacion debe ser
coherente con la nueva forma de ensefiar y aprende. Al inicio de cada unidad, el docente planifica
tanto actividades de aprendizaje como de evaluacion. Las actividades de evaluacion son las
acciones que el docente realiza durante el proceso para verificar que las competencias han sido
alcanzadas. Su plan debe incluir las actividades de evaluacién que sean necesarias, de manera que
esta se dé durante todo el proceso, aunque se recomienda incluir no menos de cuatro por unidad.

El docente es el encargado de ejecutar lo planificado. A través de la ensefianza, el docente orienta
y facilita las condiciones apropiadas para que se produzca el aprendizaje significativo. Este se
visualiza como el logro de las competencias para resolver problemas que se presentan en la vida
de los estudiantes, aprendizaje que debe ser evaluado de manera continua, permitiendo asi no
solo valorar o emitir juicios de este sino de todos los elementos del proceso de ensefianza
aprendizaje y planificar actividades de mejoramiento, luego de reflexionar y tomar decisiones
sobre él. Es un proceso formativo dado que la evaluacion sirve para revisarlo y mejorarlo
continuamente. Es necesario que los docentes utilicen procedimientos e instrumentos objetivos,
confiables y precisos para verificar si las competencias han sido alcanzadas, segun lo especifican

los indicadores de logro.
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Ellos son los responsables de la aplicacion de diferentes técnicas de evaluacion, tanto en forma

individual como grupal.

Actividades de evaluacion de los aprendizajes para el desarrollo de todas las actividades de
evaluacion de los aprendizajes se debe utilizar procedimientos e instrumentos objetivos,
confiables y precisos para verificar si las competencias han sido alcanzadas, segun lo especifican
los indicadores de logro, la o el docente es responsable de la aplicacion de diferentes técnicas e
instrumentos de evaluacion, de forma individual y grupal. En todos los casos deben responder a

lo siguiente.

Finalidad de evaluacién de los aprendizajes la finalidad de la evaluacion de los aprendizajes es
esencialmente formativa en el proceso y Sumativa en el producto. Arizmendy (2011) Su
funcion es orientar el proceso educativo, estimular el aprendizaje del alumno, valorando el
proceso y sumando las actividades desarrolladas con la finalidad de que el estudiante se exprese

criticamente.

Funciones de la Evaluacién de los aprendizajes Articulo 3. Funciones de la evaluacion de los
aprendizajes. La evaluacion de los aprendizajes cumple distintas funciones segun el momento del
proceso ensefianza y aprendizaje.  Arizmendy (2011)  Diagnostica, se realiza para conocer el
nivel de aprendizaje que posee un alumno, Formativa, se da durante el proceso conociendo las
habilidades destrezas y potencial educativo ambas van de la mano proceso Ensefianza-

Aprendizaje.

Caracteristicas Generales de la evaluacion de los aprendizajes Articulo 4. Caracteristicas de la
evaluacion de los aprendizajes. Segun  Arizmendy “2011 La evaluacion de los aprendizajes

posee las caracteristicas siguientes.

a) Holistica: busca educacion integral para todos relacionado con su contexto social,
facilitando el aprendizaje con temas o palabras que el estudiante pueda captar con
facilidad.
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b) Participativa: involucra a todos los sujetos que interacttan en el proceso educativo, padres

de familia, alumnos, maestros, directo.

c) Flexible: es flexible por qué cuenta la situacion en la que vive el estudiante, de la misma

manera se toman en cuenta los contenidos o temas de acuerdo al entorno educativo.

d) Sistematica: debe ser sistematica por que se realiza de forma periddica y ordenada para

realizar de manera correcta.

Por su parte los indicadores de logro se refieren a la actuacién; es decir, a la utilizacion del
conocimiento es una sefial, un criterio, una huella, una especie de termometro de que la
competencia esta en proceso o se ha logrado. Son evidencias o rasgos observables del desempefio

humano. Para evaluar una competencia se debe construir sus indicadores de logro

La evaluacion externa que se realiza por instancias especializadas designadas por el Ministerio de
Educacion tiene como referente los estdndares de contenido incluido en las competencias
establecidas en el curriculo de cada nivel educativo nacional y la toma de decisiones para mejorar
la calidad Educativa.  Planificacion de los Aprendizajes Arizmendy (2011) Legislacion Béasica

Educativa.

Articulo 9. Planificacion de la Evaluacion de los aprendizajes al inicio de cada unidad, el docente
planifica las actividades de evaluacion que sean necesarias, de manera que la evaluacion sea
constante, no menos de cuatro para cada unidad, para establecer el logro de las competencias.

Avrticulo 10 Planificacion de las actividades de evaluacion de los aprendizajes. Para el desarrollo
de todas las actividades de evaluacion de los aprendizajes se debe utilizar procedimientos e
instrumentos objetivos, confiables y precisos para verificar si las competencias han sido

alcanzadas, segun lo especifican los indicadores de logro
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Transformacién curricular es la parte importante del proceso de reforma educativa. Permite crear
las condiciones para lograr la participacion y el compromiso de todos los sectores involucrados
en mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje y busca acercar mas la educacion a la
realidad nacional. Presenta un nuevo paradigma curricular y cambios profundos en los procesos

de ensefianza y de aprendizaje. Esto implica formas diferentes enfocar el hecho educativo

El nuevo paradigma educativo fortalece el aprendizaje, el sentido participativo y el ejercicio de la
ciudadania. Reconoce que es en su propio idioma que los y las estudiantes desarrollan los
procesos de pensamiento que los llevan a la construccion del conocimiento y que la comunidad
educativa juega un papel preponderante al proporcionar oportunidades de generar aprendizaje
significado

Curriculo Nacional Base (CNB) segun el Ministerio de Educacion el Estado guatemalteco para el
desarrollo integral de la persona humana, de los pueblos guatemaltecos y de la nacion plural.
Pone en marcha el proyecto educativo, el cual fue creado con el fin de reformar la educacion en
nuestro pais y asi mismo, establece una nueva metodologia en donde la evaluacion forma parte
fundamental en el proceso ensefianza aprendizaje, el cual se centra en la persona humana como
ente promotor del desarrollo personal, y social de acuerdo a las caracteristicas culturales y los
procesos participativos, que favorecen la conviccion arménica. Hace énfasis en la valoracion de
la identidad cultural, en la interculturalidad y en las estructuras organizativas para el intercambio
social en los centros y ambitos educativos, de manera que las interacciones entre los sujetos no
solamente constituyen un ejercicio de democracia participativa, la educaciéon nacional adn tiene
muchos retos, entre estos se incluye el cambio en la evaluacion de los aprendizajes. El CNB
busca que durante el proceso de ensefianza-aprendizaje el estudiante sea el protagonista de su
propio aprendizaje, lo que implica su participacion activa en cada etapa de este, incluyendo la
evaluacion.

Dentro de sus componentes el Curriculo Nacional Base (CNB) se organiza en competencias, ejes
y éareas el desarrollo del aprendizaje; cuenta con indicadores de logro para verificar si las
competencias se han alcanzado. Busca que el aprendizaje sea significativo para los estudiantes, es

decir, que estos utilicen los conocimientos de manera pertinente y flexible. Ser competente, mas
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que poseer conocimientos, es saber utilizarlos de manera adecuada en situaciones nuevas. En el
curriculo se establecen competencias para cada una de las areas curriculares y para cada grado.

Segun se plantea en fundamentos del curriculo.

Etica de la evaluacion segin el manual herramientas de evaluacion en el Aula (2011) El docente
debe estar consciente de la interrelacion que existe entre ensefianza, aprendizaje y evaluacion,
reconocer gque la evaluacion es una herramienta para la mejora continua de este proceso. Debe
realizar una evaluacion integral, que le permita, mediante diferentes técnicas e instrumentos.

Obtener informacion objetiva y dar oportunidades de aprendizaje a sus estudiantes. Para esto
debe utilizar criterios y emitir juicios que lo lleven a tomar decisiones informadas, y con base en
ellas decidir si avanza en un tema, si lo vuelve a ensefiar o si profundiza en él para que todos los

estudiantes alcancen las competencias.

En el caso de que la evaluacion sea sumativa o final, esta informacion se utiliza para determinar
si un estudiante aprueba o no un area curricular. Dicha decision debe estar fundamentada en el
hecho de que el estudiante haya alcanzado las competencias y estandares del grado respectivo, es
decir que haya habido aprendizaje. La decision debe, ademas, estar guiada por principios éticos y
morales porque la evaluacion va mas alla de las aulas: sus efectos se proyectaran durante toda la

vida de la persona.

Algunas acciones que limitan la objetividad de la evaluacion son:

* Realizar evaluaciones que no tienen relacion con las competencias y los contenidos del CNB.
* Efectuar actividades de evaluacion no planificadas.

* Desconocimiento del estudiante acerca de los contenidos evaluados y de lo que el docente

espera que él haga o demuestre en la evaluacion.

* Los resultados de la evaluacion del estudiante difieren de los que se registran en los cuadros

administrativos.

* El docente evaltia a los estudiantes bajo diferentes criterios.
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* Evaluar en forma sorpresiva cuando no se han planificado actividades de aprendizaje o como

medida de sancion.
» Utilizar pruebas cuya construccion o calificacion no resulten objetivas.
* Asignar calificaciones que no corresponden con las evaluaciones realizadas.
» Aplicar evaluaciones no contextualizadas, ya sea en cuanto al idioma o al &mbito escolar.

Alvarez en el afio (2011) tiene razén cuando afirma que “la evaluacion sin principios éticos puede
convertirse en un instrumento de opresion, de control, de amenaza o de venganza hacia alumnos
que a veces critican al docente o son indisciplinados”. Por lo cual es importante que el docente se
asegure de la planificacion de la evaluacién y gue esta sea congruente con el proceso ensefianza-

aprendizaje que se desarrolla.
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Conclusiones

Los resultados muestran la honestidad con la que los docentes se expresaron al admitir que no

tenian mayor informacién del Curriculo Nacional Base (CNB) y de herramientas de evaluacion.

Los docentes manifiestan que las capacitacion recibida y la proporcionada, guia metodoldgica
sera reutilizada porque mejoraran las actitudes como docentes y aplicaran lo aprendido para

mejorar el aprendizaje del alumnado.

Los resultados obtenidos en la investigacion fueron exitosos logrando los objetivos propuestos,

los cuales ayudaran a disminuir el bajo rendimiento escolar de los alumnos.

La participacion de los docentes y la disponibilidad del director contribuyeron a enriquecer la

investigacion, teniendo como base el trabajo en equipo.

Los docentes manifestaron su satisfaccion por las acciones realizadas, debido que a ello les ayud6
a conocer mas sobre el Curriculo Nacional Base (CNB), y herramientas de evaluacion, lo cual

pondran en préactica en su desempefio laboral.

Las capacitaciones realizadas entorno a herramientas de evaluacién y uso de recursos educativos
modernos fortalecieron la competencia docente lo cual da confianza y seguridad para desarrollar

satisfactoriamente las labores respectivas.

La guia metodoldgica elaborada y entregada técnicamente, ayudo a ampliar conocimientos sobre
temas del Curriculo Nacional base (CNB) y evaluacion de los aprendizajes, esto constituye una

contribucion a la mejora educativa de areas y sub areas que aborde cada docente.
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Consideraciones

Segun las conclusiones obtenidas de los resultados de la investigacion realizada a docentes del
Instituto Nacional de Educacion Diversificada (INED), del barrio los 1zotes, del municipio de San
Luis Jilotepeque, Jalapa, Jornada Vespertina se recomienda: permanecer en constante

capacitacion con temas relacionados con el Curriculo Nacional Base (CNB).

Se recomienda a los docentes del Instituto Nacional de Educacion Diversificada, tomar en cuenta
las Herramientas de Evaluacion sugeridas por el Ministerio de Educacion a través del Curriculo

Nacional Base (CNB), en busca de brindar un mejor aprendizaje a los estudiantes.

Los docentes son los responsables de cumplir con la nueva metodologia, por tal razon se
recomienda; que por medio de la lectura se actualicen para poder aplicar nuevos y modernos

instrumentos de aprendizaje.

Se recomienda enriquecer su aprendizaje docente, acudiendo a las capacitaciones que brinda el
Ministerio de Educacién, ya que se ve la disponibilidad del director y docentes en aprender e

implementar la nueva metodologia en su establecimiento.

Se recomienda seleccionar correctamente el instrumento de evaluacion, pues dependera en gran

parte el resultado que se desea alcanzar.

Se recomienda implementar la nueva metodologia, de esta manera se conocera de forma eficaz si

se han alcanzado las competencias de cada area.

A los docentes del Instituto Nacional de Educacién Diversificada, se les recomienda utilizar la
guia metodologica ya que se realizo con el fin de brindar nuevas herramientas al alcance de su

mano.
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