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Resumen

Durante la practica administrativa se da cuenta que la participacion de los padres en las
actividades educativas de los hijos se clasificd como baja o precaria, especialmente en lo referido
a los factores de Comunicacion y Conocimiento de la escuela. Las implicaciones de los
resultados para la escuela y la investigacion sobre participacion paterna y materna en el proceso

educativo, se discuten a la luz de los resultados.

El capitulo 1, corresponde a la realizacion del marco contextual en donde se hace una
descripcion del tipo de institucion donde se realiza la practica como: la resefia histérica de la
institucion educativa, se hace referencia también de la vison y mision del centro educativo, la
estructura organizativa del mismo ya que se detalla en un organigrama, como sus ubicacion

geogréfica.

El Capitulo 2, contiene la informacion respecto al diagndstico de la institucion describiendo la
metodologia aplicada, las técnicas utilizadas y el instrumento FODA aplicado en esta
oportunidad. Para poder detectar el problema se contdé con informacién directa de personas

involucradas en el proceso, para luego realizar el analisis y plantear la respectiva propuesta.

El capitulo 3 esté relacionado a la sistematizacion de la practica en donde se describe todas las
actividades, y las lecciones aprendidas; aqui se realiza una descripcion de la propuesta, el marco
tedrico con soporte bibliografico. Por ultimo se agregan conclusiones, recomendacion,

referencias, bibliografias, el apéndice y anexos.



Introduccion

El interés del presente trabajo surgié por la deficiencia y bajo rendimiento escolar de los alumnos
que manifiestan los docentes de dicho establecimiento, y se pudo visualizar que por medio de la
propuesta se podra desarrollar todo lo planeado en la propuesta, comprendido sobre la base de un

disefio de acuerdo a la cultura de cada familia.

La familia siendo el primer &mbito de ensefianza y que es el pilar fundamental de toda sociedad,
y también es la primera escuela donde se aprende a comunicar, en su inferior se establecen
formas de comunicacidon para tratar de entenderse y satisfacer las necesidades de sus integrantes,
por lo tanto prepararse para ser padre es una tarea que requiere una gran responsabilidad y una
actitud de aprendizaje diario para los hijos y asi formar alumnos integros y capaces de desarrollar

cualquier necesidad.

En Guatemala, se han hecho estudios acerca de la realidad de la familia, y se ha encontrado que
cada vez mas se debilita la unidad familiar, la cual se debe rescatar y trabajar. Fortalecer los
valores dentro de todas las familias guatemaltecas es fundamental y prioritario para implementar

la formacidn en el ndcleo de la sociedad.

Es importante proporcionar a las familias herramientas metodologicas para orientar la educacion
de sus hijos, a través de temas, entrevistas, charlas, reflexiones personales y grupales, que les
guien en la utilizacion de las mismas. En la sociedad es importante crear conciencia de la
responsabilidad de formar familias unidas que apoyen a los estudiantes a rendir mejor
academicamente, para que en el futuro se vivan los valores de las familias y se proyecten a la

sociedad.

El taller para padres en un medio apropiado para la educacion permanente de los padres de
familia, en el que se les permite enriquecerse con una formacién consistente y ordenada en un

proceso de seguimiento de formacion a nivel personal en pareja y como grupo, ya que no hay



ninguna carrera que forme a los padres y madres de familia en esta tarea tan importante como es

la educacion de sus hijos.

El ser padre adquiere de mucha responsabilidad y es un compromiso desde el momento que se
decide formar un matrimonio, los padres van adquiriendo experiencia cada dia. El taller busca ser
mas eficiente en reconocer lo que tiene cada uno por ejemplo las riquezas y debilidades para
tratar de cambiarlas, por actitudes que le permitan ser mejores en todo lo que realiza, ver los

conflictos de diferente manera y poder darles solucion.

Ademés, estos temas provocan una actitud positiva hacia los padres, estimular un
comportamiento diferente que los demas, asi como en las relaciones familiares, la posibilidad de
reflexionar sobre los temas tratados que ayudan el caminar de la realidad de cada uno de los
hogares en el compartir con otros grupos y otras parejas seenriquecen con nuevos aprendizajes y

experiencias propias de la educacion de los hijos.



Capitulo 1

Marco Contextual

1.1 Descripcién del tipo de institucion

El Instituto Nacional Basica INEB que esta ubicado en el municipio de Rabinal Baja Verapaz
actualmente esta brindando una educacion de calidad a estudiantes de ambos sexo, en donde se
busca el buen desarrollo de la sociedad.Es un establecimiento en donde se comparten las aulas
porque en la jornada matutina reciben clases los de primaria y en la jornada vespertina estan los
del ciclo basico, y es un instituto amplio en donde tienen espacio para recibir clases, lo unico que
es muy pequefio es donde se ubica la direccion se necesita un poco mas de espacio para que haya

comodidad a los visitantes.

1.2 Resefia historica de la institucion

El Instituto Nacional de Educacién Béasica (INEB) de la zona 1 Rabinal Baja Verapaz, fue creado
en el afio 2009 con el objetivo de satisfacer las necesidades educativas en un sector
mayoritariamente Urbana, donde padres y apoderados trabajan, por el cual se hacia necesario
contar con un establecimiento que permitiera una permanencia mas prolongada de sus alumnos

en sus interior.

En lo organizativo institucional la estructura académica esta bien delimitada y se desarrolla en un
clima arménico y distendido. El Director cumple una funcion netamente administrativa. Maneja
una supervision eficiente y orientacion constante en su labor pedagogica de los profesores, con un
alto nivel de exigencias con visitas permanentes a las clases y revision constante de
planificaciones. El Instituto Nacional de Educacién Basica INEB cuenta con una planta docente
de 6 profesores y 1 rotativo, quienes efectdan su labor educativa desde el primero basico hasta el
tercero basico, ademas contando con especialistas en areas artisticas, deportivas e industriales que

también esta en los tres grados.



En aspectos comunitarios existe una fuerte relacion con los Alcaldes Auxiliares del municipio y
la Direccion Departamental de Educacion, manteniendo informacion permanente sobre
actividades culturales realizadas por estas, asi como la informacion periddica a padres y
apoderados para que apoyen estas iniciativas. A partir del 3 de enero del 2009 el INEB se instala
en el edificio que ocupa la Escuela Oficial Urbana para Niflas de la zona 4, para su
funcionamiento en la jornada vespertina. La directora de dicha escuela proporciona 6 aulas y un

apartado para el funcionamiento de los grados de primero basico y sala de maestros.

Es fundamental para el INEB mantener una buena disciplina en los alumnos para ello cuenta con
apoyo permanente de la Direccion, profesores y padres de familia. Aplicando sanciones o
citaciones a los responsables, segin amerite la situacion. La no presentacion del apoderado puede
implicar la suspensiéon de clase del alumno. Se considera de suma importancia un clima de

trabajo apropiado, un clima de respeto mutuo para lograr un aprendizaje de calidad.

Una de las metas fundamentales del Instituto Nacional de Educacién Basica (INEB) es proyectar
a los alumnos a la Educacion Basica y que sus aspiraciones educativas trasciendan las fronteras
del Instituto, para ello ha implementado un alto nivel de exigencia suplementando
permanentemente los contenidos minimos de los diferentes subsectores sin menoscabo de
ninguno de ellos porque consideramos que el aprendizaje debe ser integral. El Instituto Nacional
de Educacién Basica se fundd hace tres afios La fundacion de este Instituto surgié como una
iniciativa del Ministerio de Educacion a través de las politicas de estado que rigen los afios 2008-
2011.



1.3Mision

El Instituto Nacional de Educacién Basica, forma y organiza a traves de metodologias
participativas para desarrollar habilidades cientifico-humanista, basado en la practica de valores y
el desarrollo de los estandares de calidad para responder a la demanda de la globalizacion.

1.4 Vision
Ser una sociedad humanista, basado en la practica de principios y valores, participativos y

capaces de alcanzar metas, mediante equipos tecnolégicos competentes para enfrentar los retos de

la globalizacién para una vida productiva.

1.5 Estructura organizativa

A continuacion, se presenta de manera grafica la figura estructura a nivel organizativa con la que

cuenta la organizacion.



Figura 1

Estructura Organizativa

Gobierno Escolar Consejo Educativo
Conserje
Comisiones pedagdgicas, Personal Docente Junta Directiva
técnicas y culturales Claustro

Alumnos

Asamblea Padres de Familia

Fuente: Elaboracion propia 2015.

A continuacion se presenta la figura ubicacion geografica.



1.6 Ubicacion Geogréfica

Figura 2
Ubicacion geografica
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Fuente: Google maps 2015.



Capitulo 2

Diagnostico institucional

2.1 Descripcion de la metodologia aplicada

Durante el proceso se hizo una observacion del establecimiento tanto como fisico, relacion de
maestros y alumnos y padres de familia, y se lleg6 a una conclusion que es necesario profundizar

una investigacion para obtener un resultado positivo, para ello se aplicd la siguiente técnica.

2.1.1 Técnica

Se define la manera en que un conjunto de procedimientos, materiales o intelectuales, es aplicado
en una tarea especifica, con base en el conocimiento de una ciencia o arte, para obtener un
resultado determinado.También se conoce como técnica la destreza o habilidad particular de una

persona para valerse de estos procedimientos o0 recursos.

Se les pidi6 a los docentes que colaboraran a llenar una encuesta para enlistar los diferentes
problemas que hay en el establecimiento ya que ellos estan conviviendo en establecimiento.La
técnica que se utilizd es la encuesta debido a que nos facilite a obtener mas informacion del
analisis del FODA.

2.1.2 Instrumento

En el instrumento incluye la metodologia incluye el estudio de los métodos, las técnicas, las

tacticas, las estrategias y los procedimientos que utiliza el investigador para lograr los objetivos


http://www.significados.com/ciencia/
http://www.significados.com/arte/

de su trabajo, y comprende el conocimiento de todos y cada uno de los pasos, que implica el

proceso investigativo.

Re realizd una encuesta dirigida hacia los docentes, para enriquecer la informacion y completar el
FODA para darnos cuenta que problema esta dafiando el establecimiento para poder mejorar y

darle una solucién.

Al final de todo esto se analiza cada uno de los aspectos y se busca el que mas esta afectando, en
primer lugar esta la deficiencia de involucramiento de padres de familia en el proceso educativo,
tiene un porcentaje de 50 % y es por eso se dio prioridad a este tema y se trabajo con los padres

de familia para incorporarlos en centro educativo.

A continuacion se presenta la tabla Foda.

Tabla 1
Foda
Fortalezas Oportunidades
e Capacidad del personal. e Aplicacion del plan de mejora.
e Preparacion de los docentes. e Aprendizaje de las TICS.
e Incremento anual de alumnos. e Aplicacion de nuevas metodologias.
e Implementacion de material didactico. e Actualizacion  constante  de  los
e Contar con centro de computacion contenidos.
e Libros donados por el MINEDUC e Aplicacion del CNB.
e Amplias instalaciones. e Formacion constante.

e Libertad de cétedra.

e Apoyo del MINEDUC.

e Participacion con otros
Establecimientos.

e Alianza con centros educativos




privados y ONGS

Debilidades Amenazas
e Las instalaciones no son propias o Falta de apoyo de padres de familia.
o Desinterés en los estudiantes hacia sus e Poca importancia al desarrollo.
estudios. e Falta de valores en los jovenes.
o Docentes no son permanente. o Falta de responsabilidad.
e No hay capacitacion constante para e Falta de capacitacion al personal.
docentes. o Falta de escuela para padres.
e Poco apoyo para los docentes de parte e Falta de docentes.
de la direccion. e Exceso de alumnos por seccion.

e No se cuenta con servicio de internet.

Falta de apoyo de la DIGEBI.
Falta de apoyo y union del personal
docente.

El fondo de gratuidad no llega a tiempo.
No hay guardian que resguarde el
equipo de oficina.

Cambio constante de docente.

e Falta de areas verdes.
e Falta de apoyo en secretaria.
e Impuntualidad de alumnos

e Desercion de alumnos.

Fuente: Elaboracion propia 2015

2.1.3 Informantes

Para efectos se utilizé el instrumento FODA a catorce docentes8 mujeres y 6 hombres dando su
punto de vista de cdmo ha visto el resultado de todo lo que pasa en el establecimiento, ya que son
ellos los que pueden para dar mayor informacion sobre los problemas que se vive en el

establecimiento.



2.1.4 Unidades de analisis

Para realizar el diagnostico se baso especialmente en la metodologia, establecimiento, curriculo e
instrumento, por lo general todo esto se va de la mano y no se puede dejar algo fuera ya que es
parte del proceso educativo.

2.2 Resultado del diagndstico institucional

Durante el proceso de préactica y realizacion del FODA se analizé cada punto y se dio prioridad al
problema que esta afectado mas al establecimiento, y uno de estos es el, involucramiento de
padres y madres de familia con la educacién de sus hijos esto ha sido un problema que se viene
dando desde muchos tiempos atrds, y por eso se le dio importancia, buscando solucion al
problema para que se involucren més en la educacién de sus hijos y ver el buen rendimiento en

cada area.



Capitulo 3

Sistematizacion de la practica

3.1 Desarrollo de la practica

En primer lugar, se llevo una solicitud hacia el director del instituto pidiendo autorizacién para
desarrollar la practica administrativa, luego de esto el director extiende una carta de autorizacion

y confirmando la fecha de inicio.

Para los efectos de la practica se realiz6 una observacion fisica del establecimiento, verificando el
estado en que se encontraron los edificios, y acatando las 6rdenes del director, y haciendo lo que
el pide ya que la practica se realizo en el mes de octubre en donde el director esta tramitando la

papeleria de los alumnos que culminan tercero basico.

3.2 Area trabajada

Se trabajé en administracion, ayudando al director a ordenar las papelerias de los alumnos de
primero, segundo y tercero basico, completando la papeleria que hace falta, ordenando libros, y

un sin fin de actividades.
No solo ayudé en la direccion sino también tuve la dicha de ordenar las cosas que hay en la

bodega, asi como sillas, mesas, manteles, fundas para sillas, jabon, asistin, detergente, papel

higiénico, escobas, trapeadores, botes de basura, y otras cosas que se necesita para limpieza.
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3.3Actividades desarrolladas

Durante el proceso de préctica se desarrollaron muchas actividades y algunas de ellas nunca las
habia hecho, pero con el asesoramiento del director los pude realizar como, la redaccion de actas,
conocimientos, modificaciones de diplomas son cosas sencillas que a lo largo del tiempo poco a

poco se aprende.

La practica administrativa se realizé en el Instituto Nacional de Educacion Basica, iniciando el
veinte y ocho de octubre del horario 1: OO pm a 6: OO pm en primer dia el director hizo un
reunion incluyendo a las compafieras que también realizan la practica administrativa en el mismo
instituto, el director dijo que haya respeto durante el tiempo que se va a compartir y que todo se
va aprendiendo durante el tiempo ya que el lleva afios de ser director del establecimiento pero al
iniciar él no tenia experiencia de lo que se va hacer, le entregaron los libros de caja, inventario y
de actas y otros libros que se utilizan en la direccion y lo que hizo es ver de qué se trataba cada
uno, pero confirme el tiempo fue aprendiendo y ahora pues le hace facil de utilizarlos, y eso lo

gue me dijo que todo se va aprendiendo.

También explico que no lo identificara como un jefe sino como un compafiero, y que todo lo
que se haga pues que sea bajo supervision del él, o algo que yo quiero hacer siempre avisarle
antes, para que dé el visto bueno para poder realizar. Ayudé a ordenar los libros que estan
sefialados por colores e ir tachando en el listado si todos los libros estan, luego ordenar la
papeleria de los tres grados y por seccion, que todo sea en orden alfabético, para que no se les

dificulte al momento de buscar alguna papeleria.

Se realiz0 varias reuniones con los padres de familia, para los diferentes grados, ayudé a colocar
las sillas para que los padres de familia se sintieran comodos, ya que son los ultimos dias de
clases y es necesario que se den algunas recomendaciones y todo lo relacionados con sus hijos,

para que sepan cual fue el comportamiento de ellos.

11



Se ayudo a la redaccion de actas y conocimientos para las reuniones y otros trdmites de papeleria
que se hace, verifique hoja por hoja los cuadros MED, para ver si los datos y las notas estan bien

y no les hace falta ningan dato.

Se ayudo en la entrega de papeleria del tercero, ya que hubo algunos que dejaron algunos cursos,
tuvimos que volver a imprimir nuevamente los certificados, y a todos los grados se les modifico
algunos nombres porque en la partida de nacimiento esta escrito de una manera y en la papeleria
de otro. Y para la entrega de la papeleria, se hizo un cocimiento por cada uno indicando los
papeles entregados y a quién se le entrego solo asi se puede tener un mejor control para la entrega
de cada uno de los documentos.

Se ordeno6 la bodega, ya que las cosas estan desordenadas dentro de estas estas las escobas, botes
para basura, limpiadores de bafios, trapeadores, cubetas, papel higiénico y otras cosas que incluye
el fondo de gratuidad, ademas doblé todas las fundas para las sillas para que quede limpio y
ordenado.Por consiguiente, después de haber hecho el diagndstico e intervencién en los
diferentes aspectos solicitados para la préactica administrativa, se elaboré una propuesta, con la

finalidad de solucionar un problema que a continuacion se describe.

3.4.Lecciones aprendidas

Redactar conocimientos para la entrega de papeleria a padres y madres de familia de los alumnos
de diferentes grados para que quede evidencia de todo lo que se entrega y debe estar firmado y
sellado por el director, también se redacto para los alumnos con malas conductas para que todo

tenga un control y orden. Y con esto se tuvo conocimiento de como redactar cada uno de estos.

Se redactd actas para las reuniones dando a conocer todo lo que estd pasando en proceso
educativo y los padresde familia daban el punto de vista para ver qué solucién se podia dar, en
todo lo que se discutia se plasmaba en el libro de acta para que todo se quedara bajo acta y al

final todos firman.
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Se imprimid los diplomas de los alumnos de tercero basico verificando todos los datos en la
partida de nacimiento para que todo sea correcto y completo para que no haiga ningun problema

en el momento que el alumno ingrese en otro centro educativo.

Se envio varios correos electronicos en la oficina del ministerio de educacion para corroborar que
los documentos que se estdn adjuntando y solicitando sean los documentos originales que el

director del establecimiento requiere.

3.5.Propuesta de mejora

3.5.1 Introduccidn

La planificacion estd compuesta de varios temas que al ser tratados como taller, los padres y
madres de familia estan obligados a realizar actividades que le permitan revelar sus fortalezas y
debilidades en la tarea de educacion y formacion de su familia y tener una buena comunicacién

con los hijos.

La materia esta manejada para llevar un crecimiento progresivo, donde cada uno de los auditorios
podra hacerse juicioso de la forma en la que ejerce su empefio y seguimiento de las actividades
que se proponen, se pueda modificar las conductas o actitudes equivocadas y afianzar las

apropiadas.

Sabemos que el padre y la madre deben ser ejemplos de conveniencia y sensatez ya que saben en
la formacidn y educacion de los hijos no hay otras oportunidades y que la participacion de los
padres de familia es importante para definir la calidad educativa de los alumnos, que se acentla

en la orientacidn, organizacion y comprensién en el apoyo de la relacion intrafamiliar.
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Se muestra una serie de tareas que proporcionan habilidades y herramientas sencillas que puedan
Ilevar a cabo en su casa, con su pareja e hijos para que juntos puedan promover un crecimiento y

lograr un ambiente armonico que se manifieste en una sana convivencia familiar.

Con el apoyo de esta planificacion sobre el manual se desarrollaran los talleres de orientacion con
los padres de familia, el cual tienen como propdsito primordial de promover la reflexion y
observacidn, sobre todo la toma de decisiones que cada uno de ellos lo tomaran para actuar de
manera constante como familias y educadores comprometidos con la reconstruccién de una

nueva ciudadania, que permite dibujar el rostro de un nuevo pais.

Que la planificacién se convierta principalmente en un instrumento a través del cual y mediante
técnicas reflexivas, los propios padres y madres de familia retomen el papel de ser protagonistas

en la educacion de sus hijos e hijas, en dignidad que es el seno de la familia, donde se desarrollar.

3.5.2 Objetivo

Fortalecer la participacion de los padres de familia con el propoésito de fomentar la relacion y
tener un crecimiento progresivo impulsando la igualdad de oportunidades, que les permita

prevenir, y atender de manera oportuna la problematica de sus hijos.

3.5.3 Principales hallazgos

Se realiz6 un estudio fenomenolégico con una metodologia cualitativa con el objetivo de
descubrir los principales hallazgos, esta informacién se recopil6 a través de la ayuda brindada por
los docentes del establecimiento a través del FODA vy cada uno de ellos tuvo la oportunidad de
enlistar las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas del instituto ya que ellos son los

que han convivido mas tiempo en el establecimiento conocer mejor cuéles son sus defectos.
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Es indiscutible que la calidad educativa, y particularmente los resultados educativos de los
estudiantes son aspectos complejos donde intervienen variedad de factores provenientes del

propio estudiante. Dentro de los hallazgos estan.

Falta de apoyo de padres de familia
e Poca importancia al desarrollo
e Falta de valores en los jovenes
e Falta de disponibilidad de tiempo
e Falta de capacitacion de al personal
e Falta de escuela para padres para que apoyen a sus hijos
e Falta de apoyo psicoldgico y psicopedagdgico a estudiantes y padres
e Falta de docentes exceso de alumnos por seccion
e Falta de apoyo de la DIGEBI
e Falta de apoyo y union del personal docente
e Falta de espacio y local propio
e Falta de areas verdes
e Falta de tecnologia por cada estudiante
e Falta de apoyo en secretaria
o Falta de apoyo de las autoridades educativas
e Impunidad de alumnos
e Desercion de alumnos (por bajo rendimiento).
e Docentes nos son permanentes
e No hay capacitacion constante para docentes
e Poco apoyo para los docentes de parte de la direccion
e No se cuenta con servicio de internet
e El fondo de gratuidad no llega a tiempo

¢ No hay guardian que resguarde el equipo de oficina
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3.5.4 Jerarquizacion del problema

El apoyo de los padres de familia es muy importante para los hijos, se encontré una deficiencia
sobre la misma, por eso se ha elegido este problema, y se considera que es un problema, porque
si los hijos no cuentan con el apoyo de los padres no hay buena comunicacion ya que los hijos
requieren de una atencién de parte de los padres, y es por eso que los papas se descuidan en el
rendimiento académico de los nifios, esto pasa e todo los hogares que carecen de una motivacion
positiva hacia el estudio y las otras actividades que se realizan esto crean hijos desorganizados o

sin el interés por el estudio.

Y para compensar las necesidades educativas de los nifios se requiere de atencion de los padres
ocupados o descuidados, pero vale la pena el esfuerzo si los todos los padres le ponen interés a
los hijos ya que cuando un nifio cuente con la atencion necesaria de parte de sus padres y la
motivacidn, esto ampliara sus posibilidades de tener un rendimiento e interés mayor en la escuela

o en el lugar donde se relaciona.

Y deberia ser resuelto, para que los hijos tengan un buen desarrollo y lo méas probable es que
tengan una comunicacion amena con los docentes, personas y padres de familia y aprendan tomar
decisiones de acuerdo a lo que se habla o discute. El docente necesita trabajar junto con los
padres y madres para que el estudiante tenga una formacion con bases concretadas que le

permitan la actitud y aptitud que fortalezcan su interés en los estudios.

También deberia estar resuelto para que las relaciones entre padres e hijos se mejoran y tengan un
buen rendimiento no solo en el hogar sino también en el centro educativo. Y solo asi se consigue
elemento e informacion para responder a las necesidades, metas y anhelos de cada uno de los
miembros de la familia. Y es un problema, para los padres, porque si ellos no les dan el apoyo
necesario a sus hijos ellos crecerdn con una mente no desarrollada, no tendran un rendimiento

adecuado en su formacion. Y para las demas personas que lo rodean.
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Para los hijos, porque pierden la motivacion y la confianza y al momento de tomar decisiones lo
hacen sin pensar si es correcto 0 no sin consultar con nadie, y también crea con ellos una
desatencion hacia los estudios, no se sienten motivados en la escuela y por consiguiente su

rendimiento es menor a diferencia de los nifios que tienen apoyo.

Para los docentes, porque el alumno no le rinde, no le entrega las tareas, no muestra interés en la
clase quizas distrae a sus demas comparieros y no deja que los demas trabajen, pues este le
servira al docente como eje en su trabajo, ayudandolo a identificar al nifio que tiene un bajo
rendimiento escolar a causa de la falta de atencion y para poder encontrar alternativas que le

permitan al docente ayudar al nifio a que surja en él el interés de estudiar.

Por lo mismo estariamos dispuesto a solucionarlo, porque, es lamentable que los nifios no tienen
una buena educacién y lo peor de todo es que no saben dialogar o tomar decisiones, y lo otro es
que se van a un mal camino y no hay un desarrollo adecuado de su personalidad, los padres por lo
general no se dan cuenta de lo que pasa con sus hijos, pero en realidad pierden influencia cuando

ocurren al poder tratando que los nifios aprendan alguna cosa.

Se logra solucionar el problema, con la ayuda de los padres principalmente, que son los primeros
educadores y los docentes ayudando al alumno para que mejore su conducta.Y la primera La
primera persona quien debe enfrentarse son los padres de familia porque son los principales
educadores y primeros educadores de los hijos, como padre puede animar a su hijo a que aprenda
algo que usted desea que aprenda, pero recuerde que usted no puede aprenderlo por él, ni puede

hacer que él aprenda, lo Unico que puede hacer es demostrar, explicar y estimular.

5.5.5. Desarrollo tematico

La presente se realizara en el Instituto Nacional de Educacion Basica INEB J.V con el propésito
de mejorar el desarrollo integral de los padres para que sus hijos tengan un rendimiento escolar

una buena relacién con las personas. Para aprender lo que no se sabe para educar bien a los hijos,
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para eso tienen que estar bien educados y preparados los padres asi poder dar ejemplo para que

vayan aprendiendo los nifios de una mejor manera.

Porque un padre involucrado con sus hijos es un padre con voz, que puede luchar y desemperiar
un papel central para batallar por la educacion que necesita y merecen sus nifios. En este se debe
destacar el amor de los padres hacia sus hijos y de éstos hacia sus padres, el valor del respeto,
entendido como el reconocimiento de la dignidad de los demas, se encuentran en la familia es el

lugar méas apropiado para su adquisicion y desarrollo.

Hay familias que se ven amenazados por la desintegracion familiar a causa de la pobreza,
migracion, violencia intrafamiliar, el alcoholismo, endeudamiento, todo esto influye en los hijos
que a veces se debilita la transmision de valores éticos y esto afecta en su rendimiento escolar, no
solamente pasa con los hijos que conviven con sus padres y madres sino también pasa con las

madres solteras.

Se llegd a la conclusién que a pesar que la familia es conformada solamente por la madre y los
hijos, siempre hay problemas, pero en este caso a veces intervienen los abuelos que también
tienen derecho de educar a sus nietos y para ayudar a la hija para que no se sienta sola, se puede
decir que la dinamica familiar entre ellos es funcional, al mismo tiempo se reflejé que la figura

del padre es ausente y el rol es asumido por las madres.

Se puede decir que la familia es el lugar donde se cultiva la vida, es donde el nifio puede nacer,
crecer y desarrollar sus potencialidades, hacerse consciente de su dignidad y prepararse para
enfrentar su destino Unico e irrepetible. Es donde se provee el fuego del carifio donde se aprende
el valor de la autoridad y el bendito significado de la dignidad humana, también se puede decir
donde se aprende cotidianamente el ejercicio de la justicia, de la templanza, de la prudencia y

donde cada uno de sus miembros adquiere fortaleza para obra el bien y evitar el mal.
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En cuanto se da la validacién de la propuesta se ejecutara de acuerdo a las normas establecidas y
actividades planificadas. Una excelente educacion es la llave para mejorar la calidad de vida de
cada una de las personas ya que posibilita la obtencion de mejores oportunidades. Los nifios
captan y asimilan los valores como resultado de lo que viven en su ambiente familiar y su
entorno, como padres deben insistir verbalmente en la vivencia de los valores y en las acciones
especificas que lo demuestran, como la importancia de la generosidad, la amabilidad y la

honestidad.

Es importante que cada miembro de la familia se sienta que son amados, que pertenecen y que
son importantes. Al ser una familia unida puede significar que se pasa todo el tiempo libre junto
haciendo actividades familiares, pero ten en cuenta que todo el mundo es diferente. La creacion
de una unidad familiar fuerte es importante, pero cada persona debe permitir el espacio y la

libertad para explorar las actividades que ellos piensan que pueden disfrutar.

El rol del padre es de modelo, es el pilar fundamental, la base segura del hogar, por lo tanto
cumple un rol importante de socializacion y ciertamente de vinculacion con el mundo externo, el

papa tiende a vincular al nifio con lo novedoso del mundo.

3.6 Fundamentacion teorica de la propuesta

3.6.1. Manual de taller para padres de familia

Los padres deben ensefiar y los hijos aprender de ellos, esto se proclama como una verdad
incondicional suele ser muy poco cierta en la realidad ya que es, al menos, una visién muy
parcializada de ella. Ser padre es una de las tareas més dificiles y a la vez mas gratificante de
todas.Hoy vivimos profundos cambios sociales que afectan directamente a la familia, los padres
podemos limitarnos a repetir respuestas antiguas sujeto a esto nuevos retos, es por eso
necesitamos reflexionar para encontrar la forma adecuada de actuar ante estos combates, solo asi

podemos educar a nuestros hijos de otra manera.
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3.6.2 Los padres como principales educadores

Los padres cuidan a sus hijos, se preocupan de que no les falte nada, ellos hacen el esfuerzo para
reparar sus necesidades e incluso sus deseos, los docentes y profesores se esfuerzan por ensefiar a
sus alumnos, pero en la mayoria de casas y centros educativos se ha perdido el espiritu de la

educacion.

Educar no es ensefiar, instruir, advertir, exigir, imponer o manipular, sino educares acercarse al
alumno con respeto y amor, para que se expande en él, una vida humana. El profesor es como
médico del alma, el que ayuda a cada estudiante a conocerse y valorarse, el que concede la
energia y confianza para que cada persona se emprenda a caminar la senda de su propia

realizacion y asi pueda desarrollarse de si mismo.

Muchos padres y madres creen que brindar educacion es solo mandar a sus hijos a la escuela y
todavia buscan la mejor escuela para que ellos tengan todo lo que desean, y que estos padres de
familia se les olvidan de que la gran escuela de la formacién del hombre es la familia, que son los
primeros educadores porque la educacion de los hijos no se puede encargar ni comprar. Los
padres son los primeros consejeros de sus hijos en todo sentido, y no olvidar principalmente
como competentes de la fe y la oracion, verdaderos catequistas de sus hijos, “El padre es
principio de generacion, educacion, disciplina y de todo cuanto se refiere al perfeccionamiento de
lavida”, Aquino, S. (2010, p. 87).

3.6.3 Laeducacion es tarea y responsabilidad de todos

La educacidn es una tarea mas sencilla a simple vista, el problema esta en saberlo tratar como una
tarea y responsabilidad de todos los dias en la que todos estamos sumergidos. Hay que recordar
que ademas de la idea que todos estan sometidos a un estado incesante de educacion que todos se

eduquen desde que nacen y hasta que mueren.
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Todo lo que realmente deben pensar es todo lo que nos valga para mejorar a las personas, y todo
en general. La familia es la base de la educacion porque comprueba en todo sentido cémo seré el
nifio en el futuro, pero al borde, o de forma adicional, hay diferentes lugares en que el nifio es

educado, fuera o dentro del control de la familia y la escuela.

Es importante que todos se involucren en la educacion de los hijos para ver constantemente el
rendimiento académico de ellos, “Padres y madres tienen responsabilidades compartidas en la
ecuacion de los hijos/as, por lo que es imprescindible que haya un contacto entre ambos. Palacios
y oliva (1991, p. 121)

Como padres y madres deben de estar siempre enterados de las actividades de los hijos y
comunicar parte de la responsabilidad que éste recolecta en el centro educativo y conocer las
actividades que se realizan dentro y fuera del establecimiento, ayudarles en la planificacion y
organizacion, fomentar la responsabilidad, estos seran nuestras tareas basicas y que debemos

poner en marcha para que nuestros hijos nos toman como ejemplos y modelos de conducta.

Las practicas de ensefianzas exitosas empiezan en la casa, cuando los padres de familia estan
involucrados en la educacién de sus hijos, es porque saben que al final del bimestre o del afio
tendréan éxito en la escuela y en su vida, porque el triunfo en la escuela comienza involucrando a
los padres de familia en el proceso de aprendizaje El triunfo académico se mide también por la
habilidad que cada nifio para llevarse bien con las personas dentro de todo esto hay dos aspectos
importantes del aprendizaje que son, la comunicacion y cooperacion con otros nifios o adultos
para alcanzar el objetivo que se tiene planeado. Los padres comparten la tarea de definir los

papeles y responsabilidad de sus nifios tanto en el hogar como en la escuela

Desde el momento en que el nifio ingresa a la escuela, los padres, madres y docentes necesitan
trabajar juntos para desarrollar el viable académico y social del nifio, la base fundamental del
éxito en la escuela es instruida en primer lugar en el hogar porque es la primera escuela de todo

ser humano y también empieza con las relaciones positivas entre padres e hijos.
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3.6.4 Dedicar tiempo a los hijos

Dedicar tiempo a los hijos de calidad se ha convertido en una propuesta de la que se habla tan
continuamente y con tanta impertinencia, porque muchas personas han caido en la ignorancia de
creer que solo la calidad es significativa y por ellos no le dan mucha importancia a la cantidad y
que estos dos siempre van de la mano. Hay padres que se quejan de que no tienen tiempo para los
hijos porque se ven en la necesidad de dedicar mas tiempo en trabajar y asi poder satisfacer las
necesidades como vestuario, alimento, salud y educacién para su familia, para eso es importante,
lo primero que tienen que hacer los padres es enlistar todas las actividades incluyendo un espacio

para sus hijos.

Un ejemplo claro es cuando los padres se involucran en las actividades de cada uno de los hijos,
son admirables las familias que se involucren por ejemplo en los equipos deportivos en los que
participan sus hijos, hay quienes van de pesca o caceria con ellos o0 que simplemente estan al
tanto del equipo favorito del hijo o aprovechan la aficion como un punto de contacto para

establecer una conversacion que puede llevar a otros temas.

Para ser mas concreto, hay familiar que no se brindan ayuda frente a los problemas. Las familias
disfuncionales no aceptan que tienen un problema, responden de manera agresiva y que se sienten
superior a los demas ni siquiera buscan ayuda con otros para darle solucion al problema, asi como
la mentira es utilizada como una manera de ocultar la realidad y asi poder reflejar o aparentar que

todo esta bien.

3.6.5 Formacion en valores humanos

Todos intervenimos en los valores, pero el que se educa es un mismo, cada ser humano se forma

a si mismo, descubriendo los valores con su propia libertad y a la vez la experiencia tomada en
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familia, en el colegio, en la calle, por la television y demas medios de comunicacion y solo asi se

van formando para una buena vida.

Valor es aquello que hace buenas a las cosas, aquello por lo que las apreciamos, por lo que son
dignas de nuestra atencidn y deseo. “El valor es todo bien encerrado en las cosas, descubierto con
mi inteligencia, deseado y querido por mi voluntad”. Martin, J. (2011, p. 77).No hay una escuela
en donde se estudia para ser padres, ser padre se aprende con la experiencia que se vive a cada
dia, muchas veces se cometen errores que marcan la vida de los hijos, la escuela quiere favorecer
que los padres tengan conciencia del rol que desempefian en el proceso de formacion académica

de los hijos y la responsabilidad que tiene que reforzar principalmente los valores en la familia.

Hay familias que se ven amenazadas por los diferentes factores asi como la desintegracion
familiar a causa de la pobreza, migracion, violencia intrafamiliar, el alcoholismo, endeudamiento,
todo esto interviene en los hijos que a veces se debilita la transmision valores éticos y afectos en

su rendimiento escolar y por lo mismo caen en malos caminos.

3.6.6 La estimulacion temprana

La estimulacion temprana se concreta como un conjunto de acciones que potencializan al
maximo las habilidades fiscas, mentales y psicosociales del nifio, mediante la estimulacion
repetitiva continta y reglamentada. Es por eso es importante tener en cuenta que pueden darse
diferencias en el desarrollo de cada nifio, ya que en este proceso intervienen variables muy
fundamentales que tienen que ver tanto con las caracteristicas personales como con el ambiente

socio estimular y afectuoso en el que se desenvuelve.

Como padres de familia deben de dialogar con los hijos sobre los cambios que se da en el ser

humano, antes que se entere por otro medio y solo asi los nifios se desarrollan de una mejor

manera sin desconocer las etapas de la vida y para evitar falsas alarmas, dadas las edades y el

periodo evolutivo en el que nos movemos. En ocasiones puede ocurrir que se mantengan
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situaciones en que estén presentes algunos signos de alarma correspondientes a etapas anteriores,

en cuyo caso es siempre recomendable consultar con un especialista.

3.6.7 Autoridad familiar

Los padres ganan autoridad con prestigio, es decir con el ejemplo que ellos han vivido y con la
toma de decisiones correctas justas y Utiles que le dan a los hijos, también deben demostrar
coherencia entre lo que ensefian y su forma de actuar. Por eso es una tarea de los padres también

deben aprender, formarse, esforzarse y luchar cada dia por ser cada vez mejores.

Cuando los nifios van creciendo, los papas se ilusionan con lo que viene en camino y dicen, tengo
un hijo que pronto va air a la escuela ignoran que el nifio o nifia esta en la escuela y eso hace que
los hijos se sienten rechazados de parte de los padres y que dan mas importancia al que esta en el
vientre de su madre. Hoy sabemos que si un nifio siente en el seno de su madre que es esperado
con alegria y entusiasmo Yy establece con sus padres buenas relaciones, estara en condiciones de
un desarrollo psicoldgico sano.

De ahi la importancia de establecer una comunicacion positiva, alegre, con los hijos desde que se
conoce el embarazo. Para que la autoridad familiar sea aplicada adecuadamente debe tener el
proposito de servir esto es, buscar el bien y el mejoramiento de toda su familia y para ponerla en
practica, los padres deben ponerse de acuerdo, anticipadamente, en los objetivos educativos que
les guiara en esta tarea. Asi podran saber en qué van a ser exigentes, en qué condiciones deben
proceder con firmeza, en cuales pueden ser flexibles, o cuando seré necesaria la intervencion de

los hijos mayores o de alguna otra persona.

3.7.1 Los golpes no educan

En la actualidad, muchas personas estan conscientes de que esto es maltrato y los golpes solo

originan que los nifios se conviertan en adultos violentos. Educar a través de los golpes
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transforma adultos violentos y piensan que los conflictos se arreglan asi, hay padres que
maltratan a sus hijos, indica que hay personas que hacen uso de los golpes por ignorancia, porque
es una costumbre en su comunidad o por caracteristica de su personalidad, como la intolerancia o

la poca capacidad para vincularse efectivamente.

3.7.2 Ensefiarles con reacciones logicas

A toda accion corresponde una reaccién, y a toda decision una consecuencia como padres deben
reflexionar o pensar antes de actuar. Cuando alguien est4 enojado toma la decision de ofender
exageradamente a otra persona, sus palabras pueden dejarle una cicatriz imborrable, esa cicatriz

permanecera siempre en su mente, durante mucho tiempo, una herida verbal.

Los padres deben ensefiar a sus hijos, a que cuando tomen una decision, sepan que tienen que
asumir las consecuencias que se presentan después. A medida que se van haciendo mayores en
menos oportunidades, los padres podran ayudarles a solucionar las malas consecuencias
provocadas por sus decisiones. Cuando se desvinculan totalmente si no han sido bien educados a
asumirlas, tendrén que sufrir solo ellos las consecuencias, de los que han hecho por impulso y
sin pensar antes de tomar las decisiones, simplemente, es el riego que van asumiendo con la edad

y los derechos, obligaciones y responsabilidades que tienen como seres humanos.

3.7.3 Informale con anticipacion

La edad y el temperamento delos nifios determina cuando informar la decision, los menores de
siete afios tienen poco concepto del tiempo y por lo tanto es conveniente contarles con poca
anticipacion. Los de mayor de edad, han descubierto con claridad las dificultades que hay entre
sus padres y requieren un poco mas de tiempo antes de la partida. Como padres de familia tienen
el deber y la obligacién de informar a los hijos las cosas que se pueden hacer y cudles no, para

que ellos no sufren las consecuencias de sus actos.
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En general todos los hijos recuerdan todos los consejos que sus padres les han comunicad y que
es los que va a suceder cuando hagan algo indebido, y esto les ayuda a enfrentar todo lo que les
pasa durante la etapa de sus vidas. Todo lo que sucede en nuestro medio no se puede mentir a los
hijos porque sufrirdn graves consecuencias perderan la confianza de sus padres. Aclarar los
conceptos erréneos les permitird enfrentar la situacion, es importante hacerles comprender que la

familia no se destruira porque ellos quieren sino que tiene que ver algin motivo muy grave.

3.7.4. Evite las criticas negativas

La critica mas destructiva puede tener un afecto minimo en una persona y una critica favorable,
dicho en el lugar y momento adecuado, con la mejor intencion y con las palabras elegidas
cuidadosamente, pueden lastimar profundamente a una persona, para eso como padres de familia
evitemos las criticas, tratar la manera de no divulgar lo que vemos o0 que escuchamos, una para
que las personas no sepan lo gque esta sucediendo con otra familia y otra es actuar con ética y no
meterse a problemas con las personas y debemos guardar secreto.Porque independientemente de
la critica y de quien hace la diferencia esta en quien la recibe. En la importancia e interpretacion
que le damos, tanto a las palabras y gestos que recibimos, como a la persona que hace, todo esto

tiene que ver mucho lo que es la ética profesional.

Esto encamina hacia las tareas educativas y también es tarea de los padres y madres porque todo
esto requiere la adopcion de una actitud responsable y flexible, basada en la comunicacion y el
afecto, asi como la participacion de los hijos en las diferente actividades pero advertirles que no
se involucren en lo que es la critica o que se involucren pero en criticas positivas. Para ellos, los
padres tienen que animar a sus hijos a que se expresen a que tomen sus propias decisiones para

que se sientan cémodos y seguros cuando lo exponen.
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El choque con los comentarios negativos u ofensivos es una parte inevitable de la vida, la clave
para recibir comentarios insultantes sin que te afecten es el control de tu persona emocionan a los

insultos e incluso hacer algo positivo de la experiencia.

3.7.5 Dedicar tiempo a la familia

Los miembros de la familia necesitan pasar tiempo juntos, principalmente loa padres deben
dedicar tiempo a los hijos, porque ellos también necesitan amor, carifio y atencion, las noches de
hogar familiar, las vacaciones y los paseos familiares son muy importantes para que los hijos se
sienten queridos y amados por los padres al igual los proyectos, los consejos y las oraciones
familiares y las actividades que se realizan con otros parientes afianzan la unidad familiar y
proporcionan recuerdos sumamente valioso. Sin embargo, también es importante que los padres
dediquen tiempo a sus hijos individualmente, ya que eso hace sentir a los hijos que son valiosos

por sus propios méritos.

En las familias, las relaciones educan o deseducan al compéas de como eduque cada miembro de
la familia, por esta razdn es relevante atender al contexto educativo que supone en si misma la
familia, ademas observamos como la familia educa en virtudes sociales, el principal elemento

educativo al que hay que prestarle atencion son las relaciones mismas.

3.8. Nuestros hijos aprenden lo que viven

Las instrucciones y las tareas educativas que soporta el ser padre 0 madre requieren la admision
de una actitud responsable y flexible, basada en la comunicacion y el afecto, asi como la
participacion de los hijos. La faena educativa de los padres esta encaminada a crear un entorno
estructurado, en el que la transferencia de unos habitos y unas rutinas den seguridad a los nifios y,

a su vez, permitan a estos la adquisicion de una autonomia progresiva.
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Educar es también ayuda a que los menores vayan creando sus gustos asi como el vestuario,
alimentacion, hasta la carrera que desean estudiar son cosas que se van desarrollando en el ser
humano. Para ello, los padres tienen que animar a sus hijos a que se expresen, a que tomen sus

propias decisiones y que se sientan satisfactorios y seguros cuando las manifiestan.

Los nifios creen en sus padres, y ellos son su figura imitar a los padres. Para ellos papd y mamé
son lo méximo, hasta que nosotros mismos demostremos la diferencia. Has visto alguna vez a tu
hijo o hija llorar con tanto sentimiento y sin razén, por algo que paso contigo o con otra persona,
que hasta el aire les falta, y no has querido llorar con ellos, y aunque lo abraces y acaricias,
podras detener su llanto, pero no el dolor que hay en su corazon. Son cosas que siempre pasa en

nuestra familia y que a veces los padres no le ponen importancia de lo que pasa con los hijos.

3.8.1 Familia y Educacion

El ser padre o madre no solo se refiere dar la vida a un nuevo ser, esto supone alimentarlo, cuidar
su higiene y ensefarle practicas y que sepa desenvolverse en la sociedad de la que va formar
parte. El rol que desempefia la familia en la educacion de sus hijos o hijas es tan importante como
la eleccién de su propio centro educativo, por eso se trata de favorecer con la oposicion de la
familia en la educacién de sus hijos y contribuir aumentar su formacién para que puedan

educarlos como ciudadanos, libres, criticos y felices.

La familia es el fundamento de toda sociedad bien fundada, necesario para el logro y el bien
comun y ademas aparece como la unién mas natural y necesaria a la comunidad, siendo ademas
anterior o cualquier otra institucion. Puesto que los padres han cedido la vida a los hijos estan,
gravemente obligados a la educacion de la generacion y por tanto, ellos son los primeros y
obligados educadores, esta tarea de la educacion familiar es tan importante, que cuando falta
dificilmente puede reemplazar, para eso es importante que los padres forman un ambiente

familiar animado por el amor que favorezca la educacion integra, personal y social de los hijos
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3.8.2 Conozco a mis hijos

La importancia de la educacién en el momento actla cada vez mayor, consideramos que la
familia y el hogar apropiado que los hijos se educan de ahi estan el inicio para adquirir una
formacion integral no se puede desarrollar sino existe entre la pareja una relacion armonica, lo
que requiere es cumplir en totalidad con la responsabilidad, es algo decisivo en la educacion de

los hijos.

Los problemas que muchas veces se presentan entre padres e hijos es por el poco conocimiento
que los padres tienen de sus hijos, por eso, si tu logras aprender la responsabilidad de tu hijo,
podras comprender el porqué de tantas actitudes dificiles de manejar en tu nifio.Quizas te has
preguntado, ¢como hago que mi hijo se quede quieto 0 como hago para controlar sus berrinches,
0 como hago para motivarlos o porque actla como su hermano? un sinfin de preguntas que

surgen y esto pasa por no conocer la personalidad de tu hijo.
3.8.3 Educar en la libertad

Educar en y para la libertad, facilitando la incorporacion de la forma de pensar y de actuar en el
que hacer pedagdgico de cualquier persona representante de la educacion de otra como familiares
mas cercanos, padres, maestros o profesores ya que son los que asumen la responsabilidad de

ayudar a crecer en autonomia y responsabilidad a los ciudadanos del futuro.

Toda persona educadora es el primer responsable con lo que se trata de ensefiar y con la manera
en la que ensefia y funciona como pilar y meta el desarrollo en el educando de dicha libertad y
responsabilidad, para que con ellas llegue en un futuro y duefio de su propia vida y a la

satisfaccion y felicidad propia de la persona.
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3.9. Tipos de familias

La familia es un conjunto de préjimos unidos a partir de un parentesco formado por una pareja

que convive y tiene un proyecto de vida en comdn y sus hijos cuando los tienen.

3.9.1 La familia nuclear o elemental

Es la familia conviviente formada por los miembros de un Gnico nacleo familiar, el conjunto
formado por los miembros de una pareja con o sin hijos como a los formados por un adulto con
uno o varios hijos. Una persona no puede pertenecer a dos nucleos familiares a la vez, si los hijos
forman parte de otro nucleo, no forman parte del nucleo inicial, con autonomia de que convivan o
no.Este tipo de familia tiene como caracteristica principal un concepto de familia que ha sido
desarrollado en occidente para denominar al grupo familiar que se integra por, madre, padre e
hijos.

3.10 La familia en la sociedad

La familia siempre es y ha sido el principal asiento de la sociedad y es el lugar donde los
miembros nacen, aprenden y se educan y desarrollan, cuando la familia tiene muchos problemas,

tristeza o alegrias esto trasciende en todos los familiares.

La familia es lo mas importante que debe haber para el complemento de la sociedad desde ahi nos
transformamos de la manera en que nos educan, “la familia ha sido el lugar primordial donde se
comparten y gestionan los riesgos sociales de sus miembros” Carbonell, J.(2012, P.12)Podemos
decir que la familia esta constituida en el consorcio, que es Unicamente la union estable por amor
del hombre y de la mujer para integrar solidariamente y para transferir la vida y la educacion de
los hijos, ya que es una comunidad de amor y solidaridad para transferir y plasmar en la mente las

dignidades y valores humanos, éticos, espirituales, culturales y religiosos, asi como los principios
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de convivencia tanto externos como internos, que tan fundamentales son para el desarrollo y el

bienestar de los miembros de la humanidad.

A menudo la familia, se ha demostrado como un espacio de permanencia y de organizacion
honorifica entre sus miembros, esta caracteristica ha perdurado como uno de los elementos
comunes de la vida familiar. La familia es el terreno ideal para concebir los valores y es una meta
alcanzable y necesaria para lograr un modo de vida mas humana, que consecutivamente se

comunicara a la sociedad entera.

El valor nace y se desarrolla cuando cada uno de sus miembros toma con compromiso el papel
que le ha tocado desempefiar en la familia, procurando el bienestar, desarrollo y felicidad de
todos los demas. Si nosotros como adultos o padres no nos podemos expresar ante la sociedad,
nuestros hijos tampoco aprenderan a expresarse, los sentimientos de desilusion, frustracion, dolor
y tristeza pueden estar encerrados dentro por no manifestarlo, todos debemos expresar lo que

sentimos antes que estos sentimientos exploten y hieran a alguien.

3.10.2 Relaciones interpersonales en la familia

Es muy importante que las relacione entre familia y personas de la sociedad estén bien
desarrolladas como en el respeto y educacion verdaderamente interpersonales, el contexto
familiar debe de estar siempre al tanto con la libertad y responsabilidad, respetar la opinién y los
gustos que cada uno tiene, con el fin de ayudar a los hijos a desenvolverse a ser Gnicos e
irrepetible, valorando y aceptandose con sus diferencias es un elemento muy importante para ir
construyendo relaciones interpersonales, a la vez ayudando a los hijos a ser creativos,

responsables y felices.

La comunicacion en la familia es muy importante porque crea un ambiente positivo libre de
nerviosismos sobre todo de afecto y de alianza. Los adultos deben de ensamblar costumbres,
formas de comportamiento y valores para establecer un ambiente de comunicacion y armonia,

con los diferentes miembros de familia y la disponibilidad de padres como de hijos.
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3.10.3. Problemas familiares

Independientemente de qué tan melodiosa quiere que sea su vida familiar, es irrevocable que
haya molestias y problemas, cuando esto ocurre en el medio, puede ser muy estresante para todos
los miembros de la familia. Nadie sabe cuando uno se enferme ya sea un padre o un hijo el que se
ponga mal al final toda la familia resulta afectada. No importa que la enfermedad no sea tan

grave como la gripe, puede afectar a las diferentes actividades normales de la familia.

Cuando en una familia se halla un desvio o sin direccion, es porque hay algin problema, todo
esto repercute a lo largo de la vida de cada nifio, ya que deben de guardar la calma y tratar la
manera de buscar ayuda para darle solucién a los problemas y no dejar que sigue creciendo. Solo
asi se perderan los valores, los roles y los objetivos y se hacen confusos en la medida que el
conflicto siga permaneciendo. La vida familiar debe estar llena de alegria y paz para vivir en paz
con toda la familia, pero esto es dificil de cumplir es més lo que se hace es engrandecer los
problemas, se dan los problemas por la diferencia de caracteres y de personalidad, por el factor
econdmico y otros. A veces hay varios problemas, como la depresion en un miembro de la

familia, ademas de los conflictos conyugales.

3.10.4. La comunicacion de los padres con los hijos

Es muy importante que los padres de familia se puedan comunicar abierta y efectivamente con
sus hijos ya que los beneficia no solo a nifios también a cada miembro de la familia, la
convivencia o relaciones entre padres e hijos se mejoran mucho cuando haya una buena
comunicacion efectiva, por lo general si la comunicacién de padres e hijos es muy buena de ahi
va mejorando la relacion entre la sociedad. La comunicacion esta regida por las emociones y que
también nos sirve para actuar e informar nuestros sentimientos y asi transmitir lo nuevos

conocimientos que hemos adquirido durante la formacién académica
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La comunicacién que hay entre padres e hijos empieza desde la infancia para que cuando sean
mayores de edad no les dificulte, son normales las quejas de padres y madres por la dificultad que
tienen para dialogar con sus hijos, esto va a depender de como educan a sus hijos desde pequefios
y si hay barreras en camino los responsables son los padres e hijos. Los almacenamientos del
adolescente para hablar con sus padres son debidos a su necesidad de mantener el secreto sobre
asuntos personales, ademas el deseo de mantener unas relaciones familiares mas armoniosas e
idénticas, va a llevarle a discutir las ideas de los padres a impedir con méas frecuencia, a no estar

de acuerdo con ellos.

Los padres pretenderan seguir conservando con sus hijos el mismo tipo de relacion que tuvieron
durante la nifiez, es decir unas reciprocidades comunicativas basadas en dar érdenes que en un
transcurso real de comunicacion en el que la escucha juega un papel importante como la propia
diccidon de ideas.La comunicacion beneficia el trato, y se obtiene un ambiente de union, de
tolerancia, de carifio, de respeto y de confianza, es tan fundamental los comentarios en las
relaciones interpersonales, lo es aln mas la comunicacion en la familia, estd gobernada por los
sentimientos, nos ayuda a crear contacto con el otro, o dar o recibir informacion y asi articular

aquellos que queremos decir, ya sean sentimientos ideas o sufrimientos.
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Conclusiones

Se encontré una gran deficiencia sobre la importancia de la paternidad y de la prioridad de la
educacién de los hijos, aunque los padres se ven capaces de educar pero el tiempo de ahora es
mas dificil que en la generacién de sus padres, por eso se estd dando prioridad a estos talleres de
educacion en la que se explica las razones por las que se debe hacer algo y se es consciente de la
importancia de la educacion que se brinda a sus hijos para que mantenga buenas relaciones

interpersonales con buenos principios y éticos con las personas.

Con la ayuda de los padres que conviven con sus hijos y los profesores que conocen la situacion
deben colaborar estrechamente en la educacion del nifio para poner en marcha de forma
experimental distintos programas que pueden ser evaluados al cabo del tiempo antes que puedan
ser atendidos a toda la poblacion.

Es muy importante y prioritario lograr la unidad en los hogares e implementar la formacion
integral en la educacién de los hijos que se fortalezcan los valores dentro de la familia
guatemalteca y que aprendan a gestionar y disefiar propuestas de solucion de sus problematicas.

Es importante llegar a comprender que la participacién de los padres de familia y de la
comunidad en la escuela, para iniciar es asistir en las reuniones de maestros y padres de familia
de ahi surgen las discusiones entre padres y maestros y las observaciones de las reuniones que
tienen lugar al final de cada semestre entre maestros y padres de familia he ahi el padre genera

soluciones innovadoras y creativas para las actividades.
Se identificd que generalmente el padre de familia asiste al instituto a ver o averiguar sobre el

rendimiento académico de sus hijos solo cuando el docente los convoca por algo importante por

lo contrario no llegaporque ellos quieren saber codmo estan sus hijos.
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El nivel de responsabilidad que tienen los padres de familia con la educacion de sus hijos es muy
deficiente y hay una inexperiencia por parte de ellos sobre el rol que juega un padre o su papel
como formador, esto genera situaciones negativas en el contexto familiar para el desarrollo de sus
hijos, pero hay padres que si se preocupan por sus hijos y en forma frecuente se acercan a pedir

informes sobre el comportamiento y rendimiento escolar de los alumnos.
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Recomendaciones

Es necesario que los padres reciban talleres que les ayuda a reflexionar y como deben ayudar

a sus hijos para que sean capaces de brindarles apoyo y que tengan buenos principios y éticos.

Que junto, maestros y padres de familia practiquen o que hagan conciencia que deben ayudar
a sus hijos y que todo lo que se aprende en los talleres les sirva de algo y que lo den a conocer

a sus hijos.

Es necesario llevar a cabo las acciones que permitan continuar con el acompafiamiento
permanente de los padres de familia en los propdsitos del rendimiento académico de sus hijos

y seguir impulsando la conducta positiva de los padres de familia.

Abrir canales de comunicacion e integracion entre familia y escuela para lograr beneficios en
el acompafiamiento de los compromisos que tiene los padres con el establecimiento

inculcando los valores para el buen desarrollo.

Involucrar a los padres de familia en todas las actividades que se realizan en el
establecimiento, para que se den cuenta que es necesario acompafiar a sus hijos para que

tengan un buen rendimiento escolar.

Es recomendable comunicarles a los padres que lleguen sin que les convoquen, y que se vea

la preocupacion de ellos hacia sus hijos, y no esperar cuando el alumno esté en problema.
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Introduccion

La planificacion estd compuesta de varios temas que al ser tratados como taller, los padres y
madres de familia estan obligados a realizar actividades que le permitan revelar sus fortalezas y
debilidades en la tarea de educacion y formacion de su familia y tener una buena comunicacion
con los hijos. La materia esta manejada para llevar un crecimiento progresivo, donde cada uno de
los auditorios podra hacerse juicioso de la forma en la que ejerce su empefio y seguimiento de las
actividades que se proponen, se pueda modificar las conductas o actitudes equivocadas y afianzar

las apropiadas.

Sabemos que el padre y la madre deben ser ejemplos de conveniencia y sensatez ya que saben en
la formacion y educacion de los hijos no hay otras oportunidades y que la participacion de los
padres de familia es importante para definir la calidad educativa de los alumnos, que se acentla
en la orientacion, organizacion y comprension en el apoyo de la relacion intrafamiliar.Se muestra
una serie de tareas que proporcionan habilidades y herramientas sencillas que puedan llevar a
cabo en su casa, con su pareja e hijos para que juntos puedan promover un crecimiento y lograr

un ambiente arménico que se manifieste en una sana convivencia familiar.

Con el apoyo de esta planificacion sobre el manual se desarrollaran los talleres de orientacidn con
los padres de familia, el cual tienen como propoésito primordial de promover la reflexion y
observacion, sobre todo la toma de decisiones que cada uno de ellos lo tomaran para actuar de
manera constante como familias y educadores comprometidos con la reconstruccion de una

nueva ciudadania, que permite dibujar el rostro de un nuevo pais.

Que la planificacién se convierta principalmente en un instrumento a traves del cual y mediante
técnicas reflexivas, los propios padres y madres de familia retomen el papel de ser protagonistas
en la educacion de sus hijos e hijas, en dignidad que es el seno de la familia, donde se
desarrollaran las primeras practicas de socializacion y formacion en los valores que dejan un

rastro determinante para el desarrollo de la conducta de los hijos.
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Sin duda los padres de familia han descubierto que deben prepararse para actuar adecuadamente
principalmente en la responsabilidad y ejemplos que proporcionan a los hijos por eso que con
este manual esperamos contribuir en la necesidad actual de tener mejores padres y madres, que
den como resultados hijos maduros y equilibrados concedidos con los principios, valores y

convicciones que les permita acceder a su realizacion personal familiar.

Objetivo

Fortalecer la participacion de los padres de familia con el proposito de fomentar la relacion y
tener un crecimiento progresivo impulsando la igualdad de oportunidades, que les permita
prevenir, y atender de manera oportuna la problematica de sus hijos.

Principales hallazgos

Se realizd un estudio fenomenoldgico con una metodologia cualitativa con el objetivo de
descubrir los principales hallazgos, esta informacidn se recopil6 a través de la ayuda brindada por
los docentes del establecimiento a través del FODA y cada uno de ellos tuvo la oportunidad de
enlistar las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas del instituto ya que ellos son los

que han convivido mas tiempo en el establecimiento conocer mejor cuéles son sus defectos.

Es indiscutible que la calidad educativa, y particularmente los resultados educativos de los
estudiantes son aspectos complejos donde intervienen variedad de factores provenientes del

propio estudiante. Dentro de los hallazgos estan.

o Falta de apoyo de padres de familia
e Poca importancia al desarrollo
e Falta de valores en los jovenes
e Falta de disponibilidad de tiempo
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Falta de capacitacion de al personal

Falta de escuela para padres para que apoyen a sus hijos
Falta de apoyo psicolégico y psicopedagdgico a estudiantes y padres
Falta de docentes exceso de alumnos por seccion

Falta de apoyo de la DIGEBI

Falta de apoyo y unién del personal docente

Falta de espacio y local propio

Falta de areas verdes

Falta de tecnologia por cada estudiante

Falta de apoyo en secretaria

Falta de apoyo de las autoridades educativas

Impunidad de alumnos

Desercién de alumnos (por bajo rendimiento).

Docentes nos son permanentes

No hay capacitacion constante para docentes

Poco apoyo para los docentes de parte de la direccion
No se cuenta con servicio de internet

El fondo de gratuidad no llega a tiempo

No hay guardian que resguarde el equipo de oficina

Jerarquizacion del problema

El apoyo de los padres de familia es muy importante para los hijos, se encontr6 una deficiencia
sobre la misma, por eso se ha elegido este problema, y se considera que es un problema, porque
si los hijos no cuentan con el apoyo de los padres no hay buena comunicacion ya que los hijos
requieren de una atencidn de parte de los padres, y es por eso que los papas se descuidan en el

rendimiento académico de los nifios, esto pasa e todo los hogares que carecen de una motivacion
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positiva hacia el estudio y las otras actividades que se realizan esto crean hijos desorganizados o

sin el interés por el estudio.

Y para compensar las necesidades educativas de los nifios se requiere de atencién de los padres
ocupados o descuidados, pero vale la pena el esfuerzo si los todos los padres le ponen interés a
los hijos ya que cuando un nifio cuente con la atencion necesaria de parte de sus padres y la
motivacion, esto ampliara sus posibilidades de tener un rendimiento e interés mayor en la escuela

o0 en el lugar donde se relaciona.

Y deberia ser resuelto, para que los hijos tengan un buen desarrollo y lo méas probable es que
tengan una comunicacion amena con los docentes, personas y padres de familia y aprendan tomar
decisiones de acuerdo a lo que se habla o discute. El docente necesita trabajar junto con los
padres y madres para que el estudiante tenga una formacion con bases concretadas que le

permitan la actitud y aptitud que fortalezcan su interés en los estudios.

También deberia estar resuelto para que las relaciones entre padres e hijos se mejoran y tengan un
buen rendimiento no solo en el hogar sino también en el centro educativo. Y solo asi se consigue
elemento e informacion para responder a las necesidades, metas y anhelos de cada uno de los

miembros de la familia.

Y es un problema, para los padres, porque si ellos no les dan el apoyo necesario a sus hijos ellos
crecerdn con una mente no desarrollada, no tendran un rendimiento adecuado en su formacién. Y
para las demas personas que lo rodean.Para los hijos, porque pierden la motivacién y la confianza
y al momento de tomar decisiones lo hacen sin pensar si es correcto o no sin consultar con nadie,
y también crea con ellos una desatencion hacia los estudios, no se sienten motivados en la escuela

y por consiguiente su rendimiento es menor a diferencia de los nifios que tienen apoyo.

Para los docentes, porque el alumno no le rinde, no le entrega las tareas, no muestra interés en la
clase quizés distrae a sus demas compafieros y no deja que los demas trabajen, pues este le

servira al docente como eje en su trabajo, ayudandolo a identificar al nifio que tiene un bajo
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rendimiento escolar a causa de la falta de atencion y para poder encontrar alternativas que le
permitan al docente ayudar al nifio a que surja en él el interés de estudiar.

Por lo mismo estariamos dispuesto a solucionarlo, porque, es lamentable que los nifios no tienen
una buena educacion y lo peor de todo es que no saben dialogar o tomar decisiones, y lo otro es
que se van a un mal camino y no hay un desarrollo adecuado de su personalidad, los padres por lo
general no se dan cuenta de lo que pasa con sus hijos, pero en realidad pierden influencia cuando
ocurren al poder tratando que los nifios aprendan alguna cosa. Se logra solucionar el problema,
con la ayuda de los padres principalmente, que son los primeros educadores y los docentes

ayudando al alumno para que mejore su conducta.

Y la primera La primera persona quien debe enfrentarse son los padres de familia porque son los
principales educadores y primeros educadores de los hijos, como padre puede animar a su hijo a
que aprenda algo que usted desea que aprenda, pero recuerde que usted no puede aprenderlo por

él, ni puede hacer que él aprenda, lo Unico que puede hacer es demostrar, explicar y estimular.

Desarrollo tematico

Falta de apoyo de los padres de familia hacia sus hijos

La presente se realizara en el Instituto Nacional de Educacion Basica INEB J.V con el propdsito
de mejorar el desarrollo integral de los padres para que sus hijos tengan un rendimiento escolar
una buena relacion con las personas. Para aprender lo que no se sabe para educar bien a los hijos,
para eso tienen que estar bien educados y preparados los padres asi poder dar ejemplo para que

vayan aprendiendo los nifios de una mejor manera.

Porque un padre involucrado con sus hijos es un padre con voz, que puede luchar y desemperiar
un papel central para batallar por la educacion que necesita y merecen sus nifios. En este se debe

destacar el amor de los padres hacia sus hijos y de éstos hacia sus padres, el valor del respeto,

44



entendido como el reconocimiento de la dignidad de los demas, se encuentran en la familia es el
lugar més apropiado para su adquisicion y desarrollo. Hay familias que se ven amenazados por la
desintegracion familiar a causa de la pobreza, migracion, violencia intrafamiliar, el alcoholismo,
endeudamiento, todo esto influye en los hijos que a veces se debilita la transmision de valores
éticos y esto afecta en su rendimiento escolar, no solamente pasa con los hijos que conviven con

sus padres y madres sino también pasa con las madres solteras.

Se llegd a la conclusién que a pesar que la familia es conformada solamente por la madre y los
hijos, siempre hay problemas, pero en este caso a veces intervienen los abuelos que también
tienen derecho de educar a sus nietos y para ayudar a la hija para que no se sienta sola, se puede
decir que la dinamica familiar entre ellos es funcional, al mismo tiempo se reflejé que la figura

del padre es ausente y el rol es asumido por las madres.

Se puede decir que la familia es el lugar donde se cultiva la vida, es donde el nifio puede nacer,
crecer y desarrollar sus potencialidades, hacerse consciente de su dignidad y prepararse para
enfrentar su destino Unico e irrepetible. Es donde se provee el fuego del carifio donde se aprende
el valor de la autoridad y el bendito significado de la dignidad humana, también se puede decir
donde se aprende cotidianamente el ejercicio de la justicia, de la templanza, de la prudencia y

donde cada uno de sus miembros adquiere fortaleza para obra el bien y evitar el mal.

En cuanto se da la validacion de la propuesta se ejecutara de acuerdo a las normas establecidas y
actividades planificadas. Una excelente educacion es la llave para mejorar la calidad de vida de
cada una de las personas ya que posibilita la obtencion de mejores oportunidades. Los nifios
captan y asimilan los valores como resultado de lo que viven en su ambiente familiar y su
entorno, como padres deben insistir verbalmente en la vivencia de los valores y en las acciones
especificas que lo demuestran, como la importancia de la generosidad, la amabilidad y la

honestidad.
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Es importante quecada miembro de la familia se sienta que son amados, que pertenecen y que son
importantes. Al ser una familia unida puede significar que se pasa todo el tiempo libre junto
haciendo actividades familiares, pero ten en cuenta que todo el mundo es diferente. La creacion
de una unidad familiar fuerte es importante, pero cada persona debe permitir el espacio y la
libertad para explorar las actividades que ellos piensan que pueden disfrutar. El rol del padre es
de modelo, es el pilar fundamental, la base segura del hogar, por lo tanto cumple un rol
importante de socializacion y ciertamente de vinculacion con el mundo externo, el papa tiende a

vincular al nifio con lo novedoso del mundo.
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UNIVERSIDAD PANAMERICANA

Sede Rabinal Baja Verapaz

Plan No. 1

Tema: Falta de apoyo de los padres hacia sus hijos

Horario: 8:00 am a 4:00

Fecha: 19/11/2015

Encargada: Marta Rufina Sical Gémez

Objetivo Contenidos Estrategias Actividades Recursos Evaluacion
Favorecer la | Importancia de la | Motivar a todos los padres y | Conferencia Material impreso Por la
participacion de | familia  en la | madres para que se integran | Trabajo en grupo Guia para la | participacion
la familia en el | integracion del | al proceso de formacion de ejecucién de los | activa de  los
desarrollo proceso educativo. | sus hijas o hijos. programas de los | participantes.
académico. Formar grupos flexibles en el padres de familia.

aula. Donde escuchan la

conferencia y reflexionan

sobre el tema tratado.
Fomentar Rol de la familia | Utilizando  preguntas vy | Dramatizaciones Laminas A través de
metodologias que | frente a la | respuestas. sobre el rol de la | Carteles preguntas dirigidos
beneficien en | educacion de 1os | Destacar lo importante y | familia. Material impreso hacia los
buen  desarrollo | hijos e hijas. comprobar lo que saben del | Talleres de lectura. participantes.
de la familia tema.
Crear las bases de | Los valores en la | Conversar acerca de los | Hacer dialogo | Cartulinas y | De acuerdo a los
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la promocién de | familia. valores que enriquecen el ser | reflexivo marcadores. comentarios de
valores que humano. Presentar  plenaria grupo.

propicien el después de analizar

desarrollo a el texto.

plenitud

Lograr que los | Relacion familia y | Grupos de trabajo para | Detalles entre los | Volantes A través de
padres y madres | escuela. diferenciar hechos. grupos Marcadores preguntas orales
tengan una Papel

participacion mas
activa en la vida
escolar de sus

hijos.

Fuente Elaboracion propia 2015.
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Conclusiones

El padre cumple varios papeles dentro de la familia y su desempefio en cada uno de
estos roles es importante porque es definitiva, el pleno desarrollo de la personalidad

esto se obtiene por un contexto familiar adecuado.

La convivencia que obtienen los padres al compartir con otros padres les ayuda a
reforzar su responsabilidad como los principales educadores de sus hijos, y esto les
motiva a asistir a las reuniones o actividades del centro educativo, y descubren la
importancia que tiene para el apoyo de sus hijos, y la mejora en el rendimiento

educativo.

La mayor dificultad que hay dentro de la familia es la falta de tiempo para dedicarles y
no valorar el esfuerzo que sus hijos estan realizando en la escuela, los problemas
econdmicos, para ello es importante que los padres brinden un apoyo mutuo y moral

hacia sus hijos.

La planificacion confirma que los talleres proporcionan a las familias herramientas
metodoldgicas para orientar la educacién de los hijos, crear conciencia de las
responsabilidades que tienen con sus hijos proporcionar un desarrollo integral y

constructivo.

Por todo lo investigado surgid la necesidad de trabajar con los padres para que aumente
su comprension acerca de los componentes que intervienen en el aprendizaje de sus
hijos y de la importancia de su participacion en su educacion, por otra parte es
conveniente mostrarles las diferentes formas en que pueden participar en la educacion

de sus hijos, asi como la importancia de desarrollar acciones en todas las extensiones.
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Recomendaciones

Que se implementen o fortalezcan los talleres con temas de interés para los padres a manera
de que puedan desarrollar mejor comunicacién y acompafiar el desarrollo de sus hijos en las

diferentes etapas del desarrollo.

Que se impulse la sistematizacion para padres para favorecer el contacto con las familias e
involucrarlas en el rendimiento escolar de sus hijos facilitando los temas de interés para su

formacion.

Que apoyen al centro educativo asistiendo en todas las actividades que se realizan para
mejorar la educacion integral de cada uno de sus hijos formando en ellos una conducta

apropiado para la sociedad.

Que acompafien a sus hijos e hijas durante el proceso de crecimiento, inculcandoles valores
humanos, cristianos en sus viviendas y sobre todo brindandoles un tiempo de calidad,

ofreciéndole un clima adecuado para el desarrollo y el rendimiento escolar.

Que los docentes motiven a los estudiantes a mantener una relacién y comunicacion constante
con los padres de familia, para que fortalezcan el dialogo con sus padres que es la base de las

relaciones y crecimiento personal.
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ANnexos

Anexo 1Carta a autoridades para el inicio de practica

UNIVERSIDAD PANAMERICANA
SEDE RABINAL, BAJA VERAPAZ

Rabinal, Baja Verapaz. 26 de Septiembre de 2015.

= Licenciado
Manuel de Jesis Soloman Pérez
Director General
Instituto Nacional de Educacién Basica INEB J.V.
Rabinal Baja Verapaz.

Respetable Licenciado Solomén Pérez

Reciba un cordial saludo de parte de la UNIVERSIDAD PANAMERICANA, deseéndole
todo tipo de éxitos en sus actividades profesionales, en especial las realizadas al frente de tan
prestigiosa institucion.

El motivo de la presente, es para hacer de su conocimiento que la Universidad Panamericana,
Sede Rabinal, dentro de sus actividades académicas formativas de sus estudiantes, ha
estimado para los cursantes de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administracion
Educativa, del dltimo trimestre, realicen su Practica Profesional Administrativa, previo a
optar el titulo académico en el grado de licenciatura.

Por lo anterior, mucho se le agradecera el poder permitir que la Estudiante: Marta Rufina
Sical G6mez, pueda desarrollar su Prictica Profesional Administrativa, con una duracién de
200 horas, en su institucién y, con ello, tomar la experiencia debida y poner de manifiesto
los conocimientos adquiridos a lo largo de su formacién académica. Para dicha actividad, la
estudiante llevara herramientas de control de asistencia y de planificacion, las cuales deben
ser avalados por la autoridad respectiva de su institucién; conjuntamente con la autoridad de
la Universidad, para la supervisién de la practica.

De antemano, le agradezco por la oportunidad y apoyo que se le haya brindado a la
estudiante; desde el primer paso al abrirle las puertas de su institucion para completar su
formacién profesional.
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51



INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION BASICA —INEB- Jornada Vespertina
Rabinal, Baja Verapaz

EL INFRASCRITO DIRECTOR DEL INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION BASICA
JORNADA VESPERTINA DE LA ZONA 4 DEL MUNICIPIO DE RABINAL DEL
DEPARTAMENTO DE BAJA VERAPALZ,. . .. o iiiiiiiiiiiiiiiietnnnecncensns

HACE CONSTAR:

Que después de haber dado lectura a la solicitud presentada por la estudiante
de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y Administraciéon Educativa de la
Universidad Panamericana de Guatemala con sede en este municipio, MARTA
RUFINA SICAL GOMEZ, tomando en consideracién el criterio del personal
docente de este establecimiento educativo, AUTORIZO a la estudiante el
desarrollo de su Prdactica Profesional Administrativa en este centro educativo
brinddndole todo el apoyo correspondiente para el desarrollo de sus
actividades.

Y PARA LOS USOS LEGALES QUE A LA INTERESADA CONVENGAN, EXTIENDO SELLO
Y FIRMO LA PRESENTE CONSTANCIA EN UNA HOJA DE PAPEL BOND SIMPLE
TAMANO CARTA A LOS VEINTICINCO DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2015.

DIRECCION: 22. Avenida y 32. Calle Esquina, zona 4. Rabinal, Baja Verapaz
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Anexo 2 Control de asistencia

UNIVERSIDAD PANAMERICANA DE GUATEMALA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION EDUCATIVA

Ceontrol de asistencia

i. Nombre de In instiincién sducativa: Instituio Nacionad de Educacion Basica INEB 1.V
2. Nowmbre del Supervisor Director: M.A. Ronaido Ismael Cotzalo Gémez
3. Alumnz Practicante: Marta Rufina Sical Gomez

Cuadro 1.

Control de asistencia

§ MNua, Fecha F'grm&sel y inme‘diam Observaciones
{1 28-09-2015
3 01-10-2015
T e s . =
4 05-10-2015
5 06-10-2015 DN
6 | 07-10-2015
7 | 08102015
% t 09-10-2015
§ | 12102015
0 | 13-10.2015 B
11 14102015 |
|12 ‘ 15-10-2015 (? /\\ & '/
131 16-10-2015 #
14 19-1G-2015 ?\\({:) 4 ;g ‘
{15 ] 20-10-2015 T
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UNIVERSIDAD PANAMERICANA DE GUATEMALA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
LICTNCIATURA EN ADMINISTRACION EDUCATIVA

Luadro 2.

Control de asistencia

Mo, Fecha Firma del jefe mmedinio Observacienes
{ { .
12 | 22102015 | ]
5 £ H 1
.....,;.,.,%...i....:.,,.,,...,,, o _} (7 e e e

3] 23102015 | 4 i

41 26102015 | )
{5 27-16-2015 |
t g \

6 | 28162015 | ,QMJ 4

/ W

7 29-10-2015 | : |
? : %
L2 30-16-2015 i

9 1 02112015 |

§ | Y

16 ] 03-11-2015 ¢ 474
§ i Z
P p42035 | .}
£ 1 AN {
P12 0511205 Ve |
P13 06-11-2015 11 |
: ot ]
[ 0911205 p%.,,pw..mq\
D15 10-11-2015 [}
£ i\ 74 i

Sapervisor
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UNIVERSIDAD PANAMERICANA DE GUATEMALA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION TDUCATIVA

Cuadre 3.

Control de asistencia
 Na, Fecha Firma d¢} jefe inmediate Observaciones
A TETE T | g
2 05 |

3 13-11-2015

5 16112015

R EEATEE
76 | 18112015
(7 e |
T3 231200
EREEEEE
i T
FRESIE T
12 26-11-2013
SRR
§ i i
4| euwn |

Supervisor




Anexo 3 Acta de finalizacion de la practica

y INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION BASICA —INEB- Jornada Vespertina
Rabinal, Baja Verapaz

EL INFRASCRITQ DIRECTOR DEL INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION BASICA IORNADA
VESPERTINA DE LA ZONA 4 DEL MUNICIPIO DE RABINAL DEL DEPARTAMENTO DE BAJA
VERAPAZ.

HACE CONSTAR:

Doy fe la estudiante MARTA RUFINA, SICAL GOMEZ, de la carrera de Licenciatura en
Pedagogia y Administracién educativa culmind satisfactoriamente las 200 horas de la
practica administrativa, en este centro educativo, y se le brindé apoyo en las diferentes
actividades y como proyecto educativo Disefio de taller para el involucramiento de padres

y madres de familia.

¥ PARA LOS USO LEGALES QUE A LA INTERESADO CONVENGA, EXTIENDO, FIRMO Y SELLO
LA PRESENTE CONSTANCIA EN UNA HOJA DE PAPEL BOND SIMPLE TAMARNA CARTA, A LOS
TREINTA DIAS DEL NOVIEMBRE DE DOS MIL QUINCE.

DIRECCION: 2%. Avenida y 3%. Calle Esquina, zona 4. Rabinal, Baja Verapoz
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Anexo 4 Galeria Fotogréafica

Foto 1 Foto 2

Organizacion de archivo Organizacion biblioteca
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