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Resumen

El presente informe se presenta el trabajo de tesis de la carrera de Licenciatura en Ciencias de la
Educacion con especialidad en Proyectos Educativos sede Villa de San Miguel Uspantan, Quiché
de la Universidad Panamericana de Guatemala titulada “Los Valores Morales y su incidencia en
la convivencia pacifica de los estudiantes del nivel basico en el Instituto Nacional de Educacién
Basica de Telesecundaria, Aldea Media Luna, Cunén, El Quiché” obtenida a través de la encuesta

como instrumento de investigacion indispensables en el proceso de formacién académica.

El objetivo de la presente investigacion es establecer la convivencia armonica de los estudiantes
del nivel basico del instituto nacional de educacion basica de Telesecundaria de la Aldea Media
Luna, municipio de Cunén, departamento de El Quiché. El proceso de investigacion se realizd
aplicando encuestas para la obtencién de la informacién, la cual se dirigi6 a docentes y

estudiantes.

Los resultados obtenidos en la investigacion fue la recopilacién de informacion sobre los valores
morales y la convivencia pacifica entre docentes y discentes para proponer un codigo de ética
como instrumento Util para mejorar las relaciones interpersonales asi contribuir a la mejora del

proceso de ensefianza aprendizaje



Introduccion

Actualmente es necesario incluir los valores morales en el proceso de ensefianza aprendizaje,
para fortalecer las areas curriculares que se imparten a los estudiantes del nivel bésico para

mejorar el nivel de formacion académica.

La presente tesis Los Valores Morales y su incidencia en la convivencia pacifica de los
estudiantes de primero, segundo y tercer grado bésico en el Instituto Nacional de Educacion
Basica de Telesecundaria, Aldea Media Luna, Cunén, El Quiché, hace énfasis en la importancia
de incluir en cada una de las areas de formacion académica programas en valores es

determinante.

Se trabajaron los siguientes marcos: el marco conceptual que hace referencia a los antecedentes
del problema, la importancia de la investigacion, el planteamiento del problema y las preguntas

de investigacion; el marco tedrico que sustenta la base tedrica de la investigacion realizada.

El marco metodologico contiene el planteamiento del problema los valores morales y la
convivencia pacifica y la pregunta de investigacion con la hipétesis para definir las variables de

la investigacion descriptiva sobre los valores morales y convivencia pacifica.

La presentacién y andlisis de resultados se presenté por medio de gréficas que refleja el resultado
de la aplicacién de la técnica de la encuesta como instrumento para obtener informacion y fue
dirigida a docentes y estudiantes del nivel medio del Instituto de Educacion Bésica
Telesecundaria de la Aldea Media Luna, municipio de Cunén, departamento de El Quiché.

Como propuesta para la discusion de resultados obtenidos se elaboré un cédigo de ética para
docentes y estudiantes como una herramienta Gtil en la aplicacion del proceso educativo a favor
de los estudiantes del nivel medio del Instituto de Educacion Bésica Telesecundaria de la Aldea

Media Luna, municipio de Cunén, departamento de EI Quiché.



Capitulo 1

Marco Conceptual

1.1 Antecedentes

Quezada (2009:146) afirma que la aplicacion de los Valores morales entre los miembros de una
familia “establecen relaciones personales que entrafian afinidad de sentimientos, de afectos e
intereses que se basan en el respeto mutuo de las personas y la familia es la comunidad donde
desde la infancia se ensefian los valores y el adecuado uso de la libertad.

Ante los problemas que se viven hoy en dia, donde la préctica de valores ha llegado a un punto de
reflexion, es necesario hacer conciencia de la funcion que tiene la familia en la formacion de
hijos e hijas, tomando en cuenta que los valores radican en la inteligencia y el eje fundamental de
los valores en todo el universo es la prudencia, que ensefia a analizar y comprobar las cosas antes

de actuar correctamente.

Diaz, (2003) afirma que: Las relaciones personales y la estabilidad familiar son los fundamentos
de la libertad, de la seguridad, de la fraternidad en el seno de la sociedad. Es por esto que en la

familia se inicia a la vida social.

La familia es la responsable de ensefiar los primeros valores; valores que seran sustento para la
convivencia pacifica, la vida en sociedad, para lograr cambios de conducta en la juventud actual
es necesario que todos los actores involucrados y la comunidad educativa cumplan con su
funcion con ello contribuir a una cultura de paz y armonia y el desarrollo personal y social del

pais en general.



1.2 Justificacion

Segun Fajardo (2006) afirma que la educacion en valores es la importancia de incluir en cada una
de las areas de formacion académica en los estudiantes del nivel medio programas en valores
morales es determinante para el desarrollo del ser humano porque contribuye a su formacion
integral de manera consciente y efectiva asi lograr la participacion positiva en la sociedad en que

se relaciona.

Actualmente vivimos en una sociedad globalizada en la que los seres humanos estamos
perdiendo la préctica de los valores morales, y la convivencia pacifica es una buena alternativa de
solucion para superarlos, se propone realizar distintas actividades socioculturales con integrantes
de la comunidad educativa del Instituto Nacional de Educacion Bésica Telesecundaria, Aldea
Media Luna, municipio de Cunén, departamento de EI Quiché con el propdsito de dar a conocer
la importancia que tiene la practica de los valores morales, para lograr una sociedad més
tolerante y que vivamos en paz y armonia buscando siempre el bien comun y la convivencia

pacifica.

El objetivo principal de la presente investigacion es establecer los valores morales y su incidencia
en la convivencia pacifica de los estudiantes del nivel basico del Instituto Nacional de Educacion
Basica, Telesecundaria, Aldea Media Luna, Cunén, Quiché, y dara a conocer los resultados que
serviran para tomar decisiones y crear estrategias para mejorar las relaciones interpersonales

entre los miembros y de esta forma beneficiar a toda la comunidad en general.



1.3 Objetivos

Obijetivo General

Establecer valores morales y su incidencia en la convivencia pacifica de los estudiantes del nivel
basico del Instituto Nacional de Educacién Bésica, Telesecundaria, Aldea Media Luna, Cuneén,
Quiché.

Obijetivos especificos

a) Fortalecer los valores morales en los estudiantes del nivel basico del Instituto Nacional de

Educacion Basica Telesecundaria, Aldea Media Luna, Cunén, Quiché.

b) Promover la convivencia pacifica en los estudiantes del nivel basico del Instituto Nacional de

Educacion Basica, Telesecundaria, Aldea Media Luna, Cunén, Quiche.



Capitulo 2

Marco Tedrico

2.1 Conceptos y definiciones de valor

Rogers (2003:76), definio al valor como una preferencia permanente para una conducta en
concreto o para un estado final de ser, lo cual incluye tanto un claro componente cognitivo, como

un componente afectivo.

Los valores son creencias individuales o de grupo y determinan o fomentan ciertos
comportamientos o formas de pensamiento. Desde el punto de vista filoséfico los valores son
aspiraciones o metas de las personas. Los valores evolucionan con el paso del tiempo y de las
generaciones; son relativos en su aplicacion y pueden arrojar resultados positivos si se basan en
los principios correctos, asimismo pueden arrojar resultados negativos si se aplican sobre

principios incorrectos.

De manera general entendemos los valores como convicciones profundas, que orientan el
comportamiento y definen su forma de ser de las personas. Sin embargo, la definicion de valores
puede ser muy diferente dependiendo de quien la establece:

a. Para un antropélogo son un conjunto de creencias compartidas por un grupo de personas y
que determinan el comportamiento de todos los integrantes del grupo.

b. Para un psicologo son creencias individuales profundamente arraigadas que determinan el
comportamiento de una persona.
c. Paraun filésofo los valores son aspiraciones de las personas.

d. Para un pedagogo son un conjunto de metas educativas.



Segun Pereira (2000:134) Un valor verdadero y universalmente aceptable es el que produce un

comportamiento que beneficia tanto a quien lo ejercita como a quienes lo reciben.

Al profundizar en la definicion del valor y precisar en algunos de sus aspectos, observamos que
los valores estan unidos a los seres. Por eso, los valores no se crean, sino que se descubren.
También podemos observar que el valor no se percibe sélo en modo racional; es decir, el valor no
surge normalmente como producto de una deduccion l6gica. Ante todo, el valor es percibido en

modo estimativo.

Pérez (2001:239) analiz6 la realidad original de los valores. Su teoria es una teoria general de los
valores y no sdlo de los valores morales. Establece los valores como independientes de las cosas
y de sus estructuras reales, intentando mostrar la diferencia del valor respecto del objeto concreto.
Por ejemplo si decimos que un cuadro es bello es obvio que nos referimos a algo inherente al
mismo, pero esta cualidad no se desprende de sus propiedades o de sus diversas sensaciones de
agrado, sino que depende de los matices de lo agradable sensorial de forma independiente de las

cosas en que se manifiestan. Esta manera de ser objetivamente es propia de las esencia.

Los valores representarian un mundo especial de esencias que son llamadas cualidades valiosas o
cualidades de valor, dominando los objetos con sus particulares relaciones y conexiones. Las
cualidades valiosas seran objetos ideales, como pueden ser los colores. También habl6 de la
distincion entre los valores y los bienes y los fines, ya que para él, los valores constituirian una
esfera especial de las esencias. Por lo tanto, para este filésofo aleman, no hay valores porque haya
bienes y fines que seria lo que opinaba Santo Tomas de Aquino, ni hay valores porque haya
normas como decia Kant, sino que los valores serian independientes de las cosas, estarian en otra
esfera diferente. Lo propio de las cosas es ser, pero lo propio de los valores no es ser, sino que es

valer: las cosas son y los valores valen.



Prieto (2008:89) afirman que Aun cuando el tema de los valores es considerado relativamente
reciente en filosofia, los valores estdn presentes desde los inicios de la humanidad, para el ser
humano siempre han existido cosas valiosas: el bien, la verdad, la belleza, la felicidad, la virtud.
Sin embargo, el criterio para darles valor ha variado a través de los tiempos. Se puede valorar de
acuerdo a criterios estéticos, esquemas sociales, costumbres, principios éticos o0, en otros

términos, por el costo, la utilidad, el bienestar, el placer, el prestigio.

Los valores son producto de cambios y transformaciones a lo largo de la historia. Surgen con un
especial significado y cambian o desaparecen en las distintas épocas. Por ejemplo, la virtud y la
felicidad son valores; pero no podriamos ensefiar a las personas del mundo actual a ser virtuosas
segun la concepcién que tuvieron los griegos de la antigiiedad. Es precisamente el significado
social que se atribuye a los valores uno de los factores que influye para diferenciar los valores
tradicionales, aquellos que guiaron a la sociedad en el pasado, generalmente referidos a
costumbres culturales o principios religiosos, y los valores modernos, los que comparten las

personas de la sociedad actual.

Véasquez, (2012:10). Este concepto abarca contenidos y significados diferentes y ha sido

abordado desde diversas perspectivas y teorias.

Segun Figueroa, (2003:186), Todo valor supone la existencia de una cosa o persona que lo posee
y de un sujeto que lo aprecia o descubre, pero no es ni lo uno ni lo otro. Los valores no tienen

existencia real sino adherida a los objetos que lo sostienen. Antes son meras posibilidades.



2.2 Los valores y su clasificacion

Segun Corzo (2001:244) No existe una ordenacion o clasificacion Unica de los valores. Lo
importante a resaltar es que la mayoria de las clasificaciones realizadas incluyen la categoria de
valores éticos y valores morales.

Valores de lo agradable y lo desagradable.

a.
b. Valores vitales.

13

Valores espirituales: valores del conocimiento puro de la verdad.

o

Valores religiosos: lo santo y lo profano.

La clasificacion mas comdn discrimina valores ldgicos, éticos y estéticos. También han sido
agrupados en: objetivos y subjetivos o en valores inferiores (econdémicos y afectivos),
intermedios (intelectuales y estéticos) y superiores (morales y espirituales).

Algunos autores indican que los valores no son el producto de la razén, no tienen su origen y su
fundamento en lo que nos muestran los sentidos; por lo tanto, no son concretos, no se encuentran
en el mundo sensible y objetivo. Es en el pensamiento y en la mente donde los valores se

aprehenden, cobran forma y significado.

Simposium (2007:76) ofrece la siguiente clasificacion de valores:
a. “Valores de accion
b. Valores de contemplacién
c. Valores Intelectuales
d. Valores Espirituales
e. Valores Econdmicos
f.Valores Estéticos
g. Valores Morales
h. Valores Emocionales
i.Valores Biologicos

Jj.Valores sociales



k. Valores de salud de la persona
I.Valores Alimentacion Familiar
m. Habitaciones Institucionales

n. Vestido Comunitarios

Valores de relacion

Valores de Relaciones humanas

L T o

Valores Pedagogicos”

Rojas (2003:89) formulo valores instrumentales o relacionados con modos de conducta valores

morales y valores terminales o referidos a estados deseables de existencia, paz, libertad, felicidad,

bien comin”. La clasificacion detallada que ofrece, diferencia seis grupos:

a.
b.

o o

@

Valores técnicos, econdmicos y utilitarios

Valores vitales: educacion fisica, educacion para la salud.
Valores estéticos: literarios, musicales, pictoricos.
Valores intelectuales: humanisticos, cientificos, técnicos.
Valores morales: individuales y sociales.

Valores trascendentales: cosmovision, filosofia, religion.

2.2.1 Valores instrumentales

Son aquellos que sirven de medio para alcanzar otros valores superiores.

2.2.2 Valores vitales

Se refieren a la instalacion del sujeto en el mundo y a su relacion placentera con el entorno.

2.2.3 Valores sociales

Son los que tienen que ver con las normas de convivencia entre las personas y sus relaciones con

ellas.



2.2.4 Valores estéticos

Se refieren a la creacion de lo bello o su simple contemplacion.

2.2.5 Valores cognoscitivos
Tienen que ver fundamentalmente con el conocimiento de la realidad y de las leyes que organizan

esa realidad tanto externa como internamente.

2.2.6 Valores morales

Son aquellos que presentan una bondad o maldad intrinseca; son en el fondo, los que impregnan
toda la escala de valores en un sentido, pues todas las preferencias se hacen sobre la base de que
se consideran buenas para el sujeto o la colectividad o justos y aparecen como derechos o

deberes, siendo la eleccion entre los polos axioldgicos la esencia de la libertad.

2.2.7 Valores Humanos

Los valores se nos presentan a la conciencia como principios que intentan guiar nuestras
elecciones y decisiones cotidianas sobre los mas diversos temas, incluyendo entre ellos temas
frivolos como las preferencias de nuestro equipo futbolistico hasta temas realmente importantes y
transcendentes como nuestras preferencias acerca de lo correcto o incorrecto, es decir, sobre el

bieny el mal.

2.2.8 Valores Personales

Las convicciones profundas de los seres humanos que determinan su manera de ser y orientan su
conducta. La solidaridad frente a la indiferencia, la justicia frente al abuso, el amor frente al odio.
Los valores son creencias o convicciones de que algo es preferible y digno de aprecio. A su vez
las actitudes se expresan en comportamientos y opiniones que se manifiestan de manera
espontanea. Los valores se jerarquizan por criterios de importancia, cada persona construye su
escala de valores personales; esto quiere decir que las personas preferimos unos valores a otros.

Por ejemplo, una maestra responsable hara todo lo que esté en sus manos para que sus alumnos



alcancen los objetivos educativos del ciclo escolar, se sentird mal consigo misma si por razones

claramente atribuidas a ella, los nifios no reciben las oportunidades de aprendizaje que debieran.

El ser humano es social por naturaleza y necesita relacionarse con los demas, ademas una persona
se forma mediante la cantidad y calidad de las relaciones sociales que haya tenido en su medio y
es probable que obtenga un mejor desarrollo cuando establece relaciones amistosas, coopera y
colabora con los grupos y personas con quienes convive; de ahi que la convivencia sea el medio
natural para adquirir y poner en practica los valores fundamentales que deben regir la vida entre
las personas como el respetar a los demas, tener paciencia, ser responsables y constantes, saber
dialogar y comportarse con el mundo y con la sociedad que nos rodea de una manera eficiente y

eficaz.

2.2.9 Los Valores Universales

Los valores estan presentes en el organismo, la personalidad, la sociedad y la cultura humana, las
virtudes éticas se refieren especialmente a la actitud moral. Los valores éticos no son los bienes
si no los de las personas y sus actos y las virtudes practicas tal como su nombre lo indica
corresponden a la ejecucion de la conducta, y sirven para vencer las contingencias y obstaculos
de la vida. Entre los valores universales tenemos los siguientes: La honradez, bondad,

solidaridad, amor, amistad, verdad, justicia y la fidelidad.

2.3 Jerarquizacion de los valores

Cassanueva & Penella (2000:249) realiz6 una clasificacién de los valores que llamo6 clases
fundamentales de relaciones de esencia apridrica. Segun esta jerarquia de los valores, unos

valores son mas altos y otros mas bajos, siguiendo una serie de criterios:

a. Criterio de duracion: los valores parecen ser superiores cuanto mas duraderos son. Es de
esencia de lo agradable el captarse como variable y efimero. Los valores vitales son dados

como estables.
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b. Criterio de la divisibilidad: los valores son tanto mas altos cuanto menos divisibles o
fraccionados. Esto parece realizarse el minimo en lo agradable sensorial y se realiza mas en
los valores estéticos. El valor de lo divino es universalmente participable.

c. Criterio de satisfaccion: es mas elevado al aportar una satisfaccion mas profunda. Lo
agradable sensorial seria un valor inferior porque no puede dar una satisfaccion entera. Los
valores del conocimiento serian superiores a los valores sensoriales y a los vitales, porque
pueden satisfacer incluso dentro del displacer de la enfermedad. Los valores religiosos
pueden producir un gozo sereno.

d. Criterio de fundamentacion y de relatividad.

Los valores que se fundamentan en otros son inferiores a éstos, porque dependen de ellos y
son relativos a otro valor. Este otro valor serd& mas alto, llegando al final a valores

independientes que no se fundamentan en ningun otro y absolutos.

Etzel(2004:23) habla de categorias absolutas dividiéndole en varias categorias importantes y que
son la base fundamental para comprender la estructura de los mismos. Los cuales son descritos

asi:

a. Su sistema da también una ordenacién jerarquica de los valores, reduciendo a cuatro las
clases 0 modalidades de valores.

b. La serie de lo agradable y lo desagradable, en la que estarian los sentimientos sensoriales de
placer y dolor sensible. En ellos diferencia los estados afectivos de la vida sensible de los
valores de lo agradable y de lo desagradable percibidos por el espiritu en la intuicion
emocional.

c. La categoria de los valores vitales, de los bienes y males fisicos que acomparian la vida, como
la salud, vigor, enfermedad, vivencias emocionales e instintos.

d. El reino de los valores espirituales, que serian independientes del cuerpo y captados por un
percibir afectivo espiritual. Dentro de ellos estan los valores estéticos, los valores de los justo
e injusto, los valores del puro conocimiento de la verdad realizados por la filosofia, y los

valores por referencia. Los valores de referencia serian los de la ciencia y la cultura.
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e. Los valores de lo santo y lo profano, dados sélo respecto de objetos absolutos o divinos,
alcanzados por una forma de amor que se dirige a las personas. El valor de lo santo es un
valor de personas, con reacciones especificas como la fe, la incredulidad, la veneracion, la
adoracion; y valores de referencia como el culto, los sacramentos, personas y cosas santas,

etc.

En algunos casos las personas podemos fallar en nuestra practica de valores ya que en algunos

casos por cumplir con unos descuidamos otros.

Los valores para que puedan funcionar adecuadamente deben estar sustentados en los principios
correctos: Vida, Amor y Libertad. Al utilizar nuestros valores cumpliendo con estos tres

principios universales las posibilidades de éxito son mucho mayores.

2.4 Los antivalores

Ramirez (2001) Los valores deben primero vivirse personalmente, antes de exigir que los demas
los practiquen. Como profesionales debemos practicar los valores ya que somos el espejo para

nuestros estudiantes.

Asi como hay una escala de valores morales también la hay de valores inmorales o antivalores.
La deshonestidad, la injusticia, la intransigencia, la intolerancia, la traicién, el egoismo, la
irresponsabilidad, la indiferencia, son ejemplos de esto antivalores que rigen la conducta de las
personas inmorales. Una persona inmoral es aquella que se coloca frente a la tabla de los valores
en actitud negativa, para rechazarlos o violarlos. Es lo que llamamos una persona sin escrupulos,

fria, calculadora, insensible al entorno social.

El camino de los antivalores es a todas luces equivocado porgue no solo nos deshumaniza y nos

degrada, sino que nos hace merecedores del desprecio, la desconfianza y el rechazo por parte de
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nuestros semejantes, dando lugar a la imposicion del castigo por parte de la sociedad; entre otros
podemos mencionar los siguientes:

a. Esclavitud

b. Angustia

c. Deshonestidad
d. Arrogancia

e. Odio

f. Guerra

g. lrrespeto

h. Irresponsabilidad

i. Altaneria o soberbia
j. Intolerancia social
k. Divisionismo

|. Perjuicio

m. Enemistad

n. Envidia

0. Desigualdad o no correspondencia justa y exacta
p. Injusticia

g. Infidelidad

r. Ignorancia

S. Pereza

t. Suciedad

La educacion es un proceso de socializacion y enculturacion de las personas a través del cual se
desarrollan capacidades fisicas e intelectuales, habilidades, destrezas, técnicas de estudio y
formas de comportamiento ordenadas con un fin social (valores, moderacion del dialogo-debate,

jerarquia, trabajo en equipo, regulacion fisiologica, cuidado de la imagen.
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La funcién de la educacion es ayudar y orientar al educando para conservar y utilizar los valores
de la cultura que se le imparte fortaleciendo la identidad nacional. La educacién abarca muchos

ambitos; como la educacion formal, informal y no formal.

2.5 Reforma educativay eje de valores

2.5.1 Educacion en valores

El proposito de la educacion en valores es afirmar y difundir los valores personales, sociales y
civicos, éticos, espirituales, culturales, y ecoldgicos. Con ello se pretende sentar las bases para el
desarrollo de las formas de pensamiento, actitudes y comportamientos orientados a una
convivencia arménica en el marco de la diversidad sociocultural, los Derechos Humanos, la

cultura de paz y el desarrollo sostenible.

2.5.2 Geéneroy clase

Orienta hacia la revalorizacion de ser hombre y ser mujer, en relacion a la clase social. La falta de
préactica de los valores en la actualidad es un serio problema que afecta a todas las personas en los
diferentes &mbitos de vida no importando si es hombre 0 mujer y esto se debe a varias causas una
de ellas es la desintegracion familiar, la mala formacion en el hogar, en la escuela y en la
sociedad misma. Otra causa de la pérdida de los valores es la television, el internet y todo lo

relacionado con la tecnologia ya que muchos no le dan el debido uso.

2.5.3 Valores personales en la educacion
Los valores personales son las potencialidades, cualidades y concepciones o ideas que dan
sentido a la vida de cada ser humano y que le permiten desarrollar las capacidades necesarias

para su desenvolvimiento satisfactorio y realizacién personal.
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2.5.4 Valores sociales y civicos

Son los que promueven que los y las estudiantes participen en la construccion de una sociedad
justa, progresista y solidaria, en la que las personas encuentren satisfaccion a sus necesidades
materiales y espirituales.

La sociedad, aunque no exclusivamente a través de la educacion, pero si también a través de ella,
tiene obligacion de transmitir los valores que nos permiten realizarnos y convivir como personas.
Si nos referimos, por ejemplo, el sistema moral, la educaciéon ha de transmitir el conjunto de
valores, normas e ideales, obligaciones y prohibiciones compartidas. De hecho lo transmitimos,
desde el punto y hora en que a cada miembro de la sociedad lo consideramos moral o inmoral
segln que adapta 0 no su conducta a ese sistema de valores de la sociedad en la que vive. La
sociedad tiende siempre a ser conservadora en sus valores. Por necesidad, por pura sobrevivencia.

Y eso se reflejara en la educacion.

2.5.5 Valores éticos en el proceso ensefianza aprendizaje

Permiten que los y las estudiantes respeten la vida, los bienes, los derechos y la seguridad de si
mismos y de las demas personas. Promueven el respeto a las normas, el ejercicio de la libertad
actuando con seriedad y responsabilidad, la honestidad y perseverancia, la practica de la equidad
y el alcance de las metas sin dafiar a otros y a otras.

2.5.6 Valores culturales
Fortalecen la estructura de la sociedad por medio del conocimiento y la préctica colectiva de los
valores culturales de cada uno de los Pueblos. Proponen la busqueda de objetivos y metas

comunes y del sentido de Nacion.

2.5.7 Valores ecoldgicos en la educacion

Segun el Curriculo Nacional Base nivel primario, Pag. 29. “Los valores ecoldgicos en la
educacion “permiten fortalecer el respeto y el amor a la naturaleza en funcion al desarrollo
sostenible y promueven la practica de actitudes deseables para la conservacién y preservacion de
los recursos naturales en funcién de una mejor calidad de vida, respetando las diversas

cosmovisiones”.
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Cuando se habla de las grandes carencias de la Reforma Educativa en el pais, la mirada se lanza a
las problematicas que se viven en el aula. Alli el discurso se cae y la realidad se impone y surgen
las peores decepciones. Necesitamos recordar que esta reforma ha sido golpeada con retrocesos,
por falta de compromiso politico y por algo que para algunos sectores constituye su pecado:
haber nacido como pocas reformas educativas en el mundo de un enorme esfuerzo historico: Los

Acuerdos de Paz.

Aquello que debiera significar un enorme impulso, una fuente de compromiso para todos,
constituye aun, en algunos sectores, la razén fundamental para desconfiar y entorpecerla. Existen
elementos innovadores y necesarios que provienen de este punto de partida fundamental, la
naturaleza multi e interculturales, las comisiones paritarias, derechos e identidad de los pueblos

indigenas, etc.

Aqui encontramos razones para afirmar que la Reforma Educativa no es solo educativa. Es
cultura, es vision de ciudadania y politica, es concepcion de Estado que orienta nuestro caminar

ciudadano.

En nuestra reforma, que alin no se expresa totalmente en las aulas, si ha estado presente aunque
sea conceptual y orientativamente el respeto a la diversidad cultural, a la reflexion e
institucionalizacion de visiones multi e interculturales, a la necesidad de replantear el Estado.
Esto ya trasciende las simples discusiones o reflexiones pedagdgicas o didacticas, que
representan, para algunos, la Unica reforma. Pero es pensar primero en las herramientas y luego
en los fines. La Reforma Educativa no es solo educativa (en el sentido conceptual mas
escolarizado) si se asume como una maravillosa via para la creacion de una nueva cultura
politica, donde la participacion para la consulta y las decisiones es posible y necesaria en las
distintas expresiones de la sociedad. En la que no solo participan docentes, funcionarios,
académicos u organismos financieros. Participamos todos y todas no solo para decir qué sabor de

galleta va a repartirse, o qué ensefiamos en tal unidad didactica.

16



Participamos para decidir y perfilar el tipo de educacion que necesitamos para formar el ser
humano y la sociedad que anhelamos y merecemos. Por eso, la Reforma Educativa no es solo

educativa. Es politica, ética, cultural, social, economica.

El primer reformador de la educacion en Guatemala (1871), fue el General Justo Rufino Barrios,

estos son sus logros:

a. Promulgacion de la primera ley de instruccion publica.

b. Creacion del Ministerio de Educacion.

c. Estructuracion del sistema nacional de educacién que comprendié los niveles primario,
segundario, y universitario,

d. Consolido legalmente la escuela primaria como: Laica, gratuita y obligatoria.

e. Sistematiz0 la ensefianza media, creando los institutos normales en Chiquimula, el Instituto
Normal para Varones de Oriente; en Quetzaltenango Instituto Normal para Varones de
Occidente; en Guatemala, el Central para Varones, también los de: San Marcos, Coban,
Jalapa, y Antigua Guatemala,

f. Fund6 La Escuela Normal Central para Varones en donde se dio inicio la formacion
profesional de maestros de educacion primaria

g. Diversifico la ensefianza creando el Conservatorio Nacional de Musica, escuela de
Agricultura, Escuela Politécnica, Escuela de Comercio y las Escuelas de Arte y Oficios y
funda la Biblioteca Nacional.

La reforma educativa es un proyecto ético, politico, cultural, ciudadano. Cuando se habla de las
grandes carencias de la Reforma Educativa en el pais, la mirada se lanza a las problematicas que
se viven en el aula. Alli el discurso se cae y la realidad se impone y surgen las peores
decepciones. Necesitamos recordar que esta reforma ha sido golpeada con retrocesos, por falta
de compromiso politico y por algo que para algunos sectores constituye su pecado: haber nacido
como pocas reformas educativas en el mundo de un enorme esfuerzo historico: Los Acuerdos de

Paz.
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2.6 Importancia de los valores en la educacion

Dentro de las teméticas méas importantes que han sido estudiadas relacionadas con la formacién
de la personalidad en general y en particular sobre la educacion en valores, la moral ocupa un
destacado lugar, por lo que constituye una preocupacion no sélo en la formacion de la juventud

sino también en los trabajadores, empresarios que son personas adultas.

Es importante analizar que las formaciones morales como parte de la regulacion inductora de la
personalidad guian y dirigen la actuacion del hombre y hacen que asuma una actitud correcta y

acertada frente a las exigencias que la vida y la sociedad contemporanea plantean.

Al respecto Lois (2009:16) expresa: La educacion debe priorizar los valores y revelar los ideales,

preparar al hombre para la vida.

Uno de los propdsitos esenciales de nuestra educacion es formar un hombre con principios y
valores que les permitan enfrentar las complejas situaciones, asimilar los cambios y buscar

soluciones acertadas a los problemas complejos del mundo moderno.

La formacién moral no puede ser impuesta al hombre desde el exterior, requiere de cierto sistema
individual de valores, puntos de vista, ideales, los cuales se exigen en el sujeto de forma
determinada y que en la misma medida que revelen sus relaciones con los que le rodean, reflejen
ademas un sistema individual de significados, modelos a seguir, los que consecuentemente deben

ser la guia de la actuacion.

Segun Pelaez (2009:14), comenta que la forma de la conciencia social en que se reflejan y se
fijan las cualidades éticas de la realidad social. La moral constituye un conjunto de normas de
convivencia y de conducta humana que determinan las obligaciones de los hombres, sus

relaciones entre si y con la sociedad.
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El concepto expresado denota claramente que no se valoran en la moral Unicamente contenidos
normativos, conductas estandarizadas, sino especialmente la posicién activa de cada sujeto, su

individualidad y las formas que utilice en la regulacion del comportamiento.

Radina (2000:87) destaca que La educacion moral ocupa un lugar esencial en el desarrollo
multifacético de la personalidad, por constituir una guia en sus acciones valorativas. El desarrollo
de las formaciones morales debe ser dirigido a través del proceso educativo, pues no se forma
espontaneamente, sino mediante un sistema organizado de influencias. En el centro de este
proceso se encuentra el propio hombre como sujeto y objeto de la actividad y jugando el rol de

eje fundamental de dicha transformacion.

Con el perfeccionamiento de los procesos educativos y el esclarecimiento de como se desarrollan
en el hombre sus particularidades psicoldgicas es como la personalidad asimila las influencias de

la sociedad.

Al respecto el Dr. Lois (2009:17) sefiala: Que el proceso educativo es correlacionar la ideologia
con las necesidades y expectativas de los ciudadanos y a partir de esta correspondencia, trazar las
finalidades esenciales que deben atravesar. Permear todo el sistema educativo.

En la Cuba de hoy donde la actividad fundamental esta encaminada a preservar las conquistas de
la Revolucion, en los marcos del llamado Periodo Especial, el fortalecimiento de valores en el
estudiante resulta ser una tarea que no se encuentra en la periferia de la labor educativa, sino en

su linea principal.

San José (2006:34) expresa: que la educacion, empieza con la vida y no acaba sino con la
muerte”, porque la educacion de valores no escapa a las exigencias del progreso tecnologico, al
bienestar y al desarrollo ético de los estudiantes, por la constante elevacion de la calidad de vida

realmente humana.
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Para formar un estudiante que sea capaz de reflexionar racional y consistentemente ante el
reclamo de los demaés, de emitir juicios, de sensibilizarse con el comparfiero, de tomar decisiones
justas y acertadas hay que educarlo en una cultura de valores, para que pueda poner en claro el
sentido de su vida, para que construya su marco referencial, méas alla de lo puramente material o
inmediato, y configure la naturaleza misma de su ser. En fin, para educar un estudiante con la

capacidad de situarse en una posicion digna en el mundo contemporaneo.

Segin Moyano (2005:44) Cuando se habla de formacion en valores, aunque se acepta que la
familia es quizas el espacio privilegiado para lograrlo lo que se asocia con el derecho de los
padres de formar con valores a sus hijos practicamente todos los planteamientos hacen referencia
a la escuela y a otros niveles educativos formales. Una de las razones para esto es, desde luego, el
caracter masivo de la escuela y su potencial impacto social. Pero otra, sin duda de primordial
importancia, se encuentra en el hecho de que, por lo que nos dice la investigacion al respecto, los
valores se desarrollan en los individuos en forma automatica. Requieren de un proceso educativo

intencionado y sistematico.

2.7 Definicidon de convivencia

Felipe (2012:129) La convivencia es una forma de relacionarnos entre nosotros, que debemos
escoger desde muy jévenes. Para la convivencia positiva es necesario el respeto, el amor, el

perddn, entre otros, debemos tolerar las costumbres de otras personas.

El ser humano tiene dos necesidades sociales bésicas: la necesidad de una relacion intima y
estrecha con un padre o un cényuge y la necesidad de sentirse parte de una comunidad cercana e
interesada por él. Los seres humanos son fundamentalmente animales grupales y su bienestar es
mucho mayor cuando éste se encuentra en un ambiente armonico, en el cual se vive en estrecha
comunién. Para la convivencia es indispensable la independencia y la autoconfianza, pero en el

discurrir de la vida no puede prescindirse del apoyo y de la compafiia de los otros.
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Es la condicién de relacionarse con las deméas personas o grupos a través de una comunicacion
permanente fundamentada en afecto y tolerancia que permite convivir y compartir en armonia en
las diferentes situaciones de la vida. Y amabilidad con todos siempre en cualquier lugar y en

cualquier momento.
7.1 Amistad

Segun Rodriguez (2007:22) para sentirse feliz, el ser humano necesita amigos. Sin ellos, puede
caerse facilmente en la apatia, en la inactividad o en la depresion crénica. Esto explica los

estrechos vinculos entre el suicidio y la alienacion social.

Todos los factores que podian llevar a una persona a quitarse la vida, tales como enfermedades,
pérdidas personales y dificultades econdmicas, pero concluyé que el determinante principal era lo
que describi6 como “cohesion social”. Las personas que se sentian parte de un grupo
estrechamente unido tenian menor probabilidad de cometer intentos de suicidio que quienes

estaban mas aislados.

7.2 La familia

Una de las formas mas usuales en que se verifica la convivencia es la familia, unidad basica de la
vida social o comunitaria. En el pasado, y especialmente dentro de ciertas tradiciones de etnias
occidentales, la familia era un nacleo amplio, que no sélo abarcaba a marido y mujer, e hijos.

Comprendia también, en grado no poco frecuente, a los abuelos, y a veces, algun otro familiar.

Poco a poco, la familia ha ido adoptando la estructura nuclear, alimentada por los componentes
esenciales de marido y mujer e hijos. En la actualidad, no es infrecuente que haya roces entre los
progenitores y los hijos. Al llegar a la pubertad, por razones psicofisiologicas, Yy
fundamentalmente sociales, los adolescentes entran en conflicto con la paternidad, en sentido
amplio. Lo social alimenta valores no siempre coincidentes con los que imperan en el ndcleo
familiar. En ese orden pueden darse conflictos. El natural deseo de emancipacion de la

adolescencia estd en los tiempos actuales, y ya desde antes de la entrada en el siglo XXI, en
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choque a veces continuo entre jévenes y padres. Con frecuencia se hace necesaria la intervencion

de un terapeuta familiar.

Las buenas relaciones entre los miembros de la familia, es de gran importancia para una buena
convivencia y educacion de los pequefios que luego se reflejard en su vida adulta, principalmente
en los &mbitos social y laboral. Pasar tiempo juntos con los hijos, ya sea al comer, cenar, jugar o
al realizar cualquier tipo de actividad, es parte importante de la convivencia familiar. Las
actividades en familia son indispensables y muy importantes para lograr un acercamiento, union
y comunicacion entre sus miembros. En estos tiempos en donde la convivencia entre padres e
hijos se estdn limitando cada vez mas, debemos hacer una pausa y hacer algunos cambios.
Podremos tener muchas razones o excusas para no convivir con nuestros hijos como por ejemplo
por falta de tiempo, dinero o por trabajo, pero si realmente se tiene el interés por compartir

momentos juntos, seguramente que se encontrara la forma de lograrlo.
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Capitulo 3

Marco Metodologico

3.1 Planteamiento del problema

En la actualidad incluir en cada area de formacion académica de acuerdo a la transformacion
curricular y el Curriculo Nacional Base programas que incluyan métodos y técnicas de como
educar en valores se convierte en el principal reto del Ministerio de Educacion de acuerdo a las
politicas educativas y de la Direccidn y personal docente del establecimiento educativo para
contribuir a mejorar la calidad educativa y elevar el nivel de desarrollo personal y social de los
jévenes y sefioritas estudiantes que tiene un impacto positivo en el ambito educativo, se plantea

la siguiente interrogante:

3.1.1 Pregunta de Investigacion

¢Cudl es la incidencia de los valores morales en la convivencia pacifica de los estudiantes de
primero, segundo y tercer grado béasico del Instituto Nacional de Educacion Baésica,

Telesecundaria, Aldea Media Luna.

3.1.2 Hipotesis

La practica de valores morales en el establecimiento incide en la convivencia pacifica de los
estudiantes del Instituto Nacional de Educacion Bésica Telesecundaria, Aldea Media Luna,

municipio de Cunén, departamento de El Quiché.
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3.1.3 Definicion conceptual de las variables

3.1.4 Los Valores

Segun Maria G:R (2002) Los valores son creencias individuales o de grupo y determinan o

fomentan ciertos comportamientos o formas de pensamiento en el cual las aspiraciones o metas

de las personas evolucionan con el paso del tiempo y de las generaciones; son relativos en su

aplicacion y pueden reflejar resultados positivos si se basan en los principios correctos, asimismo

pueden reflejar resultados negativos si se aplican sobre principios incorrectos.

3.1.5 Convivencia pacifica

Es una forma de relacionarnos entre nosotros, que debemos escoger desde muy jovenes. Para la

convivencia pacifica es necesario el respeto, el amor, el perdon, entre otros, debemos tolerar las

costumbres de otras personas.

3.1.6 Definicion operacional de las variables

Tabla No. 1 Definicién operacional de las variables

Variable

Dimensién

Unidad De medida

Valores morales

Docentes y alumnos

Conocimiento,  incidencia, Yy
creencias en los valores
Tipo de valores se les inculcan a

los estudiantes en el aula

Convivencia pacifica

Docentes y alumnos

Descripcion,  conocimiento y

aplicacién de convivencia

Fuente: elaboracion propia 2013
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3.1.7 Alcances y limites de la investigacion

3.1.8 Temporal

La investigacion se realizara durante el 01 de enero de 2013 al 30 de marzo de 2013.

3.1.9 Espacial
La investigacion se realizara en las aulas de primero, segundo y tercer grado basico del Instituto
Nacional de Educacion Baésica Telesecundaria, Aldea Media Luna, municipio de Cunén,

departamento de EI Quiché.

3.1.10 Teorico
Cada fundamento tomado en cuenta en la presente investigacion es extraido de las ciencias
pedagdgicas y didacticas para fortalecer la teoria, con ello contribuir en el proceso ensefianza

aprendizaje del establecimiento educativo mediante una educacién en valores.

3.1.11 Aporte

La presente investigacion se realiza en el Instituto Nacional de Educacion Bésica Telesecundaria,
Aldea Media Luna, municipio de Cunén, departamento de El Quiché, para ello se cuenta con la
autorizacion y apoyo incondicional de la Directora, personal docente y estudiantes del
establecimiento educativo y de las autoridades de la comunidad por lo que las condiciones son
favorables para desarrollar cada una de las actividades programadas por el proyectista quien
cuenta con los recursos materiales, humanos y financieros disponibles para ejecutar el plan
elaborado que incluye en cada una de las actividades acciones de beneficio hacia comunidad
educativa porque permite conocer la importancia de los valores morales y su incidencia en el

rendimiento académico de los estudiantes para fortalecer el liderazgo y ética profesional.

La investigacion se realiz6 en el Instituto Nacional de Educacién Béasica Telesecundaria, Aldea
Media Luna, municipio de Cunen, departamento de ElI Quiché, porque las condiciones para
desarrollar cada una de las actividades programadas son favorables tanto para el proyectista

como para la comunidad educativa, tomando en cuenta que el tema de los valores es de
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relevancia y esta acorde a las necesidades e intereses de la poblacion en general tomando en
cuenta que la reforma educativa a través del curriculo nacional base promueve una buena
educacion en valores para fortalecer la convivencia pacifica, la paz y armonia entre sus miembros
ayuda a orientar a la comunidad educativa para la buena toma de decisiones y con ello contribuir

al desarrollo de la comunidad en general y del pais.

3.2 Metodologia

3.2.1 Sujetos de investigacion
v 60 Estudiantes
v 3 Docentes

3.2.2 Instrumentos
Para llevar a cabo la presente investigacion se disefiaron dos guias de encuesta para recopilar
informacion, cada encuesta consta de 10 preguntas,

3.2.3 Técnica

La técnica que se utilizd para la investigacion fue una encuesta tipo cuestionario.

3.2.4 Tipo de investigacion

Para la elaboracién de la presente tesis Los valores morales y su incidencia en la convivencia
pacifica de los estudiantes del nivel medio ciclo basico del instituto nacional de educacién basica
de telesecundaria, Aldea Media Luna, municipio de Cunén, departamento de EIl Quiché se utilizo
la investigacion descriptiva con la elaboracion de dos guias de encuestas de diez preguntas cada

una.
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Capitulo 4

Presentacion y Analisis de resultados

Los encuestados responden a las siguientes caracteristicas, 60 primero, segundo y tercer grado de
nivel medio del ciclo basico. 1 Directora procedente del municipio de Cunén, dos docentes
originarios del municipio de Nebaj, quienes laboran bajo el renglon 022, 25 estudiantes del
primer grado bésico 12 de sexo masculino y 13 de sexo femenino, 20 estudiantes del segundo
grado basico 11 de género masculino y 9 femenino y 15 estudiantes del tercer grado basico con 8
hombres y 7 mujeres, y cuarenta padres de familia, con ellos se realizé el anélisis respectivo y se

detallan a través de los siguientes resultados.

4.1 Resultados de la encuesta dirigida a docentes
El 100% de docentes manifiesta tener pleno conocimiento de los valores morales.

Un 67% de los encuestados indicaron que préactica valores morales en su vida diaria mientras el
33% expresa que a veces cuando hay motivos para hacerlo.

Gréafica 1 Importancia de la practica de valores en la vida

m SIEMPRE ™ A VECES NUNCA

0%

Fuente: elaboracion propia 2013
El 100% de los docentes encuestados considera que la practica de valores morales incide en su

rendimiento academico de sus estudiantes de una manera favorable y que la practica de valores

morales contribuye a mejorar la formacion personal de sus estudiantes.
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En cuanto a la aplicacion de valores morales en el aula un 34% manifiesta que siempre porque lo
requiere el CNB, el 33% lo hace a veces y un 33% no ha inculcado los valores morales en el

proceso de ensefianza aprendizaje.

Grafica 2 Importancia de los valores en el proceso de ensefianza

W SIEMPRE ®mAVECES = NUNCA

Fuente: elaboracion propia 2013

Un 67% de los encuestados responde que la practica de valores morales fortalece su convivencia
armonica cotidiana, mientras el 33% manifiesta que a veces.

Gréfica 3 Importancia de los valores en la Convivencia Pacifica

B SIEMPRE ™ AVECES = NUNCA

0%

Fuente: elaboracién propia 2013

Un 67 % responde que visualiza una regular practica de valores morales en sus estudiantes

mientras el 33% de los docentes dice que es mala.
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Gréfica 4 Practica de Valores

B BUENA mREGULAR ® MALA

0%

Fuente: elaboracion propia 2013

Los docentes promueven con sus estudiantes actividades socioculturales para fortalecer la

convivencia armonica en un 33% el 67% de los encuestados manifiesta que a veces.

Gréafica 5 Fortalecer la convivencia pacifica

W SIEMPRE ™ AVECES = NUNCA

0%

Fuente: elaboracidn propia 2013

El 100% considera que la practica de valores morales son esenciales para evitar la violencia
juvenil.
Un 67 % de los encuestados manifiesta que si le ha ayudado a mejorar la conducta de los

estudiantes la buena practica de valores morales dentro y fuera del aula.
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Gréfica 6 Fortalecer la convivencia pacifica

mSlI mNO

Fuente: elaboracion propia 2013

4.2 Encuesta dirigida a estudiantes

Un 38% manifiesta que si tiene conocimiento de los valores morales y el 62% expresa lo
contrario.

Gréfica 7 Fortalecer la convivencia pacifica

mSlI mNO

Fuente: elaboracion propia 2013

Un 28% siempre practica los valores morales en sus actividades cotidianas, el 37% lo hace a

veces Yy el 35% manifiesta que nunca lo hace.
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Gréfica 8 Fortalecer la convivencia pacifica

W SIEMPRE W AVECES = NUNCA

Fuente: elaboracidn propia 2013

El 49% de los participantes considera que la préctica de valores morales incide en su rendimiento

académico y el 51% responde lo contrario.

Gréfica 9 Practica de valores

mSlI mNO

Fuente: elaboracion propia 2013

El 22 % considera que la practica de valores morales contribuye a mejorar su formacion personal
mientras el 78 % de los participantes manifiesta que no es necesario.
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Grafica 10 Valores morales y formacion personal

mSlI mNO
22%

Fuente: elaboracion propia 2013

El 18% de los encuestados siempre se la ha inculcado valores morales en el proceso de ensefianza

aprendizaje, el 50 % responde que a veces y un 32 % nunca.

Grafica 11Valores morales

W SIEMPRE ™ AVECES = NUNCA

Fuente: elaboracion propia 2013

En 28% es consciente que la préctica de valores morales fortalece su convivencia armonica

cotidiana, el 52 % a veces y el 20% nunca.
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Gréafica 12 Préactica de valores

W SIEMPRE  m A VECES

Fuente: elaboracion propia 2013

El 48% de los estudiantes expresa que la practica de los valores morales entre sus docentes es
buena, el 25% es regular y un 27% responde que esa practica es mala.

Gréafica 13 Compromiso con la practica de valores

B BUENA ®mREGULAR = MALA

Fuente: elaboracion propia 2013

Un 15% manifiesta que siempre sus docentes promueven actividades socioculturales para

fortalecer la convivencia armonica, el 23% a veces y 62% expresa que nunca.
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Gréfica 14 Actividades que promueve la convivencia pacifica

W SIEMPRE ™ AVECES = NUNCA

Fuente: elaboracion propia 2013

Un 48% de los encuestados manifiesta que la practica de valores incide en la violencia

intrafamiliar, mientras el 52% indicé que no.

Gréafica 15 Los Valores y su incidencia

mSI mNO

Fuente: elaboracion propia 2013

El 62% de los estudiantes Le ha ayudado a mejorar su conducta la buena practica de valores

morales dentro y fuera del aula
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Gréfica 16 La Practica de valores en el aula

mSlI mNO

Fuente: elaboracion propia 2013
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Capitulo 5

Marco Propositivo

5.1 Nombre de la propuesta

Implementacion del codigo de ética a traves de circulos de calidad entre docentes y estudiantes
del Instituto de Educacion Basica Telesecundaria, Aldea Media Luna, municipio de Cunén,

departamento de EI Quiché.

5.2 Introduccion

La educacién actual requiere que en cada una de los contenidos programaticos en las diferentes
areas y sub areas de formacion académica de los estudiantes se implemente valores morales a
través del codigo de ética para fortalecer la personalidad de cada uno, como conjunto de normas y
bases que ayudan a mejorar la conducta dentro y fuera de las instalaciones educativas. Esta
propuesta metodoldgica esta centrada en la persona mediante la aplicacion de la propuesta
“Implementacion del codigo de ética a través de circulos de calidad entre docentes y estudiantes

del Instituto de Educacion Basica Telesecundaria, Aldea Media Luna, Cunén, Quiché”.

Conscientes de la realidad educativa y en los cambios de conducta que afecta a la mayoria de la
juventud, principalmente estudiantes es necesario que se contribuya a mejorar esta problematica,
razén por la cual esta propuesta se realiza con la finalidad que sea Util para la comunidad
educativa como herramienta pedagdgica para contribuir a una mejor formacién personal de todos
los involucrados en este proceso de ensefianza aprendizaje porque estd basado en principios y
valores que ayudan a elevar la calidad de vida y que en el futuro existan ciudadanos conscientes
capaces de resolver y atender las necesidades que en este mundo globalizado se dan, de manera

pacifica y en una convivencia de respeto mutuo.
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5.3 Justificacion

Conscientes de la crisis de valores morales éticos y espirituales que vive la juventud actual, es
urgente que todos los sectores involucrados en el proceso de formacién académica unan esfuerzos

para solucionar esta problematica que afecta a la sociedad en general.

Razon por la cual la propuesta metodologica “Implementacion del codigo de ética a través de
circulos de calidad entre docentes y estudiantes del Instituto de Educacion Bésica Telesecundaria,
Aldea Media Luna, municipio de Cunén, departamento de El Quiché” que contiene una serie de
valores a través del cddigo de ética como herramienta pedagdgica en beneficio de la comunidad
educativa del Instituto de Educacion Basica Telesecundaria, Aldea Media Luna, municipio de
Cunén, departamento de El Quiché para fortalecer la formacion integral de jovenes y sefioritas
estudiantes, con ello mejorar las relaciones interpersonales y que se conviertan en ciudadanos

utiles para su comunidad.

5.4 Planteamiento del problema

La educacion en nuestro pais tiene una infinidad de deficiencias en diferentes aspectos
principalmente en la implementacion de programas en apoyo a la educacion, especialmente en el
nivel medio, todo por no contar con politicas educativas que permitan lograr un desarrollo
integral entre sus estudiantes, ante tal situacion es necesario establecer la Implementacion del
codigo de ética a través de circulos de calidad entre docentes y estudiantes del Instituto de
Educacién Basica Telesecundaria, Aldea Media Luna, municipio de Cunén, departamento de El
Quiché, con la vision futurista y de nueva expectativa para coadyuvar a la transformacion de
cambios de conducta entre los jovenes estudiantes para mejorar las relaciones interpersonales y

gue estos cambios sean evidentes entre la sociedad en general.
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De lo anterior expuesto podemos obtener una infinidad de deducciones, pero considero que la
mas factible es ;Cémo implementar el codigo de ética en docentes y estudiantes del Instituto de
Educacién Basica Telesecundaria, Aldea Media Luna, municipio de Cunén, departamento de El

Quiché?

5.5 Objetivos

5.5.1 Objetivo General

Fortalecer Conjunto de normas morales que rigen la conducta humana en la implementacion del
cbdigo de ética a través de circulos de calidad a favor de docentes y estudiantes del Instituto de
Educacion Bésica Telesecundaria, Aldea Media Luna, municipio de Cunén, departamento de El
Quiché.

5.5.2 Objetivos especificos

a. Sensibilizar a los docentes sobre la importancia que tienen los valores en el proceso de
ensefianza aprendizaje de los estudiantes.

b. Mejorar las relaciones interpersonales de la comunidad educativa a través de la
implementacién del codigo de ética.

c. Involucrar a docentes, estudiantes y padres de familia del Instituto de Educacion Bésica
Telesecundaria, Aldea Media Luna, municipio de Cunén, departamento de ElI Quiché sobre la
importancia de la buena aplicacion del cddigo de ética.

d. Concienciar a los estudiantes sobre los diversos problemas que se aqueja la sociedad en
general debido a la falta de una buena practica de valores.

e. Socializar experiencias con autoridades locales, padres y madres de familia en general.
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5.6 Resultados

Con la implementacion del codigo de ética a traves de circulos de calidad entre docentes y
estudiantes del Instituto de Educacion Basica Telesecundaria, Aldea Media Luna, municipio de
Cunén, departamento de EI Quiché se espera obtener un cambio de conducta con el fin de

mejorar las relaciones interpersonales entre la comunidad educativa.

Esta serie de valores se convierte en una herramienta pedagdgica para mejorar la calidad
educativa de los estudiantes y elevar la calidad de vida que se lleva en la actualidad.

Que haya conciencia entre la comunidad educativa que la buena préctica de valores son
esenciales en la formacién personal de los estudiantes para que tomen las mejores decisiones en

beneficio personal y de la comunidad en general.

5.7 Acciones
La Implementacion del cddigo de ética a traveés de circulos de calidad entre docentes y
estudiantes del Instituto de Educacién Basica Telesecundaria, Aldea Media Luna, municipio de

Cunén, departamento de EI Quiché, conlleva tomar en cuenta las siguientes acciones:

a. Convocatoria de los catedraticos, estudiantes y padres de familia.

b. Organizar al personal del centro educativo para que exista una directiva que coordine la
implementacién de los circulos de calidad entre los docentes y estudiantes.

c. Desarrollar temas de reflexiones, foros y sensibilizaciones sobre el tema eje de valores.

d. Socializar experiencias docentes y determinar la secuencia de las jornadas o talleres de
capacitacion.

e. Evaluar permanentemente los resultados de los circulos de calidad entre docentes y estudiantes.
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5.8 Cronograma de actividades

Tabla No. 2 Cronograma de actividades

ACTIVIDADES

Marzo

Abril

Mayo

3

2 |3

Elaboracién y  planteamiento  del
problema

Recopilacion de informacion

Disefio de la propuesta

Elaboracion del marco contextual

Elaboracion  de  cronograma  de
actividades

Seleccién de aspectos a considerar en la
propuesta.

Anélisis de la propuesta.

Estructuracion de la propuesta.

Aprobacion de la propuesta por la
Asesora.

Impresién final de la propuesta.

Presentacion de la propuesta.

Impresién final de la propuesta.

Entrega del informe final de Ia
propuesta.

Fuente: elaboracion propia 2013
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5.9 Presupuesto para el desarrollo de la propuesta

Tabla No. 3 Presupuesto

Recurso Institucion C?Sto_ Costo Total
Donante Unitario

HUMANOS
1 Directora, 2 docentes Tesista
MATERIAL
1 Resmas de papel bond tamario carta Tesista Q. 45.00 Q. 45.00
50 Fotocopias Tesista Q.0.25 Q.12.50
10 Lapiceros Tesista Q.1.50 Q. 15.00
10 Lépices Tesista Q.1.50 Q. 15.00
2 Sacapuntas Tesista Q. 1.00 Q. 2.00
2 Borradores Tesista Q.1.50 Q. 3.00
100 Impresiones Tesista Q. 1.00 Q. 100.00
FINANCIERO
4 Refacciones Tesista Q. 25.00 Q. 100.00
4 Almuerzos Tesista Q. 30.00 Q. 150.00
Imprevistos Tesista Q. 500.00 Q. 500.00
Alquiler de cafionera
(@ horas) Tesista Q.20.00 Q. 160.00
TOTALQ. 1007.50

Fuente: elaboracion propia 2013

5.10 Metodologia

Para la estructura, analisis, definicion y aplicacion de la propuesta metodologia “Implementacion
del codigo de ética a través de circulos de calidad entre docentes y estudiantes del Instituto de

Educacién Basica Telesecundaria, Aldea Media Luna, municipio de Cunén, departamento de El
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Quiché” Se aplicard el método inductivo, deductivo y analitico para deducir compromisos y
responsabilidades dentro del contexto educativo y familiar.

5.11 Monitoreo

Se le dard seguimiento al proceso, mediante la participacion directa del tesista en la
implementacion de los circulos de calidad entre los docentes y estudiantes del Instituto de
Educacién Basica Telesecundaria, Aldea Media Luna, municipio de Cunén, departamento de El

Quiché, previa coordinacién de cada actividad detallada en el cronograma respectivo.

5.12 Evaluacién

5.12.1 Evaluacion ex ante
Es importante conocer la viabilidad y factibilidad en la implementacion de la propuesta
metodoldgica para lograr los objetivos propuestos.

5.12.2 Evaluacion Concurrente

Se dara en todo el proceso que conlleve la aplicacion de la propuesta “Implementacion del
codigo de ética a través de circulos de calidad entre docentes y estudiantes del Instituto de
Educacion Bésica Telesecundaria, Aldea Media Luna, municipio de Cunén, departamento de El

Quiché” a través de la observacion y de herramientas de evaluacion alterna.

La evaluacion se realizara antes de implementar la propuesta para conocer si es viable y factible,
y para verificar los resultados que se obtendran, estara durante la implementacion de la propuesta

mediante la observacion.

5.12.3 Evaluacion ex post
Se aplicaran instrumentos de evaluacién alterna al finalizar la presente investigacion tales como

listas de cotejo y tablas de Lickert.
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Conclusiones

La practica de valores morales incide en el rendimiento académico de los estudiantes en
todo establecimiento educativo, principalmente en el Instituto de Educacion Basica

Telesecundaria, Aldea Media Luna, municipio de Cunén, departamento de EI Quiché.

No existe un plan especifico de jornadas de capacitacion sobre tema de valores y ningln
tipo de manual sobre valores por parte del Ministerio de Educacion a docentes del nivel

medio, ciclo basico.

Los valores morales son parte fundamental en la vida diaria de cada ser humano porque
son los que orientan el comportamiento hacia una verdadera transformacion social y

realizacion de la persona que sirve de base en la convivencia pacifica.
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Recomendaciones

El CNB promueve una educacion en valores en donde su aplicabilidad es indispensable

para promover la convivencia pacifica de los discentes.

Es indispensable promover actividades socioculturales, civicas y deportivas para

fortalecer la convivencia en el aula.

Motivar a los estudiantes para el buen desarrollo afectivo, cognoscitivo y psicomotriz.
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Anexos
Anexo No. 1 Boleta de encuesta para docentes

UNIVERSIDAD PANAMERICANA DE GUATEMALA

Facultad Ciencias de la Educacién

PANAMERICANA

=
=
=]
o
2
=
z
=]
g

Y YIVRELVOY 10 &

Licenciatura en Ciencias de la Educacion con especialidad en Proyectos Educativos
BOLETA DE ENCUESTA DIRIGIDA A DOCENTES
INSTRUCCIONES: A continuacion se presentan una serie de items, marque con una equis en el

espacio correspondiente que considere necesario.

1. ¢Tiene conocimiento usted de los valores morales?

Si NO I:I

¢Porque?

2. ¢Con qué frecuencia préctica valores morales en su vida diaria?

SIEMPRE I:I A VECES NUNCA I:I

¢Porque?

3. ¢Considera que la préactica de valores morales contribuye a mejorar la formacion personal de

sus estudiantes?

Si NO

¢Porque?
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4. ¢Hainculcado usted valores morales en el proceso de ensefianza aprendizaje de sus

estudiantes?

SIEMPRE

¢Porque?

| ] AwVECES

NUNCA

5. ¢La préctica de valores morales fortalece su convivencia armonica cotidiana?

SIEMPRE A VECES NUNCA
¢Porque?
6. ¢Como ve usted la practica de valores entre sus estudiantes?
BUENA REGULAR MALA I:I
¢Porque?

7. ¢Promueven con sus estudiantes actividades socioculturales para fortalecer la convivencia

arménica?

SIEMPRE

¢Porque?

A VECES

NUNCA
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8. ¢Considera que la préctica de valores morales son esenciales para evitar la violencia juvenil?

Sl NO

¢Porque?

9. ¢Le haayudado a mejorar la conducta de los estudiantes la buena practica de valores morales

dentro y fuera del aula?

Sl NO

¢Porque?
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Anexo No. 2 Boleta de encuesta para estudiantes

PANAMERICANA

UNIVERSIDAD PANAMERICANA DE GUATEMALA

Facultad Ciencias de la Educacién
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Licenciatura en Ciencias de la Educacion con especialidad en Proyectos Educativos
BOLETA DE ENCUESTA DIRIGIDA A ESTUDIANTES

INSTRUCCIONES: A continuacion se presentan una serie de items, marque con una equis en

el espacio correspondiente que considere necesario.

1. ¢;Tiene conocimiento usted de los valores morales?
Si NO

¢Porque?

2. ¢Con qué frecuencia préctica valores morales en su vida diaria?

SIEMPRE I:I A VECES NUNCA

¢Porque?

3. ¢Considera que la practica de valores morales incide en su rendimiento académico?

Si NO

¢Porque?
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4. ¢Considera que la préctica de valores morales contribuye a mejorar su formacion personal?
NO

Si

¢Porque?

[ ]

[ ]

5. ¢Le han inculcado valores morales en el proceso de ensefianza aprendizaje?

SIEMPRE

¢Porque?

A VECES

NUNCA

6. ¢La practica de valores morales fortalece su convivencia armdnica cotidiana?

SIEMPRE A VECES NUNCA
¢Porque?
7. ¢Como ve usted la practica de valores entre sus docentes?

BUENA REGULAR MALA
¢Porque?
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8. ¢Promueven sus docentes actividades socioculturales para fortalecer la convivencia

arménica?

SIEMPRE A VECES NUNCA

¢Porque?

9. ¢Considera que la préctica de valores morales son esenciales para evitar la violencia juvenil?

Sl NO

¢Porque?

10. ¢ Le ha ayudado a mejorar su conducta la buena practica de valores morales dentro y fuera del

aula?

Sl NO

¢Porque?
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Anexo 3 Diseflo de la Propuesta

UNIVERSIDAD PANAMERICANA
Facultad de Ciencias de la Educacion

Licenciatura en Ciencias de la Educacion Con Especialidad en Proyectos Educativos.
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Cddigo de ética a través de circulos de calidad a favor de docentes y
estudiantes del Instituto Nacional de Educacion Basica Telesecundaria, Aldea
Media Luna, municipio de Cunén, departamento de El Quiché

(Propuesta)

Fernando Rogelio Lopez Galindo

San Miguel Uspantan, marzo 2014



Cadigo de ética a través de circulos de calidad a favor de docentes y
estudiantes del Instituto Nacional de Educacidn Basica Telesecundaria, Aldea
Media Luna, municipio de Cunén, departamento de El Quiché

(Propuesta)

Fernando Rogelio Lopez Galindo (Estudiante)
MA. Evelyn Marisol Rivera Figueroa (Asesora)

San Miguel Uspantan, marzo 2014
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Resumen

Los valores son parte fundamental en la vida cotidiana de cada ser humano que orientan el
comportamiento hacia la transformacion social y la realizacion de la persona que sirve de base
en la convivencia armonica, en donde la familia desempefia un papel esencial como génesis
primario y fundamental en los valores éticos, morales, espirituales y sociales como primera y
permanente instancia educativa en el proceso de formacion de los hijos e hijas, con ello lograr
una verdadera interiorizacion de los valores de respeto, de responsabilidad, solidaridad y
honestidad y el desarrollo de actitudes y comportamientos éticos asi lograr una interaccion
responsable con el medio natural, social y cultural en que el ser humano se relaciona de manera

activa para el mejoramiento de la calidad de vida.

Uno de los objetivos primordiales de la educacion establece que es importante fortalecer y
desarrollar los valores, las actitudes del pluralismo y de respeto a la vida, a las personas y a los
pueblos con sus diferencias individuales, sociales, culturales, ideoldgicas, religiosas y politicas,
asi como promover e instituir en el seno educativo los mecanismos para ello, en donde todas las
personas tienen el derecho a la educacion en valores y aprovechar los medios que el Estado de
Guatemala pone a su disposicion a través del Ministerio de Educacion para su educacion,
principalmente nifios y adolescentes, porque la educacién es el pilar fundamental en el proceso de
formacion integral del ser humano para que pueda desarrollar en amor y en su propio contexto las
relaciones dindmicas con su ambiente, su vida social, politica y econémica dentro de una ética
que le permita llevar a cabo libre, consciente , responsable y satisfactoriamente, su vida personal,

familiar y comunitaria, con ello aplicar los valores en la vida y en el trabajo.

Hoy en dia, la sociedad se enfrenta ante una gran deficiencia de valores que repercute
directamente en las personas que interactdan en ella en donde los jovenes de hoy han crecido en
un entorno sobre protector y han recibido una socializacion que no les ha preparado para

enfrentarse a la sociedad en que les ha tocado vivir.



A los profesionales en educacion se les ha olvidado la verdadera funcion de las instituciones
educativas que tienen un papel tan crucial de formar, educar y la transmision de valores en los
estudiantes, sin embargo, sélo se transmiten conocimientos, es por ello que actualmente no es
suficiente contar Unicamente con conocimientos teoricos, sino que es imprescindible que los
valores sean integrados en el proceso de ensefianza de aprendizaje de los discentes y que se
Ileven a la practica, porque los valores son los principios por los cuales una sociedad se guia, son

los que rigen la conducta del ser humano y se ven reflejados en cada una de sus acciones.

La investigacion se realiz6 con el objetivo de recabar informacion sobre Los Valores Morales y
su incidencia en la convivencia pacifica de los estudiantes de primero, segundo Yy tercer grado
basico en el Instituto Nacional de Educacion Bésica de Telesecundaria, aldea Media Luna,
Cunén, El Quiche, utilizando técnicas e instrumentos como la observacién, la entrevista, la
investigacion y la encuesta. La metodologia que se us6 en la presente investigacién para su
ejecucion, fue el método cientifico, dandose en el la observacion, la comprobacién de resultados
y el Método Estadistico, lograndose en el mismo la tabulacién de datos, elaboracion de gréficas,
analisis, sintesis de resultados e interpretacion de resultados. Es necesario manifestar que tanto
docentes, estudiantes y padres de familia son conscientes que la buena practica de valores en la
vida incide en el rendimiento académico de los jovenes y sefioritas mismos que le permiten

convivir en armonia y lograr una calidad de vida en beneficio personal, social y comunal.



Introduccion

Aun cuando el tema de los valores es considerado relativamente reciente se puede mencionar que
los valores estan presentes desde los inicios de la humanidad porque siempre han existido cosas
valiosas como el bien, la verdad, la belleza, la felicidad, la virtud, sin embargo, el criterio para
darles valor ha variado a través de los tiempos porque se puede valorar de acuerdo con criterios
estéticos, esquemas sociales, costumbres, principios éticos o, en otros términos, por el costo, la

utilidad, el bienestar, el placer, el prestigio.

Los valores son producto de cambios y transformaciones a lo largo de la historia que surgen con
un especial significado y cambian o desaparecen en las distintas épocas. El significado social que
se atribuye a los valores es uno de los factores que influye para diferenciar los valores
tradicionales, aquellos que guiaron a la sociedad en el pasado, generalmente referidos a
costumbres culturales o principios religiosos, y los valores modernos, los que comparten las

personas de la sociedad actual.

Actualmente hace falta la practica de valores morales en el proceso de ensefianza aprendizaje
para fortalecer las areas curriculares que ofrece el Ministerio de Educacién a los estudiantes del
nivel basico con la finalidad de elevar la calidad educativa y el nivel de formacion académica
especialmente en los estudiantes de primero, segundo y tercer grado basico del Instituto de

Educacion Basica Telesecundaria, Aldea Media Luna, Cunén, Quiché.

La presente investigacion Los Valores Morales y su incidencia en la convivencia pacifica de los
estudiantes de primero, segundo y tercer grado béasico en el Instituto Nacional de Educacion
Basica de Telesecundaria, aldea Media Luna, Cunén, El Quiché, ofrece implementar un codigo
de ética que sea una herramienta Util tanto para docentes como para los estudiantes para que sea
puesto en préactica en el establecimiento educativo en beneficio de la comunidad educativa porque

los valores se deben ir interiorizando en el proceso de ensefianza a medida que el discente los



experimente en su propia vida. No se puede hablar de valores de una forma tedrica sin un

contexto, sino a partir de vivencias y situaciones de vida.

El presente codigo de ética ofrece lineamientos a seguir que pueden beneficiar a la comunidad
educativa en el cumplimiento de sus funciones y en la buena préactica de valores morales para
contribuir en la formacion académica que ofrece el establecimiento a la comunidad educativa del
Instituto Nacional de Educacién Béasica de Telesecundaria, aldea Media Luna, Cunén, El Quiché,

con ello mejorar las relaciones interpersonales, cultivando la paz social y la armonia.

Es importante analizar que las formaciones morales como parte de la regulacion inductora de la
personalidad guian y dirigen la actuacion del hombre y hacen que asuma una actitud correcta y
acertada frente a las exigencias que la vida y la sociedad contemporanea plantean que la

educacion debe priorizar los valores y revelar los ideales, preparar al hombre para la vida.


http://www.monografias.com/trabajos5/psicoso/psicoso.shtml#acti
http://www.monografias.com/trabajos35/sociedad/sociedad.shtml

1. Justificacion

Actualmente vemos una sociedad cambiante en donde la practica de valores van en decaimiento
por diversos factores que afectan a la sociedad en general, por ello la Reforma Educativa a través
de la transformacion curricular propone satisfacer la necesidad en busca de un futuro mejor, en
donde se logre una sociedad en que todas las personas participen consciente y activamente en la
construccién del bien comin y en el mejoramiento de la calidad de vida de cada ser humano y
como consecuencia la de los pueblos, sin discriminacién alguna. Por ello es necesaria y urgente
una buena aplicacion de los valores en la vida y en el trabajo. La moral, como forma de la
conciencia social, origina en el hombre motivaciones decisivas que permiten orientar su conducta
hacia objetivos concretos. Su particularidad especifica, como forma de la conciencia social, esta
dada en que refleja los vinculos del ser social, sus relaciones con los deméas personas, la actitud
del individuo, ante el trabajo, el colectivo y todo lo que le rodea, es decir, hacia su entorno

natural y social.

Conscientes de la crisis de valores en la formacion de los estudiantes que se ha venido
percibiendo y los complejos problemas gque afrontan constantemente y la falta de una formacion
integral que permita un desenvolvimiento eficiente y una manifestacion de relaciones
interpersonales dignas ante la sociedad y la ausencia de capacitaciones a docentes se ofrece al
establecimiento educativo un codigo de ética que incluye lineamientos que tanto estudiantes

como docentes deben de seguir y practicar para mejorar en el proceso de ensefianza aprendizaje.


http://www.monografias.com/trabajos11/estacon/estacon.shtml
http://www.monografias.com/trabajos/conducta/conducta.shtml
http://www.monografias.com/trabajos16/objetivos-educacion/objetivos-educacion.shtml
http://www.monografias.com/trabajos28/aceptacion-individuo/aceptacion-individuo.shtml
http://www.monografias.com/trabajos/fintrabajo/fintrabajo.shtml

2. Objetivos
2.1 Objetivo General

Dar a conocer el codigo de ética del Instituto Nacional de Educacion Basica Telesecundaria de la

Aldea Media Luna, Cunén, Quiché a través de un circulo de calidad.

2.2 Objetivos especificos

a) Sensibilizar a los docentes sobre la importancia que tiene el conocimiento y la
aplicacion de un codigo de ética a favor del Instituto Nacional de Educacion Basica
Telesecundaria de la Aldea Media Luna, Cunén, Quiché para fortalecer el proceso de
ensefianza aprendizaje.

b) b. Mejorar las relaciones interpersonales de la comunidad educativa.

c) c. Concientizar a la comunidad educativa sobre la importancia de la aplicacion del Codigo
de ética en la formacion de los estudiantes.

d) Contribuir a formar una cultura de paz y armonia entre miembros de la comunidad
educativa del Instituto Nacional de Educacion Bésica Telesecundaria de la Aldea Media

Luna, Cunén, Quiché.

3. Cddigo de ética
3.1 Docentes

a. Inculcaré en sus educandos, la adopcidn y compresion de los valores éticos que este codigo

recomienda, asi como su disposicion a cumplirlos.

b. Asumira la funcion de guia para orientar a sus alumnos en la comprensién, aclaracion e
implantacion de los conocimientos tedricos y su aplicacion practica, de conformidad con las

necesidades de la planta productiva del pais.

c. Establecera una relacion consistente entre los conocimientos tedricos y su aplicacion préctica,

de conformidad con las necesidades de la planta productiva del pais.



Realizara su mejor esfuerzo en formar adecuadamente a sus alumnos para lograr que el pais

cuente con mejores profesionales en administracion.

Instruira a sus alumnos sobre las areas del conocimiento y campo de trabajo de la
administracion internacional, para que estén en condiciones de hacer frente a los retos del

ejercicio profesional en una economia globalizada.

Promovera entre sus alumnos el desarrollo de una conciencia critica para los conocimientos
que adquieran sean susceptibles de traducirse en ventajas competitivas a nivel personal y para

Fomentara en sus alumnos el respeto por el pais y sus instituciones.

Impartird su cétedra con el Unico propdsito de ensefiar, conduciéndose con modestia y

sinceridad, evitando asumir actitudes prepotentes.

Despertara en sus alumnos un genuino interés por el conocimiento, estimulando la

inteligencia, sensibilidad, honestidad y aprecio por la administracion.

Respetara los valores y las creencias de sus alumnos, sobre todo aquellos que favorecen y
protegen los derechos humanos, evitando posiciones dogmaticas e irracionales que coarten las

libertades mas elementales o lleven a la imposicion de criterios personales.

Fomentara la investigacion, la interpretacion y aplicacion de las diferentes escuelas y
corrientes del pensamiento administrativo, con el fin de generaran conocimiento actual y

acorde con las necesidades del pais.

Debera estar plenamente actualizado en los temas de las asignaturas que imparta y de los
avances mas sobresalientes en el campo profesional, como condicion indispensable para

lograr la confianza, credibilidad y el respeto de sus estudiantes.



Impulsard una vision de la administracion que despierte en sus alumnos el interés por
aprender y afianzar aspectos tales como, Trabajar en equipo, fomentar la tolerancia y las

buenas relaciones interpersonales.

. En virtud de lo anterior, para que su cobertura encamine las tareas a logros especificos, debe

de establecer el marco para la consecucidn de las siguientes acciones.

De Control: Destinados a orientar los esfuerzos en la aplicacion de los estudiantes y poder

evaluar el comportamiento organizacional en relacién con estandares preestablecidos.

De Productividad: Optimizar el aprovechamiento de los recursos de acuerdo con la dindmica

administrativa instituida por el establecimiento educativo.

De la Organizacion: Determinan la estructura, competencia, funciones y procesos a través del
manejo efectivo de la delegacion de autoridad y el trabajo en equipo.

De Servicio: Representan la manera en que la auditoria puede constatar que la organizacion
estd inmersa en un proceso que la vincula cuantitativa y cualitativamente con las expectativas

y satisfaccion de sus estudiantes.

De Calidad: Que la convivencia de la comunidad educativa esté enfocada en una

comunicacion empatica que promueva un ambiente pacifico.

De Cambio: Cultivar valores permite lograr cambios estructurales en la personalidad de los

estudiantes.

De Aprendizaje: Permiten que el codigo de ética se transforme en un mecanismo de
aprendizaje institucional para que la organizacién pueda asimilar sus experiencias y las

capitalice para convertirlas en oportunidades de mejora en los estudiantes.



u. De toma de Decisiones: Traducen la puesta en préctica y resultados de la aplicacién del
cddigo de ética en un sélido instrumento del establecimiento educativo.

3.2 Los estudiantes

a. Los estudiantes podran acatar las normativas que incluye el presente codigo de ética apoyados

del reglamento interno del establecimiento educativo.

b. Exigir a sus profesores de otras disciplinas, que tomen en cuenta y respeten el capitulo de la

docencia de este Codigo de Etica.

c. Ser honestos, respetarse a si mismos, a sus compafieros, profesores, directivos y demas

personal, asi como las instalaciones y equipo de la institucion donde realizan sus estudios.

d. Mantener firme su ideologia, valores y principios, y el equilibrio en su libertad de actuacion.

e. Promover el respeto al Codigo de Etica y a la cultura e identidad nacional.

f. Respetar y cuidar la vida y los derechos humanos, manteniendo una conducta honesta y leal

en el cuidado de sus compafieros y compafieras de clases.

g. Mantener una relacion estrictamente arménica con la comunidad educativa, sin distincion de

raza, clase social, creencia religiosa y preferencia politica.

h. Asumir la responsabilidad como miembro del equipo de trabajo en cualquier actividad que

requiera el proceso de ensefianza aprendizaje dentro y fuera del establecimiento educativo.

i. Procurar que el entorno sea seguro tanto para él como para sus compafieros de clase.
Asumir el compromiso responsable de actualizarse y aplicar los conocimientos cientificos,

técnicos y humanisticos de acuerdo a su competencia como estudiantes.



Conclusiones

Los valores son parte fundamental en la vida cotidiana de cada ser humano que orientan el
comportamiento hacia la transformacién social y la realizacion de la persona que sirve de

base en la convivencia armonica.

La familia desempefia un papel esencial como genesis primario y fundamental en los valores
éticos, morales, espirituales y sociales como primera y permanente instancia educativa en el

proceso de formacion de los hijos e hijas.

Lograr una verdadera interiorizacion de los valores de respeto, de responsabilidad,
solidaridad y honestidad y el desarrollo de actitudes y comportamientos éticos asi lograr una
interaccion responsable con el medio natural, social y cultural en que el ser humano se

relaciona de manera activa para el mejoramiento de la calidad de vida.

Los valores son una forma de vivir congruente entre lo que se piensa y la conducta que se
observa hacia el projimo, que junto a la justicia, exige en dar a cada quien lo que le es debido,
con toda seguridad, una de las cualidades que mas buscamos y exigimos de las personas es la

honestidad.


http://www.monografias.com/trabajos/seguinfo/seguinfo.shtml
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