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Resumen

En este articulo se presenta la investigacion titulado La Motivacién como herramienta metodoldgica en el
aula del ciclo basico en los y las estudiantes de tercer grado basico del Instituto Nacional de Educacion
Basica, Jornada Vespertina de la Aldea Lampocoy, municipio de La Union, departamento de Zacapa.

Se desarroll6 con el propésito de determinar los factores que influyen en los indices de motivacion en los
y las estudiantes de tercer grado basico del Instituto Nacional de Educacion Bésica, Jornada Vespertina de
la Aldea Lampocoy, municipio de La Unién, departamento de Zacapa.

Es importante que el docente motive al alumno, no solo en el momento de impartir su clase, sino también
fuera de clases, motivar, aconsejar, dar charlas de motivacién, hablar de lo importante y valioso que es
hoy en dia la superacion y el deseo profundo de llegar a ser un profesional, de estar siempre motivados de
continuar sus estudios no importando los problemas que se nos presentan en el camino, los obstaculos que

se nos puedan venir encima, tratar la manera de mantener su autoestima en alto.

Los datos obtenidos fueron sometidos a un proceso de analisis de resultados, por medio de una
triangulacién para obtener resultados concretos. Posteriormente se le facilité al Director de los y las
docentes una Guia de Motivacion como Herramienta Metodoldgica en el aula del Instituto Béasico, que
ayuda al fortalecimiento del proceso educativo. Asimismo se capacito a los docentes para que pueda ser
desarrollada con los y las estudiantes, contribuyendo asi a minimizar los indices elevados de
desmotivacion y que los estudiantes puedan alcanzar una alta dosis de motivacion la que nace de nuestro

interior, de nuestras metas, sentido de vida, propositos y esperanzas.

Se logré un conocimiento méas profundo de la motivacion intrinseca en los alumnos de tercero basico,

quienes reflexionaron y practicaron ese tipo de motivacion en su vida estudiantil.



Introduccion

La motivacién es aquello que nos impulsa a hacer las cosas. Las personas hacemos las cosas para las que
nos sentimos motivados. La motivacion es un impulso que nos permite mantener una cierta continuidad

en la accion que nos acerca a la consecucion de un objetivo y que una vez logrado, saciard una necesidad.

Con la realizacion de la investigacion, se desarroll6 todo el proceso de investigacién cientifica, los cuales
se detallan a continuacién: Tema “La Motivacion como herramienta metodologica en el aula del ciclo
basico”, el planteamiento del problema el cual es el desinterés real por los estudios y la ausencia de
habitos de estudio adecuados, asi como el desconocimiento no sélo del por qué y para qué de los mismos,
sino también de técnicas de estudios efectivas, provocan la ausencia de motivacion escolar de los
estudiantes de Tercero Basico, del Instituto Nacional de Educacion Bésica Aldea Lampocoy, La Union,
Zacapa, lo cual afecta el rendimiento académico en las y los estudiantes del nivel medio, con la
consiguiente reprobacion y desercion que afecta a una elevada cantidad de ellos; la justificacion esta
basada en la necesidad de ayudar a las y los estudiantes a comprender definiciones de motivacion y
habilidades de estudio, y a elevar su interés y motivacion para garantizar un mayor rendimiento
académico. Se puede notar la importancia de las técnicas de estudio y la metodologia del aprendizaje, ya
que proporcionan las herramientas imprescindibles para que el estudio y aprendizaje sean fructiferos y
positivos.

La motivacion es hoy en dia un elemento importante en el ambito escolar, por lo que se requiere
conocerla, y mas que ello, dominarla. Por esta razén, la presente investigacion se baso en medir el nivel

de motivacién escolar que los alumnos poseian actualmente, tanto en la escuela como en el hogar.

La propuesta de solucion se enfoc6 a la elaboracion de una guia destinada a aumentar el nivel de
motivacion escolar en las y los estudiantes, para disminuir la desercion y aumentar la satisfaccion de los

mismos, esperando resultados muy positivos a corto plazo.


http://www.monografias.com/trabajos28/saber-motivar/saber-motivar.shtml
http://www.monografias.com/trabajos11/contrest/contrest.shtml

Marco conceptual

Definicion del Problema:

La falta de motivacion ocasiona diversos problemas educativos en los estudiantes de tercero basico.

Planteamiento del problema:

El desinterés real por los estudios y la ausencia de habitos de estudio adecuados, asi como el
desconocimiento no sé6lo del por qué y para qué de los mismos, sino también de técnicas de estudios
efectivas, provocan la ausencia de motivacién escolar de los estudiantes de Tercero Basico, del Instituto
Nacional de Educacion Basica Aldea Lampocoy, La Union, Zacapa, lo cual afecta el rendimiento
académico en las y los estudiantes del nivel medio, con la consiguiente reprobacién y desercion que

afecta a una elevada cantidad de ellos.

Justificacion

La presente investigacion, estd basada en la necesidad de ayudar a las y los estudiantes a comprender
definiciones de motivacion y habilidades de estudio, y a elevar su interés y motivacion para garantizar un
mayor rendimiento académico. Se puede notar la importancia de las técnicas de estudio y la
metodologia del aprendizaje, ya que proporcionan las herramientas imprescindibles para que el estudio y

aprendizaje sean fructiferos y positivos.

La motivacion es el interés que tiene el estudiante por su propio aprendizaje o por las actividades que le
conducen a él. El interés se puede adquirir, mantener o aumentar en funcién de elementos intrinsecos y
extrinsecos. Hay que distinguirlo de lo que tradicionalmente se ha venido llamando en las aulas

motivacién, que no es mas que lo que el profesor hace para que los estudiantes se motiven.

Se considera que el estudio permitira establecer de qué manera la motivaciéon que aplica el docente, le
permite al estudiante interesarse mas por los contenidos de las asignaturas, y en qué medida esta

motivacién corresponde con los problemas, intereses y necesidades de los mismos.

La motivacion es la fuerza que mueve a realizar actividades. Se estd motivado cuando se tiene la voluntad
de hacer algo y, ademas, se es capaz de perseverar en el esfuerzo que ese algo requiera durante el tiempo

necesario para conseguir el objetivo propuesto.


http://www.monografias.com/trabajos28/saber-motivar/saber-motivar.shtml
http://www.monografias.com/trabajos11/contrest/contrest.shtml

Si nos trasladamos al contexto educativo y se considera el caracter intencional de la conducta humana,
parece bastante evidente que las actitudes, percepciones, expectativas y representaciones que tenga el
estudiante de si mismo, de la tarea a realizar, y de las metas que pretende alcanzar, constituyen factores de

primer orden que guian y dirigen la conducta del mismo.

Pero para realizar un estudio completo e integrador de la motivacion, no sélo se debe tener en cuenta estas
variables personales e internas sino también aquellas otras externas, procedentes del contexto en el que se
desenvuelven las y los estudiantes, que los estan influyendo y con las que interactian. Es necesario
motivar porque los estudiantes tienen deseo de superarse, pero por la falta de interés de los padres y por

£sScasos recursos econdémicos, se desmotivan de continuar sus estudios.
Objetivos

Objetivo General

» Mejorar la motivacion de estudios de los estudiantes de tercero basico

Objetivos Especificos

» Motivar a las y los estudiantes de Tercer Grado Bésico a hacer del estudio un héabito
cotidiano, mediante la motivacion intrinseca.

> Medir el nivel de motivacién de los estudiantes de tercero basico, a fin de aumentar el
rendimiento académico de las y los estudiantes.

» Desarrollar en las y los estudiantes de Tercer Grado Bésico el interés y la motivacion por

aprender.

Metas

» Dos charlas motivadoras, para aumentar la autoestima de las y los estudiantes de tercer grado
bésico.

» Elaboracion de Guia sobre, La Motivacion” para las y los estudiantes de Tercer grado Basico.

» Informe individual entregado a cada estudiante de tercero basico con resultado de su nivel de

motivacion personal



Marco metodoldgico

Metodologia

Enfoque metodologico: Se integraron los enfoques cuantitativo y cualitativo. Método de

investigacion accion.

Se elaboré un diagndstico situacional, utilizando la técnica del FODA, con la participacion de los 5
docentes y el director. EIl diagndstico bibliogréafico se realiz6 consultado varias paginas de internet
relacionadas con el tema motivacional, con informacion actualizada y especifica de motivacion
estudiantil. Se aplico un test de motivacion estudiantil a los 22 alumnos de tercero bésico, para tener un
referente de sus niveles de motivacion personal. Se realizaron entrevistas y encuesta al director, se
realizd encuesta a los 5 docentes del establecimiento. Se brindaron dos charlas motivadoras a los 22
estudiantes de tercero basico, una vez por semana. Se entregd guia didactica a los docentes para trabajar
el tema de la motivacion estudiantil. A cada alumno se le dio resultado individual de su nivel de
motivacién de estudios, encontrando que la mayor parte de estudiantes cuenta con nivel normal de
motivacién; un bajo porcentaje tiene baja motivacién, y un bajo porcentaje tiene niveles altos de

motivacion.
Técnicas

Observacion: Se realizé cuando se tuvo la primera visita al Instituto Nacional de Educacion Bésica,
Jornada Vespertina, aldea Lampocoy, del municipio de La Unién y Departamento de Zacapa, para motivar

a las y los alumnos de Tercer grado basico.

Analisis Documental: El estudio se realizd, con la utilizacion de los documentos que permitieron la
obtencion de datos relacionados con la institucion, estos son: las planificaciones, libros de texto,

curriculum Nacional Base, (CNB).

Entrevistas: Estas permitieron conseguir informacion primordial en forma oral y escrita por los
docentes, alumnos y padres de familia del establecimiento educativo utilizando como herramienta un

cuestionario, por medio de preguntas orales y cuestionarios con preguntas estructuradas.



FODA: Es una de las herramientas esenciales que provee de los insumos necesarios al proceso de
planeacion estratégica, proporcionando la informacion necesaria para la implantacion de acciones y
medidas correctivas y la generacion de nuevos o mejores proyectos de mejora.

Encuesta al Director: Se realiz6 una encuesta al Director del Instituto Nacional de Educacion Basica,

Jornada Vespertina, de aldea Lampocoy, del municipio de La Unién.

Instrumentos de recoleccidn de informacion:

Cuestionario: Se llevo a cabo una encuesta dirigida a los 22 estudiantes de tercero basico del centro
educativo, utilizando como herramienta un cuestionario.
Cuestionario: Se aplicd una encuesta a los 5 maestros, para determinar si estaban empleando la técnica
de la motivacion de los alumnos que estan por culminar su tercer grado basico, como parte del proceso
educativo completo, usando un cuestionario para este fin.

Cuestionario: Se aplicd una encuesta al Director, usando un cuestionario para este propdsito.

Test de Motivacién en los estudios: Se aplic a estudiantes de tercero basico, para medir su
motivacién de estudios, en un test psicologico que contiene 20 items o reactivos. Al calificarlo, se
obtienen mediciones de nivel bajo, normal o alto en motivacién estudiantil.

Cartel de FODA: Con la participacion de los 5 maestros y el director, quien permitié que trabajaramos
durante dos horas, se coloc6 un papelégrafo, donde con un marcador, se fue anotando cada una de las
areas del FODA, indicando las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas propias del centro
educativo. Eso permitio tener una vision global e integral de los puntos positivos y negativos que se
deben enfrentar a diario en el instituto. También se habl6 sobre: Como hacer crecer las fortalezas, cémo
aprovechar e incrementar las Oportunidades, qué hacer con las debilidades, como controlar las amenazas.
Informantes

El Director del I.N.E.B. J.V. de aldea Lampocoy, del municipio de La Union del departamento de Zacapa.
Cinco docentes del I.N.E.B. J.V. de aldea Lampocoy, del municipio de La Unién del departamento de
Zacapa. Veintidds estudiantes de tercero basico del I.N.E.B. J.V. de aldea Lampocoy del municipio de La

Union, del departamento de Zacapa.



Resultados
Diagnostico situacional

El instituto Nacional de educacidn basica, jornada vespertina se encuentra ubicado en la aldea Lampocoy
Municipio La Unién Departamento de Zacapa. Es una institucion que ofrece servicios de educacion tipo
oficial que atiende a sesenta jovenes estudiantes comprendidos entre las edades de doce a dieciocho afios
en los tres grados de educacion bésica, a partir del dos de enero del ciclo escolar dos mil nueve segun
resolucion No. UDE/ DDE — 2-114 — 2008 Zacapa Diciembre 10 de 2008.

El instituto cuenta con edificio propio y se encuentra en buen estado las y los jovenes son atendidos por
personal calificado, docentes que laboran en su mayoria bajo el renglén 021, teniendo en su cargo el
impartir las diferentes areas y sub areas como lo establece el Curriculum Nacional Base del ciclo béasico.
Desde su inicio el establecimiento a contado con un numeroso grupos de jévenes que desean continuar sus
estudios del mismo, la mayoria son escasos recursos econdmicos y sus familias son numerosas en donde
tanto padre como madre (si lo hay) deben trabajar para el sostenimiento de sus hijos e hijas. Se labora en
un horario vespertino de 12:35 pm a 6:00 pm y se trabaja amenamente, se participa en todas las
actividades del plan operativo anual en donde los jovenes y sefioritas participan en actividades sociales,

deportivas, culturales, religiosas entre otras.

Se cuenta con una matricula de sesenta estudiantes distribuidos en tres secciones de cada grado, primero
“A” segundo “A” y tercero “A” en armonia y comunicacion con los padres de familia y asi tener una

educacion con calidad con principios de conocimientos adquiridos.
Diagnostico bibliogréafico

Definicion de conceptos basicos

La motivacion

La palabra motivacion es resultado de la combinacion de los vocablos latinos motus (traducido como
“movido”) y motio (que significa “movimiento”). A juzgar por el sentido que se le atribuye al concepto
desde que impulsan a un individuo a llevar a cabo ciertas acciones y a mantener firme su conducta hasta

lograr cumplir todos los objetivos planteados. La nocidn, ademas, esta asociada como a la voluntad y al



interés. En otras palabras, puede definirse a la motivacion como la voluntad que estimula a hacer un

esfuerzo con el propoésito de alcanzar ciertas metas.

La motivacién es aquello que nos impulsa a hacer las cosas. Las personas hacemos las cosas para las que
nos sentimos motivados. En el fondo hacemos Unicamente las cosas para las que sentimos algun tipo de
motivacion. Incluso cosas desagradables, que se hacen “a la fuerza”, se hacen por algin motivo, como

gvitar una amonestacion, una multa, etc.

Las personas no nacen motivadas o desmotivadas para las tareas. Frases como “esta persona no esta
motivada”, “este nifio no quiere estudiar”, “no le gusta lo que hace”, “podria hacer mas si quisiera”, “es
que no pone de su parte”, ponen de manifiesto una baja motivacion pero no una falta de voluntad, porque,
¢Quién quiere voluntariamente que los trabajos, o los estudios le vayan mal? ¢;Quién quiere que las cosas

no le salgan bien?

El problema no esta en la falta de voluntad y la mayoria de las veces no esta en manos de la persona que
sufre la desmotivacion el volver a estar motivado. Si la persona no hace mas es porque no puede: Algo le

desmotiva para no poder realizar la tarea como seria deseable.

Todo proceso de aprendizaje se inicia s6lo cuando hay necesidad de lograr algo, cuando tiene un motivo
(consistente o inconsistente). Esa necesidad de lograr algo constituye la “motivacion” y la cual tiene dos
componentes fundamentales:

« Una tension interna originada en la falta de satisfaccion de la necesidad. Esta tension es la que impulsa y
sostiene la motivacion.

» Una meta donde se dard satisfaccion a la necesidad y por cuyo logro se habra de extinguir la tension
interna. Esta meta le da la direccion a las actividades que impulsa y sostiene la motivacion.

Hay dos modalidades de llevar al aprendiz a estudiar: induciéndolo hacia la aceptacién y reconocimiento
de la necesidad de estudiar, o bien obligandolo mediante la coaccion. Sobre esta base, la motivacién puede
ser positiva o negativa.

» Motivacion positiva: es positiva cuando procura llevar al alumno o al aprendiz a estudiar, teniendo en
cuenta el significado que guarda la materia, asignatura 0 modulo para su vida, el aliento, el incentivo, y el
estimulo amigable. La motivacion positiva, a su vez, puede ser intrinseca y extrinseca.

« Intrinseca: Recibe este nombre cuando el alumno o aprendiz es llevado a estudiar por el interés que le
despierta la propia materia o contenido, esto es porque le “gusta”. Esta es la motivacion mas auténtica, la

que se origina en su interior. Cuando el facilitador percibe que la motivacion, en alumnos o aprendices,



depende més de su propia actuacion y que es fruto de la admiracion que siente el alumno hacia su persona,
debe ir transfiriendo poco a poco, esa disposicion activa con relacién a su persona, hacia la materia o
asignatura que esta desarrollando.

« Extrinseca. Es llamada asi cuando el estimulo no guarda relacion directa con el contenido desarrollado o
cuando el motivo de la aplicacion al estudio, por parte del alumno no es la materia en si. Ejemplos:
obtener notas para el promedio de aprobacidon, necesidad de aprobar el afio, la esperanza de alcanzar una
recompensa.

Motivacion negativa: es la que consiste en llevar al alumno por medio de amenazas, reprensiones y
también castigos. El estudio se lleva a cabo bajo el imperio de la coaccién. Las actitudes de coaccion
pueden gestarse al interior de la familia 0 de la escuela, y pueden consistir en amenazas de supresion de
feriados, ventajas y consideraciones o bien de reprobacion, notas bajas, suspensiones, expulsiones entre
otros.

La motivacion negativa puede presentar las siguientes modalidades:

* Fisicas: cuando el alumno sufre castigos, privacion de recreo, de diversiones, o de cualquier otra cosa
gue le sea necesario o constituya un elemento de alto valor para él.

Psicoldgicas: cuando el alumno es tratado con severidad excesiva, con desprecio o se le hace sentir que no
es inteligente, que es menos capaz que los otros, o se le propicia un sentimiento de culpa; también es de
caracter psicologico la motivacion que se basa en las criticas que lo averglienza y lo ridiculizan, o la que
exhibe como mal alumno, como persona de poca voluntad.

¢Qué es lo que motiva al alumno?

La palabra motivacién viene de "motif", que significa motor o algo que genera movimiento. Por lo tanto,
estar motivados es tener una razon o deseo que nos lleva a actuar. Ese deseo es tu punto de partida. Pero
es importante que lo desees con intensidad, con la mente y el corazon. Por lo tanto, tiene que ser

importante para ti.
No para otras personas. Sélo asi, vas a estar dispuesto a hacer el esfuerzo necesario.
Tenemos dos fuentes basicas de motivacion:

v La que nace de nuestro interior, de nuestras metas, sentido de vida, propdsitos y esperanzas.
v La que surge del medio ambiente. De los posibles "premios” que nos da la sociedad: dinero,

fama, atencion, reconocimiento y aprobacion de los demas, etc.



Esta motivacion externa es la mas comdn y mucha gente cree que es la mejor o la Unica que existe. La

motivacion externa es importante, pero la interna es determinante.

¢Qué es lo que nos desmotiva?

En ocasiones empezamos un proyecto o nos planteamos una meta y de repente perdemos el interés.
Entre las principales causas de este desinterés, encontramos que:

v' Tomamos como propias las metas de gente que es importante para nosotros, sin darnos cuenta que no
es lo que nosotros deseamos.

v Vamos en pos de un objetivo, sélo porque es lo que la sociedad o la familia espera de nosotros.

v’ La situacién que estamos viviendo nos genera una angustia que no queremos O que Creemos que no
podemos enfrentar y tolerar.

v Nos ponemos metas inalcanzables.

v No sabemos como lograrlas.

¢ Qué hacer?
Preguntate que tipo de motivacién es mas importante para ti y por qué.

Cuando s6lo dependemos de la motivacion externa, perdemos parte del control de nuestras vidas y del

contacto con nosotros mismos. Les damos el poder a los demas.
Cuando te sientas desmotivado, enfocate en ti. En lo que tiene significado para ti.

Por qué solo asi, puedes hacer las elecciones que necesitas. Si te enfocas en los demas, en lo que ellos

quieren o consideran importante, estas buscando en el lugar equivocado.
¢ Qué ocasiona la falta de motivacion?

En algln punto, cada persona experimenta una falta de motivacion. A veces basta con chocar contra una

pared, a veces es demasiado dificil encontrar la motivacion para completar los proyectos.

Las personas carecen de la experiencia de la motivacion y el entusiasmo por una serie de razones

diferentes:

v' Baja autoestima



El habito de la dilacion
Falta de interés

Estar estresado o abrumado
Falta de tiempo

La pereza

NN NN

Miedo al fracaso

La falta de motivacion y entusiasmo puede conducir a sentimientos de infelicidad y de insatisfaccion y los
patrones de suefio son interrumpidos. Sin embargo, hay una serie de técnicas que alguien que sufre de
desmotivacion puede practicar.



Propuesta de solucion

Posterior a la realizacion de la investigacién para conectar datos con los actores sociales y luego de
realizar el respectivo analisis de resultados de los instrumentos aplicados a los y las estudiantes, docentes
y director del centro educativo, se llega a la conclusién de elaborar una propuesta de solucién para
contribuir a reducir los indices de falta de motivacion de los y las estudiantes de tercero basico.

o Dos charlas motivadoras, para aumentar la autoestima de las y los estudiantes de tercer grado

basico.
. Elaboracion de Guia sobre “La Motivacion” para las y los estudiantes de Tercer Grado Basico.
. Informe individual entregado a cada estudiante de tercero basico, con resultado de su nivel de

motivacion personal.

Se brindaron dos charlas motivadoras, al grupo de 22 alumnos, para aumentar la autoestima de las y los
estudiantes de tercer grado basico.

Se elabor6 una guia didactica sobre “La Motivacion” para las y los estudiantes de Tercer Grado Basico, la
cual contiene material para poder usarse en sesiones de 30 minutos cada una; se pueden realizar dos veces
por semana. Esta guia se entregd al Director y docentes del establecimiento educativo para mejorar el

proceso de motivacion en el aula.

Se entregd un resultado individual a cada uno de los 22 estudiante de tercero basico, del cuestionario
sobre motivacion, el cual contiene 20 preguntas, con resultado de su nivel de motivacion personal,
clasificandolo en alto, medio o bajo.
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Conclusiones

Se logré un conocimiento méas profundo de la motivacion intrinseca en los alumnos de tercero bésico,

quienes reflexionaron y practicaron ese tipo de motivacion en su vida estudiantil.

Los alumnos, docentes y Director del instituto, reflexionaron y concluyeron que la motivacion impulsa y
mantiene el interés por realizar las actividades de aprendizaje, por lo que actualmente se valora mas la

motivacion dentro del aula.

Los alumnos conocieron su nivel de motivacion, y en base a ese conocimiento hicieron un esfuerzo
personal por aprovechar la motivacion extrinseca, combinada con la intrinseca, para aumentar su

rendimiento académico individual.
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Recomendaciones

Practicar ejercicios de motivacion interna para los alumnos por medio de dindmicas motivacionales.

Dedicar un periodo de clases a la semana, para reflexionar sobre la motivacion interna y externa.

Se recomienda que los docentes apliquen en su aula el test de motivacién una vez al afio, para conocer la

motivacion del estudiante.
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Graficas

Tabla 1
Informante 1: 22 alumnos

1. ¢Cree usted que es necesaria la motivacion en sus estudios?
Anélisis:

El total de alumnos respondid que si, lo cual nos indica que a los jovenes les importa y les beneficia que
en el aula sus profesores les motiven de forma constante en sus estudios

Tabla 2
Informante 1: 22 alumnos

2. ¢Ha sido usted motivado por parte de sus padres para realizar sus tareas?
Anélisis:

La mayor parte de alumnos respondio afirmativamente, en que sus padres les motivan para realizar sus tareas,

lo cual nos muestra un interés significativo en los estudios de sus hijos.

Descripcion Total Porcentaje
Si 21 95%
No 1 5%

Fuente: elaboracion propia, 2012
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Tabla 3
Informante 1: 22 alumnos

3. ¢Recibe estimulos de su maestro para realizar las tareas?
Anélisis:

La mayor parte de los alumnos respondié que son motivados por sus maestros para realizar las tareas escolares,

lo cual es beneficioso para los alumnos.

Descripcion Total Porcentaje
Si 21 95%
No 1 5%

Fuente: elaboracion propia, 2012

Tabla 4
Informante 1: 22 alumnos

4. ¢Motiva el maestro en el momento de impartir la clase?

Analisis:

El total de alumnos respondié afirmativamente en que el maestro(a) motiva a los alumnos durante la clase, lo

gue indica que los alumnos perciben que son motivados en la escuela.
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Tabla 5
Informante 1: 22 alumnos

5. ¢Cree usted que la motivacion le ayudara a realizar sus tareas de mejor forma?
Anélisis:

El 91% de alumnos respondieron que estan de acuerdo en que con una adecuada motivacidn externa,
proveniente de sus maestros y sus padres, podran realizar mejor sus tareas y el resto respondi6 que no.

Descripcion Total Porcentaje
Si 20 91%
No 2 9%

Fuente: elaboracion propia, 2012

Tabla 1
Informante 2: Director

1. ¢Considera necesario que los maestros motiven a los alumnos en clase?
Anélisis:

El Director considera necesario que los maestros motiven a sus alumnos en clase, lo que indica que conoce la

influencia que ejerce la motivacion sobre el trabajo estudiantil.

Tabla 2
Informante 2: Director

2. ¢Motiva el maestro a los alumnos en clase?
Analisis:
La respuesta indica que el Director se ha dado cuenta de que los maestros no motivan a los

alumnos en clase, basado en sus observaciones a las aulas.
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Tabla 3
Informante 2: Director
3. ¢Es necesario promover la motivacion escolar de los maestros a los alumnos?

Manifiesta el Director que es necesario promover la motivacion escolar de los maestros a los alumnos,
pues una de las funciones del maestro es ser motivador; con unas palabras de motivacion muchas veces se

disminuye la desercion escolar de los alumnos.
Tabla 4
Informante 2: Director

4. ¢(Cree usted que la motivacion le ayudara a los alumnos a realizar sus tareas de forma mas

eficiente?
Analisis:

La motivacion recibida de los maestros, puede ayudar a los alumnos a realizar sus tareas de mejor formay el

rendimiento sera el 6ptimo, indico el Director.

Tabla b
Informante 2: Director
5. ¢Cree usted que los alumnos estan motivados en el aula?

Expreso el Director que los alumnos no estan motivados en el aula, por lo que es necesario hablar con los
maestros sobre este tema, para que empiecen a motivar a sus alumnos y asi, alcanzar una alta motivacion

en los alumnos.
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Tabla 1
Informante 3:5 docentes

1. ¢Cree usted que es necesario motivar a los alumnos en clase?
Anélisis:

Todos los docentes expresaron que es necesario motivar a los alumnos en clase, para estimular la participacion,

el compromiso de los alumnos, y disminuir la desercién y ausentismo escolar.

Tabla 2
Informante 3: 5 docentes

2. ¢Motiva usted a sus alumnos al impartir la clase?
Anélisis:

El 80% de docentes respondieron que si motivan a los alumnos en clase, ya que esto ayuda a que el

alumno perciba que su maestro no es indiferente a su trabajo escolar y el resto respondi6 que no.

Descripcion Total Porcentaje
Si 4 80%
No 1 20%

Fuente: elaboracion propia 2,012
Tabla 3
Informante 3: 5 docentes
3. ¢Incentiva usted a los alumnos para que realicen sus tareas?
Anélisis:

Los docentes respondieron que si incentivan a los alumnos para realizar sus tareas, enfatizando que el
aprendizaje es personal y que se adquiere a través de la practica constante de ejercicios Yy tareas

escolares.
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Tabla 4
Informante 3: 5 docentes

4. (Es necesario realizar actividades que promuevan la motivacion escolar en sus alumnos?

Analisis:

El 100% de docentes respondio en el cuestionario, que si son necesarias las actividades con el objetivo

de brindar motivacion externa a los alumnos y asi, buscar el mayor rendimiento en los alumnos.

Tabla 5
Informante 3: 5 docentes

5. ¢Cree usted que el acompafiamiento de los padres en las tareas de sus hijos le ayudaran en su
aprendizaje?
Anélisis:

El 80% de docentes respondieron en el cuestionario que si influye el acompafiamiento o supervisién de los
padres en las tareas de sus hijos, ya que los padres que no son indiferentes al desempefio escolar de los

alumnos, logran buenos resultados a corto y largo plazo.

Descripcion Total Porcentaje
Si 4 80%
No 1 20%

Fuente: elaboracion propia, 2012
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