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Resumen

El presente trabajo de investigacion consiste en la descripcion y analisis de las condiciones
actuales del establecimiento Educativo Ciencia y Tecnologia del Municipio de Melchor de

Mencos, Petén.

Esta investigacion se realizo en fases o capitulos y bases metodoldgicas obteniendo informacion
de diferentes fuentes, como documentos internos del centro educativo observaciones y revision

de literatura.

Se realiz6 con el objetivo de identificar las debilidades y amenazas para implementar
posteriormente una propuesta que beneficie a toda la comunidad educativa, convirtiendo éstas en
fortalezas y oportunidades para el Centro Educativo bajo investigacién. Su finalidad es fomentar
el cambio de nivel de vida de los estudiantes, asi como el nivel de vida de la comunidad en
general, dandoles a los estudiantes una preparacion propia para la transformacién a través de
estrategias adecuadas para el desarrollo integral de la personalidad, con valores, habilidades,

actitudes y competencias intelectuales.

Refiriéndose al funcionamiento del colegio desde su inicio hasta nuestros dias, este se guia por la
vision y mision, que son las que le dan rumbo al Centro Educativo, que opera el cambio a través
de un liderazgo compartido; en su estructura organizativa, se encuentra el organigrama y
autoridades del centro educativo; también ubicacion geografica, se enmarca los aspectos mas
sobresalientes donde esta situado dicho centro de estudios con facil acceso; las fortalezas de la
institucion, se refiere al soporte que tiene el centro educativo para dar un ambiente agradable a
toda la comunidad educativa, limitantes y problematica inicial detectada, se refiere a los
problemas iniciales, que se detectaron en el Centro Educativo “Ciencia y Tecnologia” de Melchor

de Mencos, Petén.

Se realizo el diagndstico institucional, donde se describe la problematica, FODA sistémico, arbol

de problemas, arbol de objetivos, metodologia, técnicas, instrumentos que se utilizaron,



informantes y resultados del diagndstico institucional, es la fase principal para realizar la

propuesta.

En el Marco teorico, aparece la definicion de cada uno de los temas descritos mas sobresalientes
de la investigacion realizada, fundamentada por autores reconocidos. La propuesta de
lectoescritura y valores, fue realizada debido a las debilidades y amenazas que se manejan en el
centro educativo y dio como resultado su implementacion, utilizando metodologias y técnicas
adecuadas para su mejor ejecucion; este es un proyecto que beneficiard a toda la comunidad

educativa.

También podemos hacer mencion sobre la sistematizacion de la investigacion realizada conforme
las actividades implementadas, se ha llegado a diferentes conclusiones que vienen a favorecer el
area de aprendizaje y permitiran al estudiante mantener un ambiente dindmico y motivacional,
evitando la desercion escolar; porque el estudiante mantendra la armonia en su ambiente escolar,

colocandolo como el centro de atencién de la comunidad educativa.

Esta investigacion no solo fortalecera al centro educativo bajo investigacion, sino también a todo
establecimiento que tenga las mismas deficiencias y necesite modificarlas para mejorar la calidad

educativa.



Introduccion

En este documento se hace referencia, a la practica administrativa que se realizo en el Colegio
Educativo Ciencia y Tecnologia CECT, del Municipio de Melchor de Mencos, Petén, con la
finalidad de observar, investigar y elaborar un informe de dicho proceso mismo que contendra el
eje informativo respecto a organizacion y funcionamiento, debilidades y fortalezas de la

instancia.

Los capitulos que se desarrollan a continuacion, describen los procesos que se siguieron para
llevar a cabo esta investigacion, detallando cada una de las actividades que realizamos, se
obtuvieron muchas experiencias positivas y favorables que fueron sistematizadas de acuerdo a la

préctica.

Se elabor6 un FODA sistémico, utilizando la observacion, priorizando las necesidades existentes
y las estrategias que se llevaron a la practica; de acuerdo a estas necesidades se busco

implementar una propuesta que mitigue las debilidades y amenazas del Colegio Educativo.

Para ello se tiene planificado la “implementacion de lecto-escritura y valores”, a los estudiantes
de dicho establecimiento, con el objetivo de crear estrategias motivadoras de aprendizaje, para
propiciar habitos de lecturas creativas, dramatizaciones, obras teatrales, momentos civicos,
itinerario de valores, etc. Involucrando a los padres de familia y toda la comunidad educativa en

las actividades.

Con la propuesta que se ponga en practica, se puede ayudar a fortalecer el area de comunicacion
y lenguaje, formacion ciudadana y demas areas de aprendizaje, poniéndolo en préactica
contribuira a solucionar las demas deficiencias que aquejan al centro educativo, como un apoyo
que genere la posibilidad de facilitar el aprendizaje y una educacion de valores en los educandos.
En base a las actividades realizadas se obtuvieron conocimientos tedricos, cientificos y practicos

que contribuyen al desenvolvimiento eficaz de un buen administrador.

i



La anterior favorecid para la formulacion de conclusiones, las cuales pretende contribuir con el
Centro Educativo para obtener una vision general de las condiciones actuales, en la aplicacion de

toma de decisiones determinantes para la eficiencia y permanencia de la propuesta.

El presente estudio se justificd por cuanto posee valor teorico, utilidad préctica, relevancia social,
por su conveniencia y en base a los beneficios netos que genera. Este proceso permitié aumentar
las experiencias y conocimientos ya que pueden convertirse en un recurso valioso a la hora de

Ilegar al campo laboral.
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Capitulo 1

Marco Contextual

1.1 Descripcidn de la Institucion

El Colegio Educativo Ciencia y Tecnologia CECT, es una institucion de caracter privado;
reconocida y autorizada por el Ministerio de Educacion que siempre respeta las leyes y normas
que establece bajo el acuerdo numero 247-2014, 52-2015 y 36-2015; su finalidad es fomentar el
cambio de nivel de vida de los estudiantes, asi como el nivel de vida de la misma comunidad en
general, dandoles a los estudiantes una preparacion propia para la transformacién a través de
estrategias adecuadas para el desarrollo integral de la personalidad, con valores, habilidades,

actitudes y competencias intelectuales.

Este Centro Educativo brinda a todo el pueblo, diferente jornada de estudio, parvulos, primaria,
béasica y diversificada. Proporciona herramientas de aprendizaje, de saberes para los estudiantes,
que a un futuro no muy lejano lleguen a ser personas de provecho, de éxitos, demostrando con

hechos los que realmente han aprendido durante su trayectoria como estudiantes.

Preparar e incentivar a mas jovenes comunitarios para que estudien utilizando politicas,
estrategias de apoyo que el programa utiliza a través del Ministerio de Educacién. Apoyar a los
padres de familia a través de reuniones ordinarias y extraordinarias haciéndoles conciencia la
importancia de la educacion en nuestros hijos, y aprovechar las oportunidades que les llega hasta

su propia comunidad, asi como los programas de apoyo educativo de diferentes instituciones.

Nuestra intencidn es que los estudiantes actuales estén preparados para el nivel de estudios que
contintan, demostrandose ante la sociedad y ante su familia los valores éticos y morales, sociales,

econdmicos y politicos, que se le han inculcado para que salgan adelante sin ningdn problema.



1.2 Resefia historica de la Institucion

El Colegio Educativo Ciencia y Tecnologia CECT, de carécter privado, empezd a funcionar el 02
de Enero del afio 2012 segun el acuerdo Ministerial No. 012-2012 y fundamentado en 247-2014,
52-2015 y 36-2015, de ley de Autorizacion de Colegios Privados, contando con los servicios
educativos de: Magisterio, Perito Contador, como también Ciclo basico jornada vespertina y
nocturno, tomando en cuenta el aumento de la poblacion estudiantil, se determind la creacion y
funcionamiento del Centro Educativo, llevando el nombre de COLEGIO EDUCATIVO
CIENCIA Y TECNOLOGIA CECT. Estando presente distinguido Lic. Pedro Efrain Mas Soza,
Coordinador Técnico Administrativo. de Melchor de Mencos y los primeros docentes que
iniciaron sus labores siendo ellos: Amilsa Amilai Rodriguez, Marco Tulio Dubon, Lic. Pedro
Efrain Mas Soza, PEM. Willian Adelso Hernandez Lobos, PEM. Angel Barrera, PEM. Marino

Yalibat, siendo Directora Lic. Mayra Lorena Chan Hércules.

Al inicio contaba con una poblacién estudiantil de 84 estudiantes en tres servicios, desde alli el
colegio ha sido el primero de todos, sobresaliendo en banda escolar a nivel de municipio, la
ensefianza que se imparte es de excelencia, tratando cada dia de incorporar a la comunidad
educativa a mas docentes para que presten sus servicios educativos ya que afio con afio es mas

grande la poblacién estudiantil que se incorpora al colegio.

Uno de los objetivos en nuestro centro educativo es preparar nifios y jovenes para los diferentes
niveles de estudio, con valores naturales y culturales de la region. Siendo siempre un Colegio con
alto nivel de prestigio. En el afio 2016, contamos con 600 estudiantes, alcanzando un nivel de
crecimiento en la poblacion estudiantil y donde nace una vision diferente donde podiamos ir méas

alla, a través de las necesidades de la poblacion.



1.3 Visidn y Misién

Son las que le dan rumbo a nuestro Centro Educativo Ciencia y Tecnologia, que opera el cambio
a través de un liderazgo compartido. Para definir nuestra nueva Vision y Misién, acordes con los
tiempos actuales, lo hicimos al establecer nuestra prospectiva de lo que queremos ser como
centro educativo, para mantener la pertinencia de nuestro que hacer y generar el compromiso, el
entusiasmo y la integridad de los miembros para seguir educando a nuestra juventud

melchorense.

En esta forma de proyectar el futuro, el Centro Educativo Ciencia y Tecnologia desea seguir
ganando la posicion en su d&mbito de influencia, en el tiempo en el que se le demanden servicios
educativos pero sobre todo aspirar a formar profesionales competitivos con sentido humano,
orientados al ser y al hacer; formados en escenarios de aprendizaje con competencias
profesionales para resolver problemas, con capacidad creativa y aspiraciones de innovacion y el
cuidado de su entorno.

La nueva vision institucional, de aqui al futuro cercano es:

Vision:

Lograr la consolidacion como Centro Educativo de alto desempefio en educacion media
Tecnologica con grados de educacion continua estableciendo alianzas estratégicas a nivel global
y estrechando la relacion con nuestra sociedad con base en los principios valores institucionales.
Esta nueva vision se redacta con la participacion de la comunidad tecnoldgica, para que la adopte
como la razon de ser, buscando que se siga distinguiendo al Centro Educativo Ciencia y

Tecnologia como una institucion educativa al servicio de la sociedad.

Mision:
Formar profesionales competitivos con programas educativos reconocidos por su calidad, para
fortalecer la ciencia y la tecnologia, el desarrollo sustentable y promover la equidad de género en

la atencion a la demanda educativa de nuestro municipio y del departamento de Petén.



Se dice que la prospectiva es la reflexion antes de la accion; es primero un acto imaginativo y de
creacion, luego una toma de conciencia y una reflexion sobre el contexto actual; y por dltimo, un
proceso de articulacion y convergencia de las expectativas deseos, intereses y capacidad de la
sociedad para alcanzar ese porvenir que se perfila como deseable. Igualmente la prospectiva,
ademas de permitir e impulsar el disefio del futuro, aporta elementos muy importantes al proceso
de planeacion y a la toma de decisiones, ya que identifica peligros y oportunidades de

determinadas situaciones, futuras para reducir la incertidumbre.

1.4 Estructura Organizativa
1.4.1 Organigrama
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1.4.2 Autoridades

Brenda Gramajo Solares.

Directora General

Lorena Chan Hércules.

Sub Directora

William Hernandez.

Director Jornada Nocturna plan diario.

Scarlet Yanira Ramirez.
Secretaria

Ana Inés Rodriguez

Tesorera

Leticia Lara

Vocal |

1.5 Ubicacion Geogréfica

Aspectos:

Departamento: Petén
Municipio: Melchor de Mencos
Direccion: Barrio el Centro

Vias de acceso: Calles pavimentadas
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Fuente: (Google maps 3D, 2016)

1.6 Fortalezas de la institucion

El Colegio Educativo Ciencia y Tecnologia CECT cuenta con las siguientes fortalezas:

¢ Video vigilancia,

o Aulas amplias y de terraza, bien ventiladas,



e Ambiente agradable,

e Aulas de concreto,

e Areade recreacion amplia,

e Red eléctrica, red telefonica y de internet,

e Aulas con espacio suficiente,

e Bafios lavables,

e (Caseta escolar,

e Centro de Computacion,

e Personal docente completo para impartir las distintas clases,
e Se cuenta con un escritorio y silla en aulas de clase,
e Un escritorio ejecutivo en la direccion,

e Un botiquin.

En la direccion estd toda la informacién bien ordenada y organizada se cuenta con todo el

material necesario para la labor administrativa, como:

e Lapiceros, lapices hasta escritorios ejecutivos,
e Bodega,

e Fotocopiadora,

e Empastadora de documentos,

e Computadoras, impresoras, etc.

Tecnologia para docentes y estudiantes:

e Cafonera,

e Plasmas



En la ensefianza se hace énfasis en la experimentacion, la tecnologia, en la accion y la préctica,
de acuerdo con lo establecido con el Ministerio de Educacion, se certifica con un profesional,
para dar fe de las evaluaciones de los laboratorios., los docentes aplican un sistema de ensefianza,
proyeccion, investigacion, exposicion, las clases son dinamizadoras, EI docente es el mediador y
facilitador del aprendizaje, se aplica un proceso de evaluaciones en los dominios del aprendizaje,
cuenta con libros conocidos que sirven para planificar e implementar en la Catedra que se desee

impartir y con un personal docente altamente calificado.

1.7 Limitantes de la institucion

Por la naturaleza del estudio ésta investigacion se limitard geograficamente al Barrio el Centro
del municipio de Melchor de Mencos, Petén, Unicamente se dirige a el Centro Educativo
“Ciencia y Tecnologia”, las limitantes estan enmarcadas en el FODA sistémico, para despues
implementar una propuesta, que las convertird en fortalezas y oportunidades para el Centro de
estudios.

1.8 Problematica inicial detectada

El Centro Educativo Ciencia y Tecnologia CECT, se encuentra ubicado en el Barrio el Centro
Melchor de Mencos, Petén, es una entidad privada que funciona en diferentes jornadas de
estudio, através de la observacion, se detectdé que hay varios estudiantes que no tienen habito y
amor por la lectura, pésima redaccion y ortografia, mal comportamiento de algunos estudiantes,
los docentes se esfuerzan por ensefiarles para que aprendan y les dejan tareas para realizar, pero
al llegar a su casa no realizan las tareas y tienen falta de interés, algunos estudiantes se salen en
horario de clases con diferentes excusas, por el cual se puede observar al terminar el bimestre, el

bajo rendimiento en sus areas de estudio, porque se atrasan en la ensefianza-aprendizaje.



Este tipo de problemas se observan en adolescentes y nifios de padres que no saben leer ni
escribir, o de padres que trabajan todo el dia, y no cuentan con el tiempo necesario para ayudar

con las labores escolares a sus hijos.

Para lograr que esta problematica se convierta en fortaleza se tiene que involucrar a la comunidad
educativa en las actividades que favorezcan el desarrollo de la lectoescritura y valores, podemos
decir que estas son algunas de las tantas causas que generan esta problematica y afecta a los

estudiantes porque se limitan el camino a nuevos descubrimientos.



2.1. Problemética

Debido a la observacion realizada en el Colegio Educativo Privado Ciencia y Tecnologia, se ha
detectado un problema que se le dard& mayor prioridad; es la falta de interés que tienen los
estudiantes por mejorar en lectura y escritura, el mal comportamiento de algunos estudiantes,
debido a que se salen en horario de clases y da como resultado el bajo rendimiento escolar, este
tipo de problemas se observan en nifios, nifias y adolescentes de padres que no saben leer ni

escribir, o de padres que trabajan todo el dia, y no cuentan con el tiempo necesario para ayudar

Capitulo 2

Diagnostico Institucional

con las labores escolares a sus hijos.

2.2. FODA sistémico

Tabla 1

FODA
Area

Colegio Educativo “Ciencia y
Tecnologia”, Melchor de

Mencos, Petén.

Fortalezas (+)

Area de Administracion

Centro Educativo amplio y de

terraza, con ventilacion
adecuada, ambiente agradable.

Aulas de concreto grandes, con
espacio suficiente, bafios
lavables, caseta escolar, area de

recreacion amplia, red Eléctrica,

red telefénica y de internet,
video vigilancia y banda
instrumental.

Oportunidades (+)
e Ubicacion Geografica, céntrica.
e Comunicacion afectiva.

Creacion de Carreras.

Oportunidad para docentes.

Contratacion de personal.

Equipo tecnoldgico.

Debilidades (-)

Estrategias

7
0‘0

Propuesta Implementacion de

Estrategias

7

10

% Capacitara todos los estudiantes



e Falta de interés por la lectura lecto-escritura y valores.
y escritura y mal
comportamiento de algunos

estudiantes.

porque es una propuesta que se
desarrollara durante el transcurso
del ciclo lectivo en el cual se
implementard la lecto-escritura y
valores, motivando al estudiantes
para practicarlo en su diario vivir,
€OMO una nueva vision que necesita

el estudiante en la educacion actual.

Amenazas (-) Estrategias
« Bajo rendimiento escolar de < Implementando la propuesta de
algunos estudiantes. lecto-escritura y valores, se
mejorara el rendimiento

académico de los estudiantes.

Estrategias

K/
0.0

Lograr la participacion activa del
estudiante en la implementacion de
la propuesta de lecto- escritura y
valores, utilizando  estrategias
innovadoras y creativas, para que
dedique més tiempo a su estudio y
que éste sea su ente de atencion en

la vida escolar.

Fuente: Elaboracion propia
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2.3 Arbol de problemas

Grafico 2
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2.4 Arbol de objetivos

Grafico 2
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lectoescritura v valores
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2.5 Metodologia

Investigacion-accion:
“Es un término genérico que hace referencia a una amplia gama de estrategias realizadas para

mejorar el sistema educativo y social” (La torre, 2003).

Es la que provee al profesorado de herramientas para indagar, conocer y atender el proceso de
ensefianza-aprendizaje que propone en su practica. La investigacion que se realice tiene que
Ilevar a tomar mejores decisiones en el futuro que pueden ayudar o no a otras personas a mejorar
la labor docente; el proceso es participativo, reflexivo, ciclico, sistematico, flexible, enriquecedor

y no es necesariamente individual (La torre, 2007).

Dentro del proceso de diagndstico del centro educativo “Ciencia y Tecnologia”, se implement6 la
investigacion-accién, se hizo una descripcion de ¢como es?, explicacion compresiva de la
situacion actual y situacién deseable ¢como deberia de ser?; obteniendo evidencias que sirven de
punto de partida y de comparacion con las evidencias que se obtendran de los cambios o efectos
del plan de accién.

La Practica de Administracion educativa se llevo a cabo mediante el método cientifico ya que es
un método sistematico, que incluye la técnica de observacion y los modos de comunicar los

resultados teoricos, se aplicaron en el proceso de investigacion los procedimientos siguientes:

La observacion, porgque se establecié contacto directo con el problema objeto de estudio, como
podemos mencionar el diagndstico del Centro Educativo; haciendo un analisis minucioso por
medio del FODA sistémico, para buscar posibles soluciones y mejorar las debilidades y
amenazas para fortalecerlas y asi contribuir de manera positiva en el avance educativo, se utilizd

la investigacion- accion, ya que su fin es buscar estrategias que mejoren el quehacer educativo.
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2.6 Técnicas

Rodriguez Pefiuelas (2008) define las técnicas, como los medios empleados para recolectar
informacidn, entre las que destacan la observacion, cuestionario, entrevistas, encuestas. Las
técnicas son de hecho, recursos o procedimientos de los que se vale el investigador para acercarse
a los hechos y acceder a su conocimiento y se apoyan en instrumentos para guardar la
informacion tales como: el cuaderno de notas para el registro de observacion y hechos, el diario
de campo, los mapas, la camara fotografica, la grabadora, la filmadora, el software de apoyo;
elementos estrictamente indispensables para registrar lo observado durante el proceso de

investigacion(Rodriguez, 2008, p.197).

Las técnicas de campo empleadas en la investigacion son las siguientes:

Observacion: La observacion es la accion de observar, de mirar detenidamente, en el sentido del
investigador es la experiencia, es el proceso de mirar detenidamente, o sea, en sentido amplio, el
experimento, el proceso de someter conductas de algunas cosas o condiciones manipuladas de

acuerdo a ciertos principios para llevar a cabo la observacion. (Pardinas, 2005, p.89).

La entrevista: Es una técnica para obtener datos que consisten en un dialogo entre dos personas:
El entrevistador "investigador" y el entrevistado; se realiza con el fin de obtener informacion de
parte de este, que es, por lo general, una persona entendida en la materia de la investigacion.
(Galindo, 2000, p.277).

En la Practica Administrativa, que se realiz6 en el Centro Educativo Ciencia y Tecnologia, para
recabar informacion se utilizaron diferentes técnicas, como podemos mencionar la entrevista, que
se dirigi6 a docentes y directora del plantel, con respecto a hechos mas sobresalientes e
historicos, la observacion que es una técnica muy importante que me permitié visualizar el
estado del establecimiento y determinar el area de investigacion en los procesos administrativos,
analizar sus fortalezas y debilidades haciendo un diagnostico institucional por medio del FODA,

para realizar propuesta de cambio para un centro educativo mejor eficiente y de calidad.
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2.7 Instrumentos

Bernardo y Calderero, (2000) definen a los instrumentos como un recurso del que puede valerse
el investigador para acercarse a los fenomenos y extraer de ellos informacion. Entre los
instrumentos que se utilizaron para llevar a cabo el proceso de practica administrativa esta fichas
informaticas, cuaderno de notas para registro de observacion y hechos, croquis, la camara
fotogréafica, FODA sistémico, grupos focales; se utilizaron para recabar informacién de los
docentes y directora sobre el funcionamiento del establecimiento, las actividades que se
realizaron en la practica administrativa, para dar los lineamientos y colaborar con el trabajo
encomendado, también se observo todo el edificio fisico si estd en buenas condiciones para llevar
a cabo la labor docente, se identifico las debilidades y amenazas por medio del FODA sistémico,
el desempefio de los docentes, las fichas informaticas que sirvieron para informarme sobre el

desarrollo de la labor administrativa.

2.8 Informantes

Son aquellas personas que por sus vivencias, capacidad de relaciones pueden ayudar al
investigador, convirtiéndose en una fuente importante de informacién y a la vez les va abriendo

el acceso a otras personas y a nuevos escenarios (Taylor, S. y Bogdan, R., 1986).

En la practica administrativa que se realizé en el Centro Educativo Ciencia y Tecnologia, el
director, docentes y estudiantes colaboraron en brindar informacion sobre el quehacer
administrativo y educativo, tomando de ellos buenas experiencias por medio del didlogo y

entrevista que se realizaron a alguno de ellos.
A lo largo de todo este proceso, se establecié una relacion de confianza con los informantes, se

determind fortalezas, oportunidades, las debilidades y amenazas que tiene el centro educativo

haciendo un analisis minucioso, plasmando toda la informacion recabada en el FODA sistémico.
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Para buscar posibles soluciones a las desventajas que tiene el colegio y mantenerse siempre
como un centro educativo de alto prestigio, pero con mayores oportunidades y un ambiente
agradable para cada estudiante, solucionando las dificultades y darle a la comunidad educativa un

buen beneficio que otro centro educativo no cuenta hasta el dia de hoy.

2.9 Resultados del diagndstico institucional

El diagnostico institucional se llevo a cabo en un area de cinco metros de largo por tres metros de
ancho, dimension y espacio que ocupa la direccion del Centro Educativo bajo investigacion, en
ella se observo las deficiencias que tiene, tanto aspectos administrativos como pedagdgicos de la

cual se tomaran para realizar la propuesta y mejorar la labor educativa.

En el andlisis realizado en el Colegio Educativo Ciencia y Tecnologia, no se encontraron tantas
debilidades y amenazas, existen mas oportunidades y fortalezas ya que en comparacion con otros
establecimientos educativos privados este centro es el mejor y cuenta con todo lo necesario, tanto
tecnoldgicamente como en infraestructura, propiciando un ambiente agradable para el bienestar

del estudiante.

Se encontrd que los estudiantes se salen en horario de clases y existe bajo rendimiento escolar en
algunos estudiantes, hay que motivar al estudiante para mantenerlos activos, mantener ocupada
la mente de los jovenes, buscar estrategias y herramientas que lo motiven a ser mejor y buscar la

participacion activa como centro de atencion para que construya su propio aprendizaje.

Al igual de esos hallazgos antes mencionado, se determinaron otros como mala ortografia de
algunos estudiantes, les cuesta leer un poco y escribir correctamente, tienen mucha falta de
ortografia, pero considero que implementando una propuesta de lectoescritura y valores se puede
buscar estrategias y herramientas que mejoren esta deficiencias, con esta propuesta se puede
implementar andlisis critico de lecturas, para desarrollar el pensamiento l6gico, también los
docentes tienen que integrar a las areas de estudio un itinerario de valores guiandose por el

calendario de valores, para hacerle conciencia a los estudiantes y comprendan el significado de
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cada valor y como son de utilidad en la vida para el desarrollo intelectual y social de todo ser

humano.

También se pueden hacer murales, dramatizaciones involucrando a toda la comunidad educativa,
hacer concurso de lectura, en familia entre los estudiantes para motivarlos y que su centro de
atencion sea el estudio, Premiar a los estudiantes que practican los valores, involucrar a la
comunidad educativa, realizar concursos de lectoescritura, crear estrategias innovadoras y

creativas, utilizar el programa Leamos juntos como guia, etc.

Con todo lo mencionado anteriormente y poniéndolo en préactica durante el ciclo escolar los
estudiantes estardn mejor preparados en las areas de aprendizaje, habra mayor interés del
estudiante en las areas de estudio, tomaran en cuenta los valores a la hora de actuar, seran
fortalezas y oportunidades para el centro educativo, habra mas motivacion y dinamismo de la

comunidad educativa.
Este centro educativo sera un colegio de alto prestigio a nivel municipal, se favoreceran las

demas éreas de estudio que son importantes, como también las de Comunicacion y lenguaje,

idioma espafiol y Formacién Ciudadana.
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Capitulo 3

Marco Teodrico

3. Implementacion de lectoescritura y valores

3.1 Implementacion

La implementacion segun (Scheirer, 2000), es casi imposible desarrollar una definicion precisa
de implementacion pues los investigadores desarrollan las definiciones de acuerdo a sus

perspectivas del problema a resolver.

También se define como:

“El ejercicio de control para asegurar que las opciones estratégicas prioritarias tomen forma”

(Schendel. D, y Hofer, C, 2001).

En implementacidn de una propuesta, se define como:

“El acto de poner en funcionamiento o llevar a cabo una propuesta en determinada institucion”.

3.2 Lectura y escritura

“La lectura y la escritura son elementos inseparables de un mismo proceso mental” (Gémez,

2010).

Segun el autor nunca se puede separar la lectura de la escritura ya que van acompafiadas para

mejorar nuestro Iéxico y ensefianza-aprendizaje.
(Mordis, 2001), afirma

Cuando se lee, se van descifrando los signos para captar la imagen acustica de éstos y

poco a poco se van formando, palabras, luego frases y oraciones para obtener significado,
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mientras que cuando escribimos, abreviamos en codigo las palabras que se van leyendo.
Para asegurar que se esta escribiendo lo que se quiere comunicar, esto lo podemos ver
reflejado en la aportaciones de Morais quiéen enuncia que el “El binomio lectura-escritura

es indisociable, solo hay lectura alli donde hay escritura” p.97)

“se lee para saber, comprender, reflexionar para compartir con los que nos rodean, es donde se
complementa el proceso de la lectura, esta serd la conceptualizacion que se utilizara en el

desarrollo de este estudio” (Morais, 2001)

3.2.1 Lectura

De acuerdo a los hallazgos de (Joao, O. et.al, 2005) y sus colaboradores dan a conocer que la
lectura es una “actividad compleja que parte de la decodificacion de los signos escritos y termina

en la comprensién del significado de las oraciones y los textos”.

Lo cual se relaciona en gran medida con la aportacién de Colmenares quien emite que “La
lectura es uno de los procesos cognitivos mas complejos que lleva a cabo el ser humano y
aprender a leer es una tarea dificil y decisiva que deben adquirir los estudiantes” (Colmenares,
2001, p. 27-49).

Con esto se quiere decir que todo lector debe mantener una actitud personal activa y afectiva,
puesto que debe interpretar la informacién, centrar su atencién, su motivacién, ademas debera
hacerse preguntas sobre lo que estd leyendo, con la finalidad de que vaya adquiriendo
conocimiento, también que la lectura es un proceso complejo que consiste en la codificacion de
signos mediante los cuales el ser humano va aprendiendo y desarrollando conocimientos debido a
gue a través de ésta se lograra poner en juego la meta cognicidn pues al leer es necesario poner en
juego la reflexion, analisis, critica, etc., las cuales son esenciales para la adquisicion de
conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes etc., Utiles para la vida, esta se retomara para el

escrito.
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3.2.2 Escritura

Segln Joao “La escritura es algo mas que la transcripcion de sonidos a signos graficos” (Joao, O.

et.al, 2005).

Lo cual se reafirma con las aportaciones de Ferreiro quien dicta que la “Escritura se define como

un conjunto de objetos simbdlicos, sustituto (significante), que representa y expresa algo”

(Ferreiro, 1985, p.82).

De lo cual cabe recalcar que el aprender a escribir implica ser capaz de escribir no s6lo palabras
sino textos pues la verdadera funcion de la escritura es comunicar un mensaje escrito, por ello
para lograr la “adquisicion y el dominio de la lengua escrita se establecen 4 niveles (ejecutivo,

funcional, instrumental, epistémico)” (Cassany, 2000, p. 6-15).

El nivel ejecutivo se caracteriza por ser la capacidad de traducir un mensaje del modo escrito al
hablado y viceversa, con respecto al segundo nivel es el funcional el cual concibe la lengua
escrita como un hecho de comunicacion interpersonal que ayuda a resolver las necesidades
cotidianas; el tercer nivel es el instrumental, que permite buscar registrar informacion escrita; el
cuarto nivel es el epistémico el cual hace referencia al dominio de lo escrito como el de una

forma de pensar y de usar el lenguaje de una manera creativa y critica.
Después de conocer estas aportaciones se puede llegar a la conclusion que la escritura es un

conjunto de signos graficos que expresan, representa algo y para lograr su adquisicién y dominio

es necesario pasar por cuatro niveles que son el ejecutivo, funcional, instrumental y epistémico.
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3.2.3 Lecto-escritura

“La lectoescritura es un proceso y una estrategia. Como proceso se utiliza para acercarnos a la
comprension del texto, mientras que como estrategia de ensefianza-aprendizaje, se enfoca a la
interrelacion intrinseca de la lecturay la escritura, y la utilizamos como un sistema de

comunicacion y metacognicion integrado” (Gémez, 2010).

Lo cual se puede complementar con las aportaciones de Casany junto con sus colaboradores
quienes dictan que la‘“La lectoescritura es un proceso de aprendizaje compuesto por una

secuencia de etapas de desarrollo” (Casany, 2003, p. 113).

Como la pre silabica, la cual tiene que ver con la diferenciacion de cddigos, reproduccion de
rasgos de cddigos alfa numeéricos, organizacion de grafias, luego aparece la silabica, etapa en la
se concientiza que cada letra posee un valor , enseguida aparece el silabico alfabeto, que es la
etapa de transicion algunas letras tienen un valor sonoro otras no y por Ultimo aparece la
alfabética, es donde se logra percibir que cada letra le corresponde un valor sonoro, ya que ambas
comparten que la lectoescritura es un proceso el cual se va desarrollando por etapas, la cual se

retomara para el desarrollo de este escrito.
Sin embargo la conceptualizacion que se retomard en este escrito es la que se acaba de

mencionar la cual pertenece a Casany junto con sus colaboradores ya que esta nos da a conocer

en qué consiste asi como también como se adquiere.

3.2.4 Ensefanza

“La ensefianza se define como el acto que ejerce el educador para transmitir a los educandos un

determinado contenido” (Saavedra, 2001).
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Asi mismo se puede conceptualizar como “una préactica social, es un constructo mas amplio,

definido y limitado por acciones e influjos de politicas educativas.” (Granata et al. 2000).

Conocidas las dos definiciones se puede llegar a la conclusion que la ensefianza, es un proceso
mediante el cual se trasmiten contenidos, con el fin de desarrollar conocimientos, habilidades,
actitudes, destrezas, etc., en el ser humano, esta Ultima se retomara para el desarrollo de este

estudio.

3.2.5 Didactica

De acuerdo a Granata, “Es una ciencia o una disciplina de las ciencias de la educacion. Desde el
punto de vista teorico, estudia, reflexiona y propone lineas tedricas para investigar el proceso de

ensefianza-aprendizaje, la formacion y la instruccion” (Granata et al. 2000).

En comparacion con lo que dice Rita y sus colaboradores quienes dan a conocer que “La
didactica es una disciplina que centra su preocupacion en el crecimiento del alumno,

considerandolo como el centro y realizador de su propio desarrollo” (M. et al, 1986).

La didactica es una herramienta esencial que ayuda a “orientar el planteamiento de las
actividades de aprendizaje de manera en que haya progreso, continuidad y sobre todo unidad para
que los objetivos de la educacion sean logrados”, con la finalidad de llevar a cabo un apropiado

acompariamiento y control del aprendizaje (Imideo , 1969).

Asi como también ayuda a hacer una utilizacién adecuada de técnicas activas que permiten la
participacion activa del educando en su propia formacion, para que se logre desarrollar un buen
aprendizaje significativo, esta Gltima es la que se retomara para poner en juego en el desarrollo

del escrito.
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3.2.6 Técnica didactica

“Técnica didactica se define como el conjunto de recursos organizados l6gica y psicolégicamente
para dirigir y promover el aprendizaje” (M. et al, 1986), Tardif, (2010), la define como una
relacion al concepto de técnica, ésta es considerada como un procedimiento didactico que se
presta a ayudar a realizar una parte del aprendizaje que se persigue con la estrategia. Con esto se
puede decir que uno de los aspectos esenciales que se rescatan de la definicion que comparte Rita
es un conjunto de recursos para dirigir y mover el aprendizaje y de la aportacion de Tardif, “Es
un medio para poder lograr algo” con esto se puede llegar a conclusion que la técnica didactica es
el medio a través del cual se busca evitar la monotonia de las clases, ya que este también forma
parte de un aspecto que afecta en el aprendizaje de los educandos, por ello es necesario que los
encargados del desarrollo del proceso ensefianza-aprendizaje, tengan la capacidad de
implementar y poner en practicas diferentes técnicas las cuales deben ir acorde con el contenido

que se va a revisar.

3.2.7 Estrategia didactica

Dias, (2002), define la estrategia didactica “como una ciencia que investiga y expone los hechos
en su evolucion en el tiempo y espacio, segun los valores de los seres humanos en la época en

que vive”.

Segun los autores antes mencionados, podemos decir que las técnicas son actividades especificas
que llevan a cabo los estudiantes cuando aprenden y las estrategias se consideran guias de

acciones que hay que seguir.
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3.2.8 Capacidad lectora

La capacidad lectora se define como el “conjunto de procesos perceptivos que permiten que la
forma fisica de la sefial grafica ya no constituya un obstaculo para la comprension del mensaje
escrito. (Morais, 2001), lo cual se desarrolla una actividad que se denomina “Leer es un acto de
razonamiento” (LOpez, M., 2005) ya que se trata de saber guiar una serie de razonamientos hacia
la construccion de una interpretacion del mensaje escrito a partir de la informacién que
proporcione el texto y los conocimientos del lector y a la vez iniciar otra serie de razonamientos
para controlar el progreso de esa interpretacion de tal forma que se puedan detectar las posibles
incomprensiones producidas por la lectura, es decir es mas que un simple acto de descifrar

signos.

3.2.9 Programa Nacional de lectura “Leamos Juntos”

Se crea bajo acuerdo Ministerial No. 0035-2013, con el propésito de desarrollar competencias
lectoras en la nifiez, juventud y comunidad educativa, esta dirigido a estudiantes del sector
publico como del privado por cooperativa y municipal. Su objetivo es promover competencias
lectoras y de valores en estudiantes de todos los niveles y modalidades educativas (Ministerio de
Educacién, 2013).

3.3 Valores

Los valores estan unidos a los seres humanos. Por eso, los valores no se crean, sino que se
descubren. También podemos observar que el valor no se percibe sélo en modo racional. Es
decir, el valor no surge normalmente como producto de una deduccion logica. Ante todo, el valor

es percibido en modo estimativo (Llanes, 2001).
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Segin Garza y Patifio (2000) lo define como valor es todo aquello a lo cual se aspira por
considerarlo deseable, ya se trate de objetos concretos o de ideales abstractos que motivan y

orientan el quehacer humano en una cierta direccion.

En el &mbito educativo es de gran relevancia conocer los valores que prevalecen en unos y a la
vez comparten los actores del proceso, ya que no es facil separar los aprendizajes instructivos de
los componentes actitudinales y valorativos. Acercarse al hombre, conocerlo, entenderlo significa
siempre interpretar al mundo o valores a través de los cuales todo individuo se expresa, siente,

vive (Ortega y Minguez, 2001).

3.3.1 Programa Nacional de Valores “Vivamos juntos en Armonia”

Ministerio de Educacion (2014) la define como el conjunto de estrategias disefiadas para
promover el cultivo de los valores personales, sociales, civicos, éticos, espirituales y ecolégicos,
estd dirigido a estudiantes de todos los niveles educativos, padres de familia, profesores,
directores, personal del Ministerio de Educacion, miembros de la comunidad y sociedad en
general. Tiene como propdsito establecer las bases para el desarrollo de las formas de
pensamiento, actitudes y comportamientos orientados a una convivencia armonica en el marco de
la diversidad sociocultural, los derechos humanos, la cultura de paz y el desarrollo sostenible,
definidos en los ejes del Curriculo Nacional Base (CNB), (MINEDUC, 2014).
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Capitulo 4

Propuesta

4.1 Implementacion de lectoescritura y valores del Colegio Educativo “Ciencia y

Tecnologia” del municipio de Melchor de Mencos, Petén

4.2 Introduccién

El presente estudio de investigacion se realizd con el objetivo de observar las debilidades y
amenazas que tiene el centro educativo antes descrito y buscar posibles soluciones para disminuir
estas amenazas; por el cual se determind llevar a la practica la propuesta implementacion de
lectoescritura y valores, que contribuird de alguna manera a solucionar el problema encontrado.
Esta propuesta se realizard durante el ciclo lectivo, con el fin de que los estudiantes se motiven
utilizando diferentes estrategias innovadoras y creativas, para que dediquen mas tiempo a su

estudio y que éste sea su ente de atencion en la vida escolar.

“Los programas nacionales como leamos juntos Yy vivamos juntos en armonia, son estrategias
que se pueden llevar a la préctica para motivar a las familias, jovenes, nifios, docentes para hacer
de la lectoescritura y valores un espacio emocional para compartir, descubrir y disfrutar, para
propiciar ideas, creatividad, entusiasmo y dedicacion” (Ministerio de Educacion, 2013, p. 8).
“También se quiere que las personas vivan digna y armoniosamente, para que el estudiante
desarrolle al maximo su potencial y se convierta en un ciudadano proactivo y positivo, cultivando
buenos valores y desarrollando sus capacidades y habilidades por medio de ellas (Ministerio de
Educacion, 2014, p. 4).

Se quiere que la lectura se convierta en parte de la vida diaria, ya que se conocen otros espacios,

otras personas, se viven otras realidades; la lectura constante y consciente permite que las

personas sean mejores y comprendan mejor a los demas.
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“Todos podradn compartir, aprender y divertirse, fortalecera la union familiar, la identidad y
desarrollaran la sensibilidad para la vida, cuando hablamos de valores, la convivencia en
armonia y el cultivo de valores propician un clima escolar seguro y efectivo en la comunidad

educativa” (Ministerio de Educacion, 2014, p. 7).

Los miembros de la comunidad educativa participan de este bienestar, contribuyen a crear y
conservar un ambiente agradable y fomentan el respeto y la paz. Esta propuesta se origind para
darle solucion a la problematica que enfrenta el establecimiento, se realizé con el interés que los
estudiantes estén mejor preparados, desarrollando las competencias del Curriculo Nacional Base,
CNB, promoviendo el cultivo de valores personales, sociales, civicos, éticos espirituales,

ecologicos y competencias lectoras y analisis critico.

4.3 Justificacion

Para algunos nifios y adolescentes del Centro Educativo Ciencia y Tecnologia, sus principales
ocupaciones son otras, no dedican tiempo a su estudio, las causas es la falta de interés que tienen
los estudiantes por mejorar en lectura y escritura, el mal comportamiento, debido a que se salen
en horario de clases y da como resultado el bajo rendimiento escolar, este tipo de problemas se
observan en nifios, nifias y adolescentes de padres que no saben leer ni escribir, o de padres que
trabajan todo el dia, y no cuentan con el tiempo necesario para ayudar con las labores escolares a
sus hijos, sin embargo también se puede mencionar la Influencia de las malas amistades, no se
utilizan estrategias innovadoras y creativas para lograr el interés del estudiante en lecto-escritura
y otras areas, estos problemas trascienden a todo el Centro Educativo, ya que se necesita motivar

a los estudiantes y union con los padres de familia para minimizar estas debilidades y amenazas.

Asi se ha considerado trascendente estudiar dicha relacion con el propésito de analizar los
motivos que permiten a los estudiantes actuar de diferente manera ante tal circunstancia. El
estudio planteado ayudara, entre otros aspectos, a conocer la importancia que tiene la
lectoescritura y los valores, debido a estas causas, surge la propuesta de implementacion de

lectoescritura y valores, en el cual se llevaran a cabo una serie de estrategias, metodolégicas y
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herramientas que se utilizard durante el ciclo lectivo, en la comunidad educativa del Colegio
Educativo Ciencia y Tecnologia de Melchor de Mencos, Peten.

Ademas, que el fortalecimiento de los valores en los estudiantes va a partir de su convivencia y
de su desenvolvimiento en el entorno, permitiendo afirmar que la lectura como fuente
de conocimiento nos da cabida a concienciar al ser humano ya que muchos autores consideran la
lectura y escritura como un proceso activo y dinamico, donde la persona construye su propio
conocimiento, tomando de su entorno elementos que su estructura cognitiva sea capaz de

asimilar.

Finalmente se puede decir, que conocer los valores por medio de la escritura y la lectura a través
de estrategias didacticas de ensefianza aprendizaje constituye una alternativa metodolégica util,
debido a que son elementos motivadores y de interés que se implementan con la finalidad de
moldear la conducta de los estudiantes, logrando que estos puedan integrarse en la sociedad a la
que pertenecen y que toda la comunidad educativa se una para implementar el programa de
lectura “leamos juntos” y el programa de valores “vivamos juntos en armonia”, COMo estrategias

metodologicas del aprendizaje significativo.

Esta propuesta de investigacion es viable, pues se dispone de los recursos necesarios para llevarla

a cabo.

4.4 Planteamiento del problema de la propuesta

Se ha detectado un problema que se le dard& mayor prioridad; es la falta de interés que tienen los
estudiantes por mejorar en lectura y escritura, no se aplican los valores, se puede observar en el
mal comportamiento de algunos estudiantes, debido a que se salen en horario de clases y da como
resultado el bajo rendimiento escolar, este tipo de problemas se observan en nifios, nifias y
adolescentes de padres que no saben leer ni escribir, o de padres que trabajan todo el dia, y no

cuentan con el tiempo necesario para ayudar con las labores escolares a sus hijos.
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Por el cual los padres de familia no le dan prioridad a las necesidades de sus hijos tienen poco
interés en que sus hijos aprendan, viendo esta situacion se puede determinar que estos estudiantes
se sienten solos con poco entusiasmo por el estudio; por el cual buscan otras ocupaciones con sus

amistades, con la novia, o tienen problemas familiares.

Por consiguiente esto los lleva a ser un estudiante irregular en la escuela y algunas veces se salen
del centro educativo o de su casa sin permiso, 0 no se hacen presentes a las clases. Por lo tanto,
detectando todos estos problemas podemos observar que mucho menos tienen amor por la
lectura, escritura, y valores, porque poniéndole empefio al estudio el estudiante puede abrirse
nuevos horizontes en la lectura y escritura para mejorar como también se pueden practicar los
valores que son fundamentales desde el hogar para que el estudiante sea responsable de sus actos
y sea consciente que el camino que lleva no es el correcto y no le llevara a nada. Por el cuél se
tiene que implementar una propuesta que ayude a que los estudiantes sean conscientes y darles a
conocer que los valores junto con la lectoescritura es un medio indispensable para ser Utiles y

mejores en la vida.

4.5 Objetivos

4.6 Objetivo general

Implementacion de lectoescritura y valores para desarrollar competencias lectoras y valores en

los estudiantes del Centro Educativo “Ciencia y Tecnologia” de Melchor de Mencos, Petén.

4.7 Especificos

e Promover el habito de la lectura y escritura a través de diversas actividades en el &mbito
escolar, familiar.

e Realicen un itinerario de valores para ponerlo en préctica, durante el ciclo escolar.

30



e Utilicen guias estratégicas para implementar el programa de lectura “leamos juntos” y el
programa de valores “vivamos juntos en armonia”.

e Desarrollar competencias lectoras en los estudiantes de todos los niveles educativos que
se imparte en el colegio Ciencia y Tecnologia.

e Promover en los estudiantes, por medio de la lectura, la reflexion de los valores
universales.

e Formar recurso humano para la promocion, adquisicion y desarrollo de la lectura.

e Favorecer la creacion y el uso de materiales de lectura y escritura como también

bibliotecas en el Centro educativo.

4.8 Estrategia

Propuesta implementacidn de lecto-escritura y valores.

4.9 Resultados esperados

Implementando la propuesta de lectoescritura y valores se requiere que el centro educativo:

Lograr la participacion de toda la comunidad educativa y de personas colaboradoras.

e Cuenten con espacios de lectura y escritura.

e Fortalezcan las competencias lectoras y de valores.

e Aumente el nivel de logro en las evaluaciones, para lograr disminuir el bajo rendimiento
escolar.

e Involucren a la comunidad educativa en las actividades que favorecen la promocion y
desarrollo de lectoescritura y valores.

e Realicen actividades de promocion de lectura (lectura por lideres, cuentacuentos,

concursos de lectoescritura, premiar a los estudiantes que practican los valores, crea

estrategias innovadoras y creativas para la animacion de los estudiantes.

Utilicen el programa “ Leamos juntos” y “vivamos juntos en armonia”, COMo guia.
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Realicen itinerario de valores guidndose por el calendario de valores.
Estudiantes mejor preparados en las &reas de aprendizaje.

Motivacion y dinamismo de la comunidad educativa.

Tomar en cuenta los valores a la hora de actuar.

Que sean Fortalezas y oportunidades para el centro educativo.

Interés del estudiante en las areas de estudio.

Ser un colegio de alto prestigio a nivel municipal.

4.10 Actividades

Presentacion de la propuesta a la directora.

Reuniones de la comunidad educativa para organizarnos.

Estudiantes, docentes y voluntarios para formar el recurso humano, Utiles para
implementar la lectoescritura y valores.

lectura por lideres, participacion de la comunidad educativa (practica guiada) en
lectoescritura y valores.

Crear directivas estudiantiles y docentes, para lograr implementar la lectoescritura y
valores.

Lunes Civicos.

Ideario de valores.

Cuentacuentos, lectura diaria.

Concursos de lectoescritura.

Premiacion a los estudiantes que practican los valores y lectoescritura.

Crear estrategias innovadoras y creativas para la animacion de los estudiantes.

Espacios de lectura, para motivar a los estudiantes y docentes a leer y escribir (cartelera,
periddico mural, biblioteca escolar).

Ambiente letrado

Espacios de lectura en el aula y dentro del establecimiento educativo.
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e Utilizar calendario de valores.

e Reproduccion de materiales educativos para implementar la lectoescritura y valores.

e Impresion de guias para implementar la lectoescritura y valores.

e Realizar giras educativas para promover la participacion y confianza, convivencia,

solidaridad, etc.

4.11 Cronograma de actividades

Tabla 2
Estrategias Resultados Actividades Mes Mes Mes Observaciones
esperados 1 2 3
FODA Se realizo: « Marco contextual 1al1l La comunidad
sistémico « Elresumen Junio educativa
+ Introduccion « Diagnostico 13 al recibio con
Implementacién <+ Marco institucional 25 entusiasmo  la
de contextual. Junio propuesta de
lectoescritura y <+ Diagndstico % Marco teédrico 27Junio Al 9 de implementacién
valores institucional. Julio de lectoescritura
< Marco tedrico < Disefio de la 11 al y valores.
< Propuesta propuesta 30 de
«+ Sistematizacion Julio
de lapropuesta  « Presentacion 1 de
+« Conclusiones Agosto
« Referencias < Implementacion
«» Sistematizacion 8 al 27
de la propuesta de
Agosto

Fuente: Elaboracion propia
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4.11 Metodologia

Uno de los métodos utilizados es el método empirico, de acuerdo con Sampieri et al. (1996) lo define de esa
manera por cuanto su fundamento radica en la percepcion directa del objeto de investigacion y

del problema.

De acuerdo a la investigacion y problemaética, planteando la propuesta de implementacion de
lectoescritura y valores. Se hard una reunion con todo el personal docente y administrativo, para
plantearle la propuesta y como se realizara durante el ciclo escolar, después se haran comisiones
para intervenir en diferentes actividades a desarrollar formando grupos de trabajo, para que
segun la comisién que se les delegue, asi contribuyan al plan de trabajo.

Las directivas de grado siempre se hacen para realizar cualquier actividad, estas se tomaran para
formar parte de esta propuesta haciéndoles saber el plan que se quiere implementar. Se hara
reunion con los padres de familia para hacerles saber el plan estratégico y buscar posibles lideres

para apoyar en la propuesta de cambio, de implementacion de lectoescritura y valores.

Se capacitan a los padres de familia o personas que quieran colaborar, que seran los lideres
proporcionandoles las herramienta y estrategias necesarias que se utilizardn para realizar la
lectoescritura de valores guiada y de acuerdo a lo planificado; con esta estrategia se lograra la

participacion de la comunidad educativa.

Los docentes haran momentos civicos los dias lunes de cada mes, utilizando motivacion y
estrategias, para implementar la lectoescritura y valores; desde el primer dia de clases de los
estudiantes hasta el Gltimo dia de clases, aplicando el calendario de valores, ya que en él se

encuentra el valor a cada mes.

Como también el ideario de valores se reuniran la comunidad educativa; Directores, Estudiantes,

personal docente, padres de familia, lideres comunitarios, este se va a construir mediante técnicas
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variadas, que inviten a la reflexion y al dialogo abierto para generar aportes y llegar a consenso
acerca del cultivo de los valores acorde a las necesidades del centro educativo y el contexto.

Esto requerira socializar el programa de Valores con la comunidad educativa por medio de
talleres, conversatorios, diadlogos orientados; acordes a los profesores, padres de familia y

estudiantes; asi como ferias familiares, convivencias, entre otros.

El cuentacuentos es una persona que narra historias propias o reinventadas valiéndose de la
palabra, la voz y el gesto para hacerlas més agradables para su interlocutor, como un medio de
entretenimiento, educacion, preservacion de la misma, del conocimiento y de los valores; también
para compartir un mensaje, dar una explicacion magica, divertir, criticar, aportar posibles

soluciones a conflictos, entre otros.

Las personas encargadas de realizar esta estrategia son los voluntarios que se encargan de realizar
las actividades de cuentacuentos a nivel local; la lectoescritura diaria, el objetivo de esta practica
diaria es formar el habito lector por lo cual no debe realizarse evaluacion al final de la misma.
Para que esta practica sea efectiva, el docente, director y otros miembros del establecimiento
deben leer durante ese mismo tiempo como ejemplo a los alumnos. Debido a que los estudiantes
de preprimaria y primero primaria aun no tienen lectura fluida el maestro les lee en voz alta para
formar este mismo hébito. Para el desarrollo de destrezas de lectura y escritura (a partir de
segundo primaria hasta el ciclo diversificado), lectura para aprender (a partir de segundo primaria

hasta el ciclo diversificado).

Los concursos son parte de las actividades de promocidon a la lectura y escritura que tienen el
propdsito de contribuir al desarrollo de las competencias comunicativas al promover la creacion
literaria en familia y rescatar la tradicion oral y cultural de nuestros pueblos, se plantea realizar
estos concursos anualmente en todos los niveles que tiene el centro educativo; las producciones
escritas ganadoras Yy el estudiante modelo en aplicar correctamente los valores, se premiaran en

la actividad cultural realizada el 14 de septiembre.
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Para llevar a cabo las actividades de animacion a la implementacién de lectoescritura y valores,
se proyecta la incorporacion de los jovenes que prestan Servicio Civico quienes pueden
desempefiarse como promotores de la lectoescritura y valores en el establecimiento educativo;
para el efecto, deben ser formados en las estrategias y técnicas necesarias para cumplir su mision.
Debido a que este servicio es voluntario se espera que los participantes en el mismo también

puedan incorporarse en otras actividades de promocion realizadas en la comunidad.

Ambiente letrado. EI ambiente letrado busca ofrecer a los estudiantes un entorno en donde el
texto esté presente y sirva para ellos como modelo lingiistico, se pueden hacer etiquetas, carteles,
frases, afiches, producciones escritas por los estudiantes, entre otros; por esto, se motiva a los
docentes para que hagan de sus aulas y establecimiento educativo ambientes letrados, de acuerdo

a la creatividad del docente.

Espacio de lectura en el aula. El espacio de lectura es un espacio que retne distintos textos,
literatura 0 material escrito sobre diversas tematicas acorde al nivel educativo de los nifios, nifias
y jovenes; por lo cual se espera que los docentes formen espacios fisicos de lectura en sus aulas.
Espacio de lectura dentro del establecimiento educativo. Es un espacio que cuenta con materiales
de lectura, y fomenta la lectura y escritura de los estudiantes y docentes. El espacio de lectura del
centro educativo puede ser tan amplio como una biblioteca escolar o un area en donde se coloque

una cartelera o un periédico mural.

Con respecto a la reproduccion de materiales e impresion de guias y programas, estaran a cargo
del investigador y administracion del centro educativo “Ciencia y Tecnologia”, que va a ser el

facilitador de herramientas para implementar la propuesta de lectoescritura y valores.

Se realizaran giras educativas por parte de la direccion y docentes, haciendo encuentros
estudiantiles, promoviendo la participacion de los estudiantes en las diferentes actividades que se
realicen durante la gira, para promover la participacion y confianza, convivencia, solidaridad, etc.
Lopez, (1984) afirma que para llevar a cabo estas actividades se utiliza el método sistematico,

porque esta dirigido a modelar el objeto mediante la determinacion de sus componentes, asi como
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las relaciones entre ellos. Esas relaciones determinan por un lado la estructura del objeto y por

otro su dinamica.

4.12 Implementacion y sostenibilidad de la propuesta

En esta propuesta se llevaran a cabo muchas actividades por el cual se necesita de personas que
colaboren para llevarla a cabo. Se necesita las intervenciones de los directores ya que el Centro
Educativo “Ciencia y Tecnologia” cuenta con diferentes niveles de estudio, también la de los
docentes, estudiantes, padres de familia y voluntarios, se realizaran actividades durante todo el

ciclo escolar.

4.13 Recursos

Humanos:

e Directores

e Docentes

e Estudiantes

e Padres de familia
e Voluntarios

e Practicante

Materiales

e Impresiones

e Guias de programas
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e Pliegos de papel bond, cartulinas, afiches publicitarios, material didactico, equipo
de sonido, libros, folletos, lapiceros, marcadores, almohadillas, crayones, material
reciclable, trajes adecuados a la actividad, etc.

4.14 Presupuesto

Tabla 3

Propuesta Rubros Costos Financiamiento

Cantidad de materiales

Implementacion  de Impresiones Q. 550.00 % Practicante

lectoescritura y Guias de programas Q. 150.00 +¢+ Colegio Educativo

valores “Ciencia y
Tecnologia”

Pliegos de papel bond,

Cartulinas

Afiches publicitarios Q. 175.00

Material didactico Q. 1,000.00

Libros y folletos Donaciones

lapiceros,  marcadores, Q.500.00

almohadillas, crayones

Trajes adecuados a la Donaciones
actividad

TOTAL Q. 2,375.00

Fuente: Elaboracion propia
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4.15 Conclusiones

En la implementacion de lectoescritura y valores se desarrollaron competencias lectoras y valores
en los estudiantes del Centro Educativo “Ciencia y Tecnologia” de Melchor de Mencos, Petén,
promoviendo el habito de la lectura y escritura a traves de diversas actividades en el ambito
escolar, familiar. Realizaron un itinerario de valores la comunidad educativa y practicante, para

ponerlo en practica, durante el ciclo escolar.

Se utilizaron guias estratégicas para implementar el programa de lectura “leamos juntos” y el
programa de valores “vivamos juntos en armonia”. Desarrollaron competencias lectoras en los
estudiantes de todos los niveles educativos que se imparten en el colegio Ciencia y Tecnologia,
promoviendo en los estudiantes, por medio de la lectura, la reflexion de los valores universales;
formando recurso humano para la promocion, adquisicion y desarrollo de la lectura, favoreciendo

la creacion y el uso de materiales de lectura y escritura.

Los temas desarrollados durante la implementacion de la propuesta son de vital importancia
porque formara la conducta del estudiante y mejorard su aprendizaje, desarrollando en ellos
actitudes y aptitudes positivas, participacion activa y amor por la lectoescritura y la préactica de
valores; son estrategias motivadoras, para fortalecer el desarrollo cognitivo e intelectual del

estudiante y sea una persona de éxito en la vida.
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Capitulo 5

Sistematizacion de la propuesta

Proceso de sistematizacion

Descripcion

Durante el proceso vivido, en el colegio educativo “Ciencia y Tecnologia” de Melchor de
Mencos, Petén, se realiz6 la presentacion de la propuesta, implementacion de lectoescritura y
valores, ante el director del establecimiento “Ciencia y Tecnologia”, donde el director acepté la

propuesta para implementarla en el centro educativo, durante el ciclo escolar.

5.1 Vivir la experiencia

Primero se hizo una reunién con todo el personal docente y administrativo, lo cual se plante6 la
propuesta por el practicante Salvador Galicio, detallandose como se realizard; despues se
hicieron comisiones para intervenir en diferentes actividades a desarrollar, formando grupos de
trabajo, para que segun la comision, se les delegue la responsabilidad y asi contribuyan al plan de
trabajo. Se tomaron en cuenta las directivas de grado para realizar cualquier actividad, estas

formaran parte para implementar la propuesta.

Se hizo reunidn con los padres de familia para hacerles saber el plan estratégico y buscar lideres
para apoyar en la propuesta de cambio, de implementacion de lectoescritura y valores. Dando un
resultado favorable ya que decidieron apoyar en la propuesta a implementar, felicitando a la
persona que la planific6. Se capacitaron a los padres de familia y las personas que van a
colaborar, ya que seran los lideres, se les proporciono las herramienta y estrategias necesarias
que utilizaron para realizar la lectoescritura de valores guiada y de acuerdo a lo planificado; con

esta estrategia se lograra la participacion de la comunidad educativa.
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Los padres de familia hicieron un dia de lectoescritura que fue el 23 al 26 de agosto, las
actividades que realizaron es cuentacuentos, que consistio en que ellos contaban el cuento y los
estudiantes escribian en hojas de papel bond, la historia de acuerdo como captaron la historia y la
dibujaron segun su imaginaciéon, fue en el nivel primario, otra actividad que realizaron con los
estudiantes del nivel basico y diversificado es que ellos narraban el cuento y los estudiantes
hacian la dramatizacion, son unas de las actividades descritas que se realizaron ya que hay varias.

Se hizo una reunion con : Directores, Estudiantes que forman parte de las directivas que cada
grado, personal docente, padres de familia, lideres comunitarios y practicante de la universidad,
para construir el ideario de valores, haciendo la estructura, utilizando los datos generales del
centro educativo, descripcidn del centro educativo, objetivos generales y especificos, perfil del
ciudadano, metodologia para la aplicacion del ideario de valores en el centro educativo,
estrategias de aprendizaje: fase inicial, el estudiante perciba hechos y los memorice; fase
intermedia, el estudiante utilice diferentes informaciones de lecturas, articulos de periddicos para
que establezca relacion entre sus conocimientos y experiencias y crea un nuevo aprendizaje; fase
final, aplique estos conocimientos comprendiendo las situaciones llevandolo a la practica de una

manera pacifica.

Entre el ideario de valores esta de implementar los momentos civicos lo cual los docentes hacen
momentos civicos los dias lunes de cada mes, utilizando motivacion y estrategias, para
implementar la lectoescritura y valores, como por ejemplo: En algunas ocasiones los estudiantes
dramatizaban algunos valores y otros narraban las historias, aplicando el calendario de valores,

practicando un valor cada mes.

5.2 Obijetivo de la sistematizacién de la propuesta

De acuerdo a la propuesta implementada de lectoescritura y valores, se planificaron hacer
concursos como parte de las actividades de promocion a la lectura y escritura que tienen el
propdsito de contribuir al desarrollo de las competencias comunicativas al promover la creacion

literaria en familia y valores. Se plantea realizar estos concursos anualmente en todos los niveles

41



que tiene el centro educativo; las producciones escritas ganadoras y el estudiante modelo en
aplicar correctamente los valores, se premiardn en la actividad cultural desarrollada en
septiembre, ya que premiar a los estudiantes es un incentivo que puede favorecer en su

ensefianza aprendizaje.

Sin embargo involucrar a la comunidad educativa favorece a la implementacion de la propuesta
porque se necesitan de elementos humanos para ponerla en practica y llevarla a cabo, son el eje
principal para desarrollarla, se tienen que crear estrategias innovadoras y creativas para captar la

atencion del estudiante.

Los docentes utilizaron el programa leamos juntos y vivamos juntos en armonia, haciendo
énfasis en las actividades desarrolladas en este programa para implementarlas en el Centro

Educativo para una educacion de calidad.

También se realizo el ideario de valores, en el cual se planifico llevar a cabo los momentos
civicos los dias lunes de cada mes conforme la guia del calendario de valores. Todos los docentes
desempefiaron un papel muy importante en esta propuesta, su desempefio en las actividades fue

de éxito, se lograron los objetivos planteados.

Todas estas actividades descritas anteriormente nos sirvieron para que los estudiantes estén mejor
preparados en las areas de aprendizaje, pongan interés en las areas de estudio, tomen en cuenta
los valores a la hora de actuar, que sean fortalezas y oportunidades para el centro educativo, que
exista motivacién y dinamismo de la comunidad educativa y que sea un colegio de alto prestigio

a nivel municipal.
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5.3 Reconstruccion histérica

Gréfica 2

Linea de tiempo

. 13 al 25 de 27 de Junio al
1al11 Junio Junio 9 de Julio
Marco Diagndstico M teori
Contextual arco tedrico

institucional

J

J

)
11 al 30 de
Julio

Disefio de la
propuesta
—

J

8 al 27 de Agosto 1 de Agosto

Implementaciony | == | presentacion de
sistematizacion la Propuesta

de la Propuesta

Fuente: Elaboracion propia

5.4 Ordenamiento de la informacion

Se organizé en orden ldgico los hechos y conocimientos de la investigacion, se hizo el marco
contextual, el diagndstico institucional, el marco tedrico, la propuesta y sistematizacion de la

propuesta y todos los subtemas de cada uno de los temas expuestos.
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Se ordeno la informacion de acuerdo a la guia para elaborar el informe de la préactica profesional
administrativa, recopilando la informacion del Colegio Educativo “Ciencia y Tecnologia”;
analizando y ordenando las experiencias vividas dentro del colegio, describiendo cada una de
ellas y plasmandolas, utilizando diferentes estrategias que coadyuve a la formacién del docente y

estudiantes, con capacidades intelectuales, creativos, capaces de enfrentarse a la sociedad actual.

También se selecciond la propuesta que se quiere implementar, elaborando su disefio,
presentacion e implementacion de lectoescritura y valores. Para su implementacion se realizo con
la comunidad educativa muchas actividades estratégicas que favorecieron la ensefianza-
aprendizaje del estudiante, con nuevas metodologias y motivacion a la participaciéon, cumpliendo
de esta manera con los objetivos propuestos dentro del disefio de la propuesta implementacion de

lectoescritura y valores.

5.5 Anélisis e interpretacion de la propuesta

De acuerdo con la presentacion de la propuesta e implementacion de lectoescritura y valores se
concluye que es fundamental en el proceso de la ensefianza-aprendizaje, incidiéndose en el

rendimiento de los estudiantes.

Durante el proceso de implementacion de la propuesta se observd que los docentes dedican
media hora para lectoescritura dentro del aula e implementan los valores durante la ensefianza-
aprendizaje, cada lunes civico incorporan los valores y lectoescritura durante el tiempo

establecido para desarrollarlo.
La comunidad educativa, se preocupa mas en informarse e investigar sobre temas relacionados

con lectoescritura y valores, esto se realiza con el propdsito de prepararse y actualizarse de

acuerdo a la realidad que se vive hoy en dia.
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Esto nos da la pauta que si se ha logrado el cambio en el centro educativo.

Analizando la participacién de la comunidad educativa se puede observar gque tienen la iniciativa
y el proposito de mejorar ya que la propuesta fue todo un éxito, porque todos participaron y

colaboraron para que se desarrollara de la mejor manera posible.

El Centro educativo, cuenta con material estratégico, herramientas y material didactico, para
seguir implementando esta propuesta ya que se ha gestionado para mantener permanentemente

esta propuesta.

El centro educativo “Ciencia y Tecnologia”, sujeto a investigacion hoy en dia cuenta con mas

fortalezas y oportunidades que favorecera a toda su comunidad educativa.

5.6 Lecciones aprendidas

e Hay que ser creativo, positivo, entusiasta, dindmico, para poder salir adelante en la
practica realizada.

e Numero uno al dar inicio a la practica, aprendi esta leccion.

e Se necesitaba la resefia historica del establecimiento, la descripcion del
establecimiento, pero no estaba lista de parte del colegio, entonces surgio la idea de
pedir datos y trabajar la misma, se hizo y con ello ahora se puede entregar a todo
estudiante que la requiera.

e Aprendi a ser lider y organizador de cualquier propuesta o evento a desarrollar.

e También que tenemos que trabajar en equipo en un establecimiento educativo para
que las cosas marchen bien y lo que se propone hacer sea todo un éxito.

e Tenemos que ser responsables con nuestros trabajos, de alli depende ensenar al
estudiante el valor de la responsabilidad.

e Es importante ser buen lector e investigador para ampliar conocimientos y llevarlos a

la practica cuando se necesite.
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Un establecimiento puede tener argumentos negativos, pero proponiéndose se pueden
convertir en positivos.

Un docente tiene que estar dondequiera ante todo, no poner excusas para hacer las
cosas, porque todo se puede hacer en la vida, tenemos que ser ejemplo para los
estudiantes.

En mi experiencia aprendi que si algo no se puede conseguir porque no existe, hay
que trabajar en ello para obtenerlo.

Ser gestionadores, entes de cambio, de vision amplia, para contribuir hacia una vida

y educacion de mejor calidad.
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Conclusiones

Durante la practica administrativa se logro aprender muchas cosas importantes, se observaron las
fortalezas y oportunidades como también las debilidades y amenazas del centro educativo
“Ciencia y Tecnologia”, se realiz6é un proceso de cambio dentro del centro educativo porque se
logré documentar algunos antecedentes que son de vital importancia para el centro, ordenamiento
de informaciones, registro y control de documentos, como también realizar otras actividades que

son parte de la buena administracion.

Por consiguiente, se disefio una propuesta que se presentd al centro educativo con la intencion de
implementarla para mejorar la calidad educativa; cémo podemos hacer referencia a la
implementacién de lectoescritura y valores es una estrategia que guiara la buena labor de la
comunidad educativa uniendo a todos los elementos de ensefianza-aprendizaje, para que el
estudiante se sienta en familia, aprendiendo de sus experiencias aplicando los valores a la hora de

actuar, fortaleciendo siempre el amor por la lectoescritura.

Esta propuesta que se llevo a cabo se sistematiz6, quedando plasmadas las experiencias obtenidas
a través de la practica administrativa en el centro educativo investigado, para tomarlas en cuenta

cuando la ocasién lo amerite, durante la labor docente.

Sin embargo es importante hacen mencion sobre el marco contextual que se refiere a la
descripcion de la institucion y todas las partes que la componen, como también el diagnéstico que
se obtuvo de la institucién y el marco tedrico donde se fundamentan los conocimientos validos

para el correcto encuadre de la propuesta en base a autores reconocidos.

Este proyecto se convirtié en un lugar de reflexion pedagdgica, respeto a las diferencias, trabajo
cooperativo, competencia, aprendizaje significativo, produccion, dialogo, permitiendo confrontar
los objetivos propuestos cumpliendo con las competencias desarrolladas, examinando la
efectividad de las estrategias y métodos, el nivel de cumplimiento de los compromisos de la

comunidad educativa y su posicion ante los nuevos retos que deparé el proyecto.
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Anexo 1
Cartas De Las Autoridades

UNIVERSIDAD PANAMERICANA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA

Meichor de Mencos, Petén,
28 de Mayo de 2016

Profesora de Enseflanza Media
Brenda Solares Gramajo

Colegio Educativo *Ciencia y Tecnologia®
Melchor de Mencos, Petén

Su despacho

Distinguida y respetable Profesora:

Por este medio tengo el gusto de dirigirme a usted, augurandole éxitos al frente
de la Administracién educativa.

Como asesora de la Practica Profesional Dirigida —PPD- de la Carrera
Licenciatura en Pedagogla y Administracién Educativa, Solicito autorizacién
para que el estudiante: SALVADOR GALICIO, realice su Practica Profesional
Dirigida en el centro Educativo que dignamente usted dirige.

La practica consta de 200 horas, que de no haber inconveniente inicia el dia
miércoles 1 de junio del afo en curso, misma que deberd enfocar
especificamente en el area administrativa del Centro Educativo y/o
Coordinacion. Asi mismo le manifiesto que ellla estudiante sera supervisado (a)
por la asesora de la practica.

Aprovecho la oportunidad para reiterarie desde ya mis mas sinceras muestras
de agradecimiento por el apoyo que siempre nos ha brindado.

Practicante
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UNIVERSIDAD PANAMERICANA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION

Sede de Melchor de Méncos, Peten, 26 de noviembre, 2016

CONSTANCIA DE PRACTICA PROFESIONAL DIRIGIDA

La infrascrita ascsora de la prictica administrativa, de la Carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Administracion Educativa de la Universidad Panamericana, con sede en el Municipio de Melchor de
Méncos, Petén. Hace CONSTAR QUE: El estudiante, Salvador Galicio. cumpli6 a cabalidad con las
200 horas de prictica profesional administrativa, llenando las expectativas requeridas en la realizacion
y ejecucion de dicho cjercicio profesional, realizado en el Colegio “Ciencia y Tecnologia® del
Municipio de Melchor de Méncos, Petén.

Y a solicitud de! interesado, extiendo y firmo la presente constancia a 26 dias del mes de noviembre
del afto 2016, en una hoja de papel bond tamafio carta.
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Anexo 2

Ficha Informativa Del Estudiante

1. Datos personales del estudiante

a. Nombre completo del/la estudiante practicante: Salvador Galicio
b. Carné: 201201002

c. Fecha de nacimiento: 21 de octubre de 1977 Edad 39 afios

d. Direccién: Barrio Suchitan, Melchor de Mencos, Petén.
e. Numeros de teléfonos: 79279143 movil:32399940

f. Direccién electrénica: galrodr@hotmail.com

2. Datos de la institucion educativa en donde realizé la Practica Administrativa

i. Nombre de la institucién educativa: Centro Educativo Ciencia y Tecnologia

ii.  Nombre del jefe inmediato: Brenda Solares Gramajo.
iii. Direccién: Barrio el Centro, Melchor de Mencos, Petén
iv. NUmeros de teléfonos: 46799812

v. Direccién electronica:

3. Datos de la préactica

a. Periodo del: 01 de Junio al: 09 de Septiembre de 2016

4. Nombre del jefe inmediato y/o supervisor

b. Por la institucion educativa. Brenda Solares Gramajo.
c. Por la Universidad Panamericana: Nombre y firma:

Aura Leticia Monterroso Barco

Lugar y fecha del informe: Barrio el Centro, Melchor de Mencos, Petén, 01 de Junio de 2016.
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Anexo 3
Constancia Indicando Que Se Realizaron Las 200 Horas De Practica.

Certificacion De Acta De Inicio Y Final

LA INFRASCRITA DIRECTORA DEL CENTRO EDUCATIVO “CIENCIA Y
TECNOLOGIA”, DEL BARRIO EL CENTRO, MUNICIPIO DE MELCHOR DE
MENCOS, DEPARTAMENTO DE PETEN, CERTIFICA: HABER TENIDO A LA VISTA
EL LIBRO DE ACTAS NUMERO UNO, QUE A FOLIO SESENTA Y SIETE, SE
ENCUENTRA EL ACTA NUMERO CUARENTA Y DOS GUION DOS MIL. DIECISEIS,
QUE TRANSCRITA LITERALMENTE DICE:

ACTA No. 42-2016

En el barrio el centro, del municipio de Melchor de Mencos, del departamento de Petén,
siendo las seis horas de la tarde, del dia uno de junio del aito dos mil dieciséis, reunidos en el
local que ocupa el Centro Educativo “Ciencia y Tecnologia”, La directora general Brenda
Gramajo Solares y ¢l Profesor de Ensenanza Media, Salvador Galicio, practicante de
Licenciatura en pedagogia y administracion educativa, de la Universidad Panamericana con
sede en Melchor de Mencos, Petén; para dejar constancia de lo siguiente:

Primero: La directora da la bienvenida al practicante Salvador Galicio y agradece a la
Universidad por la colaboracion y apoyo brindado a dicho establecimiento, ya que estard
durante el tiempo definido por la asesora de practica administrativa supervisada, comenzando
el primero de junio a la segunda semana del mes de septiembre; los horarios a cumplir son de
seis de la tarde a nueve de la noche, haciendo un total de 200 horas, para cumplir con la
practica administrativa supervisada.

Segundo: Se le agradece al practicante por los servicios administrativos que va a prestar al
centro educativo y su colaboracion en las actividades desarrolladas durante su estancia; ya
que le servira como experiencia para ponerla en practica en la labor docente, —--===smseaaeeaece

Tercero: No habiendo mas que hacer constar se da por finalizada la presente en el mismo
lugar y fecha, siendo las seis horas de la tarde con treinta minutos, firmando para dejar
constancia los que en ella intervenimos. Damos fe: Aparecen las firmas ilegibles y sello de la
direccion.

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDE, EXTIENDO FIRMO Y SELLO LA
PRESENTE CERTIFICACION EN UNA HOJA DE PAPEL BOND TAMANO CARTA,
EN EL MUNICIPIO DE MELCHOR DE MENCOS, DEPARTAMENTO DE PETEN, A
LOS VEINTICINCO DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DIECISEIS.—--

Colegio Educativo “Cierncia y Tecnologia’
Directora General

56



LA INFRASCRITA DIRECTORA DEL CENTRO EDUCATIVO “CIENCIA Y
TECNOLOGIA™, DEL BARRIO EL CENTRO, MUNICIPIO DE MELCHOR DE
MENCOS, DEPARTAMENTO DE PETEN, CERTIFICA: HABER TENIDO A LA VISTA
EL LIBRO DE ACTAS NUMERO UNO, QUE A FOLIO OCHENTA. SE ENCUENTRA
EL ACTA NUMERO CINCUENTA Y CUATRO GUION DOS MIL DIECISEIS, QUE
TRANSCRITA LITERALMENTE DICE:

ACTA No. 54-2016

En el barrio el centro, del municipio de Melchor de Mencos, del departamento de Petén,
siendo las nueve horas de la noche, del dia nueve de septiembre del afio dos mil dieciséis,
reunidos en el local que ocupa el Centro Educativo “Ciencia y Tecnologia®, La directora
general Brenda Gramajo Solares y el Profesor de Ensefianza Media, Salvador Galicio,
practicante de Licenciatura en pedagogia y administracion educativa, de la Universidad
Panamericana con sede en Melchor de Mencos, Petén; para dejar constancia de lo siguiente: -

Primero: La directora da la bienvenida al practicante Salvador Galicio y agradece por el
apoyo brindado al establecimiento, ya que cumplio con las doscientas horas establecidas
como requisito de practica administrativa supervisada, cumpliendo puntualmente con los
horarios, siendo una persona entusiasta, dinamica, creativa y colaboradora.

Tercero: No habiendo més que hacer constar se da por finalizada la presente en el mismo
lugar y fecha, siendo las seis horas de la tarde con treinta minutos, firmando para dejar
constancia los que en ella intervenimos. Damos fe: Aparecen las firmas ilegibles y sello de la
direccion.

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDE, EXTIENDO FIRMO Y SELLO LA
PRESENTE CERTIFICACION EN UNA HOJA DE PAPEL BOND TAMANO CARTA,
EN EL MUNICIPIO DE MELCHOR DE MENCOS, DEPARTAMENTO DE PETEN, A
LOS VEINTICINCO DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DIECISEIS ---

()
Brenda 0 Solares
Colegio Educativo “Ciencia y Tecnolog\g
Directora General .
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Anexo 4
Galeria Fotografica
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Directora general y practicante dialogando sobre la propuesta
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Estudiantes practicando la cooperacion vy trabajo en equipo

e

Estudiantes recibiendo capacitacién en valores Jornada Nocturna

Estudiante practicando la lectoescritura jornada vespertina
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Cumpliendo con la tarea de practica administrativa

Directora redactando el acta
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